ACTA N° 47-MIMP/CICI

En la ciudad de Lima, el dia 16 de octubre del afio 2013, siendo las 10:30 horas, en
la Sala de Reuniones de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP), ubicado en el segundo piso
del edificio sito en el Jr. Camana N° 616, Cercado de Lima, se reunieron los
miembros del Comité de Implementacion de Control Interno (CICI) del Ministerio de la
Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP), constituido por Resolucién Ministerial N°
488-2009-MIMDES (24.11.2009), modificada con Resolucion Ministerial N° 155-2011-
MIMDES (23.05.2011) y Resolucion Ministerial N° 226-2011-MIMDES (19.07.2011),
el cual se encuentra integrado por el seiior NESTOR ALEJANDRO ALVAREZ
OLARTE, Director General de Planeamiento y Presupuesto, en su calidad de
Presidente; la sefiora DORIS LUZ VENTURA FANO, representante de la Oficina
General de Administracion, en su calidad de Secretaria; la sefiora SILVIA
CONCEPCION  CAMARENA ARESTEGUI, representante del  Despacho
Viceministerial de la Mujer; la sefiora IRINA SOSA GRADOS, representante del
Despacho Viceministerial de Poblaciones Vulnerables; la sefiora VANESSA
MILUSKA PUCCIO CARDENAS, representante de la Secretaria General y el sefior
MARTIN PEREZ SALAZAR, Director General de la Oficina General de Asesoria
Juridica; contando con la participacion de la sefiora ZOILA ELVIRA GARCIA
VASQUEZ, representante del Organo de Control Institucional, en su calidad de
Veedora.

Acto seguido se procedié a verificar la asistencia, encontrandose presentes el sefior
NESTOR ALEJANDRO ALVAREZ OLARTE, Director General de Planeamiento y
Presupuesto, en su calidad de Presidente; la sefiora DORIS LUZ VENTURA FANO,
representante de la Oficina General de Administracion, en su calidad de Secretaria; la
sefiora JESSICA OLIVEIRA BARDALES, representante del Despacho Viceministerial
de Poblaciones Vulnerables y la sefiora VANESSA MILUSKA PUCCIO CARDENAS
representante de la Secretaria General, por lo que se cuenta con el quérum
correspondiente.

AGENDA:

o Aprobacion del Plan de Trabajo y Cronograma para el desarrollo del
diagnéstico de Implementacion de Control Interno.

DESARROLLO DE LA AGENDA:

Es necesario recodar que en la Sesion Extraordinaria del 24 de setiembre de 2013,
se acordd la aprobacion del Plan de Trabajo y Cronograma para el desarrollo del
diagnéstico de Control Interno en el MIMP, estableciendo lo siguiente:

Orden de prelacidn - Inicio
_ Despacho Viceministerial de la Mujer IV Trimestre 2013
2. Hespacho Viceministerial de Poblaciones Vulnerables | Trimestre 2014
3. Secretaria General II Trimestre 2014




En ese sentido, el Sr. Presidente del Comité informd que tomando en cuenta la
sugerencia efectuada por la sefiora Secretaria General en una reunion realizada el 24
de setiembre, procedié a remitir via electronica la propuesta de Plan modificado,
variando el orden de prelacion, de la siguiente manera:

Orden de prelacién Inicio
1. Secretaria General IV Trimestre 2013
2. Despacho Viceministerial de la Mujer | Trimestre 2014
3. Despacho _Viceministerial de Poblaciones Vulnerables [l Trimestre 2014

Ante lo cual la representante del Viceministerio de la Mujer, Silvia Camarena, sefald
que previa a su conformidad debia coordinar con la sefiora Viceministra la
mencionada variacion.

Considerando que la doctora Oliveira (DVMPV) y el sefor Carlos Ly (OGAJ)
efectuaron algunas sugerencias, el dia 30 de setiembre se remiti6 por correo
electrénico la mencionada propuesta incorporando las sugerencias efectuadas.

Posteriormente, con fecha 02 de octubre se reiterd la necesidad de contar con la
conformidad de los miembros del Comité, habiéndola otorgado la doctora Jéssica
Oliveira Bardales, representante del Viceministerio de Poblaciones Vulnerables.

De esta manera se tiene que el Plan y Cronograma modificado cuenta con la
conformidad de dos de los miembros del Comité: representante del Viceministerio de
Poblaciones Vulnerables y de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto.

Por lo expuesto y después de un debate y comentarios, se tomaron los siguientes
acuerdos,

ACUERDOS:

1. Aprobar el Plan de Trabajo y Cronograma para el desarrollo del diagnostico
del Sistema de Control Interno en el Ministerio, para el cual cada miembro
debia revisar y manifestarse con respecto a la propuesta modificada.

2. Luego, remitir a Secretaria General el Plan de Trabajo y Cronograma para el
desarrollo del diagndstico del Sistema de Control Interno en el Ministerio,
dando respuesta al Memorando N° 1541-2013-MIMP/SG.

a el sefior Presidente manifestd su agradecimiento por la
bia de los miembros del Comite, dando por levantada la
dsente acta, en sefal de conformidad.
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