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Municipalidad “ANO DEL DEBER CIUDADANO” ! i g

Provincial de Huaylas ezr 8 S.
Caraz, 20 de Noviembre de 2007.

‘ OFICIO N° 794- 2007-MPH-CZ.

SENOR: SECRETARIO DE DESCENTRALIZACION DE LA
PRESIDENCIA DEL CONCEJO DE MINISTROS
LIMA.-

ASUNTO DESIGNACION O CONTRATACION DE UN PROFESIONAL,

PARA QUE COORDINE LAS GESTIONES DE LOS
PROGRAMAS Y SERVICIOS DE PROTECCION SOCIAL A
SER TRANSFERIDOS.

Por el presente me dirijo a Ud., para hacerle llegar mi cordial
saludo y a la vez comunicarle, que para dar cumplimiento con los mecanismos de
verificacion establecida en la Directiva N° 003-2007-PCM/SD, sobre la Transferencia
del Programa Integral de Nutricién, Servicios y Programas de Proteccion Social del
Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social, referente a la contratacién de un Profesional.

La Municipalidad Provincial de Huaylas, se compromete a
Cumplir con la contratacion o designacion del personal indicado a mas tardar en el mes
de Enero del 2008, quien debera estar a cargo de la coordinacién y gestion, dicho
compromiso fue aprobado en Sesién Ordinaria de Concejo N° 039 del 08 de Noviembre
del 2007.

Hago propicia la oportunidad para expresarle las muestras
de mi especial consideracion y estima personal

Atentamente.
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.JR. SAN MARTIN N° 1121 CARAZ - ANCASH Telf. (043) 391029 Fax N° (043)391046
www.municaraz.gob.pe . , Email: secretariageneral@municaraz.gob.pe



Municipalidad “ANO DEL DEBER CIUDADANO"
Provincial de Huaylas

Caraz, 20 de Noviembre de 2007,

OFICIO N° 794- 2007-MPH-CZ.

SENOR: SECRETARIO DE DESCENTRALIZACION DE LA
: PRESIDENCIA DEL CONCEJO DE MINISTROS
| LIMA.-
|
ASUNTO DESIGNACION O CONTRATACION DE UN PROFESIONAL,

PARA QUE COORDINE LAS GESTIONES DE LOS
PROGRAMAS Y SERVICIOS DE PROTECCION SOCIAL A
‘ _ SER TRANSFERIDOS.

Por el presente me dirijo a Ud., para hacerle llegar mi cordial
} saludo y a la vez comunicarle, que para dar cumplimiento con los mecanismos de
verificacion establecida en la Directiva N° 003-2007-PCM/SD, sobre la Transferencia
del Programa Integral de Nutricién, Servicios y Programas de Proteccion Social del
Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social, referente a la contratacién de un Profesional.

La Municipalidad Provincial de Huaylas, se compromete a
Cumnplir con la contratacion o designacién del personal indicado a mas tardar en el mes
de Enero del 2008, quien deberd estar a cargo de la coordinacion y gestién, dicho
compromiso fue aprobado en Sesion Ordinaria de Concejo N° 039 del 08 de Noviembre
del 2007.

Hago propicia la oportunidad para expresarle ias muestras
de mi especial consideracion y estima personal

Atentamente.

- JR. S)_AN MARTIN N° 1121 CARAZ - ANCASH Telf. (043) 391029 Fax N° (043}391046
www.municaraz.gob.pe : ’ Email: secretariageneral@municaraz.gob.pe
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OFICIO N°6 7020607/ MPH-Cx.

SENOR : CPC. GUILMAR JESUS ALEGRE CASTILLO
Jefe Zonal del ministerio de la Mujer y Desarrollo Social - MIMDES

¢ HUARAZ.-
. ASUNTO X Remite Documentos de verificacion del PIN
REFERENCIA : Oficio Mult. N° 041-2007-MIMDES-VMDS
Por medio del presente reciba el saludo afectuoso del Cuerpo de
i Regidores, Funcionarios, Trabajadores de la Municipalidad Provincial de Huaylas y el mio

propio.
El motivo del presenie documento es para remitirle los siguientes
documentos: Acuerdo de Concejo N° 147-2007/MPH-Cz, de fecha 21/09/2007, que
apmeba"la celebracion del Convenio de Cooperacion entre el Ministerio de la Mujer y
Desarrollo Social y el Gobierno Local Provincial de Huaylas; copia del acuerdo de Concejo
. N° 151-2007/MPH-CZ de fecha 27/09/2007, que acuerda por unanimidad el segundo,
tercero y cuarto mecanismo de verificacion establecido en la Directiva N°® 003-2007-
PCM/SD y la copia del grado académico del Personal Profesional que tendra a su cargo la e

coordinacion de la Gestion de los Programas y Servicios Sociales a ser transferidos.

Sin otro particular aprovecho la oportunidad para exE‘resarle las ¢ |
muestras de mi especial consideracion y estima personal. W _ . i

Atentamente,

z D j,:.! 2y & : ) Iy A :
Jr. San Martin No. 1121 — Caraz - Ancash — Pertl ‘ ; B
- Teléfono 043-391029 — 392074 - Telefax 043-391046 '

www.municaraz.eob.pe %




Municipalidad
Provirncial de Huaylas

RESOLUCION DE ALCALDIiA N° #7 -2007/MPH-CZ

Caraz, {9 Nov. 2007
CONSIDERANDO:

Que, segun el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972, los gobiernos locales gozan de autonomia politica,
economica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia
que la Constitucion Politica del Pera establece para las municipalidades radica
en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion,
con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, mediante Informe N° 0113-2007-SGDEPS/MPH-CZ, el
encargado de la Sub Gerencia de Desarrollo Economico y Programas Sociales,
solicita el cumplimiento del 5) mecanismo de verificacion sobre la Transferencia
de los Programas y Servicios de Proteccion Social,

Que, con Informe N° 91-2007-GERENCIA MUNICIPAL/MPH, el
Gerente Municipal, solicita que se apruebe el compromiso de contratar o
designar un profesional que se hara cargo del Programa Integral de Nutricion a
partir del mes de Enero-2008;

Que, segun la parte in fine del 5) mecanismo de verificacion de la
Directiva N° 003-2007-PCM/SD - Norma Especifica para la Transferencia del
Programa Integral de Nutricién y los Programas de Servicios de Proteccion
Social del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social incluidos en el Decreto
Supremo N° 036-2007-PCM, aprobado mediante Resolucion de Secretaria de
Descentralizacion N° 15-2007-PCM/SD, en caso de que no cuenten con el
profesional, Resolucion emitida por el Alcalde en la que se dispone la
contratacion de personal profesional, a mas tardar en el mes de enero 2008,
para que coordine la gestion de los programas y servicios a ser transferidos;
disposicion ésta que debe materializarse mediante acto administrativo;

Estando a las consideraciones expuestas precedentemente, en uso
de la facultad conferida por el numeral 6).del articulo 20° de la Ley Organica de
Municipalidad N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DISPONER la contratacién de un personal
profesional, a partir del mes de enero del ano 2008, para que coordine la

Gestion de los Programas y Servicios a ser transferidos a ésta Municipalidad -
por parte del MIMDES.

JR. SAN MARTIN N° 1121 CARAZ - ANCASH Telf. (043) 391029 Fax N° (043)391046
© www.municaraz.gob.pe . ' _ . Email: secrefariageneral@municaraz.gob.pe




| Munici;balidad
Provincial de Huaylas

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia Municipal, ¢l
cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucién, bajo responsabilidad
funcional.

ARTICULO SEGUNDO: PONER en conocimiento del Ministerio de
la Mujer y Desarrollo Social - MIMDES, la presente Resolucion para los fines
pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

JR. SAN MARTIN N° 1:!21 CARAZ - ANCASH Telf. (043) 391029 Fax N° (043)391046 ‘
: www.rmunicaraz.gob.pe ‘ . Email: secretariageneral@municaraz.gob.pe
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CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO
SOCIAL Y EL GOBIERNO LOCAL PROVINCIAL DE HUAYLAS /¢ 0¥5

Conste por el presente documento el Convenio de Cooperacién que celebran de una parte el
Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social - MIMDES., en adelante MIMDES, con domicilio legal
en el Jiron Camana No. 616, Lima, debidamente representado por el Jefe Zonal Huaraz del
Programa Nacional de Asistencia Alimentaria — PRONAA, Sefior CPC. Guilmar Jests Alegre
Castillo, identificado con DNI 31617772, conforme a [a delegacion dispuesta por la Resolucion
Ministerial N° 437-2007-MIMDES; y de la otra parte, Gobierno Local Provincial de Huaylas que
en adelante se denominard LA MUNICIPALIDAD, ccn domicilio legal Jr. San Martin N° 1121 de
la ciudad de Caraz, debidamente representada por el Sr. Fidel Mario Broncano Vasquez,
identificado con D.N.I. N° 32385071, autorizado por Acuerdo de Concejo N° .34 ... de fecha
20 3ET: 2007 ..., en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA : DEL MARCO LEGAL ‘
Et presente Convenio se sustenta en los siguientes dispositivos legales:

- Ley No. 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion,

- Ley No. 27972, Ley Organica de Municipalidades.

- Ley No. 27783, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de la Mujer y Desarrollo
Sacial.

- Ley N° 28487, Ley que otorga rango de Ley al Decreto Supremo N°003-2002-PROMUDEH,
que aprueba el Plan Nacional de Accién por la Infancia y la Adolescencia 2 002-2010.

- Ley N° 28927, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2007

- Ley de Politica Nacional de Poblacion, aprobada por Decreto Legislativo N° 346

- Plan Nacional contra la Violencia Hacia la Mujer para el periodo 2002-2007 aprobade por

Decreto Supremo N° 017-2001-PROMUDEH.

Plan de lgualdad de Oportunidades para las personas con Discapacidad 2003-2007,

aprobado por Decreto Supremo N° 009-2003-MIMDES.

Plan Nacional de Apoyo a la Familia aprobado por Decreto Supremo N° 005-2004-MIMDES.

Plan de Igualdad de Oportunidades enire Mujeres y Varones 2006-2010 aprobado por

Decreto Suprema N° 008-2005-MIMDES.

Plan Nacional para las Personas Adultas Mayores 2006-2010 aprobado por Decreto Supremo

N® Q06-2006-MIMDES.

Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministeric de la Mujer y Desarrollo Social

aprobado por Decreto Supremo N° 011-2004-MIMDES, modificado por Decreto Supremo N°

006-2007-MIMDES.

Decreto Supremo No. 080-2006-PCM, Disponen actualizar el inventario de programas

sociales y el establecimiento de lineamientos para su fusion, articulacidn y/o integracion.

Decreto Supremo No. 082-2008-PCM, Dictan medidas complementarias para la mejor

aplicacion de la actualizacion del inventario de Programas Sociales dispuesta por el Decreto

Supremo No. 080-2006-PCM |

- Decreto Supremo N° 068-2006-PCM, Establecen disposiciones relativas a la culminacién de '
las transferencias programadas a los Gobiernos Regionales y Locales.

- Decreto Supremo N° 029-2007-PCM Aprueban el Plan de Reforma de los Programas
Sociales.

- Decreto Supremo N° 036-2007-PCM, Aprueban el “Plan Anual de Transferencia de
Competencias Sectoriales a los Gobiernos Regionales y Locales del afio 2007".

- Decreto Supremo N° 004-2007-MIMDES Aprueban 1a fusién de los Programas Nutricionales
def Programa Nacional de Asistencia Alimentaria PRONAA del Ministerio de la Mujer y
Desarrollo Social - MIMDES

- Resolucion de Secretaria de Descentralizacion N° 15-2007-PCM/SD Aprueban Directiva
“Norma Especificas para la Transferencia del Programa Integral de Nutricién y los Programas

‘ - . y Servicios de Proteccién Social del Ministerio de fa Mujer y Desarrollo Socia! incluidos en el
Decreto supremo N° 036-2007-PCM".
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/ CLAUSULA SEGUNDA DE LAS PARTES |

EL MIMDES de conformidad con la Ley No. 27793 — Ley de Organizacién y Funciones del

Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social, tiene como cempetencia, formular aprobar, ejecutar y

supervisar las politicas de mujer y desarrollo social promoviendo la equidad de género, es decir,

la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, igualdad de oportunidades para la ninez,
. la tercera edad y las poblaciones en situacion de pobreza y pobreza extrema, discriminadas y
o>, excluidas.

P

»El MIMDES como ente recior ue s politicas del desarrollo sociai y las eslrategias de lucha
;}*contra la pobreza, formula las politicas y metas nacionales de inversién social, asistencia y
. =/ seguridad alimentaria rara fa lucha contra la pobreza, los indicadores e indices de asignacion de
\f3-~:_:;__/—" los fondos del Estado para el funcionamiento de los programas y servicios sociales que seran
transferidos, y los criterios para la supervision y control def uso de los recursos financieros
asignados para dicho fin.

LA MUNICIPALIDAD, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 194 de la Constitucién del Peri
y en la Ley No. 27972 - Ley Organica de Municipalidades, es un organo de gobierno local con
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; teniendo
como finalidad representar al vecindario, promover la adecuada prestacion de los servicios
publicos locales y el desarralio integral, sostenible y arménico de su circunscripcion.

A LA MUNICIPALIDAD en materia de servicios sociales locales, le compete administrar,
organizar y ejecutar los programas locales de lucha contra la pobreza y el desarrollo social asi
como difundir y promover los derechos del niio, del adolescente, de la mujer y del adulto mayor;
propiciando espacios para su participacion a nivel de instancias municipales.

CLAUSULA TERCERA : DEL OBJETO DEL CONVENIO

El presente Convenio tiene por objeto ejecutar acciones concertadas de capacitacion y
asistencia técnica que permitan el fortalecimiento institucional de los Gobiernos Locales, conla
“\finalidad de lograr un adecuado proceso de transferencia de los Programas y Servicios de
5 j Proteccién Social y Lucha contra la Desnutricion Infantit del MIMDES a los Gobiernos Locales
Y® ./ Provinciales

Y/

CLAUSULA CUARTA : DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES

3o0n responsabilidades de las instituciones que suscriben el presente Convenio el cumpiimiento
“\ de las siguientes obligaciones:

fi{4.1 Son obligaciones del MIMDES:

4.1.1  Brindar informacién sobre el marco general para la gestion de los Programas y Servicios
de Proteccion Social y de Lucha contra la Desnutricion infanti,

4.1.2  Brindar asistencia técnica para el cumplimiento de los mecanismos de verificacion que la
Municipalidad debe presentar a la Secretaria de Descentralizacion de la Presidencia del
Concejo de Ministros. . A

4.1.3  Brindar informacion sobre ias normas, protocolos, lineamientos y orientaciones para la
gestion integral de los Programas y Servicios de Proteccion Social y de Lucha contra la
Besnutricion Infantil,

4.1.4  Brindar capacitacion para la gestion de los Programas y Servicios de Proteccion Social y
de Lucha contra la Desnutricidn Infantil.

4.1.5 Brindar informacién sobre el monitoreo y evaluacion de los Programas y Servicios de !
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. i . . . W . T (A, R ov, 4

Vs s . B A Y B atnhnn’ N T R S AL J R PR ¥ . . Ay vV L] lﬁ?gv:‘ 1% 18 3
E - ‘ - Rt B : . . 3 U iy IR ke
. ;! . - AL "‘f"'g‘-'t

Cualquier comunicacion que deba ser cursada enfre las partes, se entendera validamente
realizada en los domicilios consignados en [a parte introductoria del presente documento.

Los cambios de domicilic gue pudieran ocurrir, serdn comunicados notarialmente al domicilio
legal de la otra parte con cinco (05) dias habiles de anticipacion
CLAUSULA DECIMA . DELASUPLETORIEDAD

En todo aquello no previsto en el presente Convenio, serdn de aplicacion las disposiciones

CLAUSULA NOVENA : DEL DOMICILIO Y COMUNICACION
contenidas en el Codigo Civil.

CLAUSULA UNDECIMA : DE LA BUENA FE ENTRE LAS PARTES
dola, error, coaccion ni ningun vicio que pudiera invalidarlo.

CLAUSULA DUOCDECIMA : DE LA CESION DE POSICION CONTRACTUAL

Ambas partes estan totalmente impedidas de realizar cesion de posicion contractual alguna. E
incumplimiento de lo antes establecido, por cualquiera de las partes faculta a |a otra a resolver el
Convenio en forma inmediata, siendo suficiente para ello la remisién de una carta notarial en el
domicitio sefalado en la parte introductoria del presente documento.

Ambas partes contratantes declaran que en la elaboracién del presente Convenio no ha mediado
|
DE LA JURISDICCION Y COMPETENCIA

. En sefal de conformidad con lo expresado en el presente Convenio, lo suscriben las partes en
tres {03) ejemplares de idéntico tenor, en la ciudad de Huaylas, a los..2.4...... dias del mes de
Setiembre del ano dos mil siete.
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Municibalida.d
Provincial de Huaylas

ACUERDO DE CONCEJO N° 147-2007/MPH-CZ

Caraz, 21 de Setiembre de 2007.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAYLAS;

VISTO:; el Acta de la Sesion Ordinaria de Concejo N° 34 de fecha 20 de Setiembre
de 2007, v, '

CONSIDERANDO:

Que, segin el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Organica de .
Municipalidades N° 27972, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del Perd
establece para las municipalidades radica en la- facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, mediante Oficio N° 363-2007-MIMDES-PRONAA-EZ-HUARAZ, e! lefe
Zonal — Huaraz, del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social - Programa Nacional de Asistencia
Alimentaria, remite Convenio de Cooperacion entre el Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social —
MIMDES y los Gobiernos Locales Provinciales para la transferencia del Programas Integral de
Nutricién y los Programas y Servicios de Proteccion Social del MIMDES, para su aprobacion por
acuerdo de concejo; '

Que, del texto del Convenio se puede establecer que éste tiene como objeto ejecutar
acciones concertadas de capacitacion y asistencia técnica que permitan el fortalecimiento
institucional de los Gobiernos Locales, con la finalidad de lograr un adecuado proceso de
transferencia de los Programas y Servicios de Proteccion Social y Lucha contra la Desnutricion
. Infanti! de! MIMDES a los Gobiernos Locales Provinciales;

Que, segun el numeral 26) del articulo 9° de la Ley Organica de Municipalidades
N° 27972, es atribucion del Concejo Municipal, aprobar la celebracion de convenios de cooperacion
nacional e internacional y convenios interinstitucionales; ‘

Estando a lo expuesto precedentemente, el Concejo Municipal, en uso de la funcién
establecida en los articulos 39° y 41° de la Ley Orgéanica de Municipalidades N° 27972; por
UNANIMIDAD;

ACORDO:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR la celebracion del CONVENIO DE
COOPERACION ENTRE EL MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL Y
EL GOBIERNO LOCAL PROVINCIAL DE HUAYLAS, el mismo que forma parte integrante
del presente acuerdo.

JR. SAN MARTIN N° 1121 CARAZ - ANCASH Telf. (043) 391029 Fax N°(043)391046
www.municaraz.gob.pe Email: secretariageneral@municaraz.gob pe
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Provi

ncial de Huaylas

ARTICULO SEGUNDO: AUTORIZAR al sefior Alcalde la suscripcion del Convenio
aprobado en el articulo precedente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

DAL XL

B Fidel Bropcano VsGuez
ALCALDREPAOVINCIAL

.

" ;Su;-xiﬁi-peﬁdad Proviselel G Huaylas-&;a;
ES COPIA FIE Y. ORIGINAL
Ley N° 2 / é 527'
Caraz,. 5. 5 .;_.?:..Ede 200...]

Waiter zhies Rojas
itular
L R.A -AL/NMPH-CZ y,

JR. SAN MARTIN N° 1121 CARAZ - ANCASH Telf. (043) 391029 Fax N° (043)391046
www.municaraz.gob.pe ) Email: secretariageneral@municaraz.gob.pe



Municipalidad
Provincial de Huaylas

ACUERDO DE CONCEJO N° 151-2007/MPH-CZ

Caraz, 27 de Setiembre de 2007.
EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA PROVINCIA DE HUAYLAS;

VISTO; en la Sesidon Extraordinaria de Concejo N° 025 del dia de la fecha, el
Informe N° 071-2007-GM/MPH, del Gerente Municipal de la Municipalidad Provincial de
Huaylas; v,

CONSIDERANDO:

Que, segin el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del
Perl establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, ¢l Sub Gerente de Desarrollo Econémico y Programas Sociales, en el
numeral 3) de su Informe N° 091-2007-SGDEPS/MPH-CZ, manifiesta lo siguiente: "En
cumplimiento del “Plan Anual de Transferencia de Competencias Sectoriales a los Gobiernos
Regionales y Locales del avio 2007, aprobado por Decreto Supremo N° 036-2007-PCM, que
incluye la transferencia de Programa y Servicios de Proteccion Social y Lucha contra la
Desnutricion Infantil y la Directiva “Norma Especifica para la Transferencia del Programa
Integral de Nutricion y los Programas y Servicios de proteccion MIMDES a los Gobiernos
Locales”, aprobado por Resolucion de Secretaria de Descentralizacion N° 015-2007-PCM/SD,
establece los mecanismos de verificacion, procedimientos y plazos que deberan cumplir los
Gobiernos Locales Provinciales para acceder a la transferencia mencionada”;

Que, con Informe N° 71-2007-GM/MPH, de fecha 24 de setiembre de 2004, el
Gerente Municipal de la Municipalidad Provincial de Huaylas, sefiala que para cumplir con el
plan anual de transferencias sectoriales a los Gobiernos Locales y Regionales que fue aprobado
con el Decreto Supremo N° 036-2007-PCM, vy la Directiva N° 015-2007-PCM/SD, establece los
mecanismos de verificacién asi como los procedimientos vy plazos que se deben cumplir;

Que, mediante Resolucién de Secretaria de Descentralizacion N° 15-2007-
PCM/SD, aprueban la Directiva N° 003-2007-PCM/SD - “Norma Especifica para la
Transferencia del Programa Integral de Nutricién y los Programas de Servicios de Proteccion
Social del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social incluidos en el Decreto Supremo N° 036-
2007-PCM, en el numeral 2} precisa los mecanismos de verificacion que debera cumplir el
gobierno local

Que, en cumplimiento de los dispositivos legales invocados, corresponde aprobar
por ahora el compromiso de incorporar los mecanismos prescritos en la ley, para la transferencia
del Programa Integral de Nutricion, los Programas y Servicios de Proteccion Social;

JR. SAN MARTIN N° 1121 CARAZ - ANCASH Telf. (043) 391029 Fax N° (0643)391046
www.municaraz.gob.pe Email: secretariageneral@municaraz.gob.pe
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FProvincial de Huaylas

Estando a los dispositivos legales invocados y 1o expuesto precedentemente, el
Concejo Municipal, en uso de la funcion establecida en los articulos 39° y 41° de la Ley Organica
de Municipalidades N°27972; por UNANIMIDAD;

ACORDO:

ARTICULO PRIMERQ: APROBAR el compromiso de incorporar para el afio
2008, en el Plan de Desarrollo Concertado, algin programa, proyecto o actividad orientado a la
Proteccion Social de la poblacion en situacién de riesgo v vulnerabilidad, asi como la lucha
contra la desnutricion infantil.

ARTICULO SEGUNDO: APROBAR el compromiso de incorporar para el afio
2008, en el Presupuesto Operativo Institucional (POI), actividades y metas de Proteccion Social
para la poblacidén en riesgo, vulnerabilidad, asi como para la lucha contra la desnutricion infantil.

ARTICULO TERCERO: APROBAR ¢l compromiso de modificar ia Unidad de
Programas Sociales, Salud y Complementacion Alimentaria, perteneciente a la Sub Gerencia de
Desarrollo Econémico y Programas Sociales, aprobado en el afio 2006, por “Unidad de
Programas Sociales, Salud, Complementacién Alimentaria y Programa Integral de Nutricion”, e
incluir en el Reglamento de Organizaciéon y Funciones (ROF) las funciones que correspondan
conforme a ley.

ARTICULO CUARTO: PONER en conocimiento del Ministerio de la Mujer y
Desarrollo Social — Zonal Huaraz, el presente acuerdo para los fines de la Transferencia del
Programa Integral de Nutricidn, los Programas y Servicios de Proteccion Social.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Gerencia Municipal y Sub Gerente
de Desarrollo Econémico y Programas Sociales, el cumplimiento del presente acuerdo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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[/Fidel Broncgho Vdsquez
ALCALDE PROVINCIAL

JR. SAN MARTIN N° 1121 CARAZ - ANCASH
www.municaraz.gob.pe Email: secretariageneral@municaraz.gob.pe
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 353 | 2006/MPHCZ" ., ., |

Caraz, 4 wov. 2006 /

" VISTO, el documento ingresado por la Secretaria de Alcaldia, con
Registro 527 pnr el que el servidor Agustin Noé¢ Qbregén Valverde, solicita se le reconozca
como irabauador contratade para iabores de naturaleza permanente y contrato indefinido; y,

CONSIDERANDO:

;. Que, manifiesta el recurrente que ingresé a laborar a esta Municipalidad
el 22 de mayo del 2003, para prestar servicios como Administrador del Mercado y Camal de
esta Institucidn, en mérito ai Contrato de Servicios No Personales N° 080-2003 de fecha 22 de
mayo del 2003, con vigencia al 30 de junio del mismo aflo; contrato que ha venido renovindose
. sucesivamente hasta e} 31 de diciembre del 2004. Posteriormente, mediante Resolucién de

Alcaldia N° 01-C-2004-GM/MPH-CZ. de fecha 02 de enero del 2004, se le esigna u partir de la
indicada fecha, en el cargo de confimza como Jefe de la Unidad de Adminisiracién de
Mercados y Camal de esta Entidad, sin plazo de vencimiento; hasta que mediante el contrato de
Servicios Personales N° 040-2005-MPH, de fecha 07 de enero del 2005, se lo contrata para
realizar serviciog como em.argado de la Unidad de Mercado y Camal de esta misma
Municipalidad, con vigencia al misino 31 de marzo del mismo affo; contralo que ha venido
N renovindose sucesivamente, precisando que el Gltimo de ellos, se encuentra con vigencia hasta
& el 31 de diciembre del presente aiio. Agrega, que segiin su Gltimo confrato antes descrito, viene
‘realizando las funciones de Sub Gerente de Desarrollo Econémico y Progmmws Saociales. En
‘consecuencia, a la fecha cuenta con tres aflos y cinco meses de servicios prestados en estd
instituci6n, en forma inintetrumpida; para tal efecto, ampara su pretcnszém en lo dispuesto en el
SAtticulo 1° de fa Ley N° 24041, Anticulo 40° del Reglamento de Ja Ley de Bases de la Carrera
CAdministrativa y'de Remuneraciones del Sector Pablico, aprobado por Decreto Supremo N°
L 905-90 PCM;

PR

M)

0
}z:
_(‘

K

. Que, tal como se evidencia del file personal de! recurrente, éste ingresé a
2\ laborar a esta Municipalidad el 22 de mayo del 2003, para prestar servicios como Administrador
';’z?“ de! Mcrcado y Camal de esta Institucién, en mérite a los Contratos de Servicios No Personales
N°s. 080-2003, 099-2003, 196-2003, 257-2003, el primero en mencién con wgencla al 30 de
junio del afio 2003; contrator que han venido renovéndose al vencimiento de los mismos, hasta
el 31 de diciembre del 2003. Ulterivimente, mediante Resolucién de Alcaldia N° 01-C-2004-
GM/MPH-CZ. de fecha 02 de enerc del 2004, se le asigna a pariir de la indicada fecha, en el
cargo de confianza de Jefe de la Unidad de Administracién de Mercados y Camal de esta
Hed) Entidad; para lvego dar por concluida la encargatura de designacién antes indicada, mediante
=/Resolucién de Alcaldfa N° 0174-2004/MPH-CZ, de fecha 30 de diciembre dol 2004.
Posteriormente, s¢ le vuelve a contratar mediante contraio de & Servicios Personales N°s. 010-
2005 y 0027-2005-MPH, el pnmero comenzé a regir desde el 07 de enero del 2003, con
vsgencmal 31 de ‘'marzo del mismo sfio, siendo renovado a su vencimiento, por el segundo, con
vigencia a} 30 dej junto del 2005 y luego después de cuatro (04) dfas, se le vuelve a contratar,
mediante Contratos de Servicios Personales N°s. 0042-2005, 1401-2005, 0020-2606 y 0026-
. 2006-MPH; mediante el primer contrato se le designa 2l recurrente para que se desempefie
“#\ como encargado de la Unidad de Mercado y Camal; asimismo, mediante el segundo y tercer

A “- ’
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contratos, cc;m_o encargado de la Unidad de Abastecimiento,
design6 para que se desempedie como Sub Gerente de D

encuentra con wgencla, hastael 31 do dlc:embre del presente aﬂo :

; . Qme, segin Informe N® 172-2006-MPH/JP, del 06 de noviembre de 2006,
el Jefe de Personal de 1z Municipalidad Provincial de Huaylas, concluye que al 06 de noviembre
de 2006, ha scumutado 01 afio, 04 meses y 02 dias, teniendo o cuenta, la ruptura del vinculo
laboral por espacio de tres dias en el mes de juho del aiio 2005;

_ Que, teriendo en cuenta lo anteriormente expuesto, se evidencia, que el
gervidor coniratado Agustin Noé Obregén Valverde, viene realizando labores de naturaleza
permanente en focma ininterrumpida en la Municipalidad Provincial de Huaylas, del 04 de Julio
de 2005 a la fecha, habiendo acumulado mas de un aflo, como Sub Gerente de Desarrollo
Econémico y Programas. Por otro lado, segiin el cuadro de Asignacién del Personal (CAP) para

. los aifos 2005 y 2606, dicha plazs ve encuentra establecida y Presupuestada en el Presupuesto
Analltico de Personal (PAP) de lox mismos ailos; plaza en la que, precisamente, se cncuentra
luborando el recwrente; zicndo esto asi la peticidn formulada deviene en procedente;

Que, de conformidad con dispuesto en el Acticulo 1° de la Ley N° 24041,
los semdores piblicos contratados para labores de naturaleza permanznte, que tengan més dﬂ
,” i un afio ininterrumpidos de servicios, no pueden ser cesados ni destituidos sinno por las causas
,?_Jprewstas en el t,apatulo V del Decreto Legiclativo N° 276 y con su_]ecu‘m al procedinuento

esta}alemdo en él sin perjuicio de o dispuesto en el Articulo 15° de la misma Ley;

‘ Que, segin el Cuadro de Asignacion de Personal para el 2006, aprobado
por Ordenanza Municipal N° 03-2006/MPH-CZ, el cargo eshuctural donde labora el recurrente
es la de Sub Gerenie de Desurrollo, Econémico y Programas Sociales, nivel F-2, Clasificacion

SF-EJ, dependiente de la Sub Gerencia de Desarrolio Econdmico y Programas Sociales, por lo
que es una plaza t”(lstl.-lltu, donde precisamente ha sido contratade el servidor en mencién;

. Que, si bien es cierto que segin el inciso b} del Articulo 8° de 1a Ley de
Presupuesto del Secto: Piblico parael Afio Fiscal 2006, N° 28652, prohfbe los nombrarmentos;
mas no existe pr oliibici6n alguna paru que mediante resolucién se le reconozea al recurrente,
como traoa_;auor para realizar iabores de natwraleze permanente;

En mérito & las normas legales invocadas, y con la facultad conferida por
el mmmeral 6) del Articulo 20° de laLey Orghnica de Mumcxpahdades N°. 27972,

SE R&UELVL
i

ARTICULO PRIMERO: RECONOCFR al servidor A("[ETTN NOE
OBR'EI}ON VALVERDE, como trabajador confratado pare lahores de naturaleza permanente
2de esta Maunicipalidad Provincial.

ARTICULO SEGUINDO: Poner la presente resolucién en
do 1a Gerencia Mumclp'ﬂ Sub Gerencia de Econmnia, Finanzas, Planlficaclén y

MURICIPALIRSD ALEEHUAYLAS . CARAZ

[ g
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RESOLUCION DE ALCALDIA .
Caraz, 0 2 NOV. 2005

CONSIDERANDO:

Que, mediante D.8, N° 052-2005-PCM se aprueba el “Plan
Anual de ‘Transferencia de Competencias Sectoriales a los Gobiernos
Regionales ¥ Locales del afio 2005 en cumplimiento a lo establecido en la
Constitucién Politica del Peni a la ley de Bases de la Descentralizacién”;

Que, mediante Resolucién Presidencial N° 050-CND-P-
005 'se aprueba la Du'ectwa N* 003- CND P—2005 de procedimientos, plazos y

da? | fobiernos Regmnales y Locales de los Fondos, Proyectos y Programas
4 gntemdos en el D.S. N° 052-2005-PCM;

Que, para la adecuacién de los documentos de gestién a las
indicadas normas; mediante Ordenanza Municipal N°. 036-MPH, se ha
aprobado el nuevo Reglamento de Organizacién y Funciones de ‘la
Municipalidad Provincial de Huaylas, asi como su estructura orgénica;
habiéndose incluido dentro de la Sub Gerencia de Desarrollo Econémico y
Programas Sociales, la Unidad de Programas Sociales, Salud vy
Complementacion Alimentaria; '

. Que, mediante Resolucién de Alcaldia N°. 166-2005-MPH,
del 30 de setzembre del 2005, se resolvié rotar, por necesidad mst1tuc1ona1
entre ofros, al servidor Obregdn Valverde Agustin Noé; quien, a partir de la
indicada fecha viene sjerciendo el cargo de Jefe de Unidad de Abastecimientos;

Que, no existiendo personal disponible en esta
Municipalidad, y que por razones presupuestarias no puede contratarse uno
nuevo; es necesario, encargar la Sub Gerencia de Desarrollo Econémico y
Programas Sociales, y encargado de la Unidad de Programas Sociales, Salud y

Complementacién Ahmentana al mencionado servidor, con retencién de su -

cargo;

Estando a las atnbucmnes conferidas por 1a Ley Orgémca
de Mummpahdades N® 27972,

" BE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ERCARGAR al sefior AGUSTIN
NOE OBREGON VALVERDE, Jefe de la Unidad de Abastecimientos, con

retencién de su cargo, la Sub Gerencia de Desarrollec Fcondmico y Programas




Sociales, asi como la Unidad de Programas Sociales“z Salud

Alimentaria; con retroactividad al primero de noviembrede

. ~ ARTICULO SEGURDO: PONER, la presente Resolucitn, en
conocimiento de la Gerencia Municipal y de 1a Unidad de Personal, parra los
fines legales correspondientes. ' - '

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

D
-.-‘f.z./.z{af"/: /4
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CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES:

NOMBRES Y APELLIDOS . AGUSTIN NOE OBREGON VALVERDE
LUGAR DE NACIMIENTO : Caraz - Ancash

D.N.I. N° : 32380124

LIBRETA MILITAR . 2057772525

DIRECCION . Jr. Sucre N° 213

TELEFONO : 391283

ESTUDIOS:

PRIMARIA: Escuela Constantino P. Jaramillo N° 339- Caraz - Ancash. Afos 1962-
1966.

SECUNDARIA: Colegio Nacional "2 de Mayo"- Caraz- Ancash. Afios 1967-1971
SUPERIOR: UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA "LA MOLINA"
GRADO: Bach. Ingenieria de Extraccién Pesquera. Afios 1973-1980

PRACTICAS PRE PROFESIONALES:

- Centro de Investigacion Pesquera de la Universidad Agraria "La Molina'
Callao. Afos 1975-1980 ' |

- Embarcacion Rio Mararion - matricula N° HO-8169 Afo 1979.

- Embarcacién Artesanal Cortinera de Propiedad del Ing. Luis Garayar. Afio
1981.

EXPERIENCIA DOCENTE:

- C.E.P. "Nuestra Sefora de Lourdes" Surquilio - Lima en las asignaturas de
Matematica y Geografia. Afio 1981.

- Colegio Nacional N° 7073, 2da. Zona Hogar Policial - Villa Maria del Triunfo -
Lima. Afios 1982-1986.

EVENTOS DE CAPACITACION:

- Seminario de Pesca Maritima. Universidad Nacional Agraria "La Molina".

- Seminario sobre mediciones de los Fendmenos Maritimos y Fluviales. Analisis
Preliminares de la Costa del Perd con relacién al Posible Desarrollo Portuario.



Curso de Topografia. Universidad Particular San Martin de Porras. Afio 1982.

| Seminario Taller de Gobiernos Locales de la Provincia de Huaylas det 10 al
12 de setiembre de 1987.

Panelista | Reunién Centrales COOPOP- PAIT-ANCASH, 09 y 10 de febrero
de 1989.

Il FORUM "Problematica y Alternativas de Solucién" de la Ciudad de Caraz -
Abril de 1989.

| Seminario Taller "Capacitacion y Actualizacion en Gestion Municipal” - Caraz
21, 22 octubre de 1994.

Taller de Administracion, Planificacion y Presupuesto Municipal - INADE-
USAID-ESAN, Huaraz 19, 20 de Abril de 1996

Seminario de "Desarrollo Municipal" Ministerio de la Presidencia 30 y 31 de
enero de 1997.

Seminaric de Gestién Municipal - Ministerio de la Presidencia 18 y 19 de julio
de 1997.

Curso de Capacitacion para Alfabetizadores Voluntarios Ministerio de
Educacion - Direccion Zonal de Educacion N° 04 - Barranco - Lima del 05 al 07
de octubre de 1981.

Il FORUM Regional "Region Chavin Propuesta a una Demanda Popular”
desarrollado los dias 23 - 24 marzo de 1980 - Caraz.

Tercer Programa de Formacién de los Programas Sociales Alimentarios
Nutricionales - PRISMA - Universidad Santiago Antunez de Mayolo. Octubre
de 2004 - abril de 2005.

Taller "Rol de la Defensoria del Pueblo, Pautas de Buen Gobierno”,
organizado por la Defensoria del Pueblo. Huaraz, junio de 2004.

Taller "Transferencia de Programas Sociales: Desarrollando Capacidades para
una Gestion Descentralizada” - MIMDES. Lima 12 de agosto de 2005.

Conferencia "Nuevos Retos de la Descentralizacion en los Gobiermos Locales
Competitividad y Gerencia Municipal" - Info Perd Instituto - 23 y 24 de agosto
de 2005.

Taller “VI| PROVAL NACIONAL 2005” — Servir al Pueblo y no servirse del PVL,
Lima 26 y 27 de octubre de 2005.

Conferencia “Autoestima y Relaciones Humanas”, Caraz 27 de enero de 2006.




- Taller “Adquisiciones de alimentos para los Programas de Complementacion
Alimentaria, transferido a los gobiernos locales 2006”. Huaraz, 24 de febrero

de 2006.

- Taller “Almacenes y Control de calidad para alimentos de los Programas de
Complementacién Alimentaria, transferidos a los Gobiernos Locales 2006".
Huaraz, 31 de marzo de 2006.

- Taller “Programacion de Distribucion Secundaria; Documentos de Entrega —
Recepcion; Requisitos para fa atencién de los PCA; Subasta Inversa para la
Adquisicion de los Saneamientos de los PCA”. Huaraz, 28 de abril de 2006.

- Taller “Planes de Desarrollo Participativo desde la Perspectiva de la ERSA y
Planes de Supervision y Capacitacion de los Programas de Complementacion
Alimentaria TRANSFERIDOS”. Huaraz, 26 de mayo de 2006.

- Taller “Reporte Trimestral (GLP) de ejecucion del convenio de gestion 2006”.
. Huaraz, 03 de julio de 2006.

- Seminario “Viclencia Familiar y Abuso Sexual’”. Caraz, julio de 2006.

- Taller “Balance de la Gestion del | Semestre de los Programas de
Complementacion Alimentaria transferidos y formulacion de planes de
supervision y capacitacion”. Huaraz, 24 de julio de 2006.

- Foro Regional “Promocién de Compras de Productos Locales 2007". Huaraz,
agosto de 2006.

- Taller "Gestion de los Programas de Conﬁplementacién Alimentaria en los
Gobiernos Locales Provinciales. Nuevos Retos y Perspectivas®. Huaraz,
setiembre de 2006.

- Taller “VIII PROVAL NACIONAL 20068” — Transferencia de Programas
Alimentarios y Auditoria del Vaso de Leche”, Lima 20 de octubre de 2006.

- Taller “Presupuesto por Distrito y Plan de Adquisiciones 2007". Huaraz, 16 de
noviembre de 2006.

- Taller “Buenas Practicas de Aimacenamiento (BPA) y Control de Calidad de
los Productos a Adquirir”. Huaraz 25 de abril 2007.

- Taller “Elaboracion de los Panes de Distribucion”, para los Programas de
| Complementacién Alimentaria transferidos a los Gobiernos Locales. Huaraz 06
| de julio 2007.

funcionarios de la Municipalidad Provincial de Huaylas — Caraz: “Impacto de la
Descentralizacion en los Gobiernos Locales y Gestién Publica Local”. Del 24
| de junio al 3 de agosto 2007.

i' - Instituto Desarrollo y Descentralizacion — Capacitacibn para autoridades y

L
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TRABAJOS REALIZADOS:

- Participacion en Estudios de Factibilidad Econdmica efectuada por ADECO
CONSULT S.R.Ltda.

. Administrador del Fundo " La Rinconada” de propiedad de la Municipalidad
Provincial de Huaylas Caraz - Ancash, Marzo a Diciembre de 1986.
- Regidor de la Municipalidad Provincial de Huaylas Caraz - Ancash 1987-1989.

. Promotor Social de la Central de Cooperacion Popular Huaylas Caraz -
Ancash del 01 de diciembre de 1987 al 30 de setiembre de 1988.

- Ingeniero Residente de la Central de Cooperacién Popular Huaylas - Caraz -
Ancash 23 de febrero de 1987-Agosto 1988.

- Director de Linea de la Central de Cooperacion Popular Huaylas - Caraz -
. Ancash de! 01 de octubre de 1988 al 26 de setiembre de 1989.

. Miembro del Directorio de la Beneficencia Publica de Caraz - Ancash del 16 de
marzo de 1987 al 03 de febrero de 1989.

. Sub Gerente Sub Sede Micro Region Callejon de Huaylas - Corde Ancash -
Caraz del 13 de febrero al 30 de octubre de 1990.

. Jefe de la Unidad Técnica de la Central de Cooperacion Popular Huaylas -
Caraz - Ancash del 01 de noviembre de 1990 al 06 de setiembre de 1991.

. Sub Gerente, Sub Sede Micro Region Caliejon de Huaylas - Corde Ancash -
Caraz del 15 de setiembre de 1991 a diciembre de 1992.

- Regidor de la Municipalidad Provincial de Huaylas - Caraz - Ancash 1993-
1995.

o - Regidor de la Municipalidad Provincial de Huaylas - Caraz - Ancash 1996-
1998.

- Personal de la Defensoria Parroquial de la Parroquia San lldefonso de Caraz.
A partir de enero de 1997 a diciembre de 1999.
Encargado del Programa Social de Atencién a los Discapacitados Mentaies a
cargo de la Parroquia San lldefonso a partir de marzo 1997 y en actual
desempenfo de la funcidn.

- Presidente (e) de la Beneficencia Publica de Caraz - Ancash del 01 de enero
de 1997 al 31 de marzo de 1998.

- A partir de 1992 trabajador independiente en la Consultora OBREGON.

L



Jefe de la Unidad de Administracion de Mercado y Camal de la Municipalidad
Provincial de Huaylas - Caraz - Ancash, del 22 de Mayo de 2003 al 30 de
setiembre de 2005.

Encargado del Programa del Vaso de Leche de la Municipalidad Provincial de
Huaylas Caraz - Ancash, del 19 de Enero de 2004 a la fecha.

Miembro del Comité de Vigilancia del Programa WAWA-WASI - Caraz Dulzura
- MIMDES, noviembre de 2004 a la fecha.

Sub Gerente de Servicios Municipales de la Municipalidad Provincial de
Huaylas - Caraz - Ancash, del 18 de abril de 2005 al 31 de octubre de 2005.

Jefe de la Unidad de Abastecimientos de la Municipalidad Provincial de
Huaylas - Caraz - Ancash, del 01 de octubre de 2005 a febrero de 2006.

Sub Gerente de Desarrollo Econémico y Programas Sociales, del 01 de
noviembre de 2005 a la fecha.

Caraz, Setiembre de 2007

\
Agu3| on eggnv Iverde
NI N° 2380 4
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OFICIO N°& 90.2007/MPH-C.

SENOR : CPC. GUILMAR JESUS ALEGRE CASTILLO
Jefe Zonal del ministerio de la Mujer y Desarrollo Social - MIMDES

® HUARAZ.-
o ASUNTO : Remite Documentos de verificacién del PIN
REFERENCIA : Oficio Mult. N° 04 1-2007-MIMDES-VMDS

Por medio del presente reciba el saludo afectuoso del Cuerpo de
Regidores, Funcionarios, Trabajadores de la Municipalidad Provincial de Huaylas y el mio
propio.

El motivo del presenie documento es para remitirle los siguientes
documentos: Acuerdo de Concejo N° 147-2007/MPH-Cz, de fecha 21/09/2007, que
aprueba“la celebracion del Convenio de Cooperacion entre el Ministerio de la Mujer y
. Desarrollo Social y el Gobiemo Local Provincial de Huaylas; copia del acuerdo de Concejo
. N° 151-2007/MPH-CZ de fecha 27/09/2007, que acuerda por unanimidad el segundo,

tercero y cuarto mecanismo de verificacion establecido en la Directiva N° 003-2007-
PCM/SD vy la copia del grado académico del Personal Profesional que tendra a su cargo la

coordinacion de la Gestion de los Programas y Servicios Sociales a ser transferidos.

Sin otro particular aprovecho la cportunidad para expresarle las

muestras de mi especial consideracion y estima personal,

Atentamer}te

w

ide! Bropdann Vs
.Lc.yz.f;:sgfﬁw
~ Jr. San Martin No. 1121 — Caraz — Ancash — Perii

- Teléfono 043-391029 — 392074 - Telefax 043-391046

WWw.municaraz.gob.pe
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CONVEN!O DE COOPERACION ENTRE EL MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO
SOCIAL Y EL GOBIERNO LOCAL PROVINCIAL DE HUAYLAS /¥? 0¥5

Conste por el presente documento el Convenio de Cooperacién que celebran de una parte el
Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social - MIMDES, en adelante MIMDES, con domicilio legal
en el Jirdon Camana No. 616, Lima, debidamente representado por el Jefe Zona! Huaraz del
Programa Nacional de Asistencia Alimentaria — PRONAA, Sefior CPC. Guilmar Jesis Alegre
Castillo, identificado con DNI 31617772, conforme a la delegacion dispuesta por la Resolucion
Ministerial N° 437-2007-MIMDES; y de la otra parte, Gabierno Local Provincial de Huaylas que
en adelante se denominard LA MUNICIPALIDAD, cen-domicilio legat Jr. San Martin N® 1121 de
la ciudad de Caraz, debidamenie represeritada por ef Sr. Fidel Mario Broncano Vasquez,
identificado con D.N.I. N® 32385071, autorizado por Acuerdo de Concejo N° .34 ... de fecha

20567 2007 .. enlos términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA : DEL MARCO LEGAL -

Eil presente Convenio se sustenta en los siguientes dispositivos tegales:

- Ley No. 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

Ley No. 27972, Ley Organica de Municipalidades.

- Ley No. 27793, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de la Mujer y Desarollo
Social.

- Ley N° 28487, Ley que otorga rango de Ley al Decreto Supremo N°003-2002-PROMUDEH,
que aprueba el Plan Nacional de Accién por la Infancia y la Adolescencia 2 002-2010.

- Ley N° 28927, Ley del Presupueslo del Sector Publico para el /o Fiscal 2007

- Ley de Politica Nacional de Poblacion, aprobada por Decreto Legislativo N° 346

- Plan Nacional contra 1a Violencia Hacia la Mujer para el periodo 2002-2007 zprobado por

Decreto Supremo N° 017-2001-PROMUDEH.

Plan de Igualdad de Oportunidades para las personas con Discapacidad 2003-2007,

aprobado por Decreto Supremo N° 009-2003-MIMDES.

; jPlan Nacional de Apoyo a la Familia aprobado par Decreto Supremo N° 005-2004-MIMDES.

- 4/ Plan de lgualdad de Oportunidades entre Mujeres y Varones 2006-2010 aprobado por
Decreto Supremo N° 009-2005-MIMDES.

- Plan Nacional para las Personas Adultas Mayares 2006-2010 aprobado por Decreto Supremo
N° 096-2006-MIMDES.

- Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio ce la Mujer y Desarrollo Social
aprabado por Decreto Supremo N° 011-2004-MIMDES, modificado por Decreto Supremo N°
006-2007-MIMDES.

- Decreto Supremo No. 080-2006-PCM, Disponen aclualizar el inventaric de programas
sociales y el establecimiento de lineamientos para su fusion, articutacion y/o integracion.

- Decreto Supremo No. 082-2006-PCM, Dictan medidas complementarias para la mejor
aplicacion de la actualizacion del inventario de Programas Saciales dispuesta por el Decreto
Supremo No. 080-2006-PCM

- Decreto Supremo M° 068-2005-PCM, Establecen disposiciones relativas a la culminacion de
las transferencias programeadas a los Gobiernos Ragionales y Locales.

- Decreto Supremo N° 029-2007-PCM Aprueban el Plan de Reforma de los Programas
Sociales.

- Decrelo Supremo N° 023-2007-PCM, Aprushan el “Plan Anual de Transferencia de
Competencias Sectoriales 2 los Gobiermos Regicnales y Locales cel afio 2007".

- Decreto Supremo N® 004-2007-MIMDES Aprueban fa fusion de los Programas Nutricionales
del Programa Nacional de Asistencia Alimentaria PRONAA del Ministerio de la Mujer y
Desarrollo Social - MIMDES

- Resolucién de Secretaria d= Descentralizacion N°  15-2007-PCM/SD Aprueban Directiva
“Norma Especificas para la Transferencia del Programa Integral de Nutricién y los Programas
y Servicios de Proteccion Social del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Sacial incluidos en el

el

Decreto supremo N° 036-2007-PCM".
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/ CLAUSULA SEGUNDA : DE LAS PARTES

EL MIMDES de conformidad con la Ley No. 27793 — L
Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social, tiene como co
supervisar las politicas de mujer y desarroflo social prom
la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, i

< fa tercera edad y las poblaciones en situacién de pobr
L+ h -

"”q.\.\ excluidas.

4,

ey de Organizacién y Funciones del
mpetencia, formular aprobar, ejecutar y
oviendo la equidad de género, es decir,
gualdad de oportunidades para la nifez,
€za y pobreza extrema, discriminadas y

-
"r\"EI MIMDES como ent
c;]t:ontra la pobreza, formula las politicas y metas nacionales de inversién social, asistencia y
"/ seguridad alimentaria para la lucha contra la pobreza, los indicadores e indices de asignacion de
" los fondos del Estado para el funcionamiento de los programas Y servicios sociales que seran

transferidos, y los criterios para la supervision y control del uso de los recursos financieros
asignados para dicho fin, '

N\NeTT o

LA MUNICIPALIDAD, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 194 de Ia Constitucion del Perti
y en la Ley No. 27972 — Ley Organica de Municipalidades, es un érgano de gobierno local con
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; teniendo
como finalidad representar al vecindario, promover la adecuada prestacion de los servicios
publicos locales y el desarrollo integral, sostenible y armonico de su circunscripcion.

A LA MUNICIPALIDAD en materia de servicios sociales locales, le compete administrar,
organizar y ejecutar los programas locales de lucha contra la pobreza y el desarrollo social asi
como difundir y promover los derechos del nino, del adolescente, de la mujer y del adulto mayor;
propiciando espacios para su participacion a nivel de instancias municipales.

CLAUSULA TERCERA : DEL OBJETO DEL CONVENIO

El presente Convenio tiene por objeto ejecular acciones concertadas de capacitacion y
asistencia técnica que permitan el fortalecimiento institucional de los Gobiernos Locales, con la
finalidad de lograr un adecuado proceso de transferencia de los Programas y Servicios de

3 5 { Proteccion Social y Lucha contra la Desnutricién Infantil del MIMDES a ios Gobiernos Locales
; / Provinciales

CLAUSULA CUARTA : DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES

Son responsabilidades de las instituciones que suscriben el presente Convenio el cumplimiento
de las siguientes obligaciones:

4.1 Son obligaciones del MIMDES:

4.1.1  Brindar informacién sobre el marco general para fa gestién de los Programas y Servicios
de Proteccién Social y de Lucha contra la Desnutrician infantil.

4.1.2  Brindar asistencia técnica para el cumplimiento de fos mecanismos de verificacion quela

Municipatidad debe presentar a la Secretaria de Descentralizacion de la Presidencia del
Concejo de Ministros.

4.1.3  Brindar informacian sobre las normas, protocclos, lineamientos y orientaciones para la

gestion integral de los Programas y Servicios de Proteccion Social y de Lucha contra la
Desnutricion Infantil.

. 4.1.4  Brindar capacitacion para la gestion de los Programas y Servicios de Proteccién Sdcfal:y
v de Lucha contra la Desnutricién Infantil. :
415 Brindar

informacién sobre e! monitoreo y evaluacion de los Programas y Servicios de

. e
. v
. -

e reclor de jus politicas “del desarroiio sociai'y ias estfategias de lucha |




/ Proteccion Social y de Lucha contra la Desnutrician Infantil.

4.1.6  Brindar orientacion a fa Municipalidad sobre la promocién de la participacién social de las
Organizaciones Sociales de Base en la gestion y vigilancia de los servicios a transferir.

4.2 Son obligaciones de LA MUNICIPALIDAD:

.1 Brindar informacion y documentacion necesaria para la ejecucion del presente convenio.

422 Proporcionar las facilidades que se requieran para el desarrolic de'las actividades ‘de-
capacitacion y asistencia técnica por parte del MIMDES

4.23 Garanlizar la participacion de los (as) funcionarios {as), profesionales y técnicos del
Gobierno Municipal convocados por el MIMDES en las actividades de capacitacion y
asistencia técnica.

Cumplir con los mecanismos de verificacion para la transferencia de los Programas y
Servicios de Proteccion Social y Lucha contra la Desnulricién Infantil a cargo del
MIMDES

LAUSULA QUINTA : MECANISMOS DE IMPLEMENTACION DEL CONVENIO

Para 1a coordinacidén interinstitucional, el Gabierno Local designa al Gerente de Desarrollo
Social, o quien haga sus veces y el MIMDES designa al Jefe Zonal de PRONAA, a fin de
implementar el cumplimiento del presente convenio.

Los representantes designados conformaran el Comité de coordinacion que tendra a su cargo
la coordinacion para el desarrollo de un Programa de Actividades para la implementacién del
presente Convenio, hacer el seguimiento a las actividades establecidas, informar a sus
o“i’o espectivas entidades sobre los acuerdos tomados y la marcha de cada una de las actividades
’que se desarrollen en el marco del presente Convenio.

" . En caso de efecluarse algin cambio a nivel de la coordinacion, éste debera ser informado a la
" contrapaftte mediante comunicacion escrita con una anticipacion de diez dias habiles para
realizar las acciones correspondientes,

CLAUSULA SEXTO : DE LA DURACION DEL CONVENIO

=\ El presente Convenio de Cooperacion regird a partir del dia siguiente de su suscripcién, hasta el
: 31 de Diciembre del 2007.

CLASULA SEPTIMA : DE LAS MODIFICACIONES

Las partes podran introducir modificaciones a2l presente Convenio, para lo cual deberd
suscribirse la respectiva Adcdenda.

CLAUSULA OCTAVA: DEL TRATO DIRECTO

Las partes se comprometen a cumplir con cada una ce las cbligaciones previstas en el presente
convenio y a tratar, en o posible, de resolver los inconvenientes que pudieran presentarse en la
ejecucién del mismo mediante el trato directo.

Si los inconvenientes no pudieran ser superados mediante el trato directo entre las partes, ante
el incumplimiento de alguno ce los compremisos asumidos, cualquiera de las partes debera

requerir a la otra mediante carta notarial para que satisfaga la obligacién incumplida en un plazo
no mayor de siete (07) dias calendario.

i
t




/ CLAUSULA NOVENA : DEL DOMICILIO Y COMUNICACION

Cualquier comunicacién que deba ser cursada entre las partes, se entendera validamente
realizada en los domicilios consignados en la parte introductoria del presente documento.

Los cambios de domicilio que pudieran ocurrir, seran comunicados notarialmente al domicilio
legal de |a otra parte con cinco (05) dias habiles de anticipacion

'3 .

7 CLAUSULA DECIMA - : DE LA SUPLETCORIEDAD

X
En todo aguello no previsto en el presente Convenio, serén de aplicacion las disposiciones
contenidas en el Codigo Civil.
CLAUSULA UNDECIMA : DE LA BUENA FE ENTRE LAS PARTES

Ambas partes contratantes declaran que en la elaboracion del presente Convenio no ha mediado
dolo, error, coaccion ni ningun vicio que pudiera invalidarlo,

CLAUSULA PUODECIMA : DE LA CESION DE POSICION CONTRACTUAL

Ambas partes estan totalmente impedidas de realizar cesion de posicion contractual alguna. E
incumplimiento de lo antes establecido, por cualquiera de las partes faculta a |a otra a resolver el
Convenio en forma inmediata, siendo suficiente para ello ia remision de una carta notarial en el

+ SELAUSULA DECIMO TERCERA  : DE LA JURISDICCION Y COMPETENCIA

A
4 ??ara cualquier conflicto que pudiera surgir durante la ejecucion del presente Convenio ¥ que no
",.-“ pueda ser resuelto en base al mutuo entendimiento entre las partes, se someteran a la
‘,a’]urisdiccjén y competencia de los tribunales de la ciudad de Lima.

En sefial de conformidad con lo expresado en el presente Convenio, lo suscriben ias partes en

tres (03) ejemplares de idéntico tenor, en la ciudad de Huaylas, a los..24..... dias del mes de
Setiembre del afio dos mil siete,
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Municipalidad
Provincial de Huaylas

ACUERDO DE CONCEJO N° 147 2007/ MPH-CZ

Caraz, 21 de Setiembre de 2007.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAYLAS;

VISTO; el Acta de la Sesién Ordinaria de Concejo N° 34 de fecha 20 de Setiembre

CONSIDERANDO:

Que, segln el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de .
Municipalidades N° 27972, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucidn Politica del Perdl
establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracidn, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, mediante Oficio N°® 363-2007-MIMDES-PRONAA-EZ-HUARAZ, el Jefe
Zonal — Huaraz, del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social — Programa Nacional de Asistencia
Alimentaria, remite Convenio de Cooperacion entre el Ministerio de ta Mujer y Desarrollo Social —
MIMDES vy los Gobiernos Locales Provinciales para la transferencia del Programas Integral de
Nutricion y tos Programas y Servicios de Proteccion Social del MIMDES, para su aprobacién por
acuerdo de concejo;

Que, del texto del Convenio se puede establecer que éste tiene como objeto ejecutar
acciones concertadas de capacitacidn y asistencia técnica que permitan el fortalecimiento
institucional de los Gobiernos Locales, con la finalidad de lograr un adecuado proceso de
transferencia de los Programas y Servicios de Proteccion Social y Lucha contra la Desnutricidn
Infantil del MIMDES a los Gobiernos Locales Provinciales;

Que, segiin el numeral 26) del articulo 9°de la Ley Organica de Municipalidades
N° 27972, es atribucion del Concejo Municipal, aprobar la celebracion de convemos de cooperacion
nacional e internacional y convenios interinstitucionales;

Estando a lo expuesto precedentemente, el Concejo Municipal, en uso de la funcién
establecida en los articulos 39” y 41° de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972; por
UNANIMIDAD,;

ACORDO:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR la celebracion del CONVENIO DE
COOPERACION ENTRE EL MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL Y
EL GOBIERNO LOCAL PROVINCIAL DE HUAYLAS, el mismo que forma parte integrante -
del presente acuerdo. ' '

JR. SAN MARTIN N° 1121 CARAZ - ANCASH Telf. (043) 391029 Fax N° {043}391046
www.municaraz.gob.pe Email: secretariageneral@municaraz.gob pe
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ARTICULO SEGUNDO: AUTORIZAR al sefior Alcalde la suscripcion del Convenio
aprobado en el articulo precedente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

/M
<&/ e Fidel Sroydaro Visguez
ALCALDFPRAVINCIAL

 sunisigetided E’m'f& v Hu;yﬁés—t_.az"

JR. SAN MARTIN N° 1121 CARAZ - ANCASH
www munfearaz.gob.pe

.Email: secretariageneral@municarar.gob.pe

Telf. (043) 391029 Fax N° (043)391046 -



Municipalidad
Provincial de Huaylas

ACUERDO DE CONCEJO N° 151-2007/MPH-CZ

C_graz, 27 de Setiembre de 2007.
EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA PROVINCIA DE HUAYLAS;
VISTO; en la Sesién Extraordinaria de Concejo N° 025 del dia de la fecha, el

Informe N° 071-2007-GM/MPH, del Gerente Municipal de la Municipalidad Provincial de
Huaylas; v,

CONSIDERANDO:

Que, segtn el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades N® 27972, los gobicrnos focales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del
Per(t establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el Sub Gerente de Desarrollo Economico y Programas Sociales, en el
numeral 3) de su Informe N° 091-2007-SGDEPS/MPH-CZ, manifiesta lo siguiente: "En
cumplimiento del “Plan Anwal de Transferencia de Competencias Sectoriales a los Gobiernos
Regionales y Locales del ano 20077, aprobado por Decreto Supremo N° 036-2007-PCM, gue
incluye la transferencia de Programa y Servicios de Proteccion Social y Lucha contra la
Desnutricion Infantil y la Directiva "Norma Especifica para la Transferencia del Programa
Integral de Nutricion y los Programas y Servicios de proteccion MIMDES a los Gobiernos
Locales”, aprobado por Resolucion de Secretaria de Descentralizacion N° 013-2007-PCM/SD,
estublece los mecanismos de verificacion, procedimientos y plazos que deberdn cumplir los
Gobiernos Locales Provinciales para acceder a la transferencia mencionada’™;

Que, con Informe N° 71-2007-GM/MPH, de fecha 24 de setiembre de 2004, el
Gerente Municipal de la Municipalidad Provincial de Huaylas, sefiala que para cumplir con el
plan anual de transferencias sectoriales a los Gobiernos Locales y Regionales que fue aprobado
con ¢l Decreto Supremo N” 036-2007-PCM, y la Directiva N°® 015-2007-PCM/SD, establece los
mecanismos de verificacion asi como los procedimientos y plazos que se deben cumplir;

Que, mediante Resolucion de Secretaria de Descentralizacion N°® 15-2007-
PCM/SD, aprueban la Directiva N° 003-2007-PCM/SD - “Norma Especifica para la
Transferencia del Programa Integral de Nutricidn y los Programas de Servicios de Proteccion
Social del Ministerio de la Mujer v Desarrollo Secial incluidos en el Decreto Supremo N° 036-
2007-PCM, en el numeral 2) precisa los mecanismos de verificacién que debera cumplir el
gobierno local

_ Que. en cumplimiento de los dispositivos legales invocados, corresponde aprobar
por ahora el compromiso de incorporar los mecanismos prescritos en la ley, para la transferencia
del Programa Integral de Nuiricion, los Programas y Servicios de Proteccion Social; -

———

JR. SAN MARTIN N° 1121 CARAZ - ANCASH Telf (043) 391029 Fax N° (043)391046
www.municaraz.gob.pe Email: secretariageneral@municaraz.gob.pe
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Estando 2 los dispositivos legales invocados y lo expuesto precedentemente, el
Concejo Municipal, en uso de la funcion establecida en los articulos 39° y 41°de la Ley Orgéanica
de Municipalidades N° 27972; por UNANIMID AL, - = .

ACORDO:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el compromiso de incorporar para el afio
2008, cn el Plan de Desarrollo Concertado, algan programa, proyecto o actividad orientado a la
Proteccidn Social de la poblacion en situacién de riesgo y vulnerabilidad, asi como la lucha
contra la desnutricion infantil.

ARTICULO SEGUNDO: APROBAR el compromiso de incorporar para el afio
2008, en el Presupucsto Operativo Institucional (POI), actividades y metas de Proteccion Social
para |a poblacion en riesgo, vulnerabilidad, asi como para la lucha contra la desnutricion infantil.

ARTICULO TERCERQ: APROBAR el compromiso de modificar la Unidad de
Programas Sociales, Salud y Complementacion Alimentaria, perteneciente a la Sub Gerencia de
Desarrollo Econdmico y Programas Sociales, aprobado en el afio 2006, por “Unidad de
Programas Sociales, Salud, Complementacién Alimentaria y Programa Integral de Nutricién”, e

incluir en el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) las funciones que correspondan
conforme a ley.

ARTICULO CUARTO: PONER en conocimiento del Ministerio de la Mujer y
Desarrollo Social — Zonal Huaraz, el presente acuerdo para los fines de la Transferencia del
Programa Integral de Nutricién, los Programas y Servicios de Proteccién Social.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Gerencia Municipal y Sub Gerente
de Desarrollo Economico y Programas Sociales, el cumplimiento del presente acuerdo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

JR. SAN MARTIN N° ?'121 CARAZ - ANCASH Telf, (043) 391029 Fax N° (043)391046
www.municaraz.gob.pe Email: secretariageneral@municaraz, gob.pe
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 353 | 200

Caraz, 10 MO, 2008 /

- Reglstro 527, por el que ¢l servidor Agustin Noé Qbregbn Valverde, solicita se le reconozea
cono trabaj ador confratado para lsbores de natwaloza permanerte y contrate indafiuido; v,

COMSIDERANDO:

. Que, manifiesta el recurrente que ingresé a laborar a esta Municipalidad
el 22 de mayo del 2003, para prestar servicios como Adminisirador del Mercado y Camal de
esta lustitucidn, en ménto al Contrato de Servicios No Personales N° 080-2003 de fecha 22 de
mayo del 2003, con vigencia al 30 de junio del mismo ailo; contrato que ha venido renovéndose
sucesivamente hasta el 31 de diciembre del 2004, Posterictmente, mediznte Resolucién de
Alcaldfa N® 61-C-2001-GM/MPH-CZ. de fecha 02 de ensro del 2004, se le ssigna u patir de la
indicada fecha, en el cargo de confianza come Jefe de la Unidad de Administracién de
Mercados y Camal de e<tr Enfidad, sin plazo de vencimiznto; hasta que mediante el contrato de
Servicios Personales N° 0‘0—2005 MPH, de fecha 07 de enero del 2005, se le contrata para
realizar servicioy como encargano de la Unidad de Mercado y Camal de esta misma
Municipalidad, con vigencia al raisino 31 de marzo del wismo affo; coniralo que ha venido
renovindose sucesivamente, precisando que el tltimo de ellos, se encuentra con vigencia hasta

\el ?l de dlmembre del presenie uiio. Agrega, quc segun su uitlmo contmio antes dascnto viene
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{ :consecuencna, a la fecha cuenta con tres aflos y cinco meses de servicios prestados en esté
/" institucin, en forma inintenmpida; para tal efecto, ampara su pretensién en lo dispuesto en el
SArticulo 1° de la Ley N° 24041, Asticulo 40° del Reglamento de Ia Ley de Bases de la Carrera
A —Admzmsh‘atna y 'de Remuneraciones del Sector Pblico, aprobade por Decreto Supremo N°
,..-_r-_dos 90 PCM;

) Que, tal como se evidencia del file personal del recurrente, éste ingresé a
laborar a esta Municipalidad el 22 de mayo del 2003, para prestar servicios como Administrador

2\ del Mercado y Camal de esta Institucién, en mérito a los Contratos de Servicios No Personales

/ N°s. 080-2003, 099-2003, 196-2003, 257-2003, el primero en mencién con vigencia al 30 de

® ) I jueio del aflo 2003; coniratos que han venido renovandose al vencimiento de los mismos, hasta
@ 1 el 31 de diciembloe del 2602, Ulteriormeznte, mediontz Rasclucién de Alcaldia N° 01-C-2004-
L OGM/MPH-CZ de fecha 02 de enero del 3004, se le asigna 2 partir de la indicada fecha, en el

cargo de confimza de Jefe d2 la Unidad de Administracién de Mercados y Camal de esta
‘_ Enhmd, para luego d'u— por conchnda LL encarg'xh.ra de dessgna.mén a.ntes mdxcada, mediante

< 2095 y 0027- ZOOS—M"H cl primero comenzé a regir dusde el 07 de epero del 2005 con
v[ggnclaa] 31 de marzo del mizmo affo, sicodo renovado a su vencimiento, por el segundo con
vigencia a} 30 d= junio del 2005 y hmﬂo después de cuafro (04) dias, se le vuelve a contratar,
mediante Contrates de Servicios Personales N°. 0042-2003, 1401-2005, 0020-2006 y 0026-
. 2006-MPH; mediante el primier contrate se le designz al recmrente para que se.desempefie
"7\ como encargado de la Unidad de Mercado y Lama! asimismo, mediante ¢l segundo ¥ tercer

VISTO, el documento ingresado por la Secretaria de Alcaldia, con - .
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contratos, como Ae-_ncargado de la Unidad de Abastecimiento,
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designd para que se desempede como Sub Gerente de D

encuentra con vigenciy, hasta el 31 de dncxembre del pre*seuta aflo;

e : . Que, segin Informe N° 172-2006-MPH/IP, del 06 de noviembre de 2006,

o el Joft 22 Personsl de Ia Municipalidad Provineial de Huaylas, corcluye que al 06 de noviembrs
de 2006, ha acumulado 01 afio, 04 meses y 02 dias, teniendo en cuenta, la ruptwra del vinculo
laboral por espscio de tres dius en el mey dejulio del afic 2005;

servidor confratado Agustin Noé Obregén Valverde, viens realizando labores de naturaleza -

permanente en forma ininterrumpida en la Municipalidad Provincial de Huaylas, del 04 de Julio

. de 2005 a la fecha, habiendo acumulado mas de un affo, como Sub Gerente de Desarrollo

Econdémico y Programas. Por otro Jado, segin el cnadro de Asignacién del Personal (CAP) para

fos aifos 2005 y 2006, dicha plazs se encueatra establecida y Présipuestada en el Presupuesto

’ Analitico de Persomal (PAPY de los mismos afos; plaza en a que, precisamente, se cncuentra
laborando el recwreate; vicudo esto st la peticion formnlada deviene en procedente;

: Que, de conformidad con dispuesto ea el Acticulo 17 de 1a Ley N° 24041,
e i, "ievi o, los servideres piblicos confratados para labores de nafuraleza permanznte, que tengan mis d°
e .4 o0 aflo inicterrumpidos ds servicios, no pueden ser cesados ni destituidos sino por las causas
4L ‘ﬁ,prewnsms en el Laplmlo V del D:crﬂto Legislativo N° 276 y con sujecsén al procedimiento
1#%/ 1 7 “egtablecido en él, sin parjuicio de lo dispuesto en el Articulo 15° de la misma Ley;

Que, segin el Cuadro e Asignacion de Personal para el 2006, aprobado
por Ordenanza Muunicipal N° 03-2006/MPH-CZ, el cargo eshuctoral donde labora el recurrente
es la de Sub Gerents de Desanvollo, Evondmico y Programas Sociales, nivef F-2, Clasificacién
SFP-EJ, dependientv de la Sub Gerencia de Desarrollo Ecenéniico v Programas Sociales, por lo
que es una plaza wistente, donde precissmente ha sido confraado el servidor en mencién;

Que, si bien es cierfo que segin el inciso b) del Articulo 8° de la Ley de
Presupuesto del Sector Piablico parael Afio Fiscal 2006, N° 28652, prohfbe }os nombramientos;
mas no exisle p:omblcxfm alguna pata que mediante resolucién se le reconozea al recurrente,
como trabajador pdra realizar labores de nutursleza permanente;
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® : Que, teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, se evidencia, que el
@
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®
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En mérito a las normas lega]es mvocadas y con la facu!tad conferida por

SERESUELVE:

ARTICULO PRIVERO: RECONOCER al servidor AGUSTIN NOR
OBR“:GON VALVERDE, como trabajador contratads pare Inhores de naturaleza permanente

(cde esta Municipalidad Provincial,
A Yzl

_f/‘ ARTICULO SEGUNDO: Poner la  presentz resolucién en
\’s,conocimientq de’la Gerencia Municipal, Sub Gerencia de Ecenomfa, Finanzas, Planificacién y

Racionalizacidn, as{ como de h Jefatura de Personal, para los fines legales correspondxentes

\

I{EGTSTRESE, COMUMNIQUESE Y ARC.HIYESE
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° .
Caraz, 02 NOV. 2005

CONSIDERANDO:

Que, mediante D.S. N° 052-2005-PCM se aprueba el “Plan
Anual de Transferencia de Competencias Sectoriales a los Gobiernos
Regionales y Locales del afio 2005 en cumplimiento a lo establecido en la
. Constitucién Politica del Peni a la ley de Bases de la Descentralizacién™

Que, mediante Resolucién Presidencial N* 050-CND-P-

005 se aprueba la Directiva N* 003-CND-P-2005 de procedimientos, plazos y

fpecanismos de verificaciéon para la ejecucién de la Transferencia a los

y/ | Gobiernos Regionales y Locales de los Fondos, Proyectos y Programas
/ontenidos en el D.S. N° 052-2005-PCM; :

ot

0000000000000 00000000 0!

Que, para la adecuacién de los documentos de gestion a las
indicadas normas; mediante Ordenanza Municipal N°. 036-MPH, se ha
aprobado e nuevo Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Municipalidad Provincial de Huaylas, asi como su estructura organica;
habiéndose incluido dentro de la Sub Gerencia de Desarrollo Econémico y
- Programas Sociales, la Unidad de Programas Sociales, Salud y
Complementacién Alimentaria;

. - Que, mediante Resolucién de Alcaldia N°. 166-2005-MPH,
del 30 de setiembre del 2003, se resolvié rotar, por necesidad institucional,
entre otros, al servidor Obregén Valverde Agustin Noé; quien, a partir de la
indicada fecha viene ejerciendo el cargo de Jefe de Unidad de Abastecimientos;

_ Que, no wexstiendo personal disponible en esta
Municipalidad, y que por razones presupuestarias no puede contratarse uno
nuevo; es mecesario, encargar la Sub Gerencia de Desarrollo Econémico y
Programaa Sociales, y encargado de la Unidad de Programas Sociales, Salud y

cargo;

Estando a las atribuciones conferidas por la Ley Orgéanica
de Municipalidades N*27972; -

SE RESUELVE: o

ARTICULO PRIMERO: EACARGAR al sefior AGUSTIN
NOE OBREGON VALVERDE, Jefe de la Unidad de Abastecimientos, con

retencién de su cargo, la Sub Gerencia de Desarrollo Econémico y Programas

: i e

Complementacién Alimentaria, al mencionado servidor, con retencién de su -

FAE




Sociales, asi como la Unidad de Programas Socialesf( Salud 9%

Alimentaria; con retroactividad al primero de noviembre;

- . ARTICULO SEGUNDO: PONER, la presente Resolucién, en
conocimiento de la Gerencia Municipal y de la Unidad dé Personal, parra los
fines legales correspondientes. ' : R

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

- !
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Municipalidad
Frovincial de Huaylas

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAYLAS, DE
LA REGION ANCASH, QUE AL FINAL SUSCRIBE:

CONSTANCIA

Que el Sr. AGUSTIN NOE OBREGON VALVERDE, identificado con DNI
N°® 32380124, esta laborando en la Municipalidad Provincial de Huaylas desde el 19 de
Mavo 2004 a la fecha.

La presente se expide para que se le acredite la experiencia en GESTION DE
PROGRAMAS SOCIALES, en amparo a la Directiva N° 003-2007-PCM-SD
“Normas Especificas para la Transferencia del Programa Integral y los Programas y
Servicios de Proteccion Social del MIMDES, incluidos en ¢l Decreto Supremo N°® 036-

2007-PCM.
Caraz, 20 de Noviembre del 2007
@
|
\
-JR. SAN MARTIN N° 1121 CARAZ - ANCASH Telf. {043) 391029 Fax N (043)391046
www.municaraz.gob.pe ) , Emaii; secratariagenerai@municeraz.gob.pe




CURRICULUM VITAE
DATOS PERSONALES:
NOMBRES Y APELLIDOS . AGUSTIN NOE OBREGON VALVERDE
LUGAR DE NACIMIENTO : Caraz - Ancash
D.N.L-N° , : 32380124 )
LIBRETA MILITAR . 2057772525
DIRECCION . Jr. Sucre N° 213
TELEFONO : 391283

ESTUDIOS:

PRIMARIA: Escuela Constantino P, Jaramillo N° 339- Caraz - Ancash. Afcs 1962-
1966.

SECUNDARIA: Colegio Nacional "2 de Mayo"- Caraz- Ancash. Afios 1967-1971

SUPERIOR: UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA "LA MOLINA"
GRADQ: Bach. Ingenieria de Extraccion Pesquera. Anos 1973-1980

PRACTICAS PRE PROFESIONALES:

- Centro de Investigacion Pesquera de la Universidad Agraria "La Molina"
Callao. Afios 1975-1980 '

- Embarcacion Rio Maraidn - matricula N° HO-8168 Aro 1979.

- Embarcacion Artesanal Cortinera de Propiedad del ing. Luis Garayar. Afo
1981.

EXPERIENCIA DOCENTE:

- C.E.P. "Nuestra Sefiora de Lourdes" Surquillo - Lima en las asignaturas de
Matematica y Gecgrafia. Aho 1981.

- Colegio Nacional N° 7073, 2da. Zona Hogar Policial - Villa Maria del Triunfo -
Lima. Afos 1982-1986.

EVENTOS DE CAPACITACION:

- Seminario de Pesca Maritima. Universidad Nacional Agraria "La Malina",

- Seminario sobre mediciones de los Fendmenos Maritimos y Fluviales. Analisis
Preliminares de la Costa del Perd con relacion a! Posible Desarrolio Portuario.



Curso de Topografia. Universidad Particular San Martin de Porras. Afio 1982.

| Seminario Taller de Gobiernos Locales de la Provincia de Huaylas del 10 al
12 de setiembre de 1987.

Panelista | Reunidn Centrales COOPOP- PAIT-ANCASH, 09 y 10 de febrero
de 19889,

Il FORUM "Problematica y Alternativas:d& Solucién” de-la Ciudad de Caraz -
Abril de 1989. -

| Seminario Taller "Capacitacion y Actualizacion en Gestién Municipal” - Caraz
21, 22 octubre de 1994.

Taller de Administracion, Planificacion y Presupuesto Municipal - INADE-
USAID-ESAN, Huaraz 19, 20 de Abril de 1996

Seminario de "Desarrollo Municipal” Ministerio de la Presidencia 30 y 31 de
enero de 1997.

Seminario de Gestién Municipal - Ministerio de la Presidencia 18 y 19 de julio
de 1997.

Curso de Capacitacion para Alfabetizadores VoEuntaﬁos Ministerio de
Educacion - Direccion Zonal de Educacion N° 04 - Barranco - Lima del 05 al 07
de octubre de 1981.

i FORUM Regional "Regién Chavin Propuesta a una Demanda Popular”
desarrollado los dias 23 - 24 marzo de 1990 - Caraz.

Tercer Programa de Formacién de los Programas Sociales Alimentarios
Nutricionales - PRISMA - Universidad Santiago Antunez de Mayolo. Octubre
de 2004 - abril de 2005.

Taller "Rol de la Defensoria del Pueblo, Pautas de Buen Gobierno”,
organizado por la Defensoria del Pueblo. Huaraz, junio de 2004.

Taller "Transferencia de Programas Sociales: Desarrollando Capacidades para
una Gestidn Descentralizada" - MIMDES. Lima 12 de agosto de 2005.

Conferencia "Nuevos Retos de la Descentralizacion en los Gobiemos Locales
Competitividad y Gerencia Municipal” - info Peru Instituto - 23 y 24 de agosto
de 2005. i

Taller “VII PROVAL NACIONAL 2005" — Servir al Pueblo y no servirse del PVL,
Lima 26 y 27 de octubre de 2005.

Conferencia “Autoestima y Relaciones Humanas”, Caraz 27 de enero de 2006.. -



L
. '

Taller “Adquisiciones de alimentos para los Programas de Complementacion
Alimentaria, transferido a los gobiernos locales 2006”. Huaraz, 24 de febrero
de 2006. '

Taller “Almacenes y Contro!l de calidad para alimentos de los Programas de
Complementacion Alimentaria, transferidos a los Gobiernos Locales 2006".
Huaraz, 31 de marzo de 2006.

Taller “Programacion de Distribucion Secundaria; Documentes de Entrega —
Recepcion; Requisitos para la atencion de los PCA; Subasta Inversa para la
Adquisicion de los Saneamientos de los PCA”. Huaraz, 28 de abril de 2006.

Taller “Planes de Desarrollo Participativo desde la Perspectiva de la ERSA y
Planes de Supervision y Capacitacidon de los Programas de Complementacion
Alimentaria TRANSFERIDOS". Huaraz, 26 de mayo de 2006.

Taller “Reporte Trimestral (GLP) de ejecucidon del convenio de gestion 2006”.
Huaraz, 03 de julio de 2006.

Seminario “Violencia Familiar y Abuso Sexual®. Caraz, julio de 2006.

Taller "Balance de la Gestion del | Semestre de los Programas de
Complementacion Alimentaria transferidos y formulacién de planes de
supervision y capacitacion”. Huaraz, 24 de julio de 2006.

Foro Regional “Promocién de Compras de Productos Locales 2007". Huaraz,
agosto de 2006.

Taller “Gestion de los Programas de Conﬁplementacién Alimentaria en los
Gobiernos Locales Provinciales. Nuevos Retos y Perspectivas”. Huaraz,
setiembre de 2006.

Taller “VIII PROVAL NACIONAL 2006" — Transferencia de Programas
Alimentarios y Auditoria del Vaso de Leche”, Lima 20 de octubre de 2006.

Taller “Presupuesto por Distrito y Plan de Adquisiciones 2007". Huaraz, 16 de
noviembre de 2006.

Taller “Buenas Practicas de Aimacenamiento (BPA) y Control de Calidad de
tos Productos a Adquirir”. Huaraz 25 de abril 2007.

Tailer “Elaboracion de los Panes de Distribucion”, para los Programas de
Complementacion Alimentaria transferidos a los Gobiernos Locales. Huaraz 06
de julio 2007.

Instituto Desarrollo y Descentralizacion — Capacitacion para autoridades y
funcionarios de la Municipalidad Provincial de Huaylas — Caraz: “Impacto de la

Descentralizacion en los Gobiernos Locales y Gestién Publica Local”. Del 24
de junio al 3 de agosto 2007.
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Jefe de la Unidad de Administracion de Mercado y Camal de la Municipalidad
Provincial de Huaylas - Caraz - Ancash, del 22 de Mayo de 2003 al 30 de
setiembre de 2005. L
Encargado del Programa del Vaso de Leche de la Municipalidad Provincial de
Huaylas Caraz - Ancash, del 19 de Enero de 2004 a la fecha.

Miembro del Comité de Vigilancia de! Programa WAWA-WASI - Caraz Dulzura
- MIMDES, noviembre de 2004 a la fecha. o

Sub Gerente de Servicios Municipales de la Municipalidad Provincial de
Huaylas - Caraz - Ancash, del 18 de abril de 2005 a! 31 de octubre de 2005.

Jefe de la Unidad de Abastecimientos de la Municipalidéd Provincial de
Huaylas - Caraz - Ancash, del 01 de octubre de 2005 a febrero de 2006.

Sub Gerente de Desarrolio Econémico y Programas Sociales, del 01 de
noviembre de 2005 a la fecha.

Caraz, Setiembre de 2007
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