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ASUNTO: Remito mecanismos de verificacion.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para expresarle un saludo
_‘_ cordial a nombre de la Municipalidad Provincial de Huamanga; y a la vez remitirle
B adjunto al presente en fs. 11, los mecanismos de verificacién para la transferencia de
los Programas y Servicios de Proteccién Social y Lucha Contra la Desnutricidn Crénica
a transferirse en cumplimiento a la Resolucion de la Secretaria de Descentralizacidn
N° 015-2007-PCM/CD, para su revision de esta manera cumplir con los requisitos que
establece la transferencia de los Programas Sociales para la Region Ayacucho.

. Agradeciendo por anticipado la atencién que brinde al presente,
es propicia la ocasién para testimoniarle las muestras de mi especial consideracidn y
estima personal.

Atentamente,

e

2 6 0CT 2007
SENOR: seaisTRON 2002 26T2E.
GROVER PANGG VILDOSO Hota -
Secretario de Descentralizacion de la Presidencia del Conse jo de Ministros RECIBIDO EN LA EECHA |
Lima.- k '
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA

AYACUCHO "CAPITAL DE LA EMANCIPACION HISPANOAMERICANA"
LEY N°© 24682

“ANO DEL DEBER CIUDADANO”

Ayacucho, 23 de octubre del 2007.

OFICIO N° 47 -2007-MPH/A

SENOR:

GROVER PANGO VILDOSO

Secretario de Descentralizacion de la Presidencia del Consejo de Ministros
Lima.-

ASUNTO: Remito mecanismos de verificacion.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para expresarle un saludo
cordial a nombre de la Munictpalidad Provincial de Huamanga; vy a la vez remitirle
adjunto al presente en fs. 11., los mecanismos de verificacién para la transferencia de
los Programas y Servicios de Proteccion Social y Lucha Contra la Desnutricion Cronica
a transferirse en cumplimiento a la Resolucién de la Secretaria de Descentralizacidn
N° 015-2007-PCM/CD, para su revision de esta manera cumplir con los requisitos que
establece la transferencia de los Programas Sociales para la Regién Ayacucho.

Agradeciendo por anticipado la atencion que brinde al presente,
es propicia la ocasion para testimoniarle las muestras de mi especial consideracién y

estima personal.

Atentamente,







MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA

AYACUCHO "CAPITAL DE LA EMANCIPACION HISPANOAMERICANA"
LEY N° 24082

“ANO DEL DEBER CIUDADANO~

Ayacucho, 23 de octubre del 2007.

OFICIO N° “49 3 -2007-MPH/A

SENOR:

GROVER PANGO VILDOSO

Secretario de Descentralizacién de |a Presidencia del Conse jo de Ministros
Lima. -

ASUNTO: Remito mecanismos de verificacion.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para expresarle un saludo
cordial a nombre de la Municipalidad Provincial de Huamanga; y a la vez remitirle
adjunto al presente en fs. 11, los mecanismos de verificacion para la transferencia de
los Programas y Servicios de Proteccion Social y Lucha Contra la Desnutricion Crénica
a transferirse en cumplimiento a la Resolucién de la Secretaria de Descentralizacion
N° 015-2007-PCM/CD, para su revision de esta manera cumplir con los requisitos que
establece la transferencia de los Programas Sociales para la Region Ayacucho.

Agradeciendo por anticipado la atencidn que brinde al presente,
es propicia la ocasidn para testimoniarle las muestras de mi especial consideracion y

estima personal.

Atentamente,
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MUNICIPALIDAD P’ROV]NC[AI_P. DE HUAMANGA
AYACUCHO “CAPITAL DE LA EMANCIPACION HISPANOAMERICANA”
LEY N°24682

rSIDENCIA DF: CONSED DF 3IST20)

DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU . DEICINA DE SISTEMAS
“ARO DEL DEBER CIUDADANQ" iTHAMITE DOCUMENTARIO
Ayacucho, 25 de octubre de 2007
{26 0CT 2007
REGISTRON® 200;26?:}’0

‘RECIBIDO EN LA FECHA |

s

|
OFICIO N°475 -2007-MPH/A Hora :

Serior: S N
GROVER PANGO VILDOSO EAEITE DOCUREN b1
Secretario de Descentralizacién de la Presidencia del Concejo de Mipisgros ]
Lima CT. 2007
011030
He::|h1do ST e
Tengo el agrado de dirigirme a Ud., y aprovechar para haccrle i 0
. llegar el saludo cordial a nombre la Municipalidad Provincial de Huamanga¥ v de%

poblacién en general; el motivo de la presente es para hacer de su conocimiento, gue,
‘ dentro de la politica del gobierno esta programado para el presente afio Ia transferencia de
Jos programas sociales a cargo del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Soctal a favor de
‘ los gobiernos locales, habiéndose programado para el presente afio la transferencia de los
‘ siguientes programas: Programas Integrales de Nutricion (PIN) y los programas de la red
de proteccion social: Programa Trabajadores de la Calle, DEFIT, Wawa Wasis vy ¢l
Centro de Emergencia Mujer (CEM), en ese sentido hago de su conocimiento que la
Municipalidad Provincial de Huamanga a la fecha tiene avanzado los mecanismos de
‘ verificacion establecidos en las normas sobre la materia conforme al calendario,
habiéndose dispuesto lo necesario con el objeto de que se de continuidad a la labor que
. vienen desarrollando estos programas, estando unicamente a la espera de la firma del
convenio definitivo el cual estamos seguros se dard en los plazos y fechas pre
establecidos.

Sin otro particular aprovecho la oportunidad para expresarle los

sentimientos de mi especial consideracidn y estima personal.

Atentamente,

c.c.
Archivo

Portal Municipal N2 44 Telf.: {066) 312580 Fax; (066) 318659
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CONVENICQ DE COOPERACION ENTRE EL MINISTERIO DE LAMUJER Y DESARROLLO
SOCIAL Y LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA

Conste por el presente documento et Convenio de Cooperacian que celebran de una parie
el Ministerio de ia Mujer y Desarrolio Social - MIMDES, en adelante MIMDES, con
domicifio legal en el Jirén Camana No. 616, Lima, debidamente representado por el Jefe
Zona! de AYACUCHQ del programa Naciona! de Asistencia Alimentaria — PRONAA
sefiora Licenciada FILA TORRES GUTIERREZ, identificada con DN 07368128
conforme a la delegacion dispuesta por la Resolucion Ministerial N 437-2007-MIMDES v
de la otra parte, la Municipalidad Provincial de Huamanga gue en adelanta se denominara
LA MUNICIPALIDAD, con domicilio legal en el portal Municipal N° 044 de la ciudad de
Ayacucho, dehidamente representada por Su Alcalde German Salvador Martinelli
Chuchon, identificado con DNI N° 07533789, a guien lo representa para este acto !
Gerente Municipal Ing. ivan Luis infanzon Gutiérrez, identificado cen D.N.I N° 07969851,
designado mediante Resolucion de Alcaldia N° 476-2007-MPH/A, y con las facultades
delegadas mediante Resolucion de Alcaldia 528-2007-MPH/A en los términos vy

condiciones siguiertes:

e
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e
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CLAUSULA PRIMERA : DEL MARCO LEGAL
£l presente Convenio se sustenta en o5 siguientes dispositivos legales:

- Ley No. 27783, Ley de Bases de ta Descentralizacion.

- Ley No. 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionaies.

- Ley No 27972, Ley Organica de Municipalidades.

. Ley No. 27793, ley de Qrganizacion y Funciones del Ministerio de la Mujer vy
Desarrollo Sociat

- Ley N° 28487, Ley que otorga rango de Ley al Decreto Supremo N°003-2002-
PROMUDEH, que aprueba el Plan Nacional de Accion por ta Infancia y la
Adolescencia 2 002-2010.

- Ley N° 28927, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el aho Fiscal 2007

- Ley de Politica Nacional de Poblacion, aprobada por Decreto Legislativo N° 346

- Decrefo Supremo N° 017-2001-PROMUDEH, Aprueban Plan Nacionat contra fa
Violencia hacia la Mujer para le periodo 2002-2007

- Decreto  Supremo’ N°  009-2003-MIMDES, Aprugba el Plan de lgualdad de

& Oportunidades para las personas con Discapacidad 2003-2007

- Decreto Supremo N° 005-2004-MIMDES, Aprueba el Plan Nacional de Apoyo a fa
Familia

- Decreto Supremo N° 008-20
QOportunidades entre Muijeres y Varones 2006-2010

- Decreto Supremo N° 006-2006-MIMDES, Aprueba el Plan Nacional para las Parsonas
Adultas Mayores 2006-2010.

. Decreto Supremo N 01 1-2004-MIMDES, Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de la Mujer y Desarrolio Social.

- Decreto Supremo No. 080-2008-PCM, Disponen actualizar el inventario de programas
sociales y el establecimiento de lineamientos para su fusion, articulacion  y/o
integracion.

. Decreto Supremo No. 082-2006-PCM, Dictan medidas complementarias para [a mejor
aplicacion de la sctuatizacion del inventario de Programas Sociales dispuesta por el
Decreto Supremo No. 080-2006-PCM :

. Decrelo Supremo N° 068-2006-PCM, Establecen disposiciones relativas a Ia
culminacion de las transferencias programadas a los Gobiernos Regionales y Locales.

. Decreto Supremo N° 004-2007-MIMDFS, Aprueban la fusion de los Programas
Nutricionales del Programa Nacional de Asistencia Alimentaria PRONAA del Ministerio
de la Mujer y Desarrolio Social — MIMDES.

- Decreto Supremo N° 029-2007-PCM Aprueban ef Plan de Reforma de los Programas

Sociales

.
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05-MIMDES, Aprueba el Plan Nacional de igualdad de







© £f presente Convenio ti

- Decreto Suprema N° (36-2007-PCM, Aprueban el “plan Anual de Transferencia oe
Competencias Sectoriales a los Gobiernos Regionates y Locales del ano 2007

_ pecreto Supremo N (04-2007-MIMDES  Aprueban la fusion de los Programas
Nutricionales del Programa Nacional de Asistencia Alimentaria PRONAA del Ministerio

de ta Mujer y Desarratio Sociat - MIMDES

_ Resolucion de Secretaria de Descentralizacion N° 15-2007-PCM/SD Aprueban
Directiva " Normas Especificas para ta Transferencia de! Programa integral de Nutricion
y los Programas y Servicios de Proteccién Social del MIMDES a Gobiernos Locaies”

- Acuerde de Concejo N®  164-2007-MPH/CM, mediante al cual se aprueba ta

suscripcion det presente CONVEMD
CLAUSULA SEGUNDA : DE LAS PARTES

EL MIMDES de conformidad con ta Ley No. 27793 - Ley de Organizacian y Funciones de!
Ministerio de 1a Mujer y Desarrollo Social, tiene como competencia, formular aprobar,
ejecutar y supervisar las politicas de mujer y desarrollo social promoviendo 1a equidad de
género, es decir, la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, iguatdad de
oportunidades para 1a nifez, la tercera edad y las poblaciones en situacion de pebreza y

pobreza extrema, discriminadas y excluidas.

Ef MIMDES como ente rector de las politicas del desatrollo social y las estrategias de
lucha contra la pobreza, formuia las politicas y metas nacionales de inversion social,
asistencia y seguridad alimentaria para la fucha contra la pobreza, los indicadores e
indices de asignacion de los fondos del Estado para el funcionamiento de los programas y
cervicios saciales que seran transferidos, y los criterios para ja supervision y cantrol del
usa de los recursos financieros asignados para dicho firt.

LA MUNICIPALIDAD, de acuerdo a o establecido en el Articulo 194 de la Constitucion del
Peri y en la Ley No. 27972 — ey Organica de Municipalidades, es un 0rgano de gobierno
local con autonomia politica, economica y administrativa en los asunlos de su
competencia, teniendo como finafidad representar al vecindario, promaover {a adecuada
prestacion de los servicios publicos locales y el desarrofio integral, sostenible y armanico
de su circunscripcion. A LA MUNICIPALIDAD en materia de servicios sociales locales, le
compete administrar, organizar ¥ ejecutar los programas locales de lucha contra 12
pobreza y el desarrollo social asi como difundir y promover los derechos del nifio, del

adolescente, de ta mujer y del adultc mayor; propiciando espacios para su participacion a
nivel de instancias municipales.

CLAUSULA TERCERA : DEL OBJETO DEL CONVENIC

ene por objelo ejecutar acciones concedtadas de capacitacion y

asistencia técnica que permitan el fortaleciriento institucianal de los Gobiernos Locales,
con la finalidad de lograr un adecuado procesc de transferencia de los Programas y
Segvicios de Proteccién Sociat y Lucha conira la Desnutricion infantil del MIMDES a los

Gobiernos Locales Provinciales

CLAUSULA CUARTA DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES

Son responsabilidades de las instituciones que suscriben el presente Convenic el

cumplimienta de las siguientes cbligaciones:

4 1 Son obligaciones del MIMDES:

4.4.1 Brindar informacion sobre el marco general para la gestion de los Programas y

Servicios
de Proteccion Social y de Lucha contra la Desnutricion infantil

)






Brindar informacién sobre las normas, protocolos, lineamientos y orientaciones
para la gestion integral de los Programas y Servicios de Proteccion Social y de
Lucha contra la Desnutrician Infantit.

Brindar capacitacion para 1a gestion de los Programas y Servicios de Proteccion
Social y de Lucha conira la Desnutricion infantil.

8rindar informacion sobre el monitoreo y evaluacion de los Programas y Servicios
de Proteccion Social y de Lucha conira ja Desnutricion infantif.

Brindar asistencia técnica para el cumplimiento  de fos mecanismos de
verificacion.

Brindar orientacion a I3 Municipatidad sobre la promaocion de fa participacidn sociat
de tas Organizaciones Sociales de Base en la gestion y vigilancia de los servicios

a transferir.

4.2 Son obligaciones de LA MUNICIPALIDAD:

421 Brindar informacion y documentacion necesaria para la ejecucion del presente
convenio.

4272 Proporcionar las facilidades gque se requieran para el desarrolio de jas actividades
de capacitacion y asistencia técnica por parte del MIMDES

473 Garantizar la participacion de los (as} funcignarios {as}, profesionales y técnicos

del Gobierno Municipal en las actividades de capacitacion y asistencia técnica
hrindados por el MIMDES

424 Cumplir con los mecanismos de verificacion para ja transferencia de los
Programas y Servicios de Proteccion Saocial y Lucha contra 1a Desnutricion infantil

a cargo del MIMDES

CLAUSULA QUINTA : DE LA DURACION DEL CONVENIO
Ei presente Convenio de Cooperacion regira a partic del dia siguiente de su suscripcicy,
hasta el 31 de Diciembre del 2007.

CLASULA SEXTA : DE LAS MODIFICACIONES

roducir modificacianes at presente Convenio durante et tiempo de su

1 as paries podran int
pectivo Addendum.

vigencia. Dichas modificaciones deberan censtar por escrito en el res

CLAUSULA SEPTIMA: DEL TRATO DIRECTO

Las partes se comprometen a cumplic con cada una de las obfigaciones previstas en ef
presente CONVeNio y & tratar, en lo posible, de resolver los inconvenientes que pudieran

presentarse en ia ejecucion del mismo mediante el frato directo.

S los inconvenientes no pudieran ser superados mediante el trato directo enire las partes.
ante el incumplimiento de alguno de los compromisos asumidos, cualquiera de las partes
depera requerir a la otra mediante carta notarial para gue satisfaga la obfigacion
incumplida en un plazo no mayor de siele (07) dias calendario.
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CLAUSULA OCTAVA DEL DOMICILIO Y COMUNICACION

Cualquier comunicacion que deba ser cursada entre las partes, se entendera validamente
realizada en fos domicilios consignados en la parte introductoria del presente documento.

Los cambios de domicilio que pudieran ocurfir, seran comunicados notariaimente al
domicilio legal de 1a otra parte con cinco {05} dias habiles de anticipacion

CLAUSULA NOVENA DE LA SUPLETORIEDAD

En todo aguelio no previsto en el presente Canvenia, seran de aplicacion fas disposiciones
contenidas en el Codigo Civil.

CLAUSULA DECIMA DE LA BUENA FE ENTRE LAS PARTES
Ambas partes contratantes declaran que en la elaboracion del presente Convenio no ha
mediado dolo, error, coaccidn ni ningun vicio que pudiera invalidarlo.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA . DE LA JURISDICCION Y COMPETENCIA

Para cuaiguier conflicto que pudiera surgir durante la ejecucion del presenle Convenio y
gue no pueda ser resuelto en base al mutuo entendimiento entre las partes, se someteran
2 la jurisdiccion y competencia de los tribunales de la ciudad de Lima.

£n sefal de conformidad con {o expresado en el presente GConvenio, lo suscriben las
partes en tres (03) ejemplares de idéntico tenar, en la ciudad de Huamanga, a los 14 dias

del mes de
del afio dos mil siete

POR EL MIMDES POR LA MUNICIPALIDAD

MUMICIPALIDAD FRIVINCIEL DE HUA
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j Articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972

b

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
AYACUCHO: “CAPITAL DE LA EMANCIPACION HISPANOAMERICANA

LEY N° 24682

ACUERDO DE CONCEJO N° 169 - 2007- MPH/CM

VISTO:

En la fecha, en Sesién Ordinaria de Concejo, el Dictamen N° 011-2007-MPH-CPSPYMA/SR, de
fecha 09 de Octubre del 2007, mediante el cual la Comision de Desarrollo Humano, Promacion
Social. Cultura, Educacién, deporte y Desarrollo Economico de la Sala de Regidores de la
Municipalidad Provincial de Huamanga, dictamina la probacion de asumir los compromisos de la
Municipalidad Provincial de Huamanga en incorporar programas, proyectos o actividades orientados
a la proteccian sociat de la poblacion en riesgo, en los documentos de gestion; para acceder a3 la
acreditacion de transferencia de Programas Sociales def MiIMDES, para su aprobacion por el Pleno

del Conceio;
CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos focales gozan de autonomia politica, econamica y administrativa en las
asunios de su competencia, conforme lo establece el Articuio 194° de la Constitucion Politica del
Estado, modificado por la Ley de Reforma Constitucional N° 28607 y en concordancia con el

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el Titulo V de la Ley Organica de Municipalidades N°
27972, sobre las Competencias y Funciones especificas de fos Gobiernos Locales y el Articulo 73°
establece como Funcidon del Gobierne Local, en materia de de Servicios Saciales Lacales, el de
administrar, crganizar vy ejecutar los programas locales de asistencia, proteccion y apoyo a 1a
poblacion en riesgo y otros que coadyuven at desarrollo y bienestar de la poblacion:

Que, la Directiva N° 003-2007-PCM/SD Norma para la Transferencia del Programa Integral
de Nutricion y los Programas de Servicios de Proteccion Social del Ministerio de la Mujer vy
Desarrollo Social, asi como el Decreto Supremo N° 036-2007-PCM, el Gobierno han previsic ta
Transferencia de los Programas y Servicios del Ministerio de la Mujer y Desarrolle Social - MIMDES

% alos Gobiernos Locales el afno 2007,

Que, con las facultades conferidas por et Articulo g° inciso 8 de la Ltey Organica de
Municipalidades Ley N° 27972 referente a las atribuciones de Concejo Municipal, Articuto 5° inciso
8 del Reglamento Interno del Concejo de la Municipalidad Provincial de Huamanga promulgada
mediante Ordenanza Municipal N° 016-2007-MPH/A y puesto a consideracion del pleno del Concejo
Municipal en Sesién Ordinaria, previo el debate sobre el particular, en Votacién por Unanimidad;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Dictamen N° 011-2007-MPH-CPSPYMA de | Comision de
Desarrollo Humano, Promocian Social, Cuitura, Fducacion: Deporte y Desarrollo Economico de F!
Sala de Regidores de ia Municipalidad Provincial de Huamanga, consiguientemente asumir tos
COmPromisos en iNncorporar programas, proyectos o actividades orientados a la proteccion sociat de
la pobtacion en riesgo, en los documentos de gestién, para acceder a la acreditacion de
transferencia de Programas Sociales del MIMDES.

ARTICULO SEGUNDO.- ACEPTAR como compromiscs por asumir por parte de la Municipalidad:

a).- La inciusion en el Plan de Desarrofio Local Concertado las Politicas o Programas de Prateccion
Social, asi coma la Lucha contra fa Desnutricién infantil que se actualizara para el ano 2008

b).- Incluir en el Plan Operativo Institucional 2008, actividades y metas de proteccion social para {a
poblacion en riesgo y vulnerabilidad, asi como para la lucha contra ta desnutricion infantil.







PR

-

¢).- Inciuir en el ROF una unidad organica responsable técnica y operativamente de la gestion de los
programas y servicios de proteccion social y lucha contra la desnutricion infantil a ser transferidos.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Direccion de Administracion vy
Finanzas, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Gerencia de Desarrollo Social, Sub Gerencia de
Desarrallo Econdmico de fa Municipalidad Provincial de Huamanga el cumplimiento def presente
acuerdo.

ARTICULO CUARTO - TRANSCRIBIR el presenie Acuerdo al Ministerio de la Mujer y Desarrollo
Social — MIMDES, PRONAA y demas drganos estructurados de la Municipalidad Provincial de
Huamanga

DADO EN EL. DESPACHO DE ALCALDIA A LOS NUEVE DIAS DEL MES DE OCTUBRE DEL
ANO DOS MIL SIETE.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

"',! b=
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 VBRGARK CARDENAS LY

Secretany Taneral
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
AYACUCHO “CAPITAL DE LA EMANCIPACION HISPANOGAMERICANA®

LEY N° 24682.

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 603 -2007-MPH/A
Ayacucho, 24 UET 200?

VISTO:
El Convenio de Cooperacion entre el Ministerio de la Mujer de Desarrollo

Social v la Municipalidad Provincial de Huamanga;

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica ¥
administrativa en los asuntos de su competencia; de conformidad a lo dispuesto en el
articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N® 27972, on
concordante con el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Peru, modificado por la
Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo 1V, sobre
descentralizacian;

Que, conformidad at Articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N® 27972, es competencia de los gobiernos locales representar al
vecindario, promueven la adecuada prestacion de los servicios publicos locales y el
desarrollo integral, sostenible y arménico de su circunscripeion;

Que; mediante Resolucién de Secretaria de Descentralizacion N° 15-2007-
PCM/SD, se aprucha la directiva “Normas especificas para la transferencia del programa
Integral de Nutricion y los Programas y Servicios de Proteccién Social del MIMDIES a
Gobiernos Locales”, en tal sentido dando cumplimiento a esta norma se ha suscrito entre
la Municipalidad Provincial de Huamanga y el MIMDES un Convenio de Cooperacion, cl
cual tiene por objeto la capacitacion con respecto al proceso de transferencia de los
programas sociales del MIMDES, en consecuencia a efectos de poder realizar las
coordinaciones enire ambas instituciones resulta necesario la designacion de un personal
responsable;

Por las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas por
ol numeral 6 del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley No 27972,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a la Lic. TANIA BRiGIDA RAMOS
YANCE - Gerente de Desarrollo Social, como responsable de coordinar, planificar ¥
elaborar la documentacién necesaria para el proceso de transferencia de los Programas
Sociales del Ministerio de Ia Mujer v Desarrollo Social a la Municipalidad Provincial de

Huamanga.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, al presente acto Resolutivo a Lic. Tama
Brigida Ramos Yance, al Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social -~ MIMDES v a los
organos estructurados de la Municipalidad Provincial de Huamanga, con ias formalidades
cstablecidas por Ley, para su conocimiento y fines consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

Bits kel Cricht
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PORTAL MUNICIPAL N 44— AYACUCHO - PERU TELEFONO (066) 311723 FAX 316737
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MUNIGIPAUIDAD B IM \GIAL DEHURMANGA

EL QUE SUSCRIBE, EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE HUAMANGA EXPIDE LA SIGUIENTE:

CERTIFICA

Que, la Lic. Tania Brigida Ramos Yance, identificada
con DNI N° 28600610, viene laborando en la Municipalidad Provincial de
Huamanga desde el 02 de enero del 2007 en el cargo de Gerente de Desarrollo
Social.

Se expide el presente para que asuma el cargo y se le
reconozca como tal.

Ayacucho, octubre del 2007
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
AYACUCHO “CAPITAL DE LA EMANCIPACION HISPANOAMERICANA™

LEY N° 24682.

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 516 -2007-MPH/A
Ayacucho, 1? UCT 2007

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, economica y
administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad a lo dispuesto cn ¢l
Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipahdades N° 27972,
concordante con el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, modificado por
la Ley N° 28607 de Reforma Constitucional;

Que, el Despacho de Alcaldia de esta Municipalidad en observancia de
las atribuciones concedidas por la Ley Organica de Municipalidades N°® 27972, «i
Reglamento de Orpanizacion y Funciones (ROF), el Cuadro para Asignacion de Personal
(CAP); y por convenir al servicio institucional, ha previsto la designacion dc
Funcionarios;

Que, mediante las Ordenanzas Munmnicipales Nros 13-2007-MPH/A, N°
032-2007-MPH/A yv N° 033-2007-MPH/A, de fecha 20 de julio del 2007 se aprueba la
nueva Estructura Organica de la Municipalidad Provincial de Huamanga, el Reglamento
de Organizacién y Funciones (ROF) y el Cuadro para Asignacién de Personal (CAP);
respectivamente, con sujecion a lo establecido por la Ley Organica de Municipahdadcs
N°® 27972 y demas normas legales conexas;

Que, la accion del personal a que se hace referencia se encuentra
previsto por el Art. 77° def D.S N° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases dc la
Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico;

Por los fundamentos expucstos, de conformidad a lo establecido por ia
Ley N° 27972, del Procedimiento Administrativo General, y en uso de las atribuciones
conferidas por el numeral 6 del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades
N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULOQO PRIMERQ.- DESIGNAR, a partir de la fecha de cxpedicion
del presente acto resolutivo, a la Lic. TANIA BRIGIDA RAMOS YANCE, para
desempenar el cargo estructurado de Gerente de Desarrollo Social de Ia Municipalidad
Provincial de Huamanga, con el Nivel clasificado de F-4, debiendo percibir sus
remuneraciones conforme a Ley, asumiendo el carge con las obligaciones ¥
responsabilidades inherentes al mismo, acorde a la Ley Organica de Municipalidades N*
27972 v demas normas legales conexas.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO todo acto resolutivo que
se oponga al presente.

ARTICULO TERCERO.- TRANSCRIBIR la presente Resolucion al
precitado funcionario y a los érganos estructurados de la Municipalidad Provincial de
Huamanga, con las formalidades establecidas por Ley, para conocimiento v fines
consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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Municipalidad Provincial de Huamanga

RESOLUCION DE ALCALDIA N°0 #72007-MPH/A
Ayacucho, 82 ENE 200
CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia econdmica,
politica y administrativa, en los asuntos de su competencia, de conformidad a lo
dispuesto en el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N° 27972, en concordancia con el articulo 194° de la
Constitucion Politica del Estado, modificado por la Ley N° 27680, Ley de Reforma
Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV sobre descentralizacién;

’ Que, el Despacho de Alcaldia de esta Municipalidad, en
observancia de las atribuciones concedidas por los numerales 17 y 28 del articulo 20°
de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N°© 27972, Reglamento de Organizacion
y Funciones (ROF), y por convenir al servicio institucional, ha previsto la designacién
de funcionarios;

Que, mediante las Ordenanzas Municipales Nos. 065-2004-
MPH/A 'y 066-2004-MPH/A, de fecha 29 de noviembre del 2004, se aprueban la
Estructura Organica, el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) y el Cuadro
para Asignacion de Personal (CAP) de la Municipalidad Provincial de Huamanga, a lo
establecido en los articulos 26° y 28° de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N°
27972;

Que, la accion de personal se halla con sujecién a lo previsto en la
Ley de Bases de la Carrera Administrativa, Decreto Legislativo N° 276 y el Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Admiinistrativa y Remuneraciones del Sector Piiblico;

Por los fundamentos expuestos y en uso de las atribuciones
conferidas por el numeral 6 del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades,

e, r NO .
o0AD S I—.‘ey N© 27972;
X ‘-"-;\g",' 3‘\.

; SE RESUELVE:

i ARTICULO PRIMEROQ.- DESIGNAR, a partir del 04 de enero
"del 2007 a la Lic. TANIA BRIGIDA RAMOS YANCE para desempefiar el cargo
estructurado de Gerente de Promocién y Desarrollo Social de la Municipalidad
Provincial de Huamanga, con el cargo clasificado de Director de Programa Sectorial
II, nivel remunerativo F-4, con los deberes, derechos, atribuciones y
responsabilidades inherentes al mismo, acorde a la vigente Ley Orgénica de
Municipalidades, Ley N° 27972,




Municipalidad Provincial de Huamanga

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER la trascripcion de la
presente Resolucién a la Funcionaria precitada y a los 6rganos estructurados de I
Municipalidad Provineial de Huamanga, con las formalidades establecidas por Ley,
para conocimiento y fines consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE. ()
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CONFERIDO POR RESOLUCION
C.U. N, 703 - 2004 - RUIGV...

De DICIEMBRE 06, 2004........
REGISTRADO EN [EL LIBRO:. 50..
FOLIO:.084-b
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UNIVERSIDAD INCA m_pzo_gm.o Ot LAVEGA

EL SECRETARIO GENERAL QUE
SUSCRIBE CERTIFICA; .
Que el DIPLOMA del anverso
es auténtico y cormesponde a
Don (Aa).. . TANIA BRIGIDA.......
e RAMOS YANCE...........
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PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU

Constancia

El Decano de la Escuela de Graduados deja constancia que.;

RAMOS YANCE, TANIA BRiGIDA

ha egresado de la Maestria en Gerencia Social.

Lima, julio de 2006
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