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CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO
SOCIAL Y EL GOBIERNO LOCAL PROVINCIAL DE MARANON

Conste por el presente documento ei Convenio de Cooperacién que celebran de una parte el
Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social - MIMDES, en adelante MIMDES, con domicilio tegal
en el Jiron Camana No. 616, Lima, debidamente representado por el Jefe Zonal Huaraz del
Programa Nacional de Asistencia Alimentaria — PRONAA, Sefior CPC, Guilmar Jestis Alegre
Castillo, identificado con DNI 31617772, conforme a la delegacién dispuesta por la Resolucidn
Ministerial N® 437-2007-MIMDES; y de la ofra parte, Gobierno Local Provincial de Marafion que
en adelante se denominara LA MUNICIPALIDAD, con domicilio legal en la Av. 28 de Julio SIN —
Centro Civico de la ciudad de Huacrachuco, debidamente representada por el Sefior Alcalde
Guido Guilmar Viera Quino, identificado(a) con D.N.I. N° 23085775, autorizado por Acuerdo de
Concejo N° Q. /8:2003ie fecha ... 2.4 d¢ ST 2007 en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA : DEL MARCO LEGAL
El presente Convenio se sustenfa en los siguientes dispositivos legales:

- Ley No. 27783, Ley de Bases de |la Descentralizacion.

- Ley No. 27972, Ley Organica de Municipalidades. _

-"Ley No. 27793, Ley de Organizaciéon y Funciones del Ministerio de la Mujer y Desarrollo

- Social.

- Ley N° 28487, Ley que otorga rango de Ley al Decreto Supremo N°003-2002-PROMUDEH,
que aprueba el Plan Nacional de Accion por la Infancia y la Adolescencia 2 002-2010.

- Ley N° 28927, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2007

- Ley de Politica Nacional de Poblacién, aprobada por Decreto Legislativo N° 346

- Plan Nacional contra la Violencia Hacia la Mujer para el periodo 2002-2007 aprobado por

Decreto Supremo N° 017-2001-PROMUDEH.

Plan de Igualdad de Oportunidades para las personas con Discapacidad 2003-2007,

aprobado por Decreto Supremo N® 009-2003-MIMDES. .

Flan Nacional de Apoyo a la Familia aprobado por Decreto Supremo N° 005-2004-MIMDES.

Plan de I[gualdad de Oportunidades entre Mujeres y Varones 2006-2010 aprobado por

Decreto Supremo N° 009-2005-MIMDES.

' Plan Nacional para las Personas Adultas Mayores 2006-2010 aprobado por Decreto Supremo

N° 006-2006-MIMDES. '

Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social

aprobado por Decreto Supremo N° 011-2004-MIMDES, modificado por Decreto Supremo N°

006-2007-MIMDES,

Decreto Supremo’ No. 080-2006-PCM, Disponen actualizar el inventario de programas

sociales y el establecimiento de lineamientos para su fusion, articulacién y/o integracion.

Decreto Supremo No. 082-2006-PCM, Dictan medidas complementarias para fa mejor

aplicacion de la actualizacion del inventario de Programas Sociales dispuesta por el Decreto

4/ Supremo No. 080-2006-PCM

Decreto Supremo N° 068-2006-PCM, Establecen disposiciones relativas a la culminacion de

las transferencias programadas a los Gobiernos Regionales y Locales.

- Decreto Supremo N° 029-2007-PCM Aprueban el Plan de Reforma de los Programas
Sociales.

- Decreto - Supremo N° 036-2007-PCM, Aprueban el "Plan Anual de Transferencia de
Competencias Sectoriales a los Gobiernos Regionales y Locales del afic 2007".

- Decreto Supremo N 004-2007-MIMDES Aprueban la fusion de los Programas Nutricionales
del Programa Nacional de Asistencia Alimentaria PRONAA del Ministerio de la Mujer vy
Desarrollo Social - MIMDES

- Resolucion de Secretaria de Descentralizacion N°  15-2007-PCM/SD Aprueban Directiva
“Norma Especificas para la Transferencia del Programa Integral de Nutricion y los Programas

y Servicios de Proteccion Social del Minigeri gl Meias yMaRRpenalia Social incluidos en el

Decreto supremo N° 036-2007-PCM".  Provincial de Mcranén;, CERTIFICA:
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CLAUSULA SEGUNDA: DE LLAS PARTES

EL MIMDES de conformidad con la Ley No. 27793 - Ley de Orfam¥acion y Funciones del
Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social, tiene como competencia, formular aprobar, ejecutar y
supervisar las politicas de mujer y desarrollo social promoviendo la equidad de género, es decir,
la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, igualdad de oportunidades para la nifez,

la tercera edad vy tas poblaciones en situacién de pobreza y pobreza extrema, discriminadas y
excluidas.

El MIMDES como ente rector de las politicas del desarrollo socia! y las estrategias de lucha
contra la pobreza, formula las politicas y metas nacicnales de inversion social, asistencia y
seguridad alimentaria para la lucha contra la pobreza, los indicadores e indices de asignacion de
los fondos del Estado para el funcionamiento de los programas y servicios sociales que seran

transferidos, y los criterios para la supervision y control del uso de los recursos financieros
asignados para dicho fin.

|
LA MUNICIPALIDAD, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 194 de Ia Constitucion del Peri
y en la Ley No. 27972 ~ Ley Organica de Municipalidades, es un érgano de gobierno local con
autonomia politica, econoémica y administrativa en los asuntos de su competencia; teniendo
como finalidad representar al vecindario, promover la adecuada prestacion de los servicios
publicos locales y el desarrollo integral, sostenible y arménico de su circunscripcién.

A LA MUNICIPALIDAD en materia de servicios sociales locales, le compete administrar,
organizar y ejecutar los programas locales de lucha contra la pobreza y el desarrollo social asi
como difundir y promover los derechos del nifio, del adolescente, de la mujer y del adulto mayor;
propiciando espacios para su participacion a nivel de instancias municipales.

CLAUSULA TERCERA : DEL OBJETO DEL CONVENIO

El presente Convenio tiene por objeto ejecutar acciones concertadas de capacitacion y
asistencia técnica que permitan el fortalecimiento institucional de los Gobiernos Locales, con la
finalidad de lograr un adecuado proceso de transferencia de los Programas y Servicios de

Proteccion Social y Lucha contra la Desnutricion Infantil del MIMDES a los Gobiernos Locales
Provinciales

CLAUSULA CUARTA DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES

|
Brindar informacion sobre el marco general para la gestion de los Programas y Servicios |
de Proteccion Social y de Lucha contra la Desnutricion infantil.

4.1.2  Brindar asistencia técnica para el cumplimiento de los mecanismos de verificacion que la

Municipalidad debe presentar a la Secretaria de Descentralizacion de la Presidencia del
Concejo de Ministros.

4.1.3  Brindar informacion sobre las normas, protocolos, lineamientos y orientaciones para la

gestion integral de los Programas y Servicios de Proteccion Social y de Lucha contra la
Desnutricién Infantil.

4.14  Brindar capacitacion para la gestion de los Programas y Servicios de Proteccion Social y
de Lucha contra la Desnutricion Infantil.

4.1.5 Brindar informacion sobre el monitoreo y evaluacién de los Programas y Servicios de

2
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Proteccion Social y de Lucha contra la Desnutricion Infantil.

4.1.6  Brindar orientacién a la Municipalidad sobre la promocion de la participacion social de las
Organizaciones Sociales de Base en la gestion y vigilancia de los servicios a transferir.

4.2 Son obligaciones de LA MUNICIPALIDAD:
4.21  Brindar informacion y documentacion necesaria para la ejecucion del presente convenio.

422  Proporcionar las facilidades que se requieran para el desarrollo de las actividades de
capacitacion y asistencia técnica por parte del MIMDES

423 Garantizar la participacion de los (as) funcionarios {as), profesionales y técnicos del
Gobierno Municipal convocados por el MIMDES en las actividades de capacitacion vy
asistencia técnica, :

424  Cumplir con los mecanismos de verificacién para la transferencia de los Programas vy
Servicios de Proteccién Social y Lucha contra la Desnutricién Infantil a cargo del
MIMDES

CLAUSULA QUINTA : MECANISMOS DE IMPLEMENTACION DEL CONVENIO

Para la coordinacién interinstitucional, el Gobierno Local designa al Gerente de Desarrollo
Social, 0 quien haga sus veces y el MIMDES designa al Jefe Zonal de PRONAA, a fin de
i implementar el cumplimiento del presente convenio.

Los representantes designados conformaran el Comité de coordinacion que tendra a su cargo
la coordinacion para el desarrollo de un Programa de Actividades para la implementacion del
presente Convenio, hacer el seguimiento a las actividades establecidas, informar a sus
respectivas entidades sobre los acuerdos tomados v la marcha de cada una de las actividades
que se desarrollen en el marco del presente Convenio.

En caso de efectuarse algin cambio a nivel de la coordinacion, éste debera ser informado a la
contraparte mediante comunicacion escrita con una anticipacion de diez dias habiles para
realizar las acciones correspondientes.

CLAUSULA SEXTO : DE LA DURACION DEL CONVENIO

I presente Convenio de Cooperacion regira a partir del dia siguiente de su suscripcion, hasta el
1 de Diciembre del 2007.

; ‘ 1.9;;'/ CLASULA SEPTIMA : DE LAS MODIFICACIONES

Las partes podran introducir modificaciones al presente Convenio, para lo cual debera
suscribirse la respectiva Addenda.

CLAUSULA OCTAVA: DEL TRATO DIRECTO

Las partes se comprometen a cumplir con cada una de las obligaciones previstas en el presente
convenio y a tratar, en lo posible, de resolver los inconvenientes que pudieran presentarse en la
ejecucion del mismo mediante el trato directo. '

Si los inconvenientes no pudieran ser superados mediante el trato directo entre las partes, ante
el incumplimiento de alguno de los compromisos asumidos, cualquiera de las partes debera
requerir a la otra mediante carta notarial para que satisfaga la obligacion incumplida en un plazo
no mayor de siete (07) dias calendario.




CLAUSULA NOVENA : DEL DOMICILIO Y COMUNICACION

Cualquier comunicacién que deba ser cursada entre las partes, se entendera validamente
realizada en los domicilios consignados en la parte introductoria del presente documento.,

Los cambios de domicilio que pudieran ocurrir, seran comunicados notarialmente a! domicilio
legal de la otra parte con cinco (05) dias habiles de anticipacidn
CLAUSULA DECIMA : DE LA SUPLETORIEDAD

En todo aguello no previsto en el presente Convenio, seran de aplicacién las disposiciones
contenidas en el Cadigo Civil.

CLAUSULA UNDECIMA : DE LA BUENA FE ENTRE LAS PARTES

Ambas partes conlratantes deciaran que en la elaboracién del presente Convenio no ha mediado
dolo, error, coaccién ni ningln vicio que pudiera invalidarlo.

CLAUSULA DUODECIMA . DE LA CESION DE POSICION CONTRACTUAL

Ambas partes estan totalmente impedidas de realizar cesion de posicion contractual alguna. El
incumplimiento de lo antes establecido, por cualquiera de las partes faculta a la otra a resolver el
Convenio en forma inmediata, siendo suficiente para ello la remisién de una carta notarial en el
domicitio sefialado en la parte introductoria del presente documento,

CLAUSULA DECIMO TERCERA : DE LA JURISDICCION Y COMPETENCIA

Para cualquier conflicto que pudiera surgir durante la ejecucion del presente Convenio y que no
“pueda ser resuelto en base al mutuo entendimiento entre las partes, se someteran a la
jurisdiccion y competencia de los tribunales de la ciudad de Lima.

En sefal de conformidad con lo expresado en el presente Convenio, lo suscriben las partes en
tres (03) ejemplares de idéntico tenor, en la ciudad de Marafion, a los... 2.4 ... dias del mes de
Setiembre del afio dos mil siete.
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Wunlelnalidad Provinclal de Marafion
HUACRACHUCO-MARANOX

— ~ACUERDO DE CONCEJO N*® 018-2007.

Huacrachuco, 24 de setiembre de 2007.
EL ALCALDE DEL GOBIERNO LOCAL PROVINCIAL DE MARAIQON;
POR CUANTO:;

El Concejo Provincial de Marafion, en su Sesion Extraordinaria de fecha 24-09-2007; Visto,
el Oricio N? 035-2007-MPM/D.S.P., en la cual informa sobre de la transferencia del programa
Integral de Nutricién (PIN);y, la firma del Convenio de Gestion entre la Municipalidad
Provincial de Marandn y el MIMDES, de los Programas de Complementacion Alimentaria;

CONSIDERANDO:

Que, al amparo del Art. 194° de la Ley N® 27680 - Ley de la Reforma Constitucional, las
Municipalidades son Organos de Gobierno Local, con autonomia politica, econdmica y
administrativa en asuntos de su competencia;

Que, el Gobierno Local Provincial de Marafion, tiene por objetivo de lograr el desarrollo
econdmico de la provircia; en materia de programa sociales, de ejecutar con la plena
participaciéon de la poblacién, a fin de lograr la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres, igualdad de oportunidades para la nifiez, la tercera edad y las poblaciones en situacién
de pobreza y pobreza extrema; como también lograr la creacidon del Programa de
Complementacion Alimentaria con la implementacion de Comedores, Hogares, Albergues,
alimentos por trabajo, PANTBC y lucha contra la extrema pobreza;

En uso de las facultades conferidas por el Art. 17, 412 y 842 de la Ley N° 27972 — Organica
de Municipalidades; y, con el voto unanime de los sefiores Regidores;

SE ACUERDA:

Art. 1°.- APROBAR, el Convenio de Gestién entre la Municipalidad Provincial de
Mararién y el MIMDES, de los programas de complementacion alimentaria.

Art, 20.- AUTORIZAR, al sefior Alcalde del Gobierno Local provincial de Maraién, sefior
Guido Guilmar Viera Quino, la firma del referido convenio de Gestion.

Art. 3°.- DAR, cuenta al MIMDES y al Consejo Nacional de Descentralizacion, el presente
Acuerdo de Concejo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

GGVQ/A-MPM.

_?ruv%l Marafién

uthiiar Viera Quino
ALCALDE




Wunlcipalidad Provinciat de Maranoa
HUACRACHUCO-MARARON

’ ACUERDO DE CONCEJO N° 019-2007%.

Huacrachuco, 24 de setiembre de 2007.
EL ALCALDE DEL GOBIERNO LOCAL PROVINCIAL DE MARANON;
POR CUANTO:

El Concejo Provincial de Maraiién, en su Sesidn Extraordinaria de fecha 24-09-2007; Visto,
el Oficio N2 035-2007-MPM/D.S.P., en la cual informa sobre de la transferencia del programa
Integral de Nutricién (PIN) ;y, la firma del Convenio de Gestion entre la Municipalidad
Provincial de Marafién y el MIMDES, de los Programas de Complementacion Alimentaria;

CONSIDERANDO:

Que, al amparo del Art. 194° de la Ley N° 27680 - Ley de la Reforma Constitucional, las
Muricipalidades son Organos de Gobierno Local, con autonomia politica, econdémica y
administrativa en asuntos de su competencia;

Que, el Gobierno Local Provincial de Marafion, tiene por objetivo de lograr el desarrollo
econdmico de la provincia; en materia de programa sociales, de ejecutar con la plena
participacion de la poblacién, a fin de lograr la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres, igualdad de oportunidades para la nifiez, la tercera edad y las poblaciones en situacién
de pobreza y pobreza extrema; como también lograr la creacién del Programa de
Complementacion Alimentaria con la implementacion de Comedores, Hogares, Albergues,
alimentos por trabajo, PANTBC y lucha contra la extrema pobreza;

En uso de las facultades conferidas por el Art. 172, 412 y 84° de la Ley N° 27972 - Organica
de Municipalidades; y, con el voto unanime de los sefiores Regidores;

SE ACUERDA:

Art. 12 INCORPORAR, para el afio 2008, en el Plan de Desarrollo Local Concertado un
programa y/o proyecto orientado a la proteccion social de la poblacién en
situacién de riesgo y de vulnerabilidad asi como la lucha contra la desnutricion
infantil.

Art, 2°.- AUTORIZAR, al sefior Alcalde del Gobierno Local provincial de Mararién, sefior
Guido Guilmar Viera Quino, realizar todos los tramites de ley;

Art, 30.- DAR, cuenta al MIMDES y al Consejo Nacional de Descentralizacion, el presente
Acuerdo de Concejo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
GGVQ/A-MPM.

ALCALDE
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Muiilclpalidad Provincial de Marafioa
BUGACRACHUCO-MARANON

ACUERDO DE CONCEJO N° 020-2007

Huacrachuco, 24 de setiembre de 2007.
EL ALCALDE DEL GOBIERNO LOCAL PROVINCIAL DE MARAP:ION;
POR CUANTO:

El Concejo Provincial de Marafién, en su Sesién Extraordinaria de fecha 24-09-2007; Visto,
el Oficio N® 035-2007-MPM/D.S.P., en la cual informa sobre de la transferencia del programa
Integral de Nutricién (PIN) ;y, la firma del Convenio de Gestion entre la Municipalidad
Provincial de Mararién y el MIMDES, de los Programas de Complementacion Alimentaria;

CONSIDERANDO:

Que, al amparo del Art. 1942 de la Ley N2 27680 - Ley de la Reforma Constitucional, las
Municipalidades son O:zganos de Gobierno Local, con autonomia politica, econémica y
administrativa en asuntos de su competencia;

Que, el Gobierno Local Provincial de Marafion, tiene por objetivo de lograr el desarrollo
econémico de la provincia; en materia de programa sociales, de ejecutar con la plena
participacién de la poblacién, a fin de lograr la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres, igualdad de oportunidades para la nifiez, la tercera edad y las poblaciones en situacion
de pobreza y pobreza extrema; como también lograr la creacion del Programa de
Complementacion Alimentaria con la implementacion de Comedores, Hogares, Albergues,
alimentos por trabajo, PANTBC y lucha contra la extrema pobreza;

En uso de las facultades conferidas por el Art. 172, 41° y 84° de [a Ley N 27972 — Organica
de Municipalidades; y, con el voto unanime de los sefiores Regidores;

SE ACUERDA:

Art. 1%.- APROBAR, el compromiso de incluir en el Plan Operativo Institucional — 2008 del
Gobierno Local Provincial de Marafidn, en las actividades y metas de proteccion
social para la poblacion en riesgo y vulnerabilidad, asi como la lucha contra la
desnutricion infantil.

Art. 2°.- AUTORIZAR, al sefior Alcalde del Gobierno Local provincial de Marafion, senor
Guido Guilmar Viera Quino, realizar todos los tramites que se requiera.

Art. 3°.- DAR, cuenta al MIMDES y al Consejo Nacional de Descentralizacion, el presente
Acuerdo de Concejo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

GGVQ/A-MPM.
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ACUERDO DE CONCEJO N2 021-2007

Huacrachuco, 24 de setiembre de 2007.

EL ALCALDE DEL GOBIERNO LOCAL PROVINCIAL DE MARANON;
POR CUANTO:

El Concejo Provincial de Marafion, en su Sesion Extraordinaria de fecha 24-09-2007; Visto,
el Oficio N2 035-2007-MPM/D.S.P., en la cual informa sobre de la transferencia del programa
Integral de Nutricion (PIN) ;y, la firma del Convenio de Gestion entre la Municipalidad
Provincial de Marafién y el MIMDES, de los Programas de Complementacién Alimentaria;

CONSIDERANDO:

Que, al amparo del Art. 194° de la Ley N®° 27680 — Ley de la Reforma Constitucional, las
Municipalidades son Organos de Gobierno Local, con autonomia politica, econdmica y
administrativa en asuntos de su competencia;

‘ Que, el Gobierno Local Provincial de Marafion, tiene por objetivo de lograr el desarrollo
econémico de la provincia; en materia de programa sociales, de ejecutar con la plena
participacién de la poblacién, a fin de lograr la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres, igualdad de oportunidades para la nifiez, la tercera edad y las poblaciones en situacion
de pobreza y pobreza extrema; como también lograr la creacion del Programa de
Complementacién Alimentaria con la implementacion de Comedores, Hogares, Albergues,
alimentos por trabajo, PANTBC y lucha contra la extrema pobreza;

En uso de las facu'tades conferidas por el Art. 17, 41° y 84° de la Ley N2 27972 — Orgéanica
de Municipalidades; y, con el voto unadnime de los sefiores Regidores;

SE ACUERDA:
Art. 1%- INCORPORAR, en el Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF, una
Unidad Orgéanica, responsable de la Gestién de los programas del Servicio de

Proteccion Social y de lucha contra la desnutricion infantil.

Art. 20.- AUTORIZAR, al sefior Alcalde del Gobierno Local provincial de Marafion, sefior
Guido Guilmar Viera Quino, realizar todos los tramites que se requiera.

Art, 39.- DAR, cuenta al MIMDES y al Consejo Nacional de Descentralizacion, el presente
Acuerdo de Concejo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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; CONTRATO DF SERVICIOS PERSONALES

|.f"

Congte por el presente documento, el CONTRATC de Servicios Personalez, que
celebran de una parte la Municipalidad Provincial de Marafion, reprezenfado legalmente por
su Alcalde el Sefior Guido Guimar VIERA QUINO, identificade con DNIL N™ 23085775,
con domicilio legal en'la Av. 25 de julio &/n Segundo Pizo Centro Civico de esta locaiidad
quien en adelante ze dencminara EL EMPLEADOR: v de otra parte el Ing. Willy GAMBINI
D GONZALES, identificade con DNL B 09578852, con domicilio en el Jiron Grau e/n

‘Hubacrachuco, a quisn ze le lamara EL EMPLEADO  en loz términos y condiciones
signientes—- -—- -—- e e

PRIMERO: ANTECEDENTES - La Municipalidad Provincial de Marafion, al amparo de la
Ley Organica de Momcipalidades, Ley N° 27972, establece que los funcionarios empleados
de laz municipalidades estan sujetos al régimen laboral general aplicable a la admintstracion
piblica conforme a ley. - .

SEGUNDO: EL EMPLEADOR, contrata los servicios profesionales del empleado, para
desempefiarze como Sub Gerenie de Desarvollo Social v Productivo de fa Muonicipalidad
Provincial de Marafion; al mismo tiempo ef empleador asumira tode los pages de los
beneficios que egtablece I3 ley. ——-— DU S — -

TERCERO : Qus, elplazo de duracion del presente CONTRATO es de doce (12) meszes,
y seinicia el 02 de enerc, hastael 31 de diciembre del ado 2,007 ———

CUARTO : EL EMPLEADOR , abonard al empleado la suma de UN MIL
TRESCIENTOS Y 00/100 NUEVQOS SOLES (/. 1.300.00 ) come remuneracion mensual.

QUINTO: El presente confrato por ser de naturaleza permanente tiene vincuic laboral, y
estan sujetos al Decreto Legislativo N® 276 Lev de Bases de la Carrera Admimstrativa v =u
Reglamento.--—---—-- - - - - e -

SEXTO: El presente contrato e rige por 1a Ley de Bazez de la Carrera Admmnisirativa del
Sector Pliiblico, concordante a la Ley Organica de Municipalidades v 1a Ley del Prasopuesto.-

SEPTIMO: Para =l cumplimiento de la cuarta clansula del presente contrato se afectera a la
Genérica del Gasto, Especifica de Gasto 5.1.11.10, de Gastoz Corrientez del Presupuesto
Institucional de Apertura para 2l afic Fiscal 2,007 de 1z Municipalidad Provincial de
Maraion. -

Leido el contenido, las partes firman en senal de confermidad, en l2 ciudad de
Huacrachoco, a los fres dias del mes de enero  de doz mil siefe-

| Marafién

_z-_fI_ E\iPI_EADD o

u.vimar Wera Ouino
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Bmlclpalidad Provincial de Marafife
H%AGBACHUCO-MARANOH

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL QUE
AL FINAL SUSCRIBE, EXPIDE LA SIGUIENTE;

COnsTanNcCIA o

Que, el Ingeniero Willy GAMBINI GONZALES,
identificado con DNI. N° 09678853, con domicilio legal en el
Jr. Grau s/n., de esta ciudad, quién actualmente es
trabajador de esta Municipalidad provincial de Maranoén,
ostentando el cargo de SUB GERENTE DE DESARROLLO
SOCIAL Y PRODUCTIVO. Dicho trabajador viene laborando
en esta dependencia Municipal, a partir del 01 de enero del

anio 2007, hasta la fecha.

Se le expide la presente, a peticiéon escrita de

la parte interesada para los fines que estime por conveniente.

Huacrachuco, 24 de setiembre de 2007.

JLLT/A-(e)-MPM.
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