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“Doggonio de las Personas con Discapacidad en ¢! Persi”

LT " A del Deber Ciudadano”
MUNICIPALIDAD PHOVINCIAL DE

HUAURA - HUACHO
ALCALDIA

OFICIO NI DB -2007-MP/ALC

Huacho, 13 de Diciembre de 2007.
Sefores

SECRETARIA DE DESCENTRALIZACION
Presidencia del Consejo de Ministros

Lima.-
Ref. Resolucion de Secretaria de Descentralizacion N°15-2007-
PCM/SD que aprueba 'a Directiva N° 003-2007-PCM/SD,

De mi consideracion:

Reciba Usted el saludo de’la-Municipalidad Pro{rincial de Huaura: el cualmie homo en representar y de
manera especial de! cuerpo edilicio. / '
L
'El propdsito del presente €s.para rémitit-adjunto-al présente la docuimentacion y/o requisitos establecidos
en el documento deTlé‘geja"eﬁcE,[re}acion&ado “a\‘,tla T%anéferencie'a'ﬁ:é'rProg{a'rT'ia)nte_gral de Nutricion, los
Programas y Servicibs 8 Proteccion Sociahlos Fisrhos (que’sé detalian a continGacion :
- O\ At LRI S/
> Copia simple del Convenio de Cooperacion suscrito enfreze! Ministerio de-la:Mujer y Desarrolio Social
A L ) ' P P A o N S
- MINDES y el Gobigrna Local Provincial,-para la transferencia del Programa integral de Nutricion y
los Programas y Semiciosde;, Proteccion ‘Social idel MINDES!, SUtofizido mediante Acuerdo de
Concejo N°089-07. s, ' | e T
» Copia fedateada de!Acuerdo de Coneejo-que-precisa-que-en el PLAN DE DESARROLLO LOCAL
CONCERTADO de I3 Provincia de Huaura para ol afio 2008, se estd Considerando el “Proyecto de
Apoyo a los Programas §5{;iales!]Ensféﬁdgtsf’,/t};iéniadggllafpi\dt‘é,ch:ién social de la poblacion en
situacion de riesgo y de vulnerabilidad =asi-comd.a Ll;aflruéha r_'cqntr_a“lga.-q\esnutrici(‘)n infantik.
Asimismo, el comprog}i_é;q’dq-' in@pfﬁé@éﬁéﬁﬁ@ﬁ@@ﬁ?ﬁﬁgI{\/Of}ﬁSTITUCIONAL 2008 de esta
Municipalidad, actividades y metas. ’d_’qurolec_piéri;sogi‘ai,'; parazel mejéramiento de la nutricion infantil
y la lucha contra la poblacion en'situacion de-rigSge y-deVulngtabilidad , }
» Copia fedateada de la Ordenanza Provincial. N 054:2007, que:aprueba la modificatoria det ROF, que
' incorpora una unidad ofganica, responsable técﬂiéaﬂﬂbﬁgatwgméni'é-de a gestion de los programas
y sexvicios de proteccion scial a ser transferidos. —=uRrs
» Copia del titulo profesional, del Ing. Angel Ayvar Diaz — Gerente de Desarrollo Humano quien
coordinara la gestion de los programas y servicios a ser transferidos, con experiencia en gestion de
programas sociales ‘
» Copia de la RA.P N° 009-2007 det 03.01.2007, que acredita la relacién laboral del profesional que

coordinara el proceso de transferencia, autorizado por la Municipalidad.

e o vl
o At
D‘IJ\ \}

c.c: Archvo

Calle Nicolés de Pigrola N2 354  Telefax 232-4272 Telf. 232-4141/232-4651 / 232-4521 Huacho
www.munihuacho.gob.pe mphh@munihuacho.gob.pe



“Decenio de las Pervonar con Discapacidad en ef Perd”
“Asio del Deber Giudadans”

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
HUAURA - HUACHO

ALCALDIA

OFICIO _N° 95 2 -2007-MP/ALC

Huacho, 19 de Diciembre de 2007.

Sefiores :

SECRETARIA DE DESCENTRALIZACION
Presidencia del Censejo de Ministros

Lima.-
Ref. Directiva N° 003-2007-PCM/SD.

. De mi consideracion:

Reciba usted el saludo de la Municipalidad Provifcial del Huaura; el-cualime homo en representar y de

4

manera especial del cue'i.po edilicio. ¢ |
?‘A.,'AV y % / )
Como es de vuestro~conocimiénto, .mediante, Oficio N° 908-2007-MPH/ALC ,dé fecha 13.12.2007, se
i remitié la documentﬁgiqh\de”acuerc_io@'.lq?@Sta@gcidé=enil§,.Dj'r“eLcy\?a~N[°~.0Q3-20QZIPCISD, relacionada a la
R Transferencia del Pro\gf_'é:r?n‘éf I[itégrél—"diai\lgtriciqn, [los\Fjr_’ggla__nlEsiy'sSer,ﬁci“?s de Proteccion Social,
obviandose adjuntar el organigramardél Reglamento de Organizacion'y Funcidnes modificado, en el que
se incorpora una unidad organica, responsable técnica iop‘erati\xafne_'ﬁ,té.‘de [Agestion de los programas y
servicios de proteccion social a'sér transferidos,:asi omo el idocdimento ‘que acredita que Ing. Angel
Ayvar Diaz - Gerente de D§§\érro{o Himano, cuenta éo,nl%xpe‘?iéﬁci? en géstjd'n de programas sociales.
. | i
En tal sentido adjunto al f)féséﬁte se esta-cumpliendo con/remiti'r Io'§ dogumeﬁtos mencionados, para los
{ - TN, ‘

T
r ——mmE - |

fines pertinentes. P ™ \
. . 3 ! _fNL e - ;| N\ . . ,
Sin otro particular, aprovechoia oporturiidad:para-reiterarle 1as muestras de:mi especial afecto y estima.
oy g '&’,/‘{—i .ﬁ" 4-(,__"? o e _1\
g T \
: G i —- - —~Atentamente 3D/ -
N AN W/
k : s - - % e N
NHUACTR - DEMGERES
c.c: Archivo

* . Jlt-'IlIIIlrl!lill_ll'l N I TY YT Y
ic. Pedro Julio Zurita Paz
ALCALDE PROVINGIAL

Calle Nicolas de Pieérola N2 354  Telefax 232-4272 Tel. 232-4141 / 232-4651 / 232-45'21 Huacho
www.munjhuacho.gob.pe mphh@munihuacho.gob.pe




MUNICIF’ALIDAD PROVINCIAL DE
HUAURA - HUACHO

ALCALDIA " Descenio de la Personas con Discapacidad en el Per(”

Afio del Deber Ciudadano”

C REDENCIAL

EL LIC. PEDRO JULIO ZURITA PAZ, ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE HUAURA

o ACREDITA : "\ TN 7

e
Al lng 9 ANGEL HELMAN xAYVAR DIAZ, identificado con D.N.I
10222744, pr{)fesmnal deS|gnado medrante RIA. P SN? 009 2007 en el cargo de

[ L0 - \L‘-\-...,_ ’f' 4 ¢ 5/
confianza de Gerente de Desarrollo Humano tlene “’;Isu cargo desde el 02 de
,r‘ i
Enero del ario 2007 hasta la fecha IosTProgramas Somales de: Complementacién

%
Alimentaria, Vaso de Leche DEMUNA OMAPED ~!

PN Y
o 0 - - ‘—-'-_——7/-:* <=\‘-”
En tal L§ent|do se-acredita ‘que’ el referldo funcionario cuenta con la
J 1'.&,.‘
experiencia necesarra para el mane}o de’ios Programgs Sociales
I &y
0 P %’i‘ 4 _"\._
- = v'::i Py '
R e T T T S
. Se exp|de el presente para los fi nes que con5|dere pertinente.

N

“&uachO. PEMG:RRG
Huacho, 18 de Diciembre del 2007

V- JesnaiqueTTabalinarainees
- il Burita Paz
L" derLgnt PROVINCIAL

Calle Nicolas de Pigrola N? 354  Telefax 232-4272 Telf. 232-4141 / 232-4651 / 232-45_21 Huacho
www.munihuacho.geb.pe mphh @munihuacho.gob.pe



[V E ORIV VWA,
V5 OOVTIRIVINYIW 4 J1EVI0d

wiiivy 30 Wi HNON YERGINE

TR W
g

T ) K e

¥111MMTIN 4 Oyl 110
TPS8m YRS £ 0 PHOLD
VoIL07mA A WXVRIN

‘LA N1 VT

WD XTI VAN

ET Ve oL | A
CURE MY K VRN

VA W0
OAVINGS X THLO.

z.._._!!u..s..i_
0 OHINTY VM Y0

A i T s

BecGauL K kR

BTN FYNYNO O
36 SN IuIS Bnl

onfox.uu-uﬂo-s-n
10 wdHIuic ent

TYHT A OMYOHN
OTIRHVEND
20 widNAuib

BODMENd
HOI2IAHAE
30 VIINGWHD

GNYRDH 010WHYE30
DQ ¥IONTAD

WINIAPONING

W 1 LD 4 DY LIREAL
BTN 30 RN DLALHY MY K K0 W

NQIIVALLILNIAGY
B ¥aRAME0RNE

G IVULRININGY BQ VIWILBIE
730 VIDNINISENE

WIONBURSENE

YINONDI D A TWHINIC

NDIAvHILNNGY
30 VIINIUID

TEROCH 11T NP

e

AWK IR M Y0
“WISINNN W INIEIE

B LNINITY SV 00U
WHG NOUBSD 8GN0

R TR AR
39 VIohuA0ENS

WIROWS AN B3 NGIS0 NG b Jumbe ||

Trdi2INNA OraINaD

TYNOLONN A A TYRNLDNALE H VYR DINYOUO

SANQIDONNA A NQIDYZINYOYO 30 OLNIWY123Y

HHEA L00Z P50 4 TVIHACM WINYI IO OCHY




. b Al e TROIAL DE HOREDA
. £ fedatario oz sucerits
e 13 prosents conia es fiel de su original,
ta misma cue persansimente se ha
constalado. & pwa trami iz‘a@qs -
e 3 Municipativa, h |

‘Huatke, -

e —r——————r—.——.

MUNICIPALIDAD PROWNCML DE HUAURA
ALCALDIA  ACUERDO DE CONCEJO PROVINCIAL N 089-2007

Huacho, 27 de Setiembre del 2007 :

Visto, en Sesion Ordinaria de Concejo de fecha 27 de Setiembre del 2007, el Oficio N° 1391-2007-MIMDES-
PRONAAJE.Z CALLAQ de [a Jefatura Zonat Callao — Programa Nacional de Asistencia Alimentaria PRONAA del
Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social, referente al Convenio de Cooperacion entre el Ministerio de la Mujer y
Desarrollo Social - MIMDES y los Gobiernos Locales Provinciales para Gestidn de los Programas de
Complementacion Alimentaria a suscribir con el MIMDES | y;

Que, el MIMDES de conformidad con fa Ley N° 27793 - Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio
de Ia Mujer y Desarrollo Social, tiene ‘como competencia, formular, aprobar, ejecutar y supervisar las

. politicas de mujer y desarrollo social promoviendo fa equidad de género, es decir la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres, igualdad de oportunidades para la nifiez, la tercera edad y las
poblaciones en situacion de pobreza y probreza extrema, discriminadas y excluidas.

Que, el MIMDES como ente rector de las politicas del desarroflo social y las estrategias de lucha contra la
pobreza, formula las politicas y metas nacionales de inversion social, asistencia y seguridad alimentaria -
para la lucha contra la pobreza, los indicadores e indices-de asignacion de los fondos del Estado para el
funcionamiento de los programas y servicios sociales que seran transferidos, y los criterios para la
supervision y control de! uso de los recursos financieros asignados para dicho fin.

Que, 1a Municipalidad Provincial, de acuerdo a lo establecido en el Articulo N® 194° de la Constitucion del
en‘J reformada por la Ley N° 27680, concordante con la Ley N? 27972 - Ley Organica de
d \ nicipalidades, es un organo de gobiemo local con autonomia pofitica, econdmica y administrativa en
5 asuntos de su competencia; teniendo como finalidad representar al vecindario, promover la adecuada
ppestacion de los servicios plblicos locales y el desamrolio integral, : Sostenible y arménico de su
Anrcunscripcion. : ‘

Que, en materia de servicios sociales locales, le compete administrar, .optimizar y ejecutar los programas -
locales de lucha conlra la pobreza y el desarrollo social, .asi como difundir y promover I0s derechos del
nifio, del adolescente, de la mujer y del adulto mayor; propiciando espacios para st participacién a nivel
de instancias municipales, ‘ '

— - - -

. Que, en ese orden conlextual, es oportuno suscribir el Convenio de Cooperacion entre el Ministerio de la
Mujer y Desarrolio Social y Iz Municipalidd Provinciat de Huaura, con el objeto de ejecutar acciones
concertadas de capacitacion y asistencia técnica que permitan el fortalecimiento institucional de los
Gobiernos Locales, con |a finalidad de lograr un adecuado proceso de transferencia de los Programas y
Servicios de Preteccion Social y Lucha contra fa Desnutricion Infantil del MIMDES a los Gobiernos
Locales Provinciales. :

Que, con la finalidad de cumplic con los lineamientos y politicas del proceso de transferencia de los
programas precilados, asi como gerantizar la eficiente implementacion del Convenio a a suscribirse.

Estando a lo expueslo, a! informe del Gerente Municipal, V° B° del Gerente de Asesoria Juridica, y por votacién
unanime del pleno del Cencejo, .

SE  ACUERDA;

Articulo Primero: Aprobar los términos del Convenio de Cooperacion a suscribirse entre la Municipalidad
Provincial de Huaura y ¢! i.tinisterio de ta Mujer y Desarroflo Social — MIMDES,

Calle Nicolas de Pierola N° 354 - Telefax.232-4272 / Telf.232-4141 / 232-4651/232-4521 - Huacho
www.muriihuacho gob.pe / mphh@munihuacho.gob.pe




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAURA
ALCALDIA

© AC.P N°(089-2007
27.09.2007

Dos

Articulo Segundo: Autorizar al sefior Alcalde Provincial - Lic. PEDRO JULIO ZURITA PAZ a suscribir el
Convenio de Cooperacion con el Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social —~ MIMDES, de conformidad a
los considerandos-que forman parte. del presente Acuerdo.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.

Lic. Pedro Juliv Zurita Faz
Alcalde Provinciat :

Transcrita

Sala de Regidores
MIMDES/GAJ
GDHIGM/ GAGE
Archivo
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Calle Nicolas de Pierola N° 354 - Telefax:232-4272 / Telf.232-4141 / 232-4651/232-4521 - Huacho
www.munihuacho.gob . pe / mphh@munihuacho.gob.pe



CONVENIO'DE COO#ERACION ENTRE EL MINISTERIO DE LA MUJERY
DESARROLLO SOCIAL - MIMDES Y LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
HUAURA - HUACHO

Conste por el presente documento el Convenio de Cooperacion que celebran de una
parte el Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social - MIMDES, en adelante MIMDES, con
domicilio legal en el Jiron Camana No. 6186, Lima, debidamente representado por el Jefe
Zonal Callao del Programa Nacional de Asistencia Alimentaria — PRONAA, sefior (a}
Juan Carlos Ormefio Bonifaz ldentificado (a) con D.N.I. N° 21448436, conforme a la
delegacion dispuesta por la Resolucion Ministerial N° 437-2007-MIMDES; y de la ofra
parte, la Municipalidad Provincial de Huaura - Huacho, que en adelante se denominara
LA MUNICIPALIDAD, con domicilio legal en Av. Nicolas de Pierola N° 354 de la ciudad
de Huacho, debidamente representada por el Sefior (a) Alcalde(sa) Pedro Julio Zurita
Paz, identificado(a) con D.N.I. N° 15609934, autorizado (a) por Acuerdo de Concejo de
fecha®/.28 Sefiembre. 2Q0¥ . ; en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA : DEL MARCO LEGAL
El presente Convenio se sustenta en los siguiéntes dispositivos legales:

- Ley No. 27783 - Ley de Basés de la Descentralizacion.
- Ley No. 27972 - Ley Organica de Municipalidades.

- Ley No. 27793 - Ley de Organizacidon y Funciones del Ministerio de la Mujer y

Desarrollo Social.
. - Ley No. 28487 - Ley que otorga rango de Ley al Decreto Supremo N° 003-2002-
PROMUDEH, que aprueba el Plan Nacional de Accion por la Infancia y la
Adolescencia 2 002-2010.°
Ley No. 28927 - Ley del Presupuesto del Sector Publico para el aiio Fiscal 2007.
Ley de Politica Nacional de Poblacién, aprobada por Decreto Legislativo No. 346.

por Decreto Supremo No. 017-2001-PROMUDEH.

Plan de Igualdad de Oportunidades para las personas con Discapacidad 2003-2007,
aprobado por Decreto Supremo No. 009-2003-MIMDES. 3

Plan Nacional de Apoyo a la Familia aprobado por Decreto Supremo No. 005-2004-
MIMDES. .

Plan Nacional de’lgualdad de Oportunidades entre Mujeres y Varones 2006-2010
aprobado por Decreto Supremo No. 009-2005-MIMDES. :

- Plan Nacional para ias Personas Adultas Mayores 2006-2010 aprobado por Decreto
Supremo No. 006-2006-MIMDES.

- Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de la Mujer y Desarrolio .

Social aprobado por Decretc Supremo No. 011-2004-MIMDES, modificado. por
Decreto Supremo No. 006-2007-MIMDES. _

_ Decreto Supremo No. 080-2006-PCM, Disponen actualizar el inventario de
programas sociales y el establecimiento de lineamientos para su fusion, articulacién
y/o integracion. '

- Decreto Supremo No. 082-2006-PCM, Dictan medidas complementarias para la
mejor aplicacion de la actualizacion del inventario de Programas Sociales dispuesta
por el Decreto Supremo No. 080-2006-PCM.

. Decreto Supremo No. 068-2006-PCM, Establecen disposiciones relativas a la
culminacion de las transferencias programadas a los Gobiernos Regionales y

Locales.
Decreto SUprémgﬁ?ﬂ@ﬁ%é&%&&?&'ggmn

ﬁ\_prueban el Plan de Reforma de los
Programas Sotialestic gz suscribe !
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‘Plan Nacional contra la Violencia hacia la Mujer para le periodo 2002-2007 aprobado




- Decreto Supremo No. 036-2007-PCM, Aprueban e! “Plan Anual de Transferencia de
Competencias Sectoriales a los Gobiernos Regionales y Locales del afio 2007".

. Decreto Supremo N° 004-2007-MIMDES Aprueban la fusion de los Programas
Nutricionales del Programa Nacional de Asistencia Alimentaria PRONAA del
Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social — MIMDES. :

. Resolucién de Secretaria de Descentralizacion No. 15-2007-PCM/SD Aprueban
Directiva “Norma Especifica para la Transferencia del Programa Integrai de Nutricidn
y los Programas y Servicios de Proteccion Social del Ministerio de la Mujer y
Desarrollo Social incluidos en el Decreto Supremo No..036-2007-PCM™.

CLAUSULA SEGUNDA DE LAS PARTES

EL MIMDES de conformidad con la Ley No. 27793 — Ley de Organizacion y Funcicnes

del Ministerio de la Mujer y Desarrolio Social, tiene como competencia, formular

aprobar, ejecutar y supervisar las politicas.de mujer y desarrollo social promoviendo ia
quidad de género, es decir, la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres,

ualdad de oportunidades para la nifiez, la tercera edad y las poblaciones en situacion

e pobreza y pobreza extrema, discriminadas y excluidas. |

a” Jo, BERTHLIL DI
\ $SESERIA

“El MIMDES como ente rector de las politicas del desarrollo social y las estrategias de
lucha contra la pobreza, formula las politicas y metas nacionales de inversién social,
asistencia y seguridad alimentaria para la lucha contra la pobreza, los indicadores e
indices de asignacion de los fondos del Estado para el funcionamiento de los programas
y servicios sociales que serén transferidos, y los criterios para ia supervision y control
del uso de los recursos financieros asignados para dicho fin.

LA MUNICIPALIDAD, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 194 de la Constitucion
del Per( y en la Ley No. 27972 — Ley Organica de Municipalidades, es un organo de
gobierno locat con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
“\competencia; teniendo como finalidad representar al vecindario, promover la adecuada
“\brestacidn de los servicios publicos locales y el desarrollo integral, sostenible y

Irmoénico de su circunscripcion.

'/ A LA MUNICIPALIDAD en materia de servicios sociales locales, le compete

administrar, organizar y ejecutar los programas locales de lucha contra la pobreza y el

" desarrollo social asi como difundir y promover los derechos del nifo, del adolescente,
de la mujer y del adulto mayor; propiciando espacios para su participacion a}nivel de
instancias municipales.

CLAUSULA'TERCE-RA : DEL OBJETO DEL CONVENIO

El presente Convenio tiene por objeto ejecutar acciones concertadas de capacitacion y
asistencia técnica que permitan el fortalecimiento institucional de los Gobiernos
Locales, con la finalidad de lograr un adecuado proceso de transferencia de los
Programas y Servicios de Proteccion Social y Lucha contra la Desnutricion Infantil del
MIMDES a los Gobiernos Locales Provinciales.

CLAUSULA CUARTA DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES

Lo nb iR Pt CIAL s
S Sontlirés‘g@msqulgg“agf% %eQElaﬁsL Allﬁéfituciones que suscriben el presente Convenio el
_,,~';'3?.0F~A£c-. . cumplimiento d@ﬂiggé@ﬁientes obligacinnss:
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4.1 Son obligaciones del MIMDES:

4.1.1 Brindar informacion sobre el marco general para la gestion de los Programas y
Servicios de Proteccion Social y de Lucha contra la Desnutricion Infantil.

~4.1.2 Brindar asistencia técnica para el cumplimiento de los mecanismos de
verificacién que la Municipalidad debe presentar a la Secretaria de
Descentralizacion de la Presidencia del Concejo de Ministros.

4.1.3 Brindar informacién sobre las normas, protocolos, lineamientos y orientaciones
para la gestion infegral de los Programas y Servicios de Proteccion Social y de
-Lucha contra la Desnutricién Infantil.

4.1.4 Brindar capacitacion para la gestion de los Programas y Servicios de Proteccion
Social y de Lucha contra la Desnutricion Infantil.

Brindar informacién sobre el monitoreo y evaluacion de los Programas y
Servicios de Proteccion Social y de Lucha contra la Desnutricion Infantit.

Brindar orientacion a la Municipalidad sobre la promocién de la participacién
‘social de las Organizaciones Sociales de Base en la gestion y vigilancia de los
servicios a transferir.

Son obligaciones de LA MUNICIPALIDAD:

Brindar informacion y documentacion necesaria para la ejecucion del presente
convenio.

Proporcionar las facilidades que se requieran para el desarrollo de las
actividades de capacitacién y asistencia técnica por parte del MIMDES.

Garantizar la participacion de los (as) funcionarios {as), profesionales y técnicos
del Gobierno Municipal convocados por el MIMDES en las actividades de
capacitacion y asistencia técnica.

Cumplir con los mecanismos de verificacién para la transferencia de los
Programas y Servicios de Proteccidon Social y Lucha contra la Desnutricion
infantil a cargo del MIMDES. ‘ '

CLAUSULA QUINTA I MECANISMOS DE IMPLEMENTACION - DEL
CONVENIO B ‘

Para la coordinacion interinstitucional, el Gobierno Local designa al Gerente de
Desarrollo chial, o quien haga sus veces y el MIMDES designa al Jefe Zonal de
PRONAA, a fin de implementar el cumplimiento del presente Convenio.

Los representantes designados conformaran el Comité de Coordinacion que tendra a su
cargo la coordinacion para el desarrollo de un Programa de Actividades para la
implementacion del presente Convenio, hacer el seguimiento a las actividades
establecidas, informar a sus respectivas entidades sobre los acuerdos tomados y la
marcha de cada una de las actividades que se desarrollen en el marco del presente

T
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/ En caso de efectuarse algin cambio a nivel de la coordinacion, éste debera ser

informado a la contraparte mediante comunicacion escrita con una anticipacién de diez
dias habiles para realizar las acciones correspondientes.

CLAUSULA SEXTA . DE LA DURACION DEL CONVENIO
El presente Convenio de Cooperacion regira a partir del dia siguiente de su suscripcion,

hasta el 31 de Diciembre de 2007.

CLAUSULA SEPTIMA | : DE LAS MODIFICACIONES
suscribirse la respectiva Addenda.

CLAUSULA OCfAVA : DEL TRATO DIRECTO

Las partes se cornprometen a cumplir con cada una de las obligaciones previstas en el
presénte convenio y a tratar, en lo posible, de resolver fos inconvenientes que pudieran
presentarse en la ejecucion det mismo mediante el trato directo.

Si los inconvenientes no pudieran ser superados mediante el trato directo entre las

las partes deberd requerir a la otra mediante carta notarial para que satisfaga la
bligacién incumplida en un plazo no mayor de siete (07) dias calendario.
CLAUSULA NOVENA : . DEL DOMICILIO Y COMUNICACION

/Cualquier comunicacion que deba ser cursada entre las partes, se entendera
validamente realizada en los domicilios consignados en la parte introductoria del
presente documento.

. Los cambios de domicilio que pudieran ocurrir, seran comunicados notarialmente al
domicilio legal de la otra parte con cinco (05) dfas habiles de anticipacion. '
’ CLAUSULA DECIMA = DE LA SUPLETORIEDAD
En todo aquello no previsto en el presente Convenio, seran de aplicacién las
‘ disposiciones contenidas en el Codigo Civil.
CLAUSULA UNDECIMA DE LA BUENA FE ENTRE LAS PARTES

Ambas partes contratantes declaran que en la elaboracion del presente Convenio no ha
mediado dolo, error, coaccion ni ninguin vicio que pudiera invalidarlo. '

- L CLAUSULABUGRERVANE  DELA CESION DE POSICION CONTRACTUAL.
| /0/0?0% <1 fedaterio qus suscribe :
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Las partes podran introducir modificaciones al presente Convenio, para lo cual debera

partes, ante el incumplimiento de alguno de los compromisos asumidos, cualquiera de

IR




alguna. El incumplimiento de lo antes establecido, por cualquiera de las partes faculta a
la otra a resolver el Convenio en forma inmediata, siendo suficiente para ello la remisién
de una carta notarial en el domicilio sefialado en la parte introductoria del presente

documento.

CLAUSULA DECIMO TERCERA : DE LA JURISDICCION Y COMPETENCIA

‘Para cualquier conflicto que pudiera surgir durante 1a ejecucién del presente Convenio y
que no pueda ser resuelto en base al mutuo entendimiento entre las partes, se
someteran a la jurisdiccion y competencia de los tribunales de la ciudad de Lima.

n sefial de conformidad con lo expresado en el presente Convenio, lo suscriben las

risTik
A -
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jas del mes de SemiefiSRE .. del afo dos mil siete.

~PRON AR

. Pedro Julio Zorits Paz
Alcatde Prowvinciat

Ing. Juar Carlos Ormej6 Bonifaz ; a) Pedro Julio Zurita Paz
Jefg’Zonal — PRONAA Callao Mcalde Municipalidad Provincial
MIMDES ) ‘ de Huaura - Huacho
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ALCALDJA e ACUE CONCEJO N° 400 -2007
Husziia \ h 6 de Diciembre del 2007.

Visto, en Sesion Ordmana de Concejo de fecha 04.12.2007, el tema refacionado a asumir comprom|sos en el marco de los
requisitos establecidos en fa Directiva N° 003-2007-PCM/SD aprobada con Resolucion de Secretaria de Descentralizacion N° 15-
2007-PCMISD para las Transferencias del Programa Integral de Nutricion, los Programas y Servicios de Proteccion Social.

* BUPLEMTHN

CONSIDERANDO ;

Que, de conformidad con lo determinado en el Art.194° de ta Constitucion Politica del Per, la Ley de Reforma
Constitucionat N° 26780, los Gobiemos Locales Gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en
los asuntos de su competencia, estableciendo asi mismo que corresponde al Concejo Municipat |a funciones
normativas y fiscalizadoras .

Que, de acuerdo a lo previsto en el Art. §4° de la Ley Organica de Municipalidades, Los Gobiernos Provinciales ejercen
funciones especificas, en materia de programas sociales, de defensa y proteccion de derechos
’ it
Que, a'través de! D.S. N° 036- 2007 PCM, se aprobo ¢l Plan Anual de Tfansferenma de Competencias Sectoriales a los
- Gobiernos Regionales y Locales del afo 2007, el cuat mcluye la Transferencia del Programa Integral de Nutricion y los
Programas o Servicios de Proteccion Social, de acuerdo alo propuesto por el sector MIMDES
Que, mediante la Resolucion de Secretaria de Descentrahzamon N° ~15-2007- PCMISD*se aprueba la Directiva N° 003-
2007-PCM/SD, “Norma especifica para la Transferenma del Programa Integral de Nutricion y los Programas y Servicios
de Proteccién Social del Ministerio de la Mujer y- Desarrollo Soua!—MIMDES a Ios Gobiernos Locales” realiza la
transferencia de los programas sociales. ; : :
Que, en el marco de la precitada norma, los ‘Gobiermnos Lolcra!:es deben cu'rhplir con requisitos y procedimientos para el
proceso de Transferencia del Programa Integral de:Nutricion, Programas y Servicios de Proteccion Social; para lal
efecto se debe asumir compromisos que conlleven a garantlzar la transferencia.

Estando a lo expuesto, en cumphmtento a la Directiva N° 003-2007-PCM/SD aprobada con Resolucmn de Secretaria de
Descentralizacion N° 15-2007-PCM/SD y de -acuerdo~a- las facullades establecidas en’ la Ley Organica de
Municipalidades, el Concejo Municipal por votamén unanime: -’ o '

ACUERDA : ‘

— -

Articulo Primero:  Precisar que en el PLAN DE DESARROLLO LOCAL. CONCERTADO de la Proviacia de Huaura para
el ‘afio 2008, se esta considerando el “Proyecto de Apoyo a los Programas Sociales Transferidos”, orientado a la
proteccion social de la poblacion en situacion de riesgo y de vulnerabilidad, asi como a la lucha contra [a desnutricion.
infantil.

Articulo Sequndo: Asumir el compromiso de incorporar en el PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2008 de la
Municipalidad Provincial de Huaura, la inclusidn de actividades y metas de proteccion social, para el mejoramiento de la
nutricién infantil y la lucha contra la poblacién en situacién de riesgo y de vuinerabifidad. -

Articulo Tercero:  Encargar a fa Gerencia Municipal y Gerencia de Desarrollo Humano, fas acciones administrativas
para la presentacion de los requisitos establecidos en fa Directiva N° 003-2007-PCM/SD aprobada con Resolucion de
Secretaria de Descentralizacion N° 15-2007-PCM/SD..

Registrese, Comuniguese y Camplase.

7. Juan Nj
Tenifnte Al

Calle Nicolas de Piérola N2 354 Telefax 232'-4272' Telf. 232-4141 / 232-4651 / 232-4521 Huacho

www.munihuacho.gob.pe

mphh@munihuacho.gob.pe
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. ORDENANZA PROVINCIAL N° 054-2007
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. CONSIDERANDO :

Que, el numeral 3 del Art. 9° de la-ley N° 27872 Orgénica de Municipalidades, dlspone 5&% ShTe S
Mumcupal aprobar el régimen de organizacion mtenor y de funcionamiento del gobierno local. y
Que mediante Ordenanza Provincial N° 066-20086, se aprobd el Reglamenlo de Orgamzacnon ¥ Funciones - ROF de la
Municipalidad Provincial de Huaura S
ol ~ }! /ﬁ,

Que, de acuerdo a lo eslablemdo en la Resolucion de Secretarla de Descentrahzamon N° A45-2007-PCM/SD, se realiza 7
la transferencia de los programas sociates; por lo que es necesano ‘adecuar; o modiﬁcar el ROF para incorporar una
unidad organica, responsable tecnica y operatwamente de los’ programas soaales oz ;’

f f </
Estando e} Informe N° 0326-07- GDH/MPH de fecha 21. 09 2007 de’ Ia Gerenaa de Desarrollo Humano, y con las
facullades conferidas en el numeral 3) del Asticulo 9° dé 1a ‘Ley Nee 279?2 Orgamcal de Municipalidades, el Concejo

-

Municipal en forma unanime aprobo[a siguiente; — e S
B f. . ——*‘/_*,5 3 :I\_,,

ORDENANZA QUE MOD!F[CA EL REGLAMENTO DE ORGANIZAC]ON Y FUNCIONES DE LA
MUNICIPAL[DAD PROV!NC!AL DE HUAU\RA\
o . , .m' N Pt "_ Lar 290
. Modificar el Reglamento de Orgamzaclon y Func:ones “de-| Ia Mumcupahdad Prowncnal de Huaura, aprobado

mediante Ordenanza Provincial N° 066- 2007 de acuerdo al siguiente textor: .y
B D !_ b2 \*—»-/f' \/

B TITULO CUARTO ZEER
DE LOS ORGANOS CONSULTIVOS Y DE COORDINACION

En este titulo, es necesario la inclusion del :

CAPITULO XI .
COMITE DE GESTION LOCAL DE LOS PROGRAMAS ALIMENTARIOS DE LA PROVINCIA

El Comité de Gestion Local de los Programas Alimentarios .de fa Provincia, s un drgano de coordinacion y constituye
espacios o instancias mixtas de gestion y participacion que promueven y garantizan la pammpacmn del Estado, el |
gobierno local y las organizaciones sociales de base.

El Comité de Gestion se encarga de planificar, programar, supervisar y evaluar los programas alimentarios. Estos
programas estan dirigidos a fa poblacion en situacion,de pobreza y grupos vulnerables.

Por su nateraleza, el Comité de Gestién Local de los Programas A!lmemarms se ocupa umcamente de la geshon y
fiscalizacion de los programas alimentarios.

Calie Nicolas de Pigrola N® 354  Telefax 232-4272  Telf. 232-4141 / 232-4651 / 232-4521 Huacho
www.munihuacho.gob.pe . mphh@munihuache.gob.pe
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o El Comité tiene como objetivo general, facilitar la participacion concertada de los diversos aclores, particularmente de

‘ las OSBs, fanto en la ejecucion de los fines de los programas de complementacion alimentaria y nutricional, como del
control y fiscalizacion de los mismos y det programa en su conjunto (Articulo 9° Ley 25307), buscando mayor eficacia y
eficiencia en la fucha contra la pobreza, la seguridad alimentaria y el desarrollo humano.

Su organizacion y fuero inlerno se regira por su propio Reglamento; debiendo considerarse lo siguiente:

La conformacién del Comité es aprobado mediante Resolucién de Alcaldia: _
Esta integrado por un funcionario municipal, dos representantes del MIMDES y tres &%’%ﬁ?ﬁ[‘ﬂﬂ%’ mq‘ggg

Organizaciones sociales de Base t@u!{:‘;zpﬁi.!ﬁia ¥ _‘_
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GERENCIA DE DESARROLLO HUMANG'' fy icipatided. \@ Y

.‘ ' : Huacho, _'}.\_L,.——-—-"

Articulo 150° La Gerencia de Desarrollo Humano, para el cumplimiento de sus funciones, se encuentra conformada por -
la siguiente Sub Gerencia y oficinas: .

Sub Gerencia de Programas Sociales y Nutricionales

Oficina de Turismo

Oficina de Participacion Vecinal y de la Juventud.

Oficina de Educacion, Cultura, Deporte, Recreacion y Biblioleca.
Oficina de Promocién de la Inversion y Désarrolio Econdmico.
Oficina de Atencion a Personas Discapacitadas.

, ' | SECCION V
' SUB-CAPITULO Il
SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES Y NUTRICIONALES

La Sub Gerencia de Programas Sociales y Nutricionales, es un érgano de linea, encargada de organizer, dirigir, ejecutar,

. supervisar y evaluar la gestion de programas sociales: Los Programas de Complementacion alimentaria, Programa
Integral de Nutricion, Programas de servicio de.proteccion socia!, Demuna y Programa del Vaso de Leche. Los que se
detallan en el articulo siguiente:

La Sub Gerencia de Programas sociales y Nutricionales, esta a cargo de un Sub Gerente, designado porel Alcalde,
quién dependera jerarquicamente de la Gerencia de Desarrollo Humano; y tiene mando sobre las oficinas de:

1.- Programa de Complementacidn Alimentaria:

- Comedores Populares

- Hogares y Albergues

- QObras Comunales {Alimentos por Trabajo)

- Programa Acta de Compromiso Adultos en Riesgo’

- Programa de Alimentacion y Nutricién para el paciente: Ambutatorio con tuberculosis y Familia PANTBC
- Programa Integral de Nutricion '

i Sub Programa Infantil
ii. Sub Programa Pre-escolar
il Sub Programa escolar -
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Centro de Emergencia Mujer

n\g 1001

- Demuna
- Wawawasy SR - o A et R ) .
- Programa de Vaso de Leche Xa  Loin Ramirez  TAUNIZIPAUIDAD PROVINCIAL D NUAURA
* SUPLENTE
Comesponde a la Sub Gerencia de Programas Sociales y Nutricionales, tas siguientes funciones y atribuciones: Z

1. Elaborar el Plan Anual de Trabajo y d capacidades locales para una adecuado gestion de los progranmas,
servicios y proyectos sociales a ejecutar por la Municipalidad.

2. Formular el Plan Operativo de Los Programas de complementacién Ahrnentana Programa integrat de
Nutricion, Programas de Servicio de Proteccion social, Demuna y programa del vaso de Leche.

3. Proponer y ejecutar proyectos socioecondmicos y/o talleres productivos con la finalidad de implementar

los programas de proteccion social y mejorar la calidad de vida de fa poblacion beneficiaria.

. 4. Organizar, Administrar y supervisar los programas detatlados en el articulo antefior y de grupos de

personas vulnerables: nifios, adolescente, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad y otros

grupos de la poblacion vulnerable.

5. Realizar empadronamientos y depuraciones de beneficiarios de los programas sociales, mediante el
registro Unico de beneficiarios.

6. Organizar programas de formacion de capacidades humanas y sociales.

7. Establecer mecanismos de participacion de la sociedad civil en la gestion de programas sociales.

8. Promover la cooperacion y conceriacion piblica y privada en distintos programas y proyectos sociales.

9. Organizar los programas de apoyo alimentario, con apoyo de la poblacién de acuerdo a la legistacion
vigente.

10. Coordinar con la Gerencia de Desarrollo Humano

11. Ceordinar con las areas de gestion y Administracion Institucional

12. Otras funciones que le asigne la Gerencia de Desarrolio Humano

+

Encarguese a la Gerencia Municipal, dlsponer fas acciones administrativas para la aplicacion de lo dispuesto en la.
presente Ordenanza.

Por Tanto :

. Mando se Registre y Cumpla.

Transcrila:
Gerencias
Sub G AISGC
QuUoT
Archivo
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CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo dispues'to en el Art. 194° de la Constitucién Politica de! Perii concordante

con el Art. 2° del Titulo Preliminar de la ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades, los

Gobiernos Locales son personas juridicas de derecho publico y gozan de autonomia politica,
economica y administrativa en los asuntos de su competencia, consiguientemente estan facultados a
ejercer actos de gobierno y actos administratives con sujecién al ordenamiento juridico vigente;

Que, conforme lo establece el Att. 12° del D. Leg. 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa, la
designacion es el acto por el cual la autoridad encarga o autoriza el desempefio de encargos de
confianza con los derechos y las limitaciones que las leyes establecen, concordante

Que, el Art. 20% inc. 17) de la Ley Orgéniéa de Municipalidades N° 27972, establece que es atribucién

confianza,

Que, se ha apreciado la exberiencia profesional del sefior Ing. ANGEL HELMAN AYVAR DIiAZ
quién reine las condiciones para asumir el cargo de Gerente de Desarrollo Humano;

Estan.do;lb expuesto, a los fundamentos facticos y de derecho expuestos en fa parte considerativa y a
las facultades conferidas a la Alcaldia por la Ley Organica de Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE;:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR al sefior Ing. ANGEL HELMAN AYVAR DIiAZ en el
cargo de confianza de GERENTE DE DESARROLLO HUMANO de la Comuna Provincial de
Huaura, a partir de la fecha. ' :

¥

ARTICULO SEGUNDO: EL funcionario tendra derecho a percibir la remuneracién que le
corresponde, conforme a las normas legales vigentes y el nive! remunerativo, por el cargo que asume,

“ARTICULO TEilCERO: El egreso que demande el cumplimiento de la presente Resolucion, se
afectard con cargo a las.partidas especificas del Presupuesto Municipal 2007,

~ ARTICULO CUARTO: Encargase a la Oficina de Recursos Humanos, las acciones que el
Q caso amerite para el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucion.
X p P
}3 * Registrese, Comuniquese y Cimplase -
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del Alcalde designar al Gerente Municipal, y a propuestas de éste, a los demas funcionarios de -




