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San Miguel de Piura, 29 de noviembre de 2007.

Oficio N° 0717-2007-OSG/MPP e

-
T Ll
N

Sefiora vl 2.
Secretaria de Descentralizacién de la . A n b Asi
Presidencia del Consejo de Ministros - 0 PiUV. 2{]0]

Av. San Martin N° 864 — Miraflores o) ) 9 / {
Retibrdo pos:
LIMA.- |

Tengo el agrado de dirigimme a usted, para expresarle mi cordial saludo y
asimismo hacerie legar el expediente para la verificacién de la Municipalidad
Provincial de Piura dentro del proceso de fransferencia del Frograma Integral de
Nutricidn, los Programas y Servicios de Profeccion.

El Expediente conliene la siguiente informacion :

s Acuerdo Municipal N° 155-2007-C/CPF de fecha 29 de setiembre de 2007,
que aprueba el Convenio de Cooperacién enfre el MIMDES y la Municipalidad
Provincial de Piura.

o Acuerdo Municipal N° 192-2007-C/CPP de fecha 7 de noviembre de 2007 que
aprueba el Compromiso de cumplir los mecanismos de verificacion
establecidos en la Directiva N° 003-2007-PCM/SD.

s Constancia de Trabajo de la servidora municipal, Sra. Mery Flora Chero
Tinoco.

» Curriculum Vitae documentado de la Sra. Mery Flora Chero Tinoco.

Sin otro particular, es propicia la ocasién para expresar a usfed, fos
sentimientos de mi especial consideracién y estima.

Atentamente,




S MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA

Acuerdo Municipal

) N° 155 -2007-C/CPP
San Miguel de Piura, 29 de setiembre de 2007

Visto. el Dictamen N° 006-2007-CPVICPP, de la Comisién de Parficipacion Vecinal, de fecha 28 de seliembre de
2007,

CONSIDERANDO :

Que, ta Comision de Participacién Vecinal, a raves del Dictamen del Visto, alcanza para su aprobacion el Convenio
de Cooperacion entre la Municipalidad Provincial de Piura y el Ministerio de la Mujer y Desarrolle Social (MIMDES) con 1a
finalidad de lograr un adecuado proceso de transferencia de los Programas y Servicios de Proteccién Sociat y Lucha contra la

Desnutricidn Infantil;

Que, el objeto del Convenio es ejecutar acciones concertadas de capacitacion y asistencia técnica que permitan el
fortalecimiento institucional de los Gobiernos Lacales;

Que, la Gerencia de Asesoria Juridica, mediante el Informe N° 2005-2007-GAJIMPP, de fecha 25 de sefiembre de
007, sefiala que el Convenio, se encuentra conforme a ley, por 1o que de conformidad con el inciso 2) del articulo 09 de 1a
ey Organica de Municipalidades — Ley N° 27972, debe ser ponderado por el pleno del Concejo para que proceda conforme a
sus atribuciones; )

Que, la Gerencia de Desarrollo Social, con Informe N° 163-2007-GDS/MPP, sefiala que con 1a suscripcion del
Convenio se estara cumpliendo con uno de los requisitos para ta transferencia efectiva de los Programas en mencién, por fo
que recomienda su aprobacidn;

SN Que, la Comision de Participacion Vecinal, a través del Dictamen del Visto, recomienda que el pleno del Concejo
“\ apruebe fa suscripcion del Convenio entre la Municipalidad Provincial de Piura y el Ministerio de ta Mujer y Desarrolio Social
4 j(MIMDES);

Que, sometido el Dictamen N° 006-2007-CPV/CPP, a consideracion de los sefiores regidores en la Sesion Crdinaria
de Concejo de fecha 29 de seliembre de 2007, mereci6 su aprobacién, por lo que en uso de las alribuciones conferidas a esla
Alealdia por la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972,

SE ACUERDA: -

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la suscripcion del Convenio de Cooperacion entre el Ministerio de la Mujer y
Desarroflo Sociai MIMDES y la Municipalidad Provinciat de Piura, ef cual consta de trece (13) Clausulas que forman parte
integrante del presente Acuerdo. :

ARTICULO SEGUNDO.- DAR cuenta a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion, Gerencia de Asesoria
Jurldica, Gerencia de Desarrallo Social, ¥ el Ministerio de 1a Mujer y Desarrollo Social MIMDES, para los fines consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL MINISTERIO DE LA MUJER Y
DESARROLLO SOC!AL — MIMDES Y LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA

- Conste por el presente documento el Convenio de Cooperacion que celehran de una
parte el Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social - MIMDES, en adelanie MIMDES. con
domicifio legal en el Jiron Camand No. 616, Lima, debidamente representado por el Jefe
Zonai de Piura del Programa Nacional de Asistencia Alimentaria — PRONAA, sefiorita
Adela Yrene Cérdova Alcarazo identificado (a) con D.N.I. No. 03130342, conforme a
la delegacion dispuesta por ia Resolucion Ministerial No0.437-2007-MIMDES; y de la otra
parte, la Municipalidad Provincial de Piura en adelante LA MUNICIPALIDAD, con
domicilio legal en Jr. Ayacucho N° 377 de la ciudad de Piura, debidamente representada
por la Sefiora Mdnica Zapata de Castagnino identificado con D.N.I. No. 02782704,

aulorizada por Acuerdo de Concejo N° 155 de fecha 29 de Setiemt:)_r_‘g,:;_‘-l_'gl;;z‘qp;_'(r;_:__@ e -
suscribir el presente convenio en los términos y condiciones siguienteS‘.‘-”%';:;“",‘:- N Pt K
. oEL T 1
CLAUSULA PRIMERA : DEL MARCO LEGAL
El presente Convenio se sustenta en los siguientes dispositivos Iegaleigz_.__w___-___ e,
. Astugnion Tanoih inan
= - Ley No. 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion. FEDATARIY TITULAR
' - Ley No. 27972 - Ley Organica de Municipalidades. | Ris o gzpaoer anvpe |

- Ley No. 27793 - Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de la Mujer y

. Desarrollo Social.

- Ley No. 28487 - Ley que otorga rango de Ley al Decreto Supremo N° 003-2002-
PROMUDEH, que aprueba el Plan Nacional de Accion por la Infancia y la
Adolescencia 2 002-2010.

- Ley No. 28927 - Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afo Fiscal 2007.

- Ley de Politica Nacional de Poblacidn, aprobada por Decreto Legislativo No. 346.

- Plan Nacional contra la Violencia hacia la Mujer para le periodo 2002-2007 aprobado
por Decreto Supremo No. 017-2001-PROMUDER.

- Plan de Iguaidad de Oportunidades para las personas con Discapacidad 2003-2007,
aprobado por Decreto Supremo No. 009-2003-MIMDES.

- Plan Nacional de Apoyo a la Familia aprobado por Decreto Supremo No. 005-2004-
MIMDES.

- Plan Nacional de lgualdad de Oportunidades entre Mujeres y Varones 2006-2010
aprobado por Decreto Supremo No. 009-2005-MIMDES.

- Plan Nacional para las Personas Aduitas Mayores 2006-2010 aprobado por Decreto
Supremo No. 006-2006-MIMDES.

- Regtamento de QOrganizacion y Funciones del Ministerio de la Mujer y D=2sarrollo
Social aprobado por Decreto Supremo No. 011-2004-MIMDES, modificado por
Decreto Supremo No. 006-2007-MIMDES.

- Decreto Supremo No. 080-2006-PCM, Disponen actualizar el inventario de
programas saciales y el establecimiento de lineamientos para su fusion, articulacion
y/o integracion.

- Decreto Supremo No. 082-2006-PCM, Dictan medidas complementarias para la
mejor aplicacion de la actualizacidn del inventario de Programas Sociales dispuesta
por el Decreto Supremo No. 080-2006-PCM.

- Decreto Supremo No. 068-2006-PCM, Establecen disposiciones relalivas a la
culminacién de las transferencias programadas a los Gobiernos Regionales vy
Locales.

- Decreto Supremo No. 029-2007-PCM  Aprueban el Plan de Reforma de los

Programas Sociales.

Decreto Supremo No 036-2007-PCM, Aprueban el "Plan Anual de Transferencia de




Competencias Sectoriales a los Gobiernos Regionales y Locales del afio 2007".

- Decreto Supremo N° 004-2007-MIMDES Aprueban la fusién de los Programas
Nutricionales del Programa Nacional de Asistencia Alimentaria PRONAA del

- Ministerio de ia Mujer y Desarrollo Social - MIMDES.

B - Resolucién de Secretaria de Descentralizacion No. 15-2007-PCM/SD Aprueban

Directiva "Norma Especifica para la Transferencia del Programa Integral de Nufricion
y los Programas y Servicios de Proteccion Social del Ministerio de la Mujer y
Desarrolle Social incluidos en el Decreto Supremo No. 036-2007-PCM”.

CLAUSULA SEGUNDA : DE LAS PARTES

EL MIMDES de conformidad con la Ley No. 27793 — Ley de Organizacién y Funciones
de! Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social, tiene como competencia, formular
aprobar, ejecutar y supervisar las politicas de mujer y desarrolio social promoviendo la
equidad de géraro, es decir, la iguaidad de oportunidades entre hombres y mujeres,
igualdad de oportunidades para la nifiez, la tercera edad y las poblaciones en situacion
de pobreza y pobreza exirema, discriminadas y excluidas.

Q Ei MIMDES como ente rector de las politicas del desarrollo social y las estrategias de
lucha contra la pobreza, formula las politicas y metas nacionales de inversion social,
asistencia y seguridad alimentaria para la lucha contra la pobreza, los indicadores e
_ indices de asignacion de los fondos de! Estado para el funcionamiento de los programas
y servicios sociales que seran transferidos, y los criterios para ia supervision y control
del uso de los recursos financieros asignados para dicho fin.

LA MUNICIPALIDAD, de acuerdo a lo establecido en el Arliculo 194 de la Constitucion
del Pertl y en la Ley No. 27972 — Ley Organica de Municipafidades, es un érgano de
gobierno local con autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia; teniendo como finalidad representar al vecindario, promover la adecuada
prestacion de los servicios publicos locales y el desarrollo integral, soslenible vy
armonico de su circunscripcion.

A LA MUNICIPALIDAD en materia de servicios sociales locales, le compete
administrar, organizar y ejecutar los programas locales de tucha contra la pobreza y el
desarrollo social asi como difundir y promover los derechos del nifio, del adolescente,
de la mujer y del adulto mayor; propiciando espacios para su participacion 2 nivel de
instancias municipales.

CLAUSULA TERCERA : DEL OBJETO DEL CONVENIO

El presente Convenio tiene por objeto ejecutar acciones concertadas de capacitacion y
asistencia técnica que permitan el fortalecimiento institucional de los Gobiernos
Locales, con la finalidad de lograr un adecuado proceso de transferencia de los
Programas y Servicios de Proteccion Social y Lucha contra la Desnutricion Infantit del
MIMDES a los Gebiernos Locales Provinciales.
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4.1.1 Brindar informacion sobre el marco general para Ia_g'eslién de_ los Programas y
Servicios de Proteccion Social y de Lucha contra la Desnutricion Infantil.

- 4.12 Brindar asistencia técnica para el cumplimiento de los mecanismgs de
verificacion que la Municipalidad debe present-af a la Secretaria de
Descentralizacion de la Presidencia del Concejo de Ministros.

4.1.3 Brindar informacion sobre las normas, protocolos, lineamientos y orientaciones
para la gestion integral de los Programas y Servicios de Proteccion Social y de
L.ucha contra Ia Desnutricion Infantil.

4.1.4 Brindar capacitacion para la gestion de los Programas y Servicios de Proteccién
Social y de Lucha contra la Desnutricion Infantil.

415 Brindar informacion sobre el moniloreo y evaluacion de los Programas vy
Servicios de Proteccion Social y de Lucha contra 1a Desnutricion Infantil.

4.1.6 Brindar orientacion a la Municipalidad sobre la promocién de la participacion

. social de las Organizaciones Sociales de Base en la gestion y vigilancia de los
= servicias a transferir.

. 4.2 Son obligaciones de LA MUNICIPALIDAD:

4.2.1 Brindar informacidn y documentacion necesaria para la ejecucién del presente
convenio.

4.2 2 Proporcionar las facilidades que se requieran para el desarrollo de las actividades
de capacitacidn y asistencia técnica por parte del MIMDES.

4.2 3 Garantizar la participacién de los (as) funcionarios (as), profesionales y técnicos
del Gobterno Municipal convocados por el MIMDES en las actividades de capacitacion y
asistencia técnica.

4.2 4 Cumplir con los mecanismos de verificacion para la transferencia de los

Programas y Servicios de Proteccion Social y Lucha contra la Desnutricion Infantil a
cargo del MIMDES.

5 CLAUSULA QUINTA : MECANISMOS DE IMPLEMENTACION DEL
ERENCIA DE CONVENIO

pam) M)
Para la coordinacion interinstitucional, el Gobierno Local designa al Gerente de
Desarrollo Social, o quien haga sus veces y el MIMDES designa al Jefe Zonal de
PRONAA, a fin de implementar el cumplimiento del presente Convenio.

Los representantes designados conformaran el Comité de Coordinacion que tendra a su
cargo la coordinacion para el desarrollo de un Programa de Aclividades para la
implementacion del presente Convenio, hacer el seguimiento a las actividades
establecidas, informar a sus respectivas entidades sobre los acuerdos tomados y la

marcha de cada una de las actividades que se desarrollen en el marco del presente
Convenio.
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CLAUSULA SEXTA : DE LA DURACION DEL CONVENIO

El presente Convenio de Cooperacion regira a partir del dia siguiente de su suscripcion,
hasta el 31 de Diciembre de 2007.

CLAUSULA SEPTIMA : DE LAS MODIFICACIONES

Las partes podran introducir modificaciones al presente Convenio, para lo cual debera
suscribirse la respecliva Addenda.

CLAUSULA OCTAVA : DEL TRATO DIRECTO
Las partes se comprometen a cumplir con cada una de las obligaciones previstas en el
. presente convenio y a tratar, en lo posible, de resolver {os inconvenientes gue pudieran

presentarse en la ejecucion del mismo mediante el trato directo.

. 5i los inconvenientes no pudieran ser superados mediante el trato directo entre las
partes, anle el incumplimiento de alguno de los compromisos asumidos, cualquiera de
las partes debera requerir a la cotra mediante carta notarial para que salisfaga fa
obligacion incumplida en un plazo no mayor de siete (07) dias calendario.

CLAUSULA NOVENA : DEL DOMICILIO Y COMUNICACION

Cualquier comunicacion que deba ser cursada entre las pares, se entenderd

validamente realizada en los domicilios consignados en 1a parte introductoria del
presente documento.

Los cambigs de domicilio que pudieran ocurrir, seran comunicados notarialmente a!
domicilio legal de la otra parte con cinco {05) dias habiles de anticipacion,

CLAUSULA DECIMA : DE LA SUPLETORIEDAD

En todo aquelle no previsto en el presente Convenio, serdan de aplicacion las
- disposicicnes contenidas en el Cédigo Civil.

CLAUSULA UNDECIMA :  DE LA BUENA FE ENTRE LAS PARTES
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Ambas partes contratantes declaran que en Ia elaboracion del presente Convenio no ha
mediado dolo, error, coaccién ni ningtin vicio que pudiera invalidarlo.

Ty

CLAUSULA DUODECIMA DE LA CESION DE POSICION CONTRACTUAL.

Ambas partes estan totalmente impedidas de realizar cesién de posicion contractual
alguna. El incumplimiento de lo antes establecido, por cualquiera de las pantes faculta a




1a otra a resolver el Convenio en forma inmediata, siendo suficiente para ello la remisién
de una carta notariat en el domicilio sefalado en la parte introductoria del presente
documento.

CLAUSULA DECIMO TERCERA : DELA JURISDICCION Y COMPETENCIA

Para cualquier conflicto que pudiera surgir durante la ejecucion del presente Convenio y
que no pueda ser resuelto en base al mutuo entendimiento entre las partes, se
someteran a la jurisdiccion y competencia de los tribunales de la ciudad de Lima.

En sefal de conformidad con lo expresado en el presente Convenio, lo suscriben las
partes en tres (03) ejemplares de idéntico tenor, en la ciudad de Piura, alos..29 .. .dias
del mes de Setiembre del afio dos mil siete.
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MIMDES Tentente Alcalde encargada de
Alcaldia de la Municipalidad
Provincial de Piura
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA

o Acuerdo Municipal
B N° 0192 -2007-C/CPP o
San Miguel de Piura, 27 de noviembre de 2007 -

S T

Visto el Dictamen N° 009-2007-CPV/CPP, de fecha 21 de noviembre de 2007, de la Comisidn
- de Participacion Vecinal,

! CONSIDERANDO :

Que, la Jefa Zonal de PRONAA, solicita a la Municipalidad presentar los Mecanismos de
Verificacién para la transferencia del Programa Integral de Nutricion y los Programas y Servicios de
SR Proteccién Social del MIMDES, indicando como fecha limite para la presentacién de lo solicitado el 30
de noviembre 2007;

- | Que, el 10 de agosto de 2007, se publico en el Diario Oficial El Peruano la Resolucion de
o Secretarla de Descentralizacion N° 15-2007-PCM/SD que aprueba la Directiva N® 003-2007-PCM/SD

} 1. “Norma especlfica para la transferencia del Programa integral de Nutricidn y los Programas y Servicios
! de Proteccion Social del MIMDES a los Gobiernos Locales™,

Que, la citada Directiva establece los Mecanismos de Verificacion que deben cumplir 105
Gobiernos Locales Provinciales para la transferencia del Programa Integral de Nutricion, los Programas
y Servicios de proteccidn Social, que a continuacion se detallan :

Convenio de Cooperacion

Plan de Desarrollo Local Concertado

Plan Operativo Institucional con metas de Proteccidn Social y Lucha conira la Desnutricion
Anfantil '

Existencia dentro de la Estructura Orgéanica de fa Municipalidad de una Unidad responsable de
gestionar los programas y servicios sociales a ser transferidos.

5) Personal para la gestion de los programas y servicios de proteccion social y tucha contra la
Desnutricion Infantil.

Que, con Acuerdo Municipal N® 155-2007-C/CPP, de fecha 29 de setiembre de 2007, se aprobd
suscripcién del Convenio entre el Ministerio de la Mujer y Desarrolio Social — MIMDES vy la
funicipalidad Provincial de Piura, habiéndose cumplido en ese sentido con el mecanismo de

— o

Que, considerando que para el préximo afio esta Municipalidad Provincial de Piura debe cumplir
con todos los mecanismos de verificacion establecidos por el MIMDES y el Consejo Nacional de
Descentralizacién para la transferencia efectiva de fondos, programas y proyectos; la Comision de
articipacion Vecinal, a través del Dictamen del Visto, recomienda se apruebe los mecanismos de
rificacion faltantes, que deben cumplir los Gobiernos Locales, y que a continuacion se detallan:

L T e g~ TR AT

1. Comprometerse a incorporar en el Plan de Desarrollo Local Concertado afioc 2008 algun
programa, proyecto o actividad orientado a la proteccién social de ta poblacion en situacion de
riesgo y de vulnerabilidad, asi como a la lucha contra la desnutricion infantil.

Compromise de incluir en el Plan Operative Institucional 2008, las actividades y metas de
proteccion social para la poblacidn en riesgo y vuinerabilidad, asi como la lucha contra 1a
desnutricion infantil.

El compromiso de incorporar en el ROF una Unidad Crgéanica (Area, Jefatura, Oficina u otra),
responsable técnica y operativamente de la gestion de Iosa_E_LQgr,amas-y Servicios &eéﬁjrﬁeccién
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4. El compromiso de contar con un profesional de condicion laborar nombrade, que coordine 4a
HEE gestion de los Programas y Servicios a ser transferidos, el mismo que debe tener titulo
; : profesional o con grado de bachiller y experiencia en gestién de Programas Sociales.

Que, sometido el Dictamen N° 009-2007-CPV/CPP, a consideracion de los sefiores regidores en
la Sesion Extraordinaria de Concejo de fecha 27 de noviembre de 2007, merecié su aprobacion, por lo
que en uso de las atribuciones conferidas a esta Alcaldia por la Ley QOrganica de Municipalidades, Ley
N® 27972, ‘ -

SE ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el compromiso de incarporar en el Plan de Desarrolio Local
certado aflo 2008 algun programa, proyecto o actividad orientado a la proteccion social de la
placion en situacion de riesgo y de vulnerabilidad, asi como a la lucha contra la desnutricion infantil, ~

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR el Compromiso de inciuir en ef Plan Operativo Institucional
2008, las actividades y metas de proteccion social para la poblacién en riesgo y vulnerabilidad, asi como
la lucha contra fa desnutricion infantil.

ARTICULO TERCERO.- APROBAR el compromiso de incorporar ¢ adecuar en el Reglamento
¥\ de Organizacion y Funciones (ROF) una Unidad Organica (Area, Jefatura, Oficina u otra), responsable
& &/ técnica y operativamente de la gestion de 10s Programas y Servicios de Proteccién Social y de Lucha
o\/@’ contra la desnutricidn Infantil a ser transferidos. ’
1y .

ARTICULO CUARTO.- APROBAR el compromiso de-contar con un profesional de condicion
boral nombrado que coordine la gestion de los programas y servicios a ser transferidos el mismo que
era tener Tltulo Profesional o grado de Bachiller; y experiencia en gestion de Programas Sociales. —

OADE A
oo, Ry ARTICULO QUINTO.- DAR cuenta a la Comisién de Participacién Vecinal, Gerencia Municipal,
Serencia Planificacién y Desarrollo, Gerencia de Desarrollo Social, Gerencia de Asesoria Juridica,
N " Gerencia de Administracion, Oficina de Organizacidon y Métodos, Oficina de Presupuesto, y al Ministerio

o T dela Mujer y Desarrollo Social MIMDES, para los fines consiguientes.

GER

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA
OFICINA DE PERSONAL

“ANO DEL DEBER CIUDADANO”

CONSTANCIA DE TRABAJO

EL QUE SUSCRIBE LIC. ADM. OMAR NEIRA TORRES, JEFE DE LA OFICINA DE
PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA.

HACE CONSTAR:

Que, la Sra. MERY FLORA CHERO TINOCO, labora en la Municipalidad
Provincial de Piura, desde el 01 de diciembre de 1981, desempefiandose
desde el 02 de abril de 1993 hasta la fecha como Jefe de la Unidad de
Bienestar Social, y otros cargos a fines a su profesién que le han permitido
obtener la experiencia necesaria para ocupar cargos de mayor responsabilidad.

Se expide la presente a solicitud del interesado, para los fines que
estime pertinente, a los veintiocho dias del mes de noviembre del afio Dos Mil

Siete.

c.c
Unid.Proc.Técnicos
Archivo




MERY FLORA DEL CARMEN CHERO TINOCO
D.N.l. 02788652
AA.HH. Maria Goretti-manzana J-lote 8-Castilla-Piura
Telefono : 307775-anexo 161-247 Celular ;: 9527528

Email : mchero@munipiura.gob.pe

FORMACION
.3 -1993- Universidad Nacional De Trujillo

Titulo Profesional : Licenciado. en Trabajo Social

EXPERIENCIA PROFES!ONAL-LABORAL EN LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE PIURA

-1981- Dic Asistente Social del Plan Regulador de la Ciudad de Piura
' - 1982-Set. Jefe del Dpto. . Social de la Direccion de Asentamientos
Humanos.
- 1993-abril Jefe de la Unidad de Bienestar Social
- 1993-Set. Encargada . De la Administracion del Centro Infantil “ BROZZ
. TITO “ ( Guarderia Infantil) con retencion a su cargo,
| - 1995-Dic. Designacién en el cargo de Confianza de Directora del

Programa “Vaso de Leche *

- 1997-Oct.. Encargada . De la Defensoria Municipal del Nifio y del
Adolescente-DEMUNA,

- 2003-Ago. Designacién como Fedatario Suplente por 2 afios

- 1998-2007 Jefe de la Unidad de Bienestar Social y Capacitacion



CAPACITACION

-1981

-1981

-1987

-1988

-1988

- 1990

- 1992

- 1993

-1993

-.1993

-1995

Promocion y Desarrollo  Agrario-Centro  de Investigacion,
Documentacién, Educacion Asesoramientoy  Servicios-Chiclayo del
15 al 17 de mayo
Educacién Especial e Integracion del Impedido -Direc. Regional de
Educacion-Piura — del 05 al 09 de Oct.
Investigaciones Sociales en la Regién Norte-Univ. Nac. De Cajamarca-
Cajamarca- del 01 al 04 de octubre
Eficiencia Jefaturas-Empresa Promotora de  Asesoramiento,
Capacitacién y Servicios —Piura  Del 01 al 12 de marzo
Cambio de Actitud del Trabajador Municipal-Instituto
Latinoamericano de integracion y Desarrollo —Piura-del 09 al 11 de
mayo
Aspectos Sico Sociales vinculados al trabajo —CPP CAFAE-PIURA
del 26 al 28 de enero
Computacion Bésica-Piurana de Informatica-Piura
del 03 al 28 de agosto
Taller Andlisis y correcta Interpretacion-Ley de Bases Carrera
Administrativa y su Reglamento-Municp. De Piura-Of. De Personal
Unidad de capacitacion-Piura del 03 al 07 de may
Reorganizacion Administracion y Reestructuracion Organica en las
Municipalidades -Asoc. Peruana de Administracion para el
Desarrolio del 25 al 26 de junio
Taller Estimulacién Temprana -Direccidn Regional de Educacién-
Cultura y Deporte-Municipalidad provincial de Piura-Piura del 22 al
30 de noviembre .
La Mujer en la sociedad Peruana-Universidad de Piura- | 25 de

agosto



-1996

-1996

- 1996

- 1997

- 1997

- 1997

-1997

- 1997

- 1997

-1997

1998

-1999

-2000

Taller “Derechos, deberes, libertades del Nifio y Adolescente —
maltrato Infantil-Juzgado del Nifio y Adolescente —Poder Judicial del
PerG-Piura del 31 de marzo al 01 de junio

Curso Taller Implementacién para la Estimulaciéon Temprana-CRAEI-
Region Grau-Piura del 04 al 09 de agosto

Curso de Computacién Basica-Municipalidad Provincial de Piura-
Direc. De Personal-Piura del 01 de setiembre al 31 de octubre
Seminario Taller Simplificacion Administrativa-CTAR- REGION
GRAU y Administracién Desarrollo y Cambio-Piura. Del 13 al 15 de
febrero.

Curso “ Regional  Cultura y Desarrollo Organizacional * —Instituto de
Formacion Profesional Ricardo paima -18 de marzo

Perspectivas de Desarrollo de la Ley de Carrera Publica-Instituto

Regional de Desarrolio Urbano Rural-Piura del 24 al 26 de marzo

‘Curso Funciones y Objetivos de las Defensorias del Nifio y dei

Adolescente-oficina de Defensoria-Piura- del 05 al 06 de junio

Curso “ Ofimatica Windows 95" Word versién 6.0 y Excel 5.0 —Piura
del 01 al 14 de julio

Curso “ Relaciones Humanas y Mejoramiento de imagen Institucional
-instituto Regional de Desarrollo Urbano Rural del 18 al 19 de agosto
Jornada sobre Fundamentos Legales y Estrategias para Campana
de filiacion-DEMUNA 1997 —instituto Regional de Salud integral y
Medio Ambiente-Piura -12 de octubre .

Curso “ Gestion Empresarial, Base Legal y Aplicacion Pratica
Contable — Municipalidad de Piura-IDECI-REGION GRAU-PIURA del
25 al 30 de abril

Taller “ El Sistema de Personal y sus Procesos Técnicos
Universidad Nacional de Piura-IGOL y APADUNP-PIURA del 23 al 25

13

de agosto
Expositora del Curso “ Sistema de Personal-Municipalidad de Piura-

Piura del 07 al 29 de abril



-2000

2000

-2001

-2001

-2002

-2002

-2002

-2002

-2002

-2003

-2003

-2003

-2004

-2004

Primer Curso de Derecho Administrativo Municipal-Defensoria del
Pueblo-Piura , 25 de junio

Seminario taller ¢ Violencia Familiar y sus Implicacncias-ESSALUD-
Hospital Regional lil-Cayetano Heredia , 07 de agosto

Seminario Supervisién, Control y Liquidacién de Obras Publicas-
Centro de Capacitacién y Especializacién Municipal-Piura.

Curso “Win Office: Windows, Word, Excel, Power Point vy
Herramientas de Int. —Instituto “ San Fernando “-Piura del 12 de
noviembre al 28 de diciembre .

Relaciones Humanas y Trato al Usuario *-

Curso Taller
Municipalidad Provincial de Piura del 05 at 07 de marzo

Curso sobre “ Ley de Salud y Ley Organica de Municipalidades-
Municipalidad Provincial de Piura- del 30 al 31 de mayo

Seminario taller Capacitacién Basica en  Tiplotecnologia-
Municipalidad de Piura-Direc. De Cultura y Educacion.

Curso “ Actualizacion Laboral 2002-Instituto de Estudios Laborables
Contables y Tributario-Piura del 23 al 24 de agosto

Taller “ Etica y Desarrollo Empresarial-centro de Investigacion-
Promocion de la Mujer y el Nifio-Piura, 29 de noviembre.

Forum *“ Delitos cometidos contra la Administracion Publica®Pro
Justicia-Piura- 02 de abril

Curso taller * Control de Perdidas”-EsSalud —Piura del 07 al 08 de
abril

Curso “ Buenas Maneras y Atencion al Cliente © MPP-Centro de
estudios de la Imagen Premiere Class del 26 al 28 de mayo

Curso “ Ofimatica Avanzada-Universidad Nacional de Piura- del 18
de octubre al 23 de diciembre .

Forum “ Ley Marco del empleado Publico * N° 28175 y Analisis del
proyecto de la Ley de la Carrera Administrativa-Municipalidad

Provincial de Piura-Piura , 09 de noviembre de 2007.



2004

-2005

-2005

-2005

-2006

-2005

-2006

-2006

-2006

-2006

-2006

-2007-
-2007

-2007

Curso “ Gestién Municipal-* Escuela Mayer de Gestién Municipal -
8 modulos

VIl Congreso Nacional de Gerontologia y Geriatria-Sociedad de
Gerontologia y Geriatria del Perd-Piura, 03 de julio

La Etica desde Nuestra Institucion-Municipalidad Provincial de Piura-
Diaconia, 18 al 19 de agosto

Seminario Taller “ Proceso de Planificacién de Corto Plazo -Escuela
de Gestion Publica-Piura del 30 de set. Al 01 de oct.

Taller - Gestion Ambiental con Mencidn en Residuos Salidos-
Municipalidad Provincial de Piura-Piura del 18 al 19 de noviembre
Tecnologias de la Informacién y la Calidad Humana en las Empresas
~Municipalidad provincial de Piura- del 21 al 22 de noviembre

Curso “ la Organizacién Municipal Nuevos Enfoques para el disefo y
Formulacién de Gestion “ ~Municipalidad Provincial de Piura del 24 al
25 de marzo

Curso Integral de Redaccion Computarizada-Universidad Nacional de
Piura-Piura del 02 al 27 de mayo

Curso “ Programa de capacitacion Municipa! de Gestién y Manejo de
Residuos Solidos-Escuela de Gestién Publica-Piura ,del 07 de junio
al 26 de julio

Programa de Capacitacion para Brigadas -Sistema Nacional de
Defensa Civil del Peri-Piura del 04 al 08 de setiembre

Seminario Taller © Competencias Eticas y Cultura Organizacional —
Escuela de Gestion Publica-Piura del 03 al 05 de octubre

Curso “ Ley Organica de Municipalidades “ 26,27,28 y 29 de abril
Curso “ Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado —
Municipalidad provincial de Piura del 12 al 14 de julio

| Seminario Nacional de Tecnologias Aplicadas en Infraestructura
Vial -Municipalidad provincial de Piura —Eventos de! 24 al 27 de

octubre



LOGROS Y RECONOCIMIENTOS

-1993

-1993

-1093

-1996

-1997

-1997

-1998

-2001

Certificado de Reconocimiento Laboral, expedido el 15 d e junio por
la Direccion del programa del Vaso de Leche de la Municipalidad
provincial de Piura otorgéndole el reconocimiento por su incon
dicional apoyo.

Certificado de reconocimiento Laboral expedido por la Presidencia
del Comité de Damas de! Concejo Provincial de fecha 13 de julio por
su incondicional apoyo a dicho comité

Certificado de Reconocimiento Laboral de fecha 31 de agosto
expedido por la Presidencia del Comité de Damas por su apoyo a
favor de las comunidades de escasos recursos €conomicos en
acciones de salud, hospitalizacién y obtencion de medicinas ante las
respectivas instituciones publicas .

Certificado de reconocimiento Laboral otorgado por el Alcalde de la
Municipalidad Provincial . de fecha 30 de agosto

Carta de Felicitacién de fecha 12 de marzo otorgada por la
Especialista del Programa DEMUNA-IRESIMA-RADDA BARMEN,
por |a responsabilidad en sus funciones asumidas en la DEMUNA, ,
Carta de felicitacion vy agradecimiento , de fecha 14 de marzo
expedida por la directora del Hogar del Nifio Piurano , por su labor
realizada a favor de los Nifios y Adolescentes abandonados.

Carta de agradecimiento fecha 06 de abril otorgada por el Instituto
Regional de Salud y medio Ambiente por el apoyo brindado en la
ejecucion de actividades planificadas para el | trimestre 1998 en el
Programa de Atencién Integral a nifios y adolescentes trabajadores
Certificado de reconocimiento de fecha 04 de enero por su

participacion civica.



-2006 Resolucion Jefatural N° 583-2006-OPER/MPP  de fecha 29 de

diciembre expedida por la Oficina de Personal reconociendo su alto

grado de responsabiiidad , eficiencia, eficacia e identificacion con los

objetivos institucionales .
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Piura, 05 de amyo de 1993,

A o 3,

Por el presente transcribp 1a Resplucifn de Almldin He316-93~
A/CPP, cuyD tenor liternl es como sigue:

e
i " RESQIUCION DE AICAIDIA 1123.16-93-A/CPP
" Piura, 072 de abril de 1993,, —_— -

" QONSIDERAIIDO :
" Que, de conformidad con el Art, 470 de 12 Ley Orgdnica de Mmieipniids
" des N223853, el Alcalde es quien determina 1a polftich del Persoal, -

" et funcifn & 12 nejor prestrcifn de los servicios, por lo que se toma

" necesarip agignar @ Personal de probada capncidad especificamente en

W Jas Direccitnes de &gte Hunicipio,, _—

Qué, em mérito a 1o expuestd y en uso0 2 lag atribucimes comferidas a
" ésta Alealdin por 1a Ley Orgdnico dé Mmicipalidndes.,

i " SE RESOEIVE :

" ARTICUI0 PRIME!Q : ICARGAR, 1a jefatura de 1a Unidad de Bienastaz So-
" ciala la Sra, MERY CHERD TINO, a partir de 13 fecha.,

i _ " ARTICUID SEGHID : Ia servidora mumicipal MARGARITA GOITZAIES SANDOVAL
i‘ ) " pasard a disposicifu de Ia Oficipa de Perzpnal prra su pogterior reubl
o % cacitn., - - - -—- -

" ARTICUIO TERCERQ : Dése cuenta a 1a Direccifn Humicipnl, Direccifn de
Admiaistracifn, Oficina de Persomnl, Comisifn de Resstructurtcida mr

_ " 10s fines del casb.y = —cmmme- _—
A5
E . k/l
e " REGISTRESE, OOMUTIMMGIE, CUMPLIASE Y ARCHIVESE/
A '. (FPO) 05T B, AGUIIAT SAHTLSTEBA . eeeeee o ATCAIDE,
16
N " Atentamente, ~em—meme CuBAR A, YARLUWE CABRERY , mem JEFE DE JA OFICT
i " CIjA DE PERSOHATL. :

: ' Lp que tmascribo Pm el nrchivd correspondiente en Lega jo Personad y

t oconocimientd del encargado del Comtrol de Asigtencin de emplendos.

LR -

e
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"MUNICIPALIDAD DE PINRA 1;;;{
. OFICINA DE PERSUGNAT S el
UNID.PROCESOS TECNICUS .

* ko oy
LT,

Piura, 1% do Uctubre As 19073,

: Por el nTesente transeribo a
dia No B47-97-A/CFP., cuyeo tenor

¥ted, 1a Resolucidn de AYeel-
Yiteral ss como Fiqua

" RESCLUCION DE_ATCALNIA No 847

_ —— L e e,

23-5/cnrp,

-
Piura, 22 de Setiembte de 1993, - ]

" Visto, el requerimienta presentadfo por la Pros
Fi té Municipal de Damas "MUJER COMUNTDADY,

idencia de’l Comi

CONSIDERANDG

Que, mediante Resulucibn de Aleaddia No T176-92-4/CFP, del 07-
" de Diciembre da 1992, se resuelve inkegrar a 1a AdministraciOn
Municipal al CENTRO INFANTIL MUNICIPAL AROZ7Z TITG, que inicial

mente estuvo a cargo “e? INA3TF, ubicado er el anexo del Merca
. " do Modelg '

9

Rue, os necesaruc reactivar el Servicio Muricipal que actualsn.

te brinda la Guarderis Infantil en faver de 1a Nifiez despose{- '
da y cuyas familias no cuentan con 103 recursos ecanfmicos su-
ficientes para otorgarles educacibn y cuydado respectivo, para

1o cual debe disponerse de Persona' espacializado para la Ad--
ministracidn de la Guarder{a Infantil.; :

i

Que, en uso de Jas atribuciones contenidas por
de Municipalidades en o1 Art., 479 Ing. 13).,

,1a Ley Crgénica

" 3L RESUELVE

ARTICULG PRIMERD ENCARGAR 12 Adrministreacibn Municipal del --

M CENTROU INFANTIL BROZZ TITGO (Guarderia Infantil), ubicado en e1 . !
Amexo del Msrcado Modelo, a partir del 20 de Setiembre de 1993 b

~w @ lagSra. MERY CHERD TINDCO, Jefe () de la Unidad de Bienes~- i

ter Social de 1a Uficins e Personal, quien continuard reali-.
zande las funciones irmiciavres,,

WOARTICUIC SEGUNDEG ! Para 21 cuemplimiento de 13s Funciones enco- .
mendédas, la LNCARGATURA OF LA ADMINIGTRRCION'MUNIEIPAL dal ~- 1

Centro Infanti) BR027 TITO (Guarderia Infantil) debsré coordi- .

har y depender de l1a Direccidn del Programa "Vaso de Lecha"., :

" ARTICULO TERCERU : Dése cuenta a la Dire
cibn de Administracifn, Direccifin do Pe
grama "Vasc do Leche"
# ae caso, ,

cciln Municipal, Dirasg
rgonal, Direccifin Pro-=
y Direccibn de Cultura, para Jos fines

" REGISTRESE, COMUNIOUESE, CUMPTLASE v ARCHIVESE.,
=" (FDO.) J0SE E. AGUELLAR SANTISTEBAN. ., ..

....... Al cal de
" (FDU.} CESAR VARLEUE CABRERA, ... v u. ... -Director de Perscnal
" Lo que transcribo a Ud, pata su conocimionto y fines,.,
Atentamente,
QI
e Ty
oN A
GCU/JE Fe . (4] [ELAR L VN B TR
jaf. OFPOCEsus , .
é c Q HGLGs D CIZAL( é;;) _ :
. e B e S, s 1
" “Archivao

-------- - :
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-'JQCUN TDERANDY :
sl : , L
S Ouv' 'mwdlauL& el Articule Segundo-de s la Resolucion diz :
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.- i ) . HEN -
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Moo sido elegicda Regidora de 1a FMunicipalidod
dque obliga  desigmar Ln
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CenceIe FTSVINIIAL R FIURA

Resolmcidmn Ac o\ el

b N LGBO-UTA/IP e oy
: Piura, 7 da okt : e
coin Visto el femgral {j_;,rh_g\_ﬂ 3 i Tq Pirecsrs ) i
. Educarion de fecha o de " :
CONSIDERANDD =
B fue, o Memarando s e DR doi hode aan0n o 1
pirecciin Hunicipal, pennis e A A eprvidiara oy Flon o ' R
Tinogo. que deberd bringar o e manera sl foria on bao i el
- C 14

Guewes o Ppw dias dunes v

-martes, gisrcoles ¥ :
i riad de Blengs ia) Socialf

actividades principaies

Rue, mediante fesplucion de Alcaldia MY 1483~97-a- 1Pl d-1 1§ de
setiembre de 1997, 12 Petensorid municipal del Nifo y del Adalesceitt ( DLITUNA '} ]
Cyiel Hogar Huni cipal el Nifo Fiurana ¢HONUNIFL)  pasait a -depender '
“funcicnalmente de la Pireccivn 08 Fducacidn y Culiuras a '

e —— s

8 .:i'E’f.’—!i-'7“1..'[.‘)'R/'r'*IFF-‘ del 25 de sotiembr - de 1997,
A Direccidn de Eduvcacidn ¥ Crltura. mani fipsta gue Ia DERUNA domand: atencion Cn
‘Wiseguimien to profesional diarics por lo gue splicita que 1a peistenta Soeial. .. |
r,'a".‘. fery Flora del Carmen Chero Tinoca. desempefe -sU Jabor en Ia DERUN; b g

{Eempo completoi

Aue. mediante Hemarando M

A ik el s
e e e e e

| _ , ,
2 gue, en mérita I pxpuasio y en use & las atribuciones conforidas’ A
Ley Orgdnica de Municipal idades M A5G35 s o

5E RESUELVE 1 co

- y : ) ) s BT

. ARTICULD FRINERQ. - Aeignarie en forma excepcional ¥.por n,er:.:'s.ida_d del : i

skdicic a la servidord dew carrera Lic. €0 gervicip Social Tery Floratgel: C A "

\raen. Chero Tinoca, las Funciones gue campeten en. la Derensoria Municipa ‘{} L

&y 'y del Adolescente { DETHING } dependienfa de la Direccidn de ,Er)'uz:aci'gzr} o ~;ﬂl§ i

: o ‘ ) __-l‘ - . . i ) I\: ;}

ARTICULD SEG_L{LJQ_U_.-- A1 rencluir la asignacicn de funciones d€ la -indica -5 &

idora, esta qsumird las tunciones de la categeria y grupo ;qupacional_'-’que. T

corresponde, para e cuql la Direccidn de rersohal ‘deberd reservafisit v

: . x4

CARTICULD TERCERG. - pese cuenta @ ]a Direccidn- punicipal., Direccipn ‘ :

nireccidn General de Audi toria Interna, Direcéidn Y

“General de Administracidn.
- General dg P.Ia.rr.ificar:ir.:in, Wireccidn de e
consiguientes.

i Educacidn pard los fines

reonal » Direccicn de cul tura ¥

7 REGISTRESE. CEMUNTAQUESE , CURFLASE ¥ ARCHIVERE . b

e
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA ﬂQLLS

Resolucién de Alcaldia
N 537 - -2003-A/MPP
’ M bH , )
San Miguel de Piura, 06 e agasto dal 2003
Visto, el Informe N° 152-2003-DIPER/MPP, de la Direccion de Personal de fecha 9
[l [ X
-2 g Hesjulio del 2003;

i \f@}\), CONSIDERANDO :

i?’} Que, el Arl. 127° de la Ley del Procedimiento Administrativo General N° 27444,
Bk ece que cada enlidad designa sus fedatarios institucionales, los cuales tienen como
1aBor personalisima comprobar y autenticar, previo colejo entre el original que exhibe el
U administrado y la copia presentada, ia fidelidad de! contenido de esla Gitima.para su
'. empleo en los procedimienlos de la entidad:

P

Que, la Direccion General de Asesoria Juridica, con Informe N°
809-2003-DGAJ/MPP, de fecha 8 de julio del 2003, indica que analizado el Manual de
Fedatarios, se colige que no existe impedimento en cuanto al nimero de fedatarios que la

Institucion nombre, en todo caso, dicho nimero debera estar acorde con las exigenclas de
esle Provincial;

Que, la Direccion de Personal, con Informe N° 252-2003-DIPER/MPP, de fecha 9

\de julio del 2003, alcanza la terna de cuatro servidores que cumplen los requisilos para ser

o . e

11 %brngmbrados,como fedatarios de esta Municipalidad:
O, '

I "\‘

Que, en mérilo a lo expuesto, de conformidad con of proveido de Direccién

L / Mt_'lniclpal de fecha 16 de julio del 2003, y en uso de las atrlbuclones conleridas por fa Ley
~ Orgénica de Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE :

7 ARTICULO PRIMERO.- Designar en fa Municipalidad de Piura, como fedatarios por
DOS (02) anos, a los siguientes servidores municipales :

.TITULARES :

Br. Catalina Rivas Vivencio
+.. Sra. Brenda Saavedra Ruiz

VLT
T uf(_‘-_’. % .

0 R
L] o SUPLENTES
. "--. . ')'; —
v ];’. O ‘”\"'L!Cal"'-ASiSl-SOC. Mery Flora del Carmen Chero Tinoco Szt . %eg@&/p zion .
"~{\-'| Br:Econ.Irma Alvarado Reyes. 0“1_(‘ Esce. .
. P
T T . CZAAL}CMQ—W/)LL /&UCPF
P 0% b
g8

DIRECCION OE\ PCR
UNIDAD DE PROCEXD,




ENCEES NPT 1

ARTICULO SEGUNDO.-Dejar sin efecto cualquier disposicién que se oponga a la
presente, :

‘ ARTICULO TERCERO.- Los fedatarios designados quedan obligados a ftevar un
registro de los autos auténticados que reaslicen en el ejercicio de sus funciones.

ARTICULO CUARTOQ.- Dese cuenta a la Direccién Municipal, Direccion General de

Asesorfa Juridica, Direccién de Personal, Direccién de Secretaria General, e Interesadas
para los fines consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE,

Municlipaljgad Provinclal de Plura
——E-DEIARI-)}) CACERES CI‘JOE‘A‘NO
ALCALDE
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fedat.
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Piurana de Informatica e.r..

CERTIFICADO

Qtorgado a la sefiora :
. MERY CHERO TINOCO
por haber aprobado el curso de "COMPUTACION

BASICA” dictado del 03 a1 28 de smgoebo de
1992 (30 HORAS ACADEMICAS).

| Piura, 01 de setiembre de 19972
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Que MERY CHERO TINOCO

ha participado en el curso de capacitacion
"RELACIONES HUMANAS vy MEJORAMIENTO DE
IMAGEN INSTITUCIONAL", realizado en la ciudad de
Piura el 18 y 19 de agosto de 1997, con un peso
académico de VEINTE HORAS.

Piura, 19 de agosto de 1997.
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Realizada enla ciudad de Piura,

INSTITUTO REGIONAL DG SALUL INTRGRAL Y MEDIO AMDIGNTR

RADDA nARNTH
IRESIMA - ruRa

bt SURCIA

CONSTANCIA

Otorgada a _ ME py CHERD Tinpco

. Por su participacion  en la CUARTA JORNADA DI

CAPACITACION - PROGRAMA DEMUNA 1,997.
Tema : - "Fundamentos Legales y Istratégicos palil

la Campaina de Filiacién",

el dia 12 de Ociubre de 1997.

(5 Horas Académicas).

Piura, Octubre de 1,997.

I‘It-Ju-\ *Lic. Marin Semﬁ; Sayan
_\\E’ recialista Progrmmé DEMUNA
15802 IRESIMA - Radda Barnen
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-'JI{ ESI #2221 - Inst. Regional de Salud Integral y Medio Ambiente

I=N T R= A

Pira, Abril 06 de ] 098,
Carta Circular N*107-98(P1U-NATIIRESIMA,

Serora.

M€Y CLIQYO _ moco

Jef de l\rea de 8\61’16510V Socl&,[

Cresente.-
De nuestra consideracion:
Nos es grato dirigimos a Ud. y expresar lo siguiente:

Que, nuestra Institucion: Institito Regional de Salud Integral y Medio Amdbiente, agradece
profundamente s apoyo brindado en la ejecucidn de las actividades planificadas para el
primer liimestre del presente ario, por el Programa de /[!cncr(m Integral a Nii@s y
- Adolescentes 1 rabajadores  como  son: lducativas,  recreativo crlturales,  artisticas,
deportivas, en beneficio de la nifiez trabajadora, pese a los momentos dificiles por los que

afraviesa nuestra Region Gran.

Its propicia la oportunidad para retterarie nuestra estima personal, A

“Afentamente, / 7
;

(..rJr)rdm.adom e Progmmas
IRESIMA - Rfridda Barmen

'DEFENDAMOS LOS DERECHOS DEL NINO, LA NINA Y EL ADOLESCENTE 5’6
Av. Luis Montero H-5 Url. Miraflores - Castilla, PIURA - PERU » Telefax 341061



INSTITUTO DE INVESTIGACION ¥ DESARROLLD

"EL SISTEMA DE PERSONAL Y SUS PROCESOS TECNICOS", realizado

del 23 al 25 del presente, con una duracion de 25 horas lectivas.
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£ wrrivero oe

¥ IKeEsSYIGACKON ¥
\,:*; BELNAROLLO vE

AJOCIACION DE PROFFSIONALKS ADMINIITRATIVOS
DE COBIERNOS LOCALFY UN.P,
|
CERTIFICADO
Otorgadoa: ... MERY CITERO TINOCO.. N
ISTENTE 5
Por su participacién,como ... . ... ) j,‘i’iﬂ] ]“f’r\’ IL .......... . en el Curso ~ Taller: 5

Piura, Agosto de 1999
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CMERY CHERG TINOCOQ

CORO ASISTENTE M EL SERINARIO

-

VIO t"ﬁ@lﬂ WAFT i“_%;'_'i_.-"* B Y 5BUDS

i
SR BT AS T
TCANOIAL

TALL

HA PARTICIFADBD
5 £
_' IRMET.

LLEVADO & CABG EL DIA G7/08/60
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"R WARIGRONERD CASTRQ PHIRA. AGOSTO de 2000

ML 05 302 UHIDAD
F: CAPACITACION
Hospital itt Cayetano Heredia

A
?\".-vr EsSalud
WAy LA L 3 RO Ly TR e

Gerencia Departamental Piura

Hospital 10l José Cayetano Heredia

Av. independencia &/n Uth. Miraflores
Telefax: JA2A07 Telefono: 342327 - 342420
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CENTRO DE CAPACITACION

Y ESPECIALIZACION MUNICIPAL

~El Centro de Capacitacién y Especializacién Municipal
confiere el presente:

MURIGHPRLINE ity A

%? ES €00 o
’ ; dabfgn e o iy
W lavisiigy. l
16 l
A.

BROMZD N f 28
]

Mery Chero Tino "(}E-A- u‘: YTl N

Por su participacién en el Seminario Regional

Denominado: SUPERVISION, CONTROL Y LIQUIDACION
DE OBRAS PUBLICAS.

Desdrrollado del 19 de Octubre al 21 de Octubre con una
duracién de 20 horas académicas.

Piura, 21 de Octubre del 2001

Ing. Tomds Cump es
PRESIDENTE
CAPECO - Piura
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B ~ Municipalidad Provincial de Piura

La Municipalidad Provincial de Piura
il | confiere el presente:

....,.___._...._--—-1—-« s  FILTA
Pmimrae e %o e
v " nin

ES LA

delorunai el
. ’ lavisteas
m@faz@r '

El:i-'?';;"'-E”'- "“"-' sl RIH2
et s ey - o
FT;DLATP-\ uafindoad s tA

A. B.A, WOST 2503 - S mM.RP

o
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T
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MERY CHERO TINOCO

Pk ET S

f
,{ '- _‘ Por su participacién en el
Curso Taller: “RELACIONES HUMANAS Y
TRATO AL USUARIO”

2 Desarrollado del 05 al 07 de Marzo del 2002
f b con una duracion de 15 horas académicas.

Piura, 07 de Marzo del 2002

% 13, Francisco Hillck Eguiguren -
ALCAYDE
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Municipalidad Provincial de Piura

La Municipalidad Provincial de Piura
confiere el presente:
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MARY CHERO TINO"CU*M

Por su pamCIpacnén en la

CHARLA SOBRE LEY DE SALUD Y LEY ORGANICA
DE MUNICIPALIDADES
Funciones Espec:ﬁcas en Materia de Poblacion,
Salud y Medio Amblente

Desarrollado los dfas 30 y 31 de Mayo del 2002
con una duracién de 10 horas académicas.

Piura, 31 de Mayo del 2002
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DIRECCION
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Francisco Hilbck Eguiguren

K brc/ Gilbert Noriega Oj
ALCAIDE

DIRECTOR DE PERSONAL
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INSTITUTO DE ESTUDIOS LABORALES CONTABLES Y TRIBUTARIOS

Y P U e T

o SEMINARIO
ACTUALIZACION LABORAL 2002

BT e o W

RS S
JORNADAS DE TRABAJO: D.Leg. 854 YiSUREGLAMENTO, GRATIFICACIONES
CURSOS DE CASACION COMO-MEDIOS WMPUGNATORIOS D. LEY N2 27021
PROCESO CONTENCiQSO“ADMlNISTRAT!VO D)KLEY N2 27584

i
ki

Otorgado a:

_"do en el Auditorio
523 y 24 de Agosto
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Plrec AN Acqqémico

% Edrmundo Vilacorld Ramirez
EXPOSITOR
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%f E scuela Zmu\oq
é% de Gestién Municipal

La EMGM. Certifica que
el PFGEM ha tenido una
duracion de 84 horas
Lectivas.

La Escuela Mayor de Gestion Municipal
otorga este cetificado en ejercicio de la
facultad que le confiere ia Resolucion
Ministerial N® 084-2001-ED del Ministerio de
Educacién y la Resolucién Directoral N°
0078/INC del Instituto Nacicnal de Cultura;
por lo cual consta en el Registro de
certificados de la Escuela Mayor de Gestion
Municipal.

Fofio N° 23
Tomao N° of
Nro. LED

o

Lima, /9de A0V.  del2004
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Municipalidad Provincial de Piura

(ertificadn

' MERY CHERO TINOCO

Por su responsabilidad de asistencia a la charla denominada “ETICA
DESDE NUESTRA INSTITUCION” llevada a efecto los dias 18 y 19 de

agosto en el Salén de Actos “Almirante Miguel Grau”.
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Municipalidad Provincial de Piura
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4 e he temido 31
i Dﬁ By Cogia Auteatird ol e e
Nﬁ .ﬁ ﬂﬁg ity § cen el v

Otorgado a: MERY CHERO TINOCO

Por su ﬁmnmﬁvmnan en la charla “TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA CALIDAD
ECEZb EN LAS EMPRESAS COMPETITIVAS”, realizado en la ciudad de Piura los dias

01 -929 de Noviembre, con un total de 8 horas lectivas.

Piura, Noviembre del 2005

. Clciil ot/
EDUARDO CACERES CHOCANO CPC. CARMEN PADILLA YEPEZ
ALCALDE PRESIDENTE DEL COMITE DE GESTION

DE CAPACITACION
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Sello y Firma:

N° DE REGISTRO: 0449
02.05.06 ,
FECHA FINALIZACION: 27.05.06

N° DE FOLIO: 017
FECHA INICIO:
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MUMLCLYaLLinan PROVINCIAL D PIuRa
DIRECCICH PROGRAMA VASO DE LLCHE
LELLELLELLERS

" AFO DE LA MODRER IZACIONW EDUCATIVA

, Ll Despacho del Vaso de Ieche de éste Concejo
Provincial de Piura que suscribe : Otorga el presente
Reconccimiento a 1la Servidora Sra. Mery Chero Tingco,
Jefe encargada de 1a Unidad de Bienemstar Socigl, por
gu Incondicional Apoyo a Este Despacho.

Piura,i5 de Junio de 1993,
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[ CONCEJO PROVINCIAL DE PIURA
; COMITE DE DAMAS

w UMUJER COMUNIDAD"

Reconoc. R.A.No. 0525—93/01’}’.

s e N

" ANO DE LA MODERWIZACION EDUCATIVA M

" e G e«

_ Bl Despacho del Comité de Damas de £ste Concejo
Provincial de Piura que suscribe, Otorga el Presente

Jefe enca;ggda de la Unidad de Dienestar Social, por
su Incondicional Apoyo a éste Despacho.

Piura, 13 de Julip de 1993.
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Reconocimiento a la servidora Sra. MERY CHERO TINQCO,

6- 00242
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CONCEJO PROVINCIAL DE PIURA
COMITE DE DAMAS
"MUJER COMUNIDAD™

Reconoc. R.A.No.0525-93/CPP.

" ANO DE La MODERNIZACIOQH FDUCATIVA n

Bl Despacho del Comité de Damas de éste Concejo
Provincial de Piura que suvscribe : Otorga el presente -
Reconocimiento a la servidors Spa. MERY CHERO TINOCO, -
Jefe encargada de la Unidad de Bienestar Social.

Por su apoyo brindade en favor de la comunidad
de egcasos recursos econdmicos en acciones de galud,hos
pitalizacidn ; obtencidn de medicinas ante las respectl
vas Instituciones Piblicas. -

Pivra, 31 de Agosto de 1993,

Ny "AGUIDLAR




Fiurs, 14 dpe marze de 19%6.

Scheora fAelotente Sesial
MERY CHEROQ TINOCD

CORCEI0 PROVINSTAL D PILRA
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infinitemente le¢ laber silenciese psre ofectiva que ha replizads

e

a faver de les nifiss y adelescentas abaodenades y cen serlices
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puche Le azredssrrf{z s5i tuvieremes el pri-
vilegin «n centar cen sus smrviclee prefrecicneles cems  coerdie
naéera del Heorr Municipal del Mife Piurens, en el lezal prip
cipal s pare acilizer tromites v gestiones & fevor «e nuestree
nifirgo
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CERTIFICADG DR RECONGTIMI RNTO LABORAL

i : 1 gue suscribe Alcalde e sste Concejo  Provincial
¥ de: PHura. otovgea el presente RECONOUIMIENTO & ia zervidora
do Sra. MERY CHERO TINOUG |, Jefc encargsda Ge  la  Dnic lad Qe
A Bienestar  S[ociad PG 51 apove  Srindado  en iavor de ix
‘ coomunidad de escasos recurscs eConomicos en  accliones e
& siiud, NoospItaliracion v obtencion  de medicinas ante ias

respectivas Instituciones Publ icas.

rfe expide &! presente certiricado a ios treinta dias
del mes de Agosto de mil novecientos noventiseis

LAR SYINTISTEBAN
CALDE
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"ANO DE LA REFORESTACION: CIEN MILLONES DE ARBOLES"

. Plura, Marzo 12 de 1,997.

Senora

MERY CHERO TINOCO

Jefe de DEMUNA

Municipalidad Provincial de Piura
Prsente.-

De mi mayor consideracion:

La presente es para expiesarle nuesiras feiicitacionm nor la responsabilidad con

la que ha asumido la Jefatura de la DEMUNA, y deseandole tenga éxitos en su
g&eﬂén

Sin otro partcular, guads de Lid,
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DIRCCCION DE PIRSOKAL
Mumrspfu lt?ﬁ'\ BL-sAuuPP.

DOCUMENTARIO

LI T R R R S R P

CERTIFICADO DL RECONOCIMIENTO

EL Econ. VICTOR RAUL QUIROGA BELUPU Director de Personal de fa Municipalidad Frovincial
de Piura, otorga el presente Certificado af Sefior {a)

DORA

MERY FLORA DEL CARMEN ~ CHERO TINOCO

Por su participacién en la Marcha programada en Defensa del Proceso de Descentralizacién y
que con presencia ha demostrade Civismo y su apoya wcondicional a |a Institucién .

San Miguel de  Piura, Enero del 2001
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31 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA
OFICINA DE PERSONAL

RESOLUCION JEFATURAL
N° 583-2006-OPER/MPP

San Miguel de Piura, 29 de Diciembre def 2006

Vistos, los Articulos N° 147° y 148° del reglamento de la Ley de Carrera Administrativa, ¥,
CONSIDERANDO:

Que, en la Norma citada en el visto se ha establecido que como parte de los incentivos faborales que
fas Entidades Publicas programen como estimulo para sus trabajadores, se exprese el reconocimiento de acciones
excepcionales realizadas en relacion directa con sus funciones.

Que, la Servidora Mery CHERO TINOCO ha demostrado alto grado de responsabilidad y eficiencia
en el desempefio de sus labores, constituyéndose en invalorable colaboradora para la optimizacién de las actividades de
la Oficina de Personal,

Que, mediante este comportamiento, la servidora Mery CHERO TINOCQ ha demostrado que posee
gran sentido de cooperacion, de trabajo en equipo, iniciativa y lealtad instifucional constituyendo esta realidag mérito
suficiente que debe reconocerse y servir de ejemplo a seguir por sus demds compafieros de frabajo.

Que, en merito a lo expuesto, de conformidad con lo establecido en los Articulos N° 147° y 148° del
reglamento de la Ley de Carrera Administrativa y en uso de las facultades otorgadas a esta Oficina mediante [a
Resolucion de Alcaldia N° 881-2004-A/MPP de fecha 01 de sepliembre del 2004,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER a la Sra. Mery CHERO TINOCO su alto grado de
responsabilidad , eficiencia e identificacion con los objetivos institucionales.

ARTICULO SEGUNDO.- La mencién expresada en el Articulo anterior, cohstituye un MERITO, que
mediante el presente acto administrativo qQuedara registrado en su Legajo Personal.

ARTICULC TERCERO.- Dése cuenta a la Unidad de Procesos Técnicos para los fines
consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE,

\

t ‘@ !

p)éz - %Z( @(ﬁ_‘) Paola Saavedrn Abuign,
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