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Macusani, 29 de Enero del 2008.
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SENOR:- ‘ ,
DR. GROVER PANGO VILDOSO. 3 1 ENE. 2008 ‘
Secretario de Descentralizacion PCM. , LI L S Q;jﬁ f

' : R0 PO Lo

Transferencia de PIN.

Por intermedio de la presenie me dirijc a Ud. para

expresarle un cordial y afectuoso salude, y a la vez femitirle adjunto al presante la documentacidn correspondiente

. de la Municipalidad Provincial de Carabaya en cumplimientc a los requisitos a cumplir por los Gobiernos Locales,

establecidos en el Numeral 2) de la Directiva N® 003-2007-PCM/SD “Norma Especifica para la Transferencia del

Programa Inlegral de Nulricion y los Programas y Servicios de Proteccion Sociai del MIMDES, aprobado por

Resolucion de Secretaria de Descentrafizacion N° 15-2007-PCM/SD: con ia finalidad de evidenciar el cumplimienlo
de ios mecanismos de verificacion. La documentacion adjunitada al presents consta de:

- Copia fedatada de Acuerdo de Censejo N° 029- 2007-MPC-M, e folios cinco (05),

- Copia fedatada de Acuerdo de Consejo N° 038- 2007-MPC-M, en folios dos (02).

- Copia fedatada de Ordenanza Municipal N° 005-2007/CM-MPC-M, en folios ocho (08).
- Copia fedatada de Resolucton de Alcaldia N° 803-MPC i, en folios uno (01).

ASUNTO:  Remite Documentacion de Verificacion para la :

Sin olro’ paricular. agradeciendo su comprensmn
aprovecho la opormnsdad para renovarle mi espec;al consideracion y afecto personal.

Atentamente,

C.o

- drehive.

} PLAZA 28 DE JULIO 401 TELEFAX.: 051-837008 -TEL.: 836000 E-mail: mpearabaya@hotmail.com - www-carabayanet.pe
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- ACUERDO DE CONCEJO Nro. !

| 2.42007-MPC-M.

Macusani, 26 de Setiembre del 2007.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CARABAYA-MACUSANI:

+
!

VISTOS:

- Los términos de la sesion ordinaria de conce_]o de fecha 19 de Setlembre del afio 2007, respecto al
Info:mP N° 054-2007-MPC/SGDELPS; v.

- CONMLLERANDO: :
Que, puesto a consideracion -del Pleno del Concejo Municipal de [a Municipalidad Provmmal de S |
Carabaya—Macusam el Informe N°® 054-2007-MPC/SGDELPS fecha 25 de Setiembre del afio- 2007 en cuyo se |
solicita Ta autorizacién para la suscnpcmn del Convenio de Cooperacion entre el Ministerio de la Mujer y
~ Desarrollo Social- MIMDES 'y la Mumc:]pahdad Provincial de Carabaya-Macusani, para el proceso de
transferencia del PIN y los Programas y Servicios de Proteccion Social del MIMDES, segin lo dispuesto por la
Resolucitn de Secretaria de Descentralizacién N° §15-2007-PCM/SD que aprueba {a Directiva N° 003-2007-
PCM/SD, que tiene por objetivo ejecutar acciones concertadas de capacitacién y asistencia técnica que pemuta
el fortalecumento institucional de. los gobiemnos locales, con' el. fin de lograr un adecuado proceso de
Transferencia de los Programas y Servicios de Proteccién Social y Lucha Contra la Desnutrlclon 'Infantll del
MIMDES a los GOblBl‘HOS Locales Provinciales:
Que, los gobiemds locales gozan de autonomia politica, econdmica y admmlstratwa en los asuntos de
su competenma conforme al artlculo 1I del Titulo Preliminar de la Nueva Léy Organica de Municipalidades N°
27972:
Por las consideraciones expuestas en uso de las facultades conferidas por la Constmlcmn Pohtlca del
- Estado, Ley Organica de Municipalidades N° 27972, Ley de Bases de la Descentralizacién N° 27783, Ley N° -
A 27793 Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social.y con la vizacién de las
Unidades de Administraci6n, Planificacién y Presupuesto y Asesoria Legal, Ley 28927 Ley del Presupuesto del.
Sector Puablico para el afio Fiscal 7007 se llego al srguiente

EACUERDO ' '

* Primero.- APROBAR y AUTORIZAR, a la Sra. Alcaldesa de la Munmlpahdad Prov1nc1al de'
Carabaya—Macusam suscribir el Convemo de Cooperaci6n Interinstitucional entre el Ministerio de la Mujer v -
-...Desarrollo Social- MIMDES y la Municipalidad Provincial de Carabaya-Macusani,-para la transferenma del PIN
. y los Programas v Servicios de Proteccién Social del MIMDES '

Segundo Encarguese a Secretaria General la notificacion de los extremos del presente Acuerdo.

Publiquese, comuniquese, ciimplase y archivese.

imr:*.clmum PRIVENEIAL TE EARABEYA

Prof. Nanc Hossei Angles
ALCyALDESA h

PLAZA 28 DE JULIO 401 TELEFAX.: 051-837008 -TEL.: 836000 E-mail: mpcarsbaya@botmgﬂ. com - www-carabayanet, pe



CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO
SOCIAL - MIMDES Y LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CARABAYA

Conste por el presente documento el Canvenio de Cooperacion que celebran de una parte el
Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social - MIMDES, en adelante MIMDES, con domicilio legal en
el Jiron Camana No. 616, Lima, debidamente representado por el Jefe Zonal de Puno de la Unidad
Ejecutora 005: Programa Nacional de Asistencia Alimentaria - PRONAA, sefiora Lic. Ygidia S.
GAVANCHO MUNIZ, Identificada con D.N.I. No. 01219135, conforme a la delegacion dispuesta
por la Resolucion Ministerial No. 437-2007-MIMDES; y de la otra parte, fa Municipalidad Provincial
de CARABAYA, que en adelante se denominara LA MUNICIPALIDAD, debidamente representada
por su Alcaldesa Prof. Nancy ROSSEL ANGLES, identificada con D.N... N° 01215490, autorizada
por Acuerdo de Concejo de fecha 19 de Septiembre del ano 2007, en los términos y condiciones
siguienfes:

CLAUSULA PRIMERA : DEL MARCO LEGAL
El presente Convenio se sustenta en los siguientes dispositivos legales:

- Ley No. 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion.
- Ley No. 27972 - Ley Organica de Municipalidades.

- Ley No: 27793 - Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de ia Mujer v Desarroilo :
Social.

- Ley No. 28487 - Ley que ctorga rango de Ley al Decreto Supremo N° 003-2002-PROMUDEH,
que aprueba el Plan Nacional de Accion por la Infancia y la Adolescencia 2 002-2010.

f JEFATURA “l}, - Ley No. 28927 - Ley del Presupuesto del Sector Piblica para el afio Fiscal 2007,
s 4 - Ley de Politica Nacional de Pobtacion, aprobada por Decrefo Legislativo No. 346.

" - Plan Nacional contra fa Violencia hacia la Mujer para le periodo 2002-2007 aprobado por
Decreto Supremo No. 017-2001-PROMUDEH.

- Plan de lgualdad de Oportunidades para las persenas con Discapacidad 2003-2007, aprobado
por Decreto Suprema No. 009-2003-MIMDES.

- Plan Nacional de Apoyo a la Familia aprobado por Decreto Supremo No. 005-2004-MIMDES.

- Plan Nacional de Igualdad de Opartunidades entre Mujeres y Varones 2006-2010 aprobado por
Decreto Supremo No. 009-2005-MIMDES.

- Plan Nacional para las Personas Adultas Mayores 2006-2010 aprobado por Decreto Supremo
No. 006-2006-MIMDES.

’rﬁ?ﬁ\e\\ - Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de la Mujer y Desarrolio Sociat

aprobado por Decreto Supremo No, 011-2004-MIMDES, modificado por Decreto Supremo No.

. 006-2007-MIMDES.

* - Decreto Supremo No. 080-2006-PCM, Disponen actualizar el inventario de programas sociales
y ¢l establecimiento de lineamientos para su fusion, articulacion y/o integracion.

- Decreto Supremo No. 082-2006-PCM, Dictan medidas compiementarias para la mejor
aplicacién de la actualizacién del inventario de Programas Sociales dispuesta por el Decreto
Supremo No. 080-2006-PCM.

- Decreto Supremo No. 068-2006-PCM, Establecen disposiciones relativas a la culminacion de
las transferencias programadas a los Gobiernos Regionales y Locales.

- Decreto Supremo No. 029-2007-PCM Aprueban el Plan de Reforma de los Programas




Sociales. :

- Decreto  Supremo- No. 036-2007-PCM, Aprueban el “Plan Anual de Transferencia de
Competencias Sectoriales a los Gobiernos Regionales y Locales del afio 20077,

- Decreto Suprema N° 004-2007-MIMDES Aprueban 'a fusion de los Programas Nutricionales del
Programa Nacicnal de Asistencia Alimentaria PRONAA del Ministerio de la Mujer y Desarrollo
Social - MIMDES.

! Resolucion de Secretaria de Descentralizacion No. 15-2007-PCM/SD Aprueban Directiva
“Norma Especifica para la Transferencia del Programa Integral de Nutricion y los Programas y
Servicios de Proteccion Social del Ministerio de la Mujer y Desarrcllo Social incluidos en et
Decreto Supremo No. 036-2007-PCM".

CLAUSULA SEGUNDA : DE LAS‘PARTES

EL MIMDES de conformidad con la Ley No. 27793 - Ley de Organizacion y Funciones del
Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social, tiene como competencia, formutar aprobar, ejecutar y
supervisar fas politicas de mujer y desarrollo social promoviendo ia equidad de género, es decir, la
1 igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, igualdad de oportunidades para la nifiez, la
tercera edad y las poblaciones en situacion de pobreza y pobreza extrema, discriminadas y
. excluidas.

£ MIMDES como ente rector de las politicas del desarrolle social y las estrategias de lucha contra
la pobreza, formula las politicas y metas nacionales de inversian social, asistencia y seguridad
m alimentaria para la lucha contra la pobreza, los indicadores e indices de asignacion de los fondos
O“‘ 1\, del Estado para e! funcionamiento de los programas y servicios sociales que seran transferidos, y
los criterios para la supervision y control del uso de los recursos financieros asignados para dicho

fin.

>7 LA MUNICIPALIDAD, de acuerdo a lo establecido en el Articule 194 de la Constitucion del Perd'y
en la Ley No. 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, es un drgano de gobiemo focal con
autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia; teniendo como
finalidad representar al vecindario, promover la adecuada prestacion de los servicios publicos
locales y el desarrollo integral, sostenible y armonico de su circunscripcion.

A LA MUNICIPALIDAD en materia de servicios sociales locales, le compete administrar, organizar
y ejecutar los programas locales de lucha contra la pobreza y el desarrofio social asi como difundir
y promover fos derechos del nifio, del adolescente, de Ta mujer y del adulto mayor, prapiciando
espacios para su participacion a nivel de instancias municipales.

CLAUSULA TERCERA : DEL OBJETO DEL CONVEN!O

- El presente Convenio tiene por objeto ejecutar acciones concertadas de capacitacion y asistencia

© . técnica que permitan el fortalecimiento institucional de los Gobiernos Locales, con la finalidad de

. lograr un adecuado proceso de transferencia de los Programas y Servicios de Proteccion Sociat y
Lucha contra la Desnutricion infantil del MIMDES a los Gobiernos Locales Provinciales.

CLAUSULA CUARTA : DELOS COMPROMISOS DE LAS PARTES

Son responsabilidades de fas instituciones que suscriben el presente Convenio el cumplimiento de
|las siguientes obligaciones:

41 Son obligaciones del MIMDES:

411 Brindar informacion sobre el marco general para la gestion de los Programas y
Servicios de Proteccion Social y de Lucha contra la Desnutricion Infantil.
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4.1.2 Brindar asistencia técnica para el cumplimiento de las mecanismos de verificacion
que ta Municipalidad debe presentar a la Sec.staria de Descentralizacion de la
Presidencia del Concejo de Ministros.

4.1.3 Brindar informacion sobre las normas, protocolas, lineamientos y orientaciones para
la gestion integral de los Programas y Servicios de Proteccion Social y de Lucha
conira la Desnutricion Infantil

4.1.4 Brindar capacitacion para la gestion de los Programas y Servicios de Proteccion
Social y de Lucha contra la Desnutricion Infantil.

4.15 Brindar informacion sobre el monitoreo y evaluacion de los Programas y Servicios de
Proteccion Social y de Lucha conira fa Desnutricion Infantil.

4.1.6 Brindar orientacién a la Municipalidad sobre la promocion de 1a participacién social de
las Organizaciones Sociales de Base en la gestion y vigilancia de los servicios a
transferir.

Son obligaciones de LA MUNICIPALIDAD:

424 Brindar informacion y documentacion necesaria para la ejecucion del presente
convenio.

4.2.2 Proporcionar las facilidades sue se requieran para el desarrollo de las actividades de
capacitacion y asistencia técnica por parte del MIMDES. :

42.3 Garantizar la participacion de los {as) funcionarios (as), profesionales y técnicos del
Gobierno Municipal convocados por el MIMDES en las actividades de capacitacion y
asistencia técnica. -

4.2.4 Cumplir con los mecanismos de verificacion para la transferencia de los Programas y
Servicios de Proteccion Social y Lucha confra la Desnutricion Infantil a cargo del
MIMDES.

CLAUSULA QUINTA  : MECANISMOS DE IMPLEMENTACION DEL CONVENIO

Para la coordinacion interinstitucional, el Gobierno Local designa al Gerente de Desarrollo Social,
o quien haga sus veces y el MIMDES designa al Jefe Zonal de PRONAA, a fin de implementar el
cumplimiento de! presente Convenio.

L os representantes designados conformaran el Comité de Coordinacion gue tendra a su cargo la
coordinacion para el desarrolio de un Programa de Actividades para fa imptementacion del
presente Convenio, hacer e! seguimiento a las actividades establecidas, informar a sus respectivas
entidades sobre los acuerdos tomados y la marcha de cada una de las actividades que se
desarrollen en el marco del presente Convenio.

En caso de efectuarse algin cambio a nivel de la coordinacion, éste debera ser informado a la
contraparte mediante comunicacion escrita con una anticipacién de diez dias habiles para realizar
las acciones correspondientes.

CLAUSULA SEXTA . DE LA DURACION DEL CONVENIO

El presente Convenio de Cooperacion regira a partir del dia siguiente de su suscripcion, hasta el
31 de Diciembre de 2007.

|8}




CLAUSULA SEPTIMA : DE LAS MODIFICACIONES

Las partes podran introducic modificaciones al presente Convenio, para lo cual deberd
suscribirse la respectiva Addenda.

CLAUSULA OCTAVA : DEL TRATO DIRECTO

Las partes se comprometen a cumplir con cada una de las obligaciones previstas en el presente
convenio y a tratar, en lo posible, de resolver los mconvemen:es que pudieran presentarse en la
ejecucion del mismo mediante el trato directo.” '

Si los inconvenientes no pudferan Ser superados mediante el trato directo entre las partes, ante el
incumplimiento de alguno de los compromisos asumidas, cualquiera de las partes debera requerir
a la otra mediante carta notarial. para-que satisfaga-la obligacién incumplida en un plazo o mayor
de siete (07) dias calendario.

r I B T . i . - l N o i ) ! : -‘
CLAUSULA NOVENA  : DEL DOMICILIO Y COMUNICACION

Cualquier comunicacion que “deba 'ser cursada entre las partes, se entendera validamente
realizada en los domicilios consignados en la parte. introductoria del presente documento.

Los cambios de domicifio qué pudiéran ocurrir, seran comunicados notarialmente al domlcmo legal
de la ofra parte con cinco {055 dias habiles de antrmpacnon
CLAUSULA DECIMA  : DE LA SUPLETORIEDAD

En todo aquello no previsto en el presente Convenio, seran de aplicacion las disposiciones
contenidas en el Codigo Civil.

" CLAUSULA UNDECIMA : DE LA BUENA FE ENTRE LAS PARTES

L/
e
2
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Ambas partes contratantes declaran que en la elaboracion del presente Convenio no ha mediado
dolo, error, coaccion ni ningln vicio que pudiera invalidarlo.

CLAUSULA DUODECIMA : DE LA CESION DE POSICION CONTRACTUAL.

Ambas partes estan totalmente impedidas de realizar cesion de posicion contractual aiguna. El
incumplimiento de lo antes establecido, por cualquiera de las partes faculta a la otra a resolver el
Convenio en forma inmediata, siendo suficiente para ello la remision de una carta notarial en el
domicilic sefialado en la parte introductoria del presente documento.

CLAUSULA DECIMO TERCERA - DE LA JURISDICCION Y COMPETENCIA

Para cualquier conflicto que pudiera surgir durante la ejecucion del presente Convenio y que no
pueda ser resuelto en base al mutuo entendimiento entre las partes, se someteran a la jurisdiccion
y competencia de los tribunales de la ciudad de Lima.

5(03) ejemplares de idéntico tenor, en la ciudad de Puno, a los veintiocho dias del mes de
* septiembre det afio dos mil siete.

.YGIDIA S. GAVANCHO MUfiz PROF. NANCY ROSSEL ANGLES
Jefe Zonal PRONAA de PUNO Alcalde de la Municipalidad Provincial de Carabaya
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'ACUERDO._DE_CONCEJO" Nro. % %.2007-MPC-M.

Macusani, 27 de Diciembre 2007. -

.~ ELALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CARABAYA-MACUSANT:

_ POR CUANTO EL CONCEJO ].)‘E_'-LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CARABAYA-
MACUSANI = - . ‘ o -
/ 1

VISTOS_: En éesit’m ordinaria dé concejo de fecha 13 de Diciembre del afio 2007y,

CONSIDERANDO: - E : : :
" Que, mediante Decreto Supremo N° 036-2007-PCM se aprobd el Plan anual de Transferencias de
competencias Sectoriales a los Gobiermos Regionales y locales del ano 2007 de acuerdo a lo propuesto por el
sector MIMDES: ' o : : - o

" Que, la Directiva N° 003-2007-PCM/SD, Norma Especifica para la Transferencia del: Programa
ntegral y los Programas y Servicios de Proteccién Social del Ministerio de la Mujer v Desarrolio Social
ngluidos en el Decreto Supremo N° 036-2007-PCM; precisa que los gobiernos locales: a nivel de Gobierno que.,
Fecibird los programas y servicios que transferira el Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social -MOMDES,
~ incluidos en el Plan’ Anual de Transferencia de Competencias Sectortales a los Gobiernos Regionales 'y Locales
del afio 2007: para cuyo efecto deberan Suscribirse convenios de cooperacion y-gestién entre el MIMDS v los
.Gobiernos Locales verificados en el que se definiran objetivos y metas especificas susceptibles a ser medidas a
través de indicadores, con el objeto de garantizar una gestion eficaz y eficiente de los programas'y servicios a
transferirse, el tal sentido los convenios establecen compromisos de ambas partes: . S
Que, el ambito de competencia y atribuciones de las municipalidades en ld estructura del Estado estd
- establecido en el Articulo 194° de la Constitucién Politica del estado, en concordancia con la Ley Orgénica de
Municipalidades N° 27972, cuyos articulos I, II, VII, VIII, X del Titulo Preliminar, Capitulo 11 del Titulo Vy. .
disposicion complementaria décimo sexta ‘define a las municipalidades como- érganos de gobierno, con -
personefia juridica de derecho publico, con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
‘competencia, promotores del desarrollo integral de 'la'économi,a.local en armonia con-la politicas y planes
nacionales y regionales: - ‘ i R : Lo T :
) Que, es de imperiosa necesidad la autorizacién de un acuerdo de concejo para incorporar al plan de
- Desarrollo Concertado MPC, programas y proyectos, asi como incorporar al Plan Operativo Institucional MPC,
"+ actividades y metas: - R L P ' _ ‘
o Por lo que estando al acuerdo adoptado- por. unanimidad y a los fundamentas expuestos en sesién
-ordinaria de concejo de fecha 13 de Diciembre del afic 2007, con la vizacién de la oficina de la Oficina de
Administracién y la Oficina de" Asesoria Juridica, con ‘las facultades y competencia de que sé encuentra
~...inyestido-el Despacho.de la Alcaldfa de conformidad a'lo dispuests por el numerat 3) del Articulo'20°'de 1a Ley
ST Orgénica de Municipalidades N° 27972: S S S

RN

ACUERDO: . ' : . : P ) '
;  Primero.- INCORPORAR, en el Plari de Desarrollo. Concertado MPC los siguientes Programas y
¢ Proyectos; - ’ i . o , S
‘ - Pr'événci,ér_l'y apoyo ante situaciones de violencia familiar, ) - .

- Promocidn, Prevencidn, Atencién de nifios y nifias y adolescentes en situacion de riesgo v vulnerabilidad.

- Prc:vénciép y.atenci6n a personds adultas mayores v personas con discapacidad. -~ =~

- Afencion a nifios y nifias y adolescentes que viven y/o trabajan en la calle.”

- - Atencidr integral a nifios y nifias de primera infancia :
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cumplimiento de lo dispuesto en el presente dispositivo municipal.

- T A Prot. Mancy Rossel Angles
: | Angles

“LCALDES

" MUNICIPALIBAD PROVINCIAL DE G
’ ’ MACUSG ANI
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Segundo.- INCORPORAR, ¢ ¢l Plan Operativo Institucional MPC, las siguientes actividades y metas:
- Promover la creacion, ejecucion de programas de prevencin de {a malnuiricién ¢n nifios y nifias hasla fos 12
afios, teniendo como prioridad a nifios de 03 afios en sifuacion de vulnerabilidad. ’
- . Promover el desarrollo humane, integracign familiar v ejecucion de proyectos pro

de ingresos, fortaleciendo la unidad familiar e incrementando los niveles de calidad de vida,’

- Desarrollo de proyectos en pricticas satudables para la educacién infantil en familias.

= Lograr el cese de la violencia y la proteccian para las victimas a través de una metodologia int
- desde un enfoque de derechos humanas, de salud publica, de género ¢ interculturalidad.
Tercero.- Encarguese a la Subgerencia de Desarrollo Econémico Local y P

ductivos para la generacion

erdiciplinaria

rogramas Sociales el

‘Publiquese, comuniquese, ciimplase y archivese.
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ORDENANZA MUNICIPAL N° 005-2007/CM-MPC-M

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CARABAYA -REGION -
PUNO:

'POR CUANTO:
. El Concejo Municipal en Sesién Ordinaria de Concejo de fecha 11 de Abril de 2007 aprobd la
Modificacion de'la Estructura Orgénica Funcional y el Reglamenio de Organizaciones y Funciones; y

.

CONSIDERANDO: _ _

,Que, los gobiernos locales promueven el desarrollo integral para viabilizar el crecimiento
economlco focal, la justicia social y la sostenibilidad ambiental, objetos para los cuales deben de datarse de
es}ructuras organicas en base de criterios de objetividad, mmphc;dad funcionalidad, flexibilidad y de'
cconomia de recursos;

Que, en ése marco de la ] \dumcnpahdad Provincial de Carabaya ha disefiado una estructura organica-
funcional, bajo-el criterio de organizacion democrética, enfoque gerencial y principios de economia, a fin de
potenciar sus niveles de ejecucion, de tal manera tal que la toma de decisiones se base en la participacién
ciudadana y ello posibilite el bienestar v la satisfaccién de plblico usuario; pero también considerando 1na -

vstruci-wra capaz de actuar en forma 1]'.)1dd y efectiva, asegurando ! cumplimiento de sus fines y objctivov. en
-conccraancia con la Ley N° 27444 Jel Proce limiento Administrativo General, Ley N° 27658 y el Decroa’
Supremo N* 194-2005-PCM, Decreto Supremo N° 043-2006-PCM, Decreto Supremo N°018-2007-PCM.,

Que, es atribucion de los Concejos Mumcxpales ¢l aprobar su régimen de organlzac:on interior y
funclonamlcnto del Gobiérno Local conforme a lo dispuesto por el Art. 9° Numerales 3)'y 8) de la Ley 27972
Orgénica de Municipalidades;

Estando a lo expreso, en uso de las atribuciones conferidas por la Const:tuc:on Polmca de Estado y por los
Art. 6° y 20° Numeral N° 5) de la Ley N° 27972 Orgénica de Municipalidades, con el voto unanime de los
miembros del Concejo Municipal, ha exped: do lasi gu1ente

g ‘ ORDENANZA
QUE APRUEBA LA MODIFICACION DE LA ESTRUCTURA ORGANICA Y EL REGLAMENTO
DE ORGANIZACIO\‘ES Y FUNCIONES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
CARABAYA.

Artlculo Primero.- APROBAR la modificacién de la Estructura Orgénica de la Municipalidad
Provincial de Carabaya, la misma que se implementari de acuerdo a la disponibilidad presupuestal en el
e_|er01c1o correspondlcnte al afio 2007 segln el siguiente detalle:

-k Organos de Alta Direccidn.
i 1.1.  Coneejo Municipal, y
1.2 Alcaldia.
1.2.1 Secretaria General '
- .~ 1.2.1.1 Unidad de Imagen Institucional

1.2.1.2 Unidad de Documentacién y Archivo .
1.2.1.3 Unidad de chlstro Civil '

2. Organos Consultivos

2.1.  Comisién de Regidores.

2.2. - El consejo de Coordinacién Local Provincial.
2.3. Mesa de Concertacién Interinstitucional.

24, Junta de Delegados Vecinales

‘2,5, Comité Provincial de Defensa Civil

2.6. Comité Provincial Seguridad Ciudadana
2.7. Asamblea de Autoridades Distritales
3.  Organos de Direccidn.

3.1, Gerencia Municipal
4, Organos de Control.
4.1. - Oficina de Control Institucional.
5. Organo de Defensa Judicial .
5.1. . Procuraduria Pblica Municipal.

.. A van
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6.- Organos de Asesoramicnte:

6.1, Oficina de Supervisidn de Inversiones
6.2 Oficina de Asesoria Legal
6.3. Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

6.3.1. - Unidad de Planeamiento y Presupuesto
6.3.2.  Unidad de Programacion e Inversiones,

Organos de Apoyo. _
A Oficina de Administracién:
7L Unidad de Personal y Remuneraciones.

- 7.1.2.. Unidad de Logistaca y Abastecimiento
7.1.3, Unidad de Contabilidad '
7.1.4, Unidad de Tesoteria
7.2. Oficina de Administracién Tributaria
72.1. Unidad de Fiscalizacién.
7.2.2. Unidad de Ejecucion Coactiva
Organos de Linea: ' |

8.1.  Sub Gerencia de Infruestructura y Desarrollo Urbaiwo. . |
8.1.1. Divisién de Estudios y Obras. ‘
8.1.2.  Divisién de Administracién de Catastro y Control Urbano. ¥
8.1.3. ° Divisién de Equipo Mecénico y Taller.
8.2. - Sub Gerencia de Servicios Municipales:
- 82.1.  Division de Servicios Pablicos
822 Divisién de Saneamiento y Gestion Ambiental
8.3. °  Sub Gerencia de Desarrollo Econdmico y Programas Sociales.
: 8.3.1. Divisién de Asuntos Agropecuarios y Promocién Empresarial
832 Divisién de Programas Sociales y Promocitn Social.

Organos Desconcentrados.
9.1. ELECTROMAC 8.A. Macusani
9.2, Municipalidad de Centros Poblados
Articulo Segundo.- APROBAR, El Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad
Provmclal de Carabaya, que se adjunta 4 la presente y que forma parie integrante de la presente Ordenanza.
’ . Articulo Tercero.- DEROGUESE toda la. norma admmlstratwa o dispositive legal intermo que
* oponga a la presente Ordenanza.
Articulo Cuarto.- E\TCARGAR el segulmlento del cumplimiento de la presente Ordenanza ala
Gerencia Municipal y a la Oficina de Administracidn, y su estricta. aplicacién a todas las unidades organicas
dela Mummpal:dad Provincial de Carabaya, en cuanto sea de su competencia,
Articulo Quinto.- La presente norma entrard en vigencia desde el dia mgunente de su publicacion.
Dado en la Casa del Gobierno Mumclpal de Carabaya-Macusani a los cinco dias del mes de Mayo
del afio dos mil siete, .

PORLO TANTO:

MANDO SE PUBLIQUE, COMUNIQUE Y CUMPLA.
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ESTRUCTURA ORGANICA

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CARABAYA
ORDENANZA MUNICIPAL N° 0D5-2007/CM-MPC-M
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Les procsecs de concesion son ejecutados por las inunicipatidades provinciaies del cercado y son
ceordinados con los organos nacionales de promocién de ta inversion, que ejercen labores de
asesoramiento,

Proveer los servicios de saneamiento rural cuando éstos no puedan ser atendidos por las
municipalidades distritales o las de los centros poblados rurales, y coordinar con ellas parz la
realizacion de campaiias de control de epidemias y sanidad animal.

Difundir programas de saneamiento ambientai en coordinacion con las municipalidades distritales y
los organismos regionales y nacionales pertinentes.

Gestionar la atencién primaria de la salud, asi como construic y equipar postas medicas, botiquines
y puestos de salud en los centros poblados que los necesiten, en coordinacion con las
muricipalidades distritales, centros peblados y los organismos regionales y nacionales pertinentes.

Realizar campafias de medicina preventiva, primercs auxilios, educacion sanitaria y profilaxis local,

. Desarrollar y ejecutar proyectos a favor de la prevencion de fa contaminacion y el ordenamiento
ambiental, lz calidad del agua para riego, manejo de residucs, el rescate de la identidad tradiciona
local, asi coma control de posibles riesgos a fa salud pablica.

toporner la creacidn de areas de conservacii ivial en e marce del Sistema Nacional de Areas
Protegidas.

. Proponer la administracién de las &reas naturales protegidas comprendidas en la provincia, en
coordinacion con el Gobiemo Regianal,

Evafuar, cpinar y monitorear Programas de Adecuacién y Manejo Ambiental de fa Provincia
(PAMA), recomendando acciones correctivas y recomendando las sanciones respectivas.

CAPITULO I
SUB GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL Y PROGRAMAS SOCIALES

Art. 82° La Sub Gerencia de Desarrolle Econdmico y Programas Sociales es el organo de linea de la
Municipalidad encargado de planificar, organizar, supervisar, ejecutar y controlar [as politicas y programas
> fde desarrolio econémico local y promover ef desamollo rurales el 4mbito de la jurisdiccion distrital y
-/ provincial. Asi como garantizar los servicios referidas al desarrollo social, la gestion de programas sociales,
" defensa y promocién de derechos. .

Esta a cargo de un funcionario de confianza con categoria de Sub Gerente, quien dependera
jerarquicamente de! Gerente Municipal.

Art. 83° Corresponde 2 la Sub Gerencia de Desarrollo Econdmico Local y Programas Sociales las
siguientes funciones:

b.  Formular, proponer, ejecutar y monitorear las politicas, planes y programas municipales de desarrollo
rural en concordancia con el Plan de Desarrollo Provinciat Concertado y Presupuesta Participativo.

¢. Promover el desarrollo econdmico local para la generacion de empieo, actividades de turismo local
sostenible, artesania, fomenio de la micro y pequefia empresa.

d. Concertar con el sector publico y privado la eleboracion y ejecucion de programas de apoyo al
desarrclio econdmico local sostenible
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Planificar y promover politicas municipares de desarrollo social en Ia jurisdiccion provincial en armonia
con las poiiticas y planes nacionales y regionales y de manera concertada con Jas municipalidades
distritales def dmbito provincial, tomando en cuenta &l Plan de Desarrolle Provincial Concertado;

Promover espacios de concertacién entre las instituciones gue trabajan en defensa de derechos de
nifios y adolescentes, mujeres, discapacitados y adultes mayores; Asi como de los derechos humanos
€n general, manteniendo un registro actualizado:

Planificar, dirigir y supervisar fas acciones de la Defensoria Municipal de los Nifos y ‘Adolescentes
DEMUNA;

Brindar asesoramiento y asistencia técnica a los 6rganos de coordinacién, concertacion y participacion
ciudadana de la jurisdiccion provincial:

Promover espacios de concertacion y participacion vecinal comunal para la planificacion, ejecucion y
evaluacion de los planes de desarrollo rural.

Opinar e informar referente a la procedenciz de solicitudes de 8poyo social y econdmico & personas

-indigentes o en situacion de emergencia

Efectuar acciones de reconocimiento y registre de organizaciones vecinales, organizaciones comunales,
club de medres y organizacianes juveniles;

Las demas funciones propias de su competencia que le sean asignadas por la Alcaldia;

DIVISION DE ASUNTOS AGROPECUARIOS Y PROMOCION EMPRESARIAL

Art, 84° La Unidad de Asuntos Agropecuarios y Promocion Empresarial, es el érgano ejecutor encargado

o

a.
b.

de planear, dirigir, promover el desarrollo rural sostenible; asi como promover el desarrollo de [a pegueria y
micro empresa en el 4mbito provincial, Esta a cargo del Jefe de Unidad que depende del Sub Gerente de
Desarrollo Econdmico Local y Programas Sociales.

Art. 85° Son funciones de Ja Unidad de Asuntos Agropecuarios y Promocion Empresarial:

Apoyar y participar en |a efaboracion del Plan Estratégico de Desarrollo Rural de Ia Provincia;
Formular y ejecutar el Plan Operativo Anual de Desarrollo Rural;
Disefiar y proponer fas politicas de trabajo institucional para promover ef desarrollo rural;

Coordinar con entidades plblicas y privadas para concertar la ejecucién de acciones compartidas de
apoyo a las actividades productivas de! medio rural en el ambito pravincial;

Formular proyectos de inversién a diferentes niveles, identificados en el Plan estratégico de Desarrollo
Rural; .

Proveer servicios de saneamiento rural en coordinacion con las municipalidades distritales o centros
poblados rurales y rezlizar Campanas de control de epidemias y sanidad animal y vegetal;

Ejecutar los proyectos agropecuarios considerados en el programa de inversion anual de la
municipaidad; :

Promocionar la organizacion y supervisar ferias de productos alimenticios, agropecuarios y artesanales
orientados a cautelar la economia del vecindario;.

Planear, coordinar y ejecutar acciones de capacitacion técnica en procesos de produccidn agropecuaria
y agroindustrial,

3
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Ejecutar programas y proyectos furales por encargo o convenios que celebre la municipalidad con
instituciones piblicas y privadas:

Propener, organizar vy ejecutar proyectos y programas de sanidad animal, mejoramiento genético,
instalacion de pastos cultivados y produccion animal

Formular proyectos de transformacion de praductos agricolas, pecuarios y derivados.
Planificar, coordinar, formular y desarrollar proyectes y programas de capacitacién y asistencia técnica.
Fomentar y promover la constitucion de Pequedias y Medianas Empresas;

Otras funciones que le encomiende el Sub Gerents de Desarroflo  Econdmico Local y Programas
Sociales.

DIVISION DE PROGRAMAS SOCIALES Y PROMOCION SOGIAL

Art. 86° La Unidad de Programas Sociales y Promocién Social es el drganc responsable de las actividades
relacionadas cen fa ejecucion de Programas Sociales. Esta a cargo de un Jefe de Unidad que depende
administrativamente de la Sub Gerencia de Desarrollo Econdmico y Programas Sociales.

Art. 87° Son funciones de la Uridad de Programas Sociales y Promocion Social:

a. Gestionar, organizar, ejecutar. supervisar y evaluar los progremas sociales de lucha contra |2 pobreze,
como ef Programa del Vaso de Leche y Programas de Apoyo Alimentario con la participacidn conczriada
de las organizaciones sociales de base y en concordancia con la legisiacion sobre la materia;

b. Administrar, organizar v ejecutar fos programas locales de asistencia, proteccion y apoye a la poblacion
en riesgo, y otros que coadyuven al desarroflo social y bienestar de la poblacin.

c. Promover, apoyar y proponer la reglamentacion de fa participacion vecinal comunal en el desarrollo local.

d. Apoyar al Comité de Administracion del Programa de Vaso de Leche en la organizacion, programacion
y ejecucion en coordinacion con las organizaciones de base de la poblacion, la implementacion del
Programa del Vaso de Leche en todas su fases: Seleccion de Beneficiarios, Programacion, Distribucidn,
Supervisién y Evaluacién;

€. Organizar y determinar los clubes de Madres o Comités de! Vaso de Leche que se encargan de la
atencion def Programa, determinando los comedores u otros ambientes donde se brinde el servicic;

f. Coordinar con la Oficina de Planeamients y Presupuesto en relacion a los procesos participativos de
identificacion y priorizacion de proyectos de inversion social en el marco del el Plan Nacional de Lucha
Contra la Pobreza, Plan de Desarrollo Local Concertade de la Provincia, Plan Estratagico Institucional-
PEi.

g. Planificar, ejecutar y evaluar los programas alimentarios y/o seguridad alimentaria en coordinacion con
fa instancias internas {planificacién y presupuesto, desarcllo rural, otros) y externas {Comités de
Gestion, MINSA, UGEL, Agricuitura, productores)

h. Focalizare empadronar a los beneficiarios de los Programa Alimentarios y otros programas sociales

. Promover la organizacion de Ia sociedad civil y los benediciarios en los comités de gestion, comités de
vigitancia con respecte a los programas saciales de lucha confra la pobreza

j. Planificar, programar, y aprobar de la canasta alimentaria en forma participativa y concertada

k. Presentar los instrumentos normativos, a la comisién de regidores competentes para su aprobacion,
necesarios para su institucionalizacién de las instancias de paricipacion.

14
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L. Organizar, ejecutar y evaiua: ia logistica de la diskibucion de los alimentos a los beneficiarios del
Programa Alimentario y otros programas sociales

M. Cocrdinar can la Oficina de Administracion para la adquisicion y logistica del programa.
,/ f R Informar periédicamente los resultados de los programas afimentarios a la Gerencia Municipal

y oial Coordinar con Ja Sub Gerencia Obras y Desarrollo Urbano y la Unidad de Asuntos Agropecuarics y
&%y Promocion Empresaria, la focalizacion y elaboracion de los estudios de preinversién de los proyectos de

;\%’\‘infraestructura social y productiva a cargo del Municipio.

A L
/.
i

/Att. 88° Son funciones de la Unidad de Programas Sociales er materia de la DEMUNA:

7
o

a. Programar, dirigir, coordinar y ejecutar acciones de apoyo contra la agresion fisica y sicologica del nifio,
adolescente y de la mujer;

. Promover el fortalecimiento de los lazos familiares, mediante programas de orientacién especializada a las
familias en potencial crisis;

. Efectuar conciliaciones entre cnyuges, padres y familiares, fijiando normas de comportamiento, prestacién
de alimentos y colocacion familiar provisional, siempre que no existan procesos judiciales pendientes sobre
la matena;

Presentar denuncias ante autoridades competentes por faltas y defitos en agravio de los nifios y
adolescentes e intervenir en su defensa;

Monitorear las acciones relacionadas en forma general con la mujer, el nifio, ef adolescente y €l anciano;

Coordinar el apoyo de instituciones publicas y privadas, nacionales o extranjeras, para el mejor
cumplimiento de sus objetivos;

Proteger y defender los derechos del Nifio y del Adolescente, relativos a alimentos, abandono,
reconocimiento, inscripcion en los Registros Civiles, normas de conducta, maltratos, explotacion, atentados
contra los derechos a la educacion, salud, libertad, violencia familiar y otras formes de abuso contra
aqueilos.

. Contribuir con la educacién primaria e inicial, supervigitando que a los nifios y adolescentes se les brinde
educacion gratuita e idonea en los centros educativos estatales.

h. Promover fa realizacion de actividades que tiendan a proporcionar alimentacion, ambiente y proteccion
adecuada a los nifios y adolescentes que lo requieran.

.. Realizar estudios socioeconomicos para promover la creacion de cunas, nidas, guarderias y otras
instituciones de proteccion al menor.

J- Establecer programas y mecanismos que permitan que el nifio y el adolescente disfruten plenamente de
juegos y recreaciones, los cuales deberan estar orientados hacia los fines perseguidos por la educacidn;

k. Promover y orientar a los vecinos sobre las acciones y programas vinculados a la defensa de los nifios,
adolescentes y su familia;

. Otas funciortes afines que le asigne la alta Direccion, en conformidad con el Cddigo de los Nifios y
Adolescentes, la Ley de Prevencion de Violencia Familiar y la narmatividad fegal vigente,

p. Otras funciones que le sean asignadas por la Alta Direccion inherentes a su carge.
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/ LA ALCALDESA DE LA MUNICH’ALIDAD PROVINCIAL DE CARABAYA MACUSANI: .

M e A . .
/ VISTOS: los acuerdos adoptados ‘en sesién ordinaria de concejo de fecha 13 de diciembre del afio
e / 2007, referente a la necesidad de emisién de una Resolucion de Alcaldia que disponga la contratacién de un
i personal profesional para el mes de enero del afio 2008, que se encargarad de fa Oficina del Programa de
Complementacién Alimentaria (PCA):

CONSIDERANDO
oo (Jue, mediante: Dcurcto bupremo N 036- 2007 PCM- se aprobd el Plan anual de Transferencias de
Lo comsatencias Sectonalcrr‘vrﬁotnmmﬁegnmm mmmmmmmra—*
sector MIMDES .

Que, es necesario demgnar al personal idéneo que asuma las competencnas prop1as de la Oficina del.

. Programa de Complementacion Alimentaria (PCA) con la finalidad de garantizar fa continuidad de las acciones

propias e inherentes al cargo, y serd responsable de la gestion de los programas sociales a ser transfendos de
' acucrdo al perfif exigido: - :

-

~ Por las cons;deracmnes expuestas, en uso de las atribuciones’ conferidas por eI Articulo 194° de 1a
, onstitucién Politica del Estado y por los arts. -6° 20° inc. 6) y 28) de la Ley N° 27972, Ley Orgamca de
i ’Niumcnpahd’tdes con cargoa dar cuenta al Concejo MumCIpal

' RESUELVE ) .
Articulo Primero.- AUTORIZAR la contratacién de los. servicios de (01) un profesmnal con

expenenc:a en Programas Sociales para la Oficina del Programa de Comp]ementac:on Ai:mentarla con las |

responsablhdadesyfuncmnes propias del Cargo , ‘ A \ 7 . _— ‘

“Articulo Segundo. Encomendar el fiel cumpllm;ento del presente dlsp051t1vo a las of icinas de.
AdmmlstracaonyPersonal respectwamente L .

' REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

NRA/AP:
- ¢.c.Arch,




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ARABAYA
MACUSANI

c L FEDATAR!(}
CERTIFICA: La autenticidad dcl {a)
1. wol 03 = 2003 MPS-H.

gﬁméwwﬁfw

copia fiel a su original.
Macusani,,...é.f._/

-






