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FORUATO N'01

INVENTARIO OE PROCEDITIENTOS . CONSTRUCCI6N Di TABLA ASTTE Vil

JNIDAD ORCANICA lυヒPLANLAMILNTO Y PRESuPUESTO/SUB UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y MODERN ZAC10N INSTITUC10NAL

IMODERNIZAC10N INSTITUC,ONAL

lomover la mejora continua de la instituci6n asegurando el cumplimiento do las politi€s, leyes reglamentos y procedimientos.

Ley N" 27658, Ley Marco de Modorniaci6n d€ la G6ti6n del Estado.
D@reto Supremo N' 008-2001-PROMUDEH, cr@ el Progrma Nacioml contra la Violencia Familiar y Sexual.
D@reto Supremo N'027-2007-PCM, 6tabl@e 16 Politi6 NadoEle de Obligatorio Cumplimionto pd las Entidad6 del Gobierno
tcioml.
Docreto Supremo N"004'2013-PCM, Politica Nacional de Modernizaci6n de la qesti6n P0blica.

Rogistro de directivs vigentes.
Retr@limentaci6n de los procesos de @da Unidad

幹

HOSOluCIOn Mlnisterial N・ 3162012-MIMP,Aprueba el Manual de op● rac ones del P「 o9rama Nacional Contra la Violencia Fam"iar y

Resoluo16n Ministerial N°C1692013‐ MIMP,aprueba la Dtteclva General N° 002 2013 MlMP uneamientOs parala F∝ muiaci6n,
odttcad6n y Aprobaci6n de D"eclvぉ en d Mhisle● ode h M● or y POuaciOnes Vttnerablos― MIMP

y de gesti6n.
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CONTADOR DE RECURSOS(PONER CON NRO) IDENT:F!CADOR DE RECURSOS(MARCAR Ю TIPO DE ACT:ヽ ЛDAD TIPO DE VALOR

MATER:AL
FUNG:BLE

MATER:ALES NO
SERViCiOS DE TERCEROS
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小

levisr, actualiza el inventario de dir@tivas
)xistentes en el PNCVFS y elaboril inlorme t6cnic(

as mismas; bdndar asislencia tecni€ a las
Jnidades Orqanicas.

一陣
ぶ鶉 景l苦酵線

y

銀

levisar la informaci6n .emitida por la SUPMI y
ierivar a las Unidades Orqeni6s, solicitando la
>laboracr6n, actualizaci6n o modili€ci6n de
)irectivas

UPP

lemitir informaci6n mediante STD a las unidades
)rqdnicas dsl PNCVFS. 鬱

iecibir in ormaci6n medianle STD y derivar a
)k6tor/a de la Unidad. ORGANICAS

Revisar y desigmr al esptrialista pan Wepa@t L

niormaci6n solicitada por la UPP.

UNIDADES
ORGANICAS

参

Rwisr, proponer y elaborar el inform€
iustenl,alorio de la consorvaci6n, actualizaci6n,
nodificaci6n o elaboraci6n de directivas a
lesarrollar por la unidadi con la asistencia t6cni€
lel especialisra de UPP.

ORGANICAS 鰈

:levisar informaci6n y remitir a la UPP, @s(
)onkario devolver a especElista para su revrsi6n.

UNIDADES
ORGANICAS

Remに riniormac16n mediante STD a la UPP
ORGANICAS ●

l@ibir informaca6n mediante STD y derivar a
)irector.

lecepcionar la informaca6n de las Unidades
)rgeni@s y derivar a la SUPMI para su revrsion y

:onsolidaci6n.
翡

PcRψ 卜総 t:卜憩轟鳥‐

que permite actualizar los documenlos



CONTADOR DE RECURSOS(PONER CON NRO) IDENT;F:CADOR DE RECunSOs(MARCAR Ю

la informaci6n y derivar al espeialista

el informe t6cnico suslentatorio y remitir a
Direcci6n de la UPP, caso conlrario devolver a

informe t6cnico sustentatorio y romitir a la
€so contrarlo devolver a especialista para su

informaci6n mediante STD a la UAJ.

y desigmr al espsialista,uridico
el inlorme legal para la aprobaci6n de

lnlorme Legal para la aprobaci6n de la

, valadar informe legal y remitir a la DE,
devolver a Espeialisla para su revisi6n.

expediente med ante STD a a DE

expediente mediante STD y derivar a

la aprobaci6n de incorporaci6n
de direcliva, y derivar a la SUPMI
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D SENα REDiSENO O AMPL AC10N DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

3ASE LECAL DEL PROCEDl‖:ENT0

ゝ

a. Ley N' 2841 1, Ley Gonoral dgl Sistema Nacional de Presupuesto.
b. Ley N'281 12, Ley Marco de la Administraci6n Financiera del Sector P0blico.
c. Ley N" 27658, Ley Marco de la Modemiaci6n de la Gesti6n dol Estado.
L Decreto Supremo N' 008-2001-PROMUDEH, crea el Programa Nacional contra la Violencia Familiar y Sexual.
B. Resoluci6n Ministsrial N' 31 6'201 2-MlMP, aprueba el Manual de Operacion6s dol Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual.
l. Plan Eskat6gico Sectorial Multianual - PESEM vigenle del Sector Muier V Poblaciones Vulnerables.
l. Direcliva (anual) del MEF para los programas presupueslales en el marco de Ia programaci6n y lormulaci6n del Presupuesto del S.P.

lEOUISITOS DEL PROCEDiMlに NT0 r. Asignaci6n presupuestaria de la UE, para la
,tapa de formulaci6n del presupuesto.

AREA
TIEMPO EN
M:NUTOS

T'PO DE VALOR
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Revisar el disefio del Programa Presupuesla
sogln Lineamienlos del MEF, identiticar lor
)bietivos institucionales prioriados. a los que e
PNCVFS aporta para su cumplimiento y elaborat
3l proyecto de memorandum multiple cor
'ormatos e instuclivos para su actualizaci6n.

劾

淋
levisar la informaci6n y derivar al Responsbk
f6cnico paa su tr6mits, @so contrario devolve
r especialish para su revisi6n.

判
／

levisar la informaci6n y remitir a las unidadea

)aso conkario devolver a la Sub Unidad.

emitir mediante STD la solicitud de infomaci6n
las Unidades Organi€s.

lec br fOrmalos e instructivos med ante STD,y

lolvar a D"eclorla de ia unidad 機

:lecepcionar formatos y/o instructivos para
jolerminar las actividades y paoyecios para el

UNIDADES
ORGANICAS)on las Unidades Orgdnicas del PNCVFS, y

jesignar a los especialislas para su elaboracidn

)eterminar las actividades y proyectG para e
ogro de los objetvos pfloirados en coordinacior
)on la SUPMI.

ORGANICAS

Deteminar demanda global de gasto seg0n lo.
ineamientos y/o directivd del MEF, er
:oordinaci6n con la SUPI y la UA.

ORGANICAS

Revisar el inlorme y los lormatos debidamenle
lenados, y remitir al Area Responsable del PP,

femitir mediante STD el inlorme y lormalos al
(rea Responsable del PP.

UN:DADES
OnGANICAS

PER轟 1鮒 :I薔轟rt



遇こ

][

mediilte STD la infomaci6n de las
OrgAni€s y derivar a DirectorA

la informaci6n de 14 Unidades Orgeni€s
derivar a la SUPMI para su r6visi6n y

la inrormaci6n yderivar al

analiar y elaborar eldiseio d6l PP, y la
de la Estructura Funcional y la
Programatica, en coordinaci6n con la

el documento de disefio del PP y
de intome t6cnico sustentatorio, y

a la Direcci6n del Area Responsable del
, caso contraio devolver a especialBta para

el disefio del PP y proyecto de informe
sustentatorio, y remitir a la DE, caso

devolver a Ia SLJPIVI para su revisi6n

PP y proyecto de informet6cnico

sustentatorio, a la Comisi6n del Disefio y

medianle STD documento del diseio del
e nforme t6cn co sustentalon。 ,a acomsOn
Diseう o yformulac 6n delos PP del MIMP

卜・・
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:NVENTAR10 DE PROCED:M:ENTOS― CONSTRuCCiON DE TABLA ASME VM

」NIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESuPUESTO/SuB UNIDAD DE PLANEAI

T10N OPERATIVA INSTITUC10NAL
=ORMULAC10N/REFORMULAC10N/SEGUlMlENTO Y EVALUAC10N DEL PLAN OPERAT,VO INSTIT

Ley N' 2841 1, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.
Ley N' 27658, Ley Marco de la Moderniaci6n de la Gesti6n del Estiado.

:. Decreto Supremo N'008-2001-PBOMUDEH, crea el Programa Nacional contra la Violencia Familiar y Sexual.
,.Resoluci6nMinisterialN'316-2012-MlMP.apruebaelManualdeOperacionesdel ProgramaNacionalContralaViolenciaFamiliary
;exual.
,. Resoluci6n Ministerial N'154-2013'MlMP, aprueba el Plan Estrat6gico Sectorial Multianual - PESEM 2013-2016 del Seclor Muier y
)oblaciones VulneEbles.

)resupuestal.
). lntorme de seguimiento y evaluacl6n del Plan
Jperativo lnstitucional del afro anterior.

CONTADOR DE RECUnSOs(PoNER CON NRO) lDENT!FICADOR DE RECuRSOS(MARCAR Xl

::
ち :::

denvar a Direclorla de a Unidad

a SUPMI el instructivo para la

bir y coordinar con SUPI la asignaci6n presupuestal
la formulaci6rvrelormulaci6n o la eiecuci6n

para el seguimienlo/evaluaci6n del POl.
cotresponda y designar al especialista para la

y consolidaci6n del documonto

los formatos e inslructivos para la remisi6n a las
OrgAni@s, y@soErlas en la identili€ci6n de

que contribuyan al logro de los obieiivos o
delerminaci6n del grado de cumplimiento de las

y lareas prcgrmad6, sgrn s6a 6l €so

los formatos y remitira la Direcci6n de la UPP,

los formalos e instructivos y remitir a
Organi€s, €so contrario devolver a la

mediante STD la solicilud de informaci6n a las

mediante STD la solicilud de inrormaci6n y

o el grado de cumplimiento de las actividades
lareas progEmadas, que seran consideradas en la

, validar la informaci6n y remitir a la UPP para
y consolidaci6n, 60 contrario devolver

informaci6n modiante STD a la UPP

Plan Estrat6gico lnstitucional vigente y Programaci6h



CONTADOR DE RECuRSOS(PONER CON NRO) !DENT!F:CADOR DE RECuRSOS(MARCAR Ю

言暮
::ξ

medianle STD la inlormaci6n de las Unidades
y dorivar a Director/a de la UPP.

informaci6n y derivar a la SUPMI para su revisi6n

la infomaci6n y derivar a espocialisla

, analiar inlormaci6o y elaborar documenio de

POI con su respecliva asignaci6n o ejecuci6n
sogrn coresponda y proyocto de informe

del POI yproyectodeinlorme
sustenlalorio, y remilir a la Direcci6n de la UPP,

contrario d6volver a especialista para su revisi6n

sustentatorio, y remilir a la DE, €so conlrario
a la SUPMI para su revisi6n

mediante STD ol documento e informe t6cnico

mediante STD el documento e inlorme t6cnico

Actividades y tareas programadas en el POl, rigen el accionar del PNCVFS, los cuales conribuyen al logro de los obietivos

que se roelizr cl procedimiento:

Candy Aguine, enero 2015



,IIIDAD ORGANICA JNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESυ PUESTO/SuB UN10AD OE PLANEAMIENTO Y MODERNIZAC10N INSTlTucloNAL

)ESCENTRALIZAC10N DE SERVIC10S A GOBIERNOS LOCALES

ioilribuir al flmplamiento y arii@laci6n de lc compromi$s aumidos por las partes en la gesti6n del *tuicio transferido.

a. Condituci6n Politi€ del Peru 1993.
b. Ley N" 27680, Ley de Reforma ConsitucioBl del capituto XIV del Tituto tV ebre de*entratizaca6n.
c. Loy N" 27783 Ley De Ba*s De La De$entralizaci6n.
d. Ley N'27867 {ey Orgdnae de cobiernos Ftegionales.
e. Ley N' 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades.
L Ley N" 29158- Ley Orgdhica del Poder Ejecutivo.
g. D@relo Logislativo N' 1098, Ley de Organiaci6n y Funciones det MtMp.
h. Dereto Supremo N" 047-20OS-PCM "Plan Anual de Transterencia de Comoolencias S*toriatas e

r. Re$luci6n Miniserial que aprueba e modelo d(
3onvenio de Gosli6n del ejercicio fi$al vigente.
). Convenio $$rito por el cobiorno L@al.
). Plan Anual de Transterercia de Competenciaa
S@loriales a los gobiernos regiohales y l@ales y des(oll(
le la gesti6n de$entralizada.
,. Disponibilidad prespuestal para la ejtr@idn d€

甕
lel aho 2009"
. Otras normas conexas que disponga el Ente Rector

tctividades.
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Rmopcionar medianle el STD la copia de los Convenios d€ Gesli6r
s*ritos por el Sdor, de aderdo a la normativa del prm@ d(
JeremElizaci6n del srvicio, yderivar al Dirstor/a.
fomar coneimiento, revisr y disponer u derivacidn a la Upp para
)orespondiente wuimiento.

lemitir mediante STD la copia de Convenios de cesli6n, a la Upp.
機

leibir mediante STD copia de Convenios de Gesli6n con las
jisposiciones de Ia DE, v derivara Diretor/a 後
)erivar copia de Convenios de Gesti6n a la SUPMI para
)olresoondiente gouimiento. 劣
)isponer derivaci6n de copia de Convenios de Gesti6n a esp@ialisti
Era $ correspondienle seguimiento de compromi$s ailmidos por €
)ector.

qrticular de las acciones de Convenios de 6esti6n con el plan Anual d(
fransferencia de Competemias S*loriales vigente y el plan d€
)esrollo de Capacidades con Gobiernos Regionales y L@ales

)reparar $licitud de inlormaci6n (formatos, odentaciones

l las Unidades T6cni€s y Adminislraci6n obre las accions relizadas
)n ol marco de los cohpromis del Convenio de Ge$i6n y del plar
\nul de Transierercia de Comptencias Sdoriales.

Bwi$r. validar y disponer la derivaci6n de la elicitud de inlormaci6r
$bre las a@iones r€lizadas en el marco de lc compromis de
Convenio de Gegi6n, Plan AnEl de Transferercia de Compelercia!
S@loriales y el Plan de Desrollo de Capacidad€s con Gobierno!
RegioMles y LGles a la UPP

ぉ:感y=鼈鶴ぉ
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levisr, validar y disponer la dorivaci6n de la slicitud de informaci6r
Ebre las acciones relizadas en el marco de 16 compromigs de
)onvenio de Gesti6n, Plan Anual de Translerercia de Competerciaa
ldoriales y el Plan de Desrrollo de Capacidad€s con cobiernoa
legioml€s y L@les. a las Unidades de Lin€ o Adminisraci6n, sglr
:onespond6

機

、
lemitir medianie el STD la slicitud de in ormaci6n a las Unadadet
_6cnicas 

y Unidad de Adminiskaci6n, segin coresponda. 機

i$epciomr olicitud mediante STD, y derivar a Diretor
Unidades de

Line
U.A 鬱

ヽ

Ｒ

qsignar expedieile para preparaci6n de informaci6n a espeiali$s d(
Jnidades de Linea o Adminislmci6n, *g[n coresponda.

L`nea
診

”
７
７‐

:laborar informaci6n $licitada en el marco de los Convenios d(
:e$i6n, Plan Anual de Transrerercia de Competencias Setoriales e
,lan de Deerollo de Capacidades con Gobiernos Regio@les )
-@les.

L,nidades de
Linea
U,A

levi$r, validar y disponor la derivaci6n de la informaci6n a la UPP
E9 contrario devolver al Espeialista. 錮

Derivar ol expedienle a iraves del STD
Unidades de

Line

R@epciomr en el STD el exp€diente y derivar al Dir6tor/a e la Unidad 蝙

Tomar conocimiento y enviar a la SuPirl

)asponer derivaci6n de la informacr6n remitida por las Unidades dc

-inea / Adminislrativa al espeialiga para s conelidaci6n.

:laboraci6n de anlormes (*medrales o anuales segun lo normado), er
as malerias que dispone el Convenio de Gesti6n, el Plan Anual d(

)rograma el Plan de Desndlo de Capacidades con Gobiernoa
legionales y L@las.
:levisr 16 ddmentoq de estar corfome remitir a la UPP. €*
)ofilrario devolver a 6@idida Era s rwisi6n
ievasr, valadar y disponer la deilvaci6n de la informacjon a la DE paft
u elevaci6n al Mini$erio, €9 contrario devolv€r a SUPMI para I
evisi6n

鰈

leibir informaci6n medianle STD y derivar a Director/a. り
，

:levasr y remitir la inlormaci6n alS@tor. 錮

)erivar exp€dienlo en el STD al Setor

卜・
Ounad。 日nd dd PЮ c“ hienO:      cum』 而 emO de cOmpromi∞ sa側面 dos en Convenos de ce“ 6n cOn couernOs R∞ bnabso L∝ de,                  ~~¬

卜:de Vec“
que 3e rea“a d PЮ cedlmlento:         T“ me,中 CuarO V∝ es J ano                                                       ~~可

hぬ a y res"n“Ыe調 に n“α       cec a∞ d“a鍋織 川 o劉 6



DROCESO

〕UB PROCESO )ESCENTRALIZAC10N DE SERVIC10S A GOBIERNOS LOCALES

)ENOMINAC10N DEL PROCEDIMIENTO EX:STENTE

y coordinar 16 acciones relaciomdas a la descentralizaci6n de servicios a los gobiernos subnacional€s en el marco de la normativa vigenle.

a. Constituci6n Politi@ del PorU 199i,.
b. Ley N" 27680, Ley de Reforma Constitucional del €pitulo XIV del Titulo lV sobre descentralizaci6n.
c. Ley N'27783 -Ley De Bases De La D6centralizaci6n.
d. L€y N" 27867 Ley Orgeni@ de Gobiorms Flegional6.
e. Ley N'27972 - Ley Org6ni6 de Municipalidades.
L Ley N'29158- L6y Org6nica del Poder Ejeculivo.
g. Dereto Legblativo N' 1098, Leyde Organiaci6n y Funciones del MIMP.
h. Derelo Suprmo N" 008-2001-PBOMUDEH, cr€ el Progrma Naciomlcontra la Violercia Familiar y Sexual.
. B6oluci6n Ministerial N'316-2012-MlMP, aprueba el Manual de Operaciones del Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual.
- Otras normas conexas que disponga el Ente H@ior.

REQU:SiTOS DEL

a. Oue los gobiernos l@ales receptores de ll
hansferencia hayan sido acreditados por la Presidencit
do Coreojo de Minislros (Seretaria de cesli6n Pibli€).
b. Oue el Minislerio de la Mujer y Poblacioner
Vulnerables haya el€ctivizado o concluido el proc€so d(
hanslerencia,
c. Suscripci6n del Convenio de Gesti6n entro e
Minisierio y elGobiorno Lo€!.
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lecibir medianie el STD la disposici6n del S*tor de efectiviza
a descontraliaci6n del seryicio y la identiti@cion de recurso!
tresupu6tal6, bions, acorvo, persoml etc., y derivar a

)iretor/a Eieulivo/a.

l@ibir documento y disponer su derivaci6n a la Unida(
r@rdimdora del pr@6o a nivel de or@rama. ●
lemitir mediante el STD el exp€diente sobre la ef@tivizaci6n d(
a descentralizaci6n de seryicios a la Unidad de Planeamiento )

拶

lecibir medianle el STD el expediente sobre la etectivizacion d(
a descentralizaci6n de seryicios, con las disposiciones de l€

)irecci6n Ejecutiva, y derivar a Director/a de la UPP.

一一■

lealizar reuniones de coordinaci6n entre Directores: de l€

)irecci6n Ejecutiva, las Unidades de Linea y la Unida(
\dminislrativa para consensuar los actc previos, duranto \
)6terior del proc6o de descentralizaci6n del servicio.

lealizar seguimiento al nombramiento de Fedatarios exclusivos
)ara el pr@6o, a lin de autenti€r d@ument6 do la entidac
)ara ser entegados a los gobiernos lo€les. si 6 necesario.

leibir oxpediente y desigmr al 6psialista r6poneble d€

,letiviar la descentralizaci6n del servicio y la idenlitiGci6n dc

ecursos presupuestalos, bienes, acervo, personal etc.
齢

lemitir expedienle al Epeialisla d6igmdo

Preparar documenlo para solicitar a las Unidades de Linoa t
Mminislraci6n informaci6n op€rativa para la elaboraci6n de los

nlormes timles delseNicio a translerir.

lovisr documento de esiar conlorme derivar al Despacho de la

Jnidad de Plan€miento y Presupuesto, 60 contrario devolve
rl Bpecialista para su revisi6n. ●

1罐鰊 亀1嵐濤鳳

〕EST10N ORCANIZAC10NAL

GEST10N

)BJETIVO DEL PROCED'MIENTO

,ASE LECAL DEL PROCEDIMIENT0
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lovisar d@umento d€ estar contorme disponer la derivaci6n d(
iolicitud a las Unidades T6cni€s y Administraci6n sobre e
oqu€rimiento do inlormaci6n para inlormes finales d€
ransferencia de seruicio, caso contrario devolver SUPMI para sL
evisi6n.

蟷

lemitir modianto el STD la solicitud a las Unidades T6cnicas
\dministraci6n. 申
Recibir m€diante el STD la solicitud sobro el requerimionto d(
nformaci6n para inlormes linales de transferencia de seruicio )
Jerivar al/a Director/a de la Unidad. 申

Asignar expediente de r€quorimiento a €specialistras para sr
)reparaci6n de informaci6n. 申
:laborar la inlormaci6n soliciiada para preparar los informes
inalos o sustentalorios y actas de sntrega y r@epci6n d6

'eeicio.
●

舅
levisar d@umonlo de acuerdo a la inlormaci6n requorida, en e
narco de sus funciones, de estar conforme disponer k
,erivaci6n, 60 conlrario devolvd a Gpeialista para sr
evision.

0

lemitir d@umento medianto ol STD a la UPP
ф

筆
leibir modianto STD d@umento con la inlormaci6n de la!
Jnidados T6cni6 y Administraci6n, y dorivar a Dir6tor/a de l.
JPP. 機
Toma. con@imiento y derivar la irrormaci6n de las Unidade!
f6cni€s y Administraci6n, para la olab@aci6n de lG inlormet
imles o sustontalorios y achs de entrega y Reepci6n, a la

;UPMI,

●

R@epciomr expodiontes yderive a especialista responsable d(
Blaboracion de inldmB timles para ef@tiviar l.
lGcentralizaci6n del seryicio. ●

Rwisr la inlormaci6n y olabo.e lnforme ,iml6 o sustentario!
/ aclas de entrega y r@epci6n de seryiciG. ●
:lovisr inlorms fimles o sust€ntaric y actas de entrega !
'ecepci6n de soNicios de 6l,ar conforme lo deriva al Despach(
,e la Unidad de Planili€ci6n y Presupuesto, €so conlrari(
,evolver al especlalista para su revisi6n.

levisar, validar de osl,ar conforme disponer la remisi6n de lo!
ntormes fanales y actas de entrega y recepci6n del servicio a k
)E. €so confario devolver a SUPMI para su revrsron.

錮

lemitir mediante el STD los informes finales y actas de entreg.
, recepci6n del seruicto a la DE.

lecepcionar mediante ol STD y en lisico, los informes finalos )
rctas de entrega y rec€pci6n del servicio, y derivar a Director/€
:jecutivo/a.

颯

levisar los in ormes linales y actas de entrega y recepci6n de
rorvicio, de 6tar conforme omitir aprobaci6n de los informes !
jerivar al Sector, caso conlrario devolver a la UPP para sL
evisi6n.

蝙

Romitir mediante 6l STD los informes finalos o sustentatorios a
Sector
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FORMATO N° 01

:NVENTAR10 DE PROCED:M:ENTOS‐ CONSTRUCCiON DE TABLA ASME VM

烈

JNIDAD ORGANICA りNIDAD DE PLANEAMlENTO Y PRESuPUESTO/SuB UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y MODERNIZAC10N INST,TucloNAL

〕EST10N ORGANIZAC10NAL

)ESCENTRALlZAC10N DE SERVIC10S A GOBIERNOS LOCALES

,00RDINAC10N Y SEGUlMIENTO DE ACTIVIDADES AFINES AL DESARROLLO DE CAPACIDADES CON LOS GOBIERNOS REG10NALES Y LOCALES

)B」ETIVO DEL PROCED!MIENT0 )oordins e iniomar al Sector las accion€s relacionadas al desarrollo de €pacidades que realian las Unidades de Linea con los gobiemos regionales y lo€les

ヽ

r. Constituci6n Politi€ del Peri 1993.
). Ley N' 27680. Ley de Relorma Constitucional del @pitulo XIV del Titulo lV sobre descontraliaci6n.
). Ley N'2778:) -Ley De Bs€s De t Descenlraliaca6n.
,. Ley N'27867 -Ley Organi€ de Gobiernos Regionales.
,. Ley N'27972 - Ley Organi@ de Municipalidades.
. Ley N" 29158- L6y Orgdni€ del Poder Ej€cutivo.

l. Decr€to Supremo N" 008-2001-PROMUDEH, crea el Progrma Nacional contra la Violencia Familia y Sexual.
r. Decrelo Legislativo N'1098. Leyde Organiaci6n y Funciones del MIMP
, Resoluci6n Ministerial N' 31 6-201 2-M|MP, aprueba €l Manual de Operaciones del Programa Nacaonal Contra la Violencia Familiar !
;exual.
. Otr* normas @nexas quo digponga el Ente Rector.

a. Programaci6n de actividades de las Unidad€l
T6cni€s alineadd al Plan Seclorial de Desrollo dt
Capacidades paE la Gesti6n Pibli€ y Buen Gobiern(
de los Gobiernos Regionales y Locales vigonle.

S€ctoriales a los gobiernos regionales y lo@les )
Jesarollo de la gesti6n descenhaliada vigenle
gspecifique el producto requorido, cronograma )
,resupueslo.
:. Disponibilidad presupuestal para la eiecuci6n d€
rdividades.

ヽ
瓢
割
ツ

ACT:VIDAD
T,EMPO

EN

RECURSOS HUMANOS SERV:C10S DE TERCEROS
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lecibir mediante Sm las orientaciones o Lineamientos de
;eclor para la eiecuci6n de actividades del Plan Sectorial d(
)esarrollo de Capacidades o del Plan Anual de Transferencia!
;ectodales vigente. y derivar a Dirdor/a Eiecutivo/a.

鬱

Tomar conocimiento de lo solicitado por ol Sector y disponer sr
ierivaci6n a la Unidad de Planoamienlo y Presupuesto. pda sL

)valuaci6n. coordinaci6n. o preparaci6n de respuesla
:onsiderando los pl&os establecidos.

lemmir mediante STD el oxpediente a la UPP

lecepolonar exPed ente mediante STD,y denvar a D"ectoげ ε

'omar conocimiento y derivar expedienle a la SUPMI

:lecepcionar expediente y designar especialista, con las
rcciones a ejecular. ●

:valuar. preparar documento para la solacitud de la informaci6n
recesaria a las Unidades de Linea y a la Unidad Admanistrativa
iegin coresponda, para procesar la informaci6n o producto
equerido por el Sector, y brindar orienlaciones a las Unidades
f6cnicas para la preparaci6n de informaci6n.

●

levisar el documento. de estiar conforme lo rcmite al Oespach(
,e la Unidad Planeamieolo y Presupuesto, €so contErk
levolver al especialista para su revisi6n.

一̈■

:levrsar, validar y remitir a las Unidades de Linea y a la Unidac
\dminislrativa, segrn corresponda. €so conlrario devolver a la
jUPMI para su revisi6n.
Rernlrsolcnud mediante el STD a as unidades de Linea y a k
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lecibir solicitud mediante STD y derivar a Director/a de las

Tomar conocimienlo y asignar a especialista de Unidados dl
-inea o AdminislEci6n para preparaci6n de inlormaci6n, segir
)orresoonda.

Revisar y preparar inlormaci6n solicilada por la UPP. en funci6t
t los requerimienlos del Sector, con asesoramiento de la UPP.

UN10ADES

:levisar y validar la informaci6n por las Unidades de Linea (
qdministraci6n, d6 6star coniorme derjvar a la UPP. cas(
:ontario devolv€r a especialish para su revisi6n.

ORGANICAS 鰈

lematir la informaci6n mediste STD a la UPP.

鳳

Ｉ

lecibir mediante STD la infomaci6n remitida por las Unidades
,e Linea o la Unidad AdministEtiva segin corresponda, !
,erivar a Diroctor/a de la Unidad.

'omar conocimiento y derivar a la SUPMI.

lecepcionar la inlormaci6n y derivar al especialista de
,ara su revisl6n y consoladaci6n. 験

套

５

levisar, analiar la informaci6n y elaborar lnlormes de acuerd(
r lo requeido por el Sector, o en lunci6n a procedimientos (

echas que exige cumplimienlo en Lineamientos o Oirectivas l
emitir al Coordinador.

●

、
levisar el documento, de estar conlorme remitir al Despach(
,e la UPP.60 contErio devolver a especialista para s(
€visi6n.

る

一
２２

:levigr el documenlo, de estar conforme remitir a ia DE. caso
:ontrarb devolv€r a la SUPMI para su revtst6n. 鬱

lemitir documento mediante el ST0 a la DE.
蛉

lecibir documento mediante el STD y derivar a Director/a.

levisar la propuesta de respuesta, de estar conforme dispone
iu derivaci6n al MIMP. @so conlrario devolver a la UPP pari
iu.evisi6n.

Romitir documento medieto STD al Seclor (Direcci6r
'equirente de la informacidn)
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los m@nisc, compromios o eslralegias de colaboraci6n interindit@ioMl para tacilitar el cumplimiento de obielivos indiMional€s.

Constituca6n Politica dol Peru 19s3.
Ley N' 29158 -Ley Orgdni6 del Poder Eisutivo.
L€y N'27444 {€y de Pr@edimienlo Administrativo General.
D@reto Supremo N' 031-2007-RE 'Ad@@n normes mio@los $bre el otorgamienlo de Pl€nos Poderes al der@ho

D∝7etO ttpremo N° 03m12 MIMP,Reglamenlo de Organizacion y Funciones del Ministelo de la Muier y POblaciones Vulnerables

Re$lrci6n Mini$erial N" 316'2012' MIMP, apruetE el Manual de Op€raciones del Programa Necional Contra la Violercia Familiar y Sex@|.
Re$lrci6n Minislerial N" 393-2O'lO-MIMDES, aprueba Directiva General N" 0Oi,-2O1o-SG-DGD 'Normas para la cr€ci6n y furcionamiento
| $ryicios de prottrci6n wial d6l Ministerio de la Mui6r y Poblaciones Vulnerables en e, marco de la desenlralizaci6n".
Resoluci6n Ministerial N'504-201O-MlI,DES. apru€ba la Diretiva General N'09-2010-l\rll\rDES "Pr@edimientos para la formulaci6n y
Convenios en el MIMP.

Otras normas conexas vigenlos que disponga el Enle Rrctor

Contar con facullad para aprobar
Convenios d€ acuerdo al Manul

Disponibilidad prespoestal del

olicios y proysto de Convenio de
para la implementaci6n de *rvicios.

y visr oficios y proydo de Convenio

mediante STD los oficios y proyeto de

medianle STD los oficios y proyslo de
C@peraci6n lnterinstitucaonal, y derivar a Dirrctor/a

y sedbir los ofici6, adiunlaMo proyslo

mediante STD los oficios y proytrto de

y enviar a la contrapane los olicios y proy&to

el sguimiedo para la seripci6n de la

la plopueda de convenio de
por la contrapane y elaboraci6n del

y remitir mediante ST0 a las Unidades de Linea.

mediante STD el Convenio de

y derivar el proyecto de Convenio de
remitido por la contraEde a la Unidad

IER心 :鰹智霧脇Y

6n lderidiMio@l para la implementaci6n
@s cdtrario dryolver a esp&ialida para
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lsibir y derivar a EspsialiSa para $ opini6n t6cni€.

呻̈
ＵＮ‐

ＯＥ ウ
rrepaGr 16 informes t6cnims que sstentan la prcpudE
ie proydo Convenio Marco, E+@ifico o de C@peraci6r
nterinslitucioml .

levier, validar y de gslar conforme emitir rirma para $
jerivaci6n del proytrto d€ Convenio Marco, Esp@itico (
le Cooperaci6n lnterinditrcional a la Unidad d€
)laneamienlo y Prespuesto, cso conlratio devolver z

,spsialiga para s revisi6n.

●

expediente mediante STD a la UPP.
●

leibir medianie el STD el proydo de Convenio
lerivar Dir*tor/a. 鰺
leopcionar la informaci6n de las Unidades T6cni@s I
lerivar a la SUPMI o SUPI de corresponder para $
evisi6n. ウ

儡
l@pciomr la informaci6n y dsigmr al espeialiga par.
a rwisi6n. ゆ
:valur. rwigr y prspa€r la opini6n l6cni@ )
)respueslal de 16 conveni€rcia del proydo d€

lonvanio, 雛

levier la opini6n t6cni€ y prespu€$al, de eslal
)onlorme lo remite a la Unidad Planoamiento t
)respuedo, cas coilrario devolver a espeialista par6
n revisi6n.

ヽ
蜀

魏
ゝ

副

:levisr y de edar conlorme disponer e d6rivaci6n dr
)pini6n t6cnim y prosFrestal del proyecto de Convenio i
a Unidad de A*$ria Juridica del Programa. 毅

鴻4

Remitir mediante el STD el informe de opini6n t6cnica I
)reilpuestal del proy€do de Convenio a la Unidad d(
q$eria Juridi@.

ヽ
艤

a*ibir mediant€ el STD el expedaente con informe d(
)pini6n t6ni€ v ge*N€ddv derivar a Direclor/a. 齢

mitir opini6h legal y si cmsidera pr@edente coordift

lonvenio,

levisr y dispons derivaci6n de informe legal cor
roy*to da Convenio para la $$rirci6n d€ la DE (

,evolver a esp&ialista para $ revisi6n

lemilir expediente c6 in ome legal, mediante STD a
●

leibir mediante el STD la propuesta de Convenio,
lorivar a Dir6-tor/a. 鶴

iu$ribir Convenio de Cooperaci6n lnlerinstitucional. para
f,eaci6n o sostenibilidad de servicios o de articulaci6n
nlerinstatucional, inlerstorial o multisetorial, y disponer
u derivaci6n al Sdor egin coresponda.

Rditir mediante STD el Convenio de C@peraci6r
ntedngitrcioMl s$rito al organismo publico o privad(
>ontrapafre y copia a la unidad responsble d€
Fguimiento del Convenio, a la vez que archiva copia par.
, ac€ruo inslitrcional.

lR● 3ultado Flnal dd Pr● ced:mlento:             cOnve“ o de Cooperacbn nlerngmudona:suscrlo
l

lN° de veces que se real12● el procedimlento:         Anud lsi d Servに b esde∞enlraレ ado )y Bianual(Si es servicio es de adm nigraci6n centra“ zada))y Bhnuallsi es墨 拝65工 de adttiξ 活33再 きこ肩iF罰 厖ad5                                                    1
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1NVENTAR10 DE PROCEDlM:ENTOS‐ COSNTRuCC10N DE TABLA ASME VM

りNIDAD ORCANICA UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO /SU8 UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y MODERNIZACION INSTITUCIONAL

)ROCESO GEST10N ORCANIZAC10NAL

'UB PROCESO
CONVEN10S DE C00PERAC10N INTERNAC10NAL

)ENOM!NACtON DEL PROCEDlMIEIITO EXISTENTE SuSCRIPC10N Y SEGIMIENTO A CONVEN10S DE COOPERAC10N INTERNAC10NAL

)B」 ET'VO DEL PROCEDIMIENTO Establecer los mecanismos para la formulacion. gestion. ejecuci6n, monitoreo y evaluaci6n de proyectos o actividades con la Cooperacion lnternacional

a. Ley N 291 58 -Ley Org6naca del Poder Ejecutrvo.
b Oecrelo Legislativo N 719 -Ley de Cooperaciqt Tecnica lnlemacional
c. Ley N 283E6 Ley que modifica el D.S N 719 -Ley de Cooperacion T6cnaca lnternacional
d. Ley N 27444 -Ley de Procedimiento Administrativo General.
e. Decreto Supremo N'03.2012.M1MP, Reglamento de Organiaci6n y Funciones del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables

f. Resoluci6n Ministerial N 3'l 6-201 2- MIMP. aprueba el Manual de Operaciones del Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual
g. Resoluci6n de Secretaria General N 038-2009-MIMDES/SG, que aprueba la Directiva General N 005-2009-SG-OClN. "Procedimrentos p

la Cooperacaon lnlernacional".
h. Ot.as normas conexas vigenles que disponga el Ente Rector.

REQUiSITOS DEL PROCEDiM:ENTO

a. lnskumento legal suscrito con la Cooperacioa
lnlernacional
b. Resoluci6n Ministerial de ilcorporacion d€
presupuesto de CTI al presupuesto inslitucional.
c. lnformes trimestrales de los avances de metas
fisicas y financieras del Programa. Proyecto o
activadad con ia Cooperacion lnternacional
d. lnformes finales o de caerE al concluir el
Programa, Proyecto o actividad con la

Cooperaci6n lnternacional

Sistema de Administracion Finar,ciera del Sector
Publico
f. Disponibilidad presupuestal dr)l ejercicio fiscal
viqenle para contrapartida nacionrl

PASO TIEMPO EN
MINUTOS

lDENTlFiCADOR DE RECURSOS TIPO DE ACT,VIDAD llPO DE VALOR

MATERIAL FUNGIBLE SERVIC10S IDENTIFl(:ABLES MATERIALES NO FUNCIBLES
SERViC10S DE
TERCEROS
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:ormular y presenlar p@puesta de Programa.
rroyecto o actrvrdad con la Cooperacion
nternacional

UNIDADES
ORCANICAS

2

;olicitar o recibir asistencia tecnica de la

Jficina de Cooperaci6n lnternacional del MIMP UPP′ UNIDADES
ORGANICAS

3

loordinar con la OCIN del MIMP sobre la

raturaleza de la propuesla y si existiera
)bsetuaciones a la propuesta. coordinar con los
:speciaftstas de las Unrdades Organicas
'esponsables de la propuesta para subsanar
)bservaciones

UPP′ UNIDADES
ORCANICAS

/erificar y coordinar propuesla con Unidades
)rgdnicas Sobre los documentos que debe
:ontener la propuesta

2

3esti6n:
Revasa. y autorizar la propuesta de Programa,
)royecto o actividad con la Cooperacion
nlernacronal. esta debe estar conforme con lo
,escrilo en la etapa 1 y 4 de este
)rocedimiento

UNIDADES
ORCANICAS

3

T
6

Remitir expediente mediante STD a la UPP UN10ADES
ORCANICAS

5
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ACTIVIDAD

lDENTIFICADOR DE RECURSOS TIPO DE ACTlVIDAD TlPO DE VALOR

MATER:AL FUNCIBLE SERVIC10S IDENTIFICABLES MATERlALES NO FUNGIBLES
SERViC10S DE
TERCEROS
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鵬 :i9月 YDa規Й脚電it
Cooperac10n internacional

8

Recepcionar la propuesta de las Unidadel
Tecnicas y derivar a la SUPMI y SUPI para sr
revision.

9
Recepcionar la propuesta y desrgnar a
gspecialista para su revision.

suPM「 suPI

Revisar y evaluar la conveniencia tdcnrca )

lisponibilidad presupuestal de la propuesla d(
Programa, Proyecto o actividad con li
:ooperacidn lnlernacional

suPM卜 suPI

Revisar la opiniOn tё cnica y presupuestal de l`
SUPM卜 SUPI ●

levrsar y de estar conforme la propuesta d(
)rograma. Proyecto o aclividad con l.
looperacadn lnternacional disponer s(
lerivacion a la Unidad de Asesoraa Juridica de
rrograma.

Remitir mediante el STD el informe de opinidr
tecnica y presupuestal de propuesta de CTI

a la Unidad de Asesoria Juridica.

Recibar mediante el STD el expediente y deriva
a Director/a.

UA」

)esignar a especialisla para emitir opinion legal
5 5

:milr opinion Jufidica de la propuesta d(
rrograma. Proyecto o aclividad con la

looperacion lnternacional

Revisar y disponer derivacion de Programa
,royeclo o acftvidad con la Cooperacpr
nternacional a Direcci6n Ejecutava para sr
lerivacion a la OCIN caso conkario devolver a

]specialista para su revision.

UAJ

lemitar expediente con anforme legal. mediant(
STD al Despacho de DE.

lecibir mediante el STD la propuesta d(
rrograma. Proyecto o Actividad con la

looperacion lnternacional.

lubricar la propuesta de Programa. Proyecto c

\clividad con la Cooperacion lnternacional )

lisponer su derivaciOn a la OCIN del MIMP.

lemitir mediante STD propuesla de Programa.
rroyeclo o Actvrdad con la Cooperacon
nternacional y archiva copia para el acervo
nstitucional

:iecuci6n:
lecibir la comunicacion de parte de la OCIN

iobre la aprobacion del financiamienlo a la

)ropuesta de Programa, Proyecto o Activida(
;on la Cooperacon lnlernaconal. Asimismo
'ecibir propuesta de instrumento legal a ulilizar
)ara ejecucion
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ACTIVIDAD
TlEMPO EN
MINUTOS

TIPO DE VALOR

SERViC10S IDENTIF",ABLES MATERlALES NO FUNGIBLES
SERVIC10S OE
TERCEROS
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Tomar conocimienlo y comunicar a la Unidad d(
Planeamiento y Presupuesto paft
administracion de acciones

2

Recibir mediante el STD expediente de OCII
sobre aprobacion Cel financiamiento a la

propuesta de Programa Proyecto o Actividad l
propuesta de instrumento legal a utilizar.

Recepcionar y derivar expediente a la SUPMI
SUPI para realizacion de acciones.

27 Recepcionar y derivar expediente especialista 10

Solicitar opini6n tecnica a Unidades Organacas

sobre la prcpuesta de convenio o acuerdo lega
(se9un corresponda).

5 5 2

Revisar. consrstenciar y consoladar anformaci6r
de Unidades involucradas en la propuesta d(
Programa, Proyecto o aclivldad con l€

Cooperaci6n lnternacional.

5 5 2

Revrsar la opinion tecnica y presupuestal de l:
propuesta de convenio o acuerdo legal (segur
coresmndal.

SUPM卜 SuPI

Revisar y de estar conforme dasponer sL

denvacidn de cor)venio o acuerdo legal d€

Cooperaci6n lnternacional a la Unidad d€
Asesoria Juridica del Proqrama.

Remitir mediante el STD el informe de opinior
tdcnaca y presupuestal de convenio o acuerdc
legal de Cooperacion lnternacional
a la Unidad de Asesoria Juridica.

33
lecibir nrediante el STD el expediente y derivar

UAJ 16

34 fesignar a especialista para emilir opinion legal 180

35

:mitir opinion juridica de la propuesta de
ronvenio o acuerdo legal de Cooperacidn
nternacional de efectuarse obsetvaci6n retorna
l la Unrdad de naturaleza de la observacron

ievisar y derivar opinjon juridica de la

)ropuesla de convenio o acuerdo legal de

looperacion lnlernacional para su derivaci6n a

)espacho Viceministerial correspondiente.

Remitir expediente con informe legal. mediante
ITD al Despacho de DE.

2

38

lecibir mediante el STD la propuesta de

:onvenio o acuerdo legal de Cooperacon

lubricar la propuesla de convenio o acuerdo
egal de Cooperacion lnternacional y disponer
iu derivacion al Vice Ministerio correspondiente.

●

iemilir expedienle medianle STO a la UPP
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TIEMPO EN
MINUTOS

TIPO DE ACTIViDAD TIPO DE VALOR

SERVIC10S IDENT,FICABLES MATERIALES NO FUNGIBLES TERCERC
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Remilir medrante el STD la propuesta dr
Programa, Proyecto o Actividad con l.
Cooperacidn lnternacronal al Vice Ministeri(
correspondiente

10

Elaborar Planes Operativos Generales )
Anuales del Programa. Proyecto o Aclividad cor
la Cooperacion lnlernacional (durante el
trimestre del ano. segon el Formato N 06 de l€

Directiva de CTI del MIMP).

UNIDADES
ORGANICAS

480 6

|

Recibir via correo electr6nico de las Unidades
Orgenicas la propuesta de Plan Operativc
General y Anual del Programa, Proyecto c

Actividad con la Cooperacion lnternacional )
revisar su alineamienlo y correspondencra cor
los compromisos y plazos del Convenp c

Acuerdo internacional suscrito.

480 5

43

Revisar propuesta de Plan Operativo General )
Anual del Programa. Proyecto o Actividad con l€

Cooperaci6n lnternacional
SUPM「SuPl 180

Revisar y de esta. conforme p.opuesta de Plan
Operativo General y Anual del Programa,
Proyecto o Actividad con la Cooperacidn
lnlernacional y disponer su derivacion a la

Direcci6n Ejecutrva.

180 t
Remitir mediante el STD propuesta de Plan
Operativo Genera! y Anual del Programa.
Proyecto o Activrdad con la Cooperacron
lnternacional

Recibir medianle el STD propuesta de Plar
Operativo General y Anual del Pogranra
Proyeclo o Activrdad con la Cooperacidr
lnternacional.

Aprobar y rubricar la propuesta de convenio c

acuerdo legal de Cooperacion lnternacional )
disponer su derivacadn al Vice Ministeric
corespondienle

Eiecutar los Planes Operativos Generales y

Anuales respetando metas. actividades. costos
y plazos eslablecidos.

UNIDADES
ORCANICAS

480

Realizar gestiones adminastrativas para l€

ncorporacion del presupuesto del cTl en e

oresupuesto insiiiucional

6

Monitoreo v evaluaci6n:
Realizar el seguimiento a la ejecuci6n de metas
y aclrvidades. Asr como la ejecucion
presupueslal

UNIDADES
ORCANICAS

480

51

Remitir el informe de avance fisico y
presupueslal del programa. proyecto a

actividad de Cooperacion lnternacional. de
forma kimestral dentro de los 7 daas hebiles
sgtes al periodo correspondiente.

UNIDADES
ORCANICAS

480 5 5

Recibir via correo eleclrdnico de las Unidades
Organicas. rnforme de avance frsrco y

presupuestal del programa. proyecto a

aclividad de Cooperaci6n lnlernacional.

480

lDENTIFICADOR DE RECURSOS
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levisar el informe de avance frsico
)resupuestal del programa. proyecto
,ctrvidad de Cooperacion lnternacional,

suPM「suPI 5

levisar el informe de avance fisico )
)resupuestal del programa. proyecto a

rctivadad de Cooperacion lnternacional y d(
)star confornre disponer su derivacion a la

)ireccion Ejeculiva.

5 5

lemitir mediante el STD el informe de avancr
isico y presupueslal del programa, proyecto €

)ctividad de Cooperacion lnlernacional.
5

Recibir medianle el STD el informe de avance
isico y presupuestai del programa, proyecto €

ictividad de Cooperacion lnlernacional

\probar el informe de avance fisico I
)resupuestal del programa, proyecto €

rctividad de Cooperacidn lnternacional !
,isponer su derivacion a la OCIN.

TOTAL 3 0 0 3 8
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FORMATO N° 01

:NVENTAR:O DE PROCED!MIENTOS‐ COSNTRUCC!ON DE TABLA ASME VM

'NIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESuPUESTO/SUB UN:DAD DE PRESUPUESTO EINVERS10NESPROCESO 3EST10N PRESUPUESTARIA
SuB PROCESO

DROGRAMAC10N MULTIANUAL DEL PRESuPUESTO INSTITUC10NAL

a. Ley N' 2841'1 , Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.
b. Ley N' 281 12, Ley lvlarco de la Administraci6n Financiera del Sector P0blico.

c. Ley N' 27658, Ley Marco de la Modernizaci6n de la Gesli6n del Estado.
d. Decrelo Supremo N" gO4- 2012 -EF, aprueba el Texlo 0nico Ordenado de la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y sus
modificatorias.
e. Decrelo Supremo N' 008-2001 -PROMUDEH, crea el Programa Nacional contra la Violencia Familiar y Sexual.
LResoluci6ni/inisterial N"316-2012-MlMP,apruebael ManualdeOperacionesdel ProgramaNacional ContralaViolenciaFamiliary
Sexual.
g. Resoluci6n Ministerial N''154-2013-MlMP, aprueba el Plan Estrat6gico Sectorial Multianual - PESEM 2013-2016 del Sector Mujer y

r. Direcliva para la programaci6n y formulaci6n anual
lel presupuesto del sector pUbllco, con una perspectiva
Je programaci6n multianual.
). Habililaci6n del aplicativo web "Modulo de
rrogramaci6n y Formulaci6n" del MEF.

Poblaciones Vulnerables.
h. DirEctiva (anual) para los programas presupuestales.
i. Direcliva (anual) para la programaci6n y rormulaci6n anual d€l presupussto del sector pUblico, con una perspectiva de programaci6n
mullianual.
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Recepcionar documento mediante STD de Ia OGPF

del MIMP, en cual comunica la Besoluci6n de I€

contormacion de la Comision de Programacron )
Formulaci6n del Presupuesto y solicita l€

programacion multianual del presupuesto de
PNCFVS; y derivar a Directora.

UPP

Recibir documenlo y derivar a SUPI para atenci6n UPP

Recepcionar documento y designar a especialista
,ara atenci6n del documento.

aevisar la directiva y elaborar el proyecto de
locumento solicitando el llenado de formatos para la
)rogramacion mullianual del presupuesto.

2

lecibir y revisar documento, de estar conlorme
'emitk a la Direcci6n de la UPP.

SUPI

lecibir. revisar documento de solicitud de
nformacion y derivar a la UA, caso contrario
levolver a la SUPI.

UPP

lemitir solicitud de informaci6n mediante STD a la
JA

UPP 2

lecibir solicitud de informaci6n mediante STD y
ierivar a Director/a.

lecibir solicitud de informaci6n y asignar a
)specialista para su atenci6n.

levisar y atender requerimiento de informaci6n
iolicitada.

240 2

levisar inlormaci6n consolidada de estar conforme
lerivar a la UPP, caso contrario devolver a
)sDecialista-
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r la informacion mediante STD a la UPP. 2 0
lecibir inlormaci6n mediante STO y derivar a

)irector/a.

lecibir inlormaci6n y derivar a la SUPI UPP

lecepcionar y entregar a especialisla para su

)onsolidaci6n.

levisar inlormaci6n, elaborar el Proyecto de
)resupuesto Multianual y registrar en el Aplicativo
treb del MEF.

2400 200 籠
ievisar Proyecto de Presupuesto Multianual, de

)star conforme derivar a la Dkecci6n de la UPP,

)aso contrario devolver a especialista para subsanar

・一一一一一一一一一一一一一一・

ievisar Proyecto de Presupuesto Multianual, de

)star conforme derivar a la Direccion de la DE, caso
)ontrario devolver a la SLJPI.

一一一一一一一一一一一一

lemitir mediante STD el Proyecto de Presupuesto
vlultianual a la DE.

UPP

lecibir mediante STD el Proyecto de Presupr
ulultianual v remitir a Director/a.

lecibir el Proyecto de Presupuesto Multianual y

emitir a la OGPP del MIMP para consolidar y enviar
II IVEF,
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lNVENTAR:0 0C PROCEDIM:ENTOS‐ CONSTRUCC10N DE TABLA ASME VM

a. Asignaci6n presupuestaria de la UE oog PNCVFS, para
de lormulacron del presupuesto.

Plan Esfal6grco Inslitucional vigente y Programaci6n

lnlorme de seguimiento y evaluaci6n del Plan Ope6livo

Ley N" 2841 1. Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.
Ley N' 27658, Ley Marco de la Moderniaci6n de la Gesti6n del Estado.
Ley N' 281 12, Ley Marco de la Administraci6n Financiera del Sedor Prblico.

. D€creto Supremo N'304,2012-EF, aprueba el Texlo unico Ordenado de la Ley General del Sistema Nacional de Presupueslo y sus

. Decreto Supromo N'oo8-2001-PROMUDEH, crea el Programa Nacaonal contra la Violencia Familiar y Sexual.

Besotuci6n Ministedal N" 316-2012,MlMP, aprueba el Manual de Operaciones del Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y

Resoluci6n Ministelal N° 154 2013 MlMP,aprueba oI Plan Estrat69ico Sectonal Mu"ianual‐ PESEM20132016delSectorMulery

. Directiva (anual) para la programaci6n y formulaci6n de los programas presupuestales.

Direcliva (anual) para la programaci6n y formulaci6n anual del presupuesto del sector piblico, con una perspectiva de programacl6n

)AREA
Ｅ̈Ｎ̈

CONTADOR DE RECuRSOS(PONER CON NRO) lDENT:FICADOR DE RECuRSOS(MARCAR η

Ｅ
つ
ｏ
ｏ
お
Ｑ
０

こ
つ
一の
一＞
Ｏ
Ｃ

ｇ
Ｏ
こ
の
Ш

０
」
０
も
０
こ
０

Ｅ
０
〇
一０
一一“
一〇
Ｏ
Ｑ
φ
Ш

Ｃ
Ｏ
●
一０
一一〇
〇
Ｏ
Ｑ
の
ｕ

Ｏ
Ｃ
Ｏ
う

０
一０
エ

∽
Ｏ
Ｌ
Ｏ
の
０
こ
Ｅ
一

り
，

Ｖ
Ｅ
Ｏ
一
ｏ
一０
ト

●
』ｏ
マ
ｏ
ｃ
ｏ

，

８
３

３
ｃ
一ぽ
肛

，
一Ｅ

，
ト

せ
Ｏ
ｏ
ｏ
と
Ｅ
一

の
ｏ
で
の
ｏ
α

５
ミ

超

』ｏ
ｏ
一』一Ｐ

,

ｏ
Ｏ

こ
０
う
０
０
Ｌ
０
０

fecibir mediante STD de la OGPP del MIMP, la
rsignaci6n presupuestal del PNCVFS y los formatos e

nstruclivos, para elaborar el Proyocto del Presupuesto
,el PNCVFS; y derivar a Diroctor/a.

levasar documenlo y derivar a la SUPI, para la
,laboraci6n de proyecto del Presupuesto del PNCVFS.

畿

lecibir la asignaci6n presupueshl y designar a
,specialista para la elaboraci6n del Proyecto del
)resupuesto del PNCVFS.

靱

)reparar los lormatos e instructivos para la remisi6n a las
Jnidades Organicas en coordinaci6n con la SUPMI, y

)onjuntamente asesorar a las unidades orgAnicas en la
,rioriaci6n de actividades que ser5n financiadas con el

)resupuesto asignado.

鰺

levisar formalos e instructivos y remilir a la Direcci6n de
a UPP. €so contrario devolver a especialista para su

levisr formalos e inskuclivos y remilir a las unidadea

trg6nic6, caso contrario devolvera SUPI. 響

lemith medianle STD la soliciiud de inlormaci6n a las
Jnidades Orgenicas.

鞣

lecibir formatos e inskuctivos mediante STD y derivar a
)irector/a de la Unidad.

levisar documento y designar a especialista para

treparar la inlorhaci6n respectiva.

)rioriar las actividades (Proyecto POI) de acuerdo al
tresupuesto asignado.

levisar, validar la inrormaci6n y remitir a la UPP para sL

evisi6n y consolidaci6n, caso contrano devolver a

)specialisla para su revisi6n.
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inlormaci6n mediante STD a la UPP.
UNIDADES

lecibir medianle STD la inlormaci6n de las Unidades
)rgdni€s y derivar a Direclor/a.

conslidaci6n, con copia a la SUPMI

lecopcionar la informaci6n y derivar a espocialisla para

iu revisi6n y consolidaci6n. 聯

levisar inlormaci6n y elaborar propuesta de Proyeclo de
)resupuesto del PNCVFS, en coordinaci6n con la
;UPMI;y registrar en elApli@tivo Web del MEF.

中

、
levisr propuesta de Proyecto de Presupuesto del
TNCVFS, y remitir a la Direcci6n de la UPP, caso
:ontrario devolver a especralsta para su revisidn.

●

ievisr propuestade Proyeclo de Presupuesto del
)NCVFS, y remitir a la DE, caso conlrario devolver a
iUPl oara su revisi6n.

●

lemitir mediante STD Propuesta de Proyecto de
,resupuesio del PNCVFS, a la DE.

ゆ

Recibir medianie STD la Propuesla de Proyecto de
proa,r6f 

'aei^ 
vdariv^r.lb niro.t^tl^

Recibir y derivar la Propuesla de Proyecto de
Presupuesto del PNCVFS a la OGPP dol Mli,lP.

Remitir mediante STD la Propuesla de Proyecto de
rresupuesto del PNCVFS, a la OGPP del llll[,1P.

嚇 do Final dal Proc.dimiento: Actividades y lareas financiadas para el logro de resultados a favor de la poblaci6n victimas de Violencia Familiar y Sexual

lespons.bl€ del llenado: Luisa Figueroa y Antonio avaleta. lu‖ 。2016
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lNVENTAR10 DE PnOCED:M!ENTOS‐ COSNTRUCC10N DE TABLA ASME VM

」NIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO′ /SuB UNIDAD DE PRESUPUESTO EINVERSIONES

EXCEPC10NALES OuEINCREMENTEN O DISMINUYAN EL PRESuPUESTO(CREDITO SuPLEMENIAR10,IRANSト ヒRLNCIA DE PARI DAS Y MODl卜 iCAC10N IIP,

plrmrzar y acluahzar el p.esupueslo asignado a la Unidad Ejeculora

談SE LECAL DEL PROCEDIMlENT0

鉤

r. Ley N' 2841 1. Ley General del Sistema Nacional de Presupueslo.
,. LEy N'281 12, Ley Marco de la Administraci6n Financiera del Sector P[blico.
:. Ley Anual de Presupuesto del Sector Poblico.
L Decreto Supremo N'304-2012-EF, aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley General del Sistoma Nacional de Prosupuesto y sus

rodifi@lorias.
r. Decreto Suoremo N" OO8-2OOI,PROMUDEH. aue crea el Proqrama Nacional Contra la Vaolencia Familiar y Sexual del MIMP.

r. Aprobaci6n del Presupueslo lnslatucional de
qpenura del aio trscal medtanle Resolucr6n
Uinisterial.
). Actualiaci6n de dalos del Sistema lnteqradr

Resoluci6n Ministerial N'316'2012-MlMP, aprueba el lranual de Op€raciones del PNCVFS.
Decrelo Supremo M 027-2007-PCM. establece Polilicas Nacionales de obijgatorio cumplimienlo para gobierno nacional.

Directiva para la ejecuci6n presupuestaria.

喘ministraci6n F nanciera SlAF de PNCVFS

ＰＡＳ
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SERV:C10S DE TERCEROS
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lecibir expediente de la Unidad de Administraci6n; en caso de
lr6dito Suplementario debe incluir lnlorme T6cnico de la Sub
Jnidad Financiera.

晰
´

y asignar a SUPI pa6 su atenci6n.

levisar y Designar a especialista para su atenca6n. 聯

levisar, evaluar expedienle y formular documenlo de propuesla d(
nodifi@ci6n presupuestal, en €so de Cr6dito Suplementari(
ormular proyecio de Resoluci6n l\,iinisterial.

蜀

―

levasar documento de propuesta para la modificaci6r
tresupuestal, de eslar conlome remitir a la direcci6n de la UPP
)aso conlraro devolver a especralista para su revisidn.

晰

tresupueslal. y derivar a la UAJ para su opini6n legal, €s(
:ontrario devolver a SUPI para su revisi6n.

lemitir documenlo mediante STD a la UAJ

lecibir documento medianle STD y derivar a Director/a

levisar y designar al espocialista iuridico para preparar el inform€

Bgal.

:mitir lnforme Legal para el tramite anle el Pliego MIMP.

levisar, validar informe legal y remitir a la DE, caso contrark
levolver a especialista para su revisi6n.

ilir expediente mediante STD a la DE.
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lecibir expediente medianle STD y derivar a Director/a. 鍮

lecepcionar expedienle y derivar a la OGPP del Mll\,lP

mediante STD el expediente a la OGPP del MIMP. 聯

lecrbar medianle STD sl disposativo legal que aprueba k
nodiricaci6n presupuestal, de la OGPP del irlMP y derivar.
)irector/a.

lecepcionar dispositivo legal que aprueba la modifi€ci6r
)resupuestal Y derivar a la UPP.

惨

lemitir mediante STD el dispositivo legal que aprueba lE

nodiricaci6n presupuestal, de la UPP.
蝙

lecibir modiante STD el dispositivo legal que aprueba l.
nodif icaci6n presupuestal.

酔

derivar documento a SUPI

levisr y Designar a especialista para su atenci6n.

legistrar y transmitir la aprobaci6n de la modilicaci6n presupuesta

nediante el SIAF, para su aprobaci6n por Parte del Pliego MIMP.

1胤 瑠 鰊 :。1潔 W:lお 柵 計

PCA¨
刊  Su日  1 20 1 1 11

Final del Procedimiento: tt"t"s prerp*"t*i.*iaas o modifi€das para un mejor logro de resultados a lavor de la poblaci6n victimas de Violencia Familiar y Sexual

veces que ae realia el procedimiento: 03 anual
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INVENTAR:O DE PROCED,M,ENTOS‐ COSNTRUCC:ON DE TABLA ASME VM

DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO′ SUB UNIDAD DE PRESuPUESTO EINVERS10NES
3EST10N PRESUPUESTARIA

LEGAL DEL PROCED,M!ENT0

l. Ley N' 2841 1, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.
). Ley N'281 12, Ley Marco de la Adminastraci6n Financiera del Sector Ptblico.
). Decrelo Supremo N' 304-201 2-EF, aprueba el T6xlo Unico Ordenado de la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y sus

nodilicatorias.
,. Decrelo Supremo N' oo8-2ool-PROMUOEH, que crea el Programa Nacional Conlra la Violencia Familiar y Sexual del Ml[rP.
). Resoluci6n Ministerial No 31 6-2012-MlMP, aprueba el Manual de Operaciones del PNCVFS.
. Oecreto Supremo No 027-2007-PCM, establece Polili@s Nacionales de obligatorio cumplimienlo para gobierno nacional.

). Directiva (anual) de conciliaci6n del marco legal y ej6cuci6n del presupuesto del sector pdblico.

r- Reporles de Ej6cuci6n de lngresos y Gastos.
). Habilitaci6n del apli€tivo reb "SIAF M6dulo Conlable -

nlormaci6n Frnancrera y Prosupuoslana".
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Revisar informaci6n del SIAF y llenar formatos
segrn la Directiva vigente de Conciliaci6n de
marco legal y ejecuci6n del presupuesto de

sector piblico.

Elaborar la propuesta del Acta de Conciliaci6n
lel marco legal de la Unidad Eiecutora !
lormatos anexos 6n coordinaci6n con la uA.

ｍ
融
′

Convocar reuni6n para la suscripcr6n del Acla de

Concr|acron con la Unidad de Admrnrslracrdn !
Sub Unrdad Financiera (Contabilidad).

levisar propuesla de Acta de Conciliacaon
'emitir a la Direcci6n de la UPP.

機

Revisar prOpuesta de Acta de Conc‖ iaci6n l

em“ r y convocarreun 6n para la susclpci6n coi

:lemilir convocatoia de reunion medianle STD
6 unidades corespondientes.

Suscribir Acta de Conciliaci6n con la Unidad d(
qdmrnistracron y la Sub Unrdad Frnancrera, )

ierivar a la DE para su remisi6n a la OGPP de
l,llMP para su consolidaci6n.

lemiti. mediante STD el Acta de Conciliaci6r
luscrila v sus anexos a la DE,

Recibir mediante STD el Acla de Conc“ iaci6r

,uscrma y sus anexos,y delvar a D recto=la
鞭

lecibir Acta de Conciliaci6n suscrita y su!
rnexos, y derivar a la OGPP del MIMP, para st

aemilir mediante STD el Acta de Conciliacior
iuscrita y sus anexos a la OGPP del MIMP.

lecibir mediante STD Acta de Conciliaci6r
iuscrita entre los representantes del Pliego y It
)kecci6n General de Contabilidad Piblica de
rrEF, y derivar a Director/a.

Recib"Ada de Concmac16n susclta entre lo(

epresentantes deI PIego y la Direcc 6n Cenera

,e Contabl,dad P6brca de MEF,y de"var aに

JPP

,ERJ驚響懸纂|



enlre los representantes del Pliego y

represeniantes del Pliego y la
de Contablidad Plbliは  de MEF

STD y derivar a Direclor/a de la Unidad.

documentoyremitirala

solicitud de informaci6n y derivar

formatos del apli€tivo reb'SIAF

inlormes de anallsis cualilativos y
la Direccion de la UPP. caso

validar y suscribir el Anelisis
Lca6n presupuestal del ciere contable,
a la DE para su envio a la DGPP c

. caso conlrario devolver a la SUPI.
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1NVENTAR:O DE PROCED!MIENTOS‐ COSNTRUCC:ON DE TABLA ASME VM

;l awEllsi@rlmarcbrc de larefrrid.du" y met6 d.l PNCVFS p"," t

Cierre contable y linanciero (semestral y anual) del

Evaluaci6n semestral y anual del Plan Operativo

Ley N' 2841 1, Ley General del Sislema Nacional de Presupueslo.

Ley N" 28'l 12, Ley Marco de la Adminislraci6n Financiera del Sector P0blico

De;reto Supremo N" 304-2012-EF, aprueba el Texto l]nico Ordenado de la Ley General del Sistema Nacional de Presupueslo y

Decreto Supremo N" OO8-2001-PROMUDEH, que crea el Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual del MIMP.

Resoluci6n Ministerial M 316-2012-MlMP, aprueba el Manual de Operaciones del PNCVFS

Decreto Supremo No 027-2007-PCM, sstablece Pollticas Nacionales de obligatorio cumplimiento para gobierno nacional

Oirecliva (anual) de evaluaci6n semestral y anual del presupuesto institucional del seclor publico

LECAL DEL PROCEDlM!ENTO
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Recibir mediante STD documento de la OGPP
del MIMP donde solicila la evaluaci6n del
presupuesto inslitucional del PNCFVS, y derivar

a Director/a.

Recibir y derivar a SUPI para su atenci6n.

lecibir y asignar a especialista para su atenci6n. SUPI

Revisar documento, registrar las metas fisicas y

avance de programas presupuestales en el SIAF
SP en coordinaci6n con la SUPl,rl.

suPI

:laborar propuesta de solicitud de informaci6r
inanciera a la UA, segrln formatos de l.
)iroctiva de evaluaci6n del presupueslo de
rector p!blico.

SUPI 鬱
、

levisar propuesta de solicitud de inlormaci6n
emilir a la Direcci6n de la UPP. cso contrari
ievolver a especialisla para su revisi6n.

suPl
鬱

levisar documento y derivar a Ia UA golicitand(

nformaca6n financiera.
UPP

sO‖ cnud mediante STD a a UA

lecibir solicitud mediante STD y derivar
)irector/a.

UA

lecibir solicitud y detivat a SUF para sL

lemitir documento mediante STD a la SUF.

lecibir documento mediante STD y derivar a
:ootdinadotl e

SuF

lecibk solicilud y derivar a especialista para

,reparar la informaci6n solicitada.
)reparar informaci6n de los datos respecto a lo!

ngresos financieros (insumos) para s(
jerivaci6n y consolidaci6n de la UPP.

ievisar datos y remilir a la UA para su remisi6r

r la UPP, caso conlrario devolver a especialist.
)ara su revisi6n.

tir documento mediante STD a la UA
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lecibir d@umento mediote STD y derivar a
●

levisar informaci6n y remitir a la UPP, casc
)ontrario devolver a la SUF para su revisi6n.

lecibir inlo.maci6n mediante STD y derivar a

)irector/a.
UPP

lecibir y derivar a SUPI para su consolidaci6n. UPP

lecibir y asignar al especialisla para s(
ilencl6n

SUPI

levisar inlormacidn y elaborar propueste d(
nforme de evaluaci6n del presupuesk
nstitucional (semestral y/o anual) de la Unida(

鰺

、

ぷ it l)

:jecutora.

つ
Ｆ

levisar inlorme y remitir a la 0irecci6n de l.
JPP, caso contrario devolver a especialista par.
ru revisi6n.

suPI 輪

′ Revisar y susclbir el nfo「 me de Evaluac16n de
DreSupuesto insltucional de la unidad Elecut。 「ι

,09‐ PNCVFS

Remnl mediante STD e informe de Evaluaci6r

iel Presupuesto a la DE para su tramne anteに

DGPP de MIMP
UPP

颯

蝠
lecibir mediante STD el informe de Evaluaci6r
lel Presupuesto y derivar a oirector/a.

・一一
一一一一一一一一一一

Recibirinforme de Evduac 6n del Presupuesto

,envarla oGPP de MMP

iemitir mediante STD el informe de Evaluaci6n
,el Presupueslo a la OGPP del MIMP.
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,Resolud6n do D"oo6n eloallva N° 001 2015 MIMP/PNCVFS OE que apruoba Drectlva Especmca N° ∞32015‐

円an do Monltoroo y Evalum6● la6o antom00

CONTADOR OE RECunSOs(PoNER CON NRO) IDENTlFICADOR DE RECunSOs(“ ARCAR埒

蜃。
呈ぎ
呈2

a esp&ldl$s la ptopuo$ de matlzd6lndledd€s

ffiados e indi€ddea pata ol monltq{ y e€luacl6n

y revis la matlz de lndicedor€s y entogd a C@dinador/e.

la natriz do lndicadores. de ofu conforme remlt e la

la matriz do indiceddos, de 6sbr @doame remidr a
t6dhs pere s Elidad6o, €o @ntrailo derclvs a la SUME

otpodionto a las unldado6l6$i€s, mdiill€ SD

expdlmte medlsle STD y de.lw a Otrm/a

op€diento y elaborar informo t6qico d6 didacitn de la matlz

lnlome t6cnl@ de €lldei6n de la mefiz, dE ofr
a la Unldad do Planea,ironio y Pre$pue$, €s
I a osFid$ @a & rouai6n.

r y d6sig.ar e esgddi# p{a s roud6n y @n$llda(
de indlcedores bmendo m {€nb les opinlong! d6 las

delidtr le metiz de idledores bmendo s cuonE
do ls unldedd t&nlcas y F[@€ds e la proyd6n do moh'

h p.oyecd6n d€ mebs. de eg @domo romllir a la
y Prespueio, €o@nt{io derclver e ospeialisb

proy@i6n de mehs *grn lMlcadoros de la matiz. d6
remitr e hs unidades l6cnies pare su valldaci6n.

y dedgnar a especialisb pa6 6mitr opini6n rospslo a
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leMsr y elabord intorme l6cni@ de validei6n do las proymlones d€
nobs.

:lovisr el infome t6cnl@ de validad6n de proy@ionos d6 m6bs. dG

,Sr @nlorm€ r6m$r a la UPP, ca$ @nierio dswlver e espeiali$ 鯵

lemiti epedi€nto medianl€ Sm a ta UPP.

ゝ lovlsr y d€ivar 6l e&€diont6 a la SUME

〓
警

leSsr y designar oxpodisnt€ a esp€cialisE para r€visj6n )
Dn$lidaci6n ds las ptoy@ionos d6 mebs, tomando en cuenb la!

/ Redg, @nslidar las prcy@i@es do las mshs validadas lomildo en
)uenh las opinionos d€ las uhidados t6cnicas y proceder a la
,laboraci6n d6l Plan d€ Monitor6o y Evaluacl6n de las lntsrv€ncion€s d€l
]NCVFS.

０

‘
、

:laborar el informe t6cnico sustonbtorio y el dodmenlo del Plan dt
Uohitorm y Evduaci6n de las lnteN€nciones del PNCVFS. 参

引

汐

leMsr d@mento del Plm de Monitore y Evatuaci6n de tal
ntervenciones del PNCVFS, d6 e$r @nforme romitr a ta Dho@i6n dr
a UPP para $licibr oplnl6n de la SUPMI, €e contrario ds@lver i
,sp€clali$ para $ revi5i6n.

lecibir documento dol Plan do Monitoreo y Evatuaci6n de la!
nl6rv6ncion6s del PNCVFS y slicibr opini6n a la SUPM|. 警

lrcibir y dodgnar e&edlont€ a espocialisb.

髪
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yisr y emih oplnl6n sobre 6l documento del PAME y €nviar a
crdlnador.

盛 酬Fr∫YmiZれ『』:i」]ll課 t『1咎晰卜潟轟 yn出‖ll: 笏

l€Usr opini6n mbre el documento d6l PAME. d€ eshr conforme rsmitt
t la SUME, ca$ contario dsvolvera la SUPMI para su reusi6n, 翻

leUsr. incorprar la opani6n t6dl€ de la SUPMT y etabrar informt
6cni@ sustgnEtorio adiunbndo propussb del PAME y $s an6es
uokiendo elicihr ooini6n t6cnicada la OGMEPGD 物
levisr documento del PAME s inform€ t6cnico sustsnElorio. d6 asb
,onforms remitl a la Dlr€cci6n d€ la UPP para su rsvtsl6n y visto bu6no
aso confario devolvar a osDacialisb 惨

B&ibL y rovisr d@umenlo del PAME e intormo t6cni6 $S6nhtorio,
de ofu conformo d{ el vi$o bueno y remift a la DE para I
aprobaca6n, @e @ntario dewlv$ a la SUME para $ refsi6n.
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lemitir €xpedient€ medi6nt6 Sm a ta DE
彰

lrclbk €p6di6nte m€dianlo SD y derivar a D[ector/a Ejscutwa.

:lecibk expediente m€dianl€ STD yderivar a Dilector/a Eiecutivo/a. 錮

emitr €xp€diente m6dianl6 STD a la UPP

lecibi expdiente m€dianto STD ydorivar a Diector/a.
鬱

y adgnar €,pdient€ a la suME
| | |

leibh 6p€dient6 modiants STD y derivar a Diedor/a.

鼈

leclbi ydosignar expsdi€nto a especialish.

コ



● ●

e 蓼 畿 き 畿
慾

NoiSIAヨロ

No OVUヨ dO ゛
蕩 鶴 蓼

父

５

８

Ｅ
く
こ

の
０
●
工
つ
Ｏ
ｕ
ｃ

ｕ
●

匡
Ｑ
９

８

一Ｌ
Ｆ
ｚ
Ш
０

（０
こ
２

２
０
０

Ｃ
ｕ
Ｚ
Ｏ
ｃ
）
∽
０
ゆ
Ｅ
Ｄ
Ｏ
Ш
Ｃ

ｕ
Ｏ

Ｃ
０
０
く
卜
ｚ
Ｏ
●

qar eu!6Fd

er616uen

8

s6uors6rdul

puoO B10H

ρ
ヨ・ ?

く
ｕ
Ｃ
く

Ｓ
〓
８
ｒ
６
一ｏ
ｏ〓
●
０
る
０
‘
●
ヨ
３
２
３

●
３
ａ
Ｏ
六

一樹

ｔ

一〇
８

０

〇
一９

一９

８

〓

“
●
５

ｏ
８

８

Ｓ

３

８

一

■

“
●
■
９

０
こ
Ｏ
ｔ
８

』■
８

ｏ
０

９
日
８
口

ｃＰ
晏
〕』６

ｃ
一
３

ミ
９
８
８
●
ミ
』０も
〓
０
”
』Ｓ
〓
０
た
〓
ｏ
ｏ̈
５
一Ｂ
Ｅ
９
８
一Ｂ

，
Φ

一Φ
〓

∽
３
ヽ
馬
０
ヽ

８
」３
一
８
■
田
罵
Ｅ
ｏ
ち
ら

、
」●
３
０
●

〓
３
■
８

０
２
“
コ
０
ュ

Ш

ｃ
Ｏ
う
ｏ
Φ
』
一０

“
一
‘

】
〓
ε

Ｏ
」
Ｏ
Ｅ
一Ｏ
ｔ

０
０
」
０
ち
０

０
０
メ

Ｏ
Ｅ

一０
一
‘

５

，
一
３
●
Ｃ
ｃ

2を % Ⅶ 弧

顆 象析|

ヽ

尉 トツ"l ′
旨舅り》 t



FORMATO N° 01

:NVENTAR:O DE PROCEDIM:ENTOS‐ CONSTRUCC:ON DE TABLA ASME VM

JNIDAD ORCAN:CA 」NIDAD DE PLANEAMlENTO Y PRESUPUESTO/SuB UNIDAD DE MONIToREO Y EVALUACiON

'ROCESO ⅥE」 ORA CONTINUA
SUB PROCESO

PROCESAMIENTO DE LOS REGISTROS ADMINISTRATIVOS DE LAS INTERVENC10NES DEL PNCVFS
DB」 ETⅣ O DEL PROCEDIMiENTO Conial con informaci6n cuantitativa sobre el cumplimiento de las metas para el reporte de seguimiento.

3ASE LECAL DEL PROCED!MlENTO

a. Dtrroto Supremo No 008-2001-PBOMUOEH gue cr€ el Programa Nacional contra la Violencia Familiar y
Sexual.
b. Besoluci6n Ministerial No 31 6-2012-MIMP quo aprueba el Manual de Operaciones del PNCVFS.
:. Resoluci6n de Direci6n Ejocutiva N" 031-2015-MIMP/PNCVFS-DE qus aprueba Directiva Especifica N" OO3-

2015-MIMP/PNCVFS-DE "Normas y lineamientos especiticos para las acciones de seguimiento, monitorao y
svaluaci6n de las interyenciones del PNCVFS".

REQU:SITOS DEL PROCED:M:ENTO r. Base de datos proporcionados por la UGIGC

a la UGIGC la inlormaci6n cuantitativa de los
seruicios del Programa, en coordinaci6n con la SUME.

solictud mediante STD ala UGIGC

solicitud mediante STD y derivar a Dirstor/a.

y asignar a especialista la solicitud de intormaci6n.

la informaci6n cuantitativa consolidada a la UPP,
lo que corresponde a sus competencim.

mediante STD la informaci6n

inlormaci6n cuantitativa mediante STD y derivar

y remitir la inlormacion cuantitativa a la SUME.
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1@ibir y asignar la inrormaci6n cuantitativa al espeialist€
pra su exploraci6n y prmeffiento. SUME 1 ● 1

沖
『
ヨ
ソ

Revisar, pr@esr y generar inrormaci6n cuanlitativa, en
base a las metas, olaborando cuadros y grefcos
gstadisticos rGpeto al cumplimiento de metas del PAME
/ remitir al c@rdinador de la Sub Unidad de Monitoreo y
:valuaci6n para su revisi6n y conocimiento.

SUME 2400 1 6

鰺
1

Bevisr cuadros y grdfcos estadisticos resp€cto a
cumplimiento de metas del PAME, dar su con ormidad
pa;a que ssa incluido tr el reporte de seguimiento, caso
contrtrio dwolver a espocialista.

SUME 240 1 6
●

1

TOTAL 2960 4 2 1 1 4 6 2 0 2 0 0 0 02 03
現

盗 録 lnformaci6n cuantitativa respecto a los niveles de cumplimiento de las metas programadas.

de veces quo se realiza el procedimiento:

y respon3ablo del llenado: Javier L6pez, Lile L6p€z y Jose Moina, mayo 2Ot5

典
ф

ACTⅣ:DAD



FORMATO N'01
INVENTARIO DE PROCEDIi'IENTOS - CONSTRUCCI6N DE TABLA ASME VM

JNIDAD ORGANICA UN:DAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO/SUB UNIDAD DE MONITOREO Y EVALUAC10N
DROCESO ME」ORA CONTINUA
3UB PROCESO MONITOREO Y EVALUAC10N
)ENOM:NAC:ON DEL PROCEDIM:ENTO EX:STENTE SEGUIMIENTO AL CUMPLIM:ENTO DE LAS METAS DEL PLAN DE MONITOREO Y EVALUAC10N

〕BJETiVO DEL PROCEDIMIENTO

BASE LEGAL DEL PROCEDIM:ENTO

aD∝ reto Supremo N0 008‐ 2∞ 1-PROMUDEH que crea el Programa Nacional contra la Violencia Fam‖ iar

y Sexual

b Rosoluci6n Ministerial N。 316‐ 2012‐ M:MP que aprueba ol Manual de Operaciones del PNCVFS

c Resoluci6n de Dir∝ ci6n Elecmiva N° 031‐ 2015‐ MIMP/PNCVFS‐ DE que aprueba Directva Especilca N°
Э03‐ 2015‐ MIMP/PNCVFS‐DE“ No「 mas y‖neamiemos especllcos para las acciones de seguimiemo,

ηonkDroo y evaluaci6n de las intewenciones del PNCVFS"

REOU:SiTOS DEL PROCEDIM:ENTO
a. Plan de Monitoreo y Evaluaci6n de las
lntervenciones del PNcvFS.
b. lnforme de unidades organicas.

el reportg p€ri6dico de seguimiento,

el reporte periodico de seguimiento y
de estar con orme remitir a la Direcci6n de

de Planeamisnto y Presupuesto para
i6n, caso contrario devolver al esp€caalista.

el reporte de seguimiento, d6 estar
remitir a las unidades t6cnicas,

reporte de soguimiento mediante STD a
unidades t6cnicas que conducen los

atencion y prevenci6n.

identiiicando los tactores criticos y de
como intormaci6n cualitativa de corresponder

PER静 1鍵警議纂ry
Poblaciole,Vutnera書 に,

SERViCiOS
IDENTIF:CABLES

MATER:ALES NO
FUNG:BLES

reporto de soguimiento mediante STO
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8

Revisar el informe t6cnico, de estar conforme
'emitir a la UPP, caso contrario devolver a

-.specialista.

UPPIFVFS
UAIFVFS

420 1

一
一一一一一一一一一一一一一一一ヽ

1

9 lemitir inlorme t6cnico mediante STD a la UPP.
UPPlFVFS
UAIFVFS

1

／鰺

，

1

lecibir inlormes t6cnicos mediaile STD y derivar
r Director.

UPP 1

ム

▼
1

11

Recibir y remitir los intormes t6cnicos alcanzadas
por las unidados t6cnicas que conducen los

servicios, a la SUME.

UPP 1

一一一一一一・一一一・一・ 一
一

1

Revisar y asignar los informes t6cnicos a los
especialistas para consolidar la inlormaci6n y
elaborar el informe t6cnico respectivamente.

SUME 1 1

Revisar y consolidar la informaci6n respecto al
'eporte de seguimiento, considerando los factores
)rilicos y de 6xito.

SUME 1 鍮 1

:laborar inlorme t6cnico a trav6s del cua
'ecomienda solicitar inrormaci6n cualitativa de las

ntervenciones del PNCVFS que son obieto d€

;eguimiento, asl como informaci6n de caractet
rdministrativo (planilla del personal, eiecuci6r
)resupuestal, recursos, materiales) en caso se€
lecesario.

SUME 360 1

―
瘍

、 1

Revisar el inlorme t6cnico, de estar conlorm€
remitir a la Direcci6n de la UPP, caso contraric
Cevolver a esp€cialista.

SUME 240 1 わ 1

Revisar inlorme tecnico, de estar contorme remitir
r las unidades orgAnicas del PNCVFS solicitando
nformaci6n cualitativa, caso contrario devolver a la
3UME,

UPP 1 1

lemitir intorme t6cnico mediante STD a las

rnidades organicas del PNCVFS.
UPP 20 1 1

fecibir inlorme t6cnico mediante STD y derivar €

)irector/a.

UNIDADES DE
LiNEA
UA
UPP

1 の
1

Revisar y asignar inlorme t6cnico a especialista.

UNIDADES DE
LINEA
UA
UPP

1 ●
／

1

卜
瞳:
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Elaborar informe t6cnico que atienda la solicitud d€
A UPP.

UNIDADES DE
LINEA
UA
UPP

1440 1 瘍 1

21

ヽ

Revisar informe t6cnico, de estar con orme remitit
a la UPP, caso contrario devolver a esp€cialista.

UNIDADES DE
L!NEA
UA
UPP

1 ●
1

颯
晟

藤

副
Ｊ
７
′

２

　

ヽヽ

ハ

Remitir mediarte sTo el informe t6cnico a la upp

UNIDADES DE
LINEA
UA
UPP

20 1

●

‐ 1

L
lecibir los informes t6cnicos mediante STD
lerivar a Director/a. UPP 20 1

鶉 1

24
ヽ

lecifrir y asignar los informes t6cnicos a la SUME
)ara su revision. UPP 1

麒 1

埒
Recibir y asignar los informes t6cnicos al
)sp€cialista para su revisi6n y analisis.

SUME 20 1

● 1

飩
brmulando observaciones y recomendaci6r
:sntativas, teniendo en cuenta la informaci6r
ilcanzada por las unidades orgenicas de

SUME 1 ● 1

Elaborar el inlorme de seguimiento, a partir de la

sistematizaci6n de las observaciones !
recomendaciones de la licha de seguimiento.

SUME 300 1 ● 1

HevEar el rmorme oe segutmtemo, de estar
lonforme remitir a la Direcci6n de la Upp
iugiriendo que se remita a la DE para las medidas
lue sstime pertinentes, caso contrario devolver a

SUME 240 1 ● 1

29

levisar el inrorme ds seguimionto, de estat
)onforme remitir a la DE, caso contrario devolver €

A SUME.
UPP 120 1 ０

＼

1

30
Flemitir inlorme de seguimiento mediante STD a la
DE. 1 ● 1

Becibir informe de seguimiento mediante STD y

lerivar a Direclor/a DE 1 輪 1

ACT:V:DAD
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32

ヽ

Bevisar el informe de seguimierto del PAME, d(

-1star conforme remitir a las unidades organicas
lisponiendo su implementaci6n de las
'ecomendaciones, caso contrario devolver a l€

JPP

DE 1
錮

1

魏
ユ

ア
Remitir informe de seguimiento mediante STD a

las instancias orgenicas del PNCVFS.
DE 1 1

山

乳

Recibir informe de seguimiento mediante STD y

dorivar a Director/a.

UN:DADES DE
LINEA
UA
UPP

1 蜀 1

λ
Ｊ

?ecibir y asignar el informe a los especialistas
)ara implementar las recomendaciones emitidas.

UNIDADES DE
LINEA
UA
UPP

1 麒 1

/
lecibir el informe de seguimiento y prever sL

,ectivo cumplimiento en coordinaci6n con los
isrvicios.

ＤＤＡＤＥＳ

′Ｌ‐ＮＥＡ

ＵＡ

ＵＰＰ

3900 1 1

TOTAL 15480 5 8 90 90 0 7 0 23 6 6 0 0

Resutado Flnd dd Procedlmlento:         :nfOrme con RecomendacOnes propuestas para b m● Ora de h eflcach g2●s119～9ndonOS dd PNCVE§ y J ttg12 g9墜 豊

"ぃ
。s prOgre里 皇J2222 9 PAME

N° de veces que seに Jレad「oced耐 ettα   9 vec∝ J ano m面 mO lepones de segumb■0                         ~

Fecha y responsaЫ e dd iにnado:          」aЙ er L6pe2,日 b mpez y JOse Mdnallulb 2016                                                                ~~
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FORMATO N° 01

lNVENTAR10 DE PROCEDIMIENTOS‐ CONSTRUCC10N DE TABLA ASME VM

UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO/Su8 UNIDAD DE MONITOREO Y EVALUAC10N
〕ROCESO ME」 ORA CONTINUA

'U8PROCESO
ⅥONITOREO Y EVALUAC10N
三LABORAC10N DE REPORTES DEINFORMAC10N DE LASINTERVENC10NES DEL PNCVFS PARA EL SEGUIMttNTO DE LOS PLANES Y POL TICAS NACiONALES DE OBLIGATOR10 CUMPL M ENTO

)BJETIVO DEL PROCEDIM:ENT0 lonsolidar y reportar la inlormaci6n de las intervenciones del PNCVLS para la evaluaci6n de los diversos planes y politicas nacionales d6 obligatorio cumplimiento

3ASE LEGAL DEL PROCED:Miに NTO

l) Decreto Sup(emo No 008-2001 -PROMUDEH que crea el Programa Nacional contra la Violencia Familiar y
Sexual.

)) Resoluci6n Ministerial No 31 6-20l 2-MIMP qu€ aprueba el Manual de Oporaciones del PNCVFS.

, HDE N" 031-20,l5-MIMP/PNCVFS-OE que aprueba Directiva N" OO3-2015-MIMP/PNCVFS-DE "Normas y
ineamientos especiricos para las acciones de ssguimiento, monitoreo y evaluaci6n de las inlervenciones del
)NCVFS'.

a. lnformes de Unidades Organicas

CONTADOR DE RECURSOS(PONER CON NRO) :DENT:F:CADOR DE RECURSOS(MARCAR η

la solicitud de hs Direcciones u

del MIMP respecto a la evaluacion de
planes nacionales y/o politicas nacionales

cumplimiento y entregar al Despacho de

solicitud de las Direcciones u Oficinas
MIMP respecto a la evaluaci6n de los

nacionales y/o politicas nacionales de
y asignar a la Unidad de Planeamiento

mediante STD a la Unidad de Planeamiento
la solicitud de las direcciones u ofici

Recibir solicitud mediante STO y derivar a Director/a

y asignar a la SUME la solicitud de
u01cinas Generales del MIMP

solicitud y gestionar el pedido de inlormaci6n

inlormaci6n a las unidades organicas.

mediante STD la solicitud a las unidades

離囃議黒r融 s
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VALOR
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9 lecibir solicitud mediante STD y derivar a Director/a
UNIDADES
DE LINEA

UA
1

Recibir y asignar al especialista social la atenci6n de l€

solicitud.

UNIDADES
DE LINEA

UA 勢

能ぬ
=laborar 

inlorme t6cnico respecto a la evaluaci6n de los
)lanes nacionales y/o politicas nacionales de acuerdo a

a solicitud.
DE LINEA

UA
420

薙 1

え
levisar inrorme t6cnico, de estar contorme remtir a la

Jnidad de Planeamiento y Prssupuesto, caso conlrario
UNIDADES
DE LlNEA

UA
1

1

飩

笏

,evolver a especialista

≧
Remitir informe t6cnico mediante STD a la Unidad dc
Planeamiento y Presupuesto.

UNIDADES
DE LINEA

UA
・畿

1

Ⅳ
％

ヽ

lecibir inlome t6cnico mediante STD y dervar a
)irector. UPP 20 1

銀

確

⑮
庁耀ふ:l燎記:n3:yEdhお

rme“ o日●o"mは
20 1

1

Revisar y asignar el inlorme t6cnico al especialistE
rdministrativo para su consolidaci6n y analisis.

SUME
1

qnalizar inrormaci6n emitidas por las unidades orgenicas
/ elaborar el informe de seguimiento a los planes
racionales y/o politicas nacionales; y €mitir informe
iugiriendo su remisi6n a la Direcci6n Eiecutiva para su
)nvio posterior a la instancia solicitante.

SUME 420
，磁

1

Revisar el informe tscnico del especialista y de estar
conlorme remitir a la Dirscci6n d€ la Unidad d€

Planeamiento y Presupuesto, caso contrario devolver €

especialista.

SUME 120
鬱

qevisar el informe t6cnico, de estar conlorme remitir a la
)E, caso contrario devolver a la Sub Unidad de
Vlonitoreo y Evaluaci6n.

UPP 120 1

iemitir inlorme t6cnico mediante STO a la Direcci6r
:jecutiva.
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lecibir inlorme t6cnico rediante STD y derivar
)roctor/a Ejecutivo/a para su revision. ●

褥
※
遇

Recibir y revisar el inrormo t6cnico, de eslar conform(
€mitir a la instancia solicitante, caso contrario devolver E

a Unidad de Plan€amienlo y Prssupuesto
120 1

鬱

２

２３
lemitir inlorrre t6cnico mediante STD a la instancis
,olEitante 20

● 1

癸
TOTAL 1600 0 2 26 26 0 0 0 0 0

q" de veces que se realia el procedimi6nlo: 6 en promedio

Javier Lopez, julio 20'1 6



FORMATO N"Ol

INVENTARIO DE PROCEDIMIENTOS . CONSTRUCCI6N DE TABLA ASME VM

JN:DAD ORGANICA 」NIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESuPUESTO′ SUB UNIDAD DE MONITOREO Y EVALUAC10N
)ROCESO ME」 ORA CONTINUA
UヽB PROCESO ⅥONITOREO Y EVALUAC10N

三LABORAC10N DEINFORMES SOBRE LA CONTRIBUC10N DE LASINTERVENCiONES DEL PNCVFS A LOS PLANES NAC10NALES
lonsolidar y reportar intormaci6n respecto a la c d€ las interyenciones del PNCVFS a los diversos Planes Nacionales

3ASE LEGAL DEL PROCED:M:ENTO

a. Decreto Supremo No 008-2001 -PROMUDEH gue crea el Programa Nacional conira la Violancia Familiar y
Sexual.
b. Resoluci6n Ministsrial No 3'16-2012-MIMP que aprueba el Manual de Operaciones del PNCVFS.
:. Resoluci6n de Dir@ci6n Eiecutiva N' 031-2015-MIMP/PNCVFS-DE que aprueba Dirstiva Especifica N.
103-2015-MIMP/PNCVFS-DE "Normas y lineamisntos sspecifi@s para las acciones de seguimiento,
rcnitoreo y avaluaci6n de las interyenciones del PNCVFS".

REOUISITOS DEL PROCEDIM:ENTO r. lnlormBs de Unidades Organicas

聰

CONTADOR DE RECURSOS(PONER CON NRO) lDENT:F:CADOR DE RECURSOS(MARCAR η

los planes nacionales y analizar 6l nivel
ds las intervenciones del PNCVFS

a los objetivos, resultados, indi€dores y
los divsrsos planes nacionalss.

los documentos emitidos por el
a los reporles de svaluaci6n de los

informaci6n y elaborar inlorme de
las intervenciones dgl PNCVFS a los divarsos planes

y sugerir que las unidades organicas
e identifiquen los factores que coadyuvan

y sobre las redidas que se

el inlorme de contribuci6n, de Bstar
a la Direcci6n de la UPP sugiriendo que

org6nicas brinden sus aportes, caso
a sspecialista para su r€visi6n.

el inlorme d6 @ntribuci6n, de estar
a las Unidados Organi€s, caso
'a la SUME para su revisi6n.

inlorme de contribuci6n mediante STD a las

inlorme mediante STD y derivar a Director.
UNIDADES
DE LINEA

UA

,ER61駿騰纂
'v

Poblaciofl e: Vllnerablos



CONTADOR DE RECuRSOS(PONER CON NRO) :DENTIF!CADOR DE RECuRSOS(MARCAR狩

y asignar inlorme a especialista de la

Recibir y elaborar el informe t6cni@ brindando aporte
de contribuci6n e identiticando los ,actores

al cumplimiento y las medidas que se

informe, de estar conlorme remitir a la
Planeamiento y Presupuesto, caso contrario

informe mediante STD a la Unidad UNIDADES
DE LINEA

UA

intorme mediante STD y derivar a Director.

y asignar el inform a la SUME para su

y asignar inlorre al especialista para

Elaborar el inlorme de contribuci6n con los
alcanzados por las unidadG organicas y sugerir

informe de @ntribuci6n, de estar conrorme
a la Direcci6n de Ia Unidad de Planeamiento

caso conlrario dsvolver a especialista.

inlorme de contribucion, de estar
a la DE, €so contrario devolver a la SUME

informe mediante STD a la DE

informe mediante STD y derivar a

y revisar el inlorme de @ntribuci6n de
del PNCVFS a los planes nacionales,

conforme remitir las reomendaciones del i
las unidades org6nicas, caso contrario devolver a

de Planeamiento y Presupuesto.

Remitir mediante STD las recorendaciones del

informe de contribuci6n con las
mediante STD y deflvar a Director/a.

UNIDADES
DE LINEA

UA
UPP

』3

E8
8:
:ゝ
と
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CONTADOR DE RECURSOS(PONER CON NRO) !DENTIF:CADOR DE RECURSOS(MARCAR狩 TIPO DE ACTⅣ IDAD T:PO DE VALOR
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lecibir y asignar el inrorme a los especialistas par€

mplementar las recomendaciones emitidas.

ＵＮ‐ＤＡＤＥＳ

′̈

ＵＡ

ＵＰＰ

1

●

ievisar intormo d6 contribuci6n e implerentar
€mmendacionas.
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¨
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180
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TOTAL 3460 3 120 0 120 0 0 3 3 0 0 0 0 0 0

,de h cOnt“ bud6n de hslntervendonesdd PNCVFSabsdlversos ttanes NadonJes                                    l

|

畑 6                           1



FORMATO N'01
INVENTARIO DE PROCEDIMIENTOS . CONSTRUCCI6N DE TABI-A ASME VM

JNIDAD ORGANICA 」NIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTOノ SUB UNIDAD DE MONITOREO Y EVALUAC10N
PROCESO ME」ORA CONTINUA
SUB PROCESO
DENOMINAC:ON DEL PROCED:MIENTO EX:STENTE ⅥONITOREO AL CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDAC10NES REALIZADAS EN ELINFORME DE SEGUIMIENTO AL PAME

DB」 ETIVO DEL PROCEDIMIENTO
lecoger informaci6n para verificar la implementaci6n de las recomendaciones formuladas en la fase de seguimiento, a Jin de senahr las medidas correctivas para una
rdecuada gesti6n de las intervenciones del PNCVFS

BASE LEGAL DEL PROCED:MIENTO

a. Decreto Supremo No 008-2001-PROMUDEH que crea el Programa Nacional contra la Violencia
Familiar y Sexual.

b. Resoluci6n Ministerial No 316-2012-MIMP que aprueba el Manual de Operaciones del
PNCVFS.
c. Resoluci6n de Direcci6n Ejecutiva N'031-2015-MIMP/PNCVFS-DE que aprueba Directiva
Especifica N" 003-2015-MIMP/PNCVFS-DE "Normas y lineamientos especificos para las acciones
de seguimiento, monitoreo y evaluaci6n de las intervenciones del PNCVFS".

REQUiS:TOS DEL
PROCEDIMIENTO

a. Plan de Monitoreo y Evaluaci6n de
las lntervenciones del PNCVFS.

b. lnforme de seguimiento
c. lnforme de Unidades Org6nicas

, consolidar las recomendaciones dadas en

de seguimiento al PAME; y elaborar
recomendando solicitar informaci6n a

Org6nicas sobre el estado de implementaci6n.

el informe t6cnico, de estar conforme lo remite
UPP, caso contrario lo devuelve al especialista

el informe t6cnico, de estar conforme remitir
unidades org6nicas la solicitud de informaci6n

el estado de implementaci6n de las

contrario devolver a la SUME.

Remitir solicitud con el informe t6cnico mediante STD

y entregar solicitud con el informe t6cnico a
UNIDADES
DE LINEA

UA

事‐:8颯‐鷲雛慾t

SERV:C10S
IDENTIFICABLES

MATER:ALES NO
FUNGIBLES
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VALOR
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6
lecibir y asignar la solicitud con el informe t6cnico a

?specialista

UNIDADES
DE LINEA

UA
1

1

7
lecibir expediente y elaborar informe que atiende la

;olicitud de la UPP.

UNIDADES
DE LINEA

UA
1200 1 1

8
fevisar el informe de estar conforme lo remite a la UPP
)aso contrario lo devueve al especialista.

UNIDADES
DE LINEA

UA
1 瘍ヽ 1

9 lemitir el informe mediante STD a la UPP.

UNIDADES
DE LINEA

UA
1 1

lecibir informe mediante STD y derivar a Director/a UPP 1 ● 1

lecibir y asignar el informe a la SUME UPP 1 鱚 1

lecibir y asignar el informe al especialista SUME 1
1

ぎ
ヽ
郵

Revisar la informaci6n proporcionada por las unidades

org6nicas y procede al llenado de la ficha de monitoreo
en lo que corresponde a la secci6n avance d€

ndicadores y los factores que lo alectan

SUME 1440 1 1

乙4

Realizar el monitoreo de gabinete, en caso de sel

necesario programar visitas de monitoreo de campo €

os servicios para verificar la informaci6n
SUME 5280 1 1 螂 1

Analizar la informaci6n de la ficha de monitoreo, e

estado actual de las recomendaciones y de otras fuentes
SUME 1 1

Elaborar el informe de monitoreo, con las observaciones
y recomendaciones, y remitir a la coordinaci6n para sL

revisi6n

SUME 1 1

Revisar el informe de monitoreo, de estar conform€
remitir a la Direcci6n de la UPP sugiriendo su remisi6n E

a Direcci6n Eiecutiva, caso contrario devolver a

especialista,

SUME 1 1 5 ●
1

Revisar el informe de monitoreo, de estar conform€

remitir a la Oirecci6n Eiecutiva, caso contrario devolver €

A SUME

UPP 1

●
1

Remitir informe de monitoreo mediante STD a la DE. UPP 1

ヽ

魏

爾

）
1

一譴



y solicitar a las unidades org6nicas
de las medidas correctivas

informe de monitoreo, caso contrario devolver a

expediente mediante STD a las

expediente mediante STD y derivar a Director/a

Recibir y asignar el informe de monitoreo al

con las Unidades Org6nicas y con
del Programa la implementaci6n de

Medidas correctivas identificadas para una adecuada gesti6n de las intervenciones del PNCVFS

de veces que se reallza el procedimiento: 1 al afro

y responsable del llenado: Javier L6pez, Jose Moina y Rita Salcedo, julio 2016

informe de monitoreo mediante STD y derivar

Final del Procedimiento:


