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L RESUMEN EJECUTIVO

El presente documento corresponde & ia evaluacidn anual del Plan Estratégico Instifucional Muitianual 2309—
2011 del Ministerio de la Mujer y Disarrollo Social, aprobade con la Resclucién Ministerial N2 292-2009-
MIMDES; y actualizado en diciembre 2 en lo que respecta a los datos estadisticos, metas e inditadores.

Corresponde al Ministerio de la Mujef‘ y Desarrollo Social, ejercer el rol rector, prometor y faciiitador de las
iniciativas para abordar el desafio ética de superar las expresiones de la pobreza y las [nequidades, el cual estd
encargado el Sector Mujer y Desarrplio Social; en tal sentido, los objetivos del | Mimisterio se Mﬂﬁn

perfectamente en los del Plan Estratégico Sectorial Multianual, los que a su vez se enarean totalthente: 5
Objetivos del Milenic y en las politicas de Estado del Acuerdo Nacional; respondiendo a las esﬁrategias de:
i)Promocion del enfoque y la rectoria en igualdad de oportunidades entre hambres y|mugeres; ii}Promocién de

mejora de la calidad de vida de mujereés, nifios y nifias, desarrollando capacidades y potemecialidades m'-ia
ad

exclusion, la violencia y la desny tricié# y iii)Contribucién al desarrollo de estrategia$ regietistes de s
alimentaria y de desarrollo productivo.|
|

En los dos ultimos afios hubo cambiop en el composicién del Sector, es asi que a ipici

estuvo conformado poer los pliggos MIMDES y CONADIS, luege a mediados del mism:

Supremo N° 001-2007-MIMDES CONADIS e INDEPA fueron absorbidas por el MIMDE mehdme
solo Pliego Presupuestario; postgriormente en el afio 2008 con la Ley N2 29146 se dejdwht abectd of |
Supremo anteriormente mencionado. Es asi que a partir de esa fecha los dos organismoi-<ssiieson h ser
incorporandose al Sector, por lo que a partir de entonces y hasta febrero de 2010, &l bt
por los Pliegos presupuestarios] i} Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social, ii) ow&nal pary Is
Integracidn de la persona con Discapatidad e iii) Instituto Nacional de los Puebios A
peruano. ‘

En términos generales el 2009, fue un afio caracterizado por la postergacién de |as Yugmlierencias de|los
programas sociales a los gobiernps suj nacionales, y el aporte al programa estratégicordgmeminado Programa
Articulado Nutricional-PAN implementado por el Ministeric de Economia y Fing# a5 €n el; marco |del
Presupuesto por Resultados, que para PI afio 2009 se ha formulado utilizando la herraniignta de Programadion
Presupuestaria Estratégica-PPE. ;
1.1.- AVANCE EN CUANTO A LAS PRIO‘IIDADES INSTITUCIONALES CONSIDERADAS PARAMAI_{ROLLO DEL
PLAN !

| .
Los principales logros del periodg en cuanto a las prioridades institucionales del Plan sorives igaientes:
|

Prioridad: Fortalecimiento de 13 capakcidad del Vice Ministerio de la Mujer para promipwer #! pnfesue| de

género y la rectoria en igualdad de opoartunidades entre hombres y mujeres.- :
»  Creacidn e implementacién del “Registro de victimas de feminicidio”.

» Emision de 75 ordenanzas regionales, provinciales y locales que se compromjeten a partjcipar en la

_ejecucién de actividades preyentivas promocionales contra la violencia familiar y sexugl gn.sus Jocalidag
ademas de asignar recursos humanos o materiales para la ejecucién de las actividaties qygggsﬁje‘los CEMs
se realizan. [ E

* Emisién de 44 Directivas a njvel nécional relacionadas con el combate de la violancia familiar jy sexual] ya
gue se ha logrado el constante apoyo de las Direcciones Regionales de Educaceils.

Gestion Educativa Local, para la ejecucién y desarrollo de acciones preventivas en'Tas. aulas, aglemés

formacién de promotores educadpres contra la viclencia familiar y sexual. La agcion ge tps promotores

educadores vienen a constityirse lgs brazos del PNCVFS en la prevencion en las escusias.
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95 planes locales concertados de prevencién contra la violencia familiar y sexual.

Premio Internacional por la UNESCO en e 2009 por el proyecto de jévenes varones por relaciones

igualitarias.

5 Gobiernos Regionales aprobaron normas contra el hostigamiento sexual con los gue suman 13 los

Gobiernos Regionales que aprobaron normas sobre esta materia.

4 Gobiernos Regionales incorporaron la cuota de género en los Concejos de Coordinacidn Regional y Local

{(CCR y CCL}, con los que suman 20 los Gobiernos Regionales que la han incorporado.

Incorporacién de estrategias de politicas de igualdad de género en el Sistema Electoral (Jurado Nacional

de Elecciones, organizaciones y partidos politicos) para garantizar el acceso de las mujeres en cargos de

eleccidn popular.

Aprobacién de la Ley N2 29430 que perfecciona el tratamiento sustantivo y procesal del Hostigamiento

Sexual.

Metadologias validadas para: la Encuesta Uso del Tiempo con el Instituto Nacional de Estadistica e

Informética - INE, Presupuesto Sensible al Género con el Ministerio de Economia y Finanzas, Capacitacidn a

lideres para impulsar la participacién politica con 3 Gobiernos Regionales y gestidn de riesgo de desastres

con enfoque de género con gobiernos regionales.

Apoyo técnico y financiero de la Cooperacién Espafiola - AECID, UNIFEM, UNFPA, para impulsar la

implementacién de las politicas de género e igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, asi como

el impulso a la implementacién de estudios e investigaciones que sustenten la formulacién de leyes.

Funcicnamiento de la Comisién Multisectorial de seguimiento al Plan de Igualdad de Oportunidades entre

mujeres y varones 2006-2010 (conformada por representantes de 10 sectores, el INEl y la PCM), asi como

de la Comisién Intra sectorial del MIMDES. Ambas instancias favorecen la coordinacién permanente con

Jos Ministerios y dependencias del MIMDES para la realizacion de actividades conjuntas.

Promocién, reflexidn, debate y propuestas en los equipos técnicos sobre las rutas de intervencién para la

transversalizacion de las politicas de igualdad de oportunidades con equidad de género en el dmbito

nacional, regional y local.

Apoyo técnico y financiero de PNUD para implementar el Curso Especializado en “Género y Gestion del

Riesgo”, asi como para la continuidad de un trabajo conjunto con INDECI, para contribuir al

fortalecimiento de las capacidades de las oficinas de Defensa Nacional y Defensa Civil de los Ministerios.

MINEDU, Pader Judicial, Ministeric de Transportes y Comunicaciones, Ministeric de Defensa y los

Gobiernos Regionales Amazonas, Piura, Pasco, Madre de Dios, Hudnuco, Apurimac, Huancavelica, Junin

(Satipo-Tarma) iniciaron acciones de sensibilizacion y desarrollo de capacidades para la incorporacién de

las politicas de prevencion y sancién frente al hostigamiento sexual y feminicidio.

Asistencia técnica permanente a los Gobiernos Regionales de Puno, Ayacuche, Apurimac, Piura y Loreto

para la institucionalizacién de las politicas de igualdad de oportunidades con equidad de género (LIO,PIO,

D.S. N2 027-2007-PCM}, 1a cual tuvo como resultado:

- Los Gobiernos Regionales de Ayacucho, Puno y Apurimac iniciaron procesos para asumir el Observatorio
Mujer, logréndose en el cuarto trimestre la firma de las Actas de Transferencias de los bienes de los
observatorios a los gobiernos regionales.

- Aprobacién de PRIOs regionales de Cusco y Ucayali.

- En Lima se han ejecutado tres Talleres Macro regionales, con la participacion de 53 funcionarios/as de
las dreas de planificacidn y presupuesto, asi como de las OPI y/o Gerencia de Desarrolle Social de los
Gobiernos Regionales. Es importante sefialar que en estos talleres se validaron dos mddulos de
capacitacidén: Herramientas para implementar politicas de género e igualdad de oportunidades y otro
para incorporar género en los proyectos de inversion pablica.

- Transferencia de herramientas, procedimientos para la implementacion de igualdad de oportunidades y
la incorporacidon del enfoque de género en los proyectos de inversidn publica, en el cuarto trimestre se
realizaron talleres de capacitacidn en 04 regiones, en los cuales participaron 120 funcionarios/as y
autoridades de los gobiernos regionales.

Se brindé asistencia técnica a los siguientes gobiernos locales para la institucionalizacién de politicas,

estrategias y programas sobre emprendimientos econdmicos para mujeres:

- Gobierng Provincial de Puno: en la implementacién de politicas de igualdad de oportunidades.

- Gobiernc Distrital de San Martin de Porres: en |la implementacién de igualdad de oportunidades.
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Gobierno Provincial de Syllana (Piura): sensibilizacién sobre emprendimientos econémicoscon equidad

de género.

Gobierno Distrital de Sdcabayh (Arequipa): sensibilizacién sobre emprendipientos econdmicos |con

equidad de género.

tos Penitenciarios de Mujeres de Sullana (Piuta} y Socabayia {Arequipa)

para la institucionalizacidn| de ppliticas y acciones sobre emprendimientos econdmicos para mujeres
privadas de su libertad. Asimismo, se ejecutd con éxito el Proyecto “Mejoramiento de la prodiictividad del
tejido a mano y oportunidad delgeneracion de ingresos a mujeres privadas de |a libertad”, en donde

participaron 42 mujeres privadas de libertad.
o Disefio de las iniciativas “Hetho par mujeres” y “Buenas practicas laborales”.
s  Ejecucion de los siguientes groyectos:

» Se ha participado en 12 eventos vinculados a las politicas de igualdad de oport
Seminario Situacién de las Victimag de la Comisién de Delitos en el Per(; (i) asistefrm:s
icios que atienden [a violencia contra la mujer en San| jesnae Lurigancho"; ((iii)
m a-domicilio”; ((iv)
madiiiacion del trabajo
Familias; (vi) Taller

Informe "Vigilancia a los sery
asistencia al seminario "Politicas publicas con enfoque de género para las traba
participacion como jurado erlt

y la familia para las trabajadoras a domicilio"; {v) asistencia a la Ili Convencién solx

Proyecto UNFPA; PER7G11A - Jgualdad de Oportunidades: (i) Asistencia Téchica para priprizar metas
regionales de igualdad de oporfunidades en Ayacucho, (Il) Disefio, discusidn y|aplicacidn deé la Encugsta

de Uso del Tiempo-EUT. |
Proyecto UNIFEM; Asisteéncia técnica y financiera: (i} Incorporacién del e
Presupuesto Nacional; (ij) Enchesta Uso del tiempo; {iii} Participacién Politica de las Mujeres;
Formulacién de la Ley contra la Wiolencia hacia la Mujer. .
Proyecto con la Coopgracién Espaiiola - Fortalecimiento de capacidafdes fegiona[tes para
implementacion del PIO|y PNEVFS (AECID), se realizaron acciones relacignaslas -al (i) Sisterna

frne de género en el

(iv}

la
de

Monitoreo y Evaluacidn del Plam Nacional de Viclencia Hacia la Mujer 2009-2(15; ﬂ)%rmulamn de la

linea de base del Pian Nacional|de Violencia Hacia fa Mujer 2009-2015; {iii) El

de

Voceria de la Comunicadién can Enfoque de Género; (iv) Lineamientos pafa imsemporar el enfofiue

intercultural en las politigas de igualdad de oportunidades; (v) Monitoreo Observaterios deé Generd
Piura, Puno y Apurimac y Plan di Intervencién de Loreto; (vi) Fortalecimiento del'ssmyue inférmatico
PNCVFS y la DGM; y (vii) Hecho jpor Mujeres Peruanas; {viii} Procedimientos para-wegrar ld enfogue
género en las politicas segtorialés y regionales. _
Proyecto con asistencia técnica; del BID para la implementacién del Sistema (nhagmanio de Informag
para evaluacién y monitoreo de politicas de iguaidad de oportunidades-Indicadpressiesiéneyo.
Proyecto APWINC: “Estrategias innovativas para la participacion de las mujeres [en dewmwwoniia digital
Proyecto APEC, .
Proyecto Encuesta Nacional del-Uso del Tiempo: Se desarrollaron reuniones detmdssio con el INEI
sociedad civil para elaborar el programa de capacitacién a encuestadores, para|iasgecucién del pilotd
el IV trimestre del afic, colocangio contenidos vinculados a sensibilizar sobre |4 merspectiva ide géne
derechos. _ :
Proyecto Diagndstica {Linea dej Base} Programa para Mujeres Autoridades de:S&yacucho, Apurimd
Puno: La consultora ha presentado el “Diagnostico y linea de base del Programe de Capacitacion
Participacion Ciudadana, Politich y Gestién Publica para lideresas y autoridades #e Puno, ! Ayacuchi
Apurimac”, el mismo-que ha sidg aprobado por el MIMDES y UNIFEM.
Disefic de Proyecto Fortplecimjiento del Sistema de Personal en la Adminisw
Politicas de Igualdad de Oporturfidades entre Hombres Y Mujeres.

Pablica con

de
del
de

ion

r

y la

en
oy
cy
en
oy

las

! 'l ' ’ .
la préemiacion del concurso de fotografia alusivo a la

scbre la identificacién de evidencias de la satisfaccién laboral; (vii) Férum fuee Qubes de Mad
Comedores Populares: su ro| y alianzas estratégicas de lucha contra la pobreza en#igistrito de Ate”; {

Férum “Los Clubes de Madres, Chbmedores Populares: su rol y alianzas estratéye

es: (i) asistenci
-a presgntacién del

a

es,
viii)

de luctia contr3 la

pobreza en el distrito de Lo$ Olivas”; (ix) Encuentro “Mujer y Agua”; (x} presentation del Libro “Mujer y

Empleo Buscando la Igiraldadd”; {xi} I Encuentro Nacional de Mujeres Autoridad®
Paciente con Céncer, ;
En relacidn al fortalecimiento d¢ capacidades y asistencia técnica a funcionabigs y autdridades
gobiernos sub nacionales, se ha reglizado lo siguiente:

; (xii) Sexto Foro

O 2009+ PEI 2009-2011
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l - Asistencia técnica sobre la Promocién de Politicas Preventivas y Sancionadoras del Hostigamiento Sexual
en las regiones de Apurimac y Huancavelica.
- Se capacité a inspectores laborales sobre la Ley N2 27942 y su modificatoria.
- Participacién en el Férum “Los Clubes de Madres- Comedores Populares, su rol y alianzas estratégicas de
l lucha contra la pobreza en el distrito de Comas”.
- Validacién del Programa de capacitacidn en Participacién Ciudadana, Politica y Gestién Puablica para
mujeres lideresas y autoridades de la regién de Puno.
l - Supervisién y monitoreo de los programas de informacion y capacitacién sobre derechos de fas mujeres
e igualdad de oportunidades en 9 gobiernos regionales con motivo del Dia Internacional de la mujer
Rural.
l * Sobre el fortalecimiento de capacidades y asistencia técnica a funcionarios nacionales y scciedad civil, se
realizo lo siguiente: )
- Elaboracién de 2 guias de orientacion (instructivos) sobre estrategias para implementar y evaluar
politicas de igualdad con perspectiva de género en 7 regiones del pais (Lambayeque, Pasco,
l Huancavelica, Hudnuco, Apurimac, Ancash, Cajamarca y Lima).
- Supervisidn y monitorec de los programas de informacién y capacitacién sobre derechos de las mujeres
e igualdad de oportunidades .
l - Asistencia técnica en andlisis, disefio y promocidn de lineamientos sobre estrategias en el Sistema
Electoral (JNE) y sectores, para impulsar el liderazgo y la participacion de las mujeres en instancias de
decisién en el ambito piblico y privado a nivel nacional. De esta manera se realizé el curso “Género y
l educacién civica”, en donde participaron los 29 representantes de los partidos politicos que obtuvieron
tas calificaciones mas destacadas en el curso virtual de igualdad de oportunidades; y se firmo del
convenio interinstitucional MIMDES y JNE.
¢ Presentacion del documento "Indicadores para el cumplimiento de la Convencién sabre la eliminacion de
l todas las formas de discriminacion contra la mujer” que propone una serie de indicadores de género con el
propésito de ofrecer una herramienta que apoye a los Estados Miembros de las Naciones Unidas en el
seguimiento de {a Convencidn para la eliminacidn de todas las formas de discriminacién contra la mujer,
l esta propuesta se vincula con los indicadores de género preparados por la Comisién Econdmica para
América Latina y el Caribe (CEPAL) en el marco de los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM).
e Suscripcion del Convenio entre el MIMDES y la Defensoria del Pueblo, para garantizar el acceso de las
' victimas a la proteccién de derechos frente a la violencia de género. Dentro de las obligaciones asumidas
se encuentra el intercambio de informacién, conocimientos y experiencias relacionadas a los cases de
violencia (incluido el feminicidio) y discriminacién hacia la mujer, asimismo, desarrollar investigaciones
' grupales entre los especialistas de ambas instituciones para identificar las barreras de acceso a la justicia,
especialmente en zonas rurales y desde un enfoque intercultural.
e« 24 goblernos locales y provinciales emitieron ordenanzas (15 en el cuarto trimestre) que
institucionalizaron espacios de igualdad de oportunidades con equidad de génerc en las temdticas
l hostigamiento sexual, participacion politica, y derecho al nombre y la identidad.
« Emision de 02 opiniones a proyectos de Ley, con lo cual se propone incorporar la cuota de género a los
colegiados de eleccidn politica y se propone incorporar cuocta de género a los colegiados que conforman
I los érganos jurisdiccionales del Poder Judicial, asi como incorporar el articulo 26° - A al Texto Unico
Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial.
e Suscripcidn de convenio con JNE - MIMDES (Marco LIO). El Convenio tiene el objetive de promover e
' impiementar medidas de accién afirmativas que promuevan la igualdad de oportunidades para las
mujeres, especificamente en el acceso y participacion en espacios de decisién ciudadana y politica.
¢ Disefio y Validacion del Curso de Formacién de formacién semi-presencial “Politicas y estrategias de
igualdad de opartunidades, con énfasis en violencia de género, participacion ciudadana y politica de las
l mujeres”.
» Realizacién del Taller sobre género Ciudadania y Elecciones.
s  Organizacién del Taller de validacién del programa de capacitacién en Participacién Ciudadana, Politica y
I Gestién Pdablica en Apurimac, Ayacucho, Puno.

Prioridad: Promocidn de la mejora de la calidad de vida de mujeres, nifios y nifias — Desarrollar capacidades y
” potencialidades contra la exclusién, violencia y desnutricién.- :
B4
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Se ha validado y probado

Beneficiarios 2009 (Ley N° 28540).|
73 % de Comités de Gestidn|cumplen criterios de gestion eficiente definidos por ¢l
Con la ejecucicn del Programa integral Nutricional - PIN a cargo del PRONAA se brindd asistencia

altimentaria a un promedio de 3.84 millones de personas, los cuales estdn con

nifios menores de tres afos
{iv) 82,319 madres lactantes;

Mejora de la focalizacion del PI
{menor de tres afios) de distritos

la co

{ii) 571,513 nifios entre tres y seis afios; (iii) 2'466,3
¥ (v} 134,375 madres gestantes,
, dando prioridad de atencién en casi el 90

t

r

|

%sistencia del 71% del Sistema Informatico pel Registro:Nominal de
l

| primer y segundo quintil de pobreza, segln datos del INEL

PNWW.

rmados por; (1) 583,550
2 nifios en edad escglar;

de la poblacién infantil

A nivel nacional, se uniformjzo la #anasta alimentaria del grupo de 06 a 36 mesés, recibiendo mds de tres

productos de papilla, sin dis incic’:rj de ambito geogréfico.
Con el Programa de Complementalién alimentaria en el departamento de Lima,
personas entre comedores tlopul res, pacientes con tuberculesis y nifios, nifias

mediante convenios o actas

En lo que respecta a la atention d

e compromiso,
los beneficiarios del Servicio Wawa Wasi, se

han atendido a 366,412
adolescentis atendidas

rindé atencién integrial a

51 mil 614 nifias y nifigs entre 06y 47 meses de edad, habiendo otorgado 12.8 millones de raciones| de

este nimero de nifios y nifias,
S y 154

estrategia CRECER (76 rurale

peri urbanos), cabe indicar que esta cifra inc

47,126 pertenecen a 230 distritos del ambifo de intervencion de la

ye a 1,390 nifias y nifios

del dmbito de intervenciép del{ VRAE {12 distritos) y 2,568 nifias y nifios| del Programa JUNTOS,

adicionalmente se atendierpn a
poblagién beneficiaria del Programa pertenece pringipalmente a Jos quintiles

indicar que el 75.55% de la
de pobreza 1, 2 y 3 donde se
El 77.87% de nifias y nifios

con uha permanencia minima de 06 meses en el

488 nifios del ambito de intervencién de!

ubicaila poblacidn infantil de mayor riesgo y vuinera

rograma JUNTOS. Cpbe

Hlidad.
ograrna Nadional Wawa

Wasi, se encuentra protegido contra la desnutricion crénica (Adecuada talla parp la edad) y gl 97.41% se

encuentra protegido de la desnutricidon aguda {Adecuado peso para la talla).

El 86.04% de nifias y nifos
Desnutricidon Cronica. Asimis
aguda.

99.2 % de nifias y nifios usuarios Jdel Programa Nacional Wawa Wasi, con una p

meses, han logrado las com
retraso y déficit en su desarr

de laimodalidad de Wawa Wasi Institucional se e
mo, & 91.16% de nifios y nifias se encuentran prot
|

petenr:ias en su desarrollo psicomotriz, social, y de
ollc.

cuentra profegido de la
gidos de la desnutrigidn

ermanencia minima de 6

lenguaje, protegidos |del

Con los programas Proteccion Intdgral en Hogares, Promocion Familiar, Educaddres de Calle, a cargo (del

iNABIF, se llego a beneﬁciqr a uh promedioc mensual de 32,820 nifias, nifios

mayores, teniendo el siguiente detalle: {i} 2,451 a través del Servicio Educadored

ion ijiliar); y {iii) 2,248 a través de los Hogares de PAroteccion Integral.
le

través de los CEDIFs (Promod
El Programa Nacional Contra

la Vi

adolescentas y adultos
de la Calle; (i) 28,121 a

ncia familiar y Sexual atendid a un total de 40,882 personas afectafas

por hechos de violencia-familiar y s}exual con 547,936 atenciones especializadas eq apoyo legal; psicolégico

y asistencia social.
XX Congresc Panamericano
delegados adultos, 61 adoles
un acontecimiento politico
conocimientos; sino tambié
Miembros de la OEA, asi co
adolescentes; obteniendo
Permanente de la CEA.

| Foro Panamericano del Nifi
entre 10 y 19 afios de edad

como un espacic de par
panamericanos.

Se institucionalizé el Consg
participacién en las propuestas de politicas plblicas.
Se aprobd la Ley N° 29462, que establece la gratuidad de la inscripcidn del nacimignto, de la piimera ¢
certificada del acta de nacimientoiy de la expedicién del certificado de nacido

«.articulos de la Ley Orgdnica

|
centes y 103 invitados especiales, entre otros; este

N por la posibilidad de analizar las politicas implem
mo lo§ desafios pendientes en el gjercicio de los de

|

, reprpsentando a 22 Estados Miembros; este ford

del Registro Nacional de Identificacidn y Estado Ciy
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facilitar la inscripcién de nifios, nifias, y adolescentes; cabe indicar gue el MIMDES tuvo una importante
incidencia para la aprobacidn de esta Ley.

Se incrementaron a 2,066 las Defensorias del Nifio y el Adolescente, las cuales se encuentran presentes en
921 distritos, lo que las convierte en una red especializada en nifiez y adolescencia mas grande del pais. De
las 195 provincias del pais, 175 cuenta con una DEMUNA provincial.

Se logré dar continuidad al Proyecto Ichispalla para el periodo enero-octubre 2010, como fase de
consolidacién de las actividades para poder transferir el modelo a las regiones de intervencion.

3 Gobiernos Regionales aprobaron sus respectivos Planes Regionales de Igualdad de Oportunidades (PRIO).
A la fecha 11 gohiernos regionales tienen PRIO.

Los Gobiernos Regionales de Tumbes y Amazonas cuenten con Ordenanzas Regionales para la Promocién
de Cultura de Paz. Los Gobiernos Regionales de Apurimac, Ayacucho, Huancavelica, Junin y Ucayali se
encuentran en proceso de formular o aprobar dichas ordenanzas.

La promocidn de politicas regionales ha sido fortalecida con la promulgacian en el mes de Noviembre de la
Resolucién Ministerial N2 485-2009-MIMDES “Orientaciones a los Gobiernos Regionales para la Promocidn
de Cultura de Paz”.

En actos publicos masivos y con la participacién de los Gobierncs Regionales, Gobiernos Locales,
Defensoria del Pueblo, Comisién muiltisectorial de la PCM, se entregaron 5,200 acreditaciones a personas
desplazadas, en las siguientes regiones: Huanuce (2,200), Ica (1,300) Huancayo (1,200} y Ayacucho (500).
Estos eventos permiten que las autoridades locales asuman compromisos con las organizaciones de
desplazados para incorporarlos en sus programas regionales y locales.

Prioridad: Contribucién al desarrollo de estrategias regionales de seguridad alimentaria y de desarrollo
productivo.-

Se ha beneficiado a 3,994 MYPEs con el Programa para la Promocién y Dinamizacion de Mercados MYPES,
como parte del Plan de Estimulo Econdmico.

En el marco del Proyecto Especial de Desarrolle de Capacidades de la Familia Rural denominado "Mi
Chacra Productiva”, se aprobd el financiamiento de 77 Proyectos por un monto de 10 millones de nuevos
soles en los Departamentos de Cuzco, Apurimac, Huancavelica, funin y Ayacucho dirigidos at desarrollo de
las capacidades técnico productivas de 32,960 beneficiarios de familias rurales en extrema pobreza, de las
cuales 16,380 son varones y 16,580 son mujeres; contribuyendo a superar su situacion de inseguridad
alimentaria, a incrementar sus ingresos y a su inclusién progresiva al mercado.

Con el Programa de Apoyo a la Infraestructura Social y Productiva Basica, mediante Decreto de Urgencia N°
064-2009 del 12 de junio de 2009, se han financiado 416 Proyectos con una inversién de 109.3 millones
de soles. Cabe sefialar que de los 416 proyectos, 82 corresponden a Proyectos de Infraestructura
Productiva y 334 corresponden a Proyectos de Infraestructura Social; teniendo como beneficiarios a
259,002 personas de las cuales 128,713 son varones y 130,289 mujeres.

En el marco del Programa Municipal de Atencién a los Servicios Basicos, se ejecutd el primer concurso de
proyectos; producto de ello, se han financiado 58 Proyectos de Infraestructura social basica en los
Departamentos de Cajamarca y Chiclayo, con una Poblacién Beneficiaria de 23.266 personas.

Se han ejecutado 55 proyectos financiados con el "FONDO PARA LA IGUALDAD", de éstos 31 Proyectos son
de Infraestructura Productiva y 24 Proyectos de Infraestructura Social, con una Poblacién Beneficiaria de
23,435 personas.

Se han ejecutado 06 proyectos de infraestructura social financiados con la transferencia del Gobierno
Regional de Huancavelica, beneficiando a una poblacion de 8,400.

Se han ejecutado 11 proyectos de infraestructura social financiados con la transferencia del Gobierno
Regional de Madre de Dios, beneficiando a una poblacién de 11,333 personas.

Se han ejecutado 02 proyectos financiados con una transferencia del Gobierno Regional de Tacna; de los
cuales 7 Proyectos corresponden @ Infraestructura Productiva y 2 Proyectos a Infraestructura Social, con
una Poblacion Beneficiaria de 2,102 personas.

Se incorporaron 4,000 personas al Registro de Desplazados, labor que se viene potenciando con la
incorporacién de gobiernos locales al proceso de registro a cargo del MIMDES como es el caso del
convenio con el Municipio Distrital de Mazamari {Satipo) y ia presentacién de propuestas de convenio por
los municipios del VRAE Llochegua, Chungui, Anco, Santa Rosa, Ayahuanco, Sivia, Ayna, Tambo (La Mar] e
Independencia (Vilcashuaman).

S e —
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1.2 EJECUCION PRESUPUESTAL :}NUA#

i
El gasto ejecutado en el afie asandiéb 1,179.7 millones de soles, de esta cifra, los recursos se aglicaron
objetivos estratégicos institucionales dF la siguiente manera:

v

Ministario

de ia Mu
vy Desarralio Social

Se incorporaron 6,902 despazado& a la Registro Unico de Victimas de la PCM a f|n de que puedan acceder
a fas reparaciones correspondient#s. Asimismo, las 4,000 personas desplazadas irjcorporadas al Registro de
Desplazados del MIMDES pyeden Pcceder al Sistema Integral de Salud.
Los Gobiernos Regionales de los‘fdepartamentos de Piura, Cajamarca, Lambayeque, La Libertad, Puno,
Pasco, Junin, Loreto y Are uipa, han iniciado fa implementacién de la competencia de monitorgo y
evaluacién, como resultado de |z asistencia técnica otorgada por el MIMDES,
Se culming la transferencia ge funtiones sectoriales en los goblernos regionales de Huanuco y Lima, cdn la
aprobacion de los Decretos Supremos Nos. 110-2009-EF y 314-2009-EF. _
Se conformaron comisiones Iobales de transferencia de servicios de plotecciéon social en| 11
municipalidades provinciales del dbpartamento de Ayacucho. :

|

|

oS

El 13.24% al Objetivo Estratégico | eneral 1; relacionado con la consolidacion del MIMDES como entifdad
rectora que disefia, promueve, coprdina, monitorea y evalda, intergubernamental e intersectorialmente,
las politicas publicas de equidad, apistencia y desarrollo social con enfoque en sus|dreas de conipetencia.
El 9.73% al Objetivo Estratégico General 2, relacionado con el fortalecimiento de|capacidades ;de mujefes,
nifies, nifias, adolescentes, | persanas adultas mayores y poblacién desplazada en situacién de riesgo,
exclusién y vulnerabilidad social p::a el gjercicio pleno de sus derechos, ampliando su acceso a'servicios de
proteccidn social en el marco de u‘f cultura de paz.

El 75.4% esta dirigido al Objetivo Estratégico General 2, relacionado con el mejgramiento de ia segurigdad
alimentaria y el desarrollo de capacidades para acceder a servicios basicos y oportunidades econémica
personas, familias y territorips en pituacién de pobreza y pobreza extrema. En éste objetivo estan inclu
las acclones realizadas por FONCODES y PRONAA. '
El 1.59% esta dirigido al Objetivo| Estratégico General 4, relacionado al accesd a programas y servitios
gestionados descentralizadamentd en asistencia alimentaria, atencién a primera ipfancia, violehcia familiar
y sexual, de personas, familias |y poblaciones en riesgo, vuinerabilidad, abandono y situacién|de
emergencia a fin de garantizar sus glerechos bésicos.
El 0.05% esta dirigido al Objetivo Bstratégico General 5, relacionado al fortalecimiento en la doordinagion
¥ en su articulacién de la Politica Macional de Poblacidn con las politicas y estratpgias de desarrollo social
con énfasis en |a superacién de la pobreza, en el marco de la descentralizacion. :
f
|

b

CUADRO Ne 1
EJECUCION PFRESUPUESTAL (MILES 5/.} ANUAL - PLEGO MIMDES

Elaboracién: Oficina de Planificacién - OGPP
uente: SIAF 18/01/2010

INFORME DE EVALUACION DE DESEMPER)

OBJETIVO ESTRATEGICO GENRAL 1 176,349 171,887 156,165 13.2 88.6 20.9
OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL 2 116,980 116,967 114,764 9.7 | 98.1 98.1
OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL 3 963,329 951,244 889,439 75.4 92.3 93.5
OBIETIVO ESTRATEGICO GENERAL 4 4,182 18,495 18,719 1.6 447.6 96.0
OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL § | 810 614 579 |
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10.

11.

12.

13,

14,

15.

16.

17.

. PRINCIPALES NORMAS QUE INCIDIERON EN EL DESEMPENO INSTITUCIONAL

Ley N2 28289: Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2009.

Ley N2 29319: Ley que modifica el numeral 14.4 del articulo 142 de ia Ley N2 29289, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2009.

Decreto de Urgencia N2 015-2009. Autorizan a FONCODES a realizar adquisiciones a la Micro y
pequefia Empresa —~ MYPE de uniformes escolares y mobiliario escolar para el afio escolar 2009.
Decreto de Urgencia N2 035-2009: Dictan medidas en materia presupuestaria para mejorar el avance
de la inversion publica.

Decreto de Urgencia N2 064-2009: Dictan medidas extraordinarias destinadas a las acciones en el
Marco del Plan VRAE, continuidad del proceso de Alfabetizacidn y otras acciones.

Decreto de Urgencia N2 098-2009: Autorizan al Ministerio de f2 Mujer y Desarrollo Social - MIMDES a
efectuar modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programatico para la atencion de las
prestaciones alimentarias del Subprograma Escolar del Programa Integral de Nutricién — PIN y otros, y
aprueban una transferencia de partidas a favor del INDEPA

Decreto de Urgencia N2 100-2009: Autorizan a FONCODES a realizar adquisiciones a las Micro y
Pequeiias Empresas — MYPE durante los afios 2009 y 2010 de bienes relacionados a los Sectores Salud,
Interior, Defensa y Educacion.

Decreto de Urgencia N2 113-2009: Dictan medidas de Disciplina Presupuestaria para la Gestidn de
Personal durante el Afio Fiscal 2010

Decreto Supremo N2 004-2009-MIMDES: Autorizan transferencia de partidas, hasta por 10 millones de
soles, a favor del Ministerio de la Mujer y Desarrolio Sociai destinada a financiar el Proyecto Especial
de Desarrollo de Capacidades de la familiar rural denominado “Mi Chacra Productiva” que tiene como
propdsito implantar 10 tecnologias validadas.

Decreto Supremo N2 005-2009-MIMDES: Modifica el Reglamento de Organizacidn y Funciones del
MIMDES.

Decreto Supremo N2 022-2009-EF: Aprueban transferencia de partidas a favor del Ministerio de la
Mujer y Desarrollo Social y de los Gobiernos Locales.

Decreto Supremo N2 102-2009-EF: Aprueban transferencia de partidas en el Presupuesto del Sector
Publico para el Afic Fiscal 2009 a favor de los Gobiernos Regionales que culminaron el proceso de
transferencia de funciones sectoriales en materia de poblacion, desarrollo social e igualdad de
oportunidades durante el ARo Fiscal 2008.

Decreto Supremo N2 170-2009-EF: Autorizan transferencia de partidas en et Presupuesto del Sector
Plblico para el Afo Fiscal 2009 a favor del Ministerio de la Muijer y Desarrolio Social y de Gobiernos
Locales

Decreto Supremo N2 212-2009-EF: Autorizan transferencia de partidas a favor del Ministerio de Salud
y del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social en el Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal
2008,

Resolucién de Secretaria de Descentralizacién N2 005-2009-PCM/SD: Conforman comisidn especial
para Ia transferencia del Programa de Complementacién Alimentaria — PCA del PRONAA en el ambito
de la Provincia de Lima.

Resolucion de Secretaria de Descentralizacién N¢ 008-2009-PCM/SD: Declaran a diversos Gobiernos
Locales Provinciales como aptos para acceder a la transferencia de las Sociedades de Beneficencia
Publica y Juntas de Participacién Social a cargo del INABIF.

Resoiucion Ministerial N2026-2009-MIMDES: Aprueba las Metas e indicadores de Desempefio 2009 -

Sector Mujer y Desarrollo Social.
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18.

19.

20.

21,

22.

23.

24,

25,

26.

27.

28,

29.

30.

INFORME DE EVALUACION DE DESEMPERO 2009+ PEI 2008-2011

. Resolucién de Secrétariz

Resolucion Ministerial N

de la Mujer y Desarrollg
Resolucién Ministerial N

la Mujer y Desarrolla Sacial, cerrespondiente al Afio Fiscal 2009.
Resolucién Ministerial |Ne 150-2009-MIMDES: Aprueba el Presupuesto Apnalitico de Personal|del
|

MIMDES.

Resolucién Ministerial \l"lG?J,

por la PAZ.
Resolucion Ministerial
“Lineamientos General
Fortalecimiento de:Cap4

Resolucién Ministerial N2 189-2009-MIMDES: Aprueba la transferencia del
de la; Paz de FONCODES a la Direccién General de Desplazados i Culturg de

Gerencial de Promocion
Paz del MIMDES.

Resolucién Ministerial N2 198 +2009-MIMDES: Modifica el Reglamento de Organizacion y Funciones|del

MIMDES.

Resolucién Ministerial N2 375:2009-MIMDES: Aprueban Plan Qperativo Institucional Reformulado|del

Ministerio de la Mujer vy|

Resolucién Ministerial N 407-2009-MHIMDES: Aprueba la Directiva Genejal N°010-2009-MIMOES,
"Procedimientos, Plazas vy
administracién del Regigtro d

Resolucién de Secretar
Provinciales aptos para
Proteccidn Social del MI
Resolucién de Secretari]
efectivo el proceso de
Social del MIMDES.

Directiva General N2 0
distribucidén de bienes
Tributaria — SUNAT.

SG-OCIN, "Procedimient]

206

Sociar, correspondiente al ARo Fiscal 2009.
2 093}—2009-MIMDES: Aprueban Plan Operativo Insti

N2 | 169-2009-MIMDES:
es para la Formulacién,

aprueha

»

Desarrollo Social, correspondiente al Afio Fiscal 2009

2 o

esponsabilidades para la validacién, actu

.

ia de; Descentralizacién N2 022-2009-PCM/SD: De

acceder a la transferencia del Programa Integral ds

DES
transparencia det Programa Integral de Nutricién

mue

o pargla Cooperacidn Internacional”

Directiva Gdneral N¢
Implementacién y Epaluacién del Plan | de

3

cidades en el marco del Proceso de Descentralizacion”. _
personal de Iz Ex Unidad

S-ZOZE—SG-OGA: Procedimientos para la recepcién, [custodia, conservacion y
es adjudicados por la Superintendencia Nadional de Adiministradion

4t2009—MiMDES: Aprueban Directiva “Procedimiento para la:Informagién
a difundirse en el Portal de Transparencia del Ministerio de la Mujer y Desarrpllo Social — MIMDES”

Resolucién Ministgrial N2 09&-2009-MIMDES: Aprueban Plan Estratégico Institucional del Ministerio

tucional del Ministerio de

2009-MIMDES: Aprueba las nuevas bases para la entrega idel "Premio

t

003-2009-5G

lizacién, seguimientg y
Beneficiarios del Programa de Complementacipn Alimentaria — PCA,
claran Gobidarne Locales

nutricion y bervicios| de

de Descentralizacion Ne 023-2009-PCM/SD: Normas especificag para hdcer

Servicios dé Protecdidn

Gengral N2 038-2009-MIMDES-SG: Aprueba ia Directiva General K°005-2009-
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. RESULTADOS ALCANZADOS DE LOS INDICADORES DE MEDICION DE DESEMPENO A
NIVEL DE OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES

3.1 OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES GENERALES

Los principales resultados alcanzados al término del afic 2009 a nivel de objetives estratégicos institucionales
generales, son:

Objetivo Estratégico General 1.- “"MIMDES consolidado como entidad rectora que disefia, promueve, coordina,
monitorea y evalda, intergubernamental e inter sectorialmente, las politicas publicas de equidad, protecciény
desarrollo social, con enfoque de género; en sus dreas de competencia®.

El avance de este OEG se mide con los siguientes indicadores:

a. “Gobiernos regionales que implementan politicas para lo igualded de oportunidades entre mujeres y

varones con equidod de género”.- Segun este indicador, el 65.4% de los gobiernos regionales
implementaron politicas para la igualdad de oportunidades entre mujeres y varones con equidad de
género; porcentaje similar al obtenido en el 2008 y al programado para el 2009; lo que indica gue no hubo
avance y sera necesario un mayor esfuerzo para llegar a la meta del 2011 (76.9%). Esto se debe a la
resistencia de algunos gobiernos regionales para implementar politicas de igualdad de oportunidades en el
marco de proceso de descentralizacidn, sefialando no contar con recurso humanaos y financieros, por lo
que serd necesario fortalecer alianzas con los gobiernos regionales para la consideracién de las actividades
referidas a igualdad de oportunidades con equidad de género en los convenios de gestion entre MIMDES y
gobiernos regionales, en cumplimiento de la Ley N® 28983,

“Planes regionoles de apoyo y fortalecimiento o la familia aprobados”.- Este indicador no presenta
avance en el afio 2009; lo que significa que los Gobiernos regionales aun no han formulado sus planes de
Apoyo y Fortalecimiento de ia familia; por lo que sera dificil alcanzar la meta del 19.2% prevista para el
afio 2011. San varias las razones por las que este indicador no muestra avances; la mas directa es la
ausencia de acciones de sensibilizacion de las autoridades regionales y locales en la tematica de
fortalecimiento familiar, frente a lo cual los gobiernos regionales y locales manifiestan carencias de
personal y presupuesto para disefar e implementar politicas a favor de las familias. A esto también
contribuyé la ausencia por varios meses de la directora de Apoyo y Fortalecimiento a la Familia que no
permitidé lfevar a cabo con efectividad la ejecucion de las tareas programadas en el Plan Qperativo. Para
revertir esta situacion es de urgente necesidad iniciar las acciones de capacitacion y asistencia técnica a
autoridades regionales y locales, mas aiin tomando en cuenta que horizonte de! actual Plan Nacional de
Apoyo a la Familia es el afio 2011.

“Planes regionales de Accidn por la infancio y la Adolescencia aprobados”.- Este indicador muestra que a
Diciembre del 2009 el 76% de los gobiernos regionales habfan aprobado su correspondiente Plan de Accion
por la Infancia y la adolescencia; porcentaje mayor al registrado en el 2008 (61.5%} y al programado para
el afio 2009 (73.1%), si se mantiene ese ritmo de avance, es muy probable alcanzar la meta del 2011
(96.2%).

“Planes regionales de apayo a lo persona adulta mayor aprobados”.- El valor de este indicador no se ha
movido desde el afio 2008 (11.54%), pese a que la Direccidn de Personas Adultas Mayores manifiesta
haber prestado asistencia técnica y fortalecimiento de capacidades a funcionarios, profesionales y técnicos
de 23 gobiernos regionales; por lo que sera necesario que la Direccion de la Persona Adulta Mayor revise
su estrategia para inducir a estos gobiernos a elaborar y aprobar sus Planes regionales de Apoyo al adulto
Mayor.

“Gobiernos Regionales que implementan politicas en la temdtica de infancia y oadolescencia en
concordancia con las politicas nocionales”.- Este indicador alcanzé un valor de 28.6% de avance; valor
superior al programado (23.08%)} y al alcanzado en el afio 2008{19.23%); esto se debe a que la Direccidn de
Nifio, nifia y adolescente, ha venido prestando asistencia técnica a los gobiernos regionales de Huanuco,
Junin, Apurimac, Lambayeque, Ucayali y Madre de Dios, para la implementacién de sus respectivos planes
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fa General

de incremento, no serfa

factible llegar a la meta del 2011 @6.15%)

I "Gobiernos Locales provinciales ?le cuentan con planes provinciales contra la Wolencia hacia la mufer”.-
Este indicador alcanzé un valor le 1.54% {solo el 50% de los programado parh el afio); por lo que es
prioritario prestar asistencia técnita a mas gobiernos sub nacionales.

g- “Gobiernos Regionales que incorporan politicas de poblacién en el Plan Estratégico de Desarrplio

Regional”.- No se program

encontraba en elaboracién.

Objetivo Estratégico General 2. "Mujeres, niiios, nifias, adolescentes, personas aduitas mayores y poblagién
desplazada en situacién de riesgp, exclpsion y vulnerabilidad social fortalecen sus capacidades para el ejerdicio

pleno de sus derechos y amplian|su acceso a servicios de proteccién social en el marcd de una cultura de paz”.
|

El avance de este Objetivo Estratégico *Seneral se mide con los siguientes indicadores
a. “Nifios y nifias con permanencia minima de 06 meses en el PNWW que alcanzar niveles de crecimiento y
desarroflo acorde con los estdndures internacionales”.- E| 79.87% de estas hifias y nifios alcanzaron
niveles de crecimiento y desarrollo acorde con los estandares internacionales} porcentaje ligeramente
superior al programadao para el afo 2009 y del obtenido en el 2008. Con este avance, se llegd casi p la
meta del 2011, lo que hace upong‘r que hacia fines de ese afio se habrd superado| el 80%.
b. “Familias de zonas alto a dt'nas}con permanencia minima de 12 meses en gl Servicio Qatari wgwa
aplican prdcticas de crfanzj t'nfanFil positivas”.- No se aplicé este indicador delido a que durante el afo
2009 se perfilaron y validargn dive’fsas estrategias del Servicio Qatari Wawa, reajyistandose el instrumento
para el trabajo con familias, nifias; nifios, puberes, adolescentes y autoridades comunales con aporteq de
los equipos técnicos de las sedes regionales del PNWW.
€. “Casos de violencia fomiliar y sekual atendidos en el Centro de Emergencia Mujer, con patrocinio| de
denuncias”.- Seguin lo -repoEtado,; el 16% de casos de violencia familiar atendidos en los CEMs tuviefon
patrocinio de denuncia; este valor representa solo el 80% de los programado para el 2009, pero adn| asi
muestra un avance con resplecte gl 2008 (13%). Sin embargo, para alcanzar la meta del 2011 {35%) va a
ser necesario un mayor trabajo de sensibilizacion.

!
Objetivo Estratégico General 3.- ['Persgnas, familias y territorios en situacién de pobreza y pobreza extrems,
mejoran su seguridad alimentarid y desarrollo de capacidades para acceder a servicios|basicos y opgrtunidades
econémicas”. t
|

|
El avance de este OEG se mide cgn los #iguientes indicadores:

a) “Incremento anual de la cobertura de la poblacién rural con proyectos de |infraestructura socidl”.-
Durante el ejercicio 2009, la cobértura con estos proyectos se incrementé en 3.36%, incrgmento 1ue
superd al obtenido en ¢l ejeﬁ'cicio 2008 (2.8%), al programado para el ejercicio 2009 (3.15%) .y a la mieta
del 2011 (3.15%). Este ingrememto corresponde 221,901 personas atendidas|en el ambito rural ¢on
proyectos infraestructuta sotial en el 2009. El valor alcanzado se debe al financiamiento de proyecto en el
marco del Decreto de urgenicia 064-2009, Fondo para la Igualdad, Programa Mupicipal de Aténcidn a|los
Servicios Basicos, Mobiliario|Escolar Puerto Maldonado, y los Convenios con los (Gobiernos Regionales| de
Huancavelica, Madre de Dios, y Tagna.

b) “Cobertura de atencion del PIN @ inifios y nifias de 06 meses a 06 afios de edad['.- En este indicador] el
objetivo estratégico no solo|superd el valor alcanzado en el 2008 (74.4%) sino también las expectati
para el afio 2009, ya que el SS%Tde la poblacion de nifias y nifios menores de tres afios dé edad gstd
cubierto por el Programa Integral Nutricional - PIN; superando la meta prevista para elﬁz afio {76%)
atendiendo a 583,590 nifas|y nifips de 06 a 36 meses de edad con alimentos fortificados én forma|de

canzado en ¢l aifo 2
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(67.1%) y el programado para el 2009 (68.9%), esto es producto de la mejora en la focalizacidn del
Programa, habiéndose superado a la fecha la meta de cobertura del 2011 (77.94%).

d) “Cobertura de atencién del PIN a madres gestantes y que dan de lactar en el quintil | y Il de pobreza”.-
32% de las madres gestantes y que dan de lactar de los distritos del | y Il quintil de pobreza fueron
atendidas con complementacién alimentaria entregandoles canastas de alimentos. Esta cobertura superd
a la registrada en el afio 2008 (12.2%) y a la programada para el 2009 (14.7%). Este dato de cobertura ha
mejorado notablemente, debido a la focalizacidn del grupo en los primeros quintiles.

Objetivo Estratégico General 4.- “Personas, familias y poblaciones en riesgo, vulnerabilidad, abandono y
situacién de emergencia acceden a programas y servicios gestionados descentralizadamente en asistencia
alimentaria, atencién a primera infancia, violencia familiar y sexual, que garantizan sus derechos bésicos”.

El avance de este OEG se mide con |os siguientes indicadores:

a) “Gobiernos locales provinciales con quienes se ha concluido la transferencio de al menos un servicio de
proteccidn social”: Este indicador no presenta avance, ya que el cambio de administracién en el MIMDES,
ocurrido en julio 2009, a nivel de la Alta Direccién y de los miembros de la Comision Sectorial de
Transferencia, generé demora en la recomposicién de la Comisidn y en el reinicio de sus funciones; lo que
originé a la vez, retraso en las acciones orientadas a hacer efectiva la transferencia de los servicios de
Proteccidn Social, especialmente de las iniciadas con las municipalidades del departamento de Ayacucho.
Asi mismo, la postergacion de la transferencia de los servicios de proteccién social {CEM, Wawa Wasi,
CEDIF y Educadores de la Calle), ha causado desinterés y desconfianza de las autoridades y funcionarios de
fos gobiernos locales provinciales; lo que deriva en una limitada participacidn de éstos en los eventos de
capacitacion previstos. Por lo tanto, es necesario que la Comisién Sectorial de Trasferencia del MIMDES, a
propuesta de |a Direccion General de Descentralizacion DGD, apruebe un nuevo cronograma para hacer
efectivas las transferencias de los Servicios de Proteccidén Social. Cabe indicar que estd pendiente la
conclusion de la transferencia en 11 provincias del departamento de Ayacucho.

b) “Gobiernos regionales con guienes se ha concluido el proceso de transferencia de funciones sectoriales
en materia de poblacién y; desarroflo social e igualdad de oportunidades”.- Este indicador alcanzé un
valor del 96.2%, es decir el valor programado para el 2009, de acuerdo a o cual se alcanzara la meta antes
de finalizar el 2011.

Objetivo Estratégico General 5: "Politica Nacional de Poblacion fortalecida en la coordinacidn y en su
articulacién con las politicas y estrategias de desarrollo social con énfasis en |a superacidn de la pobreza, en el
marca de la descentralizacion”.

El avance de este OEG se mide con los siguientes indicadores:

a) “Politica de poblacién articulada con las politicas sectoriales y estrategios de desarrollo social”.- Este
indicador no presenta avance, pues el Plan Nacional de Poblacidn ha estado en las fases de farmulacidn y
consulta durante todo el afio, habiéndose realizado 19 talleres de consulta con sectores y sociedad civil. Es
necesario re calcular la meta al 2011, porque no sera posible llegar al 66.67%.

b) “Politica de Poblacién articulada con los planes, programas, estrategias y proyectos regionales de
desarrollo social y de superocidn de lo pobreza”.- Este indicador no presenta avance, pues ef Plan
Nacional de Poblacidn ha estado en las fases de formulacidén y consulta durante todo el afio, habiéndose
realizado 19 talleres de consulta con sectores y sociedad civil.

En la Tabla N° 1 que se muestra a continuacidn, se puede observar el avance de los indicadores
correspondientes a los Objetivos Estratégicos Generales:
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Objetivo Estratégico General 1.- “MIMDES
intergubernamental e inter sectorialmente

en sus areas de competencia”,

TABLA N2 1

. consolidado como entidad rectora que disefia, promuve
, las politicas publicas de equidad, proteccion y desarroilo)

, COO
social, con enfogue de gé

ina, monktorea

1.- “Gobiernos regionales que impleme)

ptan politicas para la

igualdad de oportunidades entre mujeres'y varones con equidad | Porcentaje 65.4 65.4 7.9
de género”

2.- *Planes regionales de apoyo | fortakecimiento 2 la familia

aprobados”. ‘ Porcentaje 30.8 0.0 19.2
3.- "Planes regionales de Acddn pdr la Infancia y la Adolescencia

aprobados” Porcentaje 73.1 76.0 96.2
4.- “Planes regionales de apoyo| a la persona adulta mayor

aprobados” : Porcentaje 11.54 1154 30.8
S.- “Gobiernos regionales que |mplemgntan politicas en la

temédtica de infancia y adolescencia en!concordancia con las | Porcentaje 23.1 28.6 94.2
politicas nacionales” .

6.- “Gobiernos Ltocales provinciales qug cuentan con planes

provinciales contra la viclencia hacia la mujjr” Porcentaje 3.1 15. 5|1
7.- "Gobiernos regionales que incgrporanipoliticas de poblacign

en el Plan Estratégico de Desarrollo [Regional” Porcentaje 0.0 0.0 38.5

Objetivo Estratégico General 2.- “Mujeres, inifios, nifias, adolescentes, personas adultas mayores y poblacién desplazaga en
de riesgo, exclusidn y vulnerabilidad social fortalecen sus capacidad

servicios de proteccién social en el marco di una cultura de paz®,

es para el ejercicio pleno de sus {

situI:::n
flerechos y amplian su acc a

1.- "Nifios y nifias con permenenia minigna de 06 meses en el

PNWW que alcanzan niveles: de crecimiento vy desarrollo acorde | Porcentaje 78.0 79.9 29.0
con los estdndares internacionales”

2.- "Familias de zonas alto andinas gon perfpanencia minima de 12 .

meses en el Servicio Qatari Wawa apli practicas de crianza | Porcentaje 50.0 No se aplicd aste 65.0
infantil positivas”. indicador

3.- “Casos de violencia famitiar y sekual atandidos en el Centro de

Emergencia Mujer, con patrotinio dE denuncias” Porcentaje 20.0 16.0 35.0
Objetivo Estratégico General 3.- "jv:erscmalsu familias y territorios en situacién de pobreza y pobreza pxtrema, mejoran su segurldad
alimentaria y desarrollo de capacid3des para acceder a servicios bdsicos y oportunidades econdmicas”

1.- “Incremento anual de la =cobeTura detla poblacion rural con

proyectos de infraestructura social” Porcentaje 3.15 3.36 3.15
2.- “Cobertura de atencién del PIN ‘a nifios'y nifias de 06 meses a

06 afios de edad” | Porcentaje 75.99 86.0 9124
3.- "Cobertura de atencién dei PIN [a nifiosly nifias de 06 meses a

06 afios de edad en el quintil Ly ll de pobreza” Porcentaje 68.92 84.0 77194
4.- “Cobertura de atencidn del PIN [a madrks gestantes y que dan

de lactar en el quintil | y i de pobreza” Porcentaje 14.65 32.0 17106

Objetivo Estratégico Generak 4.- “Persona
acceden a programas y servicios gestionad
familiar y sexual, que garantizan sus derech

n a primera infincia,

k. familias y poblaciones en riesgo, vulnerabilidad, abandtrno y situacion ge emergepcia
ps descentralizadamente en asistencia alimentaria, atenci
Ds basicos”

violencia

1.- “Gobiernos locales provinciales con qui

idnes se ha concluido la

n

transferencia de al menos un servicip de prateccion social” Porcentaje 9.6 0.0 435
2.- “Gobiernos regionales con quienes se Iﬁ concluido el proceso
de transferencia de funciones sectoriales en materia de poblacion | Porcentaje 96,2 96.2 100.0
y; desarrollo social e igualdad de oportunidades”.-
Objetivo Estratégice General 5: “Pglitica Nicional de Poblacidn fortalecida en la coordinacin y en su articulacidn con las politichs v
estrategias de desarrollo social con énfasis én la superacién de la pobreza, en el marco de |a descentralizacién”.
1.- “Politica de poblacién articulada con las politicas sectoriales y
estrategias de desarrollo social”.- Porcentaje 8.0 0.0 64.7
2.- “Politica de Poblacién articulaga con los planes, programas,
estrategias y proyectos regionales de desarrollo social y de | Porcentaje 0.0 0.0 385
superacion de la pobreza”
x‘*u“ ”"fo,
& %
= >
a S
&,
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En términos generales los indicadores, excepcidn del objetivo estratégico S, muestran un avance del
cumplimiento de los objetivos satisfactorio, en muchos casos se ha logrado alcanzar las metas previstas, y en
otros sobrepasarla.

3.2 OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS
A nivel de objetivos especificos, los principales resultados alcanzados al término del 2009, son:

Objetivo Estratégico Especifico 1.1: “Direcciones Generales y programas fortalecidos en su capacidad de
elaborar propuestas de politicas, programas y estrategias”, las metas de este objetivo no se cumplieron, Ya
que no se han reportado actividades relacionadas con los indicadores que miden este objetivo; por lo que es
necesario que la Direccién General de Politicas y Desarrollo Social, promueva en el gjercicio 2010 las acclones
de capacitacién y asistencia técnica a los especialistas del MIMDES en temas vinculados a la formacion de
politicas, programas y estrategias.

Objetivo Estratégico Especifico 1.2: “El MIMDES promueve y articula politicas publicas de su responsabilidad
con la CIAS, instancias sectoriales, gobiernos regionales y locales, sector privado y sociedad civil”.

a) “Cobertura de goblernos regionales que implementan politicas para la prevencidn y sancién del
hostigamiento sexual”.- El 46.2% de los gobiernos regionales han implementado politicas para la
prevencidn y sancién del hostigamiento sexual, aicanzado la meta prevista para el afio 2009. Durante el
afio 2009, cinco gobiernos regionales aprobaron normas contra el hostigamiento sexual, contando hasta
fines del 2009 con 13 gobiernos regionales que aprobaron normas de este tipo.

b) “Sectores del Estado que implementan politicas contra el hostigamiento sexual”.- El 56.3% de los
Sectores del Estado han implementado politicas contra el hostigamiento sexual, habiendo superado el
avance del 2008 y alcanzado la meta del 2008.

c}) “Gobiernos regionales que implementan lo cuota de género en los espacios de participacion
ciudadana”.- Este indicador alcanzd la meta prevista para el afio 2009, habiendo incluido fa cuota de
género el 76.9% de los gobiernos regionales, valor superior al obtenido en ef afio 2008.

d) “Cobertura de gobiernos regionales asesorados técnicamente para la formulacion e implementacidn de
sus planes regionales de accién por la infancia y la adolescencia”.- Se prestd asesoramiento técnico al
24% de los gobiernos regionales para la formulacién e implementacién de sus planes regionales de accion
por la infancia y la adolescencia, porcentaje muy inferior al programado para el 2009 y al ejecutado en el
2008, pues se tiene que ya estaban aprobados los planes regionales de 19 gobiernos regionales, faltando
solo 6 de elios a los que precisamente se les ha prestado asesoramiento técnico.

e} “Cobertura de gobiernos regionales atendidos por el MIMDES con promocion de politicas de apoyo y
fortalecimiento o las familias”.- El 40% de los Gobiernos Regionales fueron atendidos por el MIMDES con
promocién de politicas de apoyo y fortalecimiento a las familias, este valor es inferior al del afio 2008 y
representa solo el 61% de la programacidn para el afio; esto se debid principalmente a la ausencia de
jefatura en el drea encargada de esta linea por aproximadamente 8 meses que ocasiond el retraso de las
actividades programadas para el aiio. Por otro lado, en contribucién a este objetivo, se capacitd e informé
a 8,027 personas para el fortalecimiento de sus familias y a 551 autoridades, funcionarios, agentes y
operadores sociales en contenidos sobre fortalecimiento de relaciones intra familiares. Asi mismo, el
sector ha asumido 10 propuestas normativas de apoyo y fortalecimiento a las familias.

f) “Cobertura de gobiernos regionales donde se promueve politicas de cultura de paz y proteccion de
desplazados”.- En el 44% de los gobiernos regionales se promovieron politicas de cultura de paz y
proteccién de desplazados; resuitado superior al programado para el afio y al registrado en 2008, estos
gobiernos regionales son: Ayacucha, Apurimac, Huancavelica, Tumbes, Junin, Hudnuco, Ucayali, Pasco, lca,
Madre de Dios y San Martin. Para el logro de esta meta se les prestd asistencia técnica e informacion tanto
a os gobiernos regionales como a los pobladores de los centros poblados y organizaciones sociales.

Objetivo Estratégico Especifico 1.3: “Sistema de monitoreo y evaluacién de los planes y programas bajo-
rectoria del MIMDES disefiado e impiementado que permita su articulacién con un sistema nacional integrado.
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Evaluacién”.- Este indicad
personal del MIMDES para

r
|

a) “Cobertura de unidades g‘ecutgus y orgdnicas del MIMDES que usan el

Objetivo Estratégico Especificg
asistencia técnica a los gobierngs

a) “Cobertura de capacitocio

no presentd avance, pues aln se encuentra en p
uso de sistema, habiéndose capacitado a 50 trabaja

1.4;
regi¢inales y locales”.

I
b

roceso de capacitacidn
Hores del MIMDES.

nlizacién y desarroilg

del Personal del MIMDES en temas de descentr:

capacidades”.- El 1.9% del ersorn!al del MIMDES se encuentra capacitado en te
desarrollo de capacidades, habienido capacitado a 75 personas; o que significa

de la meta fijada para el

afio, debido entre otros a que ha existido dificulfad en definir el Plan
capacitacion, en tanto alguhas dé las instancias del MIMDES no han logrado gbtener el financiamie

necesario para la programadion y #osterior ejecucion.
|

Objetivo Estratégico Especifico

protector e inclusivo gue incorpgra e}

adecuados”.

a} “Servicios de proteccion Sacial

2.1:1Servicios de proteccion social sustentados

bistema de Monitorgo y

el

“El MIMDES fortalecido en su capacidad de brindar capacitacidn y

de

as de descentralizacién y
e salo se alganzd el 83%

n un disefi¢@ normaki

de

nto

VO

nfoque de equidad de género y que cuenta con instrumentas de gestion

le! MIMDES que incorporan el enfoque de equidad de g¥nero”.- |Los

servicios de proteccion social a catgo del MIMDES: Centros Emergencia Mujer (CEM), Wawa Wasi, Centros

de Desarrollo integral de la
equidad de género, con lo qu

Objetivo Estratégico Especifico

necesidades de las diferentes pobiacio

Familia (CEDIF), y Educadores de Calle {(EC) han in
e se ha alcanzado el 100% de la meta.

|
2.2: ¥Servicios de proteccién social en cantidad
es objetivo; incorporados a las dindmicas locales y articulados con ofros

actores tanto a nivel local como legionFI y nacional”.

a} “incremento porcentuol del nimero de wawa wasis de gestion comunal”.- Este indicador: registra

valor negativo, -1.81%;. este

valor’ negativo obedece a una ligera disminucién d

comunal {120ww} con respecto @l afio 2008. En el 2009 el PNWW inicié o

sin embargo el inicio de la

b) “Gobiernos locales provinciales que cuentan con wawa wausi en funcionamientg”.- Al concluir el 2009,
48.7% de los gohiernas locales
similar al del afio 2008, pero memor que la meta del 2009; esto se debe al pofco compromiso de és
gobiernos locales para contribuir

gnuales de nifios, nifias y adolescentes albergatdos en los hogares

¢} “"Reinserciones familiares

tencidn estuve sujeto al financiamiento del equip

rovinciales contaban con wawa wasi en fu

la construccién y equipamiento de los maédul

proteccion integral”.- El 42% de los nifios, nifas y adolescentes albergados en |

integral, se han reinsertado |a su medio familiar, porcentaje inferior al registradol en el afio 2008, perg

magnitud importante ya que

han reintegradec a su ambiente fa
pTr o

d) “Provincias que cuentan
provincias del pais cuenta

programado y al presentado|en el

la creacion de nuevos CEMs.

Objetivo Estratégico Especifico
locates y organizaciones sociales
de proteccidn social”.

a) “Cobertura de gobiernios region
canzd la meta prevista para et 2009 que es similar a|la del 2008, es decir

mayores”.- Este indicador a
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funcionarios, profesionales y técnicos del 88.5% de los gobiernos regionales (23 GR) han recibido asistencia
técnica y fortalecimiento de capacidades en la tematica de las personas adultas mayores. Estas regiones
son Tumbes, Piura, Lambayeque, La Libertad, Ancash, Cajamarca, Arequipa, Tacna, Moquegua, Ica, Cuzco,
Apurimac, Puno, Ayacucho, Huadnuco, Junin, Pasco, Huancavelica, Ucayali, Loreto, San Martin, Amazonas y
Madre de Dios.

Objetivo Estratégico Especifico 2.4:"Mujeres, Nifios, nifias, adolescentes y personas adultas mayores en
situacién de riesgo, exclusién y vulnerabilidad social han recibido informacidn sobre ejercer sus derechos y de
las condiciones para acceder a ellos”.

a) “Personas en situacion de riesgo, exclusion y vulnerabilidad social informadas sobre el ejercicio de sus
derechos”.- 739,903 personas en situacién de riesgo, exclusion y vulnerabilidad social han sido informadas
sobre el ejercicio de sus derechos en el afio, lo cual significa una ejecucion del 96.6% de la meta prevista.

Objetivo Estratégico Especifico 2.5:”Las familias y comunidades fortalecidas como espacios estratégicos para el
ejercicio de relaciones equitativas y democraticas entre sus miembros en el marce de una cultura de paz y que
se apoyan en redes locales de proteccidn social”.

a) “Coberturg de comités de gestion que demuestran capacidad de gestion para el desarrollo integral de
nifias y nifios”.- El 73% de los comités de gestidn han demostrado capacidad de gestidn para el desarrollo
integral de nifias, nifios y adolescentes, es decir el 86% de la meta prevista para el 2009. Esto se debe ala
ausencia de reconocimiento o acreditacidn de Comités de Gestion por parte de las municipalidades que
dificulta la participacién de los Actores Comunales en los Espacios de Concertacidn Local, entre otros.
“Madres cuidadoras que mejoran y mantienen su desempefio, habilidades y destrezas en el cuidado y
atencién integral al nifio/nifia”.- El 89.7% de las madres cuidadoras han desarrollado y mantenido un
desempefio adecuado, fortaleciendo sus habilidades y destrezas en el cuidado y atencidn integral del nifio
(a). Este porcentaje representa al 95.4% de la meta del 2009. Una de las razones por las que no se alcanzd
ia meta reside en la desercién de Madres Cuidadoras y Socias de cocina (debido al bajo estipendic y
carencla de una racién alimentaria en el caso de las Socias de Cocina) lo que limita la sostenibilidad de las
acciones educativas realizadas con ellas para una atencién alimentaria de calidad.

“Familias usuarios del servicio wawa wasl con nifias y niftos menores de 2 afios en riesgo nutricional o
con desnutricién crénica, participen en acciones de promocion del programa, y demuestran prdcticas de
crianza infantil positivas en la interacclén con sus hijas e hijos.- E| 40.82% de las familias usuarias del
PNWW que participan permanentemente en espacios educativos y reciben consejerias por parte de las
madres cuidadoras, aplican buenas précticas de crianza infantil, lo que ha permitide reforzar su rol en el
cuidado integral de sus hijos. El porcentaje logrado es inferior al programado para el 2009, esto se debe a
que persiste la tendencia en las Familias Usuarias de prestar poco interés a la cultura de la salud que se
refleja en {a promocién y prevencion de sus hijos; asi como a {a insuficiente cantidad de personal en los
establecimientos de salud que limita ja realizacidon frecuente de acciones promocional preventiva en las y
los beneficiarios del Programa.

Objetivo Estratégico Especifico 3.1:"Gobiernos regionales y locales, implementan estrategias de seguridad
alimentaria, definiendo canastas de alimentos locales e incorporando en esas estrategias los programas de
asistencia alimentaria y la promocién de la pequefia produccién rural en apoyo a las poblaciones mas pobres”.

a) “Gobiernos locales distritales que implementan estrategias para la pequeia produccién rural en apoyo a
las poblaciones mds pobres”.- Con el Proyecto especial “Mi Chacra Productiva”, 13 gobiernos locales
distritales implementaron estrategias para la pequefia produccién rural. Ejecutando solo el 26% de la meta
para el 2009, esperando este valor se recupere para los dos proximos afios con nuevos concursos de
fondos.

*Cobertura de gobiernos locales provinciales con asistencia técnica para la gestién de Programas de
Complementacién Alimentaria”,- Este indicador se mantiene en 99.5%, pues aln no se ha podido
concertar para la transferencia del Programa al Concejo Provincial de Lima. En ese sentido de las 195
provincias, 194 reciben asistencia técnica para la gestion de programas de complementacion alimentaria.
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Objetivo Estratégico Especificol 3.2: T’Los programas de asistencia alimentaria ha
contribuyen, de manera concertada cbn las intervenciones del Programa Articuladg
cumplimiento de las metas nac onaleh de reduccion de la desnutricidn crénica infdntil y en la reduccion
anemia en los nifios de 6 a 12 afips”. |

El 87% de los nifios y nifias
PIN. Aunque aparentemente no ge cumplio la meta al 100%, la diferencia se de
fo programado se ha actualizade an las cifras del Censo 2007 y se ha excluido a |

a}l “Cobertura de atencidn del PIN o riﬁos y nifias de 06 a 36 meses de edad en el
a

Objetivo Estratégico Especifico 13.3:"F#milias rurales en extrema pobreza, aplican tegnologias aprepiadas para
su desarrollo productivo para mejorar $u seguridad alimentaria y sus ingresos.

a) “Nicleos efecutores que ejecutan proyectos de infraestructura productiva iden
En el 2009, 106 nicleos eje:ll
2008 y que la programada para el fﬁo 2009.

Objetivo Estratégico Especifico 3.4:i"Mujeres de organizaciones sociales acced
generacion de ingresos”; los indjcadores de este objetivo, no presentaron ejecuciongs durante el:afio, ya

las tareas relacionados a éstos han sidirprogramados para el afic 2010.

a) “Incremento de ingresas de mujenes de OSP mejorados”.- Este indicador no preseéntd avance, ya que n
asignaron recursos presupuestales para financiamiento de iniciativas econémicas; por lo queisi se qu
llegar a !a meta del 2011 (15

rubro.

b) “Puestos de trabagjo generd
avance, ya que no se asignaro
econdmicos; por lo que si 3

|
|

M

de 06/a 36 meses de edad en el quintil | y It de pob

toreg estaban ejecutando este tipo de proyectos, ca

%), se’-tendré que priorizar en los dos Gitimos afios el|financiamiento para ¢
[ :

n redefinido su disef

reza son atendidos pg

BN a  oportunidades

recursos presupuestales para financiamie

que priorizar en los dos:(ltimos aﬁrys el financiamiento para este rubro.

idos a{-partir de emprendimientos econémicos”.- Este indicador no prese

quigre llegar a la meta del 2011 {315 nuevos puestfos de trabajo), se ten

to de emprindimier]

oy

Nutricional (PAN), eh el

de

y H quintil de pobreza”.-

rel

be a que el pprcentaje de
Erupo de 0 a 06 meses.

tificados y financiadas”.-
ntidad mayor que del piio

de
que

D 5e
ere
pste

nté
tos
dra

Si bien dos de los indicadores dg este bbjetive no presentan avance por falta de presupuesto; con el Proygcto
Especial de Desarrollo de Capacidades ide la Familia Rural “Mi Chacra productiva®, se pprobé el financiamiento

de 77 proyectos por un monfo de; 10 millones de scles en los departamentps de Cusco, Apuri
Huancavelica, Junin y Ayacucho, icon una poblacién beneficiaria de 32,260 habitantes, de los cuales 16,58
muijeres y 16,380 varones, ubicados ep 13 distritos pobres. Finalmente, seré necesdrio priorizar los recu

presupuestales dirigidos a FONCODES en proyectos que favorezcan el ingreso
generacion de puestos de trabajgs a partir de emprendimientos econdmicos.

Objetiva Estratégico Especifico
inversidn en infraestructura soci

|

!

al “Incremento de poblacion con seTvicios bdsicos e infraestructura social en los

del Programua de Atencién|a los Servicios Bdsicos”.-

Durante el afic 2009,

cobertura de poblacidén del dmbito de influencia del Programa Municipal de

Basicos, con servicios bdsid

producto de lo cual se financiaron 58 proyectos de infraestructura social basica

Cajamarca y Chiclayo con
incremento de cobertura pa

un 59%.

b} “"Gobiernos locales distritales que mejoran sus capacidades de gestion en pro

participativo — PP”.- Este indicado
respecto a su programacion anual,isin embargo esta cerca de la meta del 2011 (2
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.5:"G€pbiernos locales y regionales mejoran sus capag
ly deTarroIIo productivo, en el marco del desarrollo lpcal y regional”.

0s e}- infraestructura social. Se ejecutd el primer

ur'!a pojulacién beneficiaria de 23,266 personas. Cabd
ael ZPOQ fue 13.62%, por lo que la meta de este indicador se cumplié sold en
|

Q0 son

F}BC,
S0S

e mujeres de OSP y la

te incrementd en 8

gobiernos locales).

idades de gestidn parp la

28 distritos de influercia

la

Atencidn a los Servigios
concurso deé proyectos;
En los departamentog de
indicar queila meta|de

ctos de infiwestructyra
econdémica y social priarizados en el marco de los planes de desarrollo concertgdo — PDC y presupuesto
~alcanzo a 21 gobiernos locales, presentando upa ejecucién del 75%

ton
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Objetivo Estratégico Especifico 4.1:"MIMDES ha concluido la transferencia a los gobiernos regionales y locales
de los programas sociales y sociedades de beneficencia pdblica a su cargo y cuenta con un sistema de
asistencia técnica, monitoreo y evaluacion”.

a) “Gobiernos sub nacionales con quienes se da por conciuida la transferencia dei Programa integrol de
Nutricién — PIN”.- Esta meta se reprogramé en el afio 2009, postergando su inicio hasta el afio 2011.

b) “Gobiernus locales provinciales con quienes se du por concluida la transferencia de los programas de
Complementacion Alimentaria — PCA”.- Se ha concluido con el 99.5% de gobiernos locales provinciales la
transferencia del PCA. Cabe indicar que el 5.0% restante corresponde a los programas de
Complementacién alimentaria de la provincia de Lima, cuya transferencia no es aceptada por el Concejo
Provincial de Lima.

¢) “Gobierncs locales provinciales con quienes se de por concluida la transferencia de las funciones de las
Sociedades de Beneficencia Publica y Juntas de Participacién Social”.- La meta de este indicador fue
reformulada, considerando su inicio a partir del 2010, por lo que no presenta avance.

Objetivo Estratégico Especifico 4.2:"Gobiernos regionales, gobiernos locales y organizaciones sociales con
capacidades fortalecidas, ejercen sus funciones en la gestién descentralizada, transparente y eficiente de los
programas de proteccidn social”.

a) Gobiernos locales provinciales que han recibido copacitacion sobre programas de complementacién
alimentoria”.- El 61.5% de los gobiernos locales provinciales han recibido capacitacién en este rubro,
alcanzando una meta superior a la programada para el 2009.

b) “Gobiernos locales provinciales que han recibido capoacitacion sobre los servicios de proteccion social”.-
El 9.6% de los gobiernos locales provinciales han recibido capacitacién sobre los servicios de proteccion
social, alcanzando la meta prevista para el afio 2009, habiendo beneficiado a 11 gobiernos locales.

¢} “Gobiernos locales distritales que ha recibido capacitacion sobre proyectos de infraestructura social y
productiva”.- La meta de este indicador alcanzé al 10.1%, inferior a la programada (12.1%). Las acciones de
capacitacién se redujeron porgue FONCODES no recibid presupuesto para ejecutar acciones de
capacitacidn en el afio 2009, por lo que vio disminuida su capacidad operativa en los equipos zonales. En
total se realizaron acciones de capacitacién en esta linea en 150 gobiernos locales distritales.

d) “Gobiernos regionales que han recibido capacitacion sobre transferencia de funciones”.- £ste indicador
alcanzé el 100% de ejecucion, habiendo realizado acciones de capacitacidn en 26 gobiernos regionales.

e) “Gobiernos locales provincioles asistidos técnicamente para la gestion descentralizada de los servicios de
Wawa wasi”.- E| 2.1% de los gobiernos locales provinciales han sido asistidos técnicamente para la gestién
descentralizada de los servicios del PNWW, de acuerdo a lo previsto prestando asistencia técnica a 4
gobiernos locales.

Objetivo Estratégico Especifico 4.3:"Programas de proteccién social funcionan en base a la intervencion
articulada del Estado en sus tres niveles, promoviendo la responsabilidad social empresarial y la participaciéon
de la sociedad civil”.

a) “Gobiernos regionales y locales provinciales que adoptan en sus egendas acciones concretas en materia
de violencia familiar y sexual en sus localidedes” .- Entre gobiernos regionales y locales son 63 los que han
adoptado acciones concretas en materia de violencia familiar y sexual, cifra superior a la programada para
el afio. Al respecto, se han emitido 75 ordenanzas regionales, provinciales y locales en las que se
comprometen en participar en la ejecucidn de actividades preventivas promociénales en sus localidades,
ademads de asignar determinados recursos sean humanos o materiales para la ejecucién de fas actividades
que desde los CEMs se realizan; asi como la inclusidén def tema en los presupuestos participativos y la
creacidn de espacios como Casas Refugio y Médulos de Atencion.

También se han emitido 44 Directivas, a nivel nacional, habiéndose logrado el constante apoyo de las
Direcciones Regionales de Educacién y de las Unidades de Gestién Educativa Local, para fa ejecucién y

la violencia familiar y sexual.
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Objetivo Estratégico Especifico|4.4:"Redes de proteccion social operando para el
basicos de las personas, famiiliasly pob

a) “Redes, Comités y Mesas en

Mesas, alcanzando el 89.2%|de la meta anual.

laciones en riesgo, vulnerabilidad, abandono y situacion de emergencja®”.

ejercicio de los dereghos

”

las que participa el MIMDES”.- EF MIMDES participd en 58 Redes, Comitfs y

Objetivo Estratégico Especifico [5.1:"Plan Nacional de Poblacién 2009-2014 aprobado concertadamente y en

ejecucion”.

al “Avance en la formulacion del Plan Nacional de Poblacién 2010-2014".- Dufante el afic 2009, sd ha
llevado a cabo el proceso de elabpracién y consulta del Plan Nacional de Pobladion 2010-2014, el cudl se
encuentra en proceso de airoba 6n por decreto supremo, el mismo que debera ser suscrito por log 08

sectores que tienen respo
realizacién de 19 talleres; 15

del Estado y 04 talleres macro reglonales con los representantes de todos los go

sociedad civil.

Objetivo Estratégico Especifico (5
gestion de informacidn socio :I

politicas, planes y programas de Hesarn

a} "Gobiernos regionales cap

gobiernos regionales ha sidg capa
se han capacitado a fuhcionarios e 18 gobiernos regionales. No se alcanzé la
insuficiente nimero de profesiona wes con especialidad y experiencia en el tema p

propias de las funciones rec

Objetivo Estratégico Especifico 5
consideraciones demograficas en

a) “Gobiernos regionales cap acitanTos Yy que reciben asistencia técnica en ospectos de poblacién y
desarrollo”.- El 60% de gobiernos regionales fueron capacitades y/o asistidos en
desarrollo. £s decir en 15 gg biern¢3s regionales (Amazonas, Ancash, Apurimac, (
Huancavelica, Junin, Lima, Loreto, Madre de Dios, Moquegua, Puno, San Martin
recibieron capacitacién y/o asisten%:ia técnica.

Objetivo Estratégico Especifico [5.4: “Foliticas de poblacién promovidas y apoyadas
programas y proyectos de desarrollg social, orientadas a romper el circulo vicig
inequidades en materia socio demogréfica”.

a) “Gobiernos regionales: don
politicas de poblacién en
ejecutandose el doble de lg

En Ia Tabla N° 2 que se muestra g

objetivos estratégicos especificos.
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ambitos local, regional y nacional”.

sabililad de su implementacién. La consulta se hp ejecutado imediante la

de ellos con especialistas y responsables politicos die los diferenites sectgres

hiernos regionales y de la

“Capacidades de los gobiernos regionales y lotales fortaledidas para la
emo raF ca destinada a la formulacién, implementacién y evaluacién| de

ftad

+ﬁk*

T poblacién

|“Capacidades institucionales fortalecidas pafa incorporar criterios y
Ia fo}’mulacic’m de politicas y planes de desarrollo ¢condmico y social en|los

L

[

e el LMIMDES promueve politicas de pobiacion”. El MIMDES promagvié

en el uso del Mddulo de Consulta Socio demogréfico”.- Ei 72% delos
itado en el uso del Mddulo de Consulta Socio demografico. Es decir fque
Iweta del 2008, debidp al

ra atender las demandas

aspectos de‘poblacidn y
ajamarca, Callac, Cuzco,
¥ Tacna) sus éspecialigtas

en su integracién allos
50 de la pobreza y|las

| 7294 de los gohiernos regicnales, es decir en 1B gobiernos iregionalps.;

previto para el afic.

contihuacién se puede observar el avance de cada uho de los indicadores por
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TABLA N2 2 - CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS 2009

Objetivo Estratégico Especifico 1.1: "Direcciones Generales y programas fortalecidos en su capacidad de elaborar propuestas de
politicas, programas y estrategias”.

1.- Direcciones generales ¥ programas del MIMDES que han formulado

politicas, programas y estrategias en dreas de su competencia. Porcentaje 20.0 0.0 100.0
2.- Propuesta viables de politicas, programas y estrategias elaboradas
por las direcciones generales y programas en sus dreas de | Porcentaje 80.0 100.0 100.0

competensia.

Objetivo Estratégico Especifico 1.2: “El MIMDES promueve y articula politicas publica
sectoriales, gobiernos regionales y locales, sector privado y sociedad civil”.

s de su responsabilidad con la CIAS, instancias

1.- Cobertura de gobiernos regionales que implementan politicas para

la prevencién y sancidn del hostigamiento sexual” Porcentaje 46.2 46.2 69.2
2.- Sectores del Estado que implementan politicas contra el

hostigamiento sexual. Porcentaje 56.3 56.3 100.0
3.- Gobiernos regionales que implementan la cuota de género en los

aspacios de participacion ciudadana. Porcentaje 76.9 76.9 100.0
4.- Cobertura de gobiernos regionales asesorados técnicamente para

la formulacién e implementacion de sus planes regionales de accion | Porcentaje 80.8 24,0 100.0
por la infancia y la adolescencia.

5.- Cobertura de gobiernos regionales atendidos por el MIMDES con

promacion de politicas de apoyo y fortalecimiento a las familias. Porcentaje 65.4 40.0 100.0
6.- Cobertura de gobiernos regionales donde se promueve politicas de

cultura de paz y proteccion de desplazados. Porcentaje 23.1 44.0 420

Objetivo Estratégico Especifico 1.3: “Sistema de monitoreo y evaiuacion de los pl
disefiado e implementado que permita su articulacién con un sistema na

»

cional integrado”.

anes y programas

bajo rectoria del MIMDES

1.- Cobertura de unidades ejecutoras y organicas del MIMBDES que

utilizan el Sistema de Manitoreo y Evaluacion. Porcentaje 10.0 0.0 100.0
Objetivo Estratégico Especifico 1.4: “El MIMDES fortalecido en su capacidad de brindar capacitacién y asistencia técnica a los
gobiernos regionales y locales”.

1.- Cobertura de capacitacion del personal del MIMDES en temas de

descentralizacidn y desarrollo de capacidades. Porcentaje 23 1.9 3.3

DObjetivo Estratégico Especifico 2.1:"5ervicios de proteccién social sustentados en u

incorpora el enfoque de equidad de género y que cuenta con instrumentos de gestion adecuados”.

n disefic normativo protector e inclusivo que

1.- Servicios de proteccidn Scocial del MIMDES que incorporan el

enfoque de equidad de género,

Porcentaje

100.0

100.0

100.0

Objetivo Estratégico Especifico 2.2: "Servicios de proteccidn social en cantidad y calidad adecuada a las necesidades de las diferentes
poblaciones cobjetivo; incorporados a fas dindmicas locales y articulados con otros actores tanto a nivel local como regional y

nacionat”.

1.- Incremento porcentual del ndmero de wawa wasls de gestién

comunal, Porcentaje 0.76 -1.81* 10.94
2.- Gobiernos locales provinciales que cuentan con wawa wasi en
funcionamiento. Porcentaje 50.8 48.7 52.3
3.- Reinserciones familiares anuales de nifios, nifias y adolescentes
albergados en los hogares de proteccién integral, Porcentaje 46.0 42.0 48.0
4.- Provincias que cuentan por lo menos con un Centro de Emergencia
Mujer — CEM. Parcentaje 36.4 364 65.1

Objetivo Estratégico Especifico 2.3: “Capacidades desarrolladas a nivel central y en gobiernos regionales, locales y organizaciones
sociales para una gestion eficiente y transparente de las politicas publicas y servicios de proteccién social”,

1.- Cobertura de gobiernos regionales asistidos técnicamente en la

temdtica de las personas adultas mayores.

Porcentaje

885

88.5

100.0

Ohbjetivo Estratégico Especifico 2.4:"Mujeres, Nifios, nifias, adolescentes y personas aduitas mayores en situacion de riesgo, exclusion

y vulnerabitidad social han recibido informacién sobre ejercer sus derechos y de las condiciones para acceder a ellos”.
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Miristerio

de la Mu
y Desarrollo 50

1.- Personas en situacién de ries|
informadas sobre el gjercicio de su.

, exclysién y vulnerabilidad social
derechyos.

Numero

766,081

738,903

1,084,282

Objetivo Estratégica Especifico 2

relaciones eguitativas y democrdticas entre sus miembros en el marco de una cuttura de paz v qu

proteccion social”.

.5:"Las

familias y comunidades fortalecidas como espacios estratégicos para:el ejercicip de
b se apoyan en redes locales de

1.- Cobertura de comités de gestién que demuestran capacidad de

gestidn para el desarrollo integral de nifiasy nifios. Porcentaje 85.0 73.0 9B

2.- Madres cuidadoras que mejoran y imantienen su desempefio, :

habilidades y destrezas en elxuidaglo y atelcidn integral al nifio/nifia. Porcentaje 94.0 89.7 93.0
3.- Familias usuarias del servicio wawa wa$i con nifias y nifios menores

de 2 afios en riesgo nutricional o gon desputricidn crénica, participan | Porcentaje 65.0 40.8 7d.0
en acciones de promocién del programa, y demuestran pricticas de

crianza infantil positivas en Ia; interaccion abn sus hijas e hijos.

Objetivo Estratégico Especifico 3.3:"Gobiérnos regionales y locales, implementan estrategias de sdguridad alimentaria, definiendo
canastas de alimentos locales e ipcorporpndo en esas estrategias los programas de asistencia aﬂmentaria y la promocién de la
pequeiia produccidn rural en apoyo a las piyblaciones mas pobres”.

1.- Gobiernos locales distritales que imp:'tmentan estrategias para la

pequeiia produccidn rural en apoyo a las ppblaciones mas pobres. Numero 50.0 13.0 ¢ 0.0
2.- Cobertura de gobierngs localeg provintiales con asistencia técnica )

para la gestidn de Programas de Camplemgntacion Alimentaria, Porcentaje 100.0 99,5 - 109.0

Objetive Estratégico Especifico 3.2: "Los
concertada con las Intervenciones del P
reduccidn de la desnutricién crénica infan

programas de asistencia alimentaria han redefinide su disefio y contribuﬁen, de mjnera
fograma Articulado Nutricional (PAN), en

el cumplimiento de las metas nacional
y en la reduccién de anemia en los nifios de 6 a 12 afios”. :

s de

1.- Cobertura de atencién del PIN
edad en el | y 1l quintil de pobreza.

4 nifios ¥ nifias de 06 a 36 meses de

Porcentaje

92.0

870

971

Objetivo Estratégice Especifico 3.3:"Fan
productivo para mejorar su seguridad alimpntaria y sus ingresos.

pilias rurales en extrema pobreza, aplican tecnologias

apropiadas para su desarrollo

1.- Nicleos ejecutores gue ejecutan prfnyectos de infraestructura

productiva identificados y financiag

os. |

Numero

92

106

8p

Objetivo Estratégico Especifico 3.8:"Mujdres de organizaciones sociales acceden a oportunidades

indicadores de este cbjetivo, no presentarbn ejecuciones durante el afio, ya que las tareas relacionad

para el afio 2010”.

He generacion de ingresos]; los
bs a éstos han sido progranados

1.- incremento de ingresos de mujgres de PSP mejorades Porcentaje 10.0 0.0 150
2.- Puestos de trabajo generados a |:[artir de emprendimientos
econémicas Nimero 105 0 315

Objetive Estratégico Especifico 3

.5:"Golt—.-mos locales y regionales

mejoran sus capacidades de ge
infraestructura social y desarrollo productivo, en el marco del desarrollo local y regional”.

stibn para fa i

nversién en

1.- Incrementa de poblacién con

servicigs bdsicos e infraestructura

social en los 28 distritos de influencia del iPrograma de Atencién a los | Porcentaje 13.6 80.0 272
Servicios Basicos. ) )

2.- locales distritales que mejoran sus Lapacidades de gestion en

proyectos de infraestructura ecopdmica 'y social pricrizados en el

marco de los planes de desarrolip conceftado — PDC y presupuesto Numero 28 21 28

participativo — PP.

I

|

Objetive Estratégico Especifico 4.1:"MI

sociales y sociedades de beneficen

tia publica a su cargo y cuenta con un

ES ha concluido la transferencia a los gobiernos region
sistema de asistencia técnica

hles

y locales de los progrimas
nitoreo y eviluacion”.

1.- Gobiernos sub nacionales co

transferencia del Programa litegral de Nutricidn — PIN.

n quienes se da por concluida Ia

Porcentaje

0.0

0.0

5.6

transferencia de los programas
PCA.

2.- Gobiernos locales prcvincialescton qu;nes se da por concluida la

Comgilementacidn Alimentaria —

Porcantaje

99.5

995

100.0

3.- Gobiernos locales provinciales
transferencia de las funciones d
Piblica y Juntas de Participacion Sg

lcon quienes se da por concluida la
e las Sociedades de Beneficencia
cial.

Porcentaje

0.0

0.0

100.0

Objetivo Estratégico Especifico 4.2
ejercen sus funciones en la gestién

p:"Gobigrnos regionales, gobiernos locales y organizaciones social
desceni:ralizada, transparente y eficiente de los programas de protieccién social”.

bs con capacidades fortaledidas,

1.- Gobiernos locales provindales

ue harj recibido capacitacidn sobre
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programas de complementacion aljmentarfa. Porcentaje 56.4 61.5 759
2.- Gobiernos locales provinciales §ue hanl recibido capacitacién sobre '
los servicios de proteccion social. Porcentaje 9.6 9.6 3310
3.- Gabiernos locales distritales que ha Fecibido capacitacién sobre
proyectos de infragstructura socially produyctiva. Porcentaje 121 10.1 2114
.,».**""’% 4.- Gobiernos regionales gue han rekibido capacitacién sobre
g 2\ [ transferencia de funciones. - Porcentaje 96.2 100,0 * 100.0
§ ( VORP !#4]| 5.- Gobiernos locales provincialds asistidos técnicamente para la
:
4%0”[!
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gestion descentralizada de los servicios da Wawa wasi. ! Porcentaje | 2.1 [ 2.1 I 72

Objetivo Estratégico Especifico 4.3:"Programas de prateccidn social funcionan en base a la intervencién articulada del Estado en sus
tres niveles, promoviendo la responsabilidad social empresarial y la participacidn de la sociedad civil”.

1.- Gobierngs regionales y locales provinciales que adoptan en sus
agendas acciones cancretas en materia de violencia familiar y sexual Numero 38 63 98
€en sus localidades.

Objetivo Estratégico Especifico 4.4:"Redes de proteccidn social operando para el ejercicio de los derechos basicos de las personas,
familias y poblaciones en rigsgo, vulnerabilidad, abandono y situacién de emergencia”.

1.- Redes, Comités y Mesas en las que participa el MIMDES | Namere | 65 | 58 | 75

Objetivo Estratégico Especifico 5.1:"Plan Nacional de Poblacién 2009-2014 aprobado concertadamente y en ejecucion”.

1.- Avance en la formulacién del Plan Nacional de Poblacién 2010-
2014, Porcentaje 100.0 90.0 100.0

Objetivo Estratégico Especifico 5.2: "Capacidades de los gobiernos regionales y locales fortalecidas para la gestidn de informacién
socio demogréfica destinada a la formulacion, implementacion y evaluacién de politicas, planes y programas de desarrollo”.

1.- Gobiernes regionales capacitados en el uso del Madulo de Consulta
Socio demografico. Porcentaje 100.0 72.0 100.0

Objetive Estratégico Especifico 5.3: “Capacidades institucionales fortalecidas para incorporar criterios y consideraciones
demogréficas en |a formulacién de politicas y planes de desarrollo econémico y social en los dmbitos local, regional y nacional”.

1.- Gobiernos regionales capacitados y que reciben asistencia técnica
enh aspectos de poblacién y desarrollo. Porcentaje 38.0 60.0 100.0

Objetivo Estratégico Especifico 5.4: “Politicas de poblacion promovidas y apoyadas en su integracién a los programas y proyectos de
desarrollo social, orientadas a romper el circulo vicioso de la pobreza y las inequidades en materia socio demografica”.

1.- Gobiernos regionales donde el MIMDES promueve politicas de
poblacion. Porcentaje 38.0 72.0 100.0

“£l valor negativo obedece a una ligera disminucidn de Wawa Wasls de Gestidn Comunal con respecto al afio 2008. En el 2009, ¢l Prograrma initio acciones
de re focalizacion prioritariamente en zonas de quintil 1 y 2 de pobreza para atender las demandas de los gobiernos locales, sin embargo; el inicio de
stencién del Servicio estuvo sujeto al financiamiento del equipamiento por parte de los gobiernos locales, al no disponer el PNWW de recursos
presupuestales para la compra del mobiliario de los Servicios Alimentarios y Wawa Wasi, :

L ]
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v. ACTIVIDADES Y PROYECTOS MAS IMPORTANTES

Las siguientes actividades y/o prayectds son los més importantes del Pliego y en los que se ha gastado el b1.7
% del total de la ejecucion presu,L:uestél del Pliego durante el 2009.

CUADRO N2 2
PRINCIPALES ACTIVIDADES ¥/O PROYECTOS — SECTOR MIMDES

1.034853 OTRAS ACCIONES NUTRICKDNALES!Y DE ASISTENCIA SOLIDARIA 296,596.8 3p7,530.1 830,109.6
1.043480 MEJORAR LA ALIMENTACION Y| NUTRICION DEL MENCR DE 36 L )

MESES 181,449.8 183,781.6 167,660.1
1.000044 APOYO AL NiNO Y AL ADOLESCENTE 44,1338 45,548.9 -45,075.5
1.017623 ATENCION INTEGRAL AL MENOR DlE TRES ANOS 45,684.7 51,736.9 51,603.3
1.000732 Cio 1 15,206.1

Fuente: SIAF

i
i

4.1 Actividad: Otras Acciones Nutrici+nales y de Asistencia Solidaria

Esta actividad tiene coma objetivo ijorar y mantener los niveles nutricionales de Jos nifios y nifias en gdad
pre-escolar y escolar de educacion primaria del Programa Integral de Nutricién-PIN, principalmente dq los
distritos de quintiles 1y 2 del Mapa de Pobreza-2001 del MEF. Esta actividad junto|a fa actividad “Mejorar la
alimentacién del menor de 36 meses”, constituye el Programa Integral de Nutricién - PIN

g
|
Para tal fin, brinda los siguiéntes productos y/o servicios:
- Entrega de refrigerios y almuerzos a nifios y nifias en edad pre-escolar de 3 a 6 afios de edad. -
- Entrega de desayunos a los gscolares de 6 a 12 afios de edad.
f
En tal sentido, se ha brindadg atentién alimentaria a 571,513 nifios y nifias de|3 a 6 afios de edad de
Instituciones Educativas de Inicial y PRONOEIs (Programa no Escolarizado de Educagién Inicial) con alimeertos
fortificados tipo almuerzos y refrigerips y se ha brindado alimentos fortificados tipp desayunos o aimuerzos
2'466,392 nifias y nifios de 6 a 12 aﬁos}de edad de Instituciones Educativas.
|
Estas atenciones han demandadp una ejecucién presupuestal de 330.1 millones de ndevos soles durante ellafio
2009. ‘ '

Sin embargo se presentaron alginos problemas para la prestacién de este servicio, tales como:
v No se cuenta con un convehio de co ejecucién con el MINEDU, lo que trae comp consecuendia la falta de
colaboracién de las instituciones educativas en la atencidn de los beneficiarios y Ja emisién de los repgrtes

de seguimiento. f

¥"  No se ha involucrado g los gobiemnos regionales en la co ejecucidn del PIN; por lo que paulatinamente se
realizaron coordinaciones con los gobiernos regionales de Ayacucho Apurimac e Ica con el propésito de
suscribir acuerdos que permiten €l apoyo para el cumplimiento de las metas.

v'  El stock de alimentos dispt:Libles n los ETZ no permiten un armado de raciones eglin lo establecido en el
programa, lo que ocasional la entrega de la misma de manera incompleta o de mayores costos pgr el
traslado de alimentos de un alma&én a otro.

¥"  Existia un déficit presupuestal ﬁara la adquisicién de desayunos a los escolares de las institucignes
educativas incluidas en el Programa; por lo que en Octubre del 2009, mediahte Decreto de Urgencia,
autorizando al MIMDES realizar \modificaciones presupuestarias, asignandose|recursos al componente
it educativo y al componente alimentario de los subprogramas pre escolar y escalar del PIN gara cubrjir el
\&éficit de desayunos escolares. '

INFORME DE EVALUACION DE DESEMPE PE) 2009-2011
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Esta actividad contribuye al Objetivo Estratégico Institucional General 3:"Personas, familias y territorios en
situacidn de pobreza y pobreza extrema, mejoran su seguridad alimentaria y desarrollo de capacidades para
acceder a servicios basicos y oportunidades econémicas”.

4.2 Actividad: Mejorar la alimentacién y nutricién del menor de 36 meses

La actividad tiene como objetive reducir la incidencia de bajo de peso al nacer, de esta forma se realizan
acciones educativas nutricionales y de entrega de alimentos fortificados crientados al nific menor de 36 meses,
y a madres lactantes . Cabe sefialar que la actividad forma parte del Programa Integral Nutricional ~ PIN, a
cargo del PRONAA, y estd incluido en el Programa Articulado Nutricional — PAN, el cual fue implementado por
el Ministerio de Economia y Finanzas en ei marco del Presupuesto por Resultado.

Los servicios que se brindan a través de la ejecucién de la actividad, son:

v Entrega de papilla a nifios y nifias de 6 a 36 meses.

v Entrega de canastas de alimentos a madres con nifios y nifias de 6 a 36 meses {ambitos donde no esta
Programa JUNTOS).

v Entrega de canastas de alimentos a madres que dan de lactar.

Durante el afio 2009 se ha brindado atencidn alimentaria a 583,590 nifias y nifios de 6 a 36 meses con
alimentos fortificados en forma de papilla y otros tres productos, y a 82,319 madres que dan de lactar con
canastas de alimentos; presentando una ejecucion presupuestal de 167.7 millones de nuevos soles.

Se ha priorizado la atencién del 80% de nifias y nifios menores de tres afios de los distritos del primer y
segundo quintil de pobreza, seguin datos del INE.

La ejecucion de esta actividad ha demandado una ejecucién presupuestal de 167.7 millones de nuevos soles.

Esta actividad contribuye al Objetivo Estratégico Institucional General 3:"Personas, familias y territorios en
situacion de pobreza y pobreza extrema, mejoran su seguridad alimentaria y desarrollo de capacidades para
acceder a servicios basicos y oportunidades econdmicas”.

GRAFICO N¢ 1
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA INTEGRAL NUTRICIONAL - PIN
Sub Programa

Infantil-Mujeres
Gestantes 134,829

Sub Programa Pre

Benef. Escolar
3.4%
572,643 Benef,
14.7%

Sub Programa
Infantil-Menoresg
de Tres Afios
600,609 Benef.
15.3%

Sub Programa
Escolar, 2,522,551
Benaf.

65%

Sub Programa
Infantll-Madres
que dan de Lacta
83,516 Benef.
2.1%

Fuente: UPR-PRONAA

INFORME DE EVALUACION DE DESEMPENO 2009- PEI 2009-2011 Pag. 24



gtaria General |

Social

Oficina de Planificacién

| E
GRAFICO N2 2
|C|Ambs DEL PROGRAMA INTEGRAL NUTRICIONAL - PIN
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Fuente: UPR-PRONAA }
|

En el grifico N2 2, se puede aprentar gue a nivel departamental Lima concenira el mayor ndmerg
e Nutricién {aproximadamente 452 mil pergonas), luego sigue Minin

beneficiarios del Programa Integral

(aproximadamente 284 mil persobas), Ancash (aproximadamente 269 mil personas),

{aproximadamente 264 mil perspnas); fico.
I

4.3 Actividad: Apoyo al Nifio y al Adaﬁesceme

Comprende actividades de atencion| integral al nifio y al adolescente, asi comi acciones preventivas y
| de {os beneficiarios,

promocionales, que contribuyan a su desarrollo personal e integracién familiar y soci

la participacidn activa de las instituciohes publicas y privadas y la comunidad en geneqal.
|

nerabilidad.
I

La actividad contribuye a reducir la pjdida de capacidades humanas de las nifias, nifios y adolescgntes qu

encuentran en situacién deriesgoy v

Los servicios entregados a la comq;'udad a través de esta actividad presupuestal, tiene las siguie

caracteristicas: |

v' Promocién Fgmifiar; brir‘da sgrvicio de cuidado diurno, promocién del gddolescente, «capacita
ocupacional, entre otros. Al nivel macional se cuenta con 35 centros de Desarrollo Integral de la Fam

CEDIF, 60 centros de Cuidado Comunal y 05 centros de Recreacidn Familiar.

v Proteccién Integral en Hodares; | brinda atencién integral y especializada en{la formacion de nifi
adolescentes que se encueptran én situacidn de abandono, con el propésito de |convertirlos en agent

cambio y desarrollo de la familia ysociedad. A nivel nacional se cuenta con 35 hggares.

y P

de

uno

con

e 52

ntes

Cidn
lia -

hS Y
b de

v'  Educadores de la Calle; se fatien a nifios, nifias y adolescentes trabajadores y de la calle, ‘\que realjzan

actividades de generacién de ingriesos formales o informales. Se cuenta con 35 dentros de Referencia

centros de Atencidn a nivel hacio LaI.
!

Durante el afio 2009, se alcanzafon los siguientes resultados:

y 44

v Un promedio de 14,520 nifjos, ni#\as y adolescentes en riesgo adquirieron habilidades sociales mediante

acciones preventivas y promociopales en los CEDIF.

v' En los 35 hogares de protetcidn integral {Centros de Atencidn Residencial) a nivel nacional, se brindgron

314 presentan alguna discapacidap.
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v Ei 95% de nifios, nifias y adolescentes residentes de los centros de atencidn integral, se encuentran

insertados y reinsertados en el sistema educativo formal en niveles: inicial, primaria, secundaria, educacién

especial y no escolarizado.

Se insertaron a 92 adoiescentes en el medio laboral de diferentes entidades.

Un promedioc mensual de 169 adolescentes se encuentran becados estudiando carreras técnico

profesionales.

¥ Atencién a un promedio mensual de 2,451 nifios, nifias y adolescentes trabajadores y de la calle a través
del Programa de Educadores de la Calle.

AN

Con la ejecucion de la actividad se gastaron 45.1 millones de nuevos soles.

Esta actividad contribuye al Objetive Estratégico institucional General 2:"Mujeres, nifios, nifias, adolescentes,
personas adultas mayores y pobiacién desplazada en situacién de riesgo, exclusién y vulnerabilidad social
fortalecen sus capacidades para el ejercicio pleno de sus derecho y amplian su acceso a servicios de proteccién
social en el marco de una cultura de paz”.

GRAFICO N2 3
BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS DEL INABIF — 2009

. Aducadoresde
Proteccion Calle
Integral en CAR
2,261
- 7%

Promocion
Familiaren
CEDIF
26,313 NNA
85%

Fuente: UPR INABIF

GRAFICO N2 4
BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS DEL INABIF — 2009
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Fuente: UPR INABIF
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A nivel departamental se puede observar que Lima concentra el mayor ndimerg
programas a cargo del INABIF
personas); tal como se puede observar en el siguiente grifico.
|
4.4 Actividad: Atencién Integral al Menor de Tres Afios
|

Conjunto de intervenciones articulad#‘s para asegurar el desarrollo integral de las ni
cuales se encuentran: Cuidado diurno }y las atenciones que cubran sus necesidades e
y fisica) tales como Nutricién, segurilad, proteccidn, afecto, descanso, juego, co
desarrollo de sus potenciglidades; para lo cual se fortalecen las capacidades d
beneficiarias, quienes se encargan dal cuidado del nifio y/o nifia pequefio (a) en el

|
La atencidn se brinda a través|de Iai participacidn comunal organizada en Comité
comunal con autonomia relativd, que|se encarga de la gestién, administracién y re
recursos que le son transferidgs por} el Estado Peruano para la implementacién
servicios Wawa Wasi y Qatari Wawa a :hivel nacional.
b

|
Las Lineas de Accidén de mayor importancia son:

v Atencidn Integral: Salud, Nutricién, Aprendizaje Infantil Temprano y Habitabilidad.

v Fortalecimiento de Capacidades alos actores comunales y redes sociales: Gestidn
Familias Usuarias. ;

Productos/Servicios brindados: ‘1

v Wawa Wasi: Atenciones | de Balud, Nutricién, Aprendizaje
Fortalecimiento de capacidades de familias usuarias y actores comunales

v Qatari Wawa: Desarrolio d
temprana. f

En el ejercicio 2009, se brindd atencién integral a 51,614 nifios y nifias entre 06 y 47

fueron atendidos en los 6,604 Wawa Wasi en 96 provincias a nivel nacional. Asimismo, través: del Sery
imilias alto andinas en los departamentos de Ayacucho, Huancaveli

Qatari Wawa se atendieron a 1,280 f
Hudnuco. La ejecucién presupuestal en el afio fue de 51.6 millones de nuevos soles.

Esta actividad contribuye al Objgetivo Estratégico Institucional General 2:"Mujeres, n
personas adultas mayores y pablacid

social en el marce de una culturg de paz”.

|
{ GRAFICONE 5

(14,808 personas), luego sigue Loreto {2,694 perspnas) y Aputimac {1
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En el grafico N 3, se muestra que en Lima y Callao se tiene el mayor ndmero de nifios atendidos (20.1%), luego
sigue el departamento de Arequipa {7.1%) v el departamento de Puno (6.7%).

4.5 Actividad: Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual
Con esta actividad se realizan acciones de atencidn, prevencién y apoyo a Ias personas afectadas por hechos de
viclencia familiar y sexual.

La actividad tiene las siguientes lineas de intervencion:

Atencién Integral a personas afectadas por Violencia Familiar y Sexual; destinada a asegurar la provision de

servicios especializados y de calidad para la deteccién, atencion inmediata y recuperacion de las personas

invalucradas en hechaos de violencia familiar y sexual. Dicha Linea de intervencién cuenta con los siguientes

servicios:

v Atencién en Centros Emergencia Mujer (a nivel nacional}. Actualmente son 89 CEMSs.

v Centro de Atencidn Institucional Frente a la Violencia Familiar y Sexual (Centro de Atencion Integral para
agresores) en Lima

¥ Linea de orientacidn telefénica para nifios “ LINEA 100" a nivel nacional

De manera complementaria, se integran a esta red de atencidn:
¥"  Casas de Refugio ‘
v'  Centros de Referencia de las Sociedades de Beneficencia Publica

Durante el afio 2009 se atendieron a 40,882 personas, siendo en su mayoria mujeres (88%) y edades
comprendidas entre 26 y 35 afios (26%). Con respecto al tipo de violencia, se observé que la demanda de
atencién se orientd a casos de maltrato psicoldgico (53%), seguida de la violencia fisica (36%) y sexual (10%).
Asi mismo se brindé atencién especializada a 168 personas agresoras en el CAL

Los CEM cuentan con la “Guia de atencién integral de los Centros Emergencia Mujer”, aprobada por Resolucién
Ministerial N¢ 185-2009-MIMDES del 18 de mayo de 2009.

Actualmente se coordina con 46 hogares transitorios “Casas Refugio”, sin embargo, aun existen distritos y/o
provincias en las que el sistema de atencidn a la violencia familiar no cuenta cen este servicio.

Por otro lado, se encuentran pendiente de aprobacién por el MIMDES los lineamientos para el funcionamiento
de hogares, los criterios de referencia, el modelo de reglamento internc para hogares y la directiva de registro
de hogares. lgualmente, se requiere de presupuesto para promover la creacion de casas de refugio en los
Gobiernos locales.

Prevencién, Promocién y Desarrollo de Capacidades; destinada a contrarrestar prejuicios, costumbres y todo
tipo de creencias y pricticas que toleran, legitiman o promueven la violencia hacia la mujer; asi como a
promover la toma de conciencia de la poblacién acerca de las causas, caracteristicas, riesgos, efectos y
magnitud del problema de la viclencia hacia la mujer. Brindan a través de los CEM los siguientes servicios a la
comunidad:

Capacitaciones

Formacion de voluntarios(facilitadores, promotores)

Campaiias Casa por Casa

Ferias de servicios

Produccién de material educativo

Difusion en radios locales

A NENE N SR NEN

En esta linea, durante el 2009, se ha ejecutado el Plan de Prevencidn Integral de {a Violencia Familiar y Sexual
en 25 Regiones del pais, se han llevado a cabo 13,870 eventos preventivos promocionales para la erradicacién
de la violencia familiar y sexual, se ha sensibilizado a 727,060 personas en la modificacién de actitudes y
practicas violentas, se ejecutaron 04 Campafias Casa por Casa, visitando 14,712 hogares con 1,278 casos

.
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detectados; siendo ésta una est
en sus problemas.

Por otro lado, se ejecutaron 30
en crecimiento por la aceptacid)
violencia gque se den en sus com
ha llegado a movilizar a 209,277

Investigacién e informacién para lo
sistema de informacion para la
sobre las causas, caracteristicas, ries
distintas manifestaciones vy en
medidas adoptadas para prevenirla y

v
v

v

v

i}
roces#s de formacidn de facilitadoras en accién a la f|
n de [a comunidad en ser participes y estar vigilantg
anidadles, formandose durante el afio a 800 facilitado
persohas en 388 ferias, 215 pasacalles y 182 caravang

ma de decisiones; destinada a establecer y
toma ge decisiones, que pravea informacién a los s
0s, consecuencias y frecuencia de la  violend
los diferentes dmbitos en los que opera, asl comg

Publicacién en el portal de

tadisticas continuas de todo el accionar del PNCVFS.

i
rategia favorable, a fin de sensibilizar, informar y cofnprometer aila poblatién
\

frentarla. Brinda los siguientes servicios a las gomunidad:

echa, la misma que hdido
55 ante las situaciones de
ras en accién, También se
s amigas a nivel nacignal.

mantener actualizadg un
Bctores publito y privado
ia hacia la mujer en|sus
sobre la eficacia de las

Publicaciones de libre distribucién sobre estudios y sistematizaciones destinadds a senstbilizar y gengrar

una toma de conciencia en

Promocidn y asesorfa gratuita a fesistas para la realizacion de investigaciones

familiar y sexual.
Fuente de datos y compi
especializadas.

| tema.

en el tema de violencia

tacién de informacién sobre el tema para investigadores e institucignes

|

Las principales metas alcanzadas durarf_te el afio 2009, fueron:
Aprobacion de |a “Guia: de Atencidn Integral de los Centros Emergencia Mujer”,
185-2009-MIMDES del 18 de maygd de 2009).

v

v

“

ASRNENEN

Creacién e implementacid
Viceministerial N2 003-2009

Feminicidio y tentativas.
Capacitacion al personal de
estuvo a cargo de la UGDS y

Elaboracion del compendig
PNCVFS, la del Ministerio de
ademas un documento impr

Actualizacion de las bases

|
los CEM para el registro y atencidén de los casos de
se efertud en los encuentros macro regionales.
digital estadistico 2002-2008 que incluyé adema

telefdnicas, registro CAl, regjstro Rita, Registro de Eventos y Registro de Feminici

Desarrollo de nueva proqu

Registro de Eventos, con la

los modelos de intervencién

Implementacién del registrg pilotL de expedientes legales aplicado al departa

permite Hlevar un control de los

justicia.

Publicacién de boletines e

|

Emergencia Mujer, Cartilla Lineas gie Orientacidn Telefénica, Cartilla CAl.

Se ha gestionado servicio de

Disefic del Programa Estratégico VFS — Presupuesto por Resultados.
Validacion de la formulacién de las metodologias para la construccién del sistem3 local desceritralizadd de
prevencion, atencién y proteccién; lo cual ha permitido contar con un instrumento de gestidn elaborado a

la luz de la experiencia del d

sarroflo del proyecto y aprendizaje de los primeros

|
En esta actividad se han ejecutado en %I aio 15.2 millones de nuevos soles.

ta actividad contribuye al: Objetivo 8stratégico Institucional General 2:"Mujeres, n

INFORME DE EVALUACION DE DESEMPE

sonas aduitas mayores y poplacié

|
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sta para el registro de atenciones de los Centroy
lnalid*d de adaptarlos a las nuevas necesidades de infformacion y variacién en

stadisﬁcos y cartillas informativas: Boletin estadistito 2008, Cartilla Centros

interret para 12 CEMs a nivel de Lima Metropolitana
Apoyo en el desarrollo del Djagnéstico sobre violencia familiar y sexual en Zona dq frontera Perji-Chile.

esolucion Ministerial N2

Registro de Victimas de Feminicidio aprobado con Resolugion
-MIMDES y Directiva General N2 004-2009-MIMDES gue norma el Registrg de

eminicidio, actividad gue

t de las estadisticas |del

Salud, INE{, PNP y Medicina Legal. Se elabord un CD|con mapas interactives y

es0 que detalla y comenta la informacién contenida gn el CD. _

de datos del registro de casos, registro de atencioges, registro de consultas
i

0. .
Emergencia Mujer y el

nto de Lima. El registro

épsos patrocinados en las diferentes instanciag de la administracion de

eses.

ifios, nifias, atiolescentes,

desplazada en situacién de riesgo, exclusidh y vulnerabﬁlidad sogial
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fortalecen sus capacidades para el ejercicio pleno de sus derechc y amplian su acceso a servicios de proteccién
social en el marco de una cuftura de paz”.

GRAFICONZ 8
PERSCNAS ATENDIDAS EN CEMS — 2009
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Fuente: PNCVFS

Se puede observar que en Lima se concentra €l mayor nlimero de casos atendidas (27.21%), esto se debe a que
en estos lugares se concentran un gran nimero de CEMs (16 en Lima), luego siguen los departamento de
Cusco (7.19%), Ayacucho {6.90%) y Junin {6.81%)}.
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V. PRQ
El Programa Multianual de Inver
tres afios y ordenados de acu

Sistema Nacional de Inversién P

El programa cuya evaluacidn se

blica.L
|

periodo 2009-2011. Se progra
Servicios Bdsicos, asi como 1a cu
dado el contexto de fusién y
presentaron retrasos.

bsorcrdn de programas al interior del sector la €j

b
|
I

PROGRAMACION M

CUADRO N2 3
LTIANJAL DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA

i
GRA\?IA MULTIANUAL DE INVERSION PUBLICA 2009-2011

sioneg es el conjunto de proyectos a ser ejecutados én un periods no menpr a
rdo a das politicas y prioridades del sector, segln lajnormatividad vigente del

resefia, dio inicio en mayo del 2008, cuando el sector aprobé el PMIP para el
& para el 2009, la continuacién del Programa Mupicipal de Atencién a
minagidn de otros que vienen ejecutdndose desde 1

05

afio 2008. No obstante,
cucion de l¢s proyeftos

. cimie a un Hogar para nifics con

problemas neuralégicos "Semillita de ) il 2009 4,020,000 1,871,672 1,008,407 3,949,960 70,040
Esperanza” ;
2.~ Mejora de los servicios del CEDIF *Micaela i
Bastidas™ 2p23 2&07 2010 1,151,682 894,678 28,528 1] 552,017 593,665
3.-Tercera Etapa del Programa de Apoyo a las. !-
Operaciones del FONCODES pl 2@3 2009 322,000,000 7,237,537 3,817,498 3,721,571 321,204,243 795,757
4.- Programa Municipal de Atencién a los PRO-55+ I
Servicios Bdsicos 2005 2*08 2012 136,125,215 40,931,568 26,022,320 | 15,046,727 16,142,128 -] 119,983,087
5.~ Mejora de los Servicios del Hogar “Andrés !
Avellno Céceres” (Huancayo - lunin} 77{813 2810 2010 1,606,019 0 0 [¢] 0 1,606,014
6.- Mejora de los Servicios del Hogar "San
Franclsco de Asis” {San Migus! - Lima} 76052 | 2611 2011 989,019 [ o ] 0 989,019
7.- Mejora de los Servicios del Hogar "San Luis 1494
Gonzaga® {Arequipa) 3 | 2h1 2011 1,378,171 4] "] [+] 0 1,378,171
8.- Mejora de los Servicios del Hogar "San J
Martin de Porres" {Puno) 823305 211 2011 1,218,952 0 '] 0 0 1,218,952
9.-Mejora de los Servicios del Hogar “Sefior [ !
de Luren” (lca) 79954 | 2911 | 2011 1,217,666 a o 0 [ 1,217,664
10.- Apoyo al Desarrollo Local y Fortalecimiento
de la Gestién Municipal en distritos Focalizados 2‘10 2015 240,000,000 a 0 0 1] 240,000,000
de Ancash, Cajamarea, Cusco, [
Hudnuto y Puna FONCODES - JBIC. |

!

Fuente: OPPI MIMDES

5.1 BREVE DESCRIPCION DE CADA PRC.erECI'O

|
Segln el Programa de Inversignes é009-2011, estuvo programada la ejecucion He los siguientes cuatro

proyectos:

5.1.1. Tercera Etapa del Programa dé Apoyo a las Operaciones del FONCODES. (|
1421/0C-PE Cooperacién Finandiera del Banco Interamericano de Desarrollo - BID,

|

I

|
b
|
i

t

pontrato de Préstamo N2

El proyecto tiene como objetivg contribuir al mejoramiento de la calidad de vida ¥ promover el desarrpllo
socioecondmico de las comunidades rj:ales pobres del pals, mediante el incremento del acceso deila poblagion
mas pobre a los servicios de infraestrubura social y econdmica bdsica, la incorperacidn en el ciclo del proyecto
del FONCODES a los gobiernios lgcales ¥, el fortalecimiento de la insercién del FONCODES en los planes sociales
de mitigacion y modernizacién del Estado. El proyecto es financiado con Cooperacgén Financiera del Bahco
Interamericano de Desarrollo - B|D. |

L

La poblacidn objetivo del Proyecto esLla poblacién pobre y en pobreza extrema de ambito rural del Peri| de
acuerdo con el Mapa de Pabreza del FONCODES, atendiendo las demandas de las Iqcalidades de!los distrjtos
gue se encuentran en quintiles 1,2 y3. |

Inicid su ejecucién en diciembre|del 2003 considerandose su conclusién en septiemb
olicitudes de ampliacion de plaZo de djecucidn, la fecha de cierre ha sido extendida h

INFORME DE EVALUACION DE DESEMPE
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re del 2006, Iergo de dos
psta el 2008, sin embdrgo
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mediante Fax No. 3436/2008 del 19 de noviembre del 2008, el Banco Interamericanc de Desarrollo, amplié el
plazo de desembolsos del Contrato de Préstamo N2 1421/0C-PE, hasta el 31 de marzo del 2009,

El 29 de enero del 2009, se realizé una reunién de trabajo en el Ministeric de Economia y Finanzas, con la
participacién del Banco Interamericano de Desarrolle, la Direccién General de Programacidon Multianual del
Sector Publico (DGPM-MEF) y la Direccion General de Endeudamiento Publico (DNEP-MEF) y la Oficina de
Programacion de Inversiones del MIMDES, en donde se acordd que FONCODES a través del MIMDES solicite
una ampliacién del plazo del 3 de marzo del 2009 hasta el 30 de noviembre del 2009.

Seglin el Programa de Inversiones, para el 2009 se programé ejecutar 7.2 millones de nuevos soles, sin
embargo con el Presupuesto Institucional Modificado - PIM se le asignaron 3.8 millones de nuevos soles, de los
cuales se ejecutaron 3.7 millones. Con esta inversién, se ha alcanzado una acumulada de 321.2 millones de
nuevos scles que representan el 99.7% del presupuesto total reducido.

5.1.2. Programa Municipal de Atencién a los Servicios Basicos

El objetive general del proyecto es incrementar el nivei de acceso a servicios basicos para la poblacién en
condicidn de pobreza extrema, a través de la dotacion de servicios con base en infraestructura social y
econémica a nivel local, en el marco de una planificacidn concertada con participacion de la sociedad civil y
mediante el fortalecimiento institucional de los gobiernos locales para que sean capaces de garantizar la
sostenibilidad de los proyectos y la calidad de los servicios. El proyecto es financiado con Cooperacién
Financiera de KFW.

La cobertura de! proyecto esta conformada por 28 distritos de los departamentos de Lambayeque y Cajamarca.

En el PMIP 2009-2011, se programé una inversion de 40.9 millones de nuevos soles, sin embargo el
presupuesto institucional modificada contempla una asignacién de 26.9 millones de nuevos soles, de los cuales
se han ejecutado durante el afto 2009 la suma de 15.0 millones de nuevos soles. Con esta inversion, se ha
alcanzado un acumulado de 16.1 millones de nuevos soles es decir el 11.8% del costo total estimado.

5.1.3. Construccién de un Hogar para niiios con problemas neuroldgicos en situacién de abandono “Semillita
de Ia Esperanza”

El proyecto, tiene por objetivo mejorar la calidad de vida de los nifios y nifias y adolescentes que padecen de
problemas neurolégicos, en situacién de abandono. Para lo cual se propone contar con una infraestructura con
ambientes adecuados para el alojamiento y fa atencidn y rehabilitacion de nifios y adolescentes con problemas
neuroldgicos, teniendo como poblacién beneficiaria de 114 nifios y nifias en situacién de abandono con
problemas neurolégicos. Asimismo, se busca dotar de equipos, mabiliaric para el eficiente tratamiento fisico y
terapéutico.

El PMIP 2009-2011, contempla una inversidn de 1.9 millones de nuevos soles, habiéndose asignado en el
presupuesto 2009 la suma de 1.0 millén, de los cuales se gjecutaron 972,296 nuevos soles,

Con esta ejecucién, se ha acumulado una inversién de casi 4.0 millones de nuevos soles que representan ei
98.2% del total estimado.

5.1.4. Mejora de los Servicios del CEDIF Micaela Bastidas
El proyecto tiene por objetivo mejorar la calidad de los servicios en el CEDIF, mejorando !a Infraestructura,
Capacitacion al personal y Equipamiento; beneficiando a un total de 525 personas aproximadamente entre

nifios, adolescentes, adultos mayores y mujeres usuarios y usuarias del servicio.

En el 2007 se inicid la ejecucién de la obra, sin embargo fue paralizada el 31/12/2007 por ohservaciones .al
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en el Laboratorio de Mecdnica fe Su‘glos de la Pontificia Universidad Catélica del Ferd. Ademds SENCIC(

zfectu#dos en Abril 2007 previos al contrato y ejecugidn de obra. . Se cur

cartas notariales a la empresa constrqctora Zapata & Zapata Contratistas Asociados [SAC para el ¢einicio
i

ratificéd en el estudio de suelos ¢

obra. [
i
El PMIP 2009-2011, contempla una inversién en el 2009 de 894,678 nuevos soles, lo$

Actualmente la inversién acumulada E*‘I este proyecto asciende a 552,017 nuevos soles.

|
I
5.2 PRINCIPALES RESULTADOS ALCANEADOS POR EL PROYECTO.

5.2.1. Tercera Etapa del Pragrama de Apoyo a las Operaciones del FONCODES. Contrp
1421/0C-PE Cooperacién Finandiera del Banco Interamericano de Desarrollo - BID,

|

Con los recursos del BID se han aprpbado 2,606 proyectos que se distribuyen d

infraestructura de salud (230 |proyectos), infraestructura educativa (695 proyectos), electrificacion
proyectos), riego (183proyectos), infraestructura post cosecha (79 proyectos), proyectos productivos
raestriictura social y econdmica (75 proyectos) y se han declaradd viables

proyectos; teniendo a 1, 872,233 habitantes como poblacién beneficiaria. Los 219 proyectos aprébados g
el mismo mpdo se

proyectos), rehabilitacidn de inf

2008, se estan concluyendo y|en etapa de seguimiento y monitoreo externo.
avanzando en la liquidacién y transférencia de los Proyectos concluidos y estd en
Evaluacion Final del componente de Infraestructura del Programa.

|

i P
5.2.2. Programa Municipal de Atencioh a los Servicios Bdsicos

FONCODES ha comprometido récursas para 58 proyecios durante 2009, todos en |el cuarto tritnestre, [
on fecha 09 de junio de 2009, se aprobaron el Manual Operativo y el |
Operativo General por KfW; las Basas del Concurso de Fondos del Programa fudron aprobadas por Kfw,
jes avances ya que re
meses de noviembre y‘-diciembre se comproemetieron los recursos, habiendo -iniciado

beneficiar a 23,266 personas.

habiéndose publicado el aviso de convocatoria correspondiente. No muestra mayol
entre los
transferencias a los nicleos ejecutores,
i
i

El saldo del presupuesto cortresppnde ? los proyectos que se incorporan en el segundg

i
5.2.3. Construccién de un Hogar|para hiﬁos con problemas neurolégicos en situacién de abandono “Semillita

de la Esperanza” !

En el afic 2008 se concluyd con el corbponente de infraestructura {(construccion del hogar), y partialment

ejecutd los componentes de eqqﬂpamiento y capacitacion. En el afio 2009, se ejecuth
equipamiento y capacitacién. Igt{salmehte se culminaron los procesos de adquisicién ¢
el Taller de Capacitacidn. Asinlismo,quenta con amplics ambientes en los cualeg
diversas salas de terapia; entre ¢llas |

con gimnasio. ‘r
[

Con este proyecto se beneficiaran 114 nifios y nifias en situacién de abandono con problemas neurolégicos. A

diciembre de 2009 ya estaba concluidd la ejecucién de obras.

5.2.4. Mejora de los Servicios del CEDIF Micaela Bastidas
La obra no presenta avance. !

5.3 SUSTENTO DE LAS DESVIACIONES tNTRE LO EJECUTADO Y LO PROGRAMADO.

[
f

L

L
3.1. Programa Municipal de A1tenci6r| 2 los Servicios Basicos
: i
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O El Concurso de Fondos N2 1 se inicid a mediados del mes de Junio, con una duracion de 5 meses por lo
gue recién entre los meses de Noviembre y Diciembre se comprometieron los recursos, habiéndose
iniciado la transferencia a los Nucleos Ejecutores.

0 El monto del fondo de disposicién inicial era de US $ 500,00 segun contrato de préstamo, el cual se
amplié a US. $. 1.0 milldn. Para el concurso de fondos N2 2 es necesario gestionar un fonde de
disposicidn de aproximadamente US 3 millones.

O Los Municipios tienen la obligacién de formular y aprobar los Proyectos como PIP menor segin el
SNIP, mientras el Programa debe formular y aprobar los Proyectos como conglomerados.

Q A la fecha, no se ha contratado la Consultoria para la linea de Base, debido a que nos encontramos
gestionando la ampliacién del &mbito del Programa.

5.3.2. Mejora de los Servicios déel CEDIF Micaela Bastidas

La obra ha estado paralizada también por indefinicién sobre responsabilidades para la continuidad de la obra,
producto de la transferencia del Proyecto de la Unidad Ejecutora 001: Administracion Central -MIMDES a la UE
INABIF.

5.4 DIFICULTADES PRESENTADAS EN LA EJECUCION DE CADA PROYECTO

Las dificultades se presentan en los siguientes proyectos:

5.4.1. Tercera Etapa del Programa de Apoyo a las Operaciones del FONCODES. Contrato de Préstamo N2
1421/0C-PE Cooperacién Financiera del Banco Interamericano de Desarrollo — BID: Se ha demorado la
liquidacidn de 98 proyectos concluidos.

5.4.2. Programa Municipat de Atencién a los Servicios Basicos: Se vislumbra una demanda reducida en algunos
distritos que se encuentran bajo el &mbito del programa, a la vez que existen distritos necesitados que ahora
no estan incluidos

5.4.3. Mejora de los Servicios del CEDIF Micaela Bastidas: En el 2007 se inicié la ejecucidn de la obra, sin
embargo fue paralizada el 31/12/2007 por observaciones al resultado del estudio de mecanica de suelos.
SENCICO se ratificé en el estudio de suelos efectuados en Abril 2007 previes al contrato y ejecucidn de obra. Se
cursaron cartas notariales a la empresa constructora Zapata & Zapata Contratistas Asociados SAC para el
reinicio de la obra.

La cbra ha estado paralizada también por indefinicidn sobre responsabilidades para la continuidad de la obra,
producto de la transferencia del Proyecto de la Unidad Ejecutora 001: Administracién Central -MiMDES a la UE
INABIF,

A la fecha se tiene suscrita la Cesién de posicién contractual de derechos a favor del INABIF por todas las
partes, con fo que se podra iniciar la elaboracién de un estudio de suelos que permita determinar la necesidad
de un nuevo expediente técnico. Se ha realizado un nuevo estudio de mecdnica de suelos en el Laboratorio de
Mecénica de Suelos de la Pontificia Universidad Catdlica del Perd

5.5 RECOMENDACIONES

5.5.1. Tercera Etapa del Programa de Apoyo a las Operaciones del FONCODES. Contrato de Préstamo N¢
1421/0C-PE Cooperacién Financiera del Banco Interamericano de Desarrollo - BID. No hay desviaciones. Sin
embargo se recomienda:

Q Reforzar la culminacién de |2 liquidacién de 98 Proyectos concluidos.

Q Aplicar la a Auditoria correspondiente.

5.5.2. Programa Municipal de Atencién a los Servicios Bdsicos.- Se recomienda:
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0 Adelantar el inicio del Qoncurso de Fondos No. 2 para el Primer Trimestre del afio 2010, que permitira
iniciar la ejecucién de lgs proyectos en el mes de Agosto 2010. :
Q Sustentar ante el MER y el (KFw la ampliacion del monto del Fondo Rotatorio en relacién al las
necesidades presupuestales diel concurso de Fondos Ne 2, :
Q Ampliar el mbito de infervencidn del programa.
O Implementar el estudio|de la lrfnea de Base una vez se defina la ampliacion de¢l dmbito del program

|

Tor
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I RECURSOS PROGRAMADOS Y EJECUTADOS

Mediante Ley N2 25283 — Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2009, se asigné al Pliego 039
Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social un Presupuesto por toda fuente de financiamiento de 868.2 millones
de nuevos soles. Con Resolucién Ministerial N2 592-2008-MIMDES, se aprobé el Presupuesto Institucional de
Apertura de ingresos correspondiendo 831.9 millones a Recursos Ordinarios, 0.8 millones a Recursos
Directamente Recaudados, 16.9 a Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito y 18.7 millones a Donaciones y
Transferencias.

Durante el afio, el PIA ha sido objeto de modificaciones, las cuales originaran que al 15/01/2010, el PIM Hegue
a 1,260.2 millones de nuevos soles. Este incremento del 45%, se debe fundamentalmente a: (i} {a transferencia
de 250 millones a FONCODES destinados para la ejecucidn de Infraestructura social y productiva basica {100
millones- Decreto de Urgencia N2 064-20089), y al financiamiento para las adquisiciones carpetas, uniformes,
calzado, chompas, buzos para la poblacién escolar y los centros educativos ubicados preferentemente en las
zonas de pobreza a nivel nacional {150 millones-Decreto de Urgencia N2 015-2009); (ii} la transferencia al
MIMDES de 58.0 millones de soles los cuales fueron orientados al PRONAA (RM 067-2009-MIMDES, RM 054-
2009-MIMDES) para la ejecucion del PCA; {iii) la transferencia de partidas, hasta por 10 millones de soles, a
favor del Ministerio de fa Mujer y Desarrollo Social destinada a financiar el Proyecto Especial de Desarrollo de
Capacidades de la familia rural denominado “Mi Chacra Productiva” que tiene como propésito implantar 10
tecnologias validadas (Decreto Supremo N2 004-2009-MIMDES); (iv) transferencia de partidas, hasta por la
suma de 19.5 millones de soles para cofinanciar con los gobiernos locales la ejecucién de proyectos de
infraestructura bdsica, tales como sistema de riego, agua potable y saneamiento en los distritos del quintil 1 de
los departamentos de Ayacucho, Apurimac y Huancavelica, bajo la modalidad de Nucleo Ejecutor; en el marco
del Decreto Supremo N2 212-2005-EF.

El Pliego 039 Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social presentd una ejecucién presupuestal anual de 1,179.7*
millones de soles por toda fuente de financiamiento, de esta cantidad, el 53.98% lo ejecuté PRONAA, el
29.57% FONCODES, el 7.11% INBIF, el 4.64% PNWW, el 3.26% la Unidad Ejecutora Central, y el 1.44% el
PNCVFS.

CUADRO N2 04
EICUCION PRESUPUESTARIA CUARTO TRIMESTRE ¥ ANUAL 2009 {M

UNIDAD EJECUTORA 001- ADMINISTRACION NIVEL 12,032 10,123 10,856 10,650 6.1 38472 95.9
CENTRAL

JUNIDAD E!FECUTORA 002: PROGRAMA NACIONAL

WAWA WAS! 45,145 55,159 14,794 14,448 97.7 54,722 99.2
UNIDAD EJECUTORA: 004 FONDO DE COOPERACION

PARA EL DESARROLLO SOCIAL 94,890 393,809 192,450 157,946 812 348,818 28.6
UNIDAD EJECUTORA OC5 PROGRAMA NACIONAL DE

ASISTENCIA ALIMENTARIA - PRONAA 583,550 669,342 233,124 217,328 93.2 636,797 95.1
UNIDAD EJECUTORA 006 - PROGRAMA INTEGRAL

NACIONAL PARA EL BIENESTAR FAMILIAR 81,456 84,773 23,111 22,551 97.6 83,855 98.9
gmmn EIECUTORA 009: PROGRAMA NACIONAL 17,100 17,001 4,699 4587 476 17,001 1000

Fuente: Unidad Ejecutoras, Reporte SIAF (19/01/2010)

El gasto ejecutado {1,179.7 millones de soles) se aplicd a los objetivos estratégicos institucionales de la
siguiente manera:

! Seglin Reporta SIAF {18/01/2010)
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Ministeric
de fa Mu
v Desarrotio Social

Oficina de Planificacidn

v El 13.24% al Objetivo Estra

las politicas pablicas de equjdad, asistencia y desarrollo social con enfoque en suq areas de cornpetenci
capacidades’ de mujgres,

¥ El9.73% al Objetivo Estrat

rectora que disefia, promueve, C?rdina, monitorea y evalla, intergubername

exclusion y vulnerabilidad social

de una cultura de paz.

¥ El 75.4% est4 dirigido al Objetivo Estratégico General 3, relacionado con el mej
alimentaria y el desarrollo de capacidades para acceder a servicios bésicos y opoftunidades econémica
personas, familias y territorjos enisituacién de pobreza y pobreza extrema. En éste objetivo estdn inclu

proteccién social en el mar

égico G
nifios, nifias, adolescentes,

i

n

. |

*égico E.General 1; relacionado con la consolidacién del MIMDES cemo ent

neral 2, relacionado con el fortalecimiento d

pers¢nas adultas mayores y poblacién desplazada en situacion de ri

pera el ejercicio pleno de sus derechos, ampliang

las acciones realizadas por RONCODES y PRONAA.

¥ El 1.59% esta dirigido -al Objetivd Estratégico General 4, relacionado al acces
gestionados descentralizadamen
y sexual, de personas, familia

emergencia a fin de garfantiz
¥ El 0.05% esta dirigido al Ob,

¥ en su articulacién de la Politica Nacional de Poblacidn con las politicas y estraf
con énfasis en la superacion

5. ¥y poblaciones en riesgo, vulnerabilidad, a

ar sus derechos basicos.

etivo Estratégico General 5, relacionado al fortaleci

t{ en asistencia alimentaria, atencidn a primera

de la pobreza, en el marco de la descentralizacion.

UCION [PRESUPUESTAL {MILES 5/.) ANUAL - PLIEGO MIMDES

CUADROQ N2 05

dad

al e interse¢torialmente,

0 SU acceso a servicio

.

£0,
de

pramiento deila seguri{dad

s

a programas y servicios

nfancia, violencia familiar

handono y situacion

fniento en la toordinafén

tegias de desarrollo

de

cial

OBJETIVO ESTRATEGICO GENRAL 1 176,349 171,887 156,165 13.2 _ 88.6 90.9
OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL 2 - 116,980 116,967 114,764 9.7 | 98.1 98.1
OBIETIVO ESTRATEGICO GENERAL 3 963,329 951,244 889,439 75.4 92.3 93.5
OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL 4 4,182 19,495 18,719 1.6 - 4476 96.0
OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL 5 810 514 - 579

Elaboracién: Oficina de Planificacién - GGPP
Fuente: SIAF 15/01/2010

Durante fa formulacidn del PEI 2
1,261 7 millones de nuevos soles

009-2011, se estimé que para alcanzar las metas del g
, sin embargo en el PIA 2009 solo se asigharon 868.2

habiendo Negado a los 1,260.2 millones de nuevos soles hacia el cuarto trimestre. Es

institucional modificado estuvo

NUA/.

INFORME DE EVALUACION DE DESEMPE

RO 2

muy cerca de lo previsto en la formulacién del PEl pa

- PEI 2009-2011

la el afio 2009.

fio 2009, se requerirign
millones de nuevos sojes,
decir que el presupuesto

g. 37




