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l. PRESENTACION

El Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP es el ente rector de las politicas
nacionales y sectoriales sobre mujer y poblaciones vulnerables que disefia, establece,
promueve, ejecuta y supervisa politicas publicas a favor de las mujeres, nifias, nifios,
adolescentes, personas adultas mayores, personas con discapacidad, desplazados y migrantes
internos, con el propdsito de garantizar el ejercicio pleno de sus derechos, promoviendo la
equidad de género y la igualdad de oportunidades, asi como una vida libre de violencia y
discriminacion, asegurando su proteccion en el marco de una cultura de paz.

Mediante Resolucion Ministerial 014-2017-MIMPde fecha de 12 de enero de 2017, se aprobd el
Plan Operativo Institucional 2017 del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables como un
instrumento de gestion que contiene la programacion de actividades y tareas previstas de los
diferentes 6rganos de la Institucion para el afio fiscal 2017 articuladas al presupuesto anual
distribuido en las funciones, programas, subprogramas, actividades y proyectos establecidos en
el clasificador funcional programatico.

Mediante el Acta N2 001-2017 de fecha 03 de abril de 2017, la Comisién de Planeamiento
Estratégico del Sector Mujer y Poblaciones Vulnerables constituida mediante Resolucidn
Ministerial N2 311-2016-MIMP de fecha 11 de noviembre de 2016, a efectos de elaborar el Plan
Estratégico Sectorial Multianual PESEM 2017-2021 del Sector Mujer y Poblaciones Vulnerables
de acuerdo a lo dispuesto en la Directiva N2 001-2014-CEPLAN “Directiva General del Proceso de
Planeamiento Estratégico — CEPLAN” , y en el marco de sus funciones como maxima instancia de
Planeamiento Estratégico del Sector, aprobd el “Marco Estratégico del Sector Mujer y
Poblaciones Vulnerables”.

Considerando lo sefialado en el pdrrafo anterior, la Oficina General de Planeamiento vy
Presupuesto, propuso la reformulacién del “Plan Operativo Institucional 2017 del Ministerio de
la Mujer y Poblaciones Vulnerables”, en mérito a la necesidad de adecuar las acciones del MIMP,
correspondientes al ejercicio vigente, a los nuevos Objetivos y Acciones Estratégicas
establecidas en el “Marco Estratégico del Sector Mujer y Poblaciones Vulnerables”; de tal forma
que contribuyan a la consecucion del logro de los objetivos y acciones estratégicas
institucionales vigentes.

En ese sentido, el presente Plan Operativo Institucional Reformulado - POI 2017 ha sido
elaborado a través de un proceso participativo y contiene el detalle de las actividades y metas
programaticas fisicas y presupuestales a ser ejecutadas durante el ejercicio 2017, orientadas a
alcanzar las acciones y los objetivos estratégicos institucionales contenidos en el nuevo marco
Estratégico del sector.

El POl reformulado consta de tres secciones y tres anexos:

Presentacion.

Primera Seccion: Resumen ejecutivo

Segunda Seccion: Detalle de Actividades del POI por OEl y UE.
Anexos: Presenta el detalle de la programacion de actividades.
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11, RESUMEN EJECUTIVO

2.1. Marco Estratégico del Sector Mujer y Poblaciones Vulnerables
2.1.1. Propdsito

“Garantizar y proteger el pleno ejercicio de Derechos de Mujeres y Hombres con igualdad de
género y sin discriminacion a lo largo de su ciclo de vida”.

2.1.2. Objetivos Estratégicos Sectoriales
OES 1. Garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las mujeres y poblaciones vulnerables.

OES 2. Proteger a las mujeres y poblaciones vulnerables en situacion de riesgo y desproteccion.

2.1.3. Objetivos Estratégicos Institucionales

OEl 1.Fortalecer a las instituciones publicas en la gestion de politicas de igualdad de género,
poblacion y de proteccion de las poblaciones vulnerables.

OEI 2. Transversalizar el enfoque de género, derechos y de proteccidn social de las mujeres y
poblaciones vulnerables, en las entidades publicas privadas.

OEI 3. Promover patrones culturales igualitarios y no discriminatorios en la ciudadania.

OEl 4. Incrementar la autonomia fisica, politica y econémica de las mujeres y poblaciones
vulnerables a lo largo de su ciclo de vida.

OEI 5. Mejorar la calidad de los servicios de prevencion de toda forma de violencia contra las
mujeres y poblaciones vulnerables.

OEl 6. Mejorar la calidad de los servicios de atencion y proteccidn de toda forma de violencia a
la mujer y poblaciones vulnerables.

OEl 7. Promover la atencién multisectorial y la ayuda humanitaria a la persona o grupos
poblacionales en condicion de desplazados o migrantes internos.

OEI 8. Impulsar la modernizacion de la gestion institucional.

2\ 2.1.4. Acciones Estratégicas Institucionales

AEl 1.1 Marco normativo de politicas de igualdad de género, poblacion y proteccion de las
poblaciones vulnerables implementado en las instituciones publicas.

AEI 1.2 Sistemas funcionales del sector implementados a favor de las instituciones.

T R e L A e = e e T T S R R T N T B T T 0 B ¥ T W e 2 8 e I g T e S s o o Sy T
Reformulaciéon del POI 2017 Pagina 3



Oficina General
de Planeamiento
y Presupuesto

Oficina de Planeamiento

AEIl 2.1 Espacios y mecanismos de articulacion intersectorial institucionalizados en el Estado
para la reduccién de brechas de género y la proteccion social de las mujeres y poblaciones
vulnerables.

AEl 2.2 Mecanismos de seguimiento y evaluacion implementados respecto a los avances en la
reduccion de brechas de género y proteccion social en los tres niveles de Gobierno.

AEIl 2.3 Reconocimiento a los agentes de la sociedad civil y al sector empresarial que promuevan
la igualdad de género y la proteccidn social.

AEIl 3.1 Estrategias comunicacionales para promover patrones igualitarios y no discriminatorios
en la ciudadania.

AEl 3.2 Capacidades formativas de lideresas- es, decisoras - es y, operadores y otros actores
clave para el cambio de patrones sexistas, discriminatorios y autoritarios de forma permanente

para la sociedad.

AEl 3.3 Voceria de lideresas y lideres de opinidon en defensa de la igualdad de género y no
discriminacidén ante la ciudadania.

AEl 4.1 Gestion concertada con la academia, empresas, colectivos organizados y cooperacion
internacional para incrementar la autonomia de las mujeres y poblaciones vulnerables.

AEl 4.2 Gestion concertada de nivel intergubernamental e intersectorial que promueva la
autonomia de las mujeres y poblaciones vulnerables.

AEl 5.1 Servicios de prevencion de calidad implementados por los sectores y gobiernos sub
nacionales.

AEl 5.2 Estrategias preventivas de fortalecimiento de las familias implementadas en las
entidades publicas y privadas, a favor de los integrantes del grupo familiar.

AEl 6.1 Gestion concertada para los servicios de atencion con calidad implementados con los
sectores y gobiernos sub nacionales para las mujeres y poblaciones vulnerables.

AEl 6.2 Gestion concertada para los servicios de proteccion con calidad implementada con los
sectores y gobierno subnacionales para las mujeres y poblaciones vulnerables.

AEI 6.3 Estrategia comunicacional para el posicionamiento y sostenibilidad de las intervenciones
sectoriales implementada a favor de las mujeres y poblaciones vulnerables.

AEL 7.1 Gestion concertada para la atencion multisectorial y la ayuda humanitaria a la persona
o grupos poblacionales en condicion de desplazados o migrantes internos.
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AEl 8.1 Gestion de los sistemas administrativos fortalecida, para la produccion de bienes y

servicios que valora el ciudadano.

AEl 8.2 Gestion de talento humano fortalecida con competencias para el ejercicio de las
funciones del MIMP.

AEI 8.3 Gestion por procesos implementada para la mejora de los servicios del MIMP.

AEI 8.4 Sistema de informacion, seguimiento, evaluacion y gestion del conocimiento articulado
para la toma de decisiones.

2.2. Sintesis de la Reformulacion del Plan Operativo Institucional 2017

El presente Plan Operativo Institucional Reformulado — POI 2017 ha sido elaborado conforme lo
sefialado en la Directiva General del Proceso de Planeamiento Estratégico, aprobada mediante
Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N2 026-2014-CEPLAN/PCD, y en la Guia
Metodoldgica de la Fase Institucional aprobada por Resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo N2 010-2016-CEPLAN/PCD.

El Plan Operativo Institucional Reformulado 2017 contiene 170 actividades operativas las cuales
contribuyen al cumplimiento de los 08 Objetivos Estratégicos Institucionales establecidos en el
marco estratégico vigente, de acuerdo al siguiente detalle:

Cuadro N2 01
ACTIVIDADES OPERATIVAS POR OBJETIVO INSTITUCIONAL
Ejecucion
Ene - Abril

Prog. May-Dic

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Fortalecer a las instituciones publicas en la
gestion de politicas de igualdad de género,

OEl 1 s =5 . 17 6,37 1,5% 1,48| 1,5% 4,89 1,5%
poblacién y de proteccidn de las poblaciones
vulnerables.
Transversalizar el enfoque de género,
derechos de protecciéon social de las
oEl2 |“&" iy ' 19 11,38| 2,7%| 3,56 3,6% 7,81 2,5%
mujeres y poblaciones vulnerables, en las
entidades publicas y privadas.
Promover patrones culturales igualitari
OEI 3 P el B ATRHoS Y 16,20 3,9%| 4,26| 43%| 11,94 3,8%

no discriminatorios en la ciudadania.

Incrementar la autonomia fisica, politica y
OEl4 |econdmica de las mujeres y poblaciones 11 1,64 0,4% 0,39/ 0,4% 1,25 0,4%
vulnerables a lo largo de su ciclo de vida.

Mejorar la calidad de los servicios de
OEI5 |prevencion de toda forma de violencia contra 11 4,08 1,0% 1,32 1,3% 2,76 0,9%
las mujeres y poblaciones vulnerables.

Mejorar la calidad de los servicios
de atencién y proteccion de toda forma de

OEl6 | . : . : 44 274,98| 66,3%( 61,10 62,3%| 213,87| 67,6%
violencia de las mujeres y poblaciones
vulnerables.
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ACTIVIDADES OPERATIVAS POR OBJETIVO INSTITUCIONAL ‘

Ejecucién .
) Ene - Abril Yog: May-Dic
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL S
o, 0,
o oy %

0,13) 0,1% 0,87 0,3%

Promover la atencién|

multisectorial y la ayuda humanitaria a la
persona o grupos poblacionales en condicion
de desplazados o migrantes internos.

1,00

’

Impulsar la modernizacion de la gestidn
institucional.

25,80| 26,3% 73,12 23,1%

Total General 414,55 100% 98,04 100% 316,51 100%)

(*) A efectos de la Reprogramacidén del POI 2017, El PIM consignado no incluye los recursos asignados al Programa de Entrega de la
Pension no Contributiva a Personas con Discapacidad Severa en Situacién de Pobreza, ascendente a 19,206,154 soles, asimismo
incluye 7,274,335 soles, incorporados mediante D.S. N2 125-2017 de fecha 05 de mayo de 2017.

Con respecto a la distribucién de actividades y recursos financieros por Objetivos Estratégicos
Institucionales, se puede apreciar que para el afio 2017, tres objetivos tienen asignados la mayor
proporcién de recursos:

- El OElI 6 “Mejorar la calidad de los servicios de atencion y proteccion de toda forma de
violencia de las mujer y poblaciones vulnerables”, orientado a brindar una mejor atencion y
proteccion a mujeres y poblaciones vulnerables mediante los diversos servicios que ofrece el
Ministerio. El cumplimiento de este objetivo esta a cargo, en el Pliego, de las unidades
organicas de los Vice Ministerios de Mujer y de Poblaciones Vulnerables, los Programas
Nacionales PNY, PNVD, INABIF y PNCVFS.

- El OEl 8 “Impulsar la Modernizacion de la Gestidn Institucional”, orientado promover e
implementar la modernizacion de la gestion institucional del MIMP. El cumplimiento de este
objetivo esta a cargo de todas las unidades organicas de asesoramiento y apoyo de la
Secretaria General y los Programas Nacionales INABIF y PNCVFS.

- EI OEIl 3 “Promover Patrones Culturales Igualitarios y No Discriminatorios en la Ciudadania”,
orientado a impulsar y fomentar Patrones Culturales Igualitarios y No Discriminatorios en la
Ciudadania. El cumplimiento de este objetivo estd a cargo de todas las unidades organicas
del Vice Ministerio de la Mujer y el PNCVFS.

Asimismo, en el cuadro siguiente se puede visualizar la vinculacion entre actividades operativas
y Acciones Estratégicas Institucionales:

Cuadro N2 02
ACTIVIDADES OPERATIVAS POR ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Ejecucion
Abril
(Mill. De S/)

Prog. May-Dic
(Mmill. De S/)

Total PIM
Act | (Mill. De S/)

ACCION ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Marco normativo de politicas de igualdad de género,
poblacién y proteccion de las poblaciones vulnerables | 14 515| 1,2%| 1,29| 1,3% 3,87 | 1,2%

implementado en las instituciones publicas.

AEl
1.1

AEI Sistem.as f.unc.ionales del sector implementados a favor 3 121 03%| 0,19| 0,2% 102 0,3%
1.2 | de las instituciones.

Espacios y mecanismos de articulacién intersectorial
AEI iﬂstitucionaii{:ados en el Estaf:l'o paré la reducci{c’)n de 10 220| 05%| 061| 0,6% 159 | 0,5%
2.1 | brechas de género y la proteccién social de las mujeres y
poblaciones vulnerables.
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ACTIVIDADES OPERATIVAS POR ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Ejecucion
Abril
(Mill. De S/)

Prog. May-Dic
(Mill. De §/)

PIM

ACCION ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (Mill. De §/)

Mecanismos de seguimiento y  evaluacién
AEl | implementados respecto a los avances en la reduccion
2.2 | de brechas de género y proteccién social en los tres
niveles de Gobierno.

Reconocimiento a los agentes de la sociedad civil y al
sector empresarial que promuevan la igualdad de| 2 056| 0,1%| 0,12| 0,1% 0,44 | 0,1%
género y la proteccion social.

AEI | Estrategias comunicacionales para promover patrones
3.1 | igualitarios y no discriminatorios en la ciudadania.
Capacidades formativas de lideres, decisores,
AEl | operadores y otros actores clave para el cambio de
3.2 | patrones sexistas, discriminatorios y autoritarios de
forma permanente, para la sociedad.

Gestion concertada con la academia, empresas,
AE! | colectivos organizados y cooperacion internacional para
4.1 | incrementar |la autonomia de las mujeres y poblaciones

7 862 2,1%| 2,84| 29% 579 | 1,8%

AEI
23

2 14,98 | 3,6% | 4,08| 4,2%| 10,89 | 3,4%

5 1,23| 0,3%| 0,18 | 0,2% 1,05| 0,3%

8 0,93| 0,2%| 0,31| 0,3% 0,63| 0,2%

vulnerables.
AEI Gestion concertada de nivel intergubernamental e
42 intersectorial que promueva la autonomia de las| 3 0,71 0,2%| 0,08| 0,1% 0,62 0,2%

mujeres y poblaciones vulnerables.

AEI | Servicios de prevencion de calidad implementados por
5.1 | los sectores y gobiernos sub nacionales.

Estrategias preventivas de fortalecimiento de las

4 1,14 | 0,3%| 0,49| 0,5% 0,64 | 0,2%

QZI familias implementadas en las entidades publicas y 7 294| 07%| 0,82| 0,8% 2,11 | 0,7%
™ | privadas, a favor de los integrantes del grupo familiar.

AEI Gestién concertada para los servicios de atencidén con

6.1 calidad implementados con los sectores y gobiernos sub | 23 | 216,52 | 52,2% | 50,31 | 51,3% | 166,21 | 52,5%

nacional para las mujeres y poblaciones vulnerables.
Gestidn concertada para los servicios de proteccion con
AEI | calidad implementada con los sectores y gobierno
6.2 | subnacionales para las mujeres y poblaciones
vulnerables.

Estrategia comunicacional para el posicionamiento y
AEl | sostenibilidad de las intervenciones sectoriales
6.3 | implementadas a favor de las mujeres y poblaciones

19 56,00 | 13,5% | 10,42 | 10,6% | 45,58 | 14,4%

2 2,46| 0,6%| 0,38| 04%| 2,08| 0,7%

vulnerables.

AEI Gestidn concertada para la atencidn multisectorial y la

71 ayuda humanitaria a la persona o grupos poblacionales | 3 1,00 0,2%| 0,13| 0,1% 0,87| 0,3%
en condicién de desplazados o migrantes internos.

AEI Gestion de los sistemas administrativos fortalecida, para

g1 la produccién de bienes y servicios que valora el| 40 62,36 | 15,0% | 15,96 | 16,3% | 46,40 | 14,7%
ciudadano.

AEI Gestion de talento humano fortalecida con

8.2 competencias para el ejercicio de las funciones del| 7 30,32 7,3%| 850 87%| 21,81| 69%

MIMP.

AEl | Gestion por procesos implementada para la mejora de
8.3 | los servicios del MIMP.

AE] Sistema de informacidon, seguimiento, evaluacién y
8.4 gestion del conocimiento articulado para la toma de| 9 5,66| 1,4%| 1,10 1,1% 456 | 1,4%

decisiones.
Total General 170 414,55 100% 98,04 100% 316,51 100%

Con respecto a la distribucion de actividades y recursos por Accion Estratégica Institucional (AEl)
para el afio 2017, se puede apreciar que la mayor proporcion actividades y recursos se
encuentran vinculados a dos Acciones Estratégicas:

Reformulacion del POI 2017 Pagina 7
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- La AEl 6.1 “Gestion concertada para los servicios de atencién con calidad implementados con
los sectores y gobiernos sub nacionales para las mujeres y poblaciones vulnerables”,
orientada a fortalecer y garantizar la calidad de los servicios de atencion implementados con
los sectores y gobiernos sub nacionales en beneficio de las mujeres y las poblaciones
vulnerables.

- La AEl 8.1 “Gestion de los sistemas administrativos fortalecida, para la produccidn de bienes
y servicios que valora el ciudadano”, orientada reforzar la gestion de los sistemas

administrativos del MIMP que soportan las intervenciones de las direcciones de linea.

Con relacion a la distribucion por categorias presupuestales, el Cuadro N° 3 muestra la
distribucidon de las actividades operativas y los recursos financieros asignados:

Cuadro N2 03

ACTIVIDADES OPERATIVAS POR CATEGORIA PRESUPUESTAL

Catsoria Dresuptsstal Total PIM Devengado Abril Prog. May-Dic
o P Actividades (Mill. De S/) (Mill. De S/) (Mill. De S/)
Acciones Centrales 34 52,46 12,7% 12,79 13,0% 39,67 12,5%
APNOP 80 57,81 13,9% 15,02 15,3% 42,79 13,5%

Programa Presupuestal

Total General 414,55 100% 316,51

En el cuadro N2 03 se puede apreciar que la mayor proporcién de recursos corresponde a la
categoria de Programas Presupuestales (73%), mientras gue tanto las Acciones Centrales como
las Asignaciones Presupuestales que no Resultan en Producto (APNoP) representan el 12.7% y el
13.9% respectivamente. Respecto a la cantidad de Actividades Operativas por Categoria
Presupuestal, la Categoria Presupuestal con la mayor cantidad de Actividades Operativas
programadas es la de APNoP (80), seguida por la Categoria Presupuestal de Programas
Presupuestales (56).

Finalmente, en el Cuadro N° 4 se presenta la distribucién de actividades y recursos financieros
de acuerdo a las Unidades Orgénicas del Pliego:

Cuadro N2 04

ACTIVIDADES OPERATIVAS POR UNIDAD ORGANICA

- g PIM Devengado Abril | Prog. May-Dic
dad A 2
Unidad Organica (Mill. de S/) (mill. de S/) (Mmill. de S/)

PNCVFS - Unidad Ejecutora N2 009 18 150,17 | 36,2% 3245 33,1%| 117,72| 37,2%
INABIF - Unidad Ejecutora N2 006 36 126,13 | 30,4% 33,70 | 34,4% 92,43 | 29,2%
Direccion General de Nifias, Nifios y Adolescentes - 24 29,51 7.1% 6,99 71%| 2252 7.1%
DGNNA
Oficina General de Recursos Humanos - OGRH 4 20,73 5,0% 6,14 6,3% 14,59 4,6%
Oficina General de Administracion - OGA 4 17,47 4,2% 4,13 4,2% 13,35 4,2%

Programa Nacional Yachay -PNY 6 12,74 3,1% 2,68 2,7% 10,05 3,2%
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ACTIVIDADES OPERATIVAS POR UNIDAD ORGANICA

g A PIM Devengado Abril | Prog. May-Dic
Unidad Organica (Mill. de S/) (Mill. de S/) (Mill. de S/)
Oficina de Defensa Nacional - ODN 2 11,57 2,8% 0,17 0,2% 11,40 3,6%
?reccic?; (dien;éilcde la Familiay la 14 8,78 2.1% 2,78 2.8% 6,00 1,9%
omunidad -
Direccion General de Poblacién, Desarrollo y 11 5,24 1,3% 0,92 0,9% 433 1,4%
Voluntariado - DGPDV
Programa Nacional Vida Digna - PNVD 3 5,47 1,2% 0,97 1,0% 4,20 1,3%
Direccidon General de Adopciones - DGA 1 4,18 1,0% 1,19 1,2% 3,00 0,9%
Direccion General de lgualad de Géneroy No 1 284 0,7% 0,53 0,5% 231 0,7%
Discriminacion - DGIGND
ggzﬁ:éon General Contra la Violencia de Género - 11 272 0,7% 0,51 0,5% 221 0,7%
g:;':suiizjraégz: [SOEEEREY 4 224| o05%| 076| o08%| 147 o05%
Direccion General de Transversalizacion del
7 2,20 0,5% 0,58 0,6% 1,62 0,5%

Enfoque de Género - DGTEG : =2 f i )
Oficina de Comunicaciones - OC 1 2,07 0,5% 0,31 0,3% 1,76 0,6%
Despacho Ministerial - DM 1 1,69 0,4% 0,52 0,5% 1,17 0,4%
Oficina General de Monitoreo, Evaluacion de 3 i ;
Politicas y Gestion Descentralizada - OGMEPGD 3 1,52 0.4% o Wi Ois? 0,3%
Oficina de Tramite D tario y Atencion al
C.“: d': dan‘z _rg:'[;ﬁc Ry SRS 2 126| 03%| 030 03%| 09 03%
Secretaria General - SG | 1,24 0,3% 0,39 0,4% 0,85 0,3%
Despacho Viceministerial de la Mujer - DVMM 1 1,21 0,3% 0,36 0,4% 0,85 0,3%
Organo de Control Institucional - OCI 1 1,12 0,3% 0,37 0,4% 0,74 0,2%
Despacho Viceministerial de Poblaciones a . -
Vulnerables - DVMPV 1 1,10 0,3% 0,29 0,3% 0,81 0,3%
Oficina General de Asesoria Juridica - OGAJ 1 0,84 0,2% 0,24 0,2% 0,60 0,2%
Procuraduria Publica - PP

Total General 170 414,55 100% 98,04 100% 316,51 100%

En el Cuadro N° 4 se puede apreciar que el Programa Nacional contra la Violencia Familiar y
Sexual (PNCVFS) es la unidad organica con mayor participacién en el presupuesto institucional
(36%), seguida del Instituto Nacional de Bienestar Familiar (INABIF) con el 30% del presupuesto.
Asimismo, con respecto al nimero de actividades operativas el INABIF es la unidad orgénica con
mayor numero de actividades (36), seguido por la Direccion General de Nifias, Nifios y
Adolescentes (DGNNA) con 24 actividades y por el PNCVFS con 18 actividades.
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Oficina General
de Planeamiento
y Presupuesto

S

. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES Y METAS POR OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PARA EL PERIODO MAYO — DICIEMBRE 2017

A continuacion se presenta el listado de las Actividades Operativas y metas fisicas por Objetivo Estratégico Institucional programadas por el Pliego 039 para la
Reformulacion del Plan Operativo Institucional - POI 2017.

Cuadro N2 05

|
Riiahaiaidd | Actividad Unidad de Devengado Proyec. May. - Dic.
K | Operativa Medida al 30.04.17 Meta s/
1 Fisica 2
OFI 1 DVMM Acc:orfes de co'nducuon de la politica sectorial en AGEISH 361.944 18 848 452
materia de mujer.
Ol 1 DVMPV Acuon.es de condu-ccmn de la politica sectorial en . 292.363 6 810.146
materia de poblaciones vulnerables.
Mejora del marco normativo que promueva la P GiEE
OEI 1 DGTEG igualdad de género y la erradicacion de la PUES 13.219 1 114.789
. ! ; normativa
violencia de género.
Opinidn técnico normativa para la incorporacion Obinién
OEl1l DGTEG del enfoque de género y erradicacidn de la tépcnica 60.520 12 134.277
violencia de género.
Mejora del marco normativo que promueva la Probuesta
OEl1 DGIGND igualdad de género y la erradicacion de la D ) 100.717 5 93.340
: ; ! normativa
violencia de género.
Opinion técnico normativa para la incorporacion Ok
OEl'1 DGIGND del enfoque de género y erradicacion de la tr—'E)cnica 11.000 7 11.000
violencia de género.
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Mlnisterio

Oficina General
de Planeamiento
v Presuptesto

Proyec. May. - Dic.

Actividad Unidad de Devengado
Operativa Medida al 30.04.17 Meta s/
Fisica ;
Mejora del marco normativo que promueva la PEGEIESE
OEl1 DGCVG igualdad de género y la erradicacién de la P . 45.450 1 375.700
: ; i normativa
violencia de género.
Opinidn técnico normativa para la incorporacién OBirilén
OEl1l DGCVG del enfoque de género y erradicacion de la téﬁ:nica 57.892 5 674.882
violencia de género.
Implementacion de la Politica Nacional de Rsketennis
OEl'l DP Poblacién a nivel sectorial y regional, en el marco PR 141.102 34 285.605
de los compromisos internacionales.
Ol 1 DV Fortaiece_r el marco normativo en materia de Norma 30.003 1 54.262
Voluntariado.
OEI 1 DIFE Fortalec'er.el marco norm-a_two para las politicas de Propue;ta 56.597 3 96.680
fortalecimiento a las familias. normativa
OEl 1 DIBP gglr)taleumlento de la normatividad referente a las Kot 68.995 5 197 867
OEI 1 DIPAM Fortalecer el marco normativo para las personas Propue_f'.ta 33754 ) 145.012
adultas mayores. normativa
Fortalecer el marco normativo que promueva la S —
OElI1 DGNNA proteccion y atencién de los Nifias, Nifios y P - 12.776 3 25.179
normativa
Adolescentes.

Reformulacion del POI 2017

Pagina 11
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y Presupuesto

Actividad

Operativa

Supervision del funcionamiento del Sistema
Nacional para la Prevencion, Sancion y

Unidad de
Medida

Devengado
al 30.04.17

Proyec. May. - Dic.

Meta
Fisica

s/.

Ot bGeve Erradicacién de la Violencia contra las Mujeres y Sesion 27.220 & 426490
los Integrantes del Grupo Familiar
Disefo y supervision de las normas y lineamientos

OEl1 DP N ;
del Sistema Nacional de Poblacién en Riesgo. orma O 1 373.659
Desarrollo e implementacién del Sistema Nacional

OEl 1 DGNNA de Atencién Integral a Nifias, Nifios y Propuesta 91.150 1 218.341
Adolescentes.
Capacitacion de mesas y/o redes contra la Persona

OEl 2 PPIFV ;

. & violencia familiar (PP 080). capacitada 11.05¢ A% Sl

Asistencia Técnica para el cumplimiento en la Entidad publica,

OEl 2 DGTEG implementacidn de politicas de igualdad de Gobierno Regional 308.536 55 764.220
género. y Local
Generacion y seguimiento de acuerdos y acciones

T A d :

GE2 DeTES intergubernamentales e intersectoriales. cuerdo aLA76 ¥ 223.842
Asistencia Técnica para el cumplimiento en la Entidad publica,

OEI 2 DGIGND implementacion de politicas de igualdad de Gobierno Regional 30.000 8 27.960
género. y Local

- - q .

OEI 2 DGIGND FSeneraaonysegwmmntg de acuer ‘osyacuones T — 9.384 5 55 S

intergubernamentales e intersectoriales.
haians e e s s i e o i r—— S T

Reformulacion del POI 2017
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o

Oficina de Planeamiento

Ministerios
de la Mujery
Poblaciones Vulner

Oficina General
“de Planeamiento
y Presupuesto

Proyec. May. - Dic.

Responsable Actividad Unidad de Devengado
e Operativa Medida al 30.04.17 Meta s/
Fisica :
Asistencia Técnica para el cumplimiento en la Entidad publica,
OEIl 2 DGCVG implementacion de politicas de igualdad de Gobierno Regional 4.960 5 94.670
género. y Local
OF1 2 DV Articulacion mtergubermental_e intersectorial Taller 38.100 3 65.781
para el desarrollo del voluntariado.
Ol 2 BV Promocmn del voluntariado en los tres niveles de Espacnp 38.102 8 101.000
gobierno. promovido
Vol i
OEI 2 DV Registro Nacional de Voluntariado g oAy 46.204 2.400 50.865
registrado
Fortalecimiento de acciones articuladas
OEl 2 DGNNA orientadas a la prevencion y atencidn de nifias, Propuesta 91.150 1 218.341
nifos y adolescentes.
Supervision para cumplimiento en la Entidad
OEl 2 DGTEG implementacién de politicas de igualdad de tblica 60.334 26 124.456
género. P
Supervision para cumplimiento en la Entidad
OEl 2 DGIGND implementacidn de politicas de igualdad de tblica 133.504 29 405.895
género. P
Evaluacion de los planes, programas de rectoria Plan
DGIGND del sector en el cumplimiento del marco ; 120.000 6 395.162
) ; ) Programa
normativo de igualdad de género.
Reformulacion del POI 2017 Pagina 13




Responsable

oncina General.
-| de Planeamiento
'y Presupuesto

Actividad
Operativa

Unidad de
Medida

Devengado
al 30.04.17

Proyec. May. - Dic.

Meta
Fisica

s/.

Supervision para cumplimiento en la Entidad
OEl 2 DGCVG implementacidn de politicas de igualdad de i is 20.320 2 32.510
2 publica
género.
Ol 2 DIBP Transferenr_:ia de remuneraciones y pensiones - 2 137.386 2 413654
correspondiente a las 31 SBP.
Formulacién, implementacién y evaluacién de Gobierno
OEIl 2 DPNNA politicas en materia de infancia y adolescencia en taFBHE] 317.080 8 694.914
el marco del PNAIA 2021. €
Fortalecimiento de los Comités de Gestién Local Persona
OEl 2 DPNNA en las Cuencas de Loretoy Puno en el marco del capaciiaila 230.026 170 1.129.550
PNAIA 2021. P
OEl 2 DGIGND Condecoraciéon Orden al Mérito de la Mujer Evento 74.872 0 346.854
Ol 2 DGCVG C.ertlﬁc.amon‘SeI-Io fempliesa segura |Ibl’E:' de Evento 42.676 1 93.950
violencia y discriminacién contra la mujer.
. ” icacional | p inf q
OE1 3 UPPIEVES Implementauor.\‘de una e§trategia comunicacional | Persona -m_‘_)rma ay 4.050.409 105.697 .,
para la prevencién de la violencia (PP 080). sensibilizada
Implementacion de una estrategia de vigilancia
OEI3 DGCVG para la prevencion de patrones igualitarios y no Propuesta 30.000 1 147.350
discriminatorios.
Capacitacion técnico normativa y difusion en Entidad
OEl 3 DGTEG materia de igualdad de género y erradicacion de la iiblica 65.600 13 151.346
violencia de género.
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g Oficina General
de Planeamiento
y Presupuesto

Proyec. May. - Dic.

Reformulacién del POI 2017

Actividad Unidad de Devengado
Operativa Medida al 30.04.17 Meta s/.
Fisica
Capacitacidn técnico normativa y difusion en E;:Idaandifjc?;:zza’
OEI 3 DGIGND materia de igualdad de género y erradicacion de la g' (8- 1.200 60 76.160
: : ; sociedad civil y
violencia de género. i
académica
Capacitacion técnico normativa y difusion en Egtld:ndi:;c?::!;a’
OEI 3 DGCVG materia de igualdad de género y erradicacion de la g. e 12.320 4 295.460
: . ; sociedad civil y
violencia de género. -
académica
Ol 3 DGNNA Desarro.ll'o de Ca.E)aCldaEes en temas de derechos y Persgna 0 330 93.195
proteccion de nifias, nifios y adolescentes. capacitada
OFI 3 UPPIFVES Capac.ltacllon a Ilderes y lideresas de Persona .m-fc.>rmada 101.504 20.150 431.005
organizaciones sociales (PP 080). y sensibilizada
OEl 4 DGTEG ot ELSS I Grelp R e e L] Organizacion 41.122 9 98.455
sociedad civil.
OEl 4 DGIGND &:gmmngnto al cumplimiento de compromisos Comprormso 0 11 128.135
internacionales. Internacional
OEl 4 DGIGND P05|c1‘ona.m|ento t:.ie propuesta del sector en Propliesta 0 5 25.014
espacios internacionales.
OEl4 DGIGND ForFaIecum.le_nto de espacios de didlogo con la Greanizacion 0 120 220.438
sociedad civil.
DGCVG ?egU|mignto al cumplimiento de compromisos Comprormso 43.790 3 6.120
internacionales. Internacional
T e o e T T T T e e T P PP o T o e e e —orm
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Actividad
Operativa

Unidad de
Medida

Devengado
al 30.04.17

Proyec. May. - Dic.

Meta
Fisica

s/.

Posicionamiento de propuesta del sector en
OEl 4 DGCVG . ; propu Propuesta 200.000 1 57.709
espacios internacionales.
Formulacion de instrumentos para la atencion S BTG
OEl 4 DGNNA binacional de nifios, nifias y adolescentes victimas L 0 3 83.673
binacional
de trata.
F lecimi i ial N
OEl 4 DGCVG artalecimients de espacios dedialoge eonla Organizacion 20.460 1 7.000
sociedad civil.
Desarrollo de programas de emprendimientos
OEl 4 UPPIFVFS econdmicos como una estrategia preventiva (PP Persona 23.327 286 28.173
080).
Desarrollo de habilidades para fortalecer Persona
OEl 4 UPPIFVFS autoestima y capacidad de decisién frente a . 9.680 141 49.820
; ; ; . informada
situaciones de violencia (PP 080).
OFE14 DGIGND G’e.nerar acc’lor'\es que ;‘)romuevan Ias.autonomlas Acrida 49 868 g s44.448
fisica, econdmica y politica de las mujeres.
Orientacion varones para la construccién de una Buremrearliiornisds
OEI 5 UPPIFVFS nueva forma de masculinidad que no permita la I Y 19.881 10.125 65.119
5 iy ; : : sensibilizada
transmision del ciclo de la violencia (PP 080).

Reformulacion del POl 2017
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| "y Presupuesto

Oficina de Planeamiento

Reioaniania: .| Actividad ‘ Unidad de Devengado Proyec. May. - Dic.
P ‘ Operativa Medida al 30.04.17 Meta s/
! Fisica :

Prevencion de la violencia familiar en la Barsoia infarmsda

OEI5 UPPIFVFS comunidad educativa de Educacion Basica s Y 459.577 130.808 445,541

; sensibilizada

Regular y Superior (PP 080).

Ol 5 DIPAM Fortalecimiento de capacidades a operadores del o 0 60 62.000
(PP 0142).

OEI S DIPAM Personfas adullta‘s mayore§ reciben servicios para Gobierno 15516 58 69.824
prevenir condiciones de riesgo. (PP 0142) Local

OEI 5 DDCP Prevencion de la violencia y promocion de Cultura | Gobierno Regional 421.396 4 983.144
de Paz. y Local

OFI 5 BIFF Gest.ir:m de los Centros c?le Desarrqllo Integral de la CEQIF 0 5 82.120
Familia - CEDIF transferidos a gobiernos locales. supervisado

OIS DIFE ImplemenFa‘\cmn de la politica de fortalecimiento equt:fad 201.341 39 436.573
de las familias. publica

OEIS DIFF Fortafl'eu.n‘"nento de.los ser\ju-uos que promueven la 1nstatuc19n Publica y 42136 31 170.054
conciliacion de la vida familiar y el trabajo. privada

e - iedades d .
DIBP Fortallemmllent? dfa la gestion de las Sociedades de Sc.)uede'\d dfe _ 69.691 33 198.867
Beneficencia Publica. Beneficencia Publica
e i il o e e e ——r T T ey et gmrrTe”
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Actividad Unidad de Devengado Proyec. May. - Dic.
Responsable ) .
. Operativa Medida al 30.04.17 Meta s/
Fisica ’
Implementacidn de politicas y normas dirigidas a Entidad
OEI 5 DIPAM
las personas adultas mayores. publica s 50 121166
Fortalecimiento de los servicios que promueven la .
OEI5 DIPAM AtaRGIGh para Ja PAM. Servicio 44.965 2 121.166
Fortalecimiento de los servicios de atencién (PP Persona
OEl 6 UAIFVFS 080). ——ee 19.894.549 61.195 77.848.974
OEl 6 UAIFVES Implementacion de la Estrategia de Prevencion y I 1.499.473 611
Atencién en zonas rurales (PP 080). T 4.478.243
OEl 6 UAIEVES Atencion integral y especializada a las personas Persona 292 366 760
que ejercen violencia (PP 080). atendida ' ak0.412
Atencion especializada a personas afectadas por —
OEl 6 PNCVFS hechos de violencia de género en dmbitos urbanos atendida 1.080.647 4.241 5.619.353
y comunitarios de los CEM (APNOP).
Atencion de personas afectadas por hechos de PEFRERS
OEl 6 PNCVFS violencia familiar asociadas al consumo de drogas ; 17.278 5.872 182.722
atendida
(PP 051).
USPNNA/ Atencion y cuidado en centros de atencion NNA
OEl6 .787.
USPPD residencial para nifios nifia y adolescente (PP 117). atendido 18781857 3314 46.226.128
. . F -I- f ¢|| t =]
OEI 6 USPNNA '(Q‘Ff;’i'ln;')e”to ariliar (familia extensa y1ercera) NNA 42.000 784 153.543
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Oficina General
de Planeamiento

. | Minist Ho.
E» é pERU .de?asl\?luj:rv_

|y Presupuesto

Proyec. May. - Dic.

Actividad Unidad de Devengado
Operativa Medida al 30.04.17 Meta s/
Fisica v
USPPD/ Intervencién domiciliaria especializada para el PadPs iadre s
OEl 6 UDIF fortalecimiento de competencias parentales de s ’onsable 51.437 5.034 321.065
NNA en riesgo desproteccion. (PP 117) P
USPNNA/ Fortalecimiento de capacidades para nifios, nifias
OEl 6 y adolescentes en los centros de atencidn NNA 0 1.464 550.000
USPPD X .
residencial. (PP 117)
Fortalecimiento de habilidades para nifias, nifios y NNA
OEl 6 UDIF adolescentes en riesgo de desproteccion stendito 4.749.162 11.273 15.927.469
atendidos en servicios de cuidado diurno. (PP 117)
Desarrollo de competencias en familiares para la i
PP I 0 90 60.000
CES HRFRAN] atencidon de PAM. (PP 142) Farilia
Desarrollo de competencias en cuidadores para la
SP 40 60.000
Oslg LeREAM atencion de PAM. (PP142) Kersona &
Personas adultas mayores en situacion de riesgo PAM
OEl 6 USPPAM atendidas en centros de atencidn residencial. (PP . 1.460.758 247 4.135.768
atendido
142)
Personas adultas mayores en situacion de riesgo PAM
[ 7 ; % 707.569 1.731 557.691
QELS HEtE atendidas en centros de atencion de dia. (PP 142) atendido
UDIF SA;sr‘;cl:ron al ciudadano y a la familia en emergencia Parsgig 900.359 1.750 2 475624
ial.

Reformulacion del POI 2017
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y Presupuesto

Actividad Unidad de Devengado Proyec. May. - Dic.
Operativa | Medida al 30.04.17 Meta s/
Fisica :
OEl 6 USPNNA Plan nacional de accién contra la trata de NNA.\ 0 15 568.605
personas. atendido

Acciones de proteccidn concertadas con otras PAM
OEl 6 DIPAM instituciones para la atencidn de casos sociales de standidis 44.964 700 121.166
personas adultas mayores en situacién de riesgo.

Nifias, Nifios y Adolescentes atendidos por casos NNA
OEl 6 DGNNA de restitucién internacional o régimen de visitas ——— 91.151 48 218.341
internacional en el ambito nacional.

Personas Adultas Mayores identificadas, PAM
| : : ;
OELS PV evaluadas y derivadas. (PP 0142) evaluado 331483 860 Losadld
Personas Adultas Mayores en situacion de riesgo PAM
OEl 6 PNVD atendidas en el Centro de Atencién de Noche. (PP . 154.492 110 1.787.536
atendido
0142) i
Atencidn de servicios esenciales frente a lluvias e
OEI 6 PNCVFS inundaciones (PP 068) DECRETO SUPREMO N2 CEM 0 52 1122275
125-2017-EF.
Movilizacién y Atencion de Brigadistas a
poblaciones afectadas por el fendémeno del nifio _
OEl 6 ) :
aid costero. (PP 068) DECRETO SUPREMO Ne 125- Brigagists . 1300 re0.240
2017-EF.
e s e e S Rl

Reformulacién del POI 2017 Pagina 20



b g . : Oficina General
PERU delaMujery . de Planeamiento
PoblaclonesVulnerables i - . | yPresupuesto -

Ministerio

Oficina de Planeamiento

R e i Actividad Unidad de Devengado Proyec. May. - Dic.
i P Operativa Medida al 30.04.17 Meta s/
Fisica g

Acciones de Voluntariado para poblaciones

OElI6 DV afectadas por el fendmeno del nifio costero. Persona 0 1.900 782.160
DECRETO SUPREMO N2 125-2017-EF.
Intervencion lidica para el fortalecimiento de
habilidades de nifias, nifios y adolescentes en NNA

OEl 6 DSLD y sp : 400 4.608.560
riesgo de desproteccién. (PP 068) DECRETO atendido . S50
SUPREMO N2 125-2017-EF. __J

OEl 6 UAIEVES Servicio de atencidn psicoldgica a albergados en Persona 922.693 1276 5 809.923
Hogares de Refugio Temporal (PP 080). atendida ' ' e
Operadores garantizan a nifias, nifios y

OEI 6 DPNNA adolescentes en presunto esp:ado de.abandono el Persgna 1.520 150 28.055
acceso al servicio de proteccion y cuidado. (PP capacitada
0117)
Supervisidn y acreditacion de servicios de

OEl 6 DPNNA proteccion y culcado ge nifias, nifiesy CAR 150.253 195 414.553
adolescentes en presunto estado de abandono
(CAR). (PP 0117)
Estrategia de intervencion para la proteccion de

OEl 6 DPNNA NNA contra la trata de personas en el ambito Accién 8.441 11 131.292
nacional.

Reformulacion del POI 2017
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de Planeamiento
vy Presupuesto

Oficina de Planeamiento

| Actividad Unidad de Devengado Proyec. May. - Dic.
| Responsable : ;
: Operativa Medida al 30.04.17 Meta s/
\ Fisica z
Operadores garantizan a nifias, ninosy
adolescentes en presunto estado de abandono el NNA
OEl 6 DIT ; ;
acceso al servicio de proteccion y cuidado. (PP evaluado 1634092 6,814 1.667.193
0117)
Investigacion Tutelar en plazos sefalados por las NNA
OEl 6 DIT normas. (PP 0117) atendido 3.378.048 6.141 7.996.761
OEI 6 DIT Proteccidn en entorno Familiar. (PP 0117) WA 393.194 1.190
SESEE ' atendido ' ’ 441.091
Soporte socio familiar para nifias, nifios y Badie. fiadds o
OEl 6 DIT adolescentes en riesgo de iniciar investigacion i 384.444 1.398 1.198.693
responsable
tutelar. (PP 0117)
Operadores garantizan a nifias, nifosy
adolescentes en presunto estado de abandono el Persona
OEl LD - : : 168.
6 = acceso al servicio de proteccion y cuidado. (PP capacitada — 50 #12.524
0117)
Supervision y acreditacion de servicios de
proteccion y cuidado de ninas, nifios y
DEMUNA :
L PR adolescentes en presunto estado de abandono 1hd.o08 o 18967
(DEMUNA). (PP 0117)
Intervencion lldica para el fortalecimiento de NNA
OEl 6 DSLD habilidades de nifias, nifios y adolescentes en ) 199.898 3.500 766.902
. V7 atendido
riesgo de desproteccion. (PP 0117)
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Mlnister!o

‘dela Mujer V.

Poblaciones Vulnerabies

Oficina de Planeamiento

Oficina General
de Planeamiento
Y Presupuesto

Proyec. May. - Dic.

KEibanicls Actividad Unidad de Devengado
Y Operativa Medida al 30.04.17 Meta S/.
Fisica
Fortalecimiento de las Defensorias Municipales
0 DSLD 10.729 400 482.557
R del Nifio y del Adolescente - DEMUNA. BERUNA 1
iz i NNA
OEl 6 DGA Promocion de la adopcién. (PP 0117) : 1.185.209 126 2.997.046
atendido
Proteccién en Programa de nifios, nifias y NNA
EI6 PNY ! ; 2.365.688 7.529 7.142.367
o adolescentes en situacion de calle. (PP 0117) atendido
Fortalecimiento de capacidades para nifias, nifios
0 1 NN 19.771 700 1.556.164
. gl y adolescentes en situacion de calle. (PP 0117) A
Intervencion Lidica para el fortalecimiento de
OEl 6 PNY habilidades de nifias, nifios y adolescentes en NNA 34.984 857 347.959
riesgo de desproteccion. (PP 0117) i
OEl 6 PNY Plan Nacional de Accién Contra la Trata de NNA 272 7308 24.055
Personas.
OEI 6 ODN |mplementacnon de medidas de proteccion ante Persona 42.740 228.000 11.007.260
bajas temperaturas.
OEl6 SUCl Imagen Institucional del INABIF. Actividad 68.148 176 321.556
ocC Acciones de Comunicacion e Imagen Institucional. Porcentaje 309.052 100% 1.756.266

Reformulacién del PO 2017

o — m

Pagina 23
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de Planeamiento
iy Presupuesto

Oficina de Planeamiento

Actividad Unidad de Devengado Proyec. May. - Dic.
| Responsable : ;
‘ _ Operativa Medida al 30.04.17 Meta s/
Fisica ;
Seguimiento de Acciones de Poblacidn, Gobierno Regional,
OElI'7
£ N Voluntariado y Cultura de Paz. Local, otros actores SRR 10 43148
OEl 7 DDCP Protecciény atehcic'm mu_ltisectorial de personas Gru;:)?;tp:;liacliic\i/onal 91.521 - 156,843
desplazadas y migrantes internos. 4
atendido
Intervencién sectorial para la proteccién de
OEl7 DGNNA poblaciones vulnerables o en riesgo en casos de Propuesta 1.233 1 3.950
emergencias o desastres.
il = - = 3 Al
OEI8 DM Kichesde conduecion’y orientacion de'la Alts Accion 520.502 352 1.174.119
Direccion.
OEI 8 SG Conducciéon y Orientacién Institucional. Accidn 387.694 160 847.711
Acciones de Control Gubernamental al Ministerio
de la Mujery -
El I :
ORI oc Poblaciones Vulnerables y a sus Unidades Accion 373553 Es 741.424
Ejecutoras.
OEl 8 PP Acciones de Defensa Judicial del MIMP, Expediente 229.277 320 593.696
OEl 8 ODN Acciones de Defensa Nacional y Seguridad. Accion 125.740 1.223 393.989
OEI 8 OTDAC Acciones de Tramite Documentario. Expediente 182.828 36.410 534.100
; o ; Persona
OEI 8 OTDAC Acciones de Atencidn al Ciudadano. StERainl 114.274 44.704 427.275

4 DF Pk
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Oficina de Planeamiento

Responsable

_Oficina General
de Planeamiento
y Presupuesto

Actividad
Operativa

Unidad de
Medida

Devengado
al 30.04.17

Proyec. May. - Dic.

Meta
Fisica

s/.

OEI 8 OGAJ Asesoramiento juridico a las unidades organicas Ffottie 236.379 120 602.946
del MIMP.
OEI 8 OAS Acciones de Abastecimiento y Servicios. Requerimiento 2.710.775 88 11.307.152
OEl 8 oT Gestidn y Supervision del Sistema de Tesoreria. Pago 397.044 3 385.404
OEI 8 ocC Gestion y Supervision del Sistema de Contabilidad. | Estado financiero 687.520 11 241.512
OEI 8 OP-OPR Gestion de acciones de Planeamiento y Documgr]to de 447.625 5 940.667
Presupuesto. gestion
Gestion de acciones orientadas para el
OEI 8 OIN cumplimiento del Programa Multianual de Accion 64.000 17 165.012
Inversiones del MIMP.
OEI 8 OCIN Gestion de la Cooperacion Técnica Internacional Fraguasid 179.200 9 343.356
del Sector.
OEI 8 PNCVFS Gestion de Programa (PP 080). Informe 3.878.484 13 11.568.773
OElI 8 UA Gestion Administrativa. Transferencia 0 1 173.083
USPNNA/ . CAR/CEDIF
3 . ‘ 1.669.143 55 3.975.878
OEI 8 USPPD/UDIF Gestion del Programa Presupuestal (PP 117) suneivisado
DIT Gestion del Programa (PP 117) Accion 357.564 13 908.577
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e la Mujery

blaciones Vulnerables |

wneing General
de Planeamiento
y Presupuesto

| Actividad Unidad de Devengado Proyec. May. - Dic.
l Operativa Medida al 30.04.17 Meta s/
Fisica ;
OEl 8 PNY Gestion del Programa (PP 117) Accion 234.290 8 609.460
; ARP
OEI 8 USPPAM Gestion del Programa Presupuestal (PP 142.) € .AM 149.650 12 90.528
supervisado
OEI 8 DIPAM Gestion del Programa Presupuestal (PP 142.) Informe 17.858 3 44.142
OEI 8 PNVD Gestion del Programa Presupuestal (PP 142.) Informe 281.252 8 868.843
OEI 8 UA-SUL Acciones de logistica y control patrimonial. Documento 1.028.012 11 3.426.677
OEI 8 UA-SUF Acciones de gestidn financiera y contable. Documento 311.737 50 659.451
OEI 8 UPP Acciones de asesoramiento en planeamiento y Oocumentio 103.813 4 590:577
presupuesto.
OEl 8 UAJ Acciones de asesoramiento juridico. Documento 329.682 240 636.116
OEI 8 UA Acciones de gestlon administrativa y T 399.756 16 1.274.931
documentaria.
OElI 8 DE Acciones administrativas de alta direccion. Documento 243.012 8 628.661
OEI 8 OcCl Acciones de control y auditoria. Documento 257.874 18 552,251
OEI 8 UA-SUL Estudios de pre-inversion. Estudio 38.400 8 292.405
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laMujery

‘Poblaciones Vulnera bl

Oficina General
- de Planeamiento
y Presupuesto

Actividad

Operativa

Unidad de
Medida

Devengado
al 30.04.17

Proyec. May. - Dic.

Meta
Fisica

s/.

OFEI 8 UA-SUL Mejoramiento de los servicios del Hogar Sefior de DOCHERT 0 1 14.626
Luren.

Ol 8 UA-SUL Mejoramiento y_amplla'cmn de los servicios del Eatiipo 920 1 11.268
Hogar San Francisco Asis.
Establecimiento de un Hogar para nifias y nifios de

OEI 8 UA-SUL 0 a 3 afios en situacion de abandono "Divino Equipo 0 4 422.617
Jesus" en el distrito San Miguel Lima.
Mejoramiento y ampliacion de los servicios de
prevencién y promocion en el Centro de '

OEI 8 - 1 15.496

MhsSLL Desarrollo Integral de la Familia Magdalena Robles Equipo 2

Canales - Ica.

OEl 8 UA-SUL Me!oramlento de los servicios de la Casa de |a Ediiipo 0 1 333.036
Mujer Santa Rosa - Callao.

OEI 8 UASUL MleJramlento de los servicios del CAR La Nifia - Equipo 0 1 129.045
Trujillo.

OEI 8 UASUL Mepramlent.o y ampliacion de llc\s servicios del Eatitc 0 1 187.009
Hogar San Luis Gonzaga - Arequipa.

OE1 8 UASUL Mejoramiento de los SENICIOF-dEI Ce.ntro d.e Exp’ed[ente 0 1 31.000
Desarrollo Integral de la Familia Castilla - Piura. técnico

UA-SUL Mejoramiento y. ampliacion de los servicios del Eqiiioe 0 1 143.995

Hogar San Martin Porres - Puno.
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WL uncing Gyneral
| de Planeamiento
.y Prestipuesto

Resachiable Actividad Unidad de Devengado Proyec. May. - Dic.
P Operativa Medida al 30.04.17 Meta s/
Fisica ;
Mejoramiento y ampliacién de los servicios del Metro
OEl -
EI8 S CEDIF Turquezas - Ancén - Lima. cuadrado 2 239 3415
OEI 8 ODTH Desarrollo del Talento Humano. Fessofia 489.541 1.000 1.411.432
capacitada
OEI 8 ODTH Gestion del bienestar y condiciones laborales. Persona 340.179 13.113 2.269.866
OEl 8 OPTP Gestidn del Personal. Planilla 503.664 40 530.200
OEI 8 OPTP Obligaciones Previsionales. Planilla 4.804.081 8 10.380.769
UAIFVFS/ g3
Fortalecimiento de capacidades a los operadores Persona
PP 5 : ;
ks UPPIFVES/ del PNCVFS (PP 080). capacitada o531l 304 B16:007
UGIGC ]
OEI 8 UA-SUPH Acciones para la administracion del recurso Btseniant 291,611 11 3 681.963
humano.
- il
OEI 8 UAEDRH | CPBAcionts pretisIenaled pae sesantsy Planilla 2.017.110 8 3.720.065
jubilados.
— 5 - D
OEI 8 OMI Gesjclon_ de acciones de Modernizacion ocumgr?to de 73.876 3 23.075
Institucional. gestion
OEI 8 0OGD Acciones de gestion descentralizada. Informe 163.026 15 324.869
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Ministerio g i1 | Oficina General
 la Mujery ~ de Planeamiento
aciones Vulnerables : .y Presupuesto

Oficina de Planeamiento

i VRes Tty Actividad Unidad de Devengado Proyec. May. - Dic.
g Operativa | Medida al 30.04.17 Meta &
| Fisica 3
UGIGC/ Investigacion, generacion de la informacion y 2k
OEl 8 S T A 130.297 6 621.013
UPP gestion del conocimiento (PP 080). L 2 g
OEl 8 UA-SUI Acciones vinculadas a los sistemas de informacion. Documento 0 24 640.547
OE| 8 UPP Seguimiento y evaluacion de los programas Documento 94.437 3 502.444
presupuestales.
OEl 8 OMEP Acuone‘s'de gestu‘)r‘w de informacion, seguimiento y indisnttie 361.268 9 608.488
evaluacion de politicas, planes y programas.
Optimizar el uso de las TIC para el soporte de los
OEI 8 OTI procesos internos y a los servicios que brinda de la Accion 331.870 7.219 1.413.640
institucion.
OEI 8 OMEP Seguimiento y Evaluacidn del Programa (PP 0142) Informe 24.858 3 38.742
OEI 8 DGNNA Seguimiento y Evaluacion del Programa (PP 0117) Informe 0 3 21.000
OEl 8 DIT Seguimiento y Evaluacion del Programa (PP 0117) Accidn 126.359 39 340.974
PNY Seguimiento y Evaluacion del Programa (PP 0117) Accion 27.347 8 372.653
oy it it e e T e e yee— sy
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de Planeamiento
-y Presupuesto

Oficina de Planeamiento

IV. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES Y METAS POR UNIDAD EJECUTORA PARA EL PERIODO MAYO — DICIEMBRE 2017

A continuacion en el siguiente Cuadro se presenta el listado de las Actividades Operativas programadas por el Pliego 039 para la Reformulacién del Plan
Operativo Institucional - POl 2017.

Cuadro N2 06

\ ; Proyec. May. - Dic.

Unidad ‘ Relsonsable Actividad Unidad de Devengado :
Ejecutora & Operativa ELITE | al30.04.17 ]
i ‘ ‘ Fisica
001 UNIDAD EJECUTORA - ADMINISTRACION NIVEL CENTRAL
001 DVMM ACClOI’TES de co‘nducmon de la politica sectorial en ACETSH 361.944 18 848.452
materia de mujer.
Acciones de conduccidn de la politica sectorial en g
001 A .
Qi materia de poblaciones vulnerables. il 292.363 ° e
Mejora del marco normativo que promueva la Probuesta
001 DGTEG igualdad de género y la erradicacion de la violencia oY 13.219 1 114.789
; normativa
de género.
Opinion técnico normativa para la incorporacion del OsinisH
001 DGTEG enfoque de género y erradicacion de la violencia de tgcnica 60.520 12 134.277
género.
Mejora del marco normativo que promueva la R —
001 DGIGND igualdad de género y la erradicacion de la violencia pues 100.717 5 93.340
N normativa
de género.
Opinion técnico normativa para la incorporacion del Opinién
001 DGIGND enfoque de género y erradicacion de la violencia de ttfcnica 11.000 7 11.000
género.
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Oficina General
de laMujery | dePlaneamiento
blaciones Vulnerables [Sissss s | yPresupuesto

Oficina de Planeamiento

‘ Proyec. May. - Dic.
Actividad ‘ Unidad de Devengado
Operativa ‘ Medida al 30.04.17

Unidad

Ejecutora Meta |

Fisica ‘

Reésponsable

s/.

Mejora del marco normativo que promueva la
Propuesta

001 DGCVG igualdad de género y la erradicacion de la violencia 3 45.450 1 375.700
§ normativa
de género.
Opinién técnico normativa para la incorporacién del Gstnidi
001 DGCVG enfoque de género y erradicacion de la violencia de tépcnica 57.892 5 674.882
género.
Implementacion de la Politica Nacional de Poblacidon . :
Asistencia

001 DpP a nivel sectorial y regional, en el marco de los NEmiE. 141.102 34 285.605
compromisos internacionales.

Fortalecer el marco normativo en materia de

001 DV ; Norma 30.003 1 54.262
Voluntariado.

001 DIFF Forta!ec.er.el marco norm_a_tlvo para las politicas de Pmpue?ta £6.597 3 96.680
fortalecimiento a las familias. normativa

001 DIBP gc;lr)ta!eumlento de la normatividad referente a las Nbiis 68.995 5 197.867

001 DIPAM Fortalecer el marco normativo para las personas Propue_f;ta 33754 ) 145.012
adultas mayores. normativa
Fortalecer el marco normativo que promueva la PEnilissts

001 DGNNA proteccion y atencion de los Nifias, Nifios y noriwativa 12.776 3 25.179

Adolescentes.
Supervision del funcionamiento del Sistema
Nacional para la Prevencion, Sancién y Erradicacién

DGCVG . ) . Sesion 27.220 8 426.490
de la Violencia contra las Mujeres y los Integrantes
del Grupo Familiar
P Drser?oysuperv!s,lon de las norTasy Iln‘eamlentos NBFia 75 074 1 373.659
del Sistema Nacional de Poblacion en Riesgo.
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nes Vulnerables

Oficina de Planeamiento

£ wnoina General
. de Planeamiento
iy Presupuesto

Proyec. May. - Dic.

Unidad ! Reéaonesble Actividad Unidad de Devengado
Ejecutora ‘ Operativa Medida al 30.04.17 Meta s/.
| Fisica

Desarrollo e implementacion del Sistema Nacional

001 DGNNA :
de Atencion Integral a Nifias, Nifios y Adolescentes. PGBt = 2 gl
Asistencia Técnica para el cumplimiento en la Enitidad publica,

001 DGTEG . e P . p. " Gobierno Regional 308.536 55 764.220
implementacion de politicas de igualdad de género.

y Local

001 DGTEG FBeneracnon y segulmlentt') de acuerd.os y acciones Acuerdo 32 476 . 299.942
intergubernamentales e intersectoriales.
Asistencia Técnica para el cumplimiento en la Entidad publica,

001 DGIGND | e , Gobierno Regional 30.000 8 27.960
implementacion de politicas de igualdad de genero. v Loeal

001 DGIGND Qenerac:on y segwmnentg de acuerdlos y acciones Acuerdo 9.384 5 32:300
intergubernamentales e intersectoriales.
Asistencia Técnica para el cumplimiento en la Eritilad publics, i

001 DGCVG . gy el , Gobierno Regional 4.960 5 94.670
implementacién de politicas de igualdad de género.

y Local

001 BV Articulacion interguberm?ntal e intersectorial para Taller 38.100 3 65.781
el desarrollo del voluntariado.

001 DV Promocién del voluntariado en los tres niveles de EspaciQ 38.102 8 101000
gobierno. promovido
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Mlnisterio o g AL L Oficina General
PERU de la Mu]efy ' de Planeamiento
| Poblaciones Vulnembles ISR e 3 y Presupuesto

Oficina de Planeamiento

Proyec. May. - Dic.

Unidad Hetns eatis Actividad Unidad de |  Devengado N '!
Bizhide p Operativa Medida al 30.04.17 bt s/.
Fisica \
001 DV Registro Nacional de Voluntariado Vol{mtano 46.204 2.400 50.865
registrado

Fortalecimiento de acciones articuladas orientadas a
001 DGNNA la prevencion y atencién de nifias, nifios y Propuesta 91.150 1 218.341
adolescentes.

Supervisién para cumplimiento en la Entidad

1 DGTEG F e il : , O i 60.334 26 124.456
o implementacién de politicas de igualdad de género. publica e
001 DGIGND ?uperwsuon p.a’ra cumpl’lrplento gn la ' En}ld@d 133.504 29 405.895
implementacién de politicas de igualdad de género. publica

Evaluacion de los planes, programas de rectoria del B
001 DGIGND sector en el cumplimiento del marco normativo de ! 120.000 6 395.162

igualdad de género. Boosrana

001 DGCVG Supervmon p'a'ra cumpl’rr-mento f_'n la ’ En’tldlad 20.320 ) 32.510
implementacidn de politicas de igualdad de género. publica

001 DIBP Transferencia de remuneraciones y pensiones - 5 137.386 8 4.134.614

correspondiente a las 31 SBP.
Formulacion, implementacion y evaluacion de Gobisrha
001 DPNNA politicas en materia de infancia y adolescencia en el . 317.080 8 694.914
marco del PNAIA 2021. regianal
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uncina General
de Planeamiento
y Presupuesto

Proyec. May. - Dic.

Unidad Resnoncabla Actividad Unidad de Devengado
Ejecutora P Operativa Medida al 30.04.17 Meta s/.
Fisica
Fortalecimiento de los Comités de Gestidn Local en e
001 DPNNA las Cuencas de Loreto y Puno en el marco del PNAIA i 230.026 170 1.129.550
capacitada
2021.
001 DGIGND Condecoracién Orden al Mérito de la Mujer Evento 74.872 0 346.854
001 DGCVE Cer.tlfI(-:aC.IOﬂ ﬁe”o empresa se'gura libre de violencia EvHitG 47676 1 93.250
y discriminacion contra la mujer.
Implementacién de una estrategia de vigilancia para
001 DGCVG la prevencion de patrones igualitarios y no Propuesta 30.000 1 147.350
discriminatorios.
Capacitacion técnico normativa y difusion en Entidad
001 DGTEG materia de igualdad de género y erradicacion de la tblica 65.600 13 151.346
violencia de género. P
S . Ty Entidades publica,
Capacitacion técnico normativa y difusion en BRSSO Ba
001 DGIGND materia de igualdad de género y erradicacién de la g‘ : 1.200 60 76.160
. . , sociedad civil y
violencia de género. i3
académica
et a B : E Entidades publica,
Capacitacion técnico normativa y difusion en organizacisn de
001 DGCVG materia de igualdad de género y erradicacion de la g. .. 12.320 4 295.460
y . , sociedad civil y
violencia de género. P
académica
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Ministerio = 5 Oficina General
delaMujery A0 de Planeamiento
Poblaciones Vuln y Presupuesto

Oficina de Planeamiento

[ ‘ Proyec. May. - Dic.
Unidad Actividad Unidad de | Devengado |

N R sabl P R : |
Ejecutora il neiete Operativa Medida | al 30.04.17 e s/.
Fisica

001 DGNNA Desarro_ll’o de ca.p:amda'c"jes en temas de derechosy Persgna 0 330 93.195
proteccién de nifias, nifos y adolescentes. capacitada

001 DGTEG Forfcaleum.le.nto de espacios de didlogo con la Organizacion 41.122 9 98.455
sociedad civil.

001 DGIGND _Segwmlt‘anm al cumplimiento de compromisos Compromrso 0 11 128.135
internacionales. Internacional
Posici i d |

001 DGIGND osacupna-mlento : e propuesta del sector en Propuesta 0 s 25 014
espacios internacionales.

001 DGIGND For.ta!eum.le'nto de espacios de dialogo con la Grganizacién 0 120 290.438
sociedad civil.

001 DGCVG ;egutmignto al cumplimiento de compromisos Comprormso 43.790 3 6.120
internacionales. Internacional

001 DGCVG P05|c1‘onalm|ento c‘ie propuesta del sector en Brogussta 200.000 1 57 709
espacios internacionales.
Formulacién de instrumentos para la atencién

i A i ‘e Instrumento
001 DGNNA binacional de nifios, nifias y adolescentes victimas de o 0 3 83.673
binacional

trata.
r - : v I

001 DGCVG or‘-[aler,im}e‘nto de espacios de didlogo con la Oraaizacidn 20.460 1 2000
sociedad civil.
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Proyec. May. - Dic.

Unidad Hasoonsable Actividad Unidad de Devengado
Ejecutora P Operativa Medida al 30.04.17 Meta s/.
Fisica

001 DGIGND (?:e'nerar aCf.:lor)es que }?r.omuevan Ias'autonomlas Accién 49.868 9 544.448
fisica, econdmica y politica de las mujeres.

001 DIPAM Fortalecimiento de capacidades a operadores del Persona 0 60 62.000
(PP 0142).

001 DIPAM Persongs aduI_taF mayore§ reciben servicios para Gobierno 15.516 53 69.824
prevenir condiciones de riesgo. (PP 0142) Local

001 DDCP Prevencion de la violencia y promocion de Cultura Gobierno Regional 471,396 4 983.144
de Paz. y Local
Gestidn de los Centros de Desarrollo Integral de la CEDIF

12

oo DIRF Familia - CEDIF transferidos a gobiernos locales. supervisado 0 6 82.120

001 DIFE ImplemgntaC|on de la politica de fortalecimiento de En’t|d_ad 201.341 39 436.573
las familias. publica

001 DIFE Forta_lfem.n:nento de.los serYlFlos que prornueven la [nstltucu?n Plblicay 42 136 31 170.054
conciliacién de la vida familiar y el trabajo. privada

001 DIBP Forta[.eumllent(? dfa la gestion de las Sociedades de Squedgd dfa . 69.691 33 198.867
Beneficencia Publica. Beneficencia Publica

001 DIPAM Implementacion de politicas y normas dirigidas a las Enrtldlad 44.964 10 121.166
personas adultas mayores. publica

NSRSy e e i i s i R Lot T T R S ——
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Oficina General
- de Planeamiento
!y Presupuesto

Oficina de Planeamiento

Proyec. May. - Dic.
Unidad
Ejecutora

Actividad ! Unidad de Devengado

Operativa : Medida | al30.04.17 s

Fisica

S/.

|
i Responsable

Fortalecimiento de los servicios que promueven la

001 DIPAM
atencidn para las PAM.

Servicio 44.965 2 121.166

Acciones de proteccion concertadas con otras PAM
001 DIPAM instituciones para la atencién de casos sociales de standido 44.964 700 121.166
personas adultas mayores en situacién de riesgo.

Nifias, Nifios y Adolescentes atendidos por casos de NNA
001 DGNNA restitucion internacional o régimen de visitas — 91.151 48 218.341
internacional en el ambito nacional.

Personas Adultas Mayores identificadas, evaluadas y PAM
" .545.217
an PNVD derivadas. (PP 0142) evaluado 531288 agl 154531
Personas Adultas Mayores en situacion de riesgo PAM
001 PNVD atendidas en el Centro de Atencién de Noche. (PP b skicticlis 154.492 110 1.787.536

0142)

Movilizacién y Atencién de Brigadistas a poblaciones
001 DV afectadas por el fendmeno del nifio costero. (PP Brigadista 0 1.900 760.840
068) DECRETO SUPREMO N2 125-2017-EF.

Acciones de Voluntariado para poblaciones
DV afectadas por el fendmeno del nifio costero. Persona 0 1.900 782.160
DECRETO SUPREMO N2 125-2017-EF.
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Oficina de Planeamiento

uncina General
_de Planeamiento
. ¥ Presupuesto

Proyec. May. - Dic.

Unidad | Ratsonsabie Actividad Unidad de Devengado
Ejecutora ’ E Operativa Medida al 30.04.17 “f“?ta s/.
| Fisica
Intervencidn ludica para el fortalecimiento de
habilidades de nifias, nifios y adolescentes en riesgo NNA
001 DSLD ' i .608.
— de desproteccién. (PP 068) DECRETO SUPREMO N2 atendido . &.400 4805360
125-2017-EF.
Operadores garantizan a nifas, nifios y adolescentes —
001 DPNNA en presunto estado de abandono el acceso al P —— 1.520 150 28.055
servicio de proteccién y cuidado. (PP 0117) P
Supervision y acreditacion de servicios de proteccion
001 DPNNA y cuidado de nifias, nifios y adolescentes en CAR 150.253 195 414.553
presunto estado de abandono (CAR). (PP 0117)
Estrategia de intervencion para la proteccion de
001 DPNNA NNA contra la trata de personas en el ambito Accion 8.441 11 131.292
nacional.
Operadores garantizan a nifias, nifos y adolescentes NNA
001 DIT en presunto estado de abandono el acceso al svaligds 709.093 6.814 1.667.193
servicio de proteccion y cuidado. (PP 0117)
Investigacion Tutelar en plazos sefialados por las NNA
001 DIT .378. : .996.
normas. (PP 0117) atendido 3 37BEM0 S #:30h:761
iy - NNA
001 DIT Proteccidn en entorno Familiar. (PP 0117) ; 393.194 1.190 441.091
atendido
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Ministerio - EEEEE Oficina General
de la Mujery : i de Planéamiento
Poblaciones Vulnerables y Presupuesto

Oficina de Planeamiento

Proyec. May. - Dic.
Unidad ‘
Ejecutora

Actividad Unidad de Devengado

R bl B g ‘
espansame Operativa Medida al 30.04.17

Meta s/.

i Fisica

Soporte socio familiar para nifas, nifios y
001 DIT adolescentes en riesgo de iniciar investigacion
tutelar. (PP 0117)

Padre, madre o

384.444 1.398 1.198.693
responsable

Operadores garantizan a nifas, nifios y adolescentes S
001 DSLD en presunto estado de abandono el acceso al sanacitadl 168.533 960 412.524
servicio de proteccidén y cuidado. (PP 0117) P

Supervision y acreditacion de servicios de proteccion
001 DSLD y cuidado de nifias, nifios y adolescentes en DEMUNA 162.565 602 418.987
presunto estado de abandono (DEMUNA). (PP 0117)

Intervencion lddica para el fortalecimiento de NNA
001 DSLD habilidades de nifias, nifios y adolescentes en riesgo 199.898 3.500 766.902

de desproteccién. (PP 0117) Atendiae
Fortalecimiento de las Defensorias Municipales del
M 110.72 4 482.
6l B3LY Nifio y del Adolescente - DEMUNA. DEMUAA 10:728 0 L0857
i3 o NNA
001 DGA Promocion de la adopcidn. (PP 0117) ; 1.185.209 126 2.997.046
atendido
Proteccién en Programa de nifios, nifias y NNA
ool R adolescentes en situacion de calle. (PP 0117) atendido 2,305,688 1k w.ladaed
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Oficina de Planeamiento

; Proyec. May. - Dic.
Unidad | Actividad Unidad de | Devengado

R | .
Ejecutora el Operativa Medida al 30.04.17 Meta

Fisica

s/.

Fortalecimiento de capacidades para nifias, nifios y

adolescentes en situacion de calle. (PP 0117) Wb Ll g 1556154

001 PNY

Intervencidn Ladica para el fortalecimiento de
001 PNY habilidades de nifias, nifios y adolescentes en riesgo NNA 34.984 857 347.959
de desproteccién. (PP 0117)

001 PNY Plan Nacional de Accién Contra la Trata de Personas. NNA 272 2.308 24.055
Imol » \ -

001 ODN mplementacdn Cemedidasde protacdion e Persona 42.740 228.000 11.007.260
bajas temperaturas.

001 0C Acciones de Comunicacidn e Imagen Institucional. Porcentaje 305.052 100% 1.756.266

001 DDCP Segwmle-nto de Acciones de Poblacion, Gobierno Regional, 34.482 10 513.148
Voluntariado y Cultura de Paz. Local, otros actores
Proteccion y atencion multisectorial de personas Grupos pbiacional

001 DDCP yatet ! P protegido y 91.521 56 356.843
desplazadas y migrantes internos. atnids

Intervencidn sectorial para la proteccién de
001 DGNNA poblaciones vulnerables o en riesgo en casos de Propuesta 1.233 1 3.950
emergencias o desastres.
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Ministerio
delaMujery

qulacibnes Vulnerabl

L Oh(.fﬂ;l G@nera]‘
. de Planeamiento
y Presupuesto

Proyec. May. - Dic.

Unidad Actividad Unidad de Devengado
Ejecutora Operativa Medida al 30.04.17 N_I"fta s/.
Fisica

001 DM A_cuon.e's de conduccién y orientacion de la Alta Accidh 520.502 357 1.174.119
Direccion.

001 SG Conduccion y Orientacion Institucional. Accion 387.694 160 847.711
Acciones de Control Gubernamental al Ministerio
de la Mujery 5

s o5 Poblaciones Vulnerables y a sus Unidades AR 243398 235 LA
Ejecutoras.

001 PP Acciones de Defensa Judicial del MIMP. Expediente 229.277 320 593.696

001 ODN Acciones de Defensa Nacional y Seguridad. Accion 125.740 1.223 393.989

001 OTDAC Acciones de Tramite Documentario. Expediente 182.828 36.410 534.100

. b > Persona

001 OTDAC Acciones de Atencion al Ciudadano. atendida 114.274 44.704 427.275

001 OGAJ Asesoramiento juridico a las unidades organicas del [iforite 236.379 120 602.946
MIMP.

001 OAS Acciones de Abastecimiento y Servicios. Requerimiento 2.710.775 88 11.307.152

001 oT Gestion y Supervision del Sistema de Tesoreria. Pago 397.044 3 385.404

(o] Gestion y Supervision del Sistema de Contabilidad. Estado financiero 687.520 11 241.512
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| Dficina General
de Planeamiento
y Presupuesto

Oficina de Planeamiento

Proyec. May. - Dic.

Unidad | Resioniabla Actividad Unidad de | Devengado :
Ejecutora P Operativa Medida | al 30.04.17 I\{I?ta ‘ s/.
. Fisica

001 OP-OPR Gestion de acciones de Planeamiento y Presupuesto. Doc;;r;teir;tno de 447.625 5 940.667
Gestion de acciones orientadas para el

001 OIN cumplimiento del Programa Multianual de Accién 64.000 17 165.012
Inversiones del MIMP.

001 OCIN Gestion de la Cooperacion Técnica Internacional del Propuesta 179.200 9 343.356
Sector.

001 DIT Gestion del Programa (PP 117) Accion 357.564 13 908.577

001 PNY Gestion del Programa (PP 117) Accién 234.290 8 609.460

001 DIPAM Gestion del Programa Presupuestal (PP 142.) Informe 17.858 3 44.142

001 PNVD Gestion del Programa Presupuestal (PP 142.) Informe 281.252 8 868.843

001 (o]0l Acciones de control y auditoria. Documento 257.874 18 552.251

001 ODTH Desarrollo del Talento Humano. Persona 489.541 1.000 1.411.432

capacitada
001 ODTH Gestidn del bienestar y condiciones laborales. Persona 340.179 13.113 2.269.866
001 OPTP Gestion del Personal. Planilla 503.664 40 530.200
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| Ministerio *
de la Mujer
‘Poblaciones Vu!nerables i

Oficina de Planeamiento

Oficina General
de Planeamiento
|y Presupuesto

Proyec. May. - Dic.

LG ET RasBonsable Actividad Unidad de Devengado
Ejecutora it Operativa Medida al 30.04.17 b | s/.
Fisica ;
001 OPTP Obligaciones Previsionales. Planilla 4.804.081 8 10.380.769
001 oMl Gestion de acciones de Modernizacidn Institucional. DOC;;T;:;:J BE 73.876 3 23.075
001 0GD Acciones de gestion descentralizada. Informe 163.026 15 324.869
001 OMEP Acaone_s‘de gestlt’)r_m de informacidn, seguimiento y A 361.268 9 608.488
evaluacion de politicas, planes y programas.
Optimizar el uso de las TIC para el soporte de los
001 oTI procesos internos y a los servicios que brinda de la Accion 331.870 7.219 1.413.640
institucion.
001 OMEP Seguimiento y Evaluacién del Programa (PP 0142) Informe 24.858 3 38.742
001 DGNNA Seguimiento y Evaluacién del Programa (PP 0117) Informe 0 3 21.000
001 DIT Seguimiento y Evaluacién del Programa (PP 0117) Accidn 126.359 39 340.974
PNY Seguimiento y Evaluacion del Programa (PP 0117) Accion 27.347 8 372.653
e e A e e e e S M
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Oficina de Planeamiento

Unidad
Ejecutora

Responsable

Oncina General
«: de Planeamiento
y Presupuesto

Actividad
Operativa

006 UNIDAD EJECUTORA - PROGRAMA INTEGRAL NACIONAL PARA EL BIENESTAR FAMILIAR - INABIF

Unidad de
Medida

Devengado
al 30.04.17

Proyec. May. - Dic.

Meta
Fisica

s/.

USPNNA/ Atencion y cuidado en centros de atencion NNA
006 . . . e . i .857 314 46.226.128
USPPD residencial para nifios nifia y adolescente (PP 117). atendido 18ase 3
006 USPNNA i\;c?);glmlento Familiar (familia extensa y tercera) (PP NNA 42.000 784 153.543
Intervencion domiciliaria especializada para el
006 USPPD/ fortalecimiento de competencias parentales de NNA | T 2dre, madre o 51.437 5.034 321.065
UDIF ; - responsable
en riesgo desproteccién. (PP 117)
USPNNA/ Fortalecimiento de capacidades para nifios, nifias y
006 adolescentes en los centros de atencion residencial. NNA 0 1.464 550.000
USPPD
(PP 117)
Fortalecimiento de habilidades para nifias, nifios y NNA
006 UDIF adolescentes en riesgo de desproteccién atendidos , 4.749.162 11.273 15.927.469
i : : atendido
en servicios de cuidado diurno. (PP 117)
006 USPPAM Desarrollo de competencias en familiares para la Familia 0 90 60.000
atencion de PAM. (PP 142) '
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Oficina General
de Planeamiento
- ¥ Presupuesto

Proyec. May. - Dic.

Rasnoneibla Actividad 1 Unidad de Devengado
Ejecutora : Operativa Medida al 30.04.17 Micta s/.
Fisica
Desarrollo de competencias en cuidadores para la
006 USPPAM atencioén de PAM. (PP142) Persona 0 40 60.000
Personas adultas mayores en situacion de riesgo PAM
006 USPPAM atendidas en centros de atencion residencial. (PP y 1.460.758 247 4.135.768
atendido
142)
Personas adultas mayores en situacion de riesgo PAM
006 ubiE atendidas en centros de atencidn de dia. (PP 142) atendido Th7.562 L73l 337,891
006 UDIE ;\;Zr;tl:lon al ciudadano y a la familia en emergencia Birsting 900.359 1.750 5 475.624
. - NNA
006 USPNNA Plan nacional de accidn contra la trata de personas. : 0 15 568.605
atendido
006 Sucl Imagen Institucional del INABIF. Actividad 68.148 176 321.556
USPNNA/ g CAR/CEDIF
| (PP 117). .669. .975.
006 USPPD/UDIF Gestion del Programa Presupuestal | ) Sifervitado 1.669.143 55 3.975.878
" CARPAM
006 USPPAM Gestion del Programa Presupuestal (PP 142.) : 149.650 12 90.528
supervisado
Acciones de logistica y control patrimonial. Documento 1.028.012 11 3.426.677
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wiud General
de Planeamiento
y Presupuesto. .

Oficina de Planeamiento

. Proyec. May. - Dic.
Actividad ' Unidad de Devengado ‘

i
Unicad | Rés onsable
Ejecutora | P Operativa Medida al 30.04.17 “{"?ta i A
‘ | , Fisica |
|
006 UA-SUF Acciones de gestidn financiera y contable. Documento 311.737 50 659.451
006 UPP Acciones de asesoramiento en planeamiento y i 103.813 4 370277
presupuesto.
006 UAJ Acciones de asesoramiento juridico. Documento 329.682 240 636.116
006 UA Acciones de gestion administrativa y documentaria. Documento 399.756 16 1.274.931
006 DE Acciones administrativas de alta direccion. Documento 243.012 8 628.661
006 UA-SUL Estudios de pre-inversion. Estudio 38.400 8 292.405
006 UA-SUL Mejoramiento de los servicios del Hogar Sefior de DeRMETG 0 1 14 626
Luren.
006 UA-SUL Mejoramiento y-amplla’cmn de los servicios del Equine 920 1 11.268
Hogar San Francisco Asis.
Establecimiento de un Hogar para nifias y nifios de 0
006 UA-SUL a 3 afios en situacion de abandono "Divino Jesus" en Equipo 0 1 422.617
el distrito San Miguel Lima.
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Ministerio

_de la Mujer
Poblacione:

Oficina de Planeamiento

Unidad
Ejecutora

Responsable

Oficina General
. de Planeamiento
. Y Presupuesto

Actividad
Operativa

Mejoramiento y ampliacion de los servicios de
prevencion y promocion en el Centro de Desarrollo

Unidad de
Medida

Devengado

al 30.04.17

Proyec. May. - Dic.

Meta
Fisica

S/.

=L il Integral de la Familia Magdalena Robles Canales - Equipo : 4 153:458
Ica.

006 UA-SUL Mejoramiento de los servicios de la Casa de la Mujer Eatilbo 0 1 333.036
Santa Rosa - Callao.

006 UASUL Mejfnramiento de los servicios del CAR La Nina - Eiquiio 0 1 129.045
Trujillo.

006 UA-SUL MeJoramsentF)yampllaC|on de |F)S servicios de Equipo 0 1 187.009
Hogar San Luis Gonzaga - Arequipa.

006 UA-SUL Mejoramiento de los serviciols‘del Ce.ntro d.e Exp'edi.ente 0 1 31.000
Desarrollo Integral de la Familia Castilla - Piura. técnico
Mejoramiento y ampliacién de los servicios del ’

- E :

e, R Hogar San Martin Porres - Puno. WHERE 9 1 i
Mejoramiento y ampliacidn de los servicios del Metro

005 UAsSUL CEDIF Turquezas - Ancon - Lima. cuadrado 4 G 54315

006 UA-SUPH Acciones para la administracion del recurso humano. Documento 291.611 11 2.681.963

UA-SUPH Obligaciones previsionales para cesantes y jubilados. Planilla 2.017.110 8 3.720.065
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uncina General -
de Planeamiento
-y Presupuesto

Oficina de Planeamiento

Proyec. May. - Dic.

T ET Responsable Actividad Unidad de Devengado |
Ejecutora i Operativa Medida al 30.04.17 Meta | s/.
Fisica |
006 UA-SUI Acciones vinculadas a los sistemas de informacion. Documento 0 24 640.547
006 UPP Seguimiento y evaluacion de los programas — 94.437 3 502.444
presupuestales.
009 UNIDAD EJECUTORA - PROGRAMA NACIONAL CONTRA LA VIOLENCIA FAMILIAR Y SEXUAL - PNCVFS
009 UPPIEVES Capéf:ltauon de mesas y/o redes contra la violencia Pers_ona 11.050 475 1,660
familiar (PP 080). capacitada
009 UPPIEVES lmplementamor'}’de una e§trategla comunicacional Persona ]nfgrmada y 4.050.409 105.697 10.747 488
para la prevencidn de la violencia (PP 080). sensibilizada
009 UPPIEVES Capautauon a lideres y lideresas de organizaciones Persona ‘ln.ﬂ-)rmada 101.504 70.150 431.005
sociales (PP 080). y sensibilizada
Desarrollo de programas de emprendimientos
009 UPPIFVFS econdmicos como una estrategia preventiva (PP Persona 23.327 286 28.173
080).
Desarrollo de habilidades para fortalecer autoestima Persona
009 UPPIFVFS y capacidad de decisidn frente a situaciones de . 5.680 141 49.820
. . informada
violencia (PP 080).
Orientacion varones para la construccidon de una R E——
009 UPPIFVFS nueva forma de masculinidad que no permita la s y 19.881 10.125 65.119
;i ; : : sensibilizada
transmisién del ciclo de la violencia (PP 080).
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Ministerio otk e “ Oficina General
dela Mujery ¢ de Planeamiento
‘Poblaciones Vulnerables S L o Y Presupuesto

: ; Proyec. May. - Dic.
Unidad Actividad Unidad de | Devengado ‘

bl Operativa Medida | al 30.04.17 :’,"?ta ‘ S/.
‘ isica

Ejecutora

Prevencion de la violencia familiar en la comunidad ;
Persona informada y

009 UPPIFVFS educativa de Educacién Bdsica Regular y Superior by 459.577 130.808 445.541
sensibilizada
(PP 080).
009 UAIFVES Fortalecimiento de los servicios de atencion (PP Perso.na 19.894.549 61.195 27 848.974
080). atendida
009 UAIFVFS irplementaverde 1 Bstrategaich Eravencigny Persona 1.499.473 611 4.478.243
Atencidn en zonas rurales (PP 080).
., ot - p
009 UAIEVES A_tencmn llntegr.al y especializada a las personas que erso.na 292 366 760 6E0.415
ejercen violencia (PP 080). atendida
Atencion especializada a personas afectadas por
Persona

009 PNCVFS hechos de violencia de género en ambitos urbanosy 1.080.647 4.241 5.619.353

atendida
comunitarios de los CEM (APNOP). !
Atencidén de personas afectadas por hechos de I
009 PNCVFS violencia familiar asociadas al consumo de drogas atendida 17.278 5.872 182.722
(PP 051).
Atencidn de servicios esenciales frente a lluvias e
009 PNCVFS inundaciones (PP 068) DECRETO SUPREMO N2 125- CEM 0 52 1.122.775

2007-EF.

%_—_—%—_
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wncina General
de Planeamiento
E Y Presupuesto

3

Oficina de Planeamiento

; | . Proyec. May. - Dic.
Unidad Actividad l Unidad de Devengado i

- R : 2
Ejecutora S Operativa , Medida al 30.04.17 it ‘ s/.
Fisica
Servicio de atencién psicoldgica a albergados en Persona
009 UAIF ! 1.226 2.809.923
PR Hogares de Refugio Temporal (PP 080). atendida 922.835
009 PNCVFS Gestion de Programa (PP 080). Informe 3.878.484 13 11.568.773
009 UA Gestion Administrativa. Transferencia 0 1 173.083
UAIFVFS/ - ’
009 UPPIFVFS/ Fortalecimiento de capacidades a los operadores del Pers?na 58 311 304 816.807
PNCVFS (PP 080). capacitada
UGIGC
UGIGC/ Investigacion, generacién de la informacion y .,
’ 297 9% 621.013
L Upp gestion del conocimiento (PP 080). Accion 130.29
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

|U7llidld Responsable: DESPACHO DEL VICEMINISTERIO DE LA MUJER | Afio 2017 [

: ol Meta/
di
C‘“'":pﬂ:;‘::""‘"’ Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medid Responsable [Metas May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic PIM
E 30.04.17
o ; i 1 4 2 1 2 2 1 5 18
1 jecloties Kle b ucchin e da poltics sectdal N* de acciones realizadas Accidn realizada DVMM Eislcs -
en materia de mujer Valor de referencia (S/.) 361.944 100.848 | 97.997 | 110.581 | 120.327 | 101.116 | 103.710 | 118.398 [ 95472 1.210.396

Reformulacién del POI 2017 Al Oficina de Planeamiento - OGPP



REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable:

DESPACHO DEL VICEMINISTERIO DE LA MUJER

Afio

Meta /

C“": d:a:::ﬁd'd Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable |Metas Devengado | May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM
5 i 30.04.17
1 4 2 1 2 2 1 5 18
1 beslones dadcnnducclén dallapolitcassatonal N* de acciones realizadas Acclén realizada DVMM Flsica -
en materia de mujer Valor de referencia (s/.) | 2361944 | 100.848 | 97.997 | 110581 | 120.327 | 101.116 | 103.720 | 118398 | 95.472 | 1.210.396
Reformulacién del POI 2017 Al Oficina de Planeamiento - OGPP



REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable: DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD DE GENERO ¥ NO DISCRIMINACION Afio 2017
; ~Unldadde
Objetivo Estrategico Sodiey - Pascripeidn el Meta
Institucional OFL Fortalecer a las Instituciones pablicas en la gestion de politicas de Igualdad de género, problacion y de prateccion de las
< Unidad de
Cédi Descripcién
sk g : medida foet
= [ s iaels accld Blaci
i Acclones Estrategicas AEILL .Marf:o nurmftlvn Alﬂa st ‘de [FIEILE de género, y protes de las p vulnerables
Institucionales et b G
nidad de
Categoria Presupuestal Meta
: i medida
ANOP
Proyecto o Indicador. hcta Programacion de las actividades operativas
Meta
Cédigo de actividad i )
Bc erativa Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable [Metas Devengada May jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
. 30.04.17
Mejora del marco normativo que promueva la isi
5 z 4 q ‘p N* de propuesta normativa " DPIGND/DPPDM Fisica 0 0 0 2 1 1 0 ! 5
& 1.1.1. igualdad de género y Ia erradicacién de Propuesta normativa =
violencia de género presentada por el MIMP /DPDAEM Valor de referencia (S/.) 100.717 10.000 2.840 | 50.000| 10.000 500 14.000 | 16.000 0 204,057
Opinion tecnica normativa para 1a Tel -
2 P P N* de opiniones técnicas emitidas - . DPIGND/DPPDM Fisica L 2 0 L 2 1 0 2 7
1.1.2 incorporacion del enfoque de géneroy idiie Opinidn técnica presentada JDPDAEM 11.000 0 1.000 o o 2.000 7.000 1.000 22.000
erradicacion de las violencia de género Pare Valor de referencia (S/.) 00 : 0 o 22.000
. Unidad de
M
Objetiva Estrateglco Codigo ! Descripcion niedida eta
Institucional Tranversalizar el enforque de género, derechos y de proteccidn social de las mujeres y poblaciones vulenerables en las
OE2 L A F : /
entidades piiblicas y privadas :
g Unidad de
Cédigo Descripcién ; e Meta
E E ; AElzi:::: Espacios y I de articulacian | ctorial instituc izados en el Estado para reduccion de
psines Ef!ratIEglcas 5 brechas de género y la proteccién soclal de las mujeres y poblaciones vulnerables
Instituclonales - Unidad de
Categoria Presupuestal Meta
tegl pUestALl medida
Proyecto Indlc?dor sl Programacién de las actividades operativas
Cédigo de actividad heta
& i Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable [Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nowv Dic PIM al
operativa 30.04.17
N™de entidades publicas del nive Fisica 0 1 1 1 1 0 0 0 a
nacional que reciben asistencia | Acta de compromisos para DPIGND/
Aststencia Técnlca para el cumplimiento en la técnica para irncorpurar politicas generar cambios DPDAEM Valor de referencia (S/.) 500 250 250 250 250 250 250 314 0 2.314
_ I T i nero
8 211 ln?plcmentacwér\ de politicas de igualdad de ﬁe%ms Reglonalesy Fisica 5 1 1 3 1 D 1 =
genero locales que reciben asistencia Informe de actividades DPIGND/
técnica para incorporar politicas implementadas DPDAEM 29.500 10.000 0 26.960 0 0 0 0 0 66.460
de igualdad de género. Valor de referencia (5/.)
: fod d ,
Generacion y seguimiento 0e acuerdos y N BaacataEinEseetrhiles B = = ! o o 5 0 o . 2
acciones intergubernamentales e < Informe de actividades
21.2 . v que propmueven la igualdad de : DPDAEM
Intersectoriales y erradicacion de las violencia implementadas 9.384 o 1.500 0 0 0 0 0 0 10.884
de génerg género Valor de referencia (8/.)

Reformulacion del POI 2017
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable: DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION Afio 2017
o
Objetivo Estrategico Cédlgo QQdetidn Al Meta
Institucional Hilroes Transversalizar el enfoaue de género, derechos y de proteccion social de las mujeres y poblaciones vulenerables, en las
entidades pablicas y privadas. g2
Cédigo . : Descripcién - Unidad de Meta
5 1 ¥ ' 14n I 1, e,
= Acclones Estrateglcas AE2.2 ‘d! g nto y e np F alos avances en la uductl&ndahf_ecmsde;énemy
a 7 ) proteccién social en los tres niveles de gobierno -
Ir ales
Categoria Presupuestal Unidad de Meta
; I
Indicad: Meta T
Proyecto Programacién de las actividades operativas
Cédigo de actividad = . . Meta
pr— Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
| T 30.04.17
entidades publicas gel T r
Supervisién para cumplimiento de politicas de ""“’: v E‘_"“d e T e Fisica 0 0 0 0 0 0 0 29 29
- nacional supervisai S en e
<} 221 igualdad de génera y erradicacion de violencia e Informe DGIGND/DPIGND. ‘
a e aérinto cumplimiento de politicas de Valor de referencia (5/.) 133.504 48.190 42.856 | 44.047| 56.211 | 3B.169 | 37.606| 74.854 63.962 539,399
£ igualdad de género
Evaluacion de los planes, programas de restoria N* de planes d Fisica 0 0 2 1 1 0 0 2 6
e nes, programas de
222 del sactor en el cumplimiento del marco P prog! Propuesta de Plan/Informe |DPIGND/DPDAEN
; 5 rectorpia del sector evaluados : 12.000 30.000 61.280 | 37.000| 37.000 | 106.200 | 45.102 | 48580 30.000 407.162
normativo de igualdad de género Valor de referencia (5/.)
Cédiga Descripcién bl a, 3 Meta
Objetive Estrategico : medida
Institucional i s Transversalizar el enfoque de género, derechos y de pri i6n soclal de las mujeres y poblacil Inerables, en las entidad
& publicas y privadas
i oTTUaT T
Cédigo Descripcion s b Meta
E Acclones Estrategicas AEI23 Reconocimiento a los agentes de las sociedad civil y al sector empresarlal que promuevan la igualdad de género y la proteccién
Institucionales 14 social i :
Categoria Presupuestal o Unidad de Meta
Prbvectu Indicador Meta Programacién de las actividades operativas
7 Meta
Cédigo de actividad
go it Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable | Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
rativ
¥ 30.04,17
3 Fisica 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
&
N* de eventos realizados en los
231 Condecoracién Orden al Mérito de la Muer Mujeres Condecoradas DPPDM
ey L o que se condecoran mujeres il Valor de referencia (5/.) 38.718 22.888 36.251 | 36.602| 36.675| 36675 | 36675 | 103.387 | 37701 385.572
Cédigo Descripcion b Meta
Objetivo Estrategico SN
Institucional OE3 Promover patrones culturales igualitarios y no discri en la cuidadani;
Descripcidn Unidad de Meta
=i i i
] Acclons Estiatesiar Capacidades !:urm:ﬂvu de lideresas-es, decisoras-es y operadores y otros actores clave para el cambio de partones sexistas,
7 discriminatorios y autoritarios de forma permanente para la socledad
ales
Categoria Presupuestal Unidad de Meta
o I
Proyecto bl Ll Programacién de las actividades operativas
Meta
Codigo de actividad
8 i Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
operativa
e . 30.04.17
W™ de entidades piblicas que Fisica a 0 29 0 0 0 0 20 49
re(.‘!:xen (:pé(lm':n;\zn lcﬂzmasde . p l DPIGND/DPPOM
= politicas de igualdad de género y nforme/documento " "
() 2 ! 3
a Capacitacin técnico normativa y difusién en  |erradicacion de la violencia de /DPDAEM  |Valor de referencia (5/.) 21.200 10.000 10.000 | 24.080 | 21.080 0 0 ] 0 £6.360
3.21 materia de igualdad de género y erradicacién |género
de la violencia de género N*de organizaciones de sociedad Fisica [3] 0 11 0 0 0 Q 11
civil y académicas que reciben Infoiefdoeuments DPIGND/DPPDM
niorme, il
capacitacion en temas de poiticas /DPDAEM Valor de referencia (S/.) 14.872 0 0 1] 10.000 0 (1] 4] 11.000 35.872
de igualdad de género y
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable: DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION Afio 2017
Cédigo Descripcion i o REICD Meta
Objetivo Estrategico i medida
i ietiticional OE4 Incrementar la aut l'lslcé,'},, liticay ondmica de las mujeres y publucion'e"shmtemrabi;:s a lo largo de su ciclo de vida
Cédigo _ Descripcién Unidad de Meta
i 2 Aoa e R T i6ni
o Acciones Estrategicas A Gestidn cnnmmda:ﬁ? la , empresas, org ¥ netrnacional para incrementar la i
TSt autonomfa de las mujeres y poblaciones vulnerables .
Categoria P t | Unidad de T Meta
. I [ I
Proyecta f N . Indicador Meta Programacion de las actividades operativas
Meta
Cédigo d tividad
.0 f if . Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
operativa
- N™di e 30.04.17
: = = " de compromisos Fisica 0 2 1 0 3 ] 1 L) 11
Seguimiento al cumplimiento de compromisos |, X =
411 t: I t d Infi DPPDM/DPDAEM
internacionales i et Ll s d Valor de referendia (S/.) 24.282 0 7345 | soo |3g.000| 33445 | 7000 | s00 40345 152.417
seguimiento
N® | sect isi 5
5 Posicionamiento de propuesta del sector en ml::;;’:sns::a: L;En;:c o ntorise DPPDM/DPDAE Fisica 9 1 9 0 2 0 0 2 2
a 4.1.2 espacios internacionales IS 2 M Valor de referencia (S/.) 30,750 10.000 1.000 0 0 1.000 12.000 0 1.000 55.750
1 1
N* d izacl Fisil 0 40 0 0 40 Q 0 40 120
oar(iiil::?:::::::;:f:: didlogo Informe/propuesta/ceremoni | DPIGND/DPPDM oid
. 'seminario/f DPDAEM 24,250 0 0 31.456 0 106.031 4] 0 0 161.737
213 Fortalecimiento de espacios de didlogo conla  |con el MIMP R/saminatis/tord / valor de referencia (5/.) al i
socledad civil
i N* de didlogos descentralizados | Informe/propuesta/ceremoni | DPIGND/DPPOM [prieq (4] 5 2 0 1 1 0 1 10
del MIMP con sociedad civil a/seminario/foro /OPDAEM Valor de referencia (57.] 30.000 7.530 54171 | 5.075 0 3.070 | 10035 0 3.070 112,951
i Unidad d
codigo Descrlpcion DL LAS Meta
Objetivo Estrategico i : medida
Institucional i it 4 :
OE4 Incrementar fa autonomia fisica, politica y econémica de las mujeres y poblaciones vulnerables a lo largo de su ciclo de vida
Cédigo e Descripcian Unidad de Meta
‘E e lone EA i ear= L, 1 it ‘2 ‘G:st!ﬁn concertada de nivel intergubernamental e intersectorial qu:g promueva la autanomia de la mujeres y poh!acigges =
o 5 viilnerables 2
stitucionales : :
Categoria Presupuestal Unidad de Meta
- |
Proyecto incicador e s Mets i H Programacién de las actividades operativas
Cédigo de actividad Msta
E: e:a:‘i:vaw a Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
5 i 30.04.17
) 421 [owtonorias i scontmic ypolticaders | OSBRSS Quemromuenen | o gy (O —-—t e P e o e e ’ -
- (:S i ye Ias autonomias de las mujeres # i Valor de referendia (5/.) 49,868 49.867 | 56.868 |79.486| 62536 | 62.836 | 70326 | 78585 | 83944 594,316
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable: DIRECCION GENERAL DE TRANSVERSALIZACION DEL ENFOQUE DE GENERO I Ao 2017
3 Unidad de
Objetivo Estrategico cédigo L Descripcion Indicador i Meta
Institucional Fortalecer a las In;t'r'iudones pablicas en Ta gestion de politicas de igualdad de género, poblacion y de
proteccién de las poblaciones vulnerables :
cadigo Descripcién Indicador Uhldad de Meta
G i 2 medida
o] ‘Aeciones Extrategicas i AR Marco normativo de politicas de igualdad de género, poblacidn y proteccion de las poblaciones vulnerables
i i implementado en las instituciones piiblicas. : e
s X Unidad de
Categoria Presupuestal Indicador Meta
€go P ! . medida
Proyecto & Indicador Meta Progr an de las actividads P
Meta
Codigo de actividad operativa Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
30,04.17
Fisica 0 (1] 1 0 0 4] 0 [e] 1
Mejora del marco normativo que promueva la N* de uesta normativa Decreto Supremo presentada
s 1111 igualdad de género y la erradicacion de la PP R AL izl DGTEG
& blencia de ghnero presentadas por el MIMP aPcMm Valor de referencia (5/.) 13.219 13219 | 13219 | 13819 | 1959 | 13219 | 13.219 13.219 13.819 126.111
Opinién técnico narmativa para la incorporacion N d N . id Fisica s o 5 0 0 q (] 2 1 12
1112 del enfoque de géneroy erradicacién de la © opinlones [ECnIcas emitlaas| oo nién técnica presentada DGTEG
inlerichs da ghnigre por MiMP Valor de referencia (5/.) 60.520 14219 | 15219 | 18784 | 23719 | 14219 | 16219 17.076 14.819 194,794
: Cadigo Indicador ”:::adj‘ Meta
Objetivo Estrateg| - i : - nedida
Institucional o foque de gé hosy de p 1én social de las mujeres y poblaciones.
i - OE2 Ry o1l foad i
I : : Unidad de
Descripcién Indicador Meta
codee 2 . : medida
g i i ; o Esp ¥ Ismos de articulacién int {onalizados en el Estado para la reduccién de
ntcionesEARIegicas b Brechas de género y la proteccion social de las mujeres y poblaciones vulnerables, i
Instituclonales R, s i S
Sl B i # 5 Unidad de
Categorla Presupuestal i Indicador Meta
il i) g medida
Proyecto = didiesderits sk Programacitn de las actividades operativas
Meta
Codigo de actividad operativa Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
30.04.17
N* de entidades piblicas del nivel et de omproriieos: pem ) .
n.a::ona\ que_leciben aslsterucla e —— Fisica o 5 0 0 5 0 5 0 15
Asistencia Técnica para el cumplimiento en la Lec:'“alza:l(;ﬂw.mmar paliticas
211 implementacién de politicas de igualdad de|<S-SURCACCE BENLIO. DASI/ DAGRL
género N* de Gobiernos Regionales y Fisica 0 10 0 0 15 0 15 0 40
é locales que reciben asistencia Acta de compromisos para
técnica para incorporar politicas  |generar cambios
de igualdad de género. Valor de referencia (5/.) 308.536 90,832 | 101.802 | 98692 | 91711 | 113328 | 91.692 92.042 84,122 1.072.756
N de acuerdos P ——
intergubernamentales que P Fisica o [} 1 1] 0 2 0 0 3
. generar cambios
Generacién y seguimiento de acuerdos y|oromueveniaigualdad de eénero,
DASI Fisica o 2 0 0 0 1] 2 0 4
212 acclones | intergubernamentales i deseoadeimtansctonsies I/ DAGRL
Intarmectoneies que promueven la igualdad de Informe de asistencia técnica
género. Valor de referencia (S/.) 32.476 12.999 37.449 32.359 26.259 36.179 26.259 26.259 32.179 262.418
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POJ 2017

Unidad Responsahle: DIRECCION GENERAL DE TRANSVERSALIZACION DEL ENFOQUE DE GENERO Afio 2017
Codigo Descripeldn Indicador UREIEED Meta
Objetivo Estrategico x - - medida
Institucional Transversalizar elenfoque de género, derechos y dé proteccion social de las mujeres y poblaciones
t OEZ . & re
vulnerables, en las entidades piblicas y privadas.
Lodizo Descripeion : i Indicador Unidad de Weta
2 - i medida
E I de imiento y ev i6n Impl dos respecto a los avances en la reduccién de brechas
{ i E. 2. = i 3
AulontEftm'u oy Ak 2 de género y proteccién social en los tres niveles de Goblerno.
;  Categoria Presupuestal Indicador it ni Meta
medida
Proyecto i i o fdicador M—“—'——-i Programacion de las actividades operativas
Meta
Codigo de actividad operativa Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsahle |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
- - T 10,0417
5 T -
& Supervisién para cumplimiento en la N _"d e P“b'“T“ Fisica (] 5 5 0 5 0 10 i 26
221 implementacién de politicas de igualdad de el - 4 Informe DAGRL/DAS!
nems transversalizacion del enfoque de Valor de referencia (5/.) 50334 15110 | 15110 | 15410 | 18390 | 15110 | 15110 15.110 15,110 184,790
género,
! cédigo s  Descripcién = A Indicador LICERE Meta
Objetive Estrategico medics
mlnltltuclanal OE3. 2 Promiover patrones culturales igualitarios y no discrimi fos en la culdadani
Codigo Descripcién Indicador ETTEL Meta
: G o medida
il o | Capncidades formativas de lideresas- es, dacisoras- esy , aperadores y otros actores clave para el cambio de
E Acclones Estrategicas AE32 P o f 3R ) ledad P
patrones sexistas, diseriminatorios y de forma p parala
_Institucionales :
i I i Categoria Presupuestal j = Indicador Uniaegine Meta
medida
el ¢ Indicador Meta P i6n de las activid: perath
Meta
Cédigo de actividad operativa Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
30,04.17
Fisica 0 4 0 0 a4 0 5 0 13
= N* de entidades pUblicas que P ;
ropuesltas para 7
g Capacitacién ticnico normativa y difusion en  |reciben capacitacién en temas de | "% ”:" AR Valor de referencia (5/.) |  16.830 1290 | 1290 | 1290 0 0 o ° 0 20.700
ransve ar el enfoque de
3.21 materia de igualdad de género y erradicacion de |paliticas de igualdad de género y J " 4 DAGRL
i i : género en los gobiernos Valor de referencia (S/.) 15.830 0 4,500 8.000 0 4,500 4500 4,500 0 42.830
la violencia de género erradicacion de la violencia de g
A regionales y/o locales
N0 Valor de referencia (5/.) 31.940 15110 | 15110 | 15410 | 15110 | 15110 | 15110 | 15110 15.410 153.416

Reformulacion POL 2017 A2 Oficina de Planeamiento - OGFP



REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable Direccién General de Nifias, Nifios y Adolescentes Afio 2017
] Cédigo Descripcidn Indicadar S Meta
Objetivo : medida
Institucional 1 Fortalecer a las Instituclones piblicas en la gestién de polltl:ls de igualdad de género, poblacién y de proteccién
i de las pobixdunasvulnmblu
Cédigo Dmnpddn i Indicador LIRS Meta
- medida
= T Marco normativo de politicas de lgulldad de género, poblacién y proteccién de las poblaciones vutnerubles
e Acclones Estrategicas i 1l do en las instituciones publicas.
Institucionales Unidad de
Categoria Presupuestal Indicador Met
s P : g medida =
APNOP - i
Proyecto Indicador Meta Programacidn de las actividades operativas
Meta
Codigo de actividad
8 5 Actividad operativa Indicador de la actividad Unidaitdfe Responsable |Metas Devengado | May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
operativa medida
5 30.04.17
= ‘ . Propuesta presentada DGNNA fhsics 0 0 L - : i o L 8-
1 Fortalecer el marco normative que promueva la N* de propuestas normativas Valor de referencia (S/.) 2.776 0 900 0 Q 0 900 0 1] 4576
proteccion y atencion de los Nifias, Nifios y Adolescentes, |presentadas y promovidas por la DGNNA Fisica 0 2 0 0 2 0 0 2 [
Informe DGNNA = = -
Valor de referencia (5/.) 10.000 0 0 5.900 0 5.900 | 5.900 | 5.678 (0 33.379
Objetive Estrategico Cédigo |_ Descripcion Indicador Unidad de Meata
Institucional i Fortalecer alas instituciones publttas en |a gestion de politicas de igualdad de género, poblacidn y de proteccién
Cédigo Descripcidn Indicador Unidad de Meta
= Acciones Estrategicas. 12 Sistemas fum:lonales del sector Implementados a favor de las instituciones.
= Institucionales Categoria Presupuestal 5 Indicador Unidad de Meta
_APNOP i i
Proyecto S ICRCLT | Meta | Programacion de las actividades operativas
Meta
Codigo de actividad Unidad d
CHpo, 38 aLtivida Actividad operativa Indicador de la actividad R Responsable [Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
operativa medida
o 30.04.17
2 =) Fisica 0 0 0 0 0 0 0 1 1
i i P
2 Des.u.m\lnv |mpiemerrwramdnrdel Sistema Naclonal de Propuest i relermulacisdel Sitema ropuesta de DGNNA " ]
Atencidn Integral a Nifias, Nifios y Adolescentes. reformulacion 91,150 55.688 | 55.68B8 | 62.1B8 | 44,777 0 0 0 0 309.491
Valor de referencia (5/.)
Objetiva Estrategico ~ Cédigo Descripcion Indicador Unidad de Meta
Institucional 2 Transversalizar el enfoque dngénzm. derechos y de proteccién soclal de las mujeres y oblaciones vulnerables, en
céodigo Descripcidn Indicador Unidad de Meta
Al Acelones Est atenicas 75 Espaciosy i de articulacidn | fal instituclonalizados en el Estado para la reduccion de
o teg T -{brechas de género y la protectidn social de las mujeres y pobl Inerabl
Institucionales
: Categoria Presupuestal Indicador Unidad de Meta
APNOP ;
Proyecto iR Ll Programacidn de las actlvidades operativas
Meta
Codigo d ividad 1
diigadeactivida Actividad operativa Indicador de la actividad Unizad de Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
operativa medida
30.04.17
5 Propuesta de Fisica 0 0 0 0 0 0 0 1 1
a DGNNA
3 Fortalecimiento de acciones articuladas orientadas ala N* de nifios, nifias y adolescentes estrategia presentada A Valor de referencia (5/.) A45.575 13.290 | 10.500 2.810 500 10.290 500 0 0
prevencian y atencién de nifias, nifios y adolescentes beneficiados con la intervencion Fisica o 1 2 o 2 o 0 1
Informe DGNNA
Valor de referencia (5/.) 45,575 65.088 0 0 55.088 0 50.275 0 0
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable Direccién General de Nifias, Nifios y Adolescentes Afio 2017
Objetivo Estrategico Codigo . 1 i Descripcidn 3 Indicador Unidad de Meta
Institucional - 2 B Transversalizar el enfoque de género, derechos y de proteccién social de las mujeres y oblaciones vulnerables, en
Cédigo i Descripclén i Indicador Unidad de Meta
i . i
- R elon 3 Extratagint 22 Mé;:nlsmro: ;:c::zlorz::?: ::: :v;l;a:f:;égtgler::?:::s respecto a los avances en |a reduccidn de brechas de
L Institucionales |8SnEroy P L]
Categoria Presupuestal Indicador Unidad de Meta
Prograra Presupuestal
~ Proyecto { = i Bl bite L Programacion de fas actividades operativas
Meta
Cddigo de actividad Unidad d
£0.08 Actividad operativa Indicador de la actividad NAece Responsable [Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nowv Dic PIM al
_ operativa medida
5 30.04.17
& T — . " Fisica 0 1 0 0 1 0 o | 1 3
a Seguimiento a la ejecucidn del Programa Prepupuestal N* de acciones de seguimiento y e DGNNA
117 y alos servicios de investigacidn tutelar supervision Valor de referencia (5/.) (] (1] 0 1] 0 10.000 0 0 11.000 21.000
Objetivo Estrategico Codigo o Descripcion Indicador Unidad de Meta
Institucional 3 Promover p culturales ij ios y no discrimi rios en la cludad:
Codigo Descripcién Indicador Unidad de Meta
= Acclones Estrategicas 32 &pacidadeﬂ formuh.ls de IIderesu.-el. decisoras -es, operadores y otros actores claves para el cambio de
P stitadonsiss - |patrones sexistas, discriminatorios y autoritarios de forma permanente para la sociedad
Categoria Presupuestal | X i Indicador Unidad de Meta
ANOP T :
Proyecto Indicador BIER Programacién de las actividades operativas
Meta
Cddigo de actividad Unidad d ,
E9 S8 arVIcH Actividad operativa Indicador de la actividad L Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
operativa medida
<] 30.04.17
= Fisi 0 50 0 50 80 150 0 0 330
Desarrollo de capacidades en temas de derechos y " nE
5 P 4 : N* de personas capacitadas Persona capacitada DGNNA
proteccidn de nifias, nifios y adolescentes Valor de referencia {5/.) (1] 10.500 | 8.500 8.500 8.500 4.000 B.500 | 20.000 | 24.695 53.195
3 N Unidad d
¥ cédigo Deseripcion Indicador s Meta
Objetivo Estrategico i £ i = medida
Institucional A 1 : Incrementar fa autonarnia fisica, politica y econdémica de las mujeres y poblaciones vulnerables a los largo de su
«ls o . ciclo de vida - 1
= Cédigo S 7 Descripcién s Indicador Unidad de Meta
a & Gestidén concertada con la academia, empresas, colectivos arganizados y cooperacién internacional para
Acciones Estrategicas: 4,1 3 N ) 3
Institucionales incrementar la autonomia de las mujeres y poblaciones vulnerables .
: , Categoria Presupuestal Indicador Unidad de Meta
ANOP T
Proyecto i ——-M——— Mata Programacldn de las actividades operativas
Meta
Cédigo de actividad Unidad di
FRIaBTIG Actividad operativa Indicador de la actividad ) Responsable |Metas Devengado | May Jun Jul Ago Sep Oct Now Dic PIM al
operativa medida
30.04.17
z Fisica 0 1 0 0 1 0 0 1 3
= Propuesta técnica
% Valor de referencia (5/.) 0 0 0 7.400 0 7.400 0 0 6.700
6 Formu\a(mln de Instrumentos para la atencién binacional T —— N — DGNNA Fisica 1] 1 0 0 1 [1] L [1] 1 3
de nifios, nifias y adolescentes victimas de trata, Valor de referencia (S/.) 0 0 6,000 0 0 16.400 0 6.000 | 6.000 34.400
Compromiso Fisica 0 0 0 0 [i] 0 0 1 1
implementado WValor de referencia (5/.) 0 0 0 6.000 7.000 6.000 0 6.000 2.773 27.773
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable Direccién General de Nifias, Nifios y Adolescentes l Afio 2017
Objetivo Estrategico = i ¢ Descripcién g - Indicador % Unidad de Meta
Insllm:lanll |Mejora de la calidad de los servicios de atenclén y pfntau:ldn de toda furma de vlolendn de fas mujeres y i B
X e P e i _ Descripeién S Indicador Unidad de Meta
. i a n con cali resy g ”
o s ; i it 5 TR EE 3
o : : = -
S0 i i : 2 _Indicador i Unidad de Meta
i S (I ot @ s e
7 B ; 7 e T
: Proyecto: ‘ Indicad _Meta = prog 16n de las actividades operativas
Cédigo de actividad Unidad de Meta
Activil v i r v Responsable |Metas Deven, M
operativa ctividad operativa Indicador de la actividad mudiia p evengado ay Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
3 30.04.17
L= Nifias, nifios y Adolescentes atendidos por casos de Fisica 6 & 6 [ [ 6 6 6 48
7 restitucion internacional o régimen de visitas N* de NNA atendidas NNA DGNNA 51454 518 | 3
internacional en el dmbito nacional Valor de referencia (5/.) ) J 1968 | 52.395 | 4.380 | 4.380 | 4.380 | 4.380 2.540 309.492
i i Unidad de
Objetivo Estrategico Indicador
] P .gk medida bk
F la 2
‘Descripcidn 2 Indicador Unidad de Meta
g Gﬂlidn :on:mad- para la atencién mlﬁsmrlnw la wuda =
en wndidén de demlazadnl Q m!;gmé
gorla P Indicad, i Unidad de Meta
i 5 il 2—4
; . Programacion de las actividades operativas
Codigo de actividad 7 Unidad de Meta
Actividad operativa Indicador de la actividad Responsable |Metas Devengado | Ma Jun Jul Ago
Iy operativa P medida i) < Y A1 Sep Oct Nov Dic St
2 Tntervencion sectorial para [a proteccion de poblaciones Fisica T 0 1 0 0 0 0 0 0 1
8 vulnerables o en riesgo en casos de emergencias o Propuesta de instrumento articulado Propuesta DGNNA
desastres Valor de referencia (5/.) 1233 0 1.050 0 2.000 0 900 0 0 5.183
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable: DIRECCION GENERAL DE TRANSVERSALIZACION DEL ENFOQUE DE GENERO Afio 2017

Meta
Codigo de actividad operati Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable |Metas m May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
N* de organizaciones que | s
g participan en espacios de didlogo |Informe de propuestas | o 8 0 0 (] o o o B
a1 Fortalecimiento de espacios de dislogo con la  |con &l MIMP BAGLR Fisica :
s socledad civil N? de didlogos de Fisica | 0 1 0 0 0 0 0 0 1
descentralizados del MIMP con | Informe de stas
o propue Valor de referencia (5/.) 41122 | 6940 | 3.079 | 15056 | 15056 | 15.056 | 15.056 | 15.056 15.056 141477
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable: [ DIRECCION GENERAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO | Afo 2017
. Unidad de
] ‘Cédigo Descripcidn indicador M
Objetivo Estrategico : medida gt
Institucional o Fortalecer a las institucfones pablicas en Ia gestién de pn!mras de [gualdad de gdnlro yde
s proteccién de las poblacianes vulnerables
Cédigo Descripcion Indicador U"':;ld‘“ Meta
- i medida
w e HE
o T ! < Marca normativo de politicas de igualdad de género, pobt: de las poblac
Acciones Estrategicas AEL1L S0 IRIBLA0 O ROy K o el "
G p tado !n!aSm titue
omgorh rmupueual indicador U“'d::i“ Meta.
medida
ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PROD! l'.'I‘O i
Proyecto SIN PRODUCTO el L st Programacién de las actividades operativas
Codigo de actividad Meta
lgc.pwm“ Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida | Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
10‘0»@.17__4
i 0 0
Mejora del marco normativo que promueva N* dep 5 i P 5 Fisica 3 b 9 2 ¢ g !
< R e propuesta normativa ropuesta
5 111 la Ifuai_da: de'zénero y la erradicacion de la presentadas por el MIMP narenativa DATPS/DPVAY |yaior de referencia (S2.). 5.450 450 6,000 6.000 0 0 0 0 0 17.900
i
o violencia de género ; 40.000 40.000 45,000 47.050 46.000 46.000 46.000 46.000 47.200 403.250
Valor de referencia (S/.) 2 2450
ot 0 2 0 0 2 0 ] E
Opinidn técnico normativa para la N* de opiniones técnicas emitidas Fisica 1 2
" i A n ” -
112 lncn;;‘)m{c.mr;dllzl er\f‘oqut‘e d: gé-neru ¥ por MIMP Opiniones técnicas DPVLV Valor de referencia (5/.) 38.800 43.800 43.800 45.900 A43.800 43 800 43.800 43.800 44.900 392.400
erradicacion de la violencia de genero
Valor de referencia (5/.) 19.092 20.566 21.267 23.557 21.157 21.267 21.267 21.267 170.931 340.374
j Loties  Indicador Unidad de ==
OMetlvy'Esi_rategl:u medida
Institucional OEL
S proteccidn de las pahlacﬁoms vulnerables.
i Cddigo i Descripcién Indicador u:::;'dﬁ“ Meta
i ida
= 3 e P =i 4 g
a | Acciones Estrategicas CAEL2 Sistemas les del sector imy a favor de las Instituciones.
Categoria Presupuestal Indicador Unid::tde s
] e i medida
ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTO
Proyecto SIN PRODUCTO Irzcilcador Programacién de las actividades operativas
Cédigo de actividad et
gnﬂpe::t‘ :" g Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida | Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
i
30.04.17
N* de sesnpnes del Grupo de St dal Grupe Hielea 1 1 1 1 1 1 1 1 8
Trabajo Nacional ejcutadas en el de Trabaio Nacional
. e Irabajo Naciona
afio 220 240 500 240 530 660 7
= Valor de referencia (5/.) i 0 pria: 4710
9 Supervision del funci vto del Sistema z o o 3
147 Macional para la Prevencién, Sancion y DPVLV/DATPS Fisica 0 9 2 0 3
) Erradicacidn de la Violencia contra las o d Valor de referencia (5/.) 22.000 21.000 35.000 21.000 5.000 12.000 15.000 31.000 0 163.000
. L - . nforme de - )
Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar | N* de Instancias de concertacidn lnstanclas de Valor de referencia (5/.) 0 0 0 7.500 7.500 ] 0 0 0 15.000
instaladas Conicartackon Walor de referencia (S/.) 5.000 5.000 o 0 0 4] ] 0 0 10.000
Valor de referencia (5/.) 0 0 10.000 10.000 10.000 0 0 0 0 30.000
Valor de referencia (S/.) 0 0 0 0 50.000 50.000 50.000 52.000 0 202.000
Valor de referencia (5/.) 0 0 0 10.000 10.000 10.000 0 0 0 30.000
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable: DIRECCION GENERAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO l Afio 2017
____Codigo ] 5 Descripeién ; Indicador Unidad de Met
Objetivo Estrategico [~ adigo 3 - A PRPIRTE 14 7 3 =
mstucional & orz Transversalizar el que de género, y de pr soclal de las mujeres y
S . poblaciones vulnerables, en las entidades piiblicasy privadas. !
n Cédigo ! il 3 i Descripeion Indicador Unidad de Meta
B | Acsiones tsmotugiias il e :::::;n 'd::r::‘:‘:; :. ;r:l:::la::ai'ﬁrﬁ d[:::s?ﬂ:urla.! !:-f::daﬁynueos -E.al .Emd:‘:m '"L :
Institucionales er LA : i ; g
i B Categoria Presupuestal i 3 Indicador Unidad de Meta
. ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTO .. ;
Proyecto SIN PRODUCTO |===lndicadonsss: (a=Mata P i6n d las actividades operativas
Meta
CddlE:P:::;::"idid Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida | Responsable |Metas Devengado May lun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
30.04.17
N* de entidades piblicas en el ; 1 i 0 b 8 . 5 ) 5
ambito nacional que reciben Entidad DPVLV/DATPS |Fisica o
5 asistencia técnica para incorporar publica
a Asistencia Técnica para el cumplimiento en la politicas de igualdad de género. 240 560 0 0 4] (1] 4] 0 0 800
211 implementacién de politicas de igualdad de Valor de referenca (/.)
género N* de Gublernuls chlonales.y ] 1 1 G o 1 o o i 4
locales que reciben asistencia Gobierno Regional OPVLY/DATPS |Fisica
técnica para incorporar politicas y Local
de Igualdad de género. S — 4.720 16.000 20.990 4.960 18.460 7.970 11.260 9.310 5,160 98 830
T Cédigo o _Descripeion — Indicador Unidad de Meta
°"’f;‘;‘;5§.’:‘:l"‘° e Transversalizar el enfoque de género, yde pi idn social de las muferes y
ucio poblac Inerables, en fas entidades piblicas y privadas. .
: Tkt i Unidad de
; Descripcldn " i Indicador ]
| Codigo - o 2 medida piste
& | Acciones Estra AE22 - Mecanismos de seguimlento y evaluacién implementados respecto a los avances en la reduccién :
© Institucionales o - de brechas de género y proteccldn soclal en los tres niveles de Goblerno ]
2 e 5 Categoria Presupuestal ] Indicador Unidad de Meta
ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTO L }
Provects = ; SIN PRODUCTO Indicador ramacion de las actividades operativas
2 Meta
c"“"‘;’p‘:;::':*“" Actividad operativa Indicador de la actividad | Unidad de medida | Responsable |Metas Devengado |  May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
30.04.17
N* de entidades plblicas y/o
privadas en el 3mbito nacional ik di i 0 1 0 0 1 0 1] 0 2
5 supervisadas en el cumplimiento Supe:isidn DPVLV/DATPS el
[ Supervisién para cumplimiento de politicas de politicas de igualdad de 5.080 0 10.000 10.000 7.710 0 0 0 0 27.710
221 de igualdad de género y erradicacion de ___Eénero. Valor de referencia (S/.)
i i a N* de entidades plblicas
violencia de género e el S pul 0 0 2 0 0 0 0 0 2
supervisados en la Informe de DPVLV/DATPS |Fisica
transvesalizacion del enfoque de Supervision
génoso, \Valor de referancia (57 15.240 0 2.400 2.400 0 0 0 0 0 4.800
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable: DIRECCION GENERAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO l [Aﬁn 2017
Cadigo Descripcion Indicador Unidad d
Objetivo Estrategico e - e DRI O Meta
# Transversalizar el que de género, ydep soclal de las mujeres y
Institucional 0.E2 Hlach inerabl dades nabl vad
; enlas P yp
Unidad de
Cédigo Descripglén Indicador
_ B P il Thadlda Meta
& | Acclones Estrategicas T [Reconotimiento a los agentes de la socledad civil y al sector empresarial que promuevan la
Institucionales i _ |igualdad de género y la proteccién social. i
i _ Categoria F 1 Indicador Unidad de Meta
ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTO
Proyecto SIN PRODUCTO Ui ean el Programacidn de las actividades operativas
i i Meta
Cdd'?p:a:;:‘:l: cad Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida | Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
= 30.04.17 |
=] = -
o A == o 2 Ne de r:rnms realizados en los i 0 0 0 0 i o 1 o ;
332 '?”'I ma'n r:j: .D elmpf;:sa sciiura[ il rc. e | que (E;; |(.v;a L-Jmlprua seguras (A da it DPVLY 2
: i r r ibres de violencia
violencia y discriminacion contra la muje o Y 0 650 56.800 0 0 0 0 35.800 0 93,250
discriminacién contra la mujer Valor de referencia (5/.)
Objetivo Estrategico cédigo Description Indicador Unidad de Meta
Institucional OE3 Pi patrones culturales igualitarios y no rios en la ¢ z
Cédigo Descripeién il Indicador Unidad de Meta
Estrategias lonales para promover patrones iguafitarios y no l rios en la
_ | Acclones Estrategicas AE31 cludadani: =
= iekot — nidad de
Categoria Presupuestal ] Indicador S Meta
ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTO
Proyecto SIN PRODUCTO Indicador Programacién de las actividades operativas
Meta
i
ol g:p':f:;:i;m“ Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida | Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
P 30.04.17
<] i
4 Implementacion de una estrategia de ; Fisica 0 0 0 o 0 0 1 0 1
311 i I 16nd " N* de informes de vigilancia Informe de DGCVG
3.1, Vigitancia para la prevencion de patrones
i Eah‘larmz no d‘:scnminalorlosp Propuesia vigilancia Valor de referencia (S/.) 20.000 0 0 15.000 15.000 o 0 0 0 50.000
B Y Valor de referencia (5/.) 10.000 10.000 16.000 11.450 11,000 17.000 17.000 17.000 17.900 127.350
Obetivo £ Cédigo Descripcion Indicador Unidad de Meta
Institucional ‘OE3 P patrones ¢ igualitarios y no ios en la ciudadani:
Cédigo ) Descripcién Indicador Unidad de Meta
Capacidades as de lid; es, decisoras - esy, operadores y otros actores clave para
o Acciones Estrategicas CAE32 el camblo de patrones sexistas, disc fosy de forma p @ para la
= Institucionales . socledad.
Categorla Presupuestal Indicador Unidad de Meta
o ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTO
Proyecto SIN PRODUCTO LB Ll Programacidn de las actividades operativas
. " Meta
Coi
d:g: if;f:;vwad Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida | Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic FIM al
i 30.04.17 |
N" de entidades publicas que
reciben capacitacién en temas de —— - o 1 0 0 0 0 0 1 2
politicas de igual de géneroy “rer DPYLV/DATPS (52
56 dat ! a d capacitacion
erradwndun. e la violencia de 9.240 18.800 35.000 46.600 16.700 20.000 49,640 18.000 4.500 218,480
5 género. Valor de referencia (5/.)
& Capacitacidn técnico normativa y difusidn en
321 mal('n.a de s;ualrla(? de género y erradicacibn N* de organizaciones de soledad 0 1 [} 0 1 0 0 0 2
de la violencia de génera s ) Fisi
civil y académicas que reciben (R Isica
capacitacion en temas de politicas capaciticlén DPVLV/DATPS ) )
de igual de género y erradicacion Z 55,080 0 o 9 9 10:200 9 ° o 73:300
de la violencia de gé Valor de referencia (5/.)
. SR B oREID: Valor de referencia (5/.) 42676 12.000 [ 15.000 15.000 10.709 10.000 0 0
Valor de referencia (5/.) 20.000 1] ] 6.000 12.000 12.000 a 0 0
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable: DIRECCION GENERAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO I Aflo 2017
Indicador. Unidad de Meta
: Meta
Acclones Estrateglicas i
m“s‘ Sy 4 o { i)
: 1> RGN __ fategoria Presup St Meta
ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUENO RESULTANEN PRODUCTD i aiiicm B inn i e il il i e st s 0 it s it ] e e T s
it TRt | e
Rl ﬁu noni?%i‘é : nacién de las actividades operativas
Cédigo de activi Meta
tp:':“‘:: agd Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida | Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
] ; 30.04.17
_— " e compromisos.
Seguimiento al cumplimiento d [ j 0 1 0 0 1 0 o 1 3
411 il ; _u! = ien ? © internacionales en materia de s:f::';nie!:; DATPS Fisica
compromisos internacionales seguimiento £ Valor de referencia (5/.) 73.790 0 10.000 [ o 10.000 6.120 0 o 99.910
5] Posicionamiento de propuestas del sector W' de propuestasdsl sector Informe de Fisica = 0 0 0 0 0 0 1 0 1
o 4.1.2 snaspacosiflemastonales colocadas en la agenda propusstas DGCVG
1 P
P Internacional o, 50.000 0 0 0 0 2.500 2.500 0 0 55.000
N® de organizaciones que R 1 ) 0 0 0 o 0 0
. B 1
participan en espacios de didlogo Inf:::'n:: ?: DPVLV Frica .
443 Fortalecimiento de espacios de didlogo con la con el MIMP. et Valor de referencia (5/.) 70.460 0 10.000 0 0 10.000 0 0 20.460
o sociedad civil N7 de dialogas de — -~ 0 1 0 o o N 0 o 1
descentralizados del MIMP con R DPVLV Fisica
sociedad civil e Valor de referencia (5/.) 320 0 7.000 0 0 0 0 0 0 7.320
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Ty SR e p e e = |

Cédigo de actlvidad Meta
i Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responssble Metas m May dun ‘"' Ago b Lo Lincd Oic | oimal 30,0817
g ! ; Fisica Bl o 2 o o 2 [ o 2 5
1 ohoned G cinducs e G4 pofics sactor it en steria e N* de acciones realizadas Accién realizada ovMPY i
Valor de referencia (5/.) 292363 | 93827 | 103.545 | 101.045 | 102.046 | 105.546 | 101.046 | 102.045 | 101046 | 1.102.509
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable Direccion General de Poblacion, Desarrollo y Veoluntariado ’ | Afo 2017
Codigo Descripcién Unidad de i
Objetivo Estrategico : i medida
Institucionat 5 P ctorial y a la ayuda ala persona o grupos poblaclonales en condicién de
2 . e " Unidad de T
I » o 5 medida
E g e S Gestldn concertada para laa i y la ayuda h Itaria a la persona o grupas poblacionales en condicidn
Acciones Estrategicas i 71 6 daslaindoh o piloraies nte tod:
Institucionales Sl 1 le desplazad gran
i 2 ¥ Categoria Presupuestal ; U"H"_d de Meta
i medida
APNOP 2 ;.
Prni'rﬁi‘to i ot IIHEREN; ol Progri ion de las actividad, i
aik Meta
Codigo de actividad
‘:P!:a:iv'n - Actividad operativa indicador de la actividad Unidad de medida Responsable | Metas Devengado | May | Jun Jul Ago | sep ot | Nov Dic PIM al
_ 30.04.17
£ Gob. Reglonal / Local Fisica 0 1 2 1 2 2 1 1 10
L t .
1 Seguimiento de Acciones de Poblacion, Voluntariado y Cultura de Paz 2 e‘g'?m I: o:: fotros Nimero DGPDV
R s Valor de referencia (5/.) 34482 | 86.147 | S8506 | 69.027 | 58426 | 60386 | 60386 | 58506 | 61764 | S47.630
Objetivo Estrategico Codigo B 5 Descripcion T Indicador Unidad de Meta
Institucional : i DE1 Fortalecer a las Instituciones publicas en la gestion de politicas de ig de género, poblacion y de
Codlgo i i Descripcién : Indicador - Unidad de Meta
= e AEIL Marco normative de politicas de Igualdad de género, poblacion y de pi i6n de las poblacli I bl
T i i AE12 |ststemas funcionalas del sectar, Implementados a favor de las i
. Categoria Presupuestal 5 _Indicad Unidad de Meta
APNOP I ¥ i
Proyecto % il i Lhlesi S Programacion de las actividades aperativas
P ' Meta
d
Coiga.se :i‘“"""'d Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable | Metas Devengado | May | Jun Jul Ago | sep oct Nov Dic PIM al
operativa
p 30.04.17
3 Implementacidn de la Politica Nacional de Poblacidn a nivel sectorialy | Nimero de asistencias técnicas a " Fisica 5 3 4 8 3 3 ) 0 34
2 1 . Instancia asistida oP
regional, en el marco de los compromisos internacionales nivel sectorial y regional Valor de referencia (5/.) 141,102 33693 | 56548 | 64.404 | s9.020 | 46.868 | 35544 | 34238 | 28001 499508
N® di Taborad ] 1
Disefio y supervision de las normas y lineamientos del Sistema Nacional EERMIE Rl e plara = Fisica o] 1] 0 0 [} ] 0 ) § 1
2 2 : Sistema Nacional de Poblacién en Norma elaborada opP
de Poblacién en Riesgo. Riesgo Valor de referencia (5/.) 75.074 42951 | 42951 | 35701 | 36451 | 35701 | 35700 | 35.701 375.932
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable Direccion General de Poblacion, Desarrollo y Voluntariado ] Afo 2017
/ Descripeion Indicador Unidad de Mata
£ el e Es“““!_lsv i vh wud- hmmnimrh alapersonao ‘rupos pnhlldonllu en ebndlclbn
o
5 Mejorar la calidad dc los servicios de prevencién de lodl forma da viclencia contra la mujer y pnlsllnlnnu
i Ll 1l vu1ulﬁhlumw #
5 - codigo Descripcion . s ] Indicador k Unidad de ‘Meta
E 71 cio It lal y la ayuda hi itaria a la persona o grupas poblacionales
i il : i en condicién de despl s Internos. - - Al hy e I
h kel e & 1 i i R ER 1 1 - A s tidad, z 4
institucionales A5 pr de for de las famillas enlas phblicas y pi
@ a favor de los integrantes del grupo familiar,
: an Categoria Presupuestal B i i Indicador Unidad de Meta
APNOP
Proyecto I | ‘Indicador | Mea = p i6n de las actividades operati
Meta
Codigo de actividad
l: e:-:iv: L Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
P 30.04.17
Nimero de grupos poblacionales
Proteceid tencld Itisectorisl d desplazad protegidos y atendidos Fisica 10 9 6 6 7 3 7 5 56
i 4
1 r_“ eee un_v pvipnliins s aubiitiadan i 4 multisectorialmente a través de la Nimero DDCe
migrantes internos 3
5 coordinacién y/o asistencia
Valor de referencia (5/.) 91521 18516 31.237 47.296 28.408 21.977 18.837 14.645 6.844 279.281
técnica del MIMP,
Nimero de gobiernos regionales y . v
locales asistidos y capacitados Flsica 1 3 3 3 2 ! 2 0 2
2 Prevencién de la violencia y promocién de Cultura de Paz para la prevencién de la violencia Nimero poce
v promocién de cultura de paz en
Valor de referencia (S/.) 421,396 126.848 | 137.661 | 242.977 | 139.006 | 131.432 | 125.776 | 127.581 | 120.946 1.573.623
sus jurisdicciones,
Objetivo Estrategico i Descripcion Indicador Unidad de Meta
Institucional Maienr Ia calidad de los servicios de ¥ pi ién de toda forma de violencla de las mujer y
e Bty T e | hexo Descripcién 1 o st i Indicador % Unidad de 8 Meta
E Acclones Estrategicas para | icios de i6n con calidad impl. tados con los uﬂcruv gobiernos sub
i 1 dicad: Unidad de Meta
Proyecto i Jndicadoi et Programacién de las actividades operativas
Meta
Cadig de ‘:I“""““ Actividad operativa Indicador de Ia actividad Unidad de medida Responsable |Metas Devengado | May Jun 1l Age | Sep oct Nov Dic PIM al
operativa 30.04.17
= 5 Movilizacién y Atencién de Brigadistas a poblaciones afectadas por el | N2 de brigadistas movilizado para Brigada i Fisica 1.200 1.500 1.500 1.500 1.500 1.800 1.900 1.900 1.900
e fenémemo del nifio costero. la atencion a poblaciones Valor de referencia (5/.) ] 171.530 | 130.480 | 113.480 | 113.480 | 113.480 | 113.480 | 113.480 | 113.480 982,890
2 Acciones de Voluntariade para poblaciones afectadas por el fenémeno [N?  personas  atendidas  por Parsaaap - Fisica 1.900 1.900 1300 1900 1.900 1900 1308 1.900 1.900
del nifio costero. acclones del voluntariade Valor de referencia (5/.) 0 300340 [ 37.110 | 37.110 | 37110 | 37.110 | 37110 | 37110 | 37130 | se0.110
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable Direccion General de Poblacion, Desarrollo y Voluntariado l Afio 2017
OB[etive Estrategico Codigo h‘ T _ Descripaon Tndicador Unidad de Meta
1 nm!wllﬁ" itucit -n!iEnlbn dey a!mmﬂugunld-d dcﬁnew,m ! e & -
Du:rln:lﬁn < Indicador Unlidad de Meta
i di Unidad de Meta
HiAcion e las wetividad erath
Meta
Codigo de actividad
‘:pe:n:lvav i Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable [Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
<] 30.04.17
& -
Fisica 0 0 0 1 0 0 0 0 1
o
3 Fortalecer el marco normative en materia de Voluntariado, i Tmrm“ prasentaday iien Narma bv
materia de Voluntarlade
Valor de referencia (5/.) 30.003 1] 0 1500 0 0 5.712 o 0 37.215
Objetivo Estrategico T ] Descripeion dicad Dnidad de T Meta
‘tnnmmlim-‘el wgged-énm. derechos y de proteccién social de hs mujeres v, @
Deserl : o Unidad de Meta
ldns mwmbmac ‘de articulacién intersectorial In:ﬂhsgzﬁa!mdm en el Estado para la on de &
” = 3 = : J Unidad de _Meta

Meta
Cadigo de actividad s
lnperaziv. Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable [Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
30.04.17
4 Articulacién intergubermental e intesectorial para el desarrollo del Ne de talleres realizados para Taller bV Fisica 1 0 i 0 0 0 1 0 3
5 voluntariado, articulacidn Valor de referencia (5/.) 38.100 0 0 20957 | 20.381 0 5.712 0 0 85,150
2 i i Fisica 2 0 3 0 0 3 0 0 8
5 Promocisn del voluntariado en los tres niveles de de goblerno. N2 de éspacios devdlucitariado Espacio ov L5
promovidos Valor de referencia (S/.) 38.102 0 6.005 1.300 300 0 540 0 7.636 53.883
Fisica EL) 300 300 300 300 300 300 300 2.400
6 Registro Nacional de Voluntariado N8 voluntarios registrados Persona bv
Valor de referencia (S/.) 46.204 18.819 25.667 25.667 25.667 25.667 25.667 25.667 29.044 248.069
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable

DIRECCIGN GENERAL DE LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD

J Afia 2017
Codigo Deseripclén s Meta
Objetivo Estrategico medida
Instituclonal 3 Fortalecer a las Instituciones publicas en |a gestién de politicas de igualdad de género, poblaclén y de proteccién
de las poblaciones vulnerables
Cédigo Oescripcién Unldad de e
- medida
& Marco normatico de [as politicas de Igualdad de género, poblacién y proteccl6n de las poblacones vulnerables
Acciones Estrateglcas 1,1 Imo 4 abli
) en las publicas
Categorfa Presupuestal Unldafi de e
medida
APNOP |
Proyecto iE Meta: 16n de las actividad |
Cédigo de actividad [ Mt
i . :
e - Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Aga Sep Oct Nov Dic PIM al
operativa
p 3006417
S
. | . " o . Flsica [+ 0 1 o 0 [ 2 0 3
5 |Fcrtalece.r'el marco normativo para las politicas de fortalecimiento Namero de prcpuestas e — OIFF
|2 las familias normativas
Valor de referencia (S/.) 56.597 [ o] 600 o Q Qo 600 0 57.797
Objetivo Estrategi cocge, Detoripeka Uridad de Weta
jet vo I Mejorar la calidad de los serviclos de atenclén y proteceidn de tada forma de violencla de las mujer y poblaciones
Institucfonal 5
vulnerables.
Cédigo itin Linidad de et
(] i i 1 I i il da: i b ivadas,
T AccloMET Eerratagicas 52 p de for de Jas familins implementadas en las entidades piblicas y privadas, a
= favor de los Integrantes del grupo familiar,
Categoria Presipusttai Unidsd de Met=
APNOP.
Proyecto Indicador ——{ Programacién de las actividades operativas
Cédigo de actividad Meth
& i Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medids Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dit PiM al
operativa
p 30,0437
Seguimiento a la implementacién de las pofiticas, al marco Fisica o 3 0 0 3 0 ° 3 5
s norr.r\étlvo prcpugsto por las un‘xt%ades organicas y a la gestion de Nimero d'e Ir\forme de Informe DGFC
servicios promovidos en la temética de personas adultas mayores, Seguimiento .
fortalecimiento a las familias y/o beneficiencias pablicas Valor de referencia (S/.) 37.823 10.077 18,526 23361 25.528 29.128 26.628 25528 27 028 223 627
g GES(IOn‘de los Cen»tros de Desarrollo integral de la Familia - CEDIF Nimero c{e CEOIFs Informe DIFF Fisica 0 o] 1 1 1 1 1 | 1 9
transferidos a gobiernos locales supervisados =
3 Valor de referencia [3/.] 9 2500 3.000 [ fi] 2.000 o 0 [ 7.500
< [
Nimero de entidades publicas Fisica 4 s | 4 3 6 H 8 i 39
4 Implementacion de la politica de fortalecimiento de las familias que implementan politicas de Informe DIFF | !
fortalecimiento de las familias Valor de referencia (5/.) 227,387 37680 | 54860 | 57.540 | 56340 | 56340 | S6340 | 56340 | 58440 661.207
Numero de instituciones publicas Fisica 3 3 4 7 3 4 3 4 31
5 For?aleclml.e.nto de los sswlcos que promueven Ja conciliacion de |y pn‘v?das que |mplerT\.enF?n Informe DIFF
|a vida familiar y el trabajo servicios para la conciliacion .
entre la vida familiar y trabajo, Valor de referencia (S/.) 34.864 a 12.600 0 9.743 83,920 a 41520 10520 193.167
] |
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable DIRECCION GENERAL DE LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD ] Afio 2017
 Objetivo Estrategico " Indicador Unidad de Meta
__Instituclonnl In de las mujer y poblacionas. =
p 3 T Indicador Unidad de Meta
dos por los sectores y gobi sub nacionales. i
e S e Indicadar £ Unidad de Meta
_Programa Presupuestal 142 _ Accesode PAM aserviclos especializados
- B Indicador i6n de las actividad i
Cédigo de actividad D)
parath Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
30.04.17
Nimero de informes trimestrales i
g realizados dando cuenta del Fisica o 1 o o 1 0 0 1 3
01 Gestién del Programa Presupuestal 142 cuppiento de 68 _m"“ flstcas Nimero de informes DIPAM
y financieras de las ejecutoras a
;‘;'51:2“' W Implementiciin de) Valor de referencia (/) 17.857 5.518 5518 5.518 5.518 5518 5518 5518 5518 62.000
o Trdicador " Unidad de ets
instituclonal ) i : - 5
il Indicador . Unidad de Meta
Aeclanes Estrategleas B
5 b 2 i e Indicader Unidad de Meta
S Acceso de PAM a servicios es i
i Proyecto - Moty .. Programacion de las actividades operativas
Cédigo de actividad S
‘:F:H."w = Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
L, 30.04,17
=] Nimero de operadores del
= Fortalecimiento de capacidades a operadores del Programa Programa Pres stal 142 co isi . 2 i = i s - 0 0
02 = P am Ll N | Nimero de operadores Dipav  |Fisica
Presupuestal 142 capacidades fortalecidas P & " b 5 5
certificados Valor de referencia (5/.) . e . Lo

Oficina de Planeamiento - OGPP
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable DIRECCION GENERAL DE LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD I Afio 2017
ObJetivo Estrategico : T Indicador ; Unidad de Meta
Institucional R ;
= Indicador Unidad de Meta
E Acciones Estrategicas g i n
- Instituclonales e : 2 ndicador Unidad de Meta
: a serdcios especializados i
- Meh : rogramacién de las actividades operativas
Meta
Codigo de actividad
": .,::MVF Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable |Metas Devengado | May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
" 30.04.17
g Niimero de Gobiernos Locales Fisica 58 0 0 0 [ 0 0 0 58
03 Personas adultas mayores con sgrv‘rcius para prevenir diciones | con id, " fortalecid. Niisio de Gobleraas Localis DIPAM
de riesgo para la creacidn, adecuacién e
implementacién de CIAM Valor de referencia (S/.) 15.517 51.472 0 0 10.101 1] 8.251 a 0 85.340
Gbjativa Estrategica . Destrpeldn T Tndlcader Unidad de medida Meta
. Instituclonal i ptiblicas en la gestién de politicas de igualdad de género, e :
7 ! T s Descripcidn B Indicador Unidad de medida Meta
m Acclones Estrateglcas < - -
& tituct "_"‘"“' s dor A Unidad de medida Meta
i*rui[edo : Pr .‘. nacié de fas activi ; 4
Meta
digo d o
L ": . ““"M g Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable |Metas Devengado |  May Jun Jol Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
perativa 30.04.17
]
a . Fisica (1] L] 0 1 ] 1] o 1 2
o Fortalecer el marco normativo para las personas adultas Nimero de propuestas Nimero de propuestas DIPAM i
mayores normativas presentadas normativas presentadas
Valor de referencia (5/.) 31.232 11.724 14,372 14.917 14,372 14.372 14,372 14.372 14.672 144,402
Oficina de Planeamiento - OGPP
A3
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable 1 DIRECCION GENERAL DE LA FAMILIA ¥ LA COMUNIDAD ] | Afo 2017
Descripelan T o Unldad de medida Meta
roteccidn de toda forma de viclencla de las mujer y poblaciones
Unidad de medida Meta
Unidad de medida Mata
i l'rogrurﬁ&:ldn de las actividades operativas
Meta
Cédigo de actividad
'opemm Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
30.04.17
" H i Fisica o o 5 o o 0 0 5 10
Implementacién de politicas y normas dirigidas a las Numu_ra ile eatidades piilicas A .
05 que implementan politicas y Nimero de entidades DIPAM
= personas adultas mayores AonhE sobre las PAN
2 Valor de referencia (S/.) 37.548 11.724 14.436 22.117 29.802 14,372 41.757 14.372 20.425 206.550
. Fisica 0 0 0 1 0 0 [} 1 2
5 Fonahleclmlemo de los servicios que promueven la Nimero de servicios de atencién Ndmero desercios DIPAM
atencién para las PAM supervisados para las PAM
Valor de referencia [S/.) 68.633 11,724 14,372 14.917 14.372 14372 14.372 14.372 14.672 181.803
T e T Descripelan 5 Indicador " Unidad de medida Meta
elorar la calidad de las servicios de atencitn y prateccitn de tada forma de violencla de la mujer y poblaciones -
vulnerables, i : : e £
e ~ Unidad de medida Meta
- Indicador = Unidad de medida Meta
: Crinelin s Ias nethia s oy o eeath
Meta
i
Codigo cle ':""'""’ Actlvidad operativa Indicador de a actividad Unidad de medida Responsable  [Metas Devengado |  May Jun dul Ago Sep Oct oy Die bl
operativa 30,0417 |
=]
o Acciones de proteccidn concertadas con otras instituciones para la " Fisica 0 100 100 100 100 100 100 100 700
& Nimero de personas adultas en | Namero de personas adultas
07 atencién de casos soclales de personas adultas mayores en AR L DIPAM
situacidn de riesgo b s e Valor de referencia (5/.) 31.233 11724 | 14372 | 14917 | 14372 | 14372 | 14372 | 14372 | 14672 144.403
Oficina de Planeamiento - OGPP
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable DIRECCION GENERAL DE LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD I | Afo 2017
Objetivo Cadiga [ mscripelon Indicador Unidad de Meta
Mejorar la calidad de los servicios de atencicn y proteccion de toda forma de violencia de las mujer y poblaciones
Institucional - e B 52
VOirerabtes ) 3 Tt : S i
Descripcion Indicador Unidad de Meta
Tl 3 cxry
2 Acclones Estrategicas 52 Estrateglas preventivas de inml-dmlgnm de las familias en las publicas y p a
atRelonalas® favor de los Integrantes del famillar. ik bl i
~ Categoria Presupuestal Indicador Unidad de Meta
Proyecto Indicador Math Programaclén de las actividades operativas
Meta
Codigo de actividad
!:pe;::vav . Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable | Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PiM al
_ 30,04.17
4 , Fisica 20 0 8 0 0 0 5 0 13
1 Fortalecimiento de la gestion de las Sociedades de Beneficencia N de Sociedades de <8P Dige
Phblica Beneficencias Publicas visitadas Valor de referendia (S/.) 69.691 2.000 0 9,060 9.060 9.060 9.060 5.060 9,060 126.048
Objetivo Estrategico Cédigo 1 gy " . Descripcion B Indicador Unidad de Meta
Institucional 1 [Fortalecer alas 15 publicas en la gestién de politicas de igualdad de género, poblacion y de p i6
Cdigo, Descripcién Indicador Upidad de Meta
i . |Marca ativo de polfticas de igualdad de género, poblacié i6n de las poblaci bi
= Acclones Estrategicas 1A i o t i t :
& i fr - s i el impl e Tas Instit publicas
Categoria Presupuestal Indicador Unidad de Meta
Provecto Indicador Meta prog i6n de las idades operati
s Meta
Cadigo de activid:
‘:pe::“‘v;"' = Actividad operativa Indicador de fa actividad Unidad de medida Responsable | Metas Devengado |  May Jun Jul Ago sep ort Nov Dic PIM al
<] 30.04.17
a Fisica 0 0 1 0 0 1 [} ] 2
. N* de normas presentadas en
vi Ni
3 FectaMcing s de IO CatMdRt teferpntna us S materia de SBP i Dap valor de referencia (S/.) 68.995 24193 | 48386 | 48386 | aB3r6 | 4m3sc | 43RG | as3se | 25867 409,372
Objetivo Estrategico EEl Deserpoien Tndicador "Unidad de Meta
il el‘ 3 Transversalizar el enfoque de género, derechos y de proteccién social de las mejueres y poblaciones
i : vulnerables en las entidades pablicas y privadas
Cédigo 5 i T Descripcidn’ Indicador Unidad de Meta
Ln ARI22 de imi ¥y I én Tmpl tade p a los avances en la reduccion de
& A“'“'T:’ Estrategicas L brechas de género y proteccitn soclal en fos 3 nivales de goblerno
Instituclonales = - — o o dad de
ik - Categoria Presupuestal Indicador 2 aA 8 Meta
medida
Faedta indicador Meta b Tl
Cédigo de actividad Meta
igo de activida
LBy Actividad operativa Indicador de fa actividad Unidad de medida Responsable |Metas Devengado | May Jun Jul Ago sep oct Nov Dic oM al
s 30.04.17
g N* de informes respecto a la Fisica 1 1 1 1 1 1 1 1 8
Transferencia de remuneraciones y pensiones correspondiente a  |transferencia de remuneraciones
3 informe DIBP
las 31 SBP y pensiones correspondiente a
las 31 SBP Valor de referencia (5/.) 2.137.386 452.188 442.500 723.963 442,500 445.500 451,500 452,500 723.963 6.272.000
Oficina de Planeamiento - OGPP
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable Direccién General de Nifas, Nifios y Adolescentes | Afio 2017
y £ Cédigo " Descripcién Indicador - la,:“ Meta
Objetivo Estrategico : T DS 2 ; it
Institucional Fortalecer a las instituciones piblicas en fa gestion de politicas de igualdad de género, poblacién y de proteccién
2t de las poblaciones vulnerables
3 7 7 FLILELE. [
Cddigo i Descripeidn : Indicador o, Mata
o i 11 Marco normativo de politicas de igualdad de género, poblacién y proteccién de las poblaciones vulnerables
o Acciones Estrategicas imple do en las instituciones ptblicas.
Institucionales
Unidad de
Categoria Presupuestal Indicadar
i % dicaca medida Hes
APNOP
Proyecto Indicador Meta Pr 1én de las actividad perath
o - " Meta
Cédigo de actividad Unidad de
Actividad it Indi I R sable |Metas Devenga i
operativa ividad operativa cador de la actividad wiedids esponsabl vengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PiMv al
= 30.04.17 |
(=] sii )
[ ) : Propuesta presentada DGNNA  [Fisica 0 0 0 1 1 ! 0 ¢ x
1 Fortalecer el marco normative que promueva la N* de propuestas normativas Valor de referencia (5/.) 2.776 0 900 0 0 0 800 0 0 4,576
proteccién y atencidn de los Nifias, Nifios y Adolescentes. | presentadas y promovidas por la DGNNA Fisica 0 2 0 Q 2 0 0 2 ]
Informe DGNNA -
Valor de referencia (S/.) 10.000 0 0 5.900 0 5.900 | 5500 | 5679 0 33.379
Objetivo Estrategico Cédigo i Descripcion i Indicador Unidad de Meta
Institucional 1 Fortalecer a las publicas en la gestién de politicas de igualdad de género, p 6n y de proteccién
- Codigo Descripcion Indicador Unidad de Meta
= Acciones Estrategicas 1,2 funcionales del sector implementados a favor de las instituciones,
= Instituclonales Categoria Presup I i Indicador Unidad de Meta
G “APNOP
Proyecto Indicador Mata R Programacidn de las actividades operativas
Meta
Cédigo de activida Unidad de
Igo 48 actividad Actividad operativa Indicador de la actividad i 5 Responsable  |Metas Devengado | May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
operativa medida
= 30.04.17
2 : Fisica 0 0 0 0 0 0 [ 1 1
i i Nacional d
2 Desar.r? lo e \mD!eme?taclorLdel Sistema Nacional de Propkiast aatarmatiaon delaatimi Propuesta d-e DGNNA )
Atencion Integral a Nifias, Nifios y Adolescentes. reformulacién 91.150 55.688 | 55.688 | 62.188 | 44.777 1] 0 0 (1] 300.491
Valor de referencia (5/.)
Objetivo Estrategico Cédigo. Descripcion ) Indicador Unidad de Meta
Institucional 2 HE, Ti el enfoque de género, derechos y de proteccidn social de las mujeres y oblaciones vulnerables, en
Cédigo i 3 i Descripcidn Indicador Unidad de Meta
il i de artl 16n I Ial Institucionalizados en el Estado para la reduccién de
= Acciones Estrategicas 21 i i A k Rt £
B et brechas de género y la pro sacial de las muj yp vulnerables
Categoria Presupuestal Indicador Unidad de Meta
3 APNOP
Proyecto 2 Ll L idid] Programacion de las actividades operativas
| Meta
If { nidad T
Cadlign e af' Vided Actividad operativa Indicador de la actividad Y da. de Responsable |Metas Devengado | May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic | PIM al
operativa medida |
30.04.17 |
5 Propuesta de Fisica 0 0 0 0 0 o o | 1 1
a o " " ; T DGNNA 1 -
3 Fortalecimiento de acciones articuladas orientadas a la N* de nifios, nifias y adolescentes estrategia presentada Valor de referencia (5/.) 45,575 13.290 | 10.500 2.810 500 10.290 500 0 (1] 83.465
prevencion y atencldn de nifias, nifios y adolescentes beneficiados con la intervencidn Fisica 0 1 0 o 1 2 o 7! - 2
Informe DGNNA -
Valor de referencia (5/.) 45.575 65.088 0 0 65.088 0 0 0 226.026
Refermulacién del POI 2017 Al Oficina de Planeamiento - OGPP



REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

|
Unidad Responsable Direccidn General de Nifias, Niflos y Adolescentes | { Afio 2017
Obetivo Estrategico Codigo I Descripcidn Indicador Unidad de Meta
Institucional 2 e lizar el enfoque de género, derechos y de p I6n social de las mujeres y oblaci Inerables, en
sl Codigo e it Descripcién Indicador Unidad de Meta
A5 ecanl de seguimiento y evaluacién impl dos respecto a los avances en la reduccldn de brechas de-
= clone i o i
b3 ae i m:ui:zr:;ﬁ:s“' iy Fi2 géneroy premcidn social en los tres niveles de gabiernn i
Categoria Presupuestal Indicador Unidad de Meta
- Programa Presupuestal
. Tiend Meta
Proyecto Programacidn de las actividades operativas
Meta
Cédigo de actividad Unidad d
£9.CaRELNICa Actividad operativa Indicador de la actividad d N Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nav Dic PIM al
_ operativa medida
o 30.04.17
a — —
i Seguimiento a la ejecucidn del Programa Prepupuestal N* de acciones de seguimiento y hor BENiA Fisica 0 ! 0 0 1 L 0 1 3
m
117y alos servicios de investigacion tutelar supervisidn o Valor de referencia (5/.) o 0 0 0 0 10.000 <] 0 11.000 21.000
Objetivo Estrategico Cédigo o Descripcion Indicador Unidad de Meta
Instituclonal 3 Promover patrones Igualitarios y no discr rios en la ciudadania
Codigo it : Descripcidn Indicador Unidad de Meta
' Sa Tid T
s Atclones £strategicas 32 ades fqn-pa_‘t,fvas de 0 -5, -es, y otros actores claves para el cambio de
e Thatitusionalas 3 p sexistas, disc y autoritarios de !orrnu permanente para la sociedad
: i Categoria Presupuestal 1 Indicador Unidad de Meta
ANOP i ;
~ Proyecto i | Indieador |  Meta | Programacién de las actividades operativas
: Meta
Cddigo de actividad Unidad d
e v Actividad operativa Indicador de la actividad -8 Responsable |Metas Devengado | May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
operativa medida
& 30.04.17
2 . 0 5 1 { 0
Desarrollo de capacidades an temas de derechos y ) : Fisica 0 g 20 £ 350 g g B30
5 % N°® de personas capacitadas Persona capacitada DGNNA
proteccidn de nifias, nifios y adolescentes Valor de referencia (S/.) 0 10.500 | 8500 | 8500 | 8500 | 4.000 | 8500 | 20.000 | 24.655 93.185
\\\\\ Descripcién Indicador unidnfl cs Meta
Ohjetivo Estrategico medida
Institucional A Incrementar la autonomia fisica, polhh:a y econémica de las mujeres y poblaciones vulnerables a los largo de su
clclo de vida
= ; Cédigo ; Descﬁpdén Indicador Unidad de Meta
& e i da con [a academla, e 1 izad operacid i :
Acclones Estrategicas 3 41 i Gestidn concertada con Ia as , empresas, Y Internacional para
{hetitucionalss Incrementar la autonomia de las mujeru y poblaciones vuinerables
: Categoria Pmupueml . 2 Indicador Unidad de Meta
ANOP 7
Proyecto i Indicador. Meta Programacidn de las actividades operativas
Meta
Unidad di
£Adigo de Stviday Actividad operativa Indicador de la actividad i a. e Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
operativa medida
30.04.17
_ Propussts téenlca Fisica 0 1 0 0 1 0 0 1 3
E Valor de referencia (S/.) 0 0 0 7.400 0 7.400 0 0 6.700 21.500
6 FomTu\amd_n de instrumentos ;:fara la atencion binacional Istrimonto Binadisnal iformadeaanss DGNNA Fisica ] 1 0 0 1 0 0 1 3
de nifios, nifias y adolescentes victimas de trata. Valor de referencia (S/.) 0 0 6.000 0 0 16.400 0 6.000 | 6.000 34.400
Compromise Fisica 0 0 0 0 0 0 o 1 1
implementada Valor de referencia (5/.) 0 0 0 6.000 7.000 6.000 0 6.000 2.773 | 27.773
Reformulacién del POI 2017 A2 Oficina de Planeamienta - OGPP



REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable Direccién General de Nifias, Nifios y Adolescentes Ao 2017
obieﬂyujmﬁe_s!_r_ueslcu % il S S ke o § De'scrip&n ; y i . Indicador Unidad de Meta
> Ituclonal Mejora de la calidad de los servicios de atencidn y proteccién de toda forma de violencia de las mujeres y i i ]
e T e : . Descripcidn. i iy Indicador Unidad de Meta
 para Jos sen 13 OTes y goblernos sul
~ Categorla Presupuestal i Indicador Uﬁ'l‘éau de Meta
i Programacion de las actividades operativas
i St
Meta
Cédigo de actividad
8 £ " Actividad operativa Indicador de la actividad Unigadde Responsable |Metas Devengado | May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
operativa medida
§ 30.04.17
Nifias, nifios y Adolescentes atendidos por casos de Fisica 6 6 6 6 6 6 [ 6 a8
7 restitucidn internacional o régimen de visitas N* de NNA atendidas NNA DGNNA
5 3 0 _ 91.151 73918 | 71.968 | 52395 | 4.380 4.380 4.380 4,380 2.540 309.492
internacional en el mbito nacional Valor de referencia (5/.)
Objetivo l;gl:gtégkd = U:::;:g de Mot
Institucional i ’
e 0 grupos p i
; Unidad de Meta
A
s Unidad de Meta
- - Prdg’nmldﬂn de las actividades operativas
<] c“igu“ :::m“_glwd'd Actividad operativa Indicador de la actividad u:::;dg: i Seiposmbie, (e RSTENERG || My ik o hid e = e = :Iqr:‘:l
S Tntervencion sectorial para la proteccion de poblaciones Fisica 0 1 0 ) 0 0 0 ) 1
8 vulnerables o en riesge en casos de emergencias o Propuesta de instrumento articulado Propuesta DGNNA
s Valor de referencia (5.} 1233 0 1.050 0 2.000 0 900 0 0 5.183
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable I Direccién de Politicas sobre los Nifias, Nifios y Adolescentes J Afio I 2017
Objetivo Cddigo 7 Descripcién i Indicador Unidad de Meta
Estrategico — % Transversalizar el enfoque de genero, derachos y de proteccién social de fas
Institucional muijeres y poblaciones vulnerables, en las entidades publicasy privadas.
Cédigo i Descripcidn Indicador Unidad de Meta
o A eeones st _ |Mecanismos de se;gulmlento ¥y mluaclé_n lmplem_q_mados respecto alos :
o Estrateglcas 2:2 avances en la reﬂucci@n de brechas de género y proteccién soclal en los tres
Tan T niveles de Gobierno.
s ~ Categoria Presupuestal ] Indicador Unidad de Meta
TANOP = ¥
Proyecto 5 o Aleee - i . EABHELE S ® ; Programacion de las actividades operativas
ceigode Unidad Responsab Mt
actividad Actividad operativa Indicador de la actividad de riadida 5 Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
operativa 30.04.17
Formulacién, implementacidn y evaluacién de politicas en N g gob\ernt.)s‘ reglor\alles aue . Fisica 2 2 o 0 2 1 1 0 8
- 1 materia de infancia y adolescencia en el marco del PNAIA '“CUfDPrar politicas publicas en Gt:ll?le”‘os DPNNA
2 2021 materia de infancia y Regionales Valor de 317.080 82.998 | 54.974 | 83.248 | 109.065 | 115919 | 33.720 | 104.285 | 110.705 1.011.994
adolescencia. referencia (S/.)
Fisica 0 0 45 40 0 45 40 ] 170
Fortalecimiento de los Comités de Gestion Local en las i personas
2 N’ de personas capacitadas s DPNNA
Cuencas de Loretoy Puno en el marco del PNAIA 2021, capacitadas Valor de 230.026 94,605 | 127.605 | 227.900 | 140.000 | 193.710 | 151.200 | 35.317 | 159.213 | 1.359.576
referencia (S/.)
Objetivo Cédigo i ) Descripcién Indicador Unidad de Meta
Estrategico AT i i o i Me]orar Ia calidad de los servicios de atencidn y proteccién de toda Torma de
Institucional % v1nlenda de las mujer y poblaciones vulnerables. i T
Cddigo & Descripcién i i Indicador Unidad de Meta
= 5 Acclune; : : Gestidn concertada para los servicios de proteccién con calidad
E Estrategicas 6,2 I lmplamentada con los sectores y gnbismo subnacionales para las mujeres y
(st ioiaos poblaciones vulnerables. :
Categoria Presupuestal Indicador Unidad de Meta
ANOP ; i
Proyecté' [ESHTHISEHO A= IS Mt AR Programacién de las actividades operativas
Codigo de Meta
actividad Actividad operativa Indicador de la actividad d::n'::::la R“pl:“sab Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
- operativa 30.04.17
2 N* de acciones preventivas para Fisica 2 3 9 1 i 2 1 1 1L
. z 3 P P
3 Estrategia de intervencion para la proteccion de NNA contra la Ia proteccion de NNA contra la r— DPNNA
trata de personas en el &mbito nacicnal. Valor de 8.441 27.286 21,113 8.179 11.286 33.356 16.286 11.286 2.500 139,733
trata de personas referencia {5/.)

Reformulacion del POI 2017 Al Oficina de Planeamiento - OGPP



REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable: Direccién de Sistemas Locales y Defensorias | ‘ Ao 2017
Objetivo = Chdigo Indicador Unidad de medida Meta
Estratégico. ok Pt de toda farma de violencla de las
tnstitucional OELE bles
G i
Cédigo acidn Indicador Unidad de medida Meta
o Arclonas. AEE2 G /itins de proteccién con calidad implementada canlos
o Estratézicas. JAEL . jonales para fes mujeres y poblaclones vulnerablas .
Institucionales-  Categorla Presupuestal Indicador Unidad de medida Meta
¥ Prograrma Presuplisstal - PP 117
] Indicador M "
Proyecto No corresponde - - . - Programacidn de las actividades operativas
- " Noc de|No correspond:
Codigo de Unidad de Meta
actividad Actividad operativa Indicador de la actividad medida Responsable Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
operativa 30.04.17
Fortalecimiento de capacidades de defensores/as ., Fisica 120 80 80 240 200 200 0 40 960
I L - Numero de defensores/as
1 para |a proteccién integral de nifias, nifios y capacitados Defensor/a DsLD
adolescentes, P Valor de referencia (S/.) 168.533 57.341 35.889 50.429 | 53.829 | 37,229 66.80% 64.849 | 46.149 | 581.057
5 Supervisién a Defensorias Municipales del Nifio y Numero de DEMUNA BERIONE ) Fisica 80 80 80 80 80 80 42 20 602
del Adolescente - DEMUNA. supervisadas Valor de referencia (S/.) 162.565 46.742 72.193 47.042 | 45.242 | 45.242 45242 70.242 | 47.042 | 581.552
Ndmero de nifias, nifios y
5 adolescentes atendidos/as en
& las PIAS de las cuencas de los NNA DSLD Fisica 0 o] 3.500 0 0 3.500 g 0 3.500 3.500
Intervencién lddica para el fortalecimiento de ries Napo, Morona y
3 habilidades de nifias, nifios y adolescentes en Putumayo
riesgo de desproteccion,
Nimero de nifias, nifios y Fisica 0 g 0 0 0 6.400 0 0 ¢ 6400
adolescentes atendidos/as en NNA DSLD
los JUGUEMOS SonRIE =
Valor de referencia (S/.) 46.517 51.452 | 2.050.369 |706.869 | 810.263 | 356.603 | 1.068.243 60.273 |105.313 | 5.261.581
Fisica 50 50 50 50 50 50 50 50 400
" Forta!(;zcimiento de las Defensorias Municipales Ndmero de DFMUNA DEMUNA DSLD
del Nifio y del Adolescente - DEMUNA. fortalecidas Valor de referencia (5/.) 110729 | 99.660 | 15871 | 36771 | 35.871 | 35871 | 45871 | 45871 | 166,771 | 593.286
Reformulacién del POI 2017 Al Oficina de Planeamiento - OGPP



REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable Direccién Investigacion Tutelar [ Afio 2017
: e — DescriciAL Indicador Unldad de Meta
Dbjative Extrategin o s medida
Institucicnal o #én y proteccian de tode forma ée vialencin de las mujery
s WSO T
Céxligo Descripeidn Indicador 2 Meta
. ds los sectoresy gob
= &1 ¥ PULLANS-X. ir
o Acclanes Estrategicas E
Indlcador S Meta
medida
Indleador Meta
Proyecto —————— i6n de las actividad,
o = p |
d Unidad d
Cadigo de activida Actividad operativa Indicador de la actividad nidad e Responsable | Metas Devengado May Jun tul Ago Sep | ot Nov Dic .
operativa medida PIvt al 30.04.17
é Fisica 1 z 2 3 2 Z 2 ] Q 13
N Gestin del Programa Presupuestal 117 Nimero de acciones Accion DI Talor de referancisiSl 336.880 120.462 161,996 74131 89.092 104,876 138.376 86.395 51.775 1203982
Valor de referencia (/.1 20684 5109 5.109 5.409 5.109 5.109 5.109 5.109 5409 62,159
Obletlvo Estrategico Codign Deser p‘:l 2 i Urlidad de Mela
Institucional 8 P la modemizacidn de fa gestidn Instituclonal
Cﬁ! < pridn; Unidad de flets
I o m = T rE=— =
5 Acclones Estrategicas A e HUDUT e SR 100 YE artlculado para la toma de
Categoria Presuptestal Indicadar Unidad de Meta
ALY
R )‘nﬂhdm_ Mel-l_ . 15n de las actividad
adigo d ivi id:
LI DCEEETINE Actividad operativa Indicador de la actividad RAlE Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Now Dic e
operativa medida PLM al300417
S ) a s 5 8 4 s 8 3 1 1
S - -
2 iisulmlento y Menitereo del Programa Presupuestal Némero de acciones Acciones orr Fisica
. 126,359 41,750 49,175 43275 40.875 40.875 40.875 40.876 43275 467,333
Valor de referencia {S/.}

Reformulacian del POI 2017

Al

Oficina de Planeamiento - OGPP



Unidad Responsable

REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Direccién Invastigacién Tutatar

Afio 2017
Dhjetivo Extrategien || Tndcador Uniged 2= et
Institucionat
. ; Indicador. Unidad d= Meta
= Acclonm ] o
E A g P e
Proyeets jon de i
Chdigo de actividad . _ Unidad de Meta
i actividad R bl Metas Devengado Ma Jun Jul Sey et N (el
operativa Actividad operativa Indicador de la medida esponsable L2l Y Ago P ov 3 PIM 31 30,04.17
Operad ti ifias, nifios y adolescenty Nimero de nifias, nifios y isi 7 927 9
peradores garantizan a ninas, nil Y n 95 sdolesconter eviluados dentro del dia Fisica 92 2 929 30 930 935 946 946 946 8416
4 en presunto estado de abandono el acceso al servicio | . .~ . = Persona D
L. N habil de ingresado la comunicadion al
de proteccion y cuidado, sericio. Valor de referencia (S/.) 709.093 206,872 201296 217.196 201.296 201.296 201296 220,748 217.196 2.376 286
Numero de nifias, nifios y adolescentes Fisica 834 B34 836 838 838 841 851 851 851 7.574
Investigacion Tutefar en plazos sefialados con investigacion tutelar iniciada y
S . . N Persona oI
por las normas. medida de proteccién dispuesta en el
3 dia habil Valor de referencia (S/.) 3,378.048 979.546 963.834 1.065.280 1.061.106 943,853 544,180 969.578 1.069.384 11.374 BO9
a
Numero de nifias, ':irmzzd"":“e"‘“ Fisica 125 135 140 140 140 145 160 165 165 1315
6 Broteccidn en entorna Familiar Fon Segf'.'m‘enm? il Persana b
proteccion de Cuidado en el Propio
Hogar . Valor de referencia (S/.) 393,194 58.390 56,531 £0.731 34,880 56,531 56,531 56.767 60.731 834,285
Nudmero de madres, padres o adultos Fisi o 296 o ° . o - d 5 -
Soporte socio familiar para nifias, nifios y responsables del cuidado de la nifi - 13
7 adolescentes en riesgo de iniciar it i nifio o ad en riesgo de iniciar Persona DIT
tutelar. i tutelar, i .
utear erentotes e con Valor de referencia [S/.) 384,444 146,998 143.718 153,918 143718 168 987 143.718 143.718 153918 1583137

Reformulacién del POI 2017

A2

Oficina de Planeamiento - OGPP




REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable Direccién de Politicas sobre los Nifias, Nifios y Adolescentes Afo 2017

Codigo da Unidad de st
actividad Actividad operativa Indicador de la actividad medid Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
operativa 30.04.17
Supervision y acreditacion de servicios de proteccién y cuidadode | Fisica 20 20 20 25 30 10 30 20 20 215
E 1 nifias,nifios y adolescentes en presunto estado de abandono s:pi:;i’:ﬁ‘:::::x’;“‘m"dﬂ AR CAR DPNNA
(CAR). Valor de referencia {S/.) 150.253 116.022 37.287 35,682 55.831 |35.682| 35.682 | 62.682 | 35.682 564,806
Fisica 0 o 0 0 0 50 50 50 0 150
1 Operadores garantizan a nifias, nifios y adolescentes en presunto isfivero s opefadores capacitados o DPNNA
estado de abandono el acceso al servicio de proteccién y cuidado Valor de referencia (S/.) 1520 3.000 430 5.000 501 | 5574 | 4524 | 6.026 | 3.000 29575

Reformulacién del POI 2017 Al Oficina de Planeamiento- OGPP



REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Afio 2017

l Unidad Responsable Direccién General de Adopciones

Cédlgo de actividad . MER
Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable Metas D { May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
operativa 30,0447
1.1, Nimera de nitas, nifios y Fisica % 12 19 2 19 1 18 21 7 152
adolescentes con derechos.
restituidos a vivir en familia a NNA DA
é cravis 6 oD Valor de referencia (5/.) | 593.203 | 207.881 | 214.761 | 181.453 | 181.600 | 172.174 | 192570 | 175.718 | 171.768 2.091.128
Meta
1 Promacién de la adopeion.
o T s Tariias e iiniixs Metas Devengado| May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 3:1; a;"
para la adopcidn nacional e Familia DGA S
internacional Fisica 66 33 32 30 34 31 32 33 28 319
Valor de referencia (S5/.) | 593.203 | 207.881 | 214.761 | 181.453 | 181.600 | 172.174 | 192570 [ 175.719 | 171.768 2.091.128
Al Oficina de Planeamiento _OGPP

Reformulacién del POl 2017



REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable: PROGRAMA NACIONAL YACHAY AR 2017 |
udi':::'::'m*‘ Actividad operativa Indicador de la actividad u::::f: Responsable |Metas Ener.-Abril May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die
. 4 1 1 1 1 1 1 5 1 12
5000276 | GESTION DEL PROGRAMA INFORME INFORME PUE  Lor s senci it 230323 | 72000 | 77000 | 82000 | 74880 | 74780 | 7ss00 | 7501 | 74819 836713
Valor de referencia (5}.) 3.967 o o o o 3.070 a 0 o 7.037
et 3 1 1 1 1 1 1 1 1 12
5003032 |SEGUIMIENTO y EVALUACION DEL PROGRAMA INFORME INFORME |  PNY-UAGC
Vior di referenda i8] 27347 8.000 8,000 8.000 59740 | se.860 | sea0 | se2ss | 111008 400,000
= s742 5854 6192 6417 6593 6863 6947 a8 7529 7529
32200 o o 0 o 0 0 0 162 12362
2 Aoty ::?J:Ecclgl:‘&: EE::LI::GRAMA DENIDS, NIRASYADOLECENTES EN | (o0 de calle atendidos o oy pa Valor de referenia 57)
Valor de referencia {5/ 2332778 513.324 561.998 640.867 1.006.892 1.072.028 1.074.092 1.150.780 1.118.674 9.471.433
I— 710 161 444 aaa ass a1 a4 s a2s 4260
[ 150 700 700 700 700 700 350 700
NNA EN SITUACION DE CALLE QUE
I v
5004957 :ommsum::;r: ot “Faﬂmogl’::” Nifias, diRos PARTICIPAN EN ACTIVIDADES DE NNA A 19.772 s4165 | 125525 | 62933 | 282882 | 103273 | 313803 | 263460 | 230322 | 1575035
Dohees AL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
Valor de referencia (5/.) @ 9 L/ o o 800 0 0 0 80D
o INTERVENCION LUDICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES ”m::m"“ s&ﬁn:g;;o:ﬁo;nuz ik pry-upp |2 2 200 100 e 207 100 203 200 30 1000
DE NIfIAS, NIfIOS Y ADOLESCENTES EN RIESGO DE DESPROTECCION. | v cipieNTO DE CAPACIDADES Viloe di refarencia il 34.984 6.000 10277 1500 | 1814z | sesao | 82000 | s0s00 | 1000 282,943
NNA EN SITUACION DE CALLE QUE Fisica 2,308 2.308
5002505 |PLAN NACIONAL DE ACCION CONTRA LA TRATA DE PERSONAS PARTICIPAN EN TALLERES DE NNA PNY - UPP
SENSIBILIZACION Valot dk vefesencia 57 m o 0 ) 0 24,055 0 o o 20327

Reformulacian del POI 2017 Al Oficina de Planeamiento - OGPP



REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable:

PROGRAMA NACIONAL VIDA DIGNA

2017
e | i ot Unidad de
N e e ndicador Met
Objetlvo Estrategico = Pl  medida i
n y proteccién de toda forma de 5
indicador Lolcaitde Meta
b medida
o -
i Unidad de
¢ Gk Indicador Meta
Al : o SEEA i £l medida
ULTAS MAYORES A SERVICIOS ESPECIAL G
T 5 1 ; quiéadqr; Préi'ra_macldn He(Ias actividades operativas
Meta /
Cédigo de actividad Unidad d
B Actividad operativa Indicador de la actividad ey Responsable Metas Ene-Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM
operativa medida
30.04.17
Fisica 4 1 1 1 1 1 1 1 1 12
1 dé Gastisn dal Valor de referencia (S/.) 279.819 83.636 83.036 85.036 | 114.869 135.036 125.036 135.036 103.974 1.145.478
5000276 Gestién del Programa ':_:;:::a SN Informe PNVD
Valor de referencia (S/.) 0 1.400 0 0 0 0 0 0 0 1.400
_ Valor de referencia (S/.) 3.217 0 0 0 0 0 ] 0 0 3.217
g
- el 1 K P o Fisica 380 440 500 560 620 680 740 800 860 860
5005798 L ersénas ultas Mayores ) umero de Personas ultas PAM PNVD
identificadas, evaluadas y derivadas |Mayores evaluadas
Valor de referencia (5/.) 532.750 | 111.652 96.723 54,179 388.222 | 214.781 | 225.281 | 235.781 | 217.082 2.076.450
Fisica 54 56 58 60 70 80 90 100 110 110
Numero de Personas Adultas
Personas Adultas Mayores en Mayaras atencidss en
5005799 situacion de riesgo atendidas en el = PAM PNVD Valor de referencia (S/.) 147.891 56.281 49.000 87.400 195.500 | 348.774 | 348.274 | 327.774 | 377.535 1.938.428
E Centros de Atencidn de
Centro de Atencion de Noche Nocie .
Valor de referencia (5/.) 3.300 0 0 0 0 300 [¢] o] o] 3.600

Reformulacién del POI 2017

Al

Oficina de Planeamiento - OGPP




REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

| Unidad Responsable Despacho Ministerial/Gabi de A Afio 2017 [

Cédigo de actividad ki

': it Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM
P 30.04.17

43 51 43 43 51 43 43 51 368

Fisica
1 Acciones de conduccidn y b dencdonistesTizadas Reuniones / Reportes de DM/GA
|orientacion de la Alta Direccidn seguimiento Valor de

referencia (S/.) 520.502 141,257 | 155.539 141,257 | 141.257 | 155.539 141.257 141.257 | 156.756 1.694.621

Reformulacién del POI 2017 Al Oficina de Planeamiento - OGPP



REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad | Orgéno de Control Institucional - OCI | Afio 2017
Responsable
:;umE:;Wo i =g Deseripeion ti e e ; Indicador Unidad de Meta
Estrategico A e S R e i
Impulsar la modernizacién de la gestién institucional : -
= = o i % escripcién Indicador Unidad de Meta
i
o o :
Indicador Unidad de Meta
- % Programacién de las actividades operativas
Cddigo de Meta
g 5 Unidad de
actividad Actividad operativa Indicador de la actividad sl Responsable |Metas Devengado [ May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
3 operativa 30.04.17
o "
Acciones de Control Gubernamental al = . L. 45 45 45 a5 45 45 40 40 350
1 Ministerio de la Mujer y Poblaciones s ;:_'e :“"’”ES decontrol | L i ocl Fisica
Vulnerables y a sus Unidades Ejecutoras. o Valor de referencia (5/.) 373553 | 101327 | 89.117 | 108205 | 84.017 | 85547 | 102.467 | 84.367 | 86447 | 1.115.047

Reformulacién del POI 2017

Al

Oficina de Planeamiento - OGPP



REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Huponsabl«{ Procuraduria Publica | ] Afio J 2017

Codigo de indicador de la

actividad Actividad operativa actividad Unidad de Metas
5 4 Fisica 1 1 a0 | a0 40 0 | 40 | 2 | a0 | 4 320
H
1 Acciones de defensa judicial del MIMP X i::::: ;::tﬂ Expediente procesado PP
Valor de referencia (5/.) 229.277 70.690 | 70.605 | 104.206 | 74.249 [ 70.690 | 65.746 | 67.905 | 69.605 822.973

Reformulacién del POI 2017 Al Oficina de Planeamiento - OGPP



REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Ruponnb‘l] OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA Afo 2017

Cédigo de actividad

s Actividad operativa Indicador de la actividad

15 15 15 15 15 15 15 15 120
Namero de informes legales

|emitidos

| 1 Asesoramiento juridico a las unidades organicas del MIMP. Informe 0GAI

62.229 | 69.882 | 81.326 | 62.224 | 85.566 | 97.058 | 66.865 771.796 839.325

Valor de referencia (5/.)

Reformulacién del POl 2017 Al Oficina de Planeamiento- OGPP



REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable ] Secretaria General | Afo 2017

. : : T : ; e
Cadigode:actidal Actlvidad operativa indicador de la actividad Unidadde Responsable | Metas Devengado | May | Jun | Jul | Ago | sep | oet | mov | Dic PIM al
operativa medida
] 30.04.17
2 Fisica 20 20 20 20 20 20 20 20 160
1 Conduccién y Orit ién Institucional N* de Acciones realizadas Accién G
Valor de referencia (3/.) 387.687 | 104798 | 104.800 | 112.601 | 108.008| 104.301| 104.300| 104.288| 104.601| 1.235.408

Reformulacion del POI 2016 Al Oficina de Planeamiento - OGPP



REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

l Unidad Responsable Oficina de Comunicaciones I Afo 2017

Cédigo de actividad Unidad de Meta
oprati Actividad operativa Indicador de la actividad sida Responsable Metas May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIMal 30.08.17
] Fisica i i 50% 25% 25% 100%
n Aetibnes det 50t & Iragen < l'orun‘:u}.e de ejecucion del Plan Forcentije oc
e Comunicaciones Valor de referencia (5/.) 309.052 88.336 | 376.947 | 143.712 | 828.712 | 87.109 | B84.232 | 76.109 | 71.109 2.065.318

Reformulacién del POI 2017 Al Oficina de Planeamiento - OGPP



REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

I Unidad Responsable

Oficina de Trémite D

Actividad operativa

Indicador de la actividad

2017

Fisica

Valor de referencia (S/.

Fisica

Valor de referencia (5/.)

E 1 Acci de Tramite Doc y Archive Central N2 de dis ibid recibido OTDAC
2 Acci de Atencién al Ciudadano y CENDOC Ne de ciudadanos atendidos Usuario/a atendido/a OTDAC
Reformulacién del POI 2017 Al

69.572

Ago

30.04.17 |
4,502 4.501 4,500 4.500 4.501 4.500 4,500 4500 36.004
84.319 96.706 101.963 97.383 96.281 97.338 96.222 101.181 998.922
5.563 5.563 5.563 5.663 5563 5.563 5.663 5.563 44,704
49.421 53.544 20.640 11.646 21351 12,382 10.290 10.709 259.555

Oficina de Planeamiento - OGPP



REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

I Unidad Responsable Oficina de Defensa Nacional Afo 2017

Cédigo de actividad Mets
Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
operativa

- 30.04.17

E Fisica | Q 333 0 1] 393 0 o 497 1.223

1 Acclones de Defensa Nacional y Seguridad e ‘mﬂ npad:ndn - Parsona ODN - y
L. i 2 125.740 44,979 57.394 61.194 44.974 48,625 45,035 45,694 46,094 §19.729
L Valor de referencia (5/.)

C“T;:""n‘*"“" Actividad aperativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable |Metas ? May Jun Jul Sep oct Nov Dic PIMal
g ' | 228000 0 o o 0 0 o 228.000
1 implementacién de medidas d én ante bajas NS e Persona opn  |Hsica ‘
aile Vato de rferanls 5/ 42740 | 10357540 | 595220 | 12250 | 8250 | m2s0 | 8250 | 8250 | 9250 | 11.050.000

Reformulacién del POI 2017 Al Oficina de Planeamiento - OGPP



REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable Oficina General de Administracién [ Afio 2017
Cédigo Descripcidn Indicador UnISa!! da Meta
Objetivo Estrategico medida
Instituclonal 4 Fortalecer a Ins Instituciones piblicas en la gestion de politicas de igualdad de génaro, poblacion y de
G protecckdn de las poblaciones vulnerables
] ; i Unidad de
i Descripcian Indicador eta
Cdiro P medida M
E . Gestidn de los sit dministrativos fortalecids, para la produccién de bienes y servicios que valora el
Acclones Estrategicas 81 R : ¥ okttt ¥ q
i
Categaria Presupuestal Indiendor il Meta
i 5 medida
Proyecto Indicador s Programacién de las actividades operativas
Meta
Codigo de actividad
'5: e::ﬂv‘nv i Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable | Metas Devengado May Jun ul Ago Sep Oct Nov Die PIMaal
B B | 300417
e Numero de estados financieros i (3 0 0 2 1 0 2 11
1 Gestion y Supervisién def Sistema de Contabilidad presentados segin normativa Reporte oc men
contable vigente valor de referencia (5/.) 687.520 73.956 63456 | 56456 | 57.956 | 50656 | 51906 | 54956 | 51456 1148319
Objetivo Estratagico Codigo Descripcion Indicador Unidad de Meta
Institucional B Fortalecer a las instituciones publicas en la gestién de politicas de igualdad de lénem, pobsucién y de
Cadigo Descripcian i i Indicador Unidad de Meta
o Acciones { 81 Gestion de los sistemas. ativos fortalecida, para la produccin de bienes y serviclos que valora el
g Institucionales Categoria Presupuestal Indicador Unidad de Meta
Proyecto ndicator Wldhe o Pragramacian de las actividades operativas
Cadigo de actividad Mera
s "'f M Actividad aperativa Indicador de Ia actividad Unidad de medida Responsable | Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
= skl 30.04.17
3 Fisica 0 1 0 0 1 0 [ 1 1
N i ! — = —
1 Gestian y Supervision del Sistema de Tesoreria Nunsero 0 pepoes amitidos en lus Informe or
plazos sefialados Valor de referencia (5/.) 397.044 12.550 16.850 23.400 25.500 25050 29.600 24.050 26.100 580.144
Objetivo Estrategico Codigo Descripcion Indicador Unidad de Meta
Instit: | 8 Fortalecer a las instituciones publicas en la gestidn de politicas de igualdad de género, poblacion yde
Gédigo | ~ Deseripcidn . Indicador Unidad de Meta
o Acciones Estrategicas 8,3 | Gestién por p pl ada para la mejora de los servitios del MIM|
& Institucionales Categoria Presupuestal Indicador Unidad de Meta
Proyectn Indicador Meta tio7 de Jax Activi o
Codigo de actividad histe
u i Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Now Dic PiM al
s operativa 30.04.17
& .
; X Fisica 9 11 12 10 11 13 10 12 88
1 Acciones de Abastecimeinto y Servicios Ndaaro e requerimiontos Requerimiento oAs
atendidos Valor de referencia (S£.) | 2.710.775 | 1.347.307 |1.725.807| 1.345.807| 1.345.807 | 1.349,307| 1.710.807 | 1.513.807| 951.520 | 14,000,944
Objetlvo Estrategico Descriperan Tndicadar Unidad de Meta
Inst | Fortalecer a [ns Instituciones ptblicas en la gestion de politicas de igualdad de género, poblacién y de
5 Descripcian Indicador Unidad de Meta
Sist de inf i6 i estion del i articulado para fa toma de
T Acclones Estrategicas il FATE: kgl b
& Institucionales . Shaddahil
Categoria Presupuestal Indicador Unidad de Meta
Proyecto Jidicadat, Inetasne. i6n de fas dades op
T Meta
Codige e ':"" ¥ Actividad operativa indicador de la actividad Unidad de medida Responsable  |Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
operativa S04 s
Fisica 901 503 904 902 903 503 501 902 7.219
3 Optimizar el uso de las TIC para el soporte de los procesos Numera de Soluciones de TI Soluciones TI ol
internos y a los servicios que brinda de la institucion Implementadas 331.870 62.695 248.906 | 151.866 | 176.800 77.868 55.382 57.158 582.965 1.745.510
Valor de referencia (5/.)
Reformulacién del POI 2017 Al Oficina de Planeamiento
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable Oficina General de Recursos Humanos | | Afo 2017

Meta
Codigo de aciivhiad Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad dy Responsable |Metas Jun Jul Ago sep oat Nov Dic PIM al
operativa medida
30.04.17
N de personas atendid Fisica 50 70 100 70 70 60 580 1.000
L. Desarrollo del Talento Humana (capacitad luadas, y/o poradas, Persona OGRH - ODTH
al régimen de servir Valor de referencia (S/.) 65400 | 113.700 | 29700 | 18700 | 6700 | S57.700 | 22.700 499.145
Gestién del bi yeond N de personas que acceden a los Fisica 1.609 1219 2,300 689 659 2239 649 3.749 15.525
Q 2. programas de bienestar, mejora del clima Persona OGRH - ODTH -
laborales y seguridad laboral Valor de referencia (5/.) 33.308 | 425901 | 600.338 | 444.058 | 339.058 | 300.058 | 339.058 | 327.808 | 3.149.764
Fisica s 5 H 5 5 5 5 5 a0
3 Gestion del Personal N2 de planillas elaboradas Planilla OGRH- OPTP
Valor de referencia (5/.) 139.450 | 127.673 | 154.070 | 127.673 | 127.673 | 133.030 | 127.673 | 154.070 | 1.895.973
Fisica = 1 1 1 1 1 1 1 1 8
1 3
a. Obligaciones Previsionales i de planilias etabochdis de personal Planilla OGRH- OPTP
|essmees Valor de referencia (5/.) 4.804.080 | 1.183.150 | 1.185.140 | 1.421.740 | 1.267.440 | 1.135.900 | 1.323.310 | 1.158.240 | 1.705.850 | 15.184.850
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REFORMULACIGN DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable Oficina General de Planeamiento y Presupuesto Afio l 2017
Unidad de
i I
Objetivo Estrategico Cédigo pERipEeD medida fieta
stitucl )
il 3 Impulsar la modemizacion de Ia gestion institucional |
Cédigo i3 & i Descripeién Unidad da Meta
= medida
e = 8,1 Gestion de los sistemas administrativos fortalecida, para la produccién de bienes y servicios que valora el culdadano,
w Acciones Estrategicas
Institucionales i
Categoria Prasupuestal Unidad de e
3 medida
Indicador Meta = 5 .
Proyecto Programacicn de las actividades operativas
g2y - . Unidad d
Codigo de actividad operativa Actividad operativa Indicador de la actividad s ._ g Responsable Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Mata
medida PIM al 30,04.17
5 - §
& " s Fisica 0 2 1 1 o 1 0 ) 5
1 Gestidn de acciones de Planeamiento y Presupuesto, Wimarcde dm:w:w:m‘ dugestion Documento de Gestién OP/OPR
it Valor de referencia (5/.) 304776 | 76194 | 76.194 | 79.194 | B0.194 | 76.194 | 76194 | 76184 | 79.194 924.324
Objetivo Estratégico Cadigo ? Descripclon Unidad dn Meta
Institucional ) Impulsar ls modernizacién de la gestion Ir | il
Cadigo Descripcidn Unidad dn Meta
8,1 Gestién de los I fortalecida, para Ia produceldn de bienss y servicios que valora el euldadano. |
- Accianes Estratégicas
o :
a Institticionates Categoria Prasupuestal il el Meta
g medida
Proyecto indicador IMeta Programacion de las actividades operativas
Cédigo de Actividad Operativa Actividad operativa Indicador de la actividad N et Responsable  |Metas Devengado | May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic et
- medida PIM il 30.04.17
S =
& Gestién de fa Coaperacién Técnica Internacional del | Nimero de propuestas evaluadas para ser pioklieHt o Fisica 2 2 0 1 2 o 2 0 9
o a S
Sector presentados a los agentes cooperantes Valor de referencia (5/.) 169.196 42.299 | 42.299 | 45761 | 42,299 | 42290 | 42299 | 42299 | 43.799 512.552
0b|e§l£?'n gslntm!;w: 4 i Dcsgﬁpdén Unidad de Meta
‘institucional Imptilsar la moderniracién de la gestion institucional ) B i i
; 4 T pcicn i Unidad de Meta
o Acciones Estrateglcas | Gestion de los sist: fortalecids, para Ia produccién de blenes y serviclos que valora el dano. 1
& Inst ley gl e __ Categoria Presupuestal ) Sl Unidad de Meta
Proyects = Programacién de las actividades operativas
idad d £
Chdigo de actlvidad operativa Actividad operativa Indicador de la actividad o i Responsable Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct | Nov Dic fost
medida | PIM al 30.08.17
E Gestion de acciones orientadas  para el P“,‘:;":’ie [:: C::ZS:":‘:"":F iem':-(:::r;:-‘l Fisica 2 2 2 2 3 2 ! 2 2 17
8 imi
1 cumplimiento  del Programa Multianual de z” — :A Ie chnv " d -I Documentos QIN
Inversiones del MIMP h;:’;’:"‘“ MISsnUN o Clnversicass e Valor de referencia (5/.) 80.876 20219 | 20219 | 22.881 | 20.219 | 20219 | 20219 | 20219 | 20.819 245,888
Objetivo Estrategico codiga Descripcion Unidad de Weta
Institucional 8 Impulsar la modemizacion de a gestion institucional ]
Codiga iz Descripcion Unldad de Meta
= Acclones Estratagicas 8.3 . Gestion por procesos implementada para la mejora de los servicios del MIMP. i
g Institucionales Categoria P tal Unidad de Meta
I
Proyecto i & Jiate Programacién de las actividades operativas
Cédigo de actividad operativa Actividad operativa Indicador de la actividad Haecind cle Responsable Metas Devengado | May Jun Jul Ago Sep et Nev | oic | o
medida | PiM a1 30.04,17
. L Nimero de documentos de gestion Fisica 0 0 0 0 1 1 a__ | 1 | 3
1 Acciones de Modernizacién Institucional Documento de Gestidn omi
aprohados Valor de referencia (5/.) 200,854 42749 | 42749 | aa.6a9 | az749 42748 | 43,048 | 554048
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Oficina General de Monitoreo, Evaluacién de Politicas y

Unided Rasporifaila ,Gestién Descentralizada _‘ r Aho s
Objetivo Estrategico Cédigo Descripcion Tndlcador Unidad de Meta
Institucional 8 lmpu!sar la modernrw:ién de la gestidn [nstitucional,
Cadigo Descripcion Indicador Unidad de Meta
o Acciones Estrategicas 83 Gestidn por procesos implementada Eufiﬁ  1a mejora de |os servicios del MiMP.
= Instituclonales £ Categorla Presupuestal Indicador Unidad de Meta
L Acciones Centrales
- Proyecto Indicador fdeta Programacién de las actividades oparativas
Meta
Gdigo de actividad nidad d
il ctivid Actividad operativa Indicador de la actividad Hgited 5 Responsable Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
operativa medida
51 30.04.17
L Fisica 4 2 2 0 2 3 0 2 15
1 Acciones de gestion descentralizada N* de informes Informe OGMEPGD- OGD
Valor de referencia (S/.) 273.149 51.308 51.340 49.050 48,590 48,790 48,590 64,215 48,792 683.824
Objetivo Estrategico Cédigo Dn:crtpddn Indicador Unidad de Meta
Institucional 8 i lmpulnr |a modernizacién de la gesﬂon Institucional.
o Cédigo | Descripcion 2 Indicador Unidad de Meta
i ¥ i 16 i
- Acciones Estr 8.4 Sistema de informacion, segui ), y gesllﬁn del conoci o articulado para la toma de
i institictonales Categoria Presupuestal - Indicador Unidad de Meta
i Canniaies Gestién de In!mmn:idn, sqgurmientc v evaluacién integral de politicas y
& planes y programas.
Proyecto : l"d'“_f’,m ME“ Progr on de las actividades operativas
Meta
Cadipo Haactividad Actividad operativa Indicador de la actividad Usiide dé Responsable Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
operativa medida
S 30.04.17
o Acciones de gestién de informacién, N2 Informe de gestién de Fisica 1 1 1 0 1 1 1 3 a9
1 seguimiento y evaluacién de politicas, planes informacidn, seguimiento y Informe OGMEPGD- OMEP
y programas exalscin Valor de referencia (S/.) 251.223 64.828 64.828 66.978 67.058 63.978 63.978 63.978 66.978 773.827
Objetivo Estrategico Cadigo Descripeian Indicador Unidad de Meta
Institucional 8 Impulsar |a modernizacidn de la gestién institucional
Codigo B Descripcion Indicador Unidad de Meta
5 | Acciones Estmegh:as 8.4 Sistema de informacion, seguimiento, evaluacién y gestion del 1to articulado para Ia toma de
L In r“ i Catagorll Presupuestal ¥ Indicad Unidad de Meta
&&&&&& Programa Presupuestal Acceso de Personas Adultas Mayores a Servlctoc Especilizados.
Proyecto i Indlcudor:n Mets Programacion de las actividades operativas
- Meta
Cédigo da actividad Actividad operativa Indicador de la actividad Unidatde Responsable Metas Devengado May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
operativa medida
5 30.04.17
- NE Inf a i Fisica 0 0 1 0 1 0 0 1 3
1 Seguimiento y Evaluacion del PP 142 St it Informe OGMEPGD- OMEP
evaluacidn Valor de referencia (S/.) 24,858 6.219 6.219 6.219 6.219 6.219 6.219 1.239 189 63.600
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable:

006, PROGRAMA INTEGRAL NACIONAL PARA EL BIENESTAR FAMILIAR - INABIF

Aho

2017

ebdl :p::'n‘:"""’ Actividad operativa Indicador de laactividad | Unidad de medida |  Responsable Metas Ene-Abr May un Jul Ago Sep oct Nov Dic PIM al
e R
Fisica 2451 2559 2671 2782 2.907 3.043 3,140 3.230 3314 3314
Atencidn y cuidado en centros de :lendén‘mmm de Ny dn A >
01 itansthl i aee R Aty adilescar oy desproteccién familiar Persona USPNNA / USPPD
b e integralmente en los CAR Valor de referencia (5/.) 18642.756| 5.086.467| 6.143.725| 6.639.600] 6265624 5827373 soe2518| 5289557 5538802 65.396.423
Nimero de NNA en gacié Fisica 309 163 an 458 523 586 645 688 784 784
02 Acogimiento Familiar (familia extensa y terceros) |tutelar con  seguimiento a la Persona USPNNA
medida de acogimiento familiar Valor de referencia (5/.) 42.000 0 26.080 21,154 32.425 20,645 35.739 17.500 0 195,543
TUTIeTS DTS, TS o)
o B rasasrsahles | culbndo ael A Fisica 2195 2759 3280 3481 3,786 2013 4394 1688 5.034 5034
- cién para ellen riesgo  de
e 03 fartal de p pi les de|familiar, que participan de [a Persona USPPD / UDIF
NNA en riesgo desproteccién. intervencién domiciliaria para el
e desp o i £ Valor de referencia (5/.) 42.437 24.437 43,222 45.301 44,114 44.491 48,024 43112 41363 372.501
Nimero de  nifias, nifios, Fisica 114 114 1464 1464 1.464 1.464 1464 1464 14 1464
o Fortalecimiento de capacidades plr!l nlﬁos_,‘nlﬂlllly Adn[efcelnm que p,md!nn de las - USPNNA / USPPD
adolecentes en los centros de para el for
de habilldades Valor de referencia (S/.) 0 23,500 70.900 86.700 70.670 86,120 103,600 74,530 33,980 550.000
Nimero de NNA en riesgo de
| Fortalecimiento de habilidades para nifas, nifios y|desproteccion famlar atendid Fisica 8793 9.182 9.551 9.639 10.186 10.519 10963 11.190 11273 11273
o5 dol; en riesgo de desp & did cuidado diurne que participan Persona UDIF
en servicios de culdado diurno. :‘ - ;";dm"' fortal Valor de referencia (5/.) 5349.183| 1740383 1869708| 2392203 1810080 2118422 1779631 1667.846| 2120478| 20847933
@ sus hal es
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable: |006. PROGRAMA INTEGRAL NACIONAL PARA EL BIENESTAR FAMILIAR - INABIF l Afo 2017
Chdige | - Descripcion Indicador Unidad de medida Meta
Objetivo £ . : =
Institucional Orre Mejorar la calidnd de los servicios de atencidn y proteccién de toda forma de violencia de las mujer y poblaciones
vulnetables. : 4 5 i it
& Descripcién Indicador Unidad de medida Meta
Gestidn concertada para los servicios de atencién con calidac tados con los sectores y goblernos sub naclonales|
e [l para [as mujeres y poblaciones vuinerabl
&
Institucionales Categaria Presupuestal Indicador Unidad de medida Meta
2 Porcentaje de personas adultas
mayores que reciben servicios
especlalizados.
i Indlcador ‘Meta
Proyecto Programacién de las actividades operativas
sdleo de sctividsd wieta
“ .l:“:.:;::: e Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable Metas Ene-Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic PIM al
anoa 1
X Fisica 98 0 30 0 0 a0 0 0 0 188
i f
06 Dtoslrrul\(; d:Ai:mpe(enuas en familiares para la :iu:n]emd de amll\arles gue han PSR USPPAM
i e SO el Valor de referencia (S/,) 0 0 18.815 11.186 14.875 6.386 8738 o o 60.000
i i i Fisica 0 0 0 0 0 0 0 20 20 40
5 o7 Desarrrul\i’ d::&mpetenues en culdadores para la :ﬁumlert:dtfe cuidadores gue han Persdiia UsPpAM
* By ’ Staiaciic A wuhps IR, Valor de referencia (5/.) 0 0 0 0 30.000 o 30.000 o a 60.000
-
N o d dult; 2
Personas adultas mayores en situacién de rlesgo| o PRIIORAY: ACuTeh Fisica 229 230 233 233 235 236 238 242 247 247
08 did v wlndl mayores atendidos en centros de Persona USPPAM
atendidas en centros de atenclon residendsl; atencidn residencial Valor de referencia (S/.) 1.431.905 445,199 512.846 561.332 547,021 522,400 538,845 567.144 476.564| 5.604.257
Ptk i avEEaE e aiadtn, 08 el NUmere. [de iptrinis: adulla Fisica 1.282 1.344 1.393 1,402 1483 1500 1576 1716 1731 1731
09 dandic o ileataticin i db mayores atendidos en centros de Persona UDIF
BERAL NN SN WDE T R U O dia Valor de referencia (S/.) 699.245 51.769 123.475 101,595 90.703 104.047 54,618 18,511 11.297 1.265.260
i e , Chdigo Descripcién : Indicador Unidad de medida Meta
Institucional ShE Mejorar la calidad de |os servicios de atencion y proteccién de toda forma de violencia de las mujer y poblaciones
vulnerables,
Codigo Descripeién i Indicador Unidad de medida Meta
..At'ls 1 Gestién concertada para los servicios de fén con calidad impl dos con los sectores y goblernos sub
i 5 naclonales para las mujeres y poblaclones vulnerables, i
s Acclones Ha =
Institucionale: Categoria Presupuestal Indicador Unidad de medida Meta
Porcentaje de personas adultas
9002. Aslghntiones presupuestarias que no resultan en productos: que recibien servicios
3 T especializados.
Meta
Proyecta . No aplica Programacién de las actividades operativas
Meta
i
ot :I"E" L Actlvidad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida |  Responsable Metas Ene-Abr May Jun Jul Ago Sep oct Nov Dic PIM al
operativa
B 30.04.17
Atencidn al ciudadano y a la familia en emergencia Nimenmde pe(sénas ue: ccenén Fisica 255 5 260 250 230 210 195 180 170 1615
10 < a los servicios de apoyo Persona UDIF
5 social multidisciplinario y de redes, Valor de referencia (5/.) 900.359 233111 271.269 444,474 317.904 309,104 303,904 340.448 452,727 3.573.299
&
Namero de nI:as y adolescentes Fisica o 0 0 0 0 5 8 11 15 15
tendi | d
11 Plan nacional de accion contra la trata de personas Hue m_n Absagt ‘as el centro de Persona USPNNA
atencidn para victimas de trata de
persanas. Valor de referencia (5/.) 0 0 0 66.450 89.951 93.007 101.857 107,310 110.030 568.605
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable: |006. PROGRAMA INTEGRAL NACIONAL PARA EL BIENESTAR FAMILIAR - INABIF Afio 2017

c“":p:'ﬂ':ﬂ“"‘“ Actividad operativa Indicador de la actividsd | Unidad de medida |  Responsable Metas Ene-Abr May Jun Jul Ago Sep oct Nov Dic PIM al
g
Ndmero de actividades de difusién Fisica 38 22 2 22 22 22 22 22 2 214
12 Imagen Institucional del INABIF de los servicios que brinda el Actividad suct
INABIF a la comunidad. Valor de referencia (5/.) 67.441 13.105 36.366 37.757 36.235 34.967 34.637 34.500 32.795 327.805
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable: |006. PROGRAMA INTEGRAL NACIONAL PARA EL BIENESTAR FAMILIAR - INABIF Afio | 2017
Cédigo d ividad
’:pe:.::a " Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable Metas Ene-Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die PIM al
Fisi 14 7 8 8 9 6
Nimero de centros de atencidn USPNNA / USPPD / S 4 # Z o
13 Gestion del Programa Presupuestal 0117 (CAR/CEDIF) supervisados Centro de atencidn UDIF
Valor de referencia (5/.) 1.642.670 434.169 512.641 594.350 543.157 602,924 513.716 451.891 496.648 5.792.166
Fisica o o 4 0 1] a ] 0 4 4
Numero de centros de atencidn|
14 USPRAM
Gestion del Programa Presupuestal 0142 (CARPAM) supervisados Centro de atencién
Valor de referencia (5/.) 147.140 18.830 23.751 19.524 17.994 14,554 15.069 14.024 7.267 278.153
Fisica 0 3 4 0 0 1 0 o (] 8
15 Estudios de pre-inversién Numero de estudios realizados Estudio UA -sUL
Valor de referencia (5/.) 38.800 62.019 149.986 0 (1] 24.000 24.000 32.000 o 330.805
, dedh rvicios dél Bor del id 4 P Fisica 0 o 1 0 0 0 0 0 +] 1
1% Mejoramiento de los servicios del Hogar Sefior de| Ndmero e ocumentos L —— UA-SUL
Luren elaborados
Valor de referencia (S/.) 0 0 14.626 0 ] 0 0 0 0 14.626
Mé — llacién de | o Flsica o 1 0 0 0 0 o o o 1
17 Jorsmientay arnplla ¥ilos senacior. e Nimero de equipos adquiridos Equipo UA - SUL
Hogar San Francisco Asis
Valor de referencia (S/.) 0 12.188 o 0 1] 0 0 ] o 12.188
|Establecimiento de un Hogar para nifias y nifios de| Fisica 1] o o0 0 1 0 o o (] 1
18 0 a 3 afios en situacién de abandono "Divino|Nimero de equipos adquiridos Equipo UA - sUL
Jesiis" en el distrito San Miguel Lima Valor de referencia {5/.) 0 55.780 0 0 39.445 100,000 227392 o 0 422,617
e e e e e o o [ e [ o [ oo [ o] o [
n el |
4 d i Equil UA -sUL
b Integral de la Familia Magdalena Robles Canales - Nimero de equipos adquiridos Tpe
e Valor de referencia (S/.) ] 0 0 ] o 15.496 0 0 o 15.496
i . il T dol Fisica ] 0 1 0 o 0 [ 0 0 1
20 ) 8 los serviclos. du e Coa. de 18] i iare s equlpion adduiidas Equipo UA-SUL
Mujer Santa Rosa - Callao
Valor de referencia (S/.) 0 100.000 100,000 120.000 o 13.036 0 (+] o 333.036
§ M iento de I rvicios del CAR La Nif Fi . £ 0 D E . . l 5 !
21 Tr:i?l‘lr:'mm = o * “| Niimero de equipos adquiridos Equipo UA-SUL
Valor de referencia (5/.) 0 0 0 0 129.045 0 o '] 0 129.045
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable: |006. PROGRAMA INTEGRAL NACIONAL PARA EL BIENESTAR FAMILIAR - INABIF Afio 2017
_ ' - Fisica 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
2 Mejoramiento y ampliacion de los servicios del tilmero e enulpos adguiridos Equipo UA-SUL
Hogar San Luis Gonzaga - Arequipa
Valor de referencia (S/.) 0 ] 0 187.009 1] 0 a 0 0 187.009
Co—— R R ) 4 " - Fisica 0 0 1 0 0 0 0 [ 0 1
2 lejoramiento de los servicios del Centro de|Numero de expedientes técnicos Expediente tcnico UA-SUL
Desarrollo Integral de la Familia Castilla - Piura elaborados
Valor de referencia (5/.) 0 12.000 19.000 0 0 0 1] 0 0 31.000
Wi fent acidn de | s dai Fisica 0 o 0 ] 0 0 0 1 [ 1
24 AaTAIeT oy Ap AU SR O EVIgE 8 Nimero de equipos adquiridos Equipo UA - SUL
Hogar San Martin Porres - Puno
Valor de referencia (S/.) 0 o 0 0 0 [} 0 143,995 0 143,995
) - ) Fisica 0 0 ] 0 739 0 0 0 0 739
2% Mejoramiento y ampliacion de los servicios del[Numero de metros cuadrados K UA-SUL
CEDIF Turquezas - Ancdn - Lima contruidos
Valor de referencia (5/.) [i] 0 50.000 80.000 B0.000 80.000 ] 44,515 (i} 334.515
Fisica 5 2 | 2 1 1 2 1 1 16
26 Acciones de logistica y control patrimonial N.annera g dsoimentes Documento UA-SUL
Valor de referencia (5/.) 1.017.600 178.629 465.775 487.838 384.904 395.616 373.391 381,507 420948 4,106.207
d d d " Fisica 22 5 7 5 5 7 5 5 11 72
27 Acciones de gestién financiera y contable Nipwra * PR Documento UA - SUF
elaborados Valor de referencia (S/.) 303.725 82.949 81.688 113.608 76.614 83,515 75.544 84.986 108.962 1.013.591
i g Fisica 2 0 1 0 1 0 1 0 1 6
28 Acciones de asesoramiento en planeamiento y|Nimero de documentos Bicumenta upp
presupuesto elaborados Valor de referencia (5/.) 103.648 37.386 39.070 71.936 37.057 44.957 45.318 37.220 57.914 474,506
G Fisica 331 30 30 a0 30 30 30 30 30 571
29 Acclones de asesoramiento juri Nimero:  de  documentosi o coonts UAJ
elaborades Valor de referencia (S/.) 316.622 76.645 70.702 113.055 81.402 80.749 81.301 87.224 107.947 1.015.648
NG de d Fisica 8 2 2 2 2 2 2 2 2 24
30 Acciones de gestién administrativa y documentaria | Decumento UA
Valor de referencia (S/.) 393.307 131.221 177.890 189.057 256.178 265.337 143.761 126.228 122521 1.805.500
G d Fisica 4 1 1 1 1 1 1 1 1 12
3 i de alta dii & Nimiero e Documento DE
elaborados Valor de referencia (/.) 238.353 61.908 75.274 106.069 90.788 93.704 92.422 £3.340 99.753 941,611
di Fisica 13 1 2 3 3 2 2 2 3 31
32 Acciones de control y auditorfa Nitmeto 2 Documenta ocl
elaborados Valor de referencia (5/.) 257.874 69.499 75.119 95.685 73.449 60.742 60.369 63.228 94.602 850.567
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

[qu&d Responsable: |006. PROGRAMA INTEGRAL NACIONAL PARA EL BIENESTAR FAMILIAR - INABIF

2017

Bk e Acktddded Actividad operativa Indicador de la actividad | Unidad de medida | Responsable Metas EneAbr | May Jun ol Ago sep oct Hov Dic PitM al
operativa 30.00.17
" i Fisica 4 L 2 1 1 2 1 1 2 15
§ 1 lAcdones para la del recur [ = de Biscmants. UA - SUPH
humana slaboradas Valor de referencia (5/.) 290,344 492531 104.316 172.926 152,253 122.866 144,322 538.864 137.286 2.155.706
H " " . ai Fisica a4 f F | 1 1 1 1 1 1 12
3 2 by g pecw de planilles para pago de| UA- SUPH.
Jubllados |cesantes y jubilados Valor de referencia (5/.) 2.017.110 | 435591 | 435591 549954 | 435591 | 441871 | 436421 | 435501 | sanass | s737175

[ Meta
chiey a:::«m Actividad operativa Indicador de la actividad | Unldad de medida |  Responsable Metas Ene-Abr May Jun Jul Ago Sep oct Nov Dic PIM &l
i 300417
i L Fisica 9 3 3 3 3 3 3 3 3 )
§ 15 Ariculdas o los 5 deinf Documento UA-sul =
elaborados Valor de referencia (S/.) 206337 | 46.085 47,806 58,640 75.147 36.612 37.595 36330 44,959 589,095
e ” 7 Fisica 1 1 [ o 1 0 0 1 0 4
36 y de: los  progr da Documento uep
presupuestales elaborados Valor de referencia (5/.) 79.937 15,600 68.631 70302 77.642 78.822 60.132 69.132 68.703 597.011
B6 Oficina de Planeamiento - OGPP
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable: 003 PROGRAMA NACIONAL CONTRA LA VIOLENCIA FAMILIAR Y SEXUAL - PNCVFS I | Afio | 2017
Codigo d Descripcidn Indicador Unhla'd o Meta
2l tort : 3 medida
02 Transversalizar el enfoque de %énero derechos yde Ermuﬂén soclal de lasmu!ems ¥ poblaciones vulnerabies,
Objetivo i 03 Promover patrones culturales lgualitarios y no discriminatorios en Ia cludadania,
instituci 04 Incrementar Ia automia Fisica, politica y economica de las mujeres y poblaciones vulnerables a lo largo de su ciclo
05 Mejorar la calidad de los servicios de prevencion de toda forma de violencia contra las mujeres y poblaciones vuln{
06 Mejarar la calidad de los serviclos de atencion y proteccién de toda forma de violencia de las mujer y poblaciones
= 08 Impulsar la modernizacion de la gestion institacional.
&
Categorla Presupuestal Indicador COIELER Meta
: & medida
. PROGRAMA PRESUPUESTAL i 0080 LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA FAMILIAR
Sl (.‘Mign: G Descﬂp‘r:lén i : Indicador U"H:Id de Meta
Acciones Estrategicas . . - - - medida
Institucionales 21 Espacios y mecanismos de articulacién intersectortal institucionalizados en el Estado para la reduccion de brechas
de género y la proteccidn social de fas mujeres y poblaciones vulnerables, 3 i
Codigo de actividad
AR Y e Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medid|{  Responsable  |Metas Exe- May Jun 1l Ago Sep oct Nov Dic bk
operativa Abril PIM al 30.04.17
Capacitacion de mesas y/o redes contra la Tce g g = ¢ . g & - g =
1 r 7' 'y . ¥ N°® de Personas capacitadas Persona UPPIFVFS
violencia familiar (PP 080). Valor de referencia (5/.) 11.060 0 0 0 1,660 ) a 0 0 12.720
) Unidad de
igo Descripcion Meata
Acclones Estrategicas ;-Féd E el medida
Institucionales o i
H 31 municacionales para promover igualitarios y no discrimi ios en la ciudadanf:
Codigo de actividad Ene-
e Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medid: Responsahle Metas i May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic e
operativa Abril PIM al 30.04.17
Implementacian de una estrategia N* de personas informadas y sensibilizadas Fisica 29.032 12.140 18.300 3320 4320 6420 3.000 55197 3.000 134.729
2 comunicacional para la prevencion de la a través de las estrateglas Persona UPPIFVFS
olancs, ciiicacionatis Valor de referencia (5/.) 3912077 | 2706937 | 9168537 916537 | 1065717 | 916537 916537 | 1.066.717 | 2.443.549 14,861.147
Cédiga Descripcion Unidad de Mo
medida
Acciones Estrategicas = -
Instituclonales - S { Capacldades formativas de lideres, decisores, operadores y otros actares clave para el camb|
b L su_ls_tas, c!lsalnil_nﬂurlosy autoritarios de forma permanente, para fa sociedad,
Codigo de actividad Ene- Meta
i i Unidad d did. b Met: M 1 Jul A 5 (o] N Di
Diierathen Actividad operativa Indicador de la actividad nidad de me Responsahble etas Abril ay un ul E£0 ep ct oV i FiM L35 DAA7
e N°. de parsonas informadasy senslbilizadss Fisica 14311 10.300 1.550 1.400 11.900 1550 1.400 40500 1550 84.461
3 4 Persana UPPIFVFS
organizaciones sociales, Atravésda '“"_2""""“’“" A Ndariy Valor de referencia (5/.) 79.650 34,800 0 26,000 151370 46500 27339 136.050 | 30.800 532509
ideresas
Cadigo Descripclén u::::;;:E Meta
Acciones Estrategicas i == 2
Institucionales i Gestibn cancertada de nivel intergub tal & ial que promueva la autonomfa de las mujeresy
£ poblaclones vulnerables.
Codigo de actividad Ene- Meta
i idad d did Met; M J J A H ct N Di
prine Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de me Responsable etas Abril ay un ul gO ep [e] ov < 1M al 20.04.17
Nimera de mujeres que participan en las Fisica 2 o 56 o m P ° o 700 285
a 2:::;’:1?:02::_'::T:;:::’:::":Ti’:::::us acciones del Programa de Persona UPPIFVFS . / o
r pventiva,
gia p emprendimientos Valor de referencia (5/.) 11.240 7.900 10.360 o 5.000 0 8500 8.500 0 51.500
Desarrallo de habilidades para fortalecer Numero de mujeres informadas a través Fisica 73 18 22 15 20 20 16 18 12 214
5 autoestima y capacidad de decisién frente a del Programa de autoestima y capacidad Persana UPPIFVES
situaciones de violencia de decisién Valor de referencia (5/.) 6537 8.290 8.713 0 0 6913 6.000 19.033 a.014 59.500
Oficina de Planeamiento - OGPP
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POI

REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable: 009 PROGRAMA NACIONAL CONTRA LA VIOLENCIA FAMILIAR ¥ SEXUAL - PNCVFS Afo 2017
Codige Descripcion u.:l::; de o
Acciones Estrategicas - i =
Institucionales fi 3 Do : L 24
51 ~ |Servicios de prevencidn de calidad implementados por los sectores y goblernos sub naclonales.
Codigo de actividad
PEIRO SR RETR Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medid|  Responsahle  |Metas Ene- May Jun Jul Ago Sep oct Nov Dic Meta
operativa Abril PIM al 30.04.17
Orientacidn varones para la contruccion de.una N* de personas informadas y sensibilizadas| Fisica 172 200 275 0 200 200 200 200 8850 10.297
13 nueva forma de masculinidad que no permita la = Eraviii-de s orfaritadidn a ne. Personas UPPIFVFS
transmision del ciclo de la violencia, e s Valor de referencia (5/.) 6.280 22.793 2,003 13.413 20675 1.250 4,130 7.070 1,385 85.000
Prevencidn de la violencia familiar en la Prevencion de la Viclencia Familiar en la Fisica 0 0 0 0 200 0 0 1.000 127.008 130.308
7 comunidad educativa de Educacién Basica Comunidad Educativa de Educacién Basica Personas UPPIFVFS
Regular y Superior. Regular y Superior, Valor de referencia (S/.) 397.369 83995 18.265 115415 91,915 30,715 85.815 39.659 41.969 905.118
= ? : Unidad de
Acciones Estratéglcas Codigo Descripcién medids Meta
Institucionale: Gestion ¢ para los servicios de pr 1én con calidad impl da con las ¢ ¥ goblerno
subnacionales para las mujeres y poblaciones vulnerables. i &
Codigo de actividad o
Lt e Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medid]  Responsable  |Metas ke May Jun Jul Ago Sep oat Nov Dic Meta
operativa Abril PIM al 30.04.17
] | Fisica 26.547 7.066 7.310 7.553 7.022 7.512 8,000 8.244 8.488 87.742
8 Fortalecimiento de los servicios de atencién. ftda il Kiandidesqua recilien Persona UAIFVFS .
atencién integral a través de los CEM Valor de referencia (/.) 18.162.397 | 6.425.580 | 10.998.488 | 10.697.958 | 11.724.381 | 11.858527 | 9.145.249 | B.235.600 | 9.179.595 96.427.775
. Implementacién de la Estrategia de Prevenciény | Ne de persanas afectadas por VFS en la I CIAEVES Fisica 356 7% 76 78 7 19 LE 88 62 967
Atencidn en zonas rurales. zona rural que reciben atencién integral Valor de referencia (S/.) 1.603.345 460,067 656,644 652.883 992.459 493.560 430,981 607,590 A434 160 6.331.688
" . NE de personas que reciben atencién Fisica 484 a5 95 95 95 95 a5 95 95 1.244
Atencidn integral y especializada a las persanas SRR
10 | psicoldgica y social por violencia familiar a Persona UAIFVES B
que ejercen viclencia. traviks dal CAL Valor de referencia (S/.) 289.655 81.372 96.461 82,778 98.008 78.131 77.078 71078 B2.778 963.337
F i - " Unidad de
Codigo Descripdd Meta
Acclones Estratéglcas e ] medida
Institucionale: = Gestian concertada pal » proteccién con calidad impl con los sec y gobierno
i subnacionales para fas mujeresy poblaciones vuinerables. i
Ebdl‘:p‘::a:;:’id!d Actividad operativa Indicador de |a actividad Unidad de medid Responsable Metas :::" May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic itka :;:oa.w
A Fisica 257 65 78 118 185 185 192 200 203 1.483
11 Sariicio tha atencidn pdlcologica aaliaradaran N® de personas atendidas en los HRT Persana UAIFVFS
Hogares de Refugio Temporal. Valor de referencia (5/.) 442.852 422488 915.908 689.301 437.170 448.138 497.622 421,622 458.722 4.733.823
i S i Unidad de
Codigo Descripcién Meta
Acclones le 8 : e : medida
Institucionales 3 -s = Gestidn de los si di F da, para la produccién de bienes y icios que valora el
£ ciudadano : i )
i Ei =
codigs de af' Yidad Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medid Responsable Metas . May Jun Jul Ago Sep Oct Now Dic Mt
operativa Abril PIM al 30.04.17
N* de Informes que dan cuenta de |a Fisica 4 0 4 0 0 ) 0 0 5 17
12 | P a, Infarme PNCVFS
Gestidn it Programs gestisn del PNCVFS Valor de referencia (/) 3919.150 | 1.223.628 | 1333963 | 1557123 | 1097.840 | 1086571 | 1087365 | 1094762 | 2696974 15.097.377
: codigo S i e ‘Unidad de T
Acclones I medida
Insti s L
netituclonsles Gestion del talento humano fortalecida con i cionies del MIMP.
Ei
Codigodanctividad Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medid Responsable Metas "'_- May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic hsta
operativa Abril PIM al 30.04.17
Fortalecimients de capacidades a los operadores . UAIFVFS/UPPIFVES | Fisica 20 62 B2 20 20 70 50 0 o 324
13 N* de Personas capacitadas Personas
del PNCVFS, / UGIGC Valor de referencia (5/.) 11.930 50.026 71.185 163.185 149.465 146.465 119.905 113.957 17.000 843118
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Unidad Responsable:

009 PROGRAMA NACIONAL CONTRA LA VIOLENCIA FAMILIAR Y SEXUAL - PNCVFS

REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Meta
Cédigo de actividad Meta
R, Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medid Responsable Metas Abril Oct Nov Dic PIM 2 30.04.17
" N® de acciones de investigacién, Fisica 12 11 14 12 13 10 144
14 "‘":I’;";"ld“' "':"i“"’" delinformating | o cindaiainformaciiy gestibndal|  Actidn uGIGe = = -
gestion del conocimiento cosadmiento: Valor de Referencia (S/.) 3.840 0 161,000 50000 | 76110 0 318.630
T § Fisica 1 1 4
I
15 Seguimiento y Evaluacién del Programa Nids ir:armes de emnltidos ‘:e Iasaarclunes Informe upp =
e seguimiento y evaluacién Valor de referencia (5/.) 33.647 80,657 120.902 67.023 62.752 61.627 30573 751.310

Reformulacién del POI 2017
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Afio 2017 —I

PROGRAMA NACIONAL CONTRA LA VILENCIA FAMILIAR Y SEXUAL - PNCVFS

Unidad Responsable:

7

Nov | Dic PIM al

Cédigo de actividad operativa Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medid Resp ble |Metas .:::I—I May | Jun Jul Ago | Sep | Oct
30.04.17
g Atencion de personas afectadas por hechos de [ N® personas afectadas por hechos Fisica 2.115| 723 733 737 742 | 743 | 747 755 | 692 7.987
17 violencia familiar asociadas al consumo de de violencia asociadas al consumo Persona
drogas. de drogas, atendidas en los CEM Valar de referencia (5/.]45.420( 34.320 | 31.480 | 14.100 | 36.520| 7.600 | 20.120| 1.440| 0 |  200.000

= Oficina de Planeamiento - OGPP
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REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

|Unld|d Responsable:

PROGRAMA NACIONAL CONTRA LA VILENCIA FAMILIAR Y SEXUAL - PNCVFS

|

Aflo

2017

Meta

Cédigo de actividad operativa Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medid; Metas abril May | Jun Jul Sep | Oct | Nov | Dic PIM al
30.04.17
e Atencidn de servicios esenciales frente a lluvias Adr‘”ﬁa:’;ef'ﬂ“f'f' il Fisica o | o 25 27 0 o |o 52
19 e inundaciones DECRETO SUPREMO N2 125- RaCOn et Wese Local
2017-EF inundaciones a personas
afectadas por violencia famliar Valor de referencia (5/.) 0 0 | 535787 586.988 0 oo 1.122.775
Reformulacién del POI 2017 c1 Oficina de Planemienta - OGPP



REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

IUnIdld Responsable: PROGRAMA NACIONAL CONTRA LA VILENCIA FAMILIAR Y SEXUAL - PNCVFS Afio 2017

=il
Meta
kodigp i st Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medida Responsable  [Metas e May Jun Jul Ago | Sep | oct Nov Dic PIM al
operativa Abril
30,04.17
E Fisica 1.403 432 472 572 572 564 579 580 470 5.64
Atencién especilizada a personas afectadas por
16 hechos de violencia de género en dmbitos N de Persona atendida Persona
urbanos y comunitatios de los CEM. Valor de referencia (S/.] 1.039.318 | 376.535 | 479.484 | 1.189.480 | 903.528 | B75.628 | 466,028 | 863,772 | 506.225 | 6.700.000

Reformulacidn del POI 2017 c1 Oficina de Planeamiento - OGPP



REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2017

Unidad Responsable:

PROGRAMA NACIONAL CONTRA LA VILENCIA FAMILIAR Y SEXUAL - PNCVFS

Cédigo de actividad

Afio

2017

Ene-

Actividad operativa Indicador de la actividad Unidad de medid Metas May| Jun Jul Ago | Sep | Oct | Nov| Dic PIM al
operativa Abril
g 30.04.17
. N* de transferencias de recursos Fisica 0 0]lo0 1 ojlojJojlo]o 1
18 Gestion Ad trati Informe uA
il e para la gestidn administrativa Valor de referencia (S/.) 0 0 0 |173.083] 0 0 [} 0 ] 173.083
Reformulacién POI 2017 C1 Oficina de Planeamiento - OGPP
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