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Nº APELLIDOS  Y NOMBRES Nº PROCESO
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

ENTREVISTA 

PERSONAL

 PUNTAJE DE 

EVALUACIONES 
RESULTADOS

1 Sánchez Sifuentes Efmam Jjasond 55 37 92 GANADOR

2 Yáñez Sánchez, Pedro Martín 50 26 76

3 Olortegui Huamancaja, Antonio 57 18 75

4 Charca León, Henry Richard 60 14 74

5 Valer Enciso, Giancarlo 60 14 74

6 Tovar Laura, Máximo Odón 57 13 70

7 Martinez Molina, Alberto Eladio 52 16 68

8 Paz Valenzuela, Rosario María 60 NSP 60

9 Chávez Vilchez, Ruperto

10 Gamonal Idrogo Hector Bladimir

11 Pariapaza Arraya, Carlos Alberto

12 Slee Maldonado, Lesly Jackeline

13 Vásquez Contreras, María Jesús
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PROCESO DE CONVOCATORIA Nº
RESULTADOS FINALES 
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NO CUMPLEN CON LAS BASES
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