
 
 
 

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES” 

“AÑO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANÍA NACIONAL” 

 

 
COMUNICADO  

 

 
PROCESO CAS Nº 057-2022-MIMP 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE 
 

“AUXILIAR DE ARCHIVO” 

 

La Oficina General de Recursos Humanos hace de conocimiento que debido a la gran 

cantidad de postulantes al Proceso CAS N°057-2022-MIMP, se ha considerado realizar 

una reprogramación de cronograma, el cual se detalla a continuación: 

 

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

SELECCIÓN 

Publicación de Resultados de 
Evaluación Curricular 

 
 25 de octubre de 

2022  

Oficina General de Recursos 

Humanos / Oficina de 

Tecnologías de la 

Información 

Entrevista Personal (Virtual) será 

notificada la fecha y hora prevista por 

correo electrónico señalado en el 

ANEXO 1. 

26 y 27 de octubre 
de 2022  

Comité de Entrevista  

Publicación de resultado final en 

página web institucional. 
28 de octubre 

2022 

Oficina General de Recursos 

Humanos / Oficina de 

Tecnologías de la 

Información  

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DE CONTRATO 

Suscripción de Contrato. 
Del 02 al 08 de 

noviembre de 2022 
Oficina General de Recursos 

Humanos 

Registro de Contrato. 

Dentro de los 5 

primeros días 

hábiles después de 

la firma del contrato 

Oficina General de Recursos 
Humanos 

 
 

 

21 de octubre de 2022 

Oficina General de Recursos Humanos 
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