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COMUNICADO

PROCESOS CAS N¢ 267-2023-MIMP
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
ABOGADO/A

REPROGRAMACION DE ENTREVISTA CAS

La Oficina General de Recursos Humanos hace de conocimiento a todos/as los/as
participantes de la convocatoria CAS N° 267, que por motivos de fuerza mayor se esta
modificando el cronograma conforme al siguiente detalle:

Asi mismo;

ETAPA DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLNE
Entrevista Personal (Virtual) sera notificada la

. . 21 de diciembre L .
5 fecha y hora prevista por correo electrénico Comité de Entrevista

. de 2023
sefalado en el ANEXO 1
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Asi mismo; se hace mencion que la etapa de entrevista se reprograma de la siguiente

manera:
APELLIDOS Y NOMBRES HORA FECHA

MORI PUSCAN LISBETH 08:00 a.m. 21/12/2023
FRANCO SOTELO HELEN SHIRLY 08:10 a.m. 21/12/2023
MORA BERNILLA LUIS LARCERY 08:20 a.m. 21/12/2023
CIEZA VASQUEZ DENNYS MARISELA 08:30 a.m. 21/12/2023
DETQUIZAN PEREZ MANUEL HUMBERTO 08:40 a.m. 21/12/2023
DUENAS VELA AURY MELISSA 08:50 a.m. 21/12/2023
BORDA MURIEL MAGNOLIA 09:00 a.m. 21/12/2023

Se agradece su comprension.
21 de diciembre de 2023
Oficina General de Recursos Humanos



