N°

PROCESO CAS
105 -2023 - MIMP

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS:

1. CRITERIOS DE EVALUACION:

ANALISTA EDUCADOR/A

Serd de carécter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacién A), B) 6 C).

A) REVISION DE DOCUMENTOS:

B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y CAPACITACION / OTROS:

1

Foliacion

13 Bachiller universitario en Educacion.

Visado

14 Curso de gestion publica y/o Gerencia Pdblica y/o enfoque de género.

Curriculum Vitae descriptivo

TOS DE EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:[a experiencia
laboral sera considerada de acuerdo a lo sefialado en las Bases del

Proceso CAS.
4 Ficha de datos del/la postulante. 15 Tres (03) afios de experiencia laboral en el sector publico y/o privado.
s Declaracién Jurada de Participaciéon del Proceso de 16 Dos (02) afios de experiencia especifica en la funcién o materia.
Contratacion. (Experiencia minima como Auxiliar o Asistente)
Un (01) afio de experiencia especifica en la funcién o materia en el
6 ANEXO 1 17 .
sector publico.
; Declaracién Jurada Predisposicidén a trabajo en horarios
rotativos.
s Declaracion Jurada de No estar inscrito en el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos REDAM.
5 Declaracién Jurada de No haber sido sentenciado/a por
hechos de Violencia Familiar y/o Sexual.
10 Certificado de discapacidad emitido por el CONADIS.
n Copia simple del documento Oficial emitido por la

autoridad competente Ley N2 29248

12

Certificado de deportistas calificados de alto rendimiento.

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

1 RIVAS DEL PINO VIRGINIA 001 HUANCAVELICA APTO/A 60.00 10:20 a.m.
2 TORRES QUIROZ JULIO CESAR 002 HUANCAVELICA APTO/A 60.00 10:30 a.m.
3 CARDENAS RODRIGUEZ ALEX ALEJANDRO 002 HUANCAVELICA APTO/A 60.00 10:40 a.m.
4 CASTANEDA SALAZAR MARAXI YAMALY 002 HUANCAVELICA APTO/A 58.00 10:50 a.m.
5 CRUZADO TAFUR NATALY PAOLA 003 HUANCAVELICA APTO/A 57.00 11:00 a.m.
6 MIGUEL BENDEZU KELY KEIMENA 001 HUANCAVELICA APTO/A 55.00 11:10 a.m.
7 CHANCHA CONDORI OLINDA 001 HUANCAVELICA APTO/A 54.00 11:20 a.m.
8 OBREGON TINTAYA FLOR DE MARIA 001 HUANCAVELICA APTO/A 52.00 11:30 a.m.
9 VARGAS DE LA CRUZ MOISES 001 HUANCAVELICA APTO/A 52.00 11:40 a.m.
10 [CARRASCO HUAMAN WILBER 001 HUANCAVELICA NO APTO/A NO CUMPLE REQUISITO N° 2
11 ESPILLCO RIVERA WILBER RAUL 001 HUANCAVELICA NO APTO/A NO CUMPLE REQUISITO N° 2
12 NEIRA CARAYHUA ANGELA CECILIA 001 HUANCAVELICA NO APTO/A NO CUMPLE REQUISITON® 1y 2
13 |VALQUI ORDONEZ KENIA LIZETH 001 HUANCAVELICA NO APTO/A NO CUMPLE REQUISITO N° 1,2,3
14 |NURNEZ MARTINEZ IRENE 001 HUANCAVELICA NO APTO/A | NO ACREDITA REQUISITO N° 14,15,16 y 17
15 RAMOS TICLLACURI BEATRIZ 001 HUANCAVELICA NO APTO/A NO CUMPLE REQUSITO N° 1,2

NO CUMPLE REQUISITO N°
16 [SEDANO MENESES WHATER 001 HUANCAVELICA NO APTO/A 1,2,3,4,5,5(?7,879
17  |GUILLEN QUISPE BELISARIO 001 HUANCAVELICA NO APTO/A NO CUMPLE REQUISITO N° 2
18 |CARDENAS ARISTA ELISABETH KARIN 002 LA LIBERTAD NO APTO/A NONC:)”X'E;Egﬁiﬂ:g&g;gz’?;&g
19 |GIRALDO MENDOZA OMAR ELVIO 002 LA LIBERTAD NO APTO/A NO CUMPLE REQUISITO N° 3

NO CUMPLE REQUISITO N°
20 |OBEGOSO CELIS CINTHIA LISETH 002 LA LIBERTAD NO APTO/A 1,2,3,4,5,5(,17,8,9
21 |GAMARRA CASTANEDA SOLEDAD 002 LA LIBERTAD NO APTO/A NO CUMPLE REQUISITO N°2,14,15,16,17
22 |ZAVALETA LIZARRGA DELIA JANET 002 LA LIBERTAD NO APTO/A NO CUMPLE REQUISITO N® 1y 2
23 LLANCAR TUMBAJULCA GLENDA BEBERLY 002 LA LIBERTAD NO APTO/A NONAOC(R:;J[')\?:;\.ER';;?JLIJS'?'IELON’:‘1523,‘1:,17
24 |ROMERO CASTANEDA MARIA AZUCENA 003 LAMBAYEQUE NO APTO/A NO CUMPLE REQUISITO N° 2
25 ELIAS ELIAS MARILU 003 LAMBAYEQUE NO APTO/A NO ACREDITA REQUSITO N° 14y 15




RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

26 |VICENTE JULCA LUIS EDGARDO 003 LAMBAYEQUE NO APTO/A NO ACREDITA REQUSITO N° 15,16y 17

LOPEZ VILCHEZ PEDDRO DAVID 003 LAMBAYEQUE NO APTO/A NO CUMPLE REQUISITO N° 3

27

(*) A LOS POSTULANTES

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de Entrevista Final Online realizardn la entrevista por medio del aplicativo Zoom en el horario
y fecha establecida 31/10/2023, de lo contrario quedardn automaticamente descalificados.

2. El postulante debera presentarse con su DN, al inicio de la videollamada.

3. Recibiran un correo electronico con las indicaciones para acceder a la videollamada, al correo registrado en su Curriculum Vitae.
4. El postulante deberd presentarse con cinco (05) minutos de anticipacion para el registro de asistencia.
CONSIDERACIONES IMPORTANTES
1. Habilitar un ambiente adecuado que evite cualquier distraccién, sin la presencia y/o acompafiamiento de terceras personas.
2. El/La postulante debera contar con un dispositivo electrénico (Celular, laptop, Tablet o PC de escritorio) con acceso a internet,
camara de video y audio incorporado, el cual deberan tener encendido durante todo el desarrollo de la evaluacién, caso contrario
serd descalificado del proceso.

3 Durante la evaluacidn queda prohibido el uso de celulares u otros dispositivos electrénicos.
Lima, 27 de Octubre de 2023

OGRH



