PROCESO CAS

N° 288 -2023-MIMP
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS:

SECRETARIA - ADMISIONISTA

I. CRITERIOS DE EVALUACION:

Sera de caracter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacion A), B) 6 C).

A) REVISION DE DOCUMENTOS: B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y CAPACITACION / OTROS:

1 Foliacion 13 Titulo superior técnico en Secretariado.

Curso de gestion de documentos y/o gestion publica y/o tramite

2 isado 14 documentario, y/o redaccion, y/o administracién de Archivos.

3 Curriculum Vitae descriptivo

C) REQUISITOS DE EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:
4 Ficha de datos del/la postulante. La experiencia laboral sera considerada de acuerdo a lo sefialado en las Bases del Proceso
CAS.

Declaracién Jurada de Participacion del Proceso de _ .
5 Contratacién P 15 Dos (02) afios de experiencia laboral en el sector publico y/o privado.

6 ANEXO 1 16 Un (01) afio de experiencia laboral en la funcidén o materia.

Declaracion Jurada de disponibilidad para realizar trabajo en . L L, . "
7 X R 17 Un (01) afio de experiencia laboral en la funcién o materia en el sector publico.
horarios rotativos.

Declaracion Jurada de No estar inscrito en el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos REDAM.

Declaracion Jurada de No haber sido sentenciado/a por hechos
de Violencia Familiar y/o Sexual.

10 |Certificado de discapacidad emitido por el CONADIS.

Copia simple del documento Oficial emitido por la autoridad

1 competente Ley N2 29248.

12 [Certificado de deportistas calificados de alto rendimiento.

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

1 |CAMA BERROCAL YNES KAREN APTO/A 53.00 08:30 a.m.
2 |ARAMBULO FERNANDEZ CORINA DEL PILAR NO APTO/A NO CUMPLE EL REQUISITON° 1Y 2
3 [BURGA ZAMBRANO MARIA NELY NO APTO/A NO CUMPLE EL REQUISITON°1Y 2
4 |CHAVEZ MORALES KEVIN ALEJANDRO NO APTO/A NO CUMPLE EL REQUISITO N° 2
5 [MARTEL RIOS MABELL NO APTO/A NO CUMPLE EL REQUISITON® 1Y 2
6 |RUIZ FERNANDEZ ERIKA NO APTO/A NO CUMPLE EL REQUISITON° 1Y 2
(*) A LOS POSTULANTES

1. Los postulantes que pasan a la Etapa de Entrevista Final Online realizaran la entrevista por medio del aplicativo Zoom en el horario
y fecha establecida 19/12/2023, de lo contrario quedaran automaticamente descalificados.

2.  Elpostulante debera presentarse con su DNI, al inicio de la videollamada.

3. Recibiran un correo electronico con las indicaciones para acceder a la videollamada, al correo registrado en su Curriculum Vitae.

4.  El postulante deberd presentarse con cinco (05) minutos de anticipacion para el registro de asistencia.

CONSIDERACIONES IMPORTANTES

1.  Habilitar un ambiente adecuado que evite cualquier distraccion, sin la presencia y/o acompafiamiento de terceras personas.

2. El/La postulante debera contar con un dispositivo electrénico (Celular, laptop, Tablet o PC de escritorio) con acceso a internet,
camara de video y audio incorporado, el cual deberan tener encendido durante todo el desarrollo de la evaluacion, caso contrario
serd descalificado del proceso.

3 Durante la evaluacion queda prohibido el uso de celulares u otros dispositivos electrénicos.

Lima, 18 de diciembre de 2023
OGRH



