PROCESO CAS

N°® 336 -2023-MIMP
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS:

SECRETARIA

I. CRITERIOS DE EVALUACION:

Sera de cardcter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluacion A), B) 6 C).

A) REVISION DE DOCUMENTOS: B) REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y CAPACITACION / OTROS:

Titulo Técnica Basica completa como Asistente de Gerencia y/o Secretariado

1 Foliacién 12 Ejecutivo y/o Asistente Administrativo

2 Visado 13 Curso en Asistente de Gerencia, Archivo, digitalizacion de documentos.

C) REQUISITOS DE EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:
3 Curriculum Vitae descriptivo La experiencia laboral sera considerada de acuerdo a lo sefialado en las Bases del Proceso
CAS.

4 Ficha de datos del/la postulante. 14 Experiencia general en el sector publico y/o privado, no menor de cinco (05) afios.

Declaracién Jurada de Participacion del Proceso de o L .
5 - 15 cuatro (04) afios de experiencia en el Sector Publico
Contratacion.

De los cuales tres (03) afios desempefiando labores y/o actividades relacionadas al

ANEXO 1
6 16 objeto de la presente contratacion en Alta Direccion.

Declaracion Jurada de No estar inscrito en el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos REDAM.

Declaracién Jurada de No haber sido sentenciado/a por hechos
de Violencia Familiar y/o Sexual.

9 Certificado de discapacidad emitido por el CONADIS.

Copia simple del documento Oficial emitido por la autoridad

10 competente Ley N2 29248.

11 Certificado de deportistas calificados de alto rendimiento.

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

1 APAZA HUAYNASI MARILENA MILAGROS NO APTO/A No acredita requisitos 14 y 16

2 CASTRO VILLEGAS ROSSY ELIZABETH NO APTO/A No acredita requisito 16

3 CENTURION VALLEJOS LILIA MIRELLA NO APTO/A No acredita requisito 13

4 FLORES ROJAS KIMBERLY NO APTO/A No cumple r}aqumto.s'1,2,4,5,6,7,8,9,10,11 y No

acredita requisitos 12,13,14,15y 16

5 |PIMENTEL COOPER MADELEINE ALBINA NO APTO/A No cumple requisitos
1,2,4,56,7,8,9,10,11,12,13,14,15y 16

6 RAMIREZ ESPINOZA FANNY TERESA NO APTO/A No acredita requisitos 15y 16

7 REMIGIO VALENTIN MADELEINE NO APTO/A No acredita requisitos 13y 16

8 ROMAN TRUJILLO MARUJA PAMELA NO APTO/A No cumple requisito 2

9 TORERO GONZALES MARTHA IRENE NO APTO/A No acredita requisito 16

10 |VENTOCILLA RIMAC GIOVANNA LAURA NO APTO/A No cumple requisito 1

La Oficina General de Recursos Humanos, encargada de llevar a cabo el Proceso de Contratacién N° 336-2023-MIMP, lo declara DESIERTO, debido a
que los/las postulantes no acreditaron los requisitos minimos establecidos en las Bases.

Lima, 18 de diciembre de 2023

OGRH



