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A) REVISIÓN DE DOCUMENTOS: B) REQUISITOS DE FORMACIÓN ACADÉMICA Y CAPACITACIÓN / OTROS:

1 Foliación 13

2 Visado 14

3 15

4

5

6 16

7 Predisposición a trabajo en horarios rotativos 17

8

Declaración Jurada de No estar inscrito en el 

Registro de Deudores Alimentarios Morosos 

REDAM.

18

9

Declaración Jurada de No haber sido 

sentenciado/a por hechos de Violencia Familiar 

y/o Sexual.

10 Certificado de discapacidad emitido por el CONADIS.

11
Copia simple del documento Oficial emitido por 

la autoridad competente Ley Nº 29248.

12

Nº DETALLE HORA

1 57.00 09:00 a.m.

2 57.00 09:00 a.m.

3 56.00 09:00 a.m.

4 56.00 09:00 a.m.

5 56.00 09:00 a.m.

6 55.00 09:00 a.m.

7 53.00 09:00 a.m.

8 53.00 09:00 a.m.

9 53.00 09:00 a.m.

10 53.00 09:00 a.m.

11 52.00 09:00 a.m.

12 51.00 09:00 a.m.

13 47.00 09:00 a.m.

14 NO CUMPLE N° 03 -

15 NO CUMPLE N° 02 -

16 NO CUMPLE N° 02, 06, 07, 08, 09 -

17 NO ACREDITA N° 18 -

LOAYZA ECHEGARAY LUZ GLORIA APTO/A

GUTIERREZ CORRALES PAUL ANIBAL APTO/A

HUAMANI CHIPANA CLARA YNES APTO/A

APTO/A

PROCESO CAS 

N°   -2024-MIMP
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS:

COORDINADOR/A

I.      CRITERIOS DE EVALUACIÓN:

Será de carácter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluación A), B) ó C).

Ficha de datos del/la postulante.

Declaración Jurada de Participación del Proceso de 

Contratación.

Título universitario de Abogado.

Curriculum Vitae descriptivo
Curso en Derechos del Niño, Adolescente o Familia, o en Derecho

Constitucional o Derechos Humanos.

Con colegiatura y Habilitación Vigente.

AGUIRRE TIMANA ROSA LISBETH

C) REQUISITOS DE EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECÍFICA:                                                                                                   

 La experiencia laboral será considerada de acuerdo a  lo señalado en las Bases del Proceso 

CAS.

Certificado de deportistas calificados de alto rendimiento. 

APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO

ANEXO 1

Experiencia específica mínima de dos (02) años relacionado a temas de niñez y 

adolescencia. 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR

Experiencia de cuatro (04) años en el sector público y/o privado.

Experiencia específica mínima de un (01) año relacionado a niñas, niños y 

adolescentes, en el sector público.

MOJONERO ARENAS JANET APTO/A

CONDORENA MADUEÑO LUCERO NO APTO/A

CORRALES PORTUGAL JULIO CESAR APTO/A

DIAZ PACHAMANGO JOSE EDGAR APTO/A

CCAZO APAZA SONIA YASMINA APTO/A

CANQUI ANQUISE GISELA JUDITH NO APTO/A

CHOQUE MAR JESSICA MARGOT NO APTO/A

APAZA LIMA ULBER PEDRO APTO/A

BRAVO FERROFINO JHAN CARLOS APTO/A

CASTILLO VARGAS MARCELA NO APTO/A

VENTURA PARI FREDDY ALFREDO APTO/A

FERNANDEZ AGUILAR ALFONSO APTO/A

LUCAS OBREGON JORGE LUIS APTO/A



18 NO ACREDITA N° 15, 17, 18 -

19 NO CUMPLE N° 03, 05 -

20 NO ACREDITA N° 16, 17, 18 -

21 NO CUMPLE N° 05 -

22 NO CUMPLE N° 05 -

23 NO ACREDITA N° 15, 16 -

24 NO CUMPLE N° 01, 02, 03 -

25 NO ACREDITA N° 17, 18 -

26 NO ACREDITA N° 17, 18 -

(*) A LOS POSTULANTES

1.  Los postulantes que pasan a la Etapa de Evaluación Psicológica realizarán la prueba de manera presencial en el horario 

y fecha establecida 17/04/2024.

2. El postulante deberá presentarse con Lapiz, Borrador y DNI, en la sede indicada.

3. Recibirá un correo electrónico con las indicaciones.

1. No podrá continuar con las siguientes evaluaciones de no presentarse de manera presencial. 

2. Durante la evaluación queda prohibido el uso de celulares u otros dispositivos electrónicos.

Lima, 16 de abril de 2024

OGRH

HUAMANI ACOSTA ROSMERY NO APTO/A

CONSIDERACIONES IMPORTANTES

VILLARES CORNEJO GABRIELA NO APTO/A

PERALTA TICONA YONI

HUAYTA CARITA VICTOR EDUARDO NO APTO/A

LOAYZA BORDA JOSE ALEJANDRO NO APTO/A

NO APTO/A

SALINAS ZAPATA MANUEL NO APTO/A

SARMIENTO SARAVIA CAROL KELINA NO APTO/A

MONZON HERMOZA KELY NO APTO/A

PAREDES JIMENEZ INDYRA NO APTO/A


