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PROCESO CAS Nº 105-2022-MIMP 
 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

ESPECIALISTA EN GESTIÓN PUBLICA Y PLANEAMIENTO 

 
COMUNICADO 

  
Mediante el presente se informa la reprogramación del cronograma del Proceso de Selección CAS 
Nº 105-2022-MIMP, conforme al siguiente detalle:  

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 
 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE 

5 

La entrevista personal (Virtual) será 

notificada (fecha y hora) al correo 

electrónico señalado por el postulante 

en el ANEXO 1. 

21 de noviembre de 
2022 

Comité de Entrevista  

6 
Publicación de resultado final en página 

web institucional. 
22 de noviembre de 

2022 

Oficina General de 

Recursos Humanos / 

Oficina de Tecnologías de 

la Información  

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DE CONTRATO 

7 Suscripción de Contrato. 
Del 23 al 29 de 

noviembre del 2022 
Oficina General de 
Recursos Humanos 

8 Registro de Contrato. 

Dentro de los 5 

primeros días hábiles 

después de la firma 

del contrato 

Oficina General de 
Recursos Humanos 

 
 

Lima, 17 de noviembre de 2022 
 

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 


