
 
 
 

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES” 

“AÑO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANÍA NACIONAL” 

 

 
COMUNICADO  

 

 
PROCESO CAS Nº 024-2022-MIMP 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE 
 

“ANALISTA LEGAL” 
 
 

La Oficina General de Recursos Humanos se hace de conocimiento el nuevo 

cronograma, que se detalla a continuación: 

 

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

SELECCIÓN 

Publicación de Resultados de 
Evaluación Curricular 

 
19 de agosto de 

2022 
  

Oficina General de Recursos 

Humanos / Oficina de 

Tecnologías de la Información 

Entrevista Personal (Virtual) será 

notificada la fecha y hora prevista por 

correo electrónico señalado en el 

ANEXO 1. 

22 y 23 de agosto de 
2022  

Comité de Entrevista  

Publicación de resultado final en 

página web institucional. 
24 de agosto 2022 

Oficina General de Recursos 

Humanos / Oficina de 

Tecnologías de la Información  

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DE CONTRATO 

Suscripción de Contrato. 

Del 25 de agosto al 

02 de setiembre de 

2022 

Oficina General de Recursos 
Humanos 

Registro de Contrato. 

Dentro de los 5 

primeros días 

hábiles después de 

la firma del contrato 

Oficina General de Recursos 
Humanos 

 
 
 

 

18 de agosto de 2022 

Oficina General de Recursos Humanos 

 


