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COMUNICADO

PROCESOS CAS N2 026-2024-MIMP
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AMPLIACION DE CRONOGRAMA
La Oficina General de Recursos Humanos hace de conocimiento a todos/as los/as

participantes de la convocatoria CAS N° 026 que, debido al nimero de participantes, se
requiere de mas plazo para su procesamiento, por lo que se ha modificado el

cronograma conforme al siguiente detalle:

sefalado en el ANEXO 1.

ETAPA DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE
19,20,21,22 vy .
» . Oficina General de
3 Evaluacién Curricular 23 de febrero de
Recursos Humanos
2024
Oficina General de
4 Publicacién de Resultados de Evaluacion 26 de febrero de | Recursos Humanos /
Curricular 2024 Oficina de Tecnologias
de la Informacién
Entrevista Personal (Virtual) sera notificada la
. L. 27y 28de "y .
5 fecha y hora prevista por el correo electréonico Comité de Entrevista
febrero de 2024

7 Suscripcion de Contrato

marzo de 2024

Oficina  General de
6 Publicacién de resultado final en pagina web 29 de febrero de | Recursos Humanos /
institucional. 2024 Oficina de Tecnologias
de la Informacidn
Del 01 al 07 de Oficina  General de

Recursos Humanos

8 Registro de Contrato

Dentro de los 5
primeros dias
habiles después
de la firma de
contrato

Oficina General de

Recursos Humanos

Se agradece su comprension.

16 de febrero de 2024
Oficina General de Recursos Humanos




