s . | Ministerio
[ B PERU | de la Mujery
Poblaciones Vulnerables

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho"

CONVOCATORIA DE PRACTICAS PROFESIONALES
N° 007-2024-MIMP

ESPECIALIDAD: CIENCIAS DE LA COMUNICACION Y PUBLICIDAD, DISENO DIGITAL
PUBLICITARIO Y/O DISENO GRAFICO

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO (*)

ETAPAS DEL PROCESO | CRONOGRAMA | AREA RESPONSABLE
CONVOCATORIA
Publicacién del proceso en la Oficina de Procesos Técnicos de
1 pagina de Talento Perd — 02 de abril de 2024 Personal de la Oficina General de
SERVIR. Recursos Humanos
5 Postulacidn a la convocatoria Del 17 de abril de 2024 Oficina de Procgsgs Técnicos de
en el Portal MIMP Hora: De 8:00 am a 4:00 pm Personal de la Oficina General de
Recursos Humanos
SELECCION

Oficina de Procesos Técnicos de
3 Evaluacion curricular 18 de abril de 2024 Personal de la Oficina General de
Recursos Humanos

publicacién de resultados de Oficina de Procesos Técnicos de
4 . . 19 de abril de 2024 Personal y Oficina de Tecnologias
la Evaluacién curricular .
de la Informacion
Entrev!sta personal 29 de abril de 2024 Comité del procgso de selecciéon de
Via zoom practicantes

, . Oficina de Procesos Técnicos de
Publicacion de resultado final

6 en la pagina web del MIMP 23 de abril de 2024 Personal y Oficina de Te:cnologlas
de la Informacidn

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONVENIO DE PRACTICAS

7 Suscripcién del convenio Del 24 de abril de 2024 al Oficina General de Recursos
P 30 de abril de 2024 Humanos
De:':rr‘zties l(:I)iSasCIPT;EiI(SSS) Oficina de Procesos Técnicos de
8 Registro del convenio P Personal de la Oficina General de

después de la firma del

. Recursos Humanos
convenio

(*) El cronograma se encuentra sujeto a variaciones por parte de la Entidad, las mismas que se daran a
conocer oportunamente a través del Portal del MIMP, en el cual anunciara el nuevo cronograma por cada
Etapa de evaluacidn que corresponda. Las/los postulantes son responsables de realizar el seguimiento de la
publicacién de los resultados por cada etapa de la convocatoria.

Lima, 02 de abril de 2024
Oficina General de Recursos Humanos
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