
 
 

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - CAS (D.L.N° 1057) 
 

CONVOCATORIA CAS N° 167-2012-MIMP-PNCVFS 
 

RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

SERVICIO: TECNICO PARA APOYO EN ALMACEN 
 

 

 

UNIDAD 
ORGANICA 

DEPARTAMENTO POSTULANTE 

Puntaje de Evaluación 
Bonif. 
Serv. 
Militar 
(10%) 

Bonif. 
Discapacidad 

(15%) 

Puntaje 
Final 

Resultado 
Final Curricular 

(*) 
Entrevista 

(*) 
Total 

JEFATURA DE 
RRHH - UA 

LIMA BERNAL PISFIL LUIS ENRIQUE 75 74 74.5 - - 74.5 GANADOR/A 

  * Puntaje obtenido por postulante;  Puntaje mínimo aprobatorio = 70 
 
NOTA: Deberá respetarse lo señalado para la etapa de suscripción y registro del contrato en el Reglamento del Decreto Legislativo 1057 que regula el Régimen 

Especial de Contratación Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo 075-2008-PCM y modificatorias. 
 
          

Lima, 18 de setiembre de 2012   
 


