CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - CAS (D.L.N° 1057)

CONVOCATORIA CAS N° 187-2012-MIMP-PNCVFS

RESULTADO FINAL
SERVICIO: TRABAJADOR/A SOCIAL

	UNIDAD ORGANICA
	CANTIDAD
	POSTULANTE
	PUNTAJE DE EVALUACIÓN
	Bonific. Lic. FF.AA. (10%)
	Puntaje Total
	Bonific.

Discap.

(15%)
	PUNTAJE FINAL
	RESULTADO FINAL

	
	
	
	Curricular

(*)
	Entrevista

(*)
	
	
	
	
	

	CEM  BELLAVISTA
	01
	CAMARENA RODRIGUEZ GINA ISABEL
	70
	80
	-
	75
	-
	75
	GANADOR/A

	CEM CALLAO
	02
	LANCHIPA RUISTAS JANET ISABEL
	72
	73
	-
	72.5
	-
	72.5
	GANADOR/A

	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	DESIERTO

	CEM CARABAYLLO
	01
	MALLQUI BASILIO FREDDY HECTOR
	77
	78
	-
	77.5
	-
	77.5
	GANADOR/A

	
	
	CUADROS ROMANI CHARO MARILU
	74
	73
	-
	73.5
	-
	73.5
	2° LUGAR

	CEM COMAS
	01
	MARTINEZ MACHADO JOHNNY
	72
	75
	-
	73.5
	-
	73.5
	GANADOR/A

	CEM EL AGUSTINO
	01
	POMA RODRIGUEZ MARIA
	75
	70
	-
	72.5
	-
	72.5
	GANADOR/A

	CEM HUAYCAN
	01
	QQUECCAÑO CHAMPI SILVIA GLORIA
	72
	82
	-
	77
	-
	77
	GANADOR/A

	CEM INDEPENDENCIA
	01
	AEDO TUPAYACHI SONIA MARIA
	75
	73
	-
	74 
	-
	74 
	GANADOR/A

	CEM LA VICTORIA
	01
	AMAYA BORDA CHRYSTOL MERYL
	72
	87
	-
	79.5
	-
	79.5
	GANADOR/A

	CEM LIMA CERCADO
	02
	ESCATE JAYO MARLENE
	80
	81
	-
	80.5
	-
	80.5
	GANADOR/A

	
	
	BERMUDEZ QUINTANILLA MARIA DORIS
	80
	80
	-
	80
	-
	80
	GANADOR/A

	CEM LOS OLIVOS
	01
	SAAVEDRA IZQUIERDO SONIA BERTHA
	80
	76
	-
	78
	-
	78
	GANADOR/A

	
	
	FLORES CALDERON ISABEL CRISTINA
	70
	62
	-
	-
	-
	-
	-

	CEM MANCHAY
	02
	MENDOZA VASQUEZ PATRICIA LIZET
	87
	71
	-
	79
	-
	79
	GANADOR/A

	
	
	ZURITA HUAMAN MIREYA ALEJANDRINA
	72
	NSP
	-
	-
	-
	-
	DESIERTO


(*) Puntaje mínimo aprobatorio = 70
NOTA:
Deberá respetarse lo señalado para la etapa de suscripción y registro del contrato en el Reglamento del Decreto Legislativo 1057 que regula el Régimen Especial de Contratación Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo 075-2008-PCM y modificatorias.

Lima, 15 de Octubre de 2012
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RESULTADO FINAL
SERVICIO: TRABAJADOR/A SOCIAL

	UNIDAD ORGANICA
	CANTIDAD
	POSTULANTE
	PUNTAJE DE EVALUACIÓN
	Bonific. Lic. FF.AA (10%)
	Puntaje Total
	Bonific.

Discap.

(15%)
	PUNTAJE FINAL
	RESULTADO FINAL

	
	
	
	Curricular

(*)
	Entrevista

(*)
	
	
	
	
	

	CEM PACHACUTEC
	01
	TACSI TINCO MARILUZ
	72
	71
	-
	71.5
	-
	71.5
	GANADOR/A

	CEM PUENTE PIEDRA
	01
	DOMINGUEZ SIMEON SONIA
	80
	84
	-
	82
	-
	82
	GANADOR/A

	CEM RIMAC
	01
	MAZA GONZALES HELEN ARLENE
	80
	82
	-
	81
	-
	81
	GANADOR/A

	CEM SAN JUAN DE LURIGANCHO
	02
	GARCIA VILA JOSEFINA
	81
	80
	-
	80.5
	-
	80.5
	GANADOR/A

	
	
	SOVERO MENDOZA JOSEFINA CARMEN
	75
	70
	-
	72.5
	-
	72.5
	GANADOR/A

	CEM SAN JUAN DE MIRAFLORES
	02
	ASCURRA ZENTENO IVETTE ROCIO
	83
	79
	-
	81
	-
	81
	GANADOR/A

	
	
	DE LA CRUZ GOMEZ BLANCA LUZ
	80
	NSP
	-
	-
	-
	-
	-

	CEM SAN MARTIN DE PORRES
	01
	ALEGRE VEGA MONICA GISELA
	88
	79
	-
	83.5
	-
	83.5
	GANADOR/A

	CEM SURCO
	01
	SUCASAIRE DE LA TORRE SONIA SOFIA
	75
	79
	-
	77
	-
	77
	GANADOR/A

	CEM SURQUILLO
	01
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	DESIERTO

	CEM VENTANILLA
	01
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	DESIERTO

	CEM VILLA EL SALVADOR
	02
	OLARTE SANCHEZ MARIA LUISA
	70
	73
	-
	71.5
	-
	71.5
	GANADOR/A

	
	
	CORTEZ LANDEO NINFA GLADYS
	70
	72
	-
	71
	-
	71
	GANADOR/A

	CEM VILLA MARIA DEL TRIUNFO
	01
	DOZA PACHECO HILDA JUANA
	77
	78
	-
	77.5
	-
	77.5
	GANADOR/A


(*) Puntaje mínimo aprobatorio = 70
NOTA:
Deberá respetarse lo señalado para la etapa de suscripción y registro del contrato en el Reglamento del Decreto Legislativo 1057 que regula el Régimen Especial de Contratación Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo 075-2008-PCM y modificatorias.

Lima, 15 de Octubre de 2012
