Resolucion de Secretaria
General

Ne . C0F. -2012-MIMP/SG

Lima, 95 wavp 2012

Vistos el Informe Ne 106-2012-MIMP/OL de la Oficina de
Logistica y el Memorando Ne 172-2012-MIMP-OGPP de la Oficina General de
Planificacién y Presupuesto;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucidn de Secretaria General Ne 001-
2012-MIMDES/SG, se aprobd el Plan Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora
001: Administracion Nivel Central del Pliego 039: Ministerio de la Mujer y Desarrollo
Social - MIMDES para el Ejercicio Fiscal 2012;

Que, el articulo 8 del Decreto Legislativo Ne 1017, Ley de
Contrataciones del Estado, dispone que cada Entidad elaborara su Plan Anua! de
Contrataciones, el cual debera prever todas las contrataciones de bienes, servicios y
obras que se requeriran durante el afo fiscal, con independencia del régimen que las
regule o su fuente de financiamiento, asi como de los montos estimados vy tipos de
procesos de seleccién previstos;
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Que, de conformidad con lo establecido en los articulos 8 y
9 del Regiamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto
Supremo Ne 184-2008-EF, el Plan-Anual de Contrataciones podré ser modificado
segun la asignacién presupuestal o en caso de reprogramacion de las metas
institucionales cuandc se tenga que incluir o excluir procesos de seleccion o el valor
referencial difiera en mas del veinticinco por ciento (25%) del valor estimado y ello
varie el tipo del proceso de seleccion, precisando que dichas modificaciones seran
aprobadas por el Titular de ia Entidad y difundidas conjuntamente con el documento
que las aprueba mediante publicacion a través del Sistema Electrénico de
Contrataciones del Estado — SEACE, en un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles
de su aprobacion, estando a disposicion de los interesados en el érgano encargado de
las contrataciones del respectivo organismo y en su portal institucional, si la tuviere,
pudiendo ser adquiridas por cualquier interesado al precio de costo de reproduccion;

Que, a traves del Informe Ne 128-2012-MIMP-OCGPP/OPPI
la Oficina de Presupuesto y Programacion de Inversiones de la Oficina General de
Planificacion y Presupuesto certifica que se cuenta con el marco presupuestal para la
inclusion de los referidos procesos de seleccion en el PAC, por lo que con Memorando
Ne 172-2012-MIMP-OGPP del 25 de mayo de 2012, la Oficina General de Planificacion
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Supremo Ne 184-2008-EF, la Ley Ne 29812 — Ley de Presupuesto

sto ha hecho suyo el referido informe otorgando la respd
Presupuestal para la inclusidn de los procesos de selecci
Ne 01 adjunto;

Que, por medio del Informe Ne 106-201
v 2012, la Oficina de Logistica ha solicitado fa modificag
ciones de la Unidad Ejecutora 001: Administracion Nivel
srio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP pargj
stos de incluir los procesos de seleccion que se detallan ¢

Que, con Resolucion Ministerial Ne 009+
8] funcionario a cargo de la Secretaria General det MII
modificar el Plan Anual de Contrataciones durante el Ejg
con lo dispuesto en el Decreto Legislativo Ne 1017 y su R

Que, en consecuencia, resulta necesarig
ontrataciones de ta Unidad Ejecutora 001: Administracio

a fin de incluir los procesos de seleccidén que se deta
brma parte integrante de la presente Resolucion;

Con las visaciones de la Oficina Genera
ridica y de la Oficina de Logistica;

En uso de las facultades delegadas
e 009-2012-MIMDES;

De conformidad con lo dispuesto en el [
Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, apr

5 Fiscal 2012, el Decreto Legislativo N2 1098 — Ley
Jel Ministerio de la Mujer y Poblauones Vulnerables, y &
4-MIMDES;

SE RESUELVE:
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Resolucion de Secretaria General No 001-2012-MIMDES/SG, a efectos de incluir los

procesos de seleccion que se detalian en el Anexo Ne 01, el mismo que forma parte
integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2.- Disponer que ia Oficina de Logistica de la
Oficina General de Administracién cumpla con publicar la presente Resolucion y el
Anexo Ne 01 que forma parte integrante de la misma tanto en el Sisterna Electrénico
de Contrataciones del Estado — SEACE como en el portal institucional del MIMP,

dentro de un plazo no mayor a los cinco (5) dias habiles contados a partir de su
aprcbacion.

Articulo 3.- Disponer que la modificacion del Plan Anual
de Contrataciones a que se refiere la presente Resolucion se encuentre a disposicion
de los interesados para su revision y adquisicién, en la Oficina de Logistica de la

Oficina General de Administracién, ubicada en el Jr. Camana Ne 616, Cercado de
Lima.

Registrese y comuniquese.

AVID PALACIOS VALVERDE
Vmg‘ataﬂo Genega}./
REIREE
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