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Lima,

QFICIO MULTIPLE N°O2 -2012-MIMP/OGPP

Sefior

FUAD KHOURI ZARZAR
Contralor General de la Republica
Contraloria General de la Republica
Jiron Camilo Carrillo N° 114

Lima 1.-

Asunto o Evaluacion Presupuestaria Anual 2011 del Pliego 039
Referencia : Directiva N° 003-2009-EF/76.01, madificada por la Resolucidn
. Directoral N° 010-2011-EF/50
Expediente 2012-031-1005291
Expediente 2012-031-£009567

De mi consideracion:

- Me dirijo a usted con la finalidad de remitirle los Anexos 09 y 10, correspondientes al

Resumen de Indicadores de Desempefio por Objetivo Estratégico General y Fichas de
Indicadores de Desempefio por Objetivo Estratégico General respectivamente, del afio
2011.

Sobre el particular, debo manifestarle que en cumplimiento de la Directiva de la referencia
la informacién de dichos anexos se encuentra registrada en el aplicativo del cual dispone
el Ministerio de Economia y Finanzas para dicho fin, Ios que, una vez impresos, han sido
debidamente suscritos por este Despacho, los responsables de! cumplimiento del
indicador y por la sefiora Ministra de ia Mujer y Poblaciones Vulnerables.

Cabe precisar, que la presente evaluacion comprende a las unidades ejecutoras:
Adminisfracion Nivel Centrai, Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual,
Wawa Wasi, Foncodes y Pronaa, integrantes durante el afic 2011del Pliego 039:

_Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social.

Hago propicia la oportunidad para expresarle mis sentimientos de consideracién y estima
personal. '

Atentamente, ; SI—
OFICINA DE PLANIFICACION
o 07 MAY 2012
o | RECIBIDO
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MARISOL. ESPINOZA CRUZ . ¢ Pt
Presidenta : LAY e
Comision de Presupuesto y Cuenta General de la Repiblica
Congreso de la Republica P gy 5
Jiron de la Unién 264 N A
Lima 1.- B
Asunto :  Evaluacién Presupuestaria Anuai 2011 del Pliego (039

Referencia : Directiva N° 003-2009-EF/76.01 . Modificada por la Resolucidn

Directoral N° 010-2011-EF/50
Expediente 2012-031-1005291
Expediente 2012-031-E009567

De mi consideracion:

Me dirijo a usted con la finalidad de remitifle los Anexos 09 y 10, correspondientes ai
Resumen de Indicadores de Desempefio por Objetivo Estratégico General y Fichas de
Indicadores de Desempeiio por Objetivo Estratégico General respectivamente, del afio
2011. -

Sobre el particular, debo manifestarle que en cumplimiento de ia Directiva de la referencia
la informacién de dichos anexos se encuentra registrada en el aplicativo del cual dispone
el Ministerio de Economia y Finanzas para dicho fin, los que, una vez impresos, han sido
debidamente suscritos por este Despacho, los responsables del cumplimiento del
indicador y por la sefiora Ministra de la Mujer y Poblaciones Vulnerables.

Cabe precisar, que la presente evaluacion comprende a las unidades ejecutoras:
Administracién Nivel Central, Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual,
Wawa Wasi, Foncodes y Pronaa, integrantes durante el afio 2011del Pliego 039:
Ministerio de la Mujer y Desarrollo Sociai.

Hago propicia la oportunidad para expresarle mis sentimientos de consideracién y estima
persanal.

Atentamente, -
@ :‘é ac r.ns-s,\iu\lu:;.i:ﬂ':-;
OFICINA DE PLANIFICACION
P ,
b O 07 MAY 2012
RECIEBID P
Reg N'py
ROBAALJOBIN TEJADA Hova: ALY .. Firma:
Oiracicra Ganaral

Oficina eneral de Planificacion y Presupusslo )
WimP | Camand 818 Cercado - Lima

! lima 01, Perd

i T:(511) 626-1600




“Decenio de las Personas con Discapacidad en ef Pery”
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QFICIO MULTIPLE N° OZ} -2012-MIMP/OGPP WINISTERIO OF ECONDRIA Y EINANZAS |
Oficina de Atencinn al Usvario
Traimite Documentario y Archivo
Sefior ' A
RODOLFO ACUNA NAMIHAS 07 MAYD 2012 \M
Director General RECIBIDO
Direccion General del Presupuesto Publico [ Hora: .}.'.2.1. 2 NeRe o 052553

Ministerio de Economia y Finanzas
Jirén Junin 318

Lima 1.-
Asunto : Evaluacion Presupuestaria Anual 2011 del Pliego 039
Referencia : Directiva N° 003-2009-EF/76.01, modificada por la Resolucién

Directoral N° 010-2011-EF/50
Expediente 2012-031-1005291
Expediente 2012-031-E009567

De mi consideracion:

Me dirijo a usted con la finalidad de remitirle los Anexos 09 y 10, correspondientes al
Resumen de Indicadores de Desempefio por Objetive Estratégico General y Fichas de
indicadores de Desempefio por Objetivo Estratégico General respectivamente, del afio
2011.

Sobre el particular, debo manifestarle que en cumplimiento de la Directiva de Ia referencia
la informacién de dichos anexos se encuentra registrada en el aplicativo del cual dispone
el Ministerio de Economia y Finanzas para dicho fin, los que, una vez impresos, han sido
debidamente suscritos por este Despacho, los responsables del cumpiimientc del
indicador y por la sefiora Ministra de la Mujer y Poblaciones Vulnerables.

Cabe precisar, que la presente evaluacion comprende a las unidades ejecutoras:
Administracién Nivel Central, Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual,
Wawa Wasi, Foncodes y Pronaa, integrantes durante el afio 2011del Piiego 039:
Ministerio de la Mujer y Desarrolio Social.

Hago propicia la oportunidad para expresarle mis sentimientos de consideracion y estima

personal.
Atentamente
’ ¥ ol [
OFICINA D
. EPLANIFICACIQN
o e | 07 MAY 2012
s ¥ = '
ROSAA_ JOB!NIEJADA . 1 Reg. e.., ...c":"? L = <
- U SRR g |
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| Lima 01, Per
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“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd”
“Afio de la integracién Nacional y del Reconocimiento de Nuestra Diversidad”

Lima, -
ima 3 MAY 2012 TR

SECRETARIA GENERA
RECIBID

5

NOTAN° []19 -2012-MIMP/OGPP

03 MAN ‘ot
Sefior
DAVID PALACIOS VALVERDE REG. N P
Secretario General ! Horas.. Jf:fco_p.mla 2
Ministerio o -
Asunto : Evaluacion de Indicadores de Desempefio nivel de Objetivo
Estratégico General, en el marco de la Evaluacion
Presupuestaria 2011
Referencia : Directiva N° 003-2009-EF/76.01, modificada por la

Resolucion Directoral N° 010-2011-EF/50
Expediente 2012-031-1005291
Expediente 2012-031-E009567

Me dirijo a usted en atencion al documento de la referencia con la finalidad de remitirle
los anexos 9 y 10 conteniendo la Evaluacién de los Indicadores de Desempeiio 2011, con
la finalidad de solicitarle que por intermedio de su despacho se sirva gestionar la
suscripcion de cada pagina por la sefiora Ministra.

Los mencionados anexos fueron ingresados por la Oficina de Planificacion en el
aplicativo que para tal fin dispone el Ministerio de Economia y Finanzas, y forman parte
de los reportes de presentacion de la Evaluacion Presupuestaria 2011, los mismos que
han sido debidamente firmados por la suscrita y por los responsables del cumplimiento
del indicador.

Cabe precisar que los Reportes de presentacién de Evaluacion deben ser presentados a
la Direccion Nacional de Presupuesto Publico, a la Comisidn de Presupuesto y Cuenta

General de la Republica del Congreso de la Replblica y a la Contraloria General de la
Republica a mas tardar el dia lunes 07 de mayo de 2012,

Atentamente,

oo

ROSAA
Weina General de %’&nyﬁm
P

Camané 618 Cercado - Lima

Lima 01, Perd
“ T (511} 82B-1600
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i ESTADO : PENDIENTE

' PRIORIDAD : MEDIA

o

2012-031-1005291

H O J A D E T RAM I T E CREADEIII:ZF::):OCMURO

INGRESO 1 14/03/2012 10:41

REMITENTE : OFICINA DE PLANIFICACION
'ASUNTO : SOLICITUD DE INFORMACION

DESCRIPCION  : EVALUACION PRESUPUESTARIA ANUAL 2011

TP ENVIADO REMITIDO A FECHA ACCIONES DOCUMENTOQ AD.JUNTO Y/O Ve B°
POR DERIVACION OBSERVACIONES )

. NOTA-0119-2012- MIMDES.QGPP A

(0y| MIMDES. OGPP | MIMDES. 8G 03/05/2012 16:50 |14

-

! 6r alos//z ey 1Y . P~
' ACCIONES

Q1. Tramite 07. Gest. V°B® yfo Firma 13. Estudio y/o Andlisis 19. No Competencia

02. Adjuntar Antecedente 08. Opinar o Informar 14. Conocimiento y Fines 20.
l 03. Agregar ! Expediente (9. Notificar al Interesade 15. Recomendacion

04. Archivar : 10. Por corresponderle 16. Ejecucién 21. Atender y Responder

05, Devolver al interesado 11. Preparar respuesta 17. Revisar y coordinar 22. Evaluar e Informar
l 06. Muy Urgente 12. Proysctar resolucion 18. Seguimiento 23. Coordinar

OBSERVACIONES
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ESTADO : PENDIENTE

PRIORIDAD : MEDIA

DIAS : 37

CREADQ POR : DMATOS

INTERESADO : SN

DOCUMENTO : OFICIO N 238-2012-MIDIS/SG
INGRESO : 27/03/2012 08:55

uTD : SN

. REF. OFICIO N° 773-2012-MIMP/SG. REMITE ADJUNTO EL INFORME N° 047-2012-MIDIS/SG/OGPP. RELACIONADO A LA

EJECUCION DE LOS INDICADORES DE DESEMPENQ DE LOS PROGRAMAS FONCODES, PRONAA Y WAWA WAS! .
EVALUACION PRESUPUESTARIA. DEL ANO FISCAL 2011. {FL. 07)
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PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO
EVALUACION DEL PRESUPUESTO PARA EL ANO FISCAL 2011

Pagina 1def 1

Fecha : 19/04/2012 1.07

FICHA DEL INDICADOR DE DESEMFPENO POR OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

SECTOR : 39 - MUJER Y DESARROLLO SOCIAL

PLIEGO : 039 - MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL

EL MARCODE UNA CULTURA DE PAZ

OBJETIVO : 2 - MUJERES, NINOS, NIRAS, ADOLESCENTES, PERSONAS ADULTAS MAYORES Y POBLACION DESPLAZADA EN SITUACIGN DE RIESGO; EXCLUSION ¥ :
VULNERABILIDAD SOCIAL FORTALECEN SUS GAPACIDADES PARA EL EJERCICKY PLENG DE SUS DERECHGS ¥ AMPLIAN 5U ACCESO A SERVICIOS DE PROTEGCIGN SOCIAL EN

Nl_)mt:nne:ae' _Endk':a.dﬁ.r. ' L Lo : ) ) B

Gobiemos Lacales Provinciales con Centros de Emergencia Mujer-CEM implemenlados

Wedlida T ' S | Tigo de widicador.
Porcentaje (%) EFICIENCIA

Fyiidimonto-

Comisarias, Establecimientos de Salud, ineas de arientacién

s personas adullas ma

[Fomia de Galcylo

viclengia familiar, violencia sexual. A las victimas se les brinda atencin psicoldgica. 50
teleft

Es politica del Estado Peruano la provisidn de servicios aspecializados y de calidad para la deteccion, atencion inmediata y recuperacion integral de las mujeres victimas de vialencia. Los Centros
Emergencia Mujer - CEM se constituyen en la esiralegia del Estada para brindar servicios estatales gratuitos, que ubicados en una provincia realizan acciones de atencidn y prevencion de fa

sat y defensa lagal. Los CEM reciben casos derivados de las DEMUNAS, Sociedades de Beneficencia Publica,
onicas, entre otras; consituyéndose en el servicio eje det sisterna de alencion al maltrato para las mujeres, ninas, nifias,

dad e

A/B x 100%

Fiiente, de Informacion, medios da vesificacion. = *. .-

Acta y convenio de creacion del Centra Emergenﬁa Mujer:

Registre de servicios especializados para la atencidn y prevencidn de la viglencia familiar y sexual

operative

B: Numero de Provincias en el ambito nacional.
Datos acumulativos.

Calculo sobre |a base de 195 pravincias.

Adicional.

A Ndm;rn Gobiemos Locales Provincialas que cuentén i:on algan CEM

Las proyecciones da cobertura de CEMs implementados en las provincias
del ambito nacionat de 57.44% (112 CEMs). 67.69% (132 CEMs), 77.95%
{152 CEMs) y 100% (208 cEMs) se encuentran sujetas a la Demanda

61.80

67.69 7785

67,69 77.85 100,00/

U.E. 003 Programa Nacionat Conira la Violencia Familiar y Sexual-PNCVFS

2) Logros obtenidos

Se ha pbtenids un resultado mayor al programado. Ampliacitn de la cobertura del sesvicio en 120 provincias, con la crg

por hechos de viclencia familiar y sexuai.
b) Identificacion de problemas presentados

) Propusstas de Medidas Correctivas a realizar y realizadas en el periodo
Mejorar las acciones da incidencia con las probables contraparies a fin de agilizar los trAmites de suscripcitn de convenios'y
Disefiar e implemeniar estrategias y mejorar las acciones de incidencia y asistencia técnica en los goblemos focales, en la p

L
b_\..\.\

Comentarios del Indicador
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PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO Pagina 2 el 1
EVALUAGION DEL PRESUPUESTO PARA EL ARO FISCAL 2011 Fochm: 1900472042 .07

FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO POR OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

SECTOR : 38 - MUJER Y DESARROLLO SOCIAL
PLIEGO : 039 - MINISTERIQ DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL

OB-.!ETWO 2 - MUJERES, MINOS, NTNAS ADOLESCENTES, PERSONAS. ADULTAS MAYORES Y POREACIGN DESFLAZAEM EN SITUAGJOH DE RIESGO, EXCLUSIONY
[ VULNERABILIDAD SGCHAL, FORTALECEN sus CAPACIDADES PARAEL EJERCICIO PLEMD DE SUS DERECHOS Y AMPUAN SUACEESG A SERVICIOS DE PROTECCION SOCIAL EN -
ELMARCO BE UNA CULTURA DE'PAZ

Nomhra de#hdieador

Provmaas que cuenian con Wawa Wasn en ﬁ.unuaunamlenm mplemenladns

i R AT L . . e "] Thio de indicader .
Porcentaje {%]) EFrClENCiA

Fundamento

El acceso de sen.'lcros que brindan alencu.‘)n |nlagral a Ia mfancna temprana (emre 6 y 47 meses) conlnbuye a rns;o{ar en las rm‘ias ¥ nlﬁos de pohreza ¥ extrema pobreza Ias pmbab«lldades de éxito
para su insercion social, asi coma posibiiitar a las madres de famiia dedicarse a actividades productivas yio desarrolla da sus capacidades econdmicas. sociales y culturales.

El objative de este indicador es medir la cobertura de atencion de jos wawa wasi funcionando en el ambito de fos qobiemas locales provinciates.

El fogro de as proyecciones para los afios 2012 y 2013 estan supaditadas a la dispoaibilidad presupuestal.

Forms de Gl
LCéleulo: A/B X 100%

Fuenta de Informacisn, medios de verificacion
Sistama de Monitoreo y Evaluaciin Wawa Net

A: Niimero de Provincias con Wawa Wasi en tuncionamiento

B: Nimero de Gobiernos Locales Provineiafes en of &mhila nagional 5282 5945 5848 53'451

El incrementa de ta coberlura st sujeta a la prioridad que establezca el
Secior

55,38 52,82 58,461 58,46 N 584

ANUAL U.E. 002 Programa Nacional Wawa Wasi-PNWW /

Caomentarios de indicador

a) Logros obtenidos

€l porcentaje alcanzado eguivala a Ia intarvencion del PNWW an cienlo ires (103) provincias, ¢inco (5) menos las previstas para &l ¢ tri & del ejerdicio fiscal 2011. Incluye ¢ nta y siele
(47} pravincias transferidas a los Gabiemas Municipales Provincisles, en cumpfmienta de le dispresto por sl Dgfreto Suprema N° 010-2011-MIMES.

b} ldentificacién de problemas presentados

Priaridad establecida por el Pliego MIMDES de Transferencia de los Servicios de Proteccion Social (Servicio W Wasi) a los Gobiemos Munj€ipales Provinciales, afecté la irgfernentacion del
Sarvicio Wawa Wasi en las Provincias programadas. 3

¢} Propuestas de Medidas G ivas a realizar y realizadas en et periodo

i o o7

tefla Wigina de Planificacién
y Presu n haga sus veces

c"uu.u arrenaaes
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FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO POR OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

SECTOR : 39 - MUJER Y DESARROLLO SOCIAL
PLIEGO : 039 - MINISTERIQ DE LA MUJER Y DESARROLIO SOCIAL

5 EN SITUACION.DE POEREZA Y
'os _Pamuummﬁse Mbchs--

Cohertura :le atencnon con el F'rograma

Intagral de Nulricibn-PIN da nifias y nifios de 06 meses a seis afios de edad

Pﬂrcentaje {%} EFICIENGIA

édir la magnitud de ia atencion institucional respecio a 1a pablacidn objetivo a atender, en menores de 6 afos (menares de lres afios ¥ pablacian escolar
bolsones de pobreza.

sia 6 aﬁos] en Ios qumtlles byl y

A/B X 100

)Reglstms Administrativos ONAA Cansal INEI
Infarmacion de Censa Escolar del MINEDU

A: Ndmero de menares da
B: Poblacién Objetivo de menores de 8 afios.

Poblacisn Objetive del PIN: Universal en | y Il Quintil Focalizado en el Il
IV ¢ V quantil

(Poblacién tolal multiplicada por la tasa de desnutricion distrital)

81.00 78.00 9100 140,90 100.00)

U.E. 005 Programa Naciona de Asistencia Alimentana-PRONAA

Comentarios del Indicador
a) Logros obtenidos
Aencién da 1'400,926 beneficiarios menoses de seis afios atendidas con raciones alimentarias formuladas nulricienatmenta
ifios y nifias menores de tres afios; 846,333 nifios y nifias en edad pre escalar)
b} dentificacién de problemas presentados
A parlir del 01110201 1, sagin Decreto Supremo N° 010-2011-MIMDES, los beneficiarios del Programa Integral de NI rickén de cincueanta y seis {
Locales Provinciales acorde a las nommas de Descentralizacidn y Transferencia de Programas Soxiales; sin embargo,Ra alencion glimentania fue regular.

¢) Propuestas de Medidas C. ivas a realizar y realizadas an ol p \ f

Se realizarcn dos (02) Taderes al personal de los Equipos de Trabajo Zonales - ETZ y responsables de los Gobiernos Licah inci - G, i 5N oportuna y de
calidad a los beneficiarios. H

e fealizaron Convenios de prestamos de alimentos con los GLP. en tanto culmingn sus procesos de adquisicion de alimel

ry ( s, MiNI

We Planificacion  Retus Titular de la Entidad

y Pres o n haga SuUs veces ‘el [T PRIV

- A a Jara Velasquez
SA AMOBJN TE E ~pnistié de La Mujer y Poblaciones Vuineratles
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FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO POR OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

SECTOR : 39 - MUJER Y DESARROLLO SOCIAL
PLIEGO : 039 - MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO: 3 -PERSONAS, FAMILIAS Y TERRITGRIOS EN SIFUACION DE POBREZA Y POBREZA EXTREMA, MEJORAN SU SEGURIDAD ALUMENTARIA Y DESARROLLG DE

CAPACIDADES PARA ACCEDER A SERVICICS BASICOS ¥ OPORTUNIDADES ECONDMICAS |-

Nonitre de} Fdicador

Incrementa anuat de cobertura de la poblacion an pobreza y pabreza extrema con proyectos de infraestructura sacial y productiva

Medida, - PR R L _|Meodemificador T "
Porcentaie (%) EFICIENCIA

La infraestructura social y productiva dola te servicios imprescindibles para el desaroilo social de la pobiacién, como: saneamiento, salud, educacién. vialidad, anergia y pequefia infraestructura
productiva. La construccidn de dicha infraestructura permite superar tas carencias de Necesidades Basicas | tsfechas y la mejora del consuma a ingresos, contribuyendo de esta manera a

superar la pobreza no monetaria y monetara.

Elindicador busca medir el incremento anual de coberiura de la poblacion en condicién de pabreza y pobreza axtrama atendicos con proyectos de infraestructura social y productiva.

* Madiante Decreto Supremo N° 005-2009-MIMDES {20.06.2009) se modifico el incisa 1) del articuly 80° del Reglamento de Organizacién y Funcionas - ROF, el cual eslablace que el Fondo da
Cooparacion para el Desarrolio Sacial - FONCODES tiene su émbito de intervencidn en zonas con poblacian en situacion de pobraza y pobreza exterma, no s6lo en el Ambito rural.

Foérmia de Caloulo . <
AB X 100%

Fuente de IAformacidn, medios de vedficacion . - LR el e S S
Sisterna de Geslion de Proyectos - SGP FONCODES, Informacitn def Equipo de Trabajo de Seguimisnto y Evaluacidn de la UPR (FONCGDES)
Sistema Inlegrado de Adrninistracidn Financiera del Sector Publico (SIAF-SP)

(Cada unp de los proyectas financiados por FONCODES repistra el expedients bécnico, la poblacian beneficiada par 8l proyecta, dicho proyecto se encuentra an el Sistema de Geslion de Proyectas

de FONCODES)

A: Pabiacian beneficiaria con proyectos de Infraestructura social y
productiva.

B: Poblacién Pobre Mullidemencional.

La fuenie de la referencia, Poblacian Pobre Multicimencional, es el
documente: “Indice de Focalizacion de la Pobreza®, FONCODES, Unidad
de Planeamienta y Resultados (UPR), Julio 2011. Pagina 16, Que es
achualizada para cada afio. Se preves que con Ios recursos asignados en
los artos 2012-2013 serk simitares a los del 2011, en dal supusto se
ejecutaran de 672 proyecios y se considera que cada proyecio beneficiara
a un promedio de 500 personas.

aiida L L s 12,8 9,21 16,50
Frecuericia do Reporte s i DNEP ™ " Jhkrenrmar plirmiants dal indieadar L N
AMNUAL U.E 004 Fondo de Caoperacion para el Desarrolla Social-FONCODES

Comentarios del indicador
a) Logros abtenidos

En el afic 2011, se logrd financiar 760 prayecios, dichos proyecios atenderdn a 798,182 personas. Como parte de elio:
1) EI DU N° 058-2011 (26.10.13) asigna recursos para el mantenimiento de la infraestructura de riego y vialidad, se financiaron 188 proyectogfde maritanimientc de infraestructura de negoy 116 g
manlenimiento de obras viales, habléndose ejecutads ef 100% de los recursos. 2) En convenio con los gobieroncs regionales de Tacna {17 froyectos) y Madre de Dios (1 proyacto).

3} Proyactos de infraestructura Social y productiva en gobiernos locales 397 proyectos. 4} El Programa Municipat de Atencion a los Servicifs Basicos: 61 proyectos ¥ 33 aclividades de Fortalacigfienio
Institucional de Gobiernos Locales en su drea de intervencion. La mela def afio ha sido superada gracias a la asignacién de recursos meglants ol DU 058-2011, con los que se ejecutaron 284 pfoyactos
que no esluvieron previstos,

b) Kentificacion de probl [~ o

Dificultades del aporte de Contrapartida Municipal.
Emisién de Decrelo de Urgencia N° 012-2011, imitd la realizacion de las actividades programadas dentro ded §
lambién se vieron perjudicadas.
Relativa escasez e profesionasls disponibles {para lns cargos de Residentes y Supervisor de Proyectos) ongirly

¢} Propuestas de Medidas Correctivas a realizar y realizadas en el periodo

< < gl

we. |
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FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO POR OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

SECTOR : 30 - MUJER Y DESARROLLO SQCIAL
PLIEGQ : 033 - MIMISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO S0OCIAL

| OBJETIVD : 4 - PERSONAS, FAMILIAS ¥ POBLAGIONES EN: RIESGO VAILNERABILIDAD, ABANDONG Y SITUACIGN DE EMERGENCIA ACCEDEN. Al PRDGRAMAS ¥ $ERVICIOS
GESTIONADOS DESCENTRALIZADAMENTE EN ASISTENCIA AIJMENTARIA. ATENGION A PRIMERA INFANCIA, VIOLENCIAFAMILIAR Y SE’XUAL, QUE GARANTIZAN 5US DERECHOS
BASICOS

mebra dei Irmm:aénr

Gabiemos regtmales con qulenes se ha conduldo el pmoeso da transierencua de funciones sectoriales en maleﬂa da poblacmn y desarmllo socxal ] |gualdad de Opor‘lurudades

Medida : AT . SR . Tipssde tficador
Pomenia]e (%) EFICIENCIA
it - - o — — —

En el marco de ko establecido en el F'Ian Anual de Transferancla Sectoﬂales 2007, el MIMDES inicitr el procesa de rmnsferenua de cornpelencnas y fum:lanes sez:lnnales en malenas de pnblamén
desarrolle sotial e igualdad de oportunidades.

Cabe sefiatar que la transferencia no culming con fa acreditacién sino con la suscripcidn de actas de entrega y recepcion y la promulgacion de ia norma (Decreta Supremo) que da por concluido el
procesn de 1ransferencna

NBX1DO%

Fuente de Ioformacion, medios da verificacion .

A Nurﬁefo de gabiernos segionales min quieﬂeé ée da por concluida ef ] 96.20
proceso de transferencia de funciones sectoriales en materia de poblacion i
y. desarrollo sociaf e igualdad de opolunidades (expedicién de Decreto

supremo}
B: Totat de gabiemnas regionales en el Ambito nacional
Entiendase por concluido el proceso de transferecnia cuando se aprusba

al Dacrato Suprema raspectivo,

100.0 100.0 100.0 100.0]

il cmplimlmm dil indicador

96,20 96,20 100,00 7 100,00 100,00 100,00
¥ i

| Frogugncia dé Reporie s Ia.ONPE * 7 - JAres

ANUAL U.E. 001 Administracién Nivel Centrat - Direccién General de Descentralizacian

Comentarios del Indicador
a) Logros obtenidos

Se ha efectivizado la transferencia de funciones a Lima Metropolitana mediante &l D- S. N° 362-2041-MIMDES, cf
Regianalas.

b} identificacién de probl p tad

ello se ha cuiminado al J00% la transferericia de funcianes a los Gobiernas

©) Propuestas de Medidas C tivas a realizar y realizadas en el pariodo

MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES
LNERARBLE
ES COPIA FIEL D). ORDGINAL
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FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO POR OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

SECTOR : 39 - MUJER Y DESARROLLO SOCIAL
PLIEGO : 039 - MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO 4 - PERSONAS, FAMILIAS Y POBLACIONES EN RIESGO, VULNERABILIDAD, ABANDONO Y SITUACION.DE EMERGENCIA AGCEDEN A PROGRAMAS Y SERVICIOS
GESTIONAGOS DESCENTRALIZADAMENTE EN ASISTENCIA ALIMENTARIA, ATENCION A PRIMERA INFANCLA; YIOLENCIA FARILIAR ¥ SEXUAL, QUE GARANTIZAN SUS DERECHOS
8ASICOS o - ) Lo :

[ Nombra det Indicader

Gobiemos locales provinciales con quienes sa ha concluido fa transferencia de al manas un servicio de proteccion sociat
ﬁbdida . . i ” . ! .. B T . . T|pno(h|ﬂdicador .

Porcentaje (%) EFICIENGIA
Fundamento e = - - TN

En ef marco de Io establecida en el D.S. N° 036-2007-PCM que aprueba ¢l Plan Anual de Transferencia Sectoriales 2007, of MIMDES inicio ef praceso de iransferencia de los servicios de prateccion
social {Wawa Wasi, Centro de Emergencia Mujer - CEM, Ceniro de Desarvollo Integral para la Familia - CEDIF, y Educadares de Calie - EC} a los gobiemas locales pravinciales que cuentan con ai
menos una de los 4 servicios.

La Diracliva N° 002-2008-PCM/SD "Narmas especificas para % efectivizacién del procesc de ransferancia del PIN y servicios de proteccién social gel MIMDES" (aprobada con RSD N° 023-2009-
PCM/SD) estadlece la primera etapa de la efectivizacion de la transferencia de los servicios de proteccion sacial para & ambito de fos departamentos de Apurimac (5 provincias), Ayacucha (11
provincias) y Huancavelica (5 provinias). mediante D.S. N° 044-2011-PCM se establecen madidas para cukninas fas ransferencias de competencias y funciones a los gobiemeos regionales y locales
El indicador busca medir €l avance del Sector en materia de trensierencia de los servicios ga proteccibn social v el Programa Integra! de Nutricion a los gobiernos subnacionales.

| Forma de Calcuto
A/B X 100%

Reportes de actas de entrega y recepcion suscritas etaborada por los programas nacionales gue transfieren y Plan Anual de Yransferencia Sectorial

[Fusibe de Informetion, mediss de verificacion .

A Numera de gobiarnos focales provincialas que han firmado las actas de
entrega y recapcion para la transferencia de al menos un servicic de
proteccion social.

B: Total de gobiernos locales provinciates donde funciona al menos un
servicio da protaceién sacial,

un servicic de proteccion social,

Para efactivizar la transferencia de recursos el GLP debe haber sido

verificado (declarado apta por el ex-Consejo Nacional de

Dascentralizacién o Secrefaria de Descentralizacidn de la PCM para

recibir los programas sogiales del MIMOES).

De los 140 GLP con algin servicio de proteccian social y del Programa
o

[Resultado de aplicar Ia:formiala
Freguencia de: Reporie'd 18 D

28,87 80,00

ANUAL U.E. D01 Administracidn Mivel Central - Direccion General de Descenlralizacion

Comentarios del Indicador

a) Logros obtenidos

Se ha suscrito un total de 112 Actas de entrega y recepcion respecio a un tatal de 140 gobiernos locales provinciales que cuenlan can al menos un servicio,
eguivale al 80%.

El detalls de las acias de entrega y recepcidn suscritas es el sigurernte:

Servicio Wawa Wasi, De los 109 gobiemos locales provinciales se ha suscrito 87 actas de entrega y recepcion.

Geniro de Emergencia Mujer: Se han firmado 89 aclas de entrega y recepcion de ks 106 establecidos como meta.
Centro de Desarrollo Integral de fa Familia - CEDIF: se han suscrite 17 actas de entrega y recepcién de un total de 20 g

b} Identificacion de problemas presentados
Demora en la incorparacidn del presupuesto transterido, por parte de los gobiernps locales provinciales debido a las dific

modificatorias que incorporan el presupuasta transferido.
Es pertinente sefalar qua son 140 gobiernos locales provinciakes comprendidos en el procesa de transferencia de los se

fie servicio de proteccian sociat, io que

javisias como meta,

flal SIAF -SP y viabilizagion de las notas

kades para ta habilitacian
‘.\ 3

gs de proteccion -__. ; Wawa Wasi, CEM y CEPIF

c] Propuestas de Medidas Correctivas a realizar y realizadas en ¢l p

¢ Tiular de |a Entidad

T e N T T LT TR LT T

Ana Jara Velasquez
inistra de La Mujer v Poblaciones Vulnerablss
3 MIMP

LS ~

l Cdlculo sobre la base de 140 gobiernos locales provinciales con al mencs
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FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO POR OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

SECTOR : 39 - MUJER Y DESARROLLO SOCIAL
PLIEGO : 039 - MINISTERIO DE LA MULIER ¥ DESARROLLO SOCIAL

. . |ipa de Wficador
EFICIENCIA

Este indicador nos da Ia infarmacion necesaria de medir ef avance an Ia arhculacnon de la politica de pohlacmn con tas goblernns reglonales Dalo fundamental para maba]ar estratsgms de
coordinacian antre instituciones nacianales y regionales.

AR X 100%

Infasmes de coordinaciones realizadas a los gobiernos regionales para ia arhCuiaqbn det Plan Nacional de Poblacidn -PNP 2010-2014

A; Totai de gobiarnos fegionales que han articulado sus planes,
programas, estrategias y proyeclos de desarolic social y de superacion de
la pobreza con la politica de poblacién

B: Tolal de gobiernos regionales en el ambilo nacional

0.00 19.20 19.20 38.50 57.70 76.90

U.E. 001 Administracion Nivel Central - Direceion Generat de Politicas de Desarrolle Social

Comantarios del indicador

a) Logros obtenidos
Sa conformaren equipos regionales responsablas de la formulacidn de sus respectivas Programas Regionales da Poblagiéf.
apoyo & este proceso.

) Identificacién de probk i
Reducido nimero de espeuallstas en el tema poblacionaf limita brindar asistencia técnica a un mayor nimers de Gobie

¢} Propusstas de Medidas Correctivas a realizar y realizadas en el pariodo
Para lograr atender técnicamenta a mayor nimero de gobiemaos regionales se ha replanieado |a estralegia de ia asistencia

Titular de ia Entidad

B e T L Lt e

AnajJara Velasquez
Ministra deflLa Mujer y Poblaciones Yulerables

Responsalid MIMP
Alfredo Alfaro Herrera
Director Generat
Nireccién General de Polfticas de Desarrollo Sacia)
MIMP ]
/ MINISTERIO DE LA MUJER Y PoaLAc:oNEs]
VULNERABLES
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FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO POR OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

SECTOR : 39 - MUJER Y DESARROLLO SOCIAL
PLEGO : 038 - MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL

EFICIENCIA

En el Perd subsisten sﬂuacwnes de dlscrmmacnn ¥ exnlusnfm en mznn del génera lo que expin:a la persistencia de la brecha de génera y Ia mayor vulnerabllldad de las mujeras. Gomo ente rector
et MIMDES debe implemeniar politicas nacionates e intarnaci en ia de mujar y género, orientados a promover los derechos humanos de las mujeres.

Desde &f 2001 se trabaja con indicadores relacionados al namero de Sectores del Eslado, Gobiemos Regionales y i.ocales que implermentan las politicas de igualdad de oportunidades enira mujeres
y hombres {ef Plan Nacicnal de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Varones 2006-2010 -PIO; Ley N* 28983 de Igualdad de Oporlunidades entre Mujeres y Hombres v el D.S.N° 027-PCM
2007

El indicadar mide al avance de los gobiemnas regionales que implementan politicas de igualdad de oporunidades entre mujeres y hombres de un lotal de 26 gobiemos regionales, evidencidndose en
al disefio, aprabacidn e implementacion de Planes Regionales de Igualdad de Oportunidades - PRIO, Mecarismos regionales coma los Consejos regionales de la Mujer u otro; elaboracitn y
gjecucion de estrategias para Ja igualdad de génera y no disciiminacian, propuesta de normas regionales y/o madificaciones , gjecucidn de campaiias por los derechos

de las mujeres. foitalecimienio de capacidades para promover los derechos civiles, politicos, econdmicos y cutturales, entre otros,

A: Gobiernos regionalas que implementan politicas de igualdad de N
opartunidadss con equidad de génerc 7692 84.62 96.15 92.31 100.00 100.00)
B: Talal de Gobiemos Regionates en ef &mbito nacional.

ANUAL U.E. 001 AdmiistraciGn Nivel Central - Diraccion General de ta Mujer /

Comentarios del indicador
a} Logros obtenidos

En total 25 gobiemos regionales han implementada politicas para la igualdad antre hombres y muieres. De ellos, 17 gobiemos regionales cuantan can Planefl Regionales de igualdad de Oportunidades
entre mujeres y hambres -PRIOS ( Amazonas, Ancash, Apurimac, Arequipa, Ayacucho,Cajamarca, lea, Junin, La Libertad, Lambaygque, Loreto, Moquegugl Pasco, Piura. San Martin y Ucayali) y 18
Gobiemos Regionales cuentan can una ordenanza regionales en |a que establecen una instancia @ Conseja regionat de 2 Meftr, encargado de las politicag en relacidpn 2 la Ley de (gualdad de
OQportunidades entre Mujeres y Hombres 28983 (Ancash, Apurimac, Arequipa, Cajamarce, Callag, Cusce, Huancvelica Muanuca, Iga, Junin. La Liberdad, fima Provincias, Pasco, Piura, Puno, San
Martin, Tacna y Tumbes).

Estos resultados se legraron gracias a la asistencia téenica y a las alianzas estratégicas entre la Direccion General d
da matariales y herramiendas para el fortalecimiento de capacidades de los funcionarios a nivel nagioan! y regional.

la Mujer y los Gobiernos Regicnal

, asi misne gracias a la promocion y difusig

b} Identificacién de problemas presentados
Insuficiente personal para atender ia demanda de asesoria técnica de las Regianes.

¢) Propuestas de Medidas Correctivas a realizar y realizadas en el periodo

i
ingetie Planificacion Tiuﬁlar de 1a Entidad

03.305.NOES
BIN T [PFURTR 5. tiiear et s s
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FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO POR OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

SECTOR ; 39 - MUJER Y DESARROLLO SOCIAL
PLIEGO : 038 - MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL

Y EN S ARTIGULACION CON LAS POLITICAS ¥ ESTRATEGIAS DE DESARROLLO SOGIAL

EFICIENCIA

Este lndlcador nos da la informacién necesaria de medir e! avance an Ia arhculaubn ﬁe Ia politica e poblacidn con las |nshtucmnes nacnonales Daio fundamental para trabajar estrategias de
coordinacion entre instituciones nacionales y regionales.

A: Nimero clie”se;:tmes del gobiema nacional e instithcnoﬁes nadonales 0.00 231 1

que han articulado sus planes, programas, estrategias y proyectos de : 10 23.10 46.20 69.20 92.20
desarrollc social con |a politica de poblacidn

B: Total de sectores e instituciones del gobierno nacional considerados

Seciores a instiluciones consideradas:
1.Salud, 2.Educacién, 3. Relacignes Exieriores, 4. Medio Ambiente,

5.Trabajo y Promocidn del Emplea, 6. Transportes y Comunicaciones, /
7.Agricultura, 8 Vivienda, Construccion y Saneamiento, 8. Energia y
Minas, 10.PCM, 11.Economia y Finanzas. 12 CEPLAN v 13. INEI

ANUAL U.E. 001 Administracion Nivel Central-Direccién General de Palilicas de Desarralio Social

Comentarios del indicador
a} Logros obtenidos
Se ha conformado la Comision Multisectorial permanente de implementacién y seguimiento del Plan Nacional de Pablacién luego esta comisibgf efabord su
Resolucién Ministerial N° 204-2011-MIMDES. Cada secior ha conformado equipas de poblacidin, quienes elaboran aj ente 4n Plan de
Poblacién 2¢10-2014.
b} idertificacion de probk d

Limitada asistencia de los representames titutares a las sesiones programadas.
Relaliva comprensidn del tema poblacianal entre ios miambros de la comisitn.

¢} Propusstas do Medidas C ivas a realizar y realizadas en el periodo
Sa ha solicitado la acreditacion de representiantes alternos.
Los miembros de ka comisidn participaron en un cursa virtual sobre Politicas y pregramas de Poblacian con el objetivo de |

i P

cion en el mgrco de los desafios del Ptan Nacional de

Planificacién itular de 1a Entidad
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FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPERO POR OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

SECTOR : 39 - MUJER ¥ DESARROLEO SOCIAL
PLIEGO : 039 - MINISTERICO DE LA MUJER ¥ DESARROLLO SOCIAL

Planes Regionales de Accidn per la Infancia y fa Adotescencia - PRAIA aprobados

EFICIENCIA

Porcentaje (%)

Las gobiemos regionales deban contar con un instrumento de politicas poblicas sobre nifiez y adolescencia que les permite organizar y dirigir la intervencion en su jurisdiccion.
El nﬂmadur busca medir el avance de la totafidad de gabiernos regionales gue tienen Planes Regionales de Accidn por la Infancia y la Adolescencia (FRAIA) aprobados de paliticas de infancia y
lesce antizan el e;eracm de los dereches de esta | blaelbn

"AIB X 100%

Ordenanzas regionales de aprabacion de los planes de accitn por la infancia y fa adolescencia
Informes de seguimianto a fa aprobacion con ordenanza regionaf de los Planes Regionales de Accidn por 13 infancia y Adolescencia

A: Nimero de Gobiernos Regionales qua han aprobado ef Plan Regional
e Accion por la Infancia y la Adolescencia con ardenanza regionat
B: Totat de Gobiernos Regionales en el dmbito nacional.

U.E. 001 Administracion Nivet Gantral - Direccion General de la Familia y Comunidad/DINNA /\

Comentarios del Indicador

a) Logros obtenidos

Se brindd asistencia técnica a Gobiemos Regionales de Puno, Loreto, Callao, La Libertad y Lima, asi camo a los espacios multisectoniales que trabajan la
Regidn.

atica de infancia y adolescendia en la

b} identificacién de problamas presentados
Alta ratacion ge funcionarios y persanal técnico en Gobiermas Regionates gebilitan a las Gerencias de Desarvollpo Social al no penerarse mecanismos gde desarrollo de capacidades en materia de
infancia y adofescencia de manera integral y dificulian la planificacién de acciones conjuntas y el logro de resuliados. Las nuevas autoridades en jos/Sobiermos Regionales, a nivel nacionat,
desconocen sl terma de infancia y adolescencia.

Las Direccicnes Regicnales no remiten informacion aportuna lo cual ocasiona un retraso en e proceso de slaboracion de los Planes Regionales.
Escasos recursos en los Gobiemos Ragionales no permiten que se invierta en servicios sociales dirigides a la ninez y adale,
Ausencia de politica marco en materia de infancia y adolescendia, dificulta la farmulacién de planes regionales y asl como la concariaci
Rasuita necesario aprobar el Plan Nacional de Accidn por la Infancia y la Adolescencia 2021.

¢} Propuestas de Medidas C: i a realizar y realizadas en el period

Qlua el Despacha Ministerial rernita una comunicacidn a los Gobiemos Regionates, exhartando priorizar la
Las Gerencias Regionales de Desarmallo Social debe tener un lidevazgo efeciiva y convocante, para elio es
para fortalecer su rol regional en infancia.

Promover Ia farmalizacion de los espacios de participacion da los actores locales, a fin de que los reprasentant

intersectorial en materia de infancia y adolesce

ncia.
encia lécnica y ;{roveer de procadimien

li§ca regional en infancia y adol

sana continuar brindandg a: y herramientas

esignadas participen
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FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPERNO POR OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

SECTOR : 30 - MUJER Y DESARROLLO SOCIAL

EFICIENCIA

Medicion que permite evaluar el efeclo de Jas acciones de promacian y asistencia técnica realizada por el MIMDES para lograr oue las paliticas de apayo y fortalecimiento a las familias bajo su

rectorla se apliguan por las Gobisrno Regionakes

Nota,- Cabe precisar que hasia la fecha no se ha podido lograr que algdn Gobismo Regional formule Pianes de Apayo y Fortalecisniento a la Familia dabito a que aducen la carencia de personal en

numero y especislidad asi como el limitade presupuesto para disefiar e implemantar dichos planes, a pasar que la Direccion de Apoya y Forlalecimiento a la Familia, proporciona canstantamente

asistencia técnica a gobiernos regionales.
acle so e

2018,
Fs 1
AB X100 %

infon'nes evalua.tivns de la Direccidn General de ka Familia y la Comunidad-DAF# del MRMDES o Ejemptar del Plan Regionat de Apoyo y Fo alecimienta & las Familias aprobado.

Az Ndmera de Gabiernos Regionaleé due han aprobado et Plan Regional 9 385 . 7 .
de Apoyo y Fortatecimienta a las Familias mediante Ordenanza Regionat. oa 20 0 50 &7.70 6.80
B: Total de Gohiemos Regionales en el émbito nacional.

0,001 19,20 0.00] 38,50 57.70 76,80)

U.E. 001 Administracién Nivel Central - Direccitn General de i Familia y la Comunidad/DAFF. /

Gomentarios del Indicador

) Logros obtgnidos

l En el afio 2011 se han ejecutado lreinta y seis (36) asistencias técnicas en los GR de Amazonas{2), Ancash(1), Apurimac {3}, Cajamarca(2), Callan{3), Hua ehica(1), Huanuco(2), lca(3), La
I 3

Libertad(3), Lambayeque(2), Lima Metropolitana- Régimen Especial(2), Lima Provincias{2), Lare1o{2), Piura(3}, Puno(2} y Ucayali(3), da las cuaies se ha olfenido &l compremiso de incorparar politicas
de apoyo y foralecimiento a las familias a wavés de la alaboracian de planes o lingamientos de politicas en la tematica de familia, los cuales aciualmente £& encuentran en procesa de efaboracion.
Asinismo, la DAFF, a pariir de las asistencias técaicas ejeculadas en el perlodo 2008-2011 ha logrado que siete (7) GR se comprometan a disefiar e implementar Panes Regianales de Apoyo ¥
Fortalecimiento a Jas Familias (Huancavelica, Arequipa, lca, Galtas, Amazonas, Husnuco y Ancash). de los cuales cuatro {4} &R han constituido Comits Técnicas impulsores para su efaboracion
(Arequipa, Amazonas, lca y Hudnuco)

b} Identificacién de problemas prasentados

Constante cambio de gestionas en las Gerencias Regionaies de Desarrolle: Secial, ko cual limita el cumglimiento acuerdas asumi ria de famitia, significando un retrocesa en el
curnplimienlo de lo programad en el marca de las asistencias técnicas.

Limitada presupuesto con el que disponen los GR para la implementacién de acciones enmarcadas en la yhpijmentacion de la normativa y polifica en maleria de familia.

¢) Propusstas da Medidas Correctivas a realizar y lizadas en af period
La necesidad de que a lraves de las GR de Desarrollo Social se elaboren diagnostices y lineas de base ick al proceso de formulacion e ihplementacion dg pokilicas.

Requerir a los GR contar con profasionales can canotimienio y capacitacion de politicas plblicas, program, o proyecios a fin de abordar fa termatica de Tamifia.

incorporas de manera progresiva en cancordancia con las necesidades y prablesnaticas existentes en las reg los instrumantos normalifos y de politica enmateria de famika.

Cambiar el indicador por "Gobiemas Regionales que han aprobada Orienanzas Repgionales u otros documentos’ ragutan ta implemantfcion de 1a polilica dp fortatecimiento geta famifia*. La
propuesta del nuevo indicador guarda correspondencia con los indicadores de Familia prapuesios para los Conveljos stian entre el MIMDES y los Gobigimos Regi S,
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