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Presentacion

La Matriz Estratégica Sectorial e Institucional, es el instrumento mediante el cual el Sector
establecié sus objetivos en tanto se realizaba el proceso de planeamiento estratégico sectorial e
institucional. Dicha matriz fue aprobada por la Comision de Planeamiento Estratégico mediante
Acta N° 001-2017, de fecha 03 de abril del 2017. Es un instrumento de gestion que permite
direccionar las intervenciones del Sector Mujer y Poblaciones Vulnerables a los objetivos y
prioridades del Sector. ’

El presente informe identifica en lineas generales los principales logros y acciones que han
contribuido a los objetivos sectoriales e institucionales para el afio 2018.

Finalmente, mediante este informe se identifican los avances mas relevantes del ejercicio 2018, las
principales acciones que han desarrollo las diferentes unidades organicas que conforman el Sector
Mujer y Poblaciones Vulnerables, asimismo, a partir de contrastar la informacion recopilada con la
matriz estratégica sectorial e institucional se desprende algunas conclusiones y recomendaciones.
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I. Matriz Estratégica del Sector Mujer y Poblaciones Vulnerables

La Matriz Estratégica Sectorial, es el instrumento mediante el cual el Sector realiza su

planeamiento estratégico sectorial, el cual fue aprobado por la Comisién de planeamiento
estratégico mediante Acta N° 001-2017 de fecha 03 de abril del 2017. Asi tenemos la matriz

estratégica siguiente:

MATRIZ ESTRATEGICA SECTORIAL E INSTITUCIONAL

PROPOSITO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

SECTORIALES

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
INSTITUCIONALES

Garantizar y proteger
el pleno ejercicio de
derechos de mujeres y
hombres con igualdad
de género y sin
discriminacion a lo
largo de su ciclo de
vida

OEl1

Fortalecer a las instituciones publicas
en la gestion de politicas de igualdad de
género, poblacién y de proteccién de
las poblaciones vulnerables.

OEl 2

Transversalizar el enfoque de género,
derechos y de proteccién social de las

G.arar\t.lzar el pleno mujeres y poblaciones vulnerables, en
ejercicio  de los las entidades publicas y privadas.
OES 01 | derechos de las
mujeres y poblaciones
Promover patrones culturales
vulnerables . o R i
OEI 3 |igualitarios y no discriminatorios en la
ciudadania.
Incrementar la autonomia fisica,
OEl 4 politica y econémica de las mujeres y
poblaciones vulnerables a lo largo de su
ciclo de vida.
Mejorar la calidad de los servicios de
OEl 5 prevencién de toda forma de violencia
contra las mujeres y poblaciones
Prot | . vulnerables.
roteger a las mujeres - - —
: .J Mejorar la calidad de los servicios de
v REbISEIBHES atencion y protecciéon de toda forma de
OES 02 | vulnerables en| OEI6 Y P

situacién de riesgo vy
desproteccion

violencia de las mujeres y poblaciones
vulnerables.

OElI'7

Promover la atencion multisectorial y la
ayuda humanitaria a la persona o
grupos poblacionales en condicién de
desplazados o migrantes internos.

OEI 8

Impulsar la modernizacién de la gestién
institucional.
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Il. Evolucién del Sector Mujer y Poblaciones Vulnerables durante el ejercicio 2018

2.1 Problematica de la violencia familiar y sexual

En el Pert la violencia familiar, es un grave problema social, cuya recurrencia ha concitado la
accién de diferentes actores e instituciones. Esta problematica es sistémica, pues afecta todos los
miembros de un hogar de manera directa o indirecta. En este caso, si un miembro del hogar sufre
violencia familiar es probable que las otras personas y dependientes como los nifios/as
adolescentes y los adultos mayores también la sufran. Por ello, la violencia familiar involucra un
ambito mas amplio que la violencia contra la mujer, y comprende las agresiones de diverso tipo
contra los integrantes de la familia como los hijos e hijas, adultos mayores, conyuges y demds.

En el Perd de acuerdo al ENDES 2018, a nivel nacional, el 10.9% de las mujeres han sufrido
violencia fisica y/o sexual en los ultimos 12 meses, dicha cifra ha incrementado en 0.3 punto
respecto al 2017, sin embargo se ha reducido en 1.9 puntos porcentuales en los ultimos 5 afios, es
decir, con relacién al porcentaje de mujeres que sufri6 violencia en el afio 2014 (12.8%).

llustracién 1

Indicador clave de desempefio Tendencia 2014 - 2018 2018

e

% de mujeres que sufrieron violencia fisica ylo ha S b

sexual ejercida por el esposo o compaifiero en los 10.9
altimos 12 meses

Fuenie: ENCES 2014 2015 2016 017 2018

Asi mismo, en la siguiente ilustracién se puede ver que 28.9% de mujeres buscaron ayuda en
alguna institucién cuando fueron maltratadas fisicamente. Cabe resaltar que en el afio 2018 ha
habido una reduccién de 0.3 puntos porcentuales de buscqueda de ayuda con respécto al afio
2017. Esto probablemente se debe al desconocimiento de en dénde pueden encontrar ayuda las
_personas. Aqui hay una tarea pendiente para el MIMP por conocer qué ha influido en esta
“reduccidn.
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llustracién 2

Indicador clave de desempefio Tendencia 2014 - 2018 2018

2
ns 27.2 o =

% de mujeres que buscaron ayuda en alguna 28.9
institucién cuando fueron maltratadas fisicamente. '

Fuonte ENDES 14 2018 18 217 208

El caso extremo de la violencia familiar y hacia la mujer es la tentativa de feminicidio, tal como se
aprecia en la llustracién N° 03 para el afio 2018 se reportd 304 victimas de tentativas de
feminicidio y 149 feminicidio. Asimismo, de la ilustracién podemos apreciar que en promedio por
afio ocurren 100 casos de feminicidio, siendo el afio 2018 el que presento mayor nimero de
victimas tanto de tentativa de feminicidio como de feminicidio con respecto a los afios anteriores.

llustracién 3

Numero de casos de feminicidio y tentativa de feminicidio por afios

® Feminicidio W Tentativa de feminicidio

304
258 247
186 198
151 149
139 121 . 131 124 121
93 g3 91 96 95
il”J; Ill i i l l

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Fuente: INABIF (descargado del sistema de estadisticas del Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual -
PNCVFS el 27 de marzo del 2019).
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Se puede sefialar que en promedio la violencia fisica y/o sexual ha venido disminuyendo
levemente hasta el afio 2017, mas en el 2018 hubo un porcentaje de incremento de reporte tanto
de feminicidio como de tentativa de feminicio de un 23% en cada uno con respecto al afio 2017,
ello probablemente se debe a la ampliacion de cobertura del CEM que esta permitiendo recabar
mayor informacion sobre esta problematica, en ese sentido el Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables continuaré con la implementacién de los CEM, cuya meta es implementar
50 CEM anualmente hasta el 2021, asimismo fortalecer los hogares de refugio temporal - HRT, el
Centro de atencion integral - CAl y la linea 100.

Por otro lado en lo que respecta al feminicidio y tentativa de feminicidio esta Ultima se ha
incrementado en los ultimos 4 afios (afio 2015 al 2018) a un porcentaje de crecimiento de 54%,
para lo cual el MIMP tiene una tarea pendiente en atender e incidir en esta problematica.

Respecto a los hechos de violencia contra la mujer, en general, la literatura hace referencia a
acciones para la sensibilizacién y difusion de informacién (sobre derechos, opciones, violencia
doméstica, trauma, entorno sociopolitico), acciones para la atencidn y el seguimiento a los casos
de violencia, acciones para el desarrollo de capacidades en las victimas con el fin de superar la
situacién de violencia que sufren o han sufrido (afrontamiento, regulacién emocional, resolucién
de problemas, crianza, obtencidn de recursos), el trato apropiado a las victimas (respetuoso y
empético y que les ofrezca estimulo y apoyo para superar la situacion), acciones de consejeria y
asesoramiento, acciones de apoyo social, acciones para el acceso a recursos y oportunidades
comunitarias, y a estrategias para incrementar el compromiso de la comunidad e impulsar el
cambio en el comportamiento frente a situaciones de violencia®.

Lo sefialado se complementa con un abordaje integral de la problemética de violencia que atienda
todas las dimensiones involucradas, como lo son: la salud (incluye la salud mental), la
administracién de justicia, la educacién, la seguridad, el bienestar social, y la articulacién
intersectorial’. Asimismo, con la emisién y ejecucién de medidas de proteccion oportunas, la
identificacion de las situaciones de violencia a través de actores y redes sociales, y la
implementacion de redes de apoyo a favor de la mujer violentada®.

Finalmente, un ultimo elemento es desarrollar politicas que se enfoquen a la prevencién de la
violencia de género, enfatizando el cambio de valores y normas, que serd un proceso de mediano
y largo plazo que se centre en los hombres y mujeres de todas edades para replantear las ideas de
la masculinidad y las normas y estereotipos de género”.

1 C. M. Sullivan, (2016) Examining the work of domestic violence programs within a “social and emotional well-being
promotion” conceptual framework.

2 USAID/UNICEF, Strategic framework for the prevention of and response to gender-based violence in eastern, southern
and central Africa.

3 A. Greig, A. Basnyat and J. Lang. men and the prevention of gender-based violence a conceptual framework for policy
change.

4 C. M. Sullivan, (2016) Examining the work of domestic violence programs within a “social and emotional well-being
promotion” conceptual framework
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2.2 Problematica sobre Niiias, Nifios y Adolescentes

Los problemas recurrentes de las nifias, nifios y adolescentes son la desproteccién familiar, la
violencia y el riesgo de desproteccién. La intervencidén estatal, en su rol subsidiario, debe
garantizar la proteccién de esta poblacion de forma oportuna, asi como, definir su situacién
juridica en plazos prudentes; sin lo cual las oportunidades de las nifias, nifios y adolescentes se ven
disminuidas.

Con respecto a la atencion de los casos de desproteccion familiar, se muestra las estadisticas que
registra la Direccidn de Proteccidn Especial, respecto al nimero de nifias, nifios y adolescentes que
ingresan cada afio como casos nuevos de presunta desproteccion o abandono’.

Como se aprecia en la Tabla N° 01, para el afio 2017 ingreso 12,117 NNA al servicion de
proteccion especial (antes investigacion tutelar) a fin de detemrinar su situacion de desproteccion,
para el 2018 ingresaron 17,221 NNA. Cabe sefialar que desde afio 2013 al 2018 el niumero de NNA
que ingresaron al servicio de proteccion especial se incremento en 13,391 NNA atendidos.

Tabla 1: Nifias, nifios y adolescentes ingresados a las Unidades de Proteccién Especial
(Periodo: 2013-2018)

UPE TOTAL 2013 2014 2015 2016 2017 2018 %

TOTAL 61,019 3,830 6,062 9,273 12,516 12,117 17,221 100%
Lima 25,112 3,830 3,960 6,710 3,394 3,251 3,967 41.2%
Lima Este 6,290 = B = 2,084 1,751 2,455 10.3%
Lima Norte Callao 8,547 - - - 2,473 2,449 3,625 14.0%
Arequipa 7,396 - 1,082 803 1,393 1,875 2,243 12.1%
Cajamarca 838 - - - - - 838 1.4%
Cusco 3,860 - 696 639 815 896 814 6.3%
Junin 2,944 = 324 512 916 582 610 4.8%
Loreto 445 - - - - - 445 0.7%
Madre de Dios 1,823 - - 283 633 427 480 3.0%
Piura 3,263 - = 326 808 886 1,243 5.3%
Tacna 194 - - . - - 194 0.3%
Tumbes 113 - - - - - 113 0.2%
Apurimac 29 - - - - - 29 0.0%

\ Ayacucho 88 - 4 - = - 88 0.1%
=) Hudnuco 37 - - - - - 37 0.1%
' Lambayeque 40 - - - - - 40 0.1%
% 100% 6% 10% 15% 21% 20% 28% 100%

Fuente: Unidades de Proteccién Especial
Elaboracién: Direccién de Proteccion Especial

5 Resumen, Diagnostico del Programa Presupuestal 0117, “Atencion oportuna del NNA en presunto estado de abandono”, 2018.
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Asi mismo, cabe precisar que en el 2018 se ha incrementado la atencion de las nifias, nifios y
adolescentes en los Centro de Emergencia Mujer — CEM, atendiéndose 11,128 mas que el afio
2017. Teniendo un porcentaje de crecimiento de casos atendidos por violencia contra los NNA en
los CEM de 36% con respecto al 2017 .

Tabla 2: Casos de NNA atendidos por violencia en los CEM

Grupo de Edad

A S Tot! NNA (0-17 afios) %
2011 | 41,084 11,210 27%
2012 | 42,537 11,874 28%
2013 | 49,138 14,837 30%
2014 | 50,485 15,579 31%
2015 | 58,429 19,646 34%
2016 | 70,510 23,039 33%
2017 | 95317 30,681 32%
2018 | 133,697 41,809 31%
Total | 541,197 168,675

Fuente: PNCVFS

De los casos atendidos en los CEM por violencia en el afio 2018, segtn grupo de edad alcanzaron
los siguientes datos:

Tabla 3: Casos atendidos por violencia NNA segtin grupo de edad y mes, afio 2018

ftem Total 0-5 afios 6-11 afios 12-17 afios
Total 41,809 7,489 16,469 17,851
% 100% 17.9% 39.4% 42.7%

Fuente: PNCVFS

/- Por otro lado, y como se aprecia en la siguiente tabla, durante el afio 2018 se atendi6 a 41,809

“\ NNA; habiéndose atendido a 17,851 adolescentes de 12 a 17 afios y 16,469 nifias y nifios de 6 a 11
afios. El mayor nimero de atenciones se dio en los casos de violencia psicolégica, en especial en
" nifios y nifias de 0 a 5 afios de edad.
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Tabla 4: Casos atendidos a NNA segtin grupo de edad y tipo de violencia, Afio 2018

Total 0-5 aios 6-11 afios 12-17 afios
Tipo de Violencia

N % N % N % N %

Econémica 189 0% 65 1% 59 0% 65 0%
Psicoldgica 18,912 45% 3,975 53% 8,273 50% 6,663 37%
Fisica 13,753 33% 2,744 37% 5,394 33% 5,614 31%
Sexual 8,958 21% 705 9% 2,743 17% 5,509 31%
Total 41,812 100% 7,489 100% 16,469 100% 17,851 100%

Fuente: PNCVFS

Respecto a los casos atendidos por violencia sexual y trata con fines de explotacion sexual en NNA,
en el afio 2018 llegb a un total de 4,146 casos atendidos, de los cuales el nimero de casos
atendidos en violencia sexual alcanzé los 4,104 casos atendidos y 42 casos de trata con fines de
explotacién sexual.

Tabla 5 Casos atendidos a NNA por Violacion Sexual y
Trata con fines de Explotacion Sexual por grupos de edad, 2018

Violacién Sexual TRATA con fines de explotacién sexual
ftem Total Total
0-5 afios 6-11 afios | 12-17 afios 0-5 afios 6-11 afios 12-17 afios
Total 4,104 148 722 3234 42 0 0 42
% 100 4 18 79 100 0 0 100

Fuente: PNCVFS

Finalmente, se puede seiialar que el nimero de casos atendidos por los CEM se ha incrementado
anualmente, debido, probablemente, a la ampliacion de la cobertura a través de CEM en
comisarias y a las coordinaciones que realiza las DEMUNAS de los gobiernos locales con los CEM.

Otro factor al que se debe el incremento de los casos atendido en el afio 2018, es la
implementacion de ocho nuevas Unidades de Proteccion Especial — UPE, estas nuevas UPE han
permitido identificar y atender nuevos casos de NNA que se encuentras en riesgo de
desproteccién debid a varios factores entre ellas la violencia familiar.
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2.3 Problematica sobre las personas adultas mayores

La poblacién de personas adultas mayores se viene incrementando desde el 2000 al 2016 (ver
tabla 5), la tasa de crecimiento por afio fue de 0,15%, del 2010 al 2015 y de 0,3% del 2015 al
segundo trimestre del 2016; el crecimiento de la proporcién de las personas adultas mayores con
respecto a la poblacién general peruana se estd incrementando progresivamente, para lo cual es
necesario la implementacién de servicios especializados para atender la demanda creciente de
dicha poblacién, brindar servicios adaptados a las necesidades de la poblacion adulta mayor.

Tabla 6: Estimaciones y proyecciones de la poblacién total por afios y edad 1950 - 2020

Edad 1950 1960 1970 1980 1990 2000 2010 2015 2016 2020
Total de

oblacién 7,632,46 |9,930,96 |13,192,67 | 17,324,17 | 21,764,51 | 25,983,58 | 29,461,93 | 31,151,64 | 31,488,62 | 32,824,35
L 0 5 7 s  |s 8 3 3 5 8

60y mas

433,205 |560,235 | 730,934 962,339 1,318,593 | 1,854,536 | 2,533,488 | 3,011,050 | 3,118,612 | 3,593,054

Fuente: INE!

Por otro lado las personas adultas mayores tienen que afrontar problemas como la desproteccion,
que también abarca los niveles de violencia que sufren los PAM. El Programa Nacional Contra la
Violencia Familiar y Sexual — PNCVFS atiende casos de personas adultas mayores victimas de
violencia familiar y sexual, siendo una poblacién altamente vulnerable, de hecho de enero a
diciembre del 2018 se atendieron 8 108 casos de violencia contra adultos mayores.

Cabe sefialar que en los ultimos 8 afios, de acuerdo a los casos atendidos a las personas adultas
mayores por el PNCVFS — MIMP, se observa un incremento de 1,750 casos atendidos en el 2011 a
8,108 casos atendidos al 2018.

Tabla 7: Nimero de casos atendidos por los CEM por casos de violencia por aiio

Afio Total Personas adultas mayores %
(60+ afios)
2011 41,084 1,750 4%
2012 42,537 1,773 4%
2013 49,138 2,055 4% |
2014 50,485 2,191 4%
: 2015 58,429 2,696 5%
’ 2016 70,510 3,721 5%
2017 95,317 5,594 6%
2018 133,697 8,108 6%
Total 541,197 27,888 5%

Fuente: PNCVFS
En la siguiente tabla, se puede observar que las personas adultas mayores atendidas en los CEM
del PNCVFS — MIMP de enero a diciembre del 2018, han sufriedo diferentes tipos de violencia,
como es lo psicoldgico que representa el 68% de casos, lo fisico que representa el 29% y lo sexual
y econémico el 1% cada uno.
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Tabla 8: Nimero de Casos Atendidos de PAM segun tipo de violencia
Periodo: Enero — Diciembre 2018

Tipo de Violencia 60 + afios %
Econdmica 103 1%
Psicoldgica 5,551 - 68%
Fisica I _27348 29%
Sexual 106 1%

Total 8,108 100%

Fuente: PNCVFS-MIMP. Afio 2018

lll. Acciones que contribuyeron a los objetivos estratégicos institucionales

La matriz estratégica estd compuesto por los 8 Objetivos Estratégico Institucionales siguientes:

1. Fortalecer a las instituciones publicas en la gestion de politicas de igualdad de género,
poblacién y de proteccién de las poblaciones vulnerables.

2. Transversalizar el enfoque de género, derechos vy de proteccién social de las mujeres y
poblaciones vulnerables, en las entidades publicas y privadas.

3. Promover patrones culturales igualitarios y no discriminatorios en la ciudadania.

4. Incrementar la autonomia fisica, politica y econémica de las mujeres y poblaciones
vulnerables a lo largo de su ciclo de vida.

5. Mejorar la calidad de los servicios de prevencidon de toda forma de violencia contra las
mujeres y poblaciones vulnerables.

6. Mejorar la calidad de los servicios de atencién y proteccion de toda forma de violencia de las
mujeres y poblaciones vulnerables.

7. Promover la atencién multisectorial y la ayuda humanitaria a la persona o grupos
poblacionales en condicién de desplazados o migrantes internos.

8. Impulsar la modernizacion de la gestion institucional.

Para contribuir a estos objetivos estratégicos institucionales se han cumplido con las siguientes

! acciones:

[l
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4.1. OEl 1: Fortalecer a las instituciones publicas en la gestion de politicas de igualdad de
género, poblacién y de proteccidn de las poblaciones vulnerables.

La principal accién que se realizo fue el siguiente:

Se brindd asistencia técnica a seis (06) Municipalidades Distritales: Villa Maria del Triunfo, San Isidro, Puente
Piedra, Villa EI Salvador, Ancén y Magdalena del Mar, a fin de sensibilizar en lo referente a conciliacién de la
vida familiar y laboral.

4.2, OFl 2: Transversalizar el enfoque de género, derechos y de proteccidn social de las mujeres
y poblaciones vulnerables, en las entidades publicas y privadas.

La principal accién que se realizé fue la siguiente:

Se brindé orientaciones técnicas y herramientas a veinticinco (25) instituciones publicas: M.CULTURA,
MINSA, SUSALUD, OSIPTEL, SUNARP, DINI, INDECOPI, INDECI, SUNARP, MIMP (PNCVFS), MINAM,OEFA,
SERNANP, SENACE, IGP, PUCP, SENAMHI, SERNANP, SENACE, INEN,OSITRAN, SUNEDU,MINJUS, BNP,
SUNAFIL, para la planificacion de actividades dirigidas a transversalizar el enfoque de género en la gestiony
politicas institucionales.

4.3. OEl 3: Promover patrones culturales igualitarios y no discriminatorios en la ciudadania.

Las principales acciones que se realizaron fueron los siguientes:

v Se implementaron acciones de prevencién en marco del Plan de Accién Conjunto, que a través de ello se
ejecuta la Estrategia comunitaria en 70 distritos, de 43 provincias que pertenecen a 15 regiones. Esta
estrategia estd compuesta por 4 intervenciones: (i) capacitacion y sensibilizacién a la comunidad, (ii)
Desarrollo de habilidades para fortalecer la autoestima, (iii) Empoderamiento socioecondmico de las
mujeres, y (iv) Orientacion a varones para la construccion de una nueva forma de masculinidad; y tiene
como objetivo impactar para que los niveles de tolerancia de la violencia en la poblacion se reduzcan; la
tolerancia es un reflejo del predominio de una cultura desigual donde los hombres gozan de mayores
oportunidades y privilegios en los diferentes espacios de la sociedad (Programa Presupuestal 080).

v’ Se cuenta con 4,308 personas formadas en los colegios y universidades en el marco de la campafia
Quiere sin Violencia, Marca la Diferencia. Ademas se han informado a 33,149 estudiantes de colegios y
universidades a través de las acciones de edu entretenimiento, en 48 colegios y 18 universidades del
pais. Asimismo, se han ejecutado 61 acciones de difusiéon de mensajes de la campafia (Programa

\  Presupuestal 080).

\}" Se informé a 157,052 personas mediantes acciones de activacion y de movilizacion de la Campafia de

/ prevencidn de la violencia dirigida a la poblacién adulta (Programa Presupuestal 080).

v Se aperturé el espacio “Entre patas”contadose con la participacion activa de 3,427 hombres en los
catorce (14) distritos priorizados. “Entre patas”, es un espacio de reflexién en el que participan los
hombres de manera voluntaria para conversar sobre las alternativas no violentas para resolver conflictos
propios de la vida familiar.
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4.4. OFl 4: Incrementar la autonomia fisica, politica y econémica de las mujeres y poblaciones
vulnerables a lo largo de su ciclo de vida.

Las principales acciones que se realizaron fueron las siguientes:

- Se han creado 3 redes de mujeres emprendedoras para la autonomia econdémica de las
mujeres, cumpliendo con la meta programada para el 2018.

- Se capacitdé a 5,710 personas en el desarrollo de la autonomia econdémica, grado de
empleabilidad y desarrollo del emprendimiento econémico en las zonas priorizadas.

4.5. OEl 5: Mejorar la calidad de los servicios de prevencion de toda forma de violencia contra
las mujeres y poblaciones vulnerables.

Las principales acciones que se realizaron fueron las siguientes:

v Se brindé servicio de prevencién de condiciones de riesgo a 3,000 personas adultas mayores (Programa
Presupuestal 0142).

v Se realizd 75,988 orientaciones telefdnicas en temas de violencia contra la mujer e integrantes del grupo
familiar ( Programa Presupuestal 080).

v' La Estrategia Rural, que es un modelo de atencién orientado sobre todo a prevenir la violencia y hacer
una vigilancia comunal para identificar a familas que podrian estdn enfrentando esta problematica, se
amplié a 10 nuevos distritos (Anco - Churcampa (Huancavelica), Pongo de Caynarache - Lamas (San
Martin), La Peca-Bagua (Amazonas), Imaza - Bagua (Amazonas), Palca - Tarma (Junin), Bernal - Sechura
(Piura), Palca-Tacna (Tacna), Coasa-Carabaya (Puno), Tuman-Chiclayo (Lambayeque) y, Molino-Pachitea
(Hudnuco)) a nivel nacional llegando a la fecha a un total de 55 distritos rurales, esto como parte del
compromiso del Gobierno que ha proyectado la implementacién de la Estrategia Rural en un total de 85
distritos al 2021, la estrategia se implementa en dos modalidades de intervencion: a) en su servicio de
oferta fija, atiende a un total de 37 distritos y 76 comunidades de 18 regiones y b} en su modalidad de
oferta itinerante (a través de las Plataformas ltinerantes de Accidn Social — PIAS) atiende a un total de 18
distritos y 122 comunidades de 02 regiones del Peru.

Durante el 2018 vino trabajando con la activa participacion de las autoridades comunales, lideres y
lideresas comunales como madres lideresas defensoras comunitarias, asi como con las autoridades y
operadores locales y poblacién en general (mujeres, hombres, NNA) llegando a:

- 102,286 participantes en las diversas acciones de la Estrategia Rural en costa, sierra y selva.

- 24 redes interinstitucionales y comunitarias (Instancias de Concertacion) fortalecidos para enfrentar
la violencia de género en el ambito rural a nivel distrital y comunal, ademas se han fortalecido 31
rutas de atencidn y prevencion de la violencia de genero a nivel distrital y comunal y se han aprobado
en los &mbitos de las cuencas del Amazonas 6 instancias distritales, 45 instancias comunales (Comités
comunales) y 13 rutas comunales.

- 1,633 casos identificados, que han sido derivados al Sistema de atencion y proteccion en zona Rural.

- 12 supervisiones presenciales de la Estrategia Rural, ello ha implicado la verificacién en el terreno de
los avances de los componentes de la Estrategia Rural tales como: la creacién y fortalecimiento de
redes institucionales y comunitarias, la sensibilizacion y desarrollo de capacidades de la poblacion
para enfrentar la violencia contra la mujer e integrantes del grupo familiar, asi como la
implementacién de la Ruta de atencién y prevencién ( Programa Presupuestal 080).

v Se actualizd del Protocolo de actuacién frente al feminicidio, tentativa de feminicidio y violencia de
pareja de alto riesgo (Decreto Supremo N2 004-2018-MIMP).

v Se aprobd el Protocolo de actuacién conjunta de los Centros Emergencia Mujer y Comisarias o
Comisarias Especializadas en Materia de Proteccién contra la Violencia Familiar de la Policia Nacional del
Per( (Decreto Supremo N2 006-2018-MIMP); Decreto Legislativo N° 1408 —Decreto Legislativo para el
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fortalecimiento y la Prevencién de la Violencia en las Familias, modificado por Decreto Legislativo N°
1443; Decreto Legislativo N2 1368 - Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional Especializado de
Justicia para la proteccién y sancién de la violencia contra las mujeres e integrantes del grupo familiar;
Decreto Legislativo N2 1382 - Decreto Legislativo que modifica los articulos 161 y 471 del Cédigo Procesal
Penal, con el cual se eliminan los efectos de los beneficios de la confesion sincera, en los delitos de
feminicidio y de violacién sexual y la terminacidon anticipada en el delito de feminicidio; Decreto
Legislativo N2 1386 - que modifica la Ley N° 30364, Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia
contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar; el Decreto Legislativo N° 1410, que incorpora el
delito de acoso, acoso sexual chantaje sexual y difusidon de imagenes, materiales audiovisuales o audios
con contenido sexual al Cédigo Penal y modifica el procedimiento de sancién del hostigamiento sexual;
el Plan de Accién Conjunto para prevenir la violencia contra las mujeres, asi como brindar proteccién y
atencion a las victimas de violencia, con énfasis en los casos de alto riesgo (Decreto Supremo N° 008-
2018-MIMP).

v Asi mismo, el obtuvo el financimianeto de S/ 8,391,078 soles para: la ampliacién de la Estrategia
“Hombres por la igualdad” {3,559,150), ampliacién de la Intervencién Comunitaria para la Prevencion de
la Violencia contra la Mujer y el Grupo Familiar (2,500,000}, la implementacién de Proyecto de
Fortalecimiento de Familias en situacién de vulnerabilidad (1,831,603), y la Creacién de Fondo de
Estimulo para Gobiernos Regionales (500,325).

4.6. OEl 6: Mejorar la calidad de los servicios de atencién y proteccién de toda forma de
violencia de las mujeres y poblaciones vulnerables.

Las principales acciones que se realizaron fueron las siguientes:
Servicios de atencién para mujeres:

v Se fortalecid el servicio de orientacién telefdnica Linea 100; se fortalecid su capacidad instalada (mejoras
tecnoldgicas, incremento del personal, equipamiento e instalaciones fisicas) a través de la ampliacién de
25 a 50 puntos de atencién lo que permitira brindar una atencion de calidad ante la emergencia y
anteponiendo la seguridad y la vida de las personas usuarias (Programa presupuestal 0080).

v’ Se implementd cincuentaiuno (51) CEM; 1 en el Centro de Salud de Santa Julia — Piura y 50 en
Comisarias a nivel nacional, llegando a un total de 100 CEM en Comisaria al 2018, en marco del Convenio
de Cooperacién Interinstitucional entre el MIMP y el MININTER (Programa presupuestal 080).

v Se implementé dos (02) Casas de Acogida Temporal; en el marco de la suscripcién de Convenios de
Cooperacién Interinstitucional suscritos con la Municipalidad Provincial de Cusco y la Municipalidad
Distrital de Paucarpata (Programa presupuestal 0080).

v Se brindé atencién especializada gratuita e integral a 133,697 victimas de violencia contra la mujer e
integrantes del grupo familiar, llegando a realizar 3'312,660 actividades de orientacion legal, defensa
judicial, consejeria psicolégica y asistencia social (Programa presupuestat 0080).

v Se ha ampliado a 03 los Servicios de Atencién Urgente (SAU). Este afio se ha creado el SAU Madre de
Dios, habiendo atendido a 5346 victimas.

v Aprobacién del Decreto Legislativo N° 1377, Decreto Legislativo que fortalece la proteccion integral de
nifias, nifios y adolescentes, el cual reconoce la capacidad de las y los adolescentes madres o padres
mayores de 14 afios de edad para realizar diversos actos juridicos a favor de sus hijos/as, entre otros.; el
Reglamento de la Ley N2 30466, Ley que establece pardmetros y garantias procesales para la
consideracion primordial del interés superior del nifio (Decreto Supremo N° 002-2018-MIMP); el
Reglamento de la Ley N° 30403, Ley que prohibe el uso del castigo fisico y humillante contra los nifios,
nifias y adolescentes (DS N° 003-2018-MIMP); Tabla de Valoracion de Riesgo (Resolucién Ministerial N°
065-2018-MIMP).
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v

v

Se han implementado 6 Centros de Acogida Residencial de Urgencia en el Callao (2), Arequipa (2),
Tumbes (1) y Ucayali (1), habiéndose superado la meta programada para el 2018.

Se han creado 3 Centros de Acogida Residencial, 2 en Arequipa (1 para nifias y adolescentes, en
condicién de desproteccién familiar y riesgo social, victimas de maltrato psicoldgico o fisico y/o que se
encuentren en estado de abandono fisico o moral o por haber sido victimas de abuso sexual; y 1 para
personas con discapacidad), asi como 1 en Lima para victimas de trata de personas.

Se han acreditado a 4 DEMUNA para brindar medidas de proteccion en casos de riesgo de desproteccidn
familiar: Huancayo en Junin, San Roman en Puno, Nuevo Chimbote en Ancash y Puente Piedra en Lima.

Servicios de atencién para nifios, nifias y adolescentes:

v

Se formuld y ejecuté el Proyecto de Inversion Plblica “Mejoramiento y ampliacién del Servicio del
Centro de Acogida Residencial Casa Hogar Medalla Milagrosa — Tumbes, distrito de provincia de
Zarumilla, Regidn Tumbes (el Gobierno regional de Tumbes asume la construccion y financiamiento
completo del local), por lo que se cuenta con la nueva instalacién del CAR-NNA con una capacidad de
atencidn a 40 residentes en desproteccion familiar (Programa presupuestal 0117).

Se crearon ocho (08) Unidades de Proteccién Especial (UPE); Cajamarca, Loreto, Tacna, Tumbes,
Apurimac, Ayacucho, Huanuco y Lambayeque. A nivel Nacional ya se cuenta con 16 UPE, en las cuales se
brindé atencién a 17,221 nifias, nifios y adolescentes a nivel nacional.

Se atendid a 29,079 nifias, nifios y adolescentes en los diversos servicios del programa (Programa
presupuestal 0117).

Servicios de atencion para personas adultas mayores:

v

Se crearon 2 Centros Integrales de Atencidn al Adulto Mayor (CtAM), contandose ya a nivel nacional con
855 CIAM ( Programa presupuestal 0142)

Se atendié a 10,854 personas adultas mayores; informacion remitida por 30 de los 855 gobierno focales
que tienen CIAM ( Programa presupuestal 0142).

Se acreditaron a diecisiete {17) Centros de Atenciéon Residencial para Personas Adultas Mayores
(CARPAM).

TIPO DE CENTRO

o
N DISTRITO NOMBRE_ENTIDAD DIRECCION DE ATENCION
. CONGREGACION HERMANITAS DE LOS . Centro de atencion
Ls [JERENA ANCIANOS DESAMPARADOS Av. BraslN®496 ] .o
) SANTIAGO DE RESIDENCIA GERIATRICA "EL ROSEDAL" | Av. Mariscal | Centro de atencion
SURCO E.LR.L Castilla N° 241 mixto
HOGAR GERIATRICO "SENOR DE LA |Jr. Francisco de|Centro de atencidn
E b i ASCENCION" HOGESA S.A.C Zela N°931 mixto

Jr. Manuel del Pino

N°338, M214-B Lot. Centro de atencién

mixto

HOGAR GERIATRICO SENOR DE LA

4 pligeEieane ASCENCION HOGESA S.A.C

04

Calle los Geranios

LURIGANCHO - | HOGAR  "SANTA MARIA DE LA o Centro de atencion
> | cHosica ESPERANZA" Ne 183, Urb. Santalf, oo
Maria
6 LURIGANCHO - | FRATERNIDAD DE LA DIVINA | AA.HH Casa Huerta | Centro de atencion
CHOSICA PROVIDENCIA - "HOGAR CRISTO REY" Mz. A. Lot. 8y 9 mixto

/ LIMA CERCADO

HOGAR GERIATRICO "SENOR DE LA
ASCENCION" HOGESA S.A.C

Jr. José Galvez N2
1146

Centro de atencion
mixto

8 JESUS MARIA

HOGAR GERIATRICO "SENOR DE LA
ASCENCION" HOGESA S.A.C

Av. Estados Unidos
Ne 671

Centro de atencion
mixto
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TIPO DE CENTRO
o
N DISTRITO NOMBRE_ENTIDAD DIRECCION DE ATENCION
. 2 v
9 |SANBORIA | RENAITRE E.IR.L. " RENACER" Av. Pacaritambo NelfjCentro de atencion
250 Chacarrilla residencial mixto
10 CALLAO HOGAR "VIRGEN DE LOS | Jr. Constitucion N2 | Centro de atencion
DESAMPARADQS" 779 residencial mixto
CENTRO DE ATENCION " LAS PALMAS | Av. Las Artes Norte | Centro de atencion
- " SAC" Ne 631 residencial mixto
L, |SANMARTIN |CENTRO DE ATENCION GERIATRICO "LAS | Av. Santa mercedes S:S?;':ngizlatenc'o”
DE PORRES MERCEDEZ E.LR.L" N2431 .
geriatrico
"HOGAR PADRE SATURNINO LOPEZ . L.
. t
13 | AYACUCHO NOVOA" {Congregacién de las hermanitas fBva 5l de GliciEnnbie Cer.1 N d.e atc?ncnon
. N2 494 residencial mixto
de los ancianos desamparados )
"HOGAR SANTA TERESA DE JORNET" ) " o
14 | HUANCAVELICA | {Congregacién de las hermanitas de los v santos Villdl N Cer.wtro d'e at(?ncmn
) 1302 residencial mixto
ancianos desamparados )
HOGAR GERIATRICO “SENOR DE LA . Centro de atencién
15 | SAN BORJA ASCENCION" HOGESA S.A.C Calle MotiN2 115 | o ontolégico
“Asilo Obispo Grozo” (Congregacion de . ..
16 |CAIAMARCA  |Hermanitas  de  los  Ancianos |~V Hoyes Rubio | Centro de atencion
497 residencial mixto
Desamparados)
SANTIAGO DE pv. Mariscal | - iro de atencién
17 “El Rosedal” Castilla N° 241 Urb. . . .
SURCO ) residencial mixto
Las Magnolias

Contandose ya con 18 CARPAM acreditados de los 156 identificados al 2018.

4.7. OFEl 7: Promover la atencién multisectorial y la ayuda humanitaria a la persona o grupos

poblacionales en condicién de desplazados o migrantes internos.

La principal accién que se realizé fue lo siguiente:

Las principales acciones que se realizaron fueron las siguientes:

Se hizo entrega de 148,905 Kits de abrigo ante las bajas temperaturas a nivel nacional.

4.8. OEI 8: Impulsar la modernizacién de la gestion institucional:

v Se aprobd el Plan de Transicién al Protocolo IPv6 para el Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables, dando cumplimiento al DS N° 081-2017-PCM.

v Se aprobé la Directiva N° 001-2018-MIMP “Implementacidn de la Gestién por Procesos y Gestion de
e\ Riesgos del Sistema de Control Interno en el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP”,
£, mediante Resolucién Ministerial N° 048-2018-MIMP.

/v se aprobd el Cédigo de Etica del servidor y servidora del Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables, mediante Resolucién Ministerial N° 216-2018-MIMP.
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IV.Propuestas para mejorar la estrategia

En lo refeente al disefio

Recopilar y analizar toda la informacién disponible del territorio, que permita comprender los
problemas, demandas y prioridades de la ciudadania, informacién con énfasis en las que
permite el conocimiento de riesgos.

Identificar las brechas (resultado y de producto) de atencidén en relacién con la cobertura,
calidad y satisfaccion de los ciudadanos.

Para ello se requiere poner énfasis en la generacién de informacién para la toma de
decisiones informadas y oportunas en el disefio e implementacién de politicas publicas,
planes y proyectos del MIMP, y que impacte en una mejor gestion y en la calidad de atencién
y servicio a los ciudadanos de las diferentes realidades del pais.

Estrategia de implementacién

Implementar la gestion por procesos contenidos en la cadena de valor, basado en datos y
evidencias, definiendo objetivos, metas y compromisos a alcanzar. Promover la simplificacion
administrativa a fin de generar resultados positivos en la mejora de los procedimientos y
servicios orientados a los ciudadanos.

Analizar el disefio y funcionamiento de los procesos operativos del MIMP que permita la
entrega de los servicios, a fin de identificar posibles dreas de mejora. Asi mismo, analizar el
funcionamiento de los procesos de soporte (Ejm. recursos humanos, presupuesto, logistica)
que apoyan transversalmente a los procesos operativos e identificar alternativas para
optimizar su gestion orientada al cierre de brechas de atencidn.

Considerando que el planeamiento estratégico se operativiza a través de la ejecucién del PO,
y siendo esta una labor integral, es necesario fortalecer la articulacién de los Sistemas
administrativos de Planeamiento—Logistica—Presupuesto, siendo las diferentes unidades
orgénicas responsables de liderar esta articulacién a fin de asegurar la consistencia en la
asignacién y ejecucion del presupuesto.®

Desarrollar mecanismos de coordinacion y articulacion entre los sistemas administrativos que
participan en la entrega de bienes y servicios al ciudadano, asi como, a nivel intersectorial y
con los niveles de gobierno sub-nacional.

6 Guia para el planeamiento institucional aprobado mediante RPCD N° 033-2017/CEPLAN/PCD, y modificado mediante RPCD N° 053-
2018/CEPLAN/PCD.
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v

Comunicar estratégicamente a los colaboradores de la entidad la Misién y los objetivos’ del
MIMP a fin de reafirmar su compromiso en la transformacién que se quiere para el periodo
2019-2022.

V. Conclusiones y recomendaciones

51

Conclusiones:

Durante el 2018 se contribuyé al logro de los objetivos del PEl a través de la ampliacion de la
cobertura de los principales servicios del MIMP (Por ejemplo CEM, UPE); sin embargo, no se
pudo verificar el avance en los resultados esperados toda vez que, por un lado, en la Matriz
Estratégica no se definié indicadores que permitiesen evaluar el avance en el logro de los
objetivos estratégicos institucionales propuestos en la Matriz Estratégica del Sector Mujer y
Poblaciones Vulnerables; y por otro, a la fecha de emisidn del informe, no se cuenta con
resultados oficiales de algunos de los indicadores emitidos por instancias oficiales (INEI)
respecto a las poblaciones y tematicas que atiernde el MIMP.

Teniendo en cuenta lo sefialado en el numeral anterior, tampoco se conoce en qué medida
las intervenciones ejecutadas por el MIMP contribuyeron al logro de los objetivos estratégicos
institucionales.

La ampliacién de cobertura de los servicios ha permitido identificar que hay una mayor
cantidad de personas que estan siendo afectadas por hecho de violencia familiar y sexual y
por fenémenos de riesgo y desproteccion.

Recomendaciones:

Impulsar en el Sector Mujer y Poblaciones Vulnerables la implementacién de instrumentos de
medicién (indicadores de desempeiio) y evaluaciones (de impacto, proceso, implementacién
y/o disefio), que permita medir el avance en el logro de los objetivos estratégicos sectoriales
e institucionales y verificar la eficacia y eficiencia de las intervenciones que ejecuta el MIMP.

Implementar las propuestas de mejora de la estrategia detalladas en el punto IV,

7 plan Estratégico Institucional 2019-2022, aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 066-2019-MIMP
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