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. RESUMEN EJECUTIVO

El presente documento corresponde a la evaluacion del primer semestre 2009 del Plan Estratégico
Sectorial Multianual 2008-2011 del Sector Mujer y Desarrollo Social, aprobado con la Resolucién
Ministerial N2 281-2008-MIMDES; en el cual se tomo como referencia la Directiva N2 001-2005-
EF/68.01 “Directiva para el Seguimiento y Evaluacion de los Planes Estratégicos Sectoriales Multianuales
y Planes Estratégicos institucionales del Periodo 2004-2006”, aprobada por R.D. N2 001-2005-EF/68.01.

Corresponde al Sector Mujer y Desarrollo Social, el rol rector, promotor y facilitador de las iniciativas
para abordar el desafio ético de superar las expresiones de la pobreza y las inequidades, por lo que los
programas nacionales y ex organismos publicos descentralizados del Sector, se han integrado y
organizado, constituyendo un Sector coherente; garantizando el respeto a la dignidad de los pobres, el
uso eficiente de los recursos publicos con neutralidad y transparencia y la participacidn directa de
poblacién que vive en extrema pobreza en las actividades dirigidas a su desarrollo social.

En tal sentido, el Rol del Sector Mujer y Desarrollo Social se enmarca totalmente en los Objetivos del
Milenio y en las politicas de Estado del Acuerdo Nacional; respondiendo a las estrategias de: (i)
promocién del enfoque y la rectoria en igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres; (ii)
promocion de mejora de la calidad de vida de mujeres, nifios y nifias, desarrollando capacidades y
potencialidades contra la exclusidn, la violencia y la desnutricion; vy (iii) contribucion al desarrollo de
estrategias regionales de seguridad alimentaria y de desarrollo productivo.

En los dos ultimos afios hubo cambios en el composicién del Sector, es asi que a inicios del 2007 el
Sector estuvo conformado por los pliegos MIMDES y CONADIS, luego a mediados del mismo afio con el
Decreto Supremo N° 001-2007-MIMDES CONADIS e INDEPA fueron absorbidas por el MIMDES.
Posteriormente en el afio 2008 con la Ley N2 29146 se dejé sin efecto el Decreto Supremo
anteriormente mencionado. Es asi que a partir de esa fecha los dos organismos volvieron a ser pliegos
incorpordndose al Sector, por lo que a partir de entonces, el Sector estd compuesto por tres Pliegos
presupuestarios:

+«  Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social - MIMDES
¢ Consejo Nacional para la Integracidn de la Persona con Discapacidad — CONADIS
s Instituto Nacional de los Pueblos Andinos, Amazdnico y Afroperuano — INDEPA

En términos generales el primer semestre del 2009, fue un periodo caracterizado por que no se
iniciaron las transferencias de los programas sociales a los gobiernos subnacionales; ejecucién de los
programas de proteccion social; el fortalecimiento de capacidades de funcionarios y técnicos en la
capacidad de elaborar propuestas, politicas de promocién (mujer, nifios, nifias, adolescentes, adulto
mayo y familia), transversalizacion del enfoque de género, violencia contra la mujer, derechos y
ciudadania de las mujeres; y el aporte al programa estratégico denominado Programa Articulado
Nutricional-PAN implementado por el Ministerio de Economia y Finanzas en el marco del Presupuesto
por Resultados, que para el afio 2009 se ha formulado utilizando la herramienta de Programacion
Presupuestaria Estratégica-PPE.

Los principales logros alcanzados en el 2009 por el Sector Mujer y Desarrollo, han sido:
e Con la ejecucidn del Programa Integral Nutricional-PIN a cargo del PRONAA se brindo asistencia
alimentaria a un promedio de 3.91 millones de personas, los cuales estdn conformados por: (1)
583,490 nifios menores de tres afios; (ii) 574,598 nifios entre tres y seis afios; (iii) 2°531,120 nifios
_ entre seis y doce afios; (iv) 82,319 madres lactantes; y (v) 134,375 madres gestantes.

% En lo que respecta a la atencién de los beneficiarios del Servicio Wawa Wasi, se brindd atencidn
integral a 51 mil 536 nifias y nifios menores de cuatro afios, habiendo otorgado 6.4 millones de
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raciones. Asimismo, los resultados del control del CRED muestran que el 79.32% de los nifios estan
protegidos de la desnutricién crdnica. Adicionalmente a través del Servicio Qatari Wawa se
realizaron: (i) 2,418 consejerias beneficiando a un promedio mensual de 400 familias de ambitos
rurales; (ii) 11 Encuentros con Lideres Comunales beneficiando a un promedio de 253 Lideres; (iii)
10 Talleres con Madres beneficiando a un promedio de 32 Madres Consejeras.

En los programas Proteccion Integral en Hogares, Promacion Familiar, Educadores de Calle, a cargo
del INABIF, se llegaron a beneficiar a un promedio mensual de 32,653 nifias, nifios, adolescentes y
adultos mayores, teniendo el siguiente detalle: {i) 2,556 a través del Servicio Educadores de la Calle;
(ii) 27,813 a través de los CEDIFs (Promocion Familiar); y (iii) 2,284 a través de los Hogares de
Proteccion Integral.

E! Programa Nacional Contra la Violencia familiar y Sexual atendié a un total de 18,230 personas
afectadas por hechos de violencia familiar y sexual con 222,164 atenciones especializadas en apoyo
legal, psicolégico y asistencia social. Adicionalmente, a ello se desarrollaron 5,912 eventos
preventivo promocionales para la erradicacion de la violencia familiar y sexual, de tal manera que se
logré sensibilizar a 205, 357 personas.

A parte de ello, se brindé 8,039 orientaciones via telefénica en temas de violencia familiar y sexual a
través de la Linea 100.

En el marco del Decreto de Urgencia 015-2009 (en el que autorizan a FONCODES a realizar
adquisiciones a la Micro y pequefia Empresa-MYPE de uniformes escolares y mobiliario escolar), se
ha promocionado la adquisicion de 500 unidades de uniformes escolares, 426,710 unidades de
buzos escolares, y 297,670 pares de calzado escolar. Asimismo, se ha monitoreado a nivel nacional
el proceso de inscripcion de las MYPES para compras Mi Perti, habiéndose inscritos 1,099 MYPES en
Calzado; 975 en Uniformes; y 1,386 en Buzos.

Se ha aprobado el financiamiento del Proyecto Especial de Desarrollo de Capacidades de la Familia
Rural (Mi Chacra Productiva), por 10 millones de soles, que tiene como propdsito el desarrollo de
las capacidades técnico productivas de las familias rurales en extrema pobreza, que contribuyan a
superar su situacién de inseguridad alimentaria, a incrementar sus ingresos y a su inclusion
progresiva al mercado.

Financiamiento de 02 proyectos orientados a la construccion de sistemas de riego, los cuales
beneficiaran a 333 famitias.

Ejecucion de la campafia “Chatea seguro, chatea pensando”, propuesta comunicacional que tiene
como objetivo informar a la poblacion en general sobre los riesgos que ocasiona el uso inadecuado
de la Internet en las nifias, nifios y adolescentes.

Con relacién al proyecto Ichispalla: {i) se capacitacion a 144 lideres comunales (75 en Ayacucho y
69 en Huancavelica) quienes representan a las 20 comunidades beneficiarias; (ii) capacitaciéon a un
promedio semestral de 349 nifos y nifios de 0 a 3 afios a través de 180 talleres, y a 438 nifas y
nifios de 3 a 6, asi como a 348 mamas y 384 familias de 22 comunidades en Ayacucho y
Huancavelica.

Al término del primer semestre se tienen 2,061 Defensorias del Nifio y Adolescente en todo el pais,
las cuales se encuentran presentes en 909 distritos, lo que las convierte en la red especializada en
nifiez y adolescencia mas grande del pais.

Asistencia técnica a 05 Gobiernos Regionales (Apurimac, Ayacucho, Puno, Piura y Loreto), asi como
con organismos de la sociedad civil {IRMA en Ayacucho, COREM en Piura, MCLP en Puno, y Consejo
Regional de la Mujer de Apurimac y Consejo Regional de la Mujer de Loreto) para la
implementacidn de politicas de Igualdad de Oportunidades. Los Gobiernos Regionales de Ayacucho
y Apurimac han iniciado procesos para asumir el Observatorio Mujer,

Asistencia técnica a establecimientos penitenciarios de mujeres de Piura (Sullana), Arequipa
(Socabaya) a través de reuniones con la Gerencia de Proyectos Productivos-Empresa Solidaria
(FONCODES). En esta misma linea, se ha ejecutado con éxito el Proyecto “Mejoramiento de la
productividad del tejido a mano y oportunidad de generacion de ingresos a mujeres privadas de la
libertad” — Socabaya (Arequipa) a cargo de FONCODES y Habitat Arequipa con 42 mujeres privadas
de la libertad.
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» Archivamiento del proyecto de ley que elimina el voto preferencial y establece para toda eleccion
popular la postulacién de candidatos en listas cerradas y bloqueadas (proyecto que disminuia las
posibilidades de las mujeres de salir electas)

» A nivel nacional 03 sectores del Estado implementan politicas preventivas y sancionadoras contra el
hostigamiento sexual: El Poder Judicial, El Ministerio de Educacidn, El Ministerio de Defensa.

« Se aprobaron ordenanzas que incorporan la cuota de género en los Consejos de Coordinacién
Regional y Local de: Gobierno Regional de Ayacucho, Municipalidad de Yauli {La Oroya),
Municipalidad Provincial de Huamanga {Ayacucho), Municipalidad Distrital de Villa el Salvador
(Lima).

e Se aprobaron ordenanzas que institucionalizan el Dia de la Mujer en la Municipalidad Distrital de
Bellavista y de lgnacio Escudero (Piura).

» Se aprobaron ordenanzas que modifican los TUPA para garantizar el derecho al nombre en el
Distrito de Chilquin (Amazonas), y en el Distrito de 5an Juan (Loreto).

e Se aprobaron ordenanzas que incorporan politicas preventivas y sancionadoras del hostigamiento
sexual en el Gobierno Regional de Huanuco y en el Gobierno Regional de Amazonas.

e Enrelacién al Dia Internacional de la Mujer se realizaron: (i} 77 Eventos de capacitacidn en todas las
regiones del Pais, capacitdndose en derechos a las mujeres, 4,577 mujeres y 1,471 varones; (ii) 205
Eventos de sensibilizacidn en todas las regiones del Pais, participando, 4862 mujeres y 1799
varones; (iii} Ceremonia de Premiacion “Mujer Foncodina”; (iv) Wawa Maraton: Las Mujeres
siempre llegan a la Meta.

+ Siete (07) Gobiernos Regionales y Locales, capacitados o asistidos técnicamente en la
implementacion de politicas de apoyo y fortalecimiento familiar (Capacitacion a Moquegua y
Huancavelica y asistencia técnica a Tacna, Madre de Dios, Pasco, Huanuco y Tumbes),

» Asistencia técnica en la tematica de personas adultas mayores a 13 Gobiernos Regionales
(Arequipa, La Libertad, Piura, Tacna, Moquegua, Cajamarca, Lambayeque, Huanuco, Pasco,
Avacucho, Ica, tumbes y Cusco), a 20 municipalidades provinciales (Arequipa, Trujillo, Piura, Tacna,
Mariscal Nieto (Mogquegua), Cajamarca, Chiclayo, Huanuco, Pasco, Ayacucho, Ica, Yarowilca, Ambo,
Pachitea, Daniel Alcides Carridn, Huari, tumbes, contralmirante villar, Zarumilla y Cusco), y a 55
organizaciones de personas adultas mayores.

e Se realizaron 04 reuniones de asistencia técnica para la implementacidn y formulacidn de politicas
de cultura de paz con las Gerencias Regionales de Desarrollo Social de Ayacucho, Tumbes, Apurimac
y Huancavelica. Participaron 41 personas.

» Entrega del Informe Final de la Quinta Etapa del Censo por la Paz a la Comisién Multisectorial de
Alto Nivel-CMAN y el Consejo de Reparaciones; éste incluye 09 listados de las victimas de la
violencia ocurrida en el periodo 1980 — 2000 (individuales y colectivas).

«  Se realizo el lanzamiento del Premio por la Paz 2009.

* Se han registrado a 2,015 nuevas personas desplazadas en el Registro de Desplazados del MIMDES.
E! total de personas registradas al mes de junio de 10,353, de los cuales el 55% son mujeres.
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Il. AVANCES EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS SECTORIALES

Los lineamientos del Sector Mujer y Desarrollo Social, se enmarca en los objetivos del milenio y en las
politicas de Estado del Acuerdo Nacional; respondiendo a las estrategias de: (i) Superacién de la
pobreza; {ii) Seguridad alimentaria; y (iii) Desarrollo rural.

Los avances en la implementacién de los lineamientos de politicas Sectoriales aprobados en el PESEM
2008-2011 han sido:

2.1.- Desarrollo de capacidades humanas y el ejercicio de derechos bisicos

2.1.1. Atencion integral a la primera infancia

¥ Atencion integral al menor de cuatro afios con el servicio Wawa Wasi

El PNWW en cogestion con los Comités de Gestion brinda servicios de atencién integral a nifias y nifios
menores de cuatro afios, provenientes de familias pobres y extremo pobres, a nivel nacional.

Dichos servicios son de cuidado diurno y atenciones que cubren sus necesidades esenciales de salud
{mental y fisica), nutricidn, seguridad y proteccién, afecto, descanso, juego, comunicacion, aprendizaje y
desarrollo de sus potencialidades.

En el primer semestre se otorgaron 6'409,054 raciones alimentarias a 51,536 nifias y nifios beneficiarios
de los Servicios Wawa Wasi a nivel nacional a través de 6,604 mddulos de Wawa Wasi ubicados en 96
provincias.

Dentro de los principales logros alcanzados durante el afio, se tienen:

v 100% de las nifias y nifios reciben, diariamente, atencién alimentaria; contribuyendo con el buen
estado nutricional de los que asisten a los Wawa Wasi.

v" 33 Sedes Regionales han recibido la asistencia técnica en salud, especialmente lo referido a la
gestion y promaocion de la salud de la salud.

v'  Las nifias y nifios usuarios y los actores comunales que intervienen en PNWW, cuentan con Seguros
de salud en las porcentajes siguientes: 66% de nifias y nifios (60 % al SIS y 6% a otro seguro), 66% de
Madres Cuidadoras y el 65% de Socias de Cocina, y 52% de miembros de los Comités de Gestidon
39% de los Consejos de Vigilancia.

¥ 90% de nifias y nifios menores de 2 afios cuentan con la evaluacién de su estado nutricional
mensualmente, permitiendo la aplicacién oportuna de las estrategias de complementacién
alimentaria asi como las consejerias a las familias usuarias.

V' 94% de nifias y nifios mayores de 2 afios cuentan con la evaluacién de su estado nutricional
trimestralmente, permitiendo la aplicacion oportuna de las estrategias de complementacion
alimentaria asi como las consejerias a las familias usuarias.

v"  El 85.7% de Madres Cuidadoras realizan las précticas saludables y de primeros auxilios protegiendo
fa salud infantil, segtin reporte de Sedes Regionales.

v El 98.41% de Madres Cuidadoras realizan el lavado de manos durante la atencién de las nifias y
nifios en los Wawa Wasi.

V' El 81% de Socias de Cocina realizan buenas précticas de higiene en el Servicio Alimentario segun
reporte de 20 Sedes regionales, garantizando fa alimentacién infantil inocua.

¥ La ruta de contagio de enfermedades gastrointestinales es bloqueada porque el 98% de Wawa Wasi
y el 96% de Servicios Alimentarios consumen y usan agua segura segun reporte de 24 Sedes
Regionales.

v En el 91% de Wawa Wasi y Servicios Alimentarios fueron implementados con utiles de aseo y
limpieza, de acuerdo a reporte de 22 sedes regionales; facilitando que los Wawa Wasi y Servicios
Alimentarios se encuentren limpios y seguros.

v 33 Sedes regionales han iniciado acciones de vacunacién contra la influenza estacional.

1,536 actores comunales y 6,607 madres cuidadoras informados sobre medidas preventivas de la

" \influenza A HIN1
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v 33 sedes regionales despliegan acciones de proteccién a nifias y nifios para la prevencion de la
influenza A HIN1.

v’ El93% de las nifias y nifios tienen asegurada su atencién de primeros auxilios al contar sus médulos
de Wawa Wasi con Botiquines debidamente implementados, segln reporte de 22 sedes regionales.

v El 91% de Madres Cuidadoras evalian adecuada y oportunamente a los nifios y las nifias a través
del Pane! Interactivo, lo que permite visualizar sus principales logros y dificultades en el desarrollo y
tomar decisiones al respecto.

»  Servicios diversificados del Programa Nacional Wawa Wasi

El Programa Nacional Wawa Wasi, a través de la Gerencia de Diversificacion de Servicios, promueve e
implementa propuestas de atencién integral al menor de 47 meses en diversos contextos; una de ellas
es la modalidad Qatari Wawa que ha desarrollado una estrategia de intervencion en ambitos rurales,
basada en el fortalecimiento de capacidades de las familias y de las comunidades, siendo su finalidad la
promocion de la atencidn integral de las nifias y nifios, procurando que gocen de entornos favorables,
para su éptimo crecimiento y desarrollo.

Otra modalidad impulsada por el PNWW es Wawa Wasi Institucional en respuesta a la demanda de
servicios de cuidado diurno, la misma que se estd dando con mayor énfasis a partir de la aprobacion del
Decreto Supremo N2 002-2007-MIMDES que establece la implementacién y funcionamiento de servicios
de cuidado diurno en la modalidad de cuna o wawa wasi institucional en las Entidades de la
Administracién Pablica.

Los principales logros alcanzados en ambas modalidades se indican a continuacién:

v Promocion de la Atencidn Integral a Instituciones Publicas y Privadas a 30 Wawa Wasi
tnstitucionales en temas relacionados a nutricion, salud y aprendizaje infantil temprano.

¥ 176 Representantes de Comités de Gestion de las Sedes Abancay, Andahuaylas, Ayacucho, Chiclayo,
Lima 1, Lima 2, Lima 3, Trujillo, Cusco, Juliaca, Tumbes analizan y refuerzan sus estrategias de
intervencién en los WWI, producto de las mesas de trabajo realizadas.

v Los resultados de la evaluacién realizada al | semestre de las nifias y nifios de los Wawa Wasi
Institucionales, muestra que el 80.61% tiene diagndstico NORMAL, es decir se encuentran
protegidos de la Desnutricion Crénica’. Asimismo, 86.59% de nifios y nifias de los Wawa Wasi
Institucionales con un diagndstico NORMAL se encuentran protegidos de la Desnutricion Aguda
(Peso para la Talla)’.

v El 89.5% de madres cuidadoras de los WWI demuestran excelente y buen desempeiio.

v' 40 representantes de gobiernos subnacionales, empresas e instituciones publicas y privadas
participan en visitas guiadas por el Programa a los Wawa Wasi con el fin de fomentar la
responsabilidad social.

v 10 Instituciones comprometidas para la instalacién de un Wawa Wasi Institucional son asesoradas
en la implementacion y organizacién de los wawa wasi institucionales (propuestas técnicas y
econdomicas).

v 20 Instituciones publicas y privadas con informacidn acerca de la propuesta, son asesoradas en los
procedimientos de implementacidn de un WWI.

v Se han realizado 58,410 acciones de capacitacion en la practica; cuyas estrategias comprenden:
visitas de acompafiamiento técnico, pricticas, intercambio de experiencias y reuniones; segun
detalle:

¥ Con relacién al componente Qatari Wawa:

- Serealizaron 2,418 consejerias beneficiando a un promedio de 400 familias de dmbitos rurales
por mes, las mismas que se realizaron a través de las visitas domiciliarias durante los meses de
enero a mayo, segin informacién enviada (fisicamente) por las sedes de: Ayacucho,
Huancavelica 1, Huancavelica 2 y Hudnuco. Los temas abordados en las consejerias fueron: (i)
En Salud: Practicas de higiene: Importancia del lavado de manos, higiene de los alimentos al

! Evaluacion de estado nutricional al Il trimestre 2009, Muestra de 196 nifios/as. WawaNet al 16 de julio 09
2 evaluacién de estado nutricional Il trimestre 2009. Muestra de 194 nifios/as. WawaNet al 16 de julio 09.
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manipularios y al ingerirlos antes y luego de su consumo y prevencion y tratamiento EDAS e
IRAS, (ii) En Nutricion: Alimentacién nutritiva y balanceada, Alimentaciéon complementaria y
Frecuencia, cantidad y consistencia de alimentos y (iii) En Aprendizaje Infantil: Estimulacién
Temprana.

- Serealizaron 10 Talleres con Madres beneficiando a un promedio de 32 Madres Consejeras, los
mismos que se realizaron en el mes de Mayo, segun informacion enviada (fisicamente) por las
sedes de: Ayacucho, Huancavelica 1, Huancavelica 2 y Huanuco, abordandose el siguiente
Tema: Consejeria en comportamientos saludables durante las visitas domiciliarias.

- Se realizaron 11 Encuentros con Lideres Comunales beneficiando a un promedio de 253
Lideres, los mismos que se realizaron en el mes de Mayo, segun informacién enviada
(fisicamente) por las sedes de: Ayacucho, Huancavelica 1, Huancavelica 2 y Hudnuco,
abordandose los siguientes temas: Situacion del desarrollo de las nifias y nifios de sus
comunidades en lo que respecta a salud, nutricion y aprendizaje infantil y socializacion de
Indicadores que se priorizaran este afio en la intervencion de la Modalidad Qatari Wawa.

- Elaboracién de material grafico referido a nutricién adecuada y balanceada, CRED en las sedes
de Huancavelica 2 y Ayacucho.

- Miembros de 14 Comités de Gestidn participan y se involucran en acciones de peso y tallado
de 309 nifias y nifios menores de 2 afios pertenecientes a 16 comunidades de las sedes de
Huancavelica 1 y Huancavelica 2 durante los meses de Enero y Febrero.

- 95% de las familias que participan en Qatari Wawa, también lo hacen en el Programa Juntosy
PRONAA,

- Fortalecimiento de las capacidades de los equipos técnicos constituidos por 4 Especialistas
Zonales de Gestion Comunal y 15 Coordinadoras (es) de campo que participaron, ademads de la
participacion de una Madre Consejera y un Padre Consejero.

» Gestién comunal y redes sociales del Programa Nacional Wawa Wasi

El PNWW, dentro de este elemento desarrolla un conjunto de acciones, con los diferentes actores que
intervienen en la gestion de los Servicios que brinda el Programa, que van desde su reconocimiento
mediante la expedicién de la Resolucion respectiva, el fortalecimiento de sus capacidades a través de la
ejecucion de diversas acciones de capacitacion, en pro de una mejora continua en la prestacién de los
servicios.

Seguidamente, se listan una breve descripcion de los logros realizados en Gestidn Comunal y Redes

Sociales:

v’ Firma de convenios con las municipalidades de Marcas (Huancavelica) y Sayan (Huacho) para apoyo
a comités de gestion de ambitos rurales.

v Firma de Convenio con el Programa Construyendo Perd para la implementacién de Wawa Wasi
Temporales en ambitos de comun intervencion.

¥v' 10,862 actores comunales (Comités de Gestién, Consejos de Vigilancia, Socias de cocina, Madres
Cuidadoras y Madres Guias) a nivel nacional, a través del voluntariado social realizan el trabajo de
cogestidn Estado y comunidad a favor de la infancia Temprana.

v Gestidn para la suscripcidn de 520 convenios con todos los Comités de Gestién incluyendo los no
atendidos por el MIMDES durante el 2008.

v Participacién activa del equipo técnico central y regional en los eventos masivos de intervencién
intra e intersectorial del MODULO PERU, espacio donde brinda informacién y realiza consejerias
familiares sobre practicas saludables, practicas educativas del nifio y la nifia y de cultura de crianza,
dirigidas a las familias usuarias y potencialmente usuarias del Programa, en zonas de mayor
vulnerabilidad.

v Suscripcién de Convenios de Cooperacion Interinstitucional con 4 Municipios: Distrital de Uco
(Huaraz), Distrital de Sayan (Huacho), Distrital de Chancay (Huacho), Distrital de Palca (Tacna), para
apoyar la mejora de la calidad de los servicios.

v 3,618 familias usuarias participan de 245 sesiones educativas (Reuniones, sesiones de interaccion

padres e hijos, entre otras), donde se promueven practicas de crianza infantil en familias usuarias.
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v Las Madres Cuidadoras han brindado 2,971 consejerias a las familias usuarias, avanzando con el
10.5% de lo programado.

¥ Atencién alimentaria al menor de tres afios, madres gestante y que dan de lactar
A través del componente alimentario del Sub Programa Infantil del Programa Integral Nutricional a
cargo del PRONAA se brindo apoyo alimentario a:

- 583,490 nifios y nifias menores de 3 ahos de edad con papilla y/o canastas de alimentos; las
mismas que concentran el 90% de los distritos de quintil 1 y 2 respectivamente, como resultado
de la mejora de la focalizacién.

- 82,319 madres que dan de lactar, con el propdsito de de disminuir los indices de anemia en nifios
recién nacidos.

- 134,375 a madres gestantes con el propdésito de disminuir los indices de anemia en gestantes y
asegurar un adecuado peso al nacer de los nifios.

Cabe sefialar que el 45% de nifias y nifios menores de tres afios atendidos forman parte de las
condicionalidades del Programa Juntos, en 638 distritos.

2.1.2. Mujer, equidad de género, e igualdad de oportunidades
» Derechos y Ciudadania de las Mujeres

- Archivamiento del proyecto de ley que elimina el voto preferencial y establece para toda eleccion
popular la postulacién de candidatos en listas cerradas y bloqueadas (proyecto que disminuia las
posibilidades de las mujeres de salir electas)

A nivel nacional 03 sectores del Estado implementan politicas preventivas y sancionadoras contra

el hostigamiento sexual: El Poder Judicial, El Ministerio de Educacién, El Ministerio de Defensa.

- Se aprobaron ordenanzas que incorporan la cuota de género en los Consejos de Coordinacion
Regional y Local de: Gobierno Regional de Ayacucho, Municipalidad de Yauli (La Oroya),
Municipalidad Provincial de Huamanga (Ayacucho), Municipalidad Distrital de Villa el Salvador
{Lima).

- Se aprobaron ordenanzas que institucionalizan el Dia de la Mujer en la Municipalidad Distrital de
Bellavista y de Ignacio Escudero (Piura).

- Se aprobaron ordenanzas que modifican los TUPA para garantizar el derecho al nombre en el
Distrito de Chilquin {Amazonas), y en el Distrito de San Juan (Loreto).

- Se aprobaron ordenanzas que incorporan politicas preventivas y sancionadoras del hostigamiento
sexual en el Gobierno Regional de Huanuco y en el Gobierno Regional de Amazonas.

- Con relacién al fortalecimiento de capacidades y asistencia técnica a funcionarios nacionales y
sociedad civil, se ha realizado:

- Elaboracién de 2 Mddulos para Capacitacién con JNE sobre género y participacion politica.

- Elaboracién de Documento de Trabajo para Trabajadoras del Hogar en el marco del cumplimiento
del D.S. 004-2009-TR sobre discriminacion de las Trabajadoras del Hogar por el uso del mandil y
otras discriminaciones que afectan sus derechos humanos.

- Se ha capacitado a los operadores de servicios del MIMDES y se validan los instrumentos con las
Trabajadoras del Hogar.

- Sensibilizacion a funcionarios, autoridades regionales, locales de la Regién Puno quienes
recibieron asistencia técnica por la problematica de hostigamiento sexual.

- Sensibilizacién de funcionarios/as, del Ejecutivo, instituciones del estado, gobiernos regionales y
locales, representantes congresales, partidos politicos, organismos internacionales y sociedad
civil para promover la participacion politica de las mujeres, acorddndose una “Agenda para
promover la equidad. Propuestas politicas”

- En relacién al Dia Internacional de la Mujer se realizaron: (i) 77 Eventos de capacitacién en todas
las regiones del Pais, capacitadndose en derechos a las mujeres, 4,577 mujeres y 1,471 varones;
(i) 205 Eventos de sensibilizacidn en todas las regiones del Pais, participando, 4862 mujeres y

99 varones; (iii) Ceremonia de Premiacién “Mujer Foncodina”; (iv) Wawa Maraton: Las Mujeres
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>
Asistencia técnica a establecimientos penitenciarios de mujeres de Piura (Sullana), Arequipa (Socabaya)
a través de reuniones con la Gerencia de Proyectos Productivos-Empresa Solidaria (FONCODES). En esta
misma linea, se ha ejecutado con éxito el Proyecto “Mejoramiento de la productividad del tejido a
mano y oportunidad de generacion de ingresos a mujeres privadas de la libertad” — Socabaya (Arequipa)
a cargo de FONCODES y Habitat Arequipa con 42 mujeres privadas de la libertad.

Kmisiosio o Mooy
Desasole okl ‘Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd”
“Afio de la unién Nacional frente a la Crisis Externa”

- Sobre proyectos de cooperacidn internacional, se han ejecutado: (i) el proyecto sobre la
“Promocion y fortalecimiento de la participacidn politica de las mujeres en el Perd: Un paso
estratégico hacia la igualdad real de género y la ampliacion de la democracia”, gestiondndose
financiamiento ante las agencias de cooperacion internacional; (ii) el proyecto con UNIFEM
“Fortalecimiento de capacidades en participacion ciudadana, politica y gestion publica para
mujeres autoridades y lideresas de las regiones de Ayacucho, Apurimac y Puno. Diagnostico de
necesidades de capacitacion de Apurimac.

lgualdad de Oportunidades entre Mujeres y Varones

- Asistencia técnica a 05 Gobiernos Regionales (Apurimac, Ayacucho, Puno, Piura y Loreto), asi

como con organismos de la sociedad civil (IRMA en Ayacucho, COREM en Piura, MCLP en Puno, y

Consejo Regional de la Mujer de Apurimac y Consejo Regional de la Mujer de Loreto) para la

implementacion de politicas de lgualdad de Oportunidades. Los Gobiernos Regionales de

Ayacucho y Apurimac han iniciado procesos para asumir el Observatorio Mujer.

En Puno desde el primer trimestre las funciones del Observatorio estan siendo asumidas por la

Mesa de Lucha contra la Pobreza, a traves de la Mesa de Género quien esta coordinando con las

Direcciones Regionales de Educacidn, Salud, Trabajo, Municipios, sociedad civil y la Gerencia de

Desarrollo Social del Gobierno Regional.

- En Piura se firmd el Acta de compromiso entre el Gobierno Regional y el MIMDES para la
implementaciéon del Observatorio y el fortalecimiento de capacidades regionales para
implementar politicas de igualdad de oportunidades y contra la violencia hacia la mujer.

- Se ha culminado la actualizacién del Compendio de Ordenanzas hasta el 2009 con la finalidad de

actualizar la publicacién anterior y ser distribuida en los talleres marcorregionales.

- Asistencia técnica al Gobierno Provincial de Puno, y Sullana; y al Gobierno Distrital San Martin de

Porres (Lima) y Socabaya (Arequipa), para institucionalizar politicas y acciones sobre
emprendimientos econdmicos de mujeres.

- Se formulé las estrategias: Hecho por Mujeres y Buenas Practicas Institucionales, con el propésito

de validar una metodologia y procedimientos para impulsar campafias sostenidas y sistematicas.

- Se han ejecutado los siguientes proyectos: (i) UNFPA: PER7G11A-Igualdad de Oportunidades; (ii)

Asistencia Técnica y Financiera de UNIFEM; (iii) Cooperacién Espafiola (Fortalecimiento de
capacidades regionales para la implementacion del PIO y PNCVFS (AECID)); (iv) Asistencia Técnica
para la Formulacion del Plan Estratégico 2009-2013 de la DGM (Formulacion de los Lineamientos
para Incorporar el Enfoque Intercultural en la DGMY); (v) Anticrisis Recursos Ordinarios
FONCODES-DGM; (vi) Asistencia Técnica del BID; (vi) APWINC; y (vii) Proyecto APEC: “Estrategias
innovadoras para incorporar a las mujeres empresarias a la economia digital.

- Emisidn de 14 opiniones técnicas que promueven la igualdad de oportunidades con equidad de

género en la Legislacion Nacional sobre la adecuacidn normativa nacional al marco de la Ley de
Igualdad de Oportunidades entre hombres y mujeres; y las Normas Internacionales contra la
discriminacidn de la mujer. Caben destacar, la incorporacion en el codigo penal del tratamiento
juridico a la violencia sexual establecida en el Estatuto de Roma, como delito que contraviene en
derecho humanitario.

Impulso de Actividades Econdmicas a Mujeres Emprendedoras

¥ Desarrollo e integracion social, econdmica y cultural de la persona con discapacidad
Sin duda, uno aspecto importante para el CONADIS fue la aprobacion a fines del 2008 del Plan de
Igualdad de Oportunidades para las Personas con Discapacidad 2009-2018 y conformacién en la

-y

isidn Multisectorial Permanente encargada de su monitoreo y seguimiento.
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Durante el primer semestre, se han alcanzado los siguientes logros:

* Atencion a 424 personas para su inscripcion en Bolsa Laboral, segun los diferentes tipos de
discapacidad y perfiles profesionales.

* Desarrollo de cursos de hidroponia, carpinteria, zapateria, panaderia, confecciones, electricidad,
manualidades, computacion, desarrollo de habilidades personales y sociales para la insercion
laboral, en los talleres de Centro Técnico de Produccién Alcides Salomén Zorrilla, logrando
capacitar a 302 personas con discapacidad.

* Se da continuacién a la Campana por una Sociedad Inclusiva para el respeto a las normas, trato
adecuado y digno a las personas con discapacidad en diferentes ambitos a nivel nacional con 450
personas sensibilizadas.

* Se desarrollaron seminarios dirigidos a la capacitacion de personas con discapacidad en el marco
del decenio de las personas con discapacidad, para el reconocimiento de sus derechos, para
OMPAED, OREDIS, personas con discapacidad y funcionarios publicos, capacitando a 80
funcionarios y servidores publicos y a 62 personas con discapacidad.

e Se efectdo en las regiones de Lambayeque, Arequipa, Moguegua, Cajamarca la sensibilizacidn
dirigida a autoridades y funcionarios de centros superiores de estudio.

+ Campaiia para la prevencion de la discapacidad en madres gestantes, en coordinacién con el
sector Salud, en las localidades de Lambayeque, Arequipa, Moquegua, Cajamarca.

e 240 Personas con Discapacidad han recibido aparatos biomecdnicos y otras ayudas
compensatorias y asistenciales.

» Registro Nacional de las Personas con Discapacidad

En cuanto al Registro Nacional de la Persona con Discapacidad del CONADIS, se han dado importantes
avances en este periodo, como son la inscripcion de 3,641 personas con discapacidad a nivel nacional,
asi como de 13 personas juridicas en el Registro Nacional de la Persona con Discapacidad, con esto ya
son mas de 60,000 las personas registradas y casi 290 las asociaciones que forman parte del Registro del
CONADIS.

Con relacién a las campafas de certificacidén, durante el semestre se desarrollaron 22 campafias
gratuitas en Lima y 05 en provincias.

» Desarrollo de capacidades en los pueblos amazdnicos, andinos, v afroperuanos.
El objetivo principal de esta linea de accidn es promover el fortalecimiento de las capacidades de los
lideres y ciudadanos de los pueblos amazénicos, andinos, y afroperuanos. En esta dptica, se realizaron
las siguientes actividades:
* Evento Taller Convenio 169 Sobre Pueblos Indigenas y Tribales, con lo cual se beneficiaron
directamente a 70 personas e indirectamente a otras 210, totalizando 280.
* Evento de Propuesta de Trabajo de las Areas de Implementacién del Convenio 169, se
beneficiaron 100 personas directamente e indirectamente a otras 300 personas, totalizando 400.

¥»  Plan de Proteccion de la Reserva Kugapakori, Nahua, Nanti y Otros.

El objetivo principal de esta linea de accidn es posibilitar que los pueblos indigenas de la Reserva
Territoriat Kugapakori, Nahua, Nanti (RTKNN) y otros, tengan garantizados el respeto a sus derechos, la
proteccion de su vida y de su ambiente.

En virtud a ello, se logré aprobar las solicitudes relacionadas a las propuestas de reconocimiento de
pueblos en aislamiento de la Region Madre de Dios (Ley 28736) a través del Convenio FRANCFORT —
INDEPA.

2.1.3. Prioridad para nifios, nifias y adolescentes

» Defensorias del Nifio y del Adolescente

as Defensorias tienen como finalidad promover, defender y vigilar los derechos que la legislacién

onoce a las nifias, nifios y adolescentes. Las Defensorias del Nifio y el Adolescente funcionan, en su

oria, en las municipalidades distritales y provinciales, al igual que en centros educativos, parroquias,
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organizaciones de base, entre otros. En este sentido, la Sub Direccién de Defensorias es la encargada de
coordinar y supervisar el servicio prestado por las Defensorias del Nifio y el Adolescente (DNA'’s) a nivel
nacional.

Los principales logros, son:

- Al término del primer semestre se tienen 2061 Defensorias del Nifio y Adolescente en todo el
pais, las cuales se encuentran presentes en 909 distritos, lo que las convierte en la red
especializada en nifiez y adolescencia mas grande del pais. Por otra parte, de las 195 provincias
del pais se tiene que en 173 existe una DEMUNA provincial.

- Se han registrado 130 Defensorias del Nifio y del Adolescente de diferentes lugares del pais.

- Se han autorizado a 3 Defensorias Municipales del Nifio y del Adolescente a emitir actas de
conciliacién con titulo de ejecucién; DEMUNA del distrito de Lince — Lima y las provincias de
Huaral y Piura.

- Se han realizado 65 visitas de supervisién a Defensorias del Nifio y del Adolescente de Cajamarca,
Ayacucho, Loreto, Junin, Piura, Lima, La Libertad, Lambayeque, San Martin, Madre de Dios y
Tacnha.

- Se ha iniciado el proceso de transferencia del registro de Defensorias a las regiones de Junin y
Arequipa.

¥ Plan Nacional de Accion por la Infancia y la Adolescencia

Tiene como objetivo contribuir a que las nifias, nifios y adolescentes puedan ejercer sus derechos y
responsabilidades, en el marco de la ley y en un pais democratico donde se respeten los derechos
humanos.

En virtud a ello, durante el afio, se ha realizadazo las siguientes tareas:

- Al término del primer semestre un total de 16 gobiernos regionales han aprobado Planes
Regionales de Accion por la Infancia y la Adolescencia,

- Se ha elaborado el Informe y Resumen Ejecutivo de Avances de las Metas del PNAIA 2002-2010 a
nivel nacional correspondiente al aiio 2008.

- Se brindd asesoria técnica y participacién en dos sesiones de la Comision Multisectorial
encargada de la implementacién de acciones sefialadas en el PNAIA 2002-2010.

- Se ha logrado consensuar con representantes de todas las provincias de la Region Piura aspectos
técnicos orientados a la formulacién del Plan Regional de Accion por la Infancia y la Adolescencia
de dicha Region.

- Se ha consolidado los aportes de todos los sectores e instituciones del Estado para el disefio de la
Ruta de Atencidn para nifias, nifios y Adolescentes victimas de abuso y explotacidn sexual.

- Serealizo la evaluacién de indicadores y metas del Il Semestre 2008 y definiciéon de indicadores y
metas para el periodo 2009, que realizan los diferentes sectores en el marco de la politica
nacional en materia de juventud.

- Se cuenta con una propuesta sobre trabajo adolescente para modificar el Cadigo de los Nifios y
Adolescentes.

¥  Financiamiento de Proyectos Infraestructuro Educativa

A través de esta linea de intervencién se realiza el financiamiento de proyectos de rehabilitacion,
reemplazo, ampliacion o construccién de nuevas aulas de centros educativos, de nivel inicial y primario,
equipados con mobiliario escolar basico.

Durante el afio, no se han financiado proyectos de infraestructura educativa ya que estos estan
programados para la segunda parte del afio, sin embargo con la ejecucion del Proyecto: “Mejora del
equipamiento con mobiliario escolar a ocho instituciones educativas del nivel primario de Puerto
Maldonado, Tambopata, Madre de Dios”, se equipo con mobiliario escolar a 08 centros educativos.
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» Alimentacién escolar

A través del componente alimentario del Sub Programa Pre Escolar-Escolar del Programa Integral
Nutricional a cargo del PRONAA se brindo apoyo alimentario a:

- 574,598 nifios y nifias en edad pre-escolar (3 a 6 afios de edad) con raciones alimentarias
conformadas por refrigerio y almuerzo a través de las Instituciones Educativas Inicial-IEl y
Programas No Escolarizados de Educacién Inicial-PRONOE’s.

- 2,531,120 escolares de educacion primaria (6 a 12 afios de edad) a través de las Instituciones
Educativas con raciones alimentarias tipo desayunos, disefiada para aportar energia (23%) y
proteina (44%), el 100% de hierro, vitamina A y C y 60% de otros micronutrientes.

2.1.4. Familiay comunidad

¥ Desarrollo de Capacidades y Fortalecimiento a la Familia

Esta linea es encargada de promover, coordinar, supervisar y evaluar las politicas, planes, programas y

proyectos para el apoyo y fortalecimiento de la familia, en especial en aquellas poblaciones que sufren

discriminacion y exclusion social, y se encuentra en situacion de pobreza y pobreza extrema, es por ello
que durante el afio 2008, se realizaron las siguientes actividades:

- Siete (07) Gobiernos Regionales y Locales, capacitados o asistidos técnicamente en la
implementacion de politicas de apoyo y fortalecimiento familiar (Capacitacién a Moquegua y
Huancavelica y asistencia técnica a Tacna, Madre de Dios, Pasco, Huanuco y Tumbes)

- 1,498 personas sensibilizadas e informadas sobre la importancia del fortalecimiento de familias
equitativas y democrdticas, sin ejercicio de violencia,

- 127 operadores y promotores debidamente capacitados en la metodologia del modulo “Familia y
Comunidad”, comprometiéndose a las replicas a las familias de la zona.

- 28 representantes del Gobierno Regional de Moquegua, debidamente capacitados en la
implementacidn de politicas regionales de apoyo y fortalecimiento a las familias de Moquegua.

- Con la articulacidn de cuatro (04) sectores miembros de la Comisién Multisectorial encargada de
la implementacién del Plan Nacional de Apoyo a la Familia (CMPNAF) se organizo la actividad IV
Encuentro “Compartiendo el trabajo con mi familia” en forma simultinea en cada sector (Salud,
Ministerio Pablico, Poder Judicial y Mujer), esta actividad tuvo como objetivo dar a conocer y
difundir desde cada uno de los sectores del Estado, la importancia de la conciliacién entre la vida
familiar y las actividades laborales, tanto para varones como mujeres, asi como que los
trabajadores y trabajadoras conozcan el lugar donde desarrollan sus actividades laborales.

- Redefinicién de los conceptos relacionados a las familias: (i) familias saludables; (ii) nifia, nifio
protegido; (iii) familias saludables,

»  Proteccion al adulto mayor

La Direccion de Personas Adulta Mayores brindd asistencia técnica para el fortalecimiento de
tapacidades a 13 Gobiernos Regionales (Arequipa, La Libertad, Piura, Tacna, Moquegua, Cajamarca,
Lambayeque, Huanuco, Pasco, Ayacucho, Ica, tumbes y Cusco), a 20 municipalidades provinciales
(Arequipa, Trujillo, Piura, Tacna, Mariscal Nieto (Moquegua), Cajamarca, Chiclayo, Huanuco, Pasco,
Ayacucho, Ica, Yarowilca, Ambo, Pachitea, Daniel Alcides Carrién, Huari, tumbes, contralmirante villar,
Zarumilla y Cusco) y a 55 organizaciones de personas adultas mayores,

En este mismo sentido, en los CEDIFs a cargo del INABIF, se brindd atencidn a un promedio mensual de
2,137 adultos mayores.

Ademads a ello, se realizaron las siguientes tareas:
- Validacion del modulo de autocuidado de salud para personas adultas mayores que viven en
zonas rurales en Piura, Cajamarca, Junin, ayacucho y cusco.
- Se ha organizado y realizado el 15 de junio el evento del Dia Internacional de la Toma de
Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez.
- Se han disefiado, elaborado y difundido 2 ediciones del boletin “60 y mas afos”.
Se han desarrollado reuniones mensuales de comisiones con participacidn de profesionales
*eypertos para proponer alternativas de solucidn a la problematica de los temas siguientes: (i)
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Comision de actividades intergeneracionales; (ii) Comisidon nutricional encargada de elaborar la
guia alimentaria para personas adultas mayores; (iii) Comisién legal encargada de proponer la
modificatoria de la "Ley de Proteccién Frente a la Violencia Familiar y Sexual” en la parte
correspondiente a las personas adultas mayores.

- Realizacion de importantes cursos orientados a profesionales de salud, lideres de opinién y
dirigentes de PAMs estilos de vida y prevencion de osteoporosis”, “cuidadores domiciliarios de

w u

pacientes geridtricos”, “prevencion de la presién arterial en PAMs”. (600 participantes en total).

¥ Cultura de paz

- Se realizaron 04 reuniones de asistencia técnica para la implementacién y formulacion de
politicas de cultura de paz con las Gerencias Regionales de Desarrollo Social de Ayacucho,
Tumbes, Apurimacy Huancavelica. Participaron 41 personas.

- Entrega del Informe Final de la Quinta Etapa del Censo por la Paz a la CMAN vy el Consejo de
Reparaciones; éste incluye 09 listados de las victimas de la violencia ocurrida en el periodo 1980 ~
2000 (individuales y colectivas).

- Serealizo el lanzamiento del Premio por la Paz 2009.

- Se ha firmado el Convenio: MIMDES y el Consejo de Reparaciones — PCM, para la transferencia de
la informacién de los desplazados registrados para su incorporacién al Registro Unico de Victimas
del Consejo de Reparaciones

- Se han registrado a 2,015 nuevas personas desplazadas en el Registro de Desplazados del
MIMDES. El total de personas registradas al mes de junio de 10,353, de los cuales el 55% son
mujeres.

- Se hizo la entrega de 7,034 expedientes de los desplazados registrados para su incorporacién en
el Registro Unico de Victimas.

¥ Proyectos Infraestructura Social (Agua, Saneamiento, Solud, etc)

Los proyectos de infraestructura social que financia FONCODES son obras civiles de pequefia y mediana
envergadura y tienen como objeto contribuir a satisfacer las necesidades basicas de la poblacién en
situacidn de pohreza.

Durante el primer semestre, no se han financiado proyectos de infraestructura social, ya que estos han
sido programados para el segundo semestre, sin embargo se firmo el convenio con el distrito de Yauli
(Huancavelica) para la ejecucion del proyecto Ampliacién y Mejoramiento Agua Potable Pantachi Sur por
un monto de 290 mil soles.

» Desarrollo de Capacidades Humanas

El desarrollo de capacidades en la linea de intervencidn familia y comunidad, tiene como objetivo
afianzar los conocimientos, aptitudes, que poseen las comunidades y personas para elegir libremente,
decidir, ejecutar y darle sostenibilidad a su desarrollo personal y colectivo.

En este sentido, se ha aprobado el financiamiento del Proyecto Especial de Desarrollo de Capacidades
de la Familia Rural (Mi Chacra Productiva), por 10 millones de soles, que tiene como propésito el
desarrollo de las capacidades técnico productivas de las familias rurales en extrema pobreza, que
contribuyan a superar su situacién de inseguridad alimentaria, a incrementar sus ingresos y a su
inclusion progresiva al mercado.

» Componente educativo del Programa Integral de Nutricion-PIN

Tiene como objetivo generar capacidades y competencias para la gestidn del desarrollo comunal que
permita el sostenimiento del cambio de précticas y comportamientos en salud, nutricién y ciudadania,
mediante acciones educativas al interior de las familias, la escuela y la comunidad.

En relacién aello, se desarrollaron acciones destinadas a sensibilizar e involucrar a las autoridades y

actores sociales e identificar la red social a través de la cual se apoya el proceso de empoderamiento de

2\MAasfqmilias para darle sostenibilidad al mejoramiento del estado nutricional y calidad de vida, siendo la
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estrategia principal del componente promover Redes de Desarrollo Social, a través de los Comités de
Seguridad Alimentaria y Proteccién Infantil (COSAPIs), redes con capacidad de iniciativa, de propuesta y
de decisién; las cuales articulan la oferta y demanda de servicios entre el Estado y la Sociedad en
Seguridad Alimentaria y proteccién Infantil, poniendo en relevancia la corresponsabilidad social de los
ciudadanos

¥ Prevencidon de la Violencia Familiar y Sexual

Esta politica estd destinada a contrarrestar prejuicios, costumbres y todo tipo de creencias y practicas
que toleran, legitiman o promueven la violencia familiar y sexual; asi como a promover la toma de
conciencia de Ia poblacion acerca de las causas, caracteristicas, riesgos, efectos y magnitud del
problema de la violencia familiar y sexual.

De esta manera, se realizaron Jas siguientes actividades:

- Ejecucion del Plan de Prevencién Integral de la Violencia Familiar y Sexual en 28 Regiones del pas.

- Se realizaron 5,912 eventos (capacitacién y participacién social) preventivos-promocidnales a
nivel nacional, sensibilizando a 205, 357 personas.

- Publicacion del Marco Normativo Internacional en materia de violencia contra la mujer.

- Se ha impulsado la emisién de 28 ordenanzas, en distritos, provincias y gobiernos regionales, que
se comprometen al desarrollo de acciones de prevencidn en sus localidades.

- Se ha impulsado la emisidn de 16 Directivas de Educacion que promueven acciones preventivas
promocidnales contra la violencia en diferentes localidades, en el marco del Plan Tolerancia Cero
a la Violencia, la formacion de promotores educadores y acciones en centros educativos.

- Red constituida de programas de radio (23) y television (2 ), en diferentes localidades del pais.

- Promulgacién del nuevo Plan Nacional contra la Violencia hacia la Mujer 2009-2015, instaldndose
la comision multisectorial de este Plan.

- Plan de Prevencion en Fuerzas armadas y policiales formulado.

- Curso “Promotores para la Prevencién de la Violencia Familiar y Sexual”, en Lima Metropolitana y
Callao, dirigido a los efectivos de las 5 zonas policiales. Participan 200 efectivos, se desarrollé en
coordinacion con la Jefatura de la Division de Familia de la VIl DIRTEPOL — LIMA.

- Formulacion del Plan Estratégico 2009 — 2013 del PNCVFS, instrumento sustantivo para el
desarrollo organizacional del Programa.

2.2.- Acceso a oportunidades econdmicas

2.2.1. Dotacién de infraestructura econdmica y productiva

¥ Proyectos de Infraestructura Econdmica y Productiva

Tiene como objetivo dotar a la poblacién en situacién de pobreza de obras de infraestructura de riego,
vialidad rural, forestacidn y reforestacién, redes secundarias de electrificacién, centros de acopio,
plantas de transformacién, albergues turisticos, etc.

Durante el primer semestre, no se han financiado proyectos de infraestructura social, ya que estos han
sido programados para el segundo semestre.

2.2.2. Servicios Financieros, Desarrollo Territorial, Emprendimiento y Competitividad

¥ Iniciativas Econdmicas Financiadas

En el marco del Decreto de Urgencia 015-2009 (autorizan a FONCODES a realizar adquisiciones a la
Micro y pequefia Empresa-MYPE de uniformes escolares y mobiliario escolar) se ha promocionado la
adquisicién de 500 unidades de uniformes escolares, 426,710 unidades de buzos escolares, y 297,670
pares de calzado escolar. Asimismo, se ha monitoreado a nivel nacional el proceso de inscripcidn de las
MYPES para compras Mi Pert, habiéndose inscritos 1,099 MYPES en Calzado; 975 en Uniformes; y 1,386
en Buzos.
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2.3.- Red de proteccién de poblaciones en riesgo y atencién de emergencias, para los segmentos de
mayor riesgo y desventaja

2.3.1 Prevencion y Promocién Familiar

»  Programa de adopciones

La Secretaria Nacional de Adopciones ha logrado la integracidén familiar de 100 nifias, nifios y
adolescentes declarados judicialmente en abandono en familias debidamente evaluadas y aptas para la
adopcién.

Cabe sefialar que la SNA atiende a una poblacién en situacién de riesgo como es Ia nifiez en abandono
institucionalizada y carente de afecto, haciendo efectivo la promocién de sus derechos, como el vivir en
una familia y su derecho a la identidad, el que comprende su derecho a tener un nombre, asi como al
desarrollo integral de su personalidad, el cual se logra a través de la adopcidn.

Del mismo modo se brinda el servicio a personas interesadas en asumir la maternidad y paternidad a
través de la adopcidn, logrando promover el fortalecimiento de las familias, instituto fundamental y
natural de la Sociedad.

»  Programa de Proteccién Integral en Hogares
Tiene como objetivo brindar atencion integral y especializada en la formacién de nifios y adolescentes,
que se encuentran en situacion de alto riesgo o abandono, con el propdsito de convertirios en agentes
de cambio y desarrollo de la familia y la sociedad. Ejecuta acciones integrales con los nifios y
adolescentes que ingresan a Hogares por orden judicial como medida de proteccién al encontrarse en
situacién de peligro moral 0 abandono material.

En el semestre, se ha brindado atenci6n integral a un promedio mensual de 2,284 nifios y adolescentes
en situacion de abandono, consistente en alimentacion, vestido, vivienda y educacion, albergados en
los 35 hogares de proteccidn integral a nivel nacional, procurando la mejora continua en la calidad de
atencion, proporcionando infraestructura e instalaciones adecuadas, en un ambiente de calidez familiar.
El 48.5% de los albergados son atendidos en Lima y Callao, y el 51.5% restante son atendidos en el resto
del pais. De los nifios y adolescentes atendidos durante el periodo, 142 presentan discapacidad fisica.

Otros logros alcanzados en el afio, han sido:

~ Reinsercion a un entorno familiar a 548 nifias, nifios y adolescentes.

- Reinsercidn a | sistema escolar de 450 nifias, nifios y adolescentes.

- Insercién de 48 adolescentes al mercado laboral.

- Realizacion de 3,308 talleres (1,388 formativos — educativos, y de 1,920 técnico ocupacional)

- Realizacion de talleres de Escuela de padres y solucién de conflictos en las que participaron 5,163
familias.

- Con el servicio INABIF en Accién se han atendido a 536 familias en situacién de vulnerabilidad y
alto riesgo.

- EI 92% de los NNA residentes en los CARs, se encuentran insertados y reinsertados en el Sistema
Educativo formal, en niveles: Inicial, primaria, secundaria, Educacién especial y no escolarizado.

- E192% de los Nifios, nifias y adolescentes, cuentan con el §IS.

= Un promedio mensual de 150 Adolescentes becados de los CARs de Lima y Provincias estudiando
carreras técnico - ocupacionales.

- Se han obtenido exoneraciones de pago por concepto de terapias, examenes auxiliares y
especiales cuando no son cubiertos por el SIS y para |a atencion de los nifios discapacitados por el
Instituto Peruano de Rehabilitacién y Clinicas particulares.

- Un promedio mensual de 240 Voluntarios que participan del Programa de Voluntariado.
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»  Programa de Promocién Familiar

Este programa tiene como objetivo primordial fortalecer a las familias en situacién de pobreza, riesgo
social y vulnerabilidad, entendiendo a la familia como una unidad compuesta por diversos miembros
que requieren de la atencion del Estado en forma especifica y a la vez integral, los diversos servicios que
se desarrollan estan disefiados de tal manera que atiendan a las necesidades y caracteristicas propias de
cada grupo poblacional atendido (nifios, nifias, adolescentes, adultos mayores y padres de familia), a
través de los servicios brindados en los Centros de Desarrollo Integral de la Familia (CEDIF).

Asimismo se valora el rol del adulto mayor como miembro activo de la familia, por ello se desarrollan
diversas acciones orientadas a promover en ellos una mejor calidad de vida, una participacion social, el
adecuado uso del tiempo libre y la integracion familiar.

En el presente afio, la poblacién promedio mensual atendida por el Programa de Promocién Familiar en
los 35 Centros de Desarrollo Integral de la Familia fue de 27,813 beneficiarios que comprende:

- Prestacion del Servicio de Cuidado Diurno: a un promedio mensual de 7,598 nifias y nifios.

- Prestacion del Servicio de Promocién al Adolescente: A un promedio mensual de 1,901
adolescentes.

- Prestacion del Servicio de Comedor Transitorio a un promedio mensual de 473 personas en
situacidén de alta vulnerabilidad social.

- Funcionamiento del Club del Adulto Mayor, para atender a 1,416 personas adultas mayores en
situacion de vulnerabilidad social.

- Proporcionar servicios de recreacion familiar a un promedio mensual de 4,708 beneficiarios.

- Funcionamiento de los Programas Articulados dirigidos a un promedio mensual de 8,315
beneficiarios (Escuela para Padres, Defensoria del nifio, Centros de Referencia, Actividades,
Campafias y Talleres)

- Funcionamiento de Programas Autogestionarios, a través de talleres de capacitacién ocupacional,
a un promedio mensual de 613 beneficiarios

- Otros servicios, dirigidos a un promedio Mensual de 3,059 beneficiarios.

Otros logros alcanzados por el programa, han sido:

- Se implementé una nueva propuesta de intervencion denominada "Fortaleciendo Familias" a
nivel nacional, que tiene como finalidad promover lazos de afectividad, cohesidn e interaccidn
entre las familias usuarias de los CEDIF, asi como capacidades para la adquisicion de adecuadas
pautas de crianza y relaciones familiares saludables.

- Se brinddé Consejeria Familiar a un total de 1,132 personas, con la finalidad de fortalecer los
vinculos familiares y la prevencién de todo tipo de discriminacidn y violencia intrafamiliar.

- Un promedio de 4,653 nifios, nifios y adolescentes participaron en el Programa de Recreacion
Educativa “Sanos y Protegidos 2009, a través del cual se desarrollaron diversos talleres socio
formativos (habilidades sociales, autoestima, inteligencias multipies, valores), talleres de
habilidades y destrezas manuales, talleres de creatividad, artisticas-culturales, actividades
deportivas, danzas, teatro, visitas guiadas, etc.

- Se han desarrollado 12 Campainas de Promocién Familiar a zonas de extrema pobreza y no
atendidas con la finalidad de fortalecer fas relaciones familiares saludables, la prevencidn de la
violencia familiar, y la promocidn de derechos. donde se realizaron 6,077 atenciones.

- Un promedio de 6,965 nifios y adolescentes adquieren habilidades sociales y de urbanidad en los
CEDIF.

- Un promedio de 2,645 nifios adquirieron un aprestamiento basico y estimulacién temprana, en
las dreas légico-matematico, personal-social, comunicacién integral y ciencia-ambiente.

- Un promedio de 6,294. de nifios y adolescentes reciben refuerzo escolar, lo que posibilita

prevenir bajas calificaciones, repitencia y desercion escolar.
Un promedio de 10,544 nifios, nifas, adolescentes y adultos mayores en situacién de extrema
pobreza son beneficiados con una alimentacién balanceada diaria (lunes a viernes), el cual forma
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la alimentacién balanceada brindada es que el 99.1% de los nifios, nifias y adolescentes no
presentan desnutricion aguda y el 80% estan protegidos contra la desnutricién crénica.

¥ Servicio de Educadores de Calle

Tiene el objetivo de brindar atencién a nifios y adolescentes trabajadores de la calle, que realizan
actividades de generacion de ingresos formales o informales, como respuesta a la situacién de pobreza
que viven sus familias, priorizaindose a los que dejaron la escuela, asi como aquellos que realizan
actividades riesgosas.

En el transcurso del afio se han atendido a un promedio mensual de 2,556 nifias, nifios y adolescentes
trabajadores y de la calle.

Otros logros alcanzados, fueron:

- La asistencia escolar de 2,806 niflas, nifios y adolescentes trabajadores como promedio.

- 780 adolescentes (mayores de 14 afios) trabajadores estudiaron becados carreras técnicas.

- 7,103 nifios, nifias y adolescentes redujeron sus horas de trabajo.

- 1,346 nifios, nifias y adolescentes dejaran de trabajar.

- Ejecucion del Plan de Supervisién a Educadores de Calle a nivel nacional, en el cual se logré
supervisar a 16 provincias.

- Participacidn en la implementacidn del Plan VRAE del sector MIMDES.

- Inscripcién de 312 personas naturales y 2 personas juridicas en el Registro de Voluntarios de
acuerdo a la Ley General del Voluntariado y su Reglamento.

- Suscripcidn del Convenio de cooperacién sobre apoyo con voluntarios entre INABIF y CUERPQ DE
PAZ PERU, evaluado

¥ Investigacion Tutelar

Es el conjunto de actos y diligencias tramitados administrativamente que estan destinados a verificar el
presunto estado de abandono en que se encuentra un nifio y/o adolescente conforme a las causales
previstas en el Articulo 2482 del Codigo de los Nifios y Adolescentes, aplicando la medida de proteccién
adecuada, procurando la reinsercién familiar,

Durante el semestre se logro la apertura del procedimiento de investigacion tutelar a favor de 656
nifias, nifios y adolescentes en presunto estado de abandono.

»  Atencion de la Violencia Familiar y Sexual
Esta linea estd destina a realizar acciones orientadas asegurar la provisién de servicios especializados y
de calidad para la deteccidn, atencion inmediata y recuperacién integral de victimas de violencia.

Estas acciones se realizan a través de:

Centros Emergencia Mujer (CEM); Son servicios publicos especializados y gratuitos, de atencién integral
y multidisciplinaria, para victimas de violencia familiar y sexual. Se brinda orientacién legal, defensa
judicial y consejeria psicologica. Se procura la recuperacion del dafio sufrido y se presta asistencia social.
También se realizan actividades de prevencion a través de capacitaciones, campafias comunicacionales,
formacion de agentes comunitarios y movilizacion de organizaciones e instituciones. En este sentido, en
el periodo se han realizado un total de 222,164 atenciones especializadas en violencia familiar y sexual a
18,230 personas. Con respecto al tipo de violencia, se observd que la demanda de atencién se orienté
a casos de maltrato psicoldgico (51%), seguida de la violencia fisica (37%).

Centro de Atencidn Institucional Frente a la Violencia Familiar: El Centro de Atencion Institucional
Frente a la Violencia Familiar atiende a personas con comportamientos violentos hacia la familia con el
objetivo que reconozcan su conducta y se comprometan a participar en su proceso de desarrollo de
capacidades y habilidades para construir un nuevo proyecto de vida. En el semestre se han atendido a
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2.3.2. Reparaciones en las zonas impactadas por la violencia

» Apoyo y Proteccidn de Desplazados

El MIMDES es ente rector en materia de atencién y proteccion de Desplazados Internos (Ley 28223). Su
politica se orienta a promover el acceso de la poblacion desplazada a los servicios que ofrece el Estado,
a desarrollar las capacidades de los servidores publicos y la sociedad civil para la atencion especializada
de los desplazados internos y a promover mecanismos de proteccidn para la poblacién en riesgo de
desplazamiento.

Para ello el sector en el 2009 ha continuado registrando y acreditando a los desplazados internos del
periodo de violencia 1980-2000, para que sean incluidos en el Registro de Victimas del Consejo de
Reparaciones y sean asi comprendidos por fas Reparaciones del Estado. En tal sentido se ha logrado que
2,015 personas sean acreditadas.

Adicionalmente a ello, se han realizado las siguientes tareas:

- Se ha firmado el Convenio: MIMDES y el Consejo de Reparaciones — PCM, para la transferencia de
la informacién de los desplazados registrados para su incorporacién al Registro Unico de Victimas
del Consejo de Reparaciones

- Se ha firmado el Convenio entre el MIMDES y el Alcalde de Mazamari para recojo de informacién
de los desplazados para el Registro de desplazados 1980 — 2000

- Se hizo la entrega de 7,034 expedientes de los desplazados registrados para su incorporacion en
el Registro Unico de Victimas

- Se conformé la Comision Multisectorial Regional para la atencién humanitaria de los desplazados
en el VRAE — Ayacucho

- Una capacitacion al personal de los gobiernos regionales de Arequipa,y Junin sobre el RUA y el
RADI; en el marco de la transferencia de funciones y Registros del MIMDES

- Se realizo la entrega de 2,000 acreditaciones a desplazados reasentados en el departamento de
Hudnuco.

2.3.3. Elvalor estratégico de las redes sociales

» Atencidn en situaciones de emergencia

A través del PRONAA, se logré atender a 518,336 personas por situaciones de emergencia a nivel
nacional, asegurando de esta manera el suministro basico de alimentos a las familias afectadas.

» Programas Alimentarios (Alimentacién Complementaria, Grupos en Riesgo, Subsidios a Comedores)
Los programas alimentarios concentran a los Programas de Complementacién Alimentaria-PCA,
Programa PANTBC y el Subsidios a los Comedores que se ejecutan con el propésito de brindar atencién
alimentaria complementaria a la poblacién en pobreza y en pobreza extrema o en situacion de riesgo,
facilitando el acceso a los alimentos. A través del PRONAA, se otorgaron 5,804,258 raciones alimentarias
tipo almuerzo de 200 gr por persona.

2.3.4. Sociedades de Beneficencia Pablica

¥ Fortalecimiento a las Sociedades de Beneficencia Publica

A través de este programa, el INABIF participa indirectamente en los servicios que prestan las SBP y JPS
a favor de la poblacién en extrema pobreza y riesgo social, proponiendo normas, directivas,
lineamientos para la optimizacién de los procedimientos y procesos administrativos, transferencia de
recursos para el pago de personal y supervision y evaluacion del uso eficiente de los recursos.

Durante el afio, se realizaron las siguientes actividades:

- Se ha elaborado el Diagnéstico de las condiciones de gestion social, econdmica, financiera y
patrimonial de las SBP y JPS, sobre la base de informacién proporcionada por las SBP y IPS,
reuniones de trabajo con 42 presidentes/as de SBP y visitas a 21 SBP.
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- Se ha formulado la Directiva que establece los procedimientos para el registro seguimiento y
evaluacién de los mddulos del presupuesto y Plan operativo, pertenecientes al sistema de
informacidn de las SBP / JPS.

- Se ha elaborado el Plan de Supervisidn.

- Elaboracién de los mecanismos para mejorar la seleccién, designacion y remocién de los
presidentes y miembros de Directorio de las SBP y JPS.

- Asistencia técnica a 353 funcionarios y trabajadores en 4 talleres de capacitacién para una mejor
gestién administrativa, desempefio, motivacion y mejora de la calidad técnica de atencién y la

satisfaccion del usuario.
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Hl.  PRINCIPALES NORMAS QUE INCIDIERON EN EL DESEMPENO SECTORIAL

Ley N° 28289: Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2009.
Resolucién Ministerial N2 064-2009-MIMDES: Aprueban Directiva "Procedimiento para la
Informacidn a Difundirse en el Portal de Transparencia del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social
- MIMDES".
Resolucion Ministerial N2 092-2009-MIMDES: Aprueban Plan Estratégico Institucional 2009 -2011
del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social
Resolucion Ministerial N2 093-2009-MIMDES: Aprueban Plan Operativo Institucional del Ministerio
de la Mujer y Desarrollo Social, correspondiente al afio fiscal 2009,
Decreto Supremo N” 005-2009-MIMDES: Modifica el Reglamento de Organizacién y Funciones.
Directiva general N° 006-2009-SG-OGA “Procedimientos para la recepcidn, custodia, conservacién y
distribucion de bienes muebles adjudicados por la Superintendencia Nacional de Administracidn
Tributaria-SUNAT”.
Resolucién Ministerial N° 169-2009-MIMDES: Aprueban Directiva General N° 003-2009-MIMDES-SG
“Lineamientos Generales para la Formulacién, Implementacion y Evaluacion del Plan de
Fortalecimiento de Capacidades en el marco del Proceso de Descentralizacion.
Resolucién Ministerial N2 198-2009-MIMDES: Aprueban Directiva General N® 006-2009-SD-DGD
“Lineamientos para la formulacién, aprobacién y suscripcién de los Convenios para la Transferencia
de Funciones Sectoriales y Programas Sociales del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social a los
Gobiernos Regionales y Locales".
Resolucion de Secretaria de Descentralizacién N° 023-2009-2009-PCM/SD: Normas especificas para
la efectivizacion del proceso de transparencia del Programa Integral de Nutricién y Servicios de
Proteccion Social del MIMDES.
Resolucién de Secretaria de Descentralizacién N° 022-2009-PCM/SD: Declaran Gobiernos Locales
provinciales aptos para acceder a la transferencia del Programa Integral de Nutricién y Servicios de
Proteccidn Social del MIMDES,
Resolucién de Secretaria de Descentralizacién N° 005-2009-PCM/SD: Conforman comision especial
para la transferencia del Programa de Complementacién Alimentaria -PCA del PRONAA en el ambito
de la Provincia Lima Provincia.
Resolucién 008-2009-PCM/SD: Declaran a diversos Gobiernos Locales Provinciales como patos para
acceder a la transferencia de las Sociedades de Beneficencia Publica y Juntas de Participacién Social
a cargo del INABIF.
Decreto Supremo N° 102-2009-EF: Aprueban transferencia de partidas en el Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2009 a favor de los Gobiernos Regionales que culminaron el proceso de
transferencia de funciones sectoriales en materia de poblacién, desarrollo social e igualdad de
oportunidades durante el Afio Fiscal 2008.
Decreto Supremo N2 004-2009-MIMDES: Autorizan transferencia de partidas, hasta por 10 millones
de soles, a favor del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social destinada a financiar el Proyecto
Especial de Desarrollo de Capacidades de la familia rural denominado “Mi Chacra Productiva” que
tiene como propdsito implantar 10 tecnologias validadas.
Decreto de Urgencia N2 015-2009: Autorizan a FONCODES a realizar adquisiciones a la Micro Y
Pequefia Empresa - MYPE de uniformes escolares y mobiliario escolar para el afio escolar 2009.
Decreto de Urgencia N2 064-2009: Dictan medidas extraordinarias destinadas a las acciones en el
Marco del Plan VRAE, continuidad del Proceso de Alfabetizacion y otras acciones. Que entre otros
dispone que a efectos de dinamizar la economia en el ambito local, resulta necesario transferir
recursos por la suma de 100 millones de soles a favor del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social -
MIMDES para que a través del Fondo de Cooperacién para el Desarrollo Social - FONCODES ejecute
proyectos de infraestructura social y productiva basica relacionados a obras de agua y saneamiento
en zonas rurales, electrificacidn rural, acceso vial a servicios sociales basicos y a mercados,
telecomunicacién rural, bajo el modelo de Nucleo Ejecutor, preferentemente en los distritos de
Quintil 1y 2 del &mbito rural.
Marco Macroecondmico Multianual 2009-2011.
Marco Social Multianual 2009-2011.
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. * _ Resolucién Ministerial N° 150-2009-MIMDES: aprueba el Presupuesta Analitico de Personal del
MIMDES.
*  Resolucién Ministerial N° 167-2009-MIMDES: Aprueba las nuevas bases para la entrega del "Premio
por la PAZ", |as mismas que en Anexo adjunto forman parte integrante de la presente Resolucién
. Ministerial. '
s  Resolucioén Ministerial N* 189-2009-MIMDES: Aprueba la transferencia del personal de la Ex Unidad
. Gerencial de Promocion de la Paz de FONCODES a la Direccién General de Desplazados y Cultura de

Paz del MIMDES.
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IV. RESULTADOS ALCANZADOS EN LOS INDICADORES DE MEDICION DEL DESEMPENO A NIVEL DE
OBJETIVOS ESTRETEGICOS SECTORIALES GENERALES Y ESPECIFICOS

En el PESEM 2008-2011, el Sector Mujer y Desarrollo Social cuenta con indicadores de resultado y
producto, los cuales estdn agrupados a nivel de QObjetivos Estratégicos Generales y Especificos.

4.1 Resultados Alcanzados a nivel de Objetivos Estratégicos Sectoriales Generales

Los resultados alcanzados al primer semestre del 2009 en relacién a los objetivos generales, son los
siguientes:

Objetivo Estratégico General 1: “Impulsar las actividades econémicas y desarrollo de capacidades de la
poblacién en situacion de pobreza y pobreza extrema; asi como la inclusién de los pueblos originario y
afroperuano”.

Los indicadores asociados a este objetivo, son:

e “Nifias y nifios de 06 meses a doce afios de edad atendidos con complementacién alimentaria a
través del PIN": alcanzé un valor del 92.2%, ya que con la ejecucién del PIN a cargo del PRONAA
se brindé alimentacion a 3.7 millones de nifias y nifios entre 06 meses y 12 afios de edad a nivel
nacional.

® “Madres gestantes y lactantes de los distritos de los quintiles 1 y Il de pobreza atendidas con
complementacién alimentaria a través del PIN":durante el semestre se brindé apoyo
alimentario a través de canastas de alimentos a 182,588 madres gestantes y que dan de lactar
del I y Il quintil de pobreza.

* “Cobertura de poblacion rural beneficiaria de proyectos de infraestructura social basica
financiados por FONCODES”: la cobertura se incrementé solamente en 0.023% vya el
financiamiento de la gran mayoria de proyectos de infraestructura social basica estd
programado para el segundo semestre del afio.

* “Cobertura de la poblacién rural beneficiaria de proyectos de infraestructura social y productiva
financiada por FONCODES”": la cobertura se incrementé solamente en 0.023% vya el
financiamiento de la gran mayoria de proyectos de infraestructura social y productiva estd
programado para el segundo semestre del afio.

e “Comunidades con derechos de propiedad intelectual colectiva protegida”: el responsable
(INDEPA) de reportar el resultado del indicador no cuenta con informacién disponible para
poder medir el indicador.

¢ “Comunidades campesinas y nativas asistidas”: el responsable (INDEPA) de reportar el
resultado del indicador no cuenta con informacidn disponible para poder medir el indicador.

* “Comunidades nativas fronterizas insertadas en planes de integracién y desarrollo”: el
responsable (INDEPA) de reportar el resultado del indicador no cuenta con informacién
disponible para poder medir el indicador.

¢ “Comunidades andinas fronterizas insertadas en planes de integracién”: el responsable
(INDEPA) de reportar el resultado del indicador no cuenta con informacién disponible para
poder medir el indicador.

Objetivo Estratégico General 2: “Promover la igualdad de oportunidades y el desarrollo de capacidades
humanas con énfasis en la inclusidn de las personas en situacién de vulnerabilidad a través de la
elaboracidn y ejecucion de politicas e implementacion de redes de proteccién social”.

Los indicadores asociados a este objetivo, son:

* “Gobiernos regionales o locales que implementan los Planes Regionales de Accién por la
Infancia y la Adolescencia”: durante el semestre no se implementaron Planea Regionales, ya
que las actividades estuvieron orientadas a la asistencia técnica, por lo tanto la cobertura de
gobiernos regionales que han implementado planes sigue siendo 61.5% (16 regiones)
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® “Sectores del Estado y gobiernos regionales y locales que implementan politicas, normas vy
acciones para la equidad e igualdad de oportunidades entre mujeres y varones”: al primer
semestre del 2009 se tiene que un total de 13 gobiernos regionales han implementado
politicas de igualdad de oportunidades entre mujeres y varones, de este total, 3 lo han hecho
en el primer semestre del 2009. Con lo cual se tiene una cobertura de gobiernos que
implementan politicas del 50%.

* “Nifios y nifias menores de cuatro afios participantes del PNWW con crecimiento y desarrolio
adecuado para su edad”: segun los reportes del Sistema Wawa Net, se observa que el 79.32%
de los nifios atendidos presentan un adecuado nivel de crecimiento y desarrollo. Asimismo es
importante sefialar que los nifios beneficiados con el servicio Wawa Wasi es de 51,536.

*  “Gobiernos locales que se han involucrado en acciones de prevencion y atencién de la violencia
familiar y sexual”; a la fecha se tiene que 28 gobierno provinciales han incorporado la
problematica en sus agendas, logrando una cobertura del 14.4%;

* “Gobiernos Locales Provinciales que cuentan con servicios especializados en deteccion,
prevencidn y atencidn de la violencia familiar y sexual (CEMs)”: A nivel provincial la cobertura
es de 36.4%, es decir 71 provincias cuentan con por lo menos un CEM. Asimismo, cabe sefialar
que a nivel nacional se cuenta con 89 CEMs, los mismos que estén ubicados en 25 regiones.

Objetivo Estratégico General 3: “Promover las capacidades locales y regionales para el desarrollo y la
inclusion social en el marco del proceso de descentralizacién del Estado”.

Los indicadores asociados a este objetivo, son:

* “Gobiernos locales provinciales que han mejorado sus capacidades para la gestion de los
Programas de Complementacidn Alimentaria”: no se ha podido medir la mejora en las
capacidades debido a la alta rotacién de autoridades y funcionarios.

® “Gobiernos Locales provinciales que han mejorado sus capacidades para la gestién de los
programas y servicios sociales”: no presenta avance ya que hasta la fecha los servicios de
proteccion social no han sido transferidos.

* “Gobiernos Locales distritales que han mejorado sus capacidades para la gestién de los
proyectos de infraestructura social y productiva”: no se ha podido medir la mejora en las
capacidades debido a la alta rotacidn de autoridades y funcionarios.

*  “Gobiernos regionales con politicas y planes regionales de desarrolio social articulados a las
politicas y planes del MIMDES”: no presentd ejecucién fisica, ya que las actividades destinadas
para tal fin han sido reprogramadas.

s  “Gobiernos locales que aplican la capacitacién y asistencia técnica impartida en los convenios
de gestion con el MIMDES, para la gestidn adecuada de los programas sociales transferidos”:
no fue posible medir el indicador, ya que no se cuenta con los recursos necesarios para la
aplicaciéon de instrumentos para su control.
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CUADRO N2 1
INDICADORES DE RESULTADO POR OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES
UNIDAD DE CUANTIFICACION ANUAL 2009
INDICADORES A NIVEL DE OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL GENERAL MEDIDA PROGRAMADO| AVANCE1°
PESEM SEMESTRE
Objetivo Estratégico General 1: Impulsar las actividades econémicas y desarrollo de capacidades de la poblacién en
situacién de pobreza y pobreza extrema; asi como la inclusién de los pueblos originario y afroperuano.
Indicador: Nifias y nifios de 06 meses a doce afios de edad atendidos con .
L. R . . Porcentaje 98 92.2
complementacién alimentaria a través del PIN
Indicador: Madres gestantes y lactantes de los distritos de los quintiles | y .
. . K . , Porcentaje 49 32.1
H de pobreza atendidas con complementacidn alimentaria a través del PIN
!ndicador: Cobertura de po'blac‘lon ru.ral beneficiaria de proyectos de Porcentaje 10 0023
infraestructura social basica financiados por FONCODES
‘Indlcador: Cobertura‘\ dela poblat.:lén.ruraI.benefncnana de proyectos de Porcentaje 5 0023
infraestructura social y productiva financiada por FONCODES
Indicador: Comunidades con derechos de propiedad intelectual colectiva . .
. Porcentaje 8 s/i
protegida
indicador: Comunidades campesinas y nativas asistidas Porcentaje 15 s/i
Indicador: Comunidades nativas fronterizas insertadas en planes de . -
. . Porcentaje 50 sfi
integracidn y desarrollo
Indicador: Comunidades andinas fronterizas insertadas en planes de . .
. ., Porcentaje 30 s/i
integracion

Objetivo Estratégico General 2: Promover la igualdad de oportunidades y el desarrolio de capacidades humanas con
¢énfasis en la inclusién de las personas en situacion de vulnerabilidad a través de la elaboracidn y ejecucion de politicas e
implementacidn de redes de proteccion social.

Indicador: Gobiernos regionales o locales que implementan los Planes

| Regionales de Accidn por la Infancia y la Adolescencia

Indicador: Sectores del Estado y gobiernos regionales y locales que

implementan politicas, normas y acciones para la equidad e igualdad de Nimero 24 13

oportunidades entre mujeres y varones,

Indicador: Nifios y nifias menores de cuatro afios participantes del PNWW

con crecimiento y desarrollo adecuado para su edad

Indicador: Gobiernos locales que se han involucrado en acciones de

prevencion y atencion de fa violencia familiar y sexual.

Indicador: Gobiernos Locales Provinciales que cuentan con servicios

especializados en deteccidn, prevencion y atencién de la violencia familiar| Porcentaje 45 36.4
sexual (CEMs)

Objetivo Estratégico General 3: Promover las capacidades locales y regionales para el desarrolio y la inclusién social en

el marco del proceso de descentralizacidn del Estado.

Namero 18 16

Porcentaje 77.0 79.3

Porcentaje 31 14.4

Indicador: Gobiernos locales provinciales que han mejorado sus

capacidades para la gestién de los Programas de Complementacion Porcentaje 85 s/i
Alimentaria.
icador: i les incial n mej
Indi .or Gobiernos Loca‘ provinciales que ha fej?rado s‘us Porcentaje 40 0
capacidades para |a gestién de los programas y servicios sociales
Indicador: Gobiernos Locales distritales que han mejorado sus
capacidades para la gestién de los proyectos de infraestructura social y Porcentaje 30 s/i
roductiva
icador- - ronal - I -
Indicador: Gobiernos regionales con politicas y planes regionales de Porcentaje 25 0

desarrollo social articylados a las politicas y planes del MIMDES
Indicador: Gobiernos locales que aplican la capacitacién y asistencia
téenica impartida en los convenios de gestion con el MIMDES, para la Porcentaje 70 s/i

tién adecuada de los programas sociales transferidos.
e ooy

"...-...
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En términos presupuestales, se observa que el Objetivo N° 1 presentd una mayor ejecucion (53.2% del
total del Sector), en este objetivo se enmarcan las acciones de FONCODES, PRONAA e INDEPA. Luego
sigue el Objetivo N° 3 con el 36.1% y el Objetivo N° 2 con el10.7%; tal como se puede observar en el
siguiente cuadro:
CUADRO N2 2
EJECUCION PRESUPUESTAL POR OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES
(Miles de Soles)

Ejecucion

Objetivo Estratégico General
Presupuestal

Objetivo Estratégico General 1: Impulsar las actividades econdmicas y
desarrollo de capacidades de la poblacidn en situacién de pobreza y pobreza 273,866 53.2
extrema; asi como la inclusidn de los pueblos originario y afroperuano.
Objetivo Estratégico General 2: Promover la igualdad de oportunidades y el
desarrollo de capacidades humanas con énfasis en la inclusién de las
personas en situacion de vuinerabilidad a través de la elaboracién y ejecuciéon
de politicas e implementacién de redes de proteccién social.

Objetivo Estratégico General 3: Promover las capacidades locales yregionales
para el desarrolloyla inclusion social en el marco del proceso de 185,554 36.1
descentralizacion del Estado.

55,182 10.7

TOTAL SECTOR MUJER Y DESARROLLO SOCIAL 514,602 100.0

Fuente: Reporte SIAF (20/07/2009)
Elaboracidn: Oficina de Planificacion-OGPP

4.1 Resultados Alcanzados a nivel de Objetivos Estratégicos Sectoriales Especificos

Los resultados alcanzados al primer semestre del 2009 en relacién a los objetivos especificos, son los
siguientes:

Objetivo Estratégico Especifico 1.1: “Desarrollar capacidades productivas de la poblacién rural y urbano
marginal, y el mejoramiento de infraestructura productiva para aprovechar las oportunidades
econdmicas”; su medicion esta dada por los siguientes indicadores:

» Beneficiarios de cadenas productivas; con la ejecucion de linea de fortalecimiento de
capacidades productivas y empresariales, a cargo de FONCODES, durante el primer semestre se
beneficiaron a 4,134 familias en situacién de pobreza, llegando a sobrepasar la meta
programada para el afio.

» Productores beneficiarios con infraestructura productiva financiada por FONCODES; al termino
del semestre un total de 1,133 productores se beneficiaron con la ejecucion de obras de
infraestructura.

Objetivo Estratégico Especifico 1.2: “Contribuir a la mejora de la calidad de vida de la poblacién en
situacion de pobreza y extrema pobreza de la zona rural, facilitando el acceso a servicios basicos e
infraestructura social”; su medicién es a través del indicador Centros poblados beneficiarios de
infraestructura social basica, el cual llego a 5 durante el semestre.

Objetivo Estratégico Especifico 1.3: “Fortalecer Capacidades de Gestién de los Gobiernos Locales para
la ejecucion de proyectos de inversién productivos y de infraestructura basica, concordante con los
Planes de Desarrollo Econdmico Local”; su medicién estd marcada por el indicador Municipalidades con
asistencia técnica para la certificacién de la calidad, el cual no presenta ejecucién debido a que no se ha
implementado la normativa de certificacion de calidad de las municipalidades.

Objetivo Estratégico Especifico 1.4: “Promover la seguridad alimentaria y |3 mejora de la nutricién de la
lacion en situacién de pobreza y extrema pobreza”; su control esta dado por los siguientes

LT
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> Nifias y nifios menores de 3 afos de edad de los distritos de los quintiles | y Il de pobreza
atendidos con complementacién alimentaria a través del PIN; al primer semestre se atendieron
a 508 nifias y nifios, llegando a una cobertura del 84.6%.

» Nifas y nifios de 3 a 12 afios de edad de los distritos de los quintiles | y Il de pobreza atendidos
con complementacion alimentaria a través del PIN; al primer semestre se atendieron
aproximadamente 2.1 millones de nifias y nifios, liegando a una cobertura del 80.8%.

» Madres gestantes y lactantes de los distritos de los quintiles | y Il de pobreza atendidas con
complementacién alimentaria a través del PIN; al primer semestre se atendieron
aproximadamente 183 mil madres gestante y que dan de lactar, llegando a una cobertura del
32.1%.

Objetivo Estratégico Especifico 1.5: “Dirigir la promocién, defensa, investigacién y afirmacion de los
derechos y desarrollo con identidad de los Pueblos Andinos Amazénicos y Afroperuano”. No se conto
con informacién disponible para medir el indicador.

Objetivo Estratégico Especifico 2.1: “Promover politicas de equidad e igualdad de oportunidades y de
derechos de las mujeres con énfasis en fa participacion politica y ciudadana”. Se mide por medio de los
siguientes indicadores:

» Gobiernos regionales y locales que incorporan la cuota de género en los consejos de
coordinacién regional y local; al primer semestre se tiene que un total de 10 sectores han
incorporado la cuota de género en sus jurisdicciones.

> Sectores del Estado y Gobiernos Regionales que implementan la Ley de lgualdad de
Oportunidades y el Plan Nacional; al primer semestre del 2009 se tiene que un total de 13
gobiernos regionales han implementado politicas de igualdad de oportunidades entre mujeres
y varones, de este total, 3 lo han hecho en el primer semestre del 2009,

» Indicador: Gobiernos Regionales y Locales que promueven el derecho al nombre y la identidad
de mujeres, nifias y nifios; no se pudo medir el indicador por no tener informacién disponible,

Objetivo Estratégico Especifico 2.2:"Promover e implementar politicas para el desarrollo integral y el
ejercicio de los derechos de los nifios, nifias y adolecentes (NNA)”. Los indicadores asociados a medir el
cumplimiento del indicador, son:

> Gobiernos regionales y locales que implementan planes de accion por la infancia y
adolescencia; durante el primer semestre no se han articulado planes de accién por la infancia
y la adolescencia, en tal sentido el numero de planes articulados hasta la fecha es de 16.

> Gobiernos regionales o locales que incorporan politicas para la prevencién y lucha contra el
trabajo infantil; no se pudo medir el indicador por no tener informacion disponible.

> Comités de Gestion QATARI WAWA en el dmbito nacional promovido por el MIMDES; el
nimero de comités de gestién al termino del semestre es de 32, los cuales estan localizados en
los departamentos de Ayacucho, Hudnuco y Huancavelica.

» Gobiernos Locales garantizan la sostenibilidad de los Wawa Wasis transferidos; a la fecha los
Wawa Wasis no han sido transferidos, en tal sentido su ejecucion es nula.

» Reinserciones familiares de nifios, nifias y adolescentes de los hogares de proteccién integral,
un total de 548 nifias, nifios y adolescentes fueron reinsertados a un entorno familiar, cifra que
representa el 22.9% de las personas beneficiadas del Programa de Hogares Integrales del
INABIF.

Objetivo Estratégico Especifico 2.3: “Promover e implementar politicas para el ejercicio de los derechos
de las personas adultas mayores”. No se cuenta con informacién disponible para medir los dos
indicadores asociados al objetivo.

Objetivo Estratégico Especifico 2.4: “Promover e implementar politicas para el desarrollo integral y
Ty alecimiento de las familias”. Su medicién estd marcada por el indicador Gobiernos Regionales y
que implementan politicas en fortalecimiento a la familia, en este sentido, durante el primer
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semestre no se han articulado planes regionales de apoyo y fortalecimiento familiar, en tal sentido el
numero de planes articulados hasta la fecha es de 2.

Objetivo Estratégico Especifico 2.5: “Disefiar, fortalecer e implementar politicas que contribuyan ala
erradicacidn de la violencia familiar y sexual y a la promocién de relaciones armoniosas”. La medicién
del cumplimiento del objetivo esta asociada a los siguientes indicadores:

» Instituciones que implementa la ley de prevencion y sancion del hostigamiento sexual; durante
el semestre 03 sectores del Estado implementan politicas preventivas y sancionadoras contra el
hostigamiento sexual: El Poder Judicial, El Ministerio de Educacidn, El Ministerio de Defensa.

» Gobiernos locales que han incorporado acciones del Plan Nacional contra la viclencia hacia la

mujer; durante el primer semestre, tres provincias han aprobado planes locales en violencia
contra la mujer,

Objetivo Estratégico Especifico 2.6: “Promover los derechos y potencialidades de las personas con
discapacidad”. Los indicadores asociados a la medicién del cumplimiento del objetivo no pudieron ser
medidos debido a la falta de informacién disponible.

Objetivo Estratégico Especifico 2.7: “Promover la proteccién e inclusién de las personas desplazadasy el
desarrollo de una cultura de paz”. Para medir el cumplimiento del indicador se han planteado los
siguientes indicadores:

» Gobiernos regionales y locales con politicas, planes y programas de Cultura de Paz; en el
semestre se promovio la cultura de paz y proteccion de desplazados en los departamentos de
Ayacucho, Tumbes, Apurimac y Huancavelica, logrando alcanzar una cobertura de 15.4%.

» Comunidades y poblaciones victimas de la violencia reparadas con participacién del MIMDES;
no presenta ejecucién debido a que la realizacién de capacitacién a comunidades victimas de la
violencia en Ayacucho se ha programado para el cuarto trimestre.

Objetivo Estratégico Especifico 3.1: “Fortalecer las capacidades de planeacién, monitoreo y gestion en
los gobiernos regionales y locales en materia de poblacién, desarrollo social e igualdad de
oportunidades”. Los indicadores asociados al cumplimiento del objetivo no pudieron ser medidos
debido a la alta rotacion de funcionarios y autoridades.

Objetivo Estratégico Especifico 3.2: “Formular y evaluar politicas y programas de desarrollo social”. Su
medicién estd en funcion de los siguientes indicadores:
» Planes, programas y servicios articulados y armonizados con la Politica Social integrada del
MIMDES; no presenta ejecucidn a la fecha.
» Gobiernos Regionales que operan el SIME Sectorial; no presenta ejecucién debido a que hasta
1a fecha no se ha culminado con el disefio del Sistema.

Objetivo Estratégico Especifico 3.3: “Fortalecer la gestién administrativa y los servicios institucionales”,
los indicadores asociados al cumplimiento del objetivo son:

»  Ejecucion del PAAC; al término del periodo de evaluacién su avance llego al 44.6%; habiéndose
atendido 29 procesos de bienes y servicios de menor cuantia, 1,431 procesos de adquisiciones
directas, 3 procesos de adjudicacién directa selectiva, y 3 procesos de adjudicacién directa
publica.

» Solicitudes de informacién atendidos dentro del plazo de ley; se observa que el cumplimiento

del indicador fue del 100%.
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CUADRO N2 3
INDICADORES DE RESULTADO POR OBIJETIVQS ESTRATEGICOS GENERALES
UNIDAD DE CUANTIFICACION ANUAL 2009
INDICADORES A NIVEL DE OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL ESPECIFICO MEDIDA PROGRAMADO | AVANCE 1°
PESEM SEMESTRE

Objetivo Estratégico Especifico 1.1: “Desarrollar capacidades productivas de la poblacién rural y urbano marginal, y el
mejoramiento de infraestructura productiva para aprovecharlas oportunidades econémicas”

Indicador: Beneficiarios de cadenas productivas Productores 0 4,134
Indicador: Productores beneficiarios con infraestructura productiva
financiada por FONCODES.

Objetivo Estratégico Especifico 1.2: “Contribuir a Ja mejora de la calidad de vida de la poblacién en situacién de pobreza y
extrena pobreza de la zona rural, facilitando el acceso a servicios basicos e infraestructura social”.

Numero 16,400 1,133

Indicador: Centros poblados beneficiarios de infraestructura social basica |N(Jmero I 675| 5

Objetivo Estratégico Especifico 1.3: “Fortalecer Capacidades de Gestién de ios Gobiernos Locales para la ejecucién de
proyectos de inversién productivos yde infraestructura basica, concordante con los Planes de Desarrollo Econdmico Local”.

Indicador: Municipalidades con asistencia técnica para la certificacién de la
calidad.

Objetivo Estratégico Especifico 1.4: “Promover la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricion de la poblacién en
situacién de pobreza y extrema pobreza”.

Indicador: Nifias y nifios menores de 3 afios de edad de los distritos de los

Numero 150 0

quintiles | y!l de pobreza atendidos con complementacién alimentaria a Porcentaje 98 84.6
través del PIN

Indicador: Nifias y nifios de 3a 12 afios de edad de los distritos de los

quintiles | y !l de pobreza atendidos con complementacién alimentaria a Porcentaje 80 80.8

través del PIN
Indicador: Madres gestantes ylactantes de los distritos de los quintiles 1 ylI
de pobreza atendidas con complementacidn alimentaria a través del PIN

Porcentaje 49 321

Objetivo Estratégico Especifico 1.5: “Dirigirla promocién, defensa, investigacién y afirmacién de los derechos y desarrollo con
identidad de los Pueblos Andinos Amazénicos y Afroperuano”.

Indicador: Gobiernos Regionales que incorporan acciones de proteccion de
la biodiversidad y conocimientos colectivos en sus Planes de Desarrollo

Objetivo Estratégico Especifico 2.1: “Promover politicas de equidad e igualdad de oportunidades yde derechos de las mujeres
con énfasis en la participacidn politica yciudadana”.

Nimero 5 s/i

Indicador: Gobiernos regionales y locales que incorporan la cuota de género

PN R Numero 6 10
en los consejos de coordinacién regional ylocal.
Indi Sect | i Regi | i |
icador:Sectores de Estac'lo y Gobiernos Regionales que implementan la Namero 12 13
Leyde |gualdad de Oprotunidades yel Plan Nacional
Indi : Gobi Regi | n ho al
dicador: Gobiernos Regionales yLocales que promueven el derecho a Nimero 30 sfi

nombre yla identidad de mujeres, nifas ynifios
Objetivo Estratégico Especifico 2.2:"Promover e implementar politicas para el desarrolio integral y el ejercicio de los derechos
de los nifios, nifias y adolecentes (NNA)”.

Indicador: Gobiernos regionales ylocales que implementan planes de

. . . . Niamero 20 16
accién porla infancia yadolescencia
Indicador: Gobiernos regionales o locales que incorporan politicas para la .
. g .q e P P Namero 1 sfi
prevencién ylucha contra el trabajo infantil
Indicador: Comités de Gestidn QATARI WAWA en el ambito nacional 3
. Nimero 72 32
promovido por el MIMDES
Indicador: Gobiernos Locales garantizan a sostenibilidad de tos Wawa ,
i Nidmero 20 0
Wasis transferidos
Indicador: Reinserciones familiares de nifios, nifias yadolescentes de los .
Porcentaje 45.2 22.9

hogares de proteccién integral.
Objetivo Estratégico Especifico 2.3: “Promover e implementar politicas para el ejercicio de los derechos de las personas
aduitas mavores”,

Indicador: Alianzas estratégicas con organizaciones de la sociedad civil y
cooperacién internacional

Indicador: Gobiernos Locales distritales que Implementan servicios
orientados a la persona adulta mayor

Objetivo Estratégico Especifico 2.4: “Promover e implementar politicas para el desarrollo integral y fortalecimiento de las
famifias”.

Indicador: Gobiernos Regionales y Locales que implementan politicas en
alecimiento a ta familia

Alianzas 8 sfi

Ndmero 60 s/i

NGmero 3 2
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CUADRO N¢ 3 (CONTINUACION)
INDICADORES DE RESULTADO POR OBIETIVQS ESTRATEGICOS GENERALES

INDICADORES A NIVEL DE OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL ESPECIFICO

UNIDAD DE

CUANTIFICACION ANUAL 2009

MEDIDA

PROGRAMADO

PESEM

AVANCE 1°
SEMESTRE

Objetivo Estratégico Especifico 2.5: “Disefiar, fortalecer e implementar politi
violencia familiarysexual ya la promocién de relaciones armoniosas”,

€as que contribuyan a la erra

dicacion de la

Indicador: Instituciones que implementa fa ley de prevencién ysancian del
hostigamiento sexual

Instituciones

20

Indicador: Gobiernos locales que han incorporado acciones del Plan
Nacional contra la violencia hacia la mujer.

Nimerg

100

Objetivo Estratégico Especifico 2.6: “Promover los derechos y potencialidades de las personas con disca pacidad”.

Iindicador: Alianzas estratégicas creadas para el desarrollo de las PCD

[Namero |

3]

s/i

cultura de paz”.

Objetive Estratégico Especifico 2.7: “Promover la proteccién e inclusian de las personas desplazadas y el desarrollo de una

Indi g o i locales iticas, pla ogra

icador:Gobiernos regionales y es con poli planes y programas Némero 5 4
de Cultura de Paz.
Indicador: Comunidades y poblaciones victimas de la violencia reparadas .

. Ndmero 6 0

con participacién del MIMDES
Objetivo Estratégico Especifico 3.1: “Fortalecer las capacidades de planeacién, monitoreo y gestion en los gobiernos
regionales ylocales en materia de poblacién, desarrollo social e igualdad de oportunidades.”
Indicador: Gobiernos Regionales que han mejorado sus capacidades para ,
r’ fer 8 A 54 . ! P P NUmero 15 s/i
ejercer las funciones en materia de poblacion
Indicador: Gobiernos Regionales que han mejorado sus capacidades para
ejercer las funciones en materia de desarrollo social e igualdad de Nimero 21 s/i
oportunidades
Objetivo Estratégico Especifico 3.2: “Formular y evaluar politicas yprogramas de desarrollo social.”
Indicador: Planes, programas y servicios articulados yarmonizados con la

) . + Prog y v Porcentaje 100 0
Politica Social integrada del MIMDES
Indicador: Goblernos Regionales que operan e! SIME Sectorial Porcentaje 100 4]
Objetivo Estratégico Especifico 3.3: “Fortalecer la gestién administrativa y los servicios institucionales”
Indicador: Ejecucién del PAAC Porcentaje 95 44.6
Indicador:Solicitudes de informacién atendidos dentro del plazo de ley Porcentaje 100 100.0
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V. ACTIVIDADES Y PROYECTOS MAS IMPORTANTES

Las siguientes actividades y/o proyectos son los mas importantes del Sector y en los que se ha gastado
el 54.8 % del total de la ejecucion presupuestal del Sector durante el primer semestre del 2009.

CUADRO N2 4
PRINCIPALES ACTIVIDADES Y/Q PROYECTOS — SECTOR MIMDES
(Miles de Nuevos Soles)

Actividad y/o Proyecto PIM fotal d(_e
Compromisos
1.014853 OTRAS ACCIONES NUTRICIONALES Y DE ASISTENCIASOLIDARIA | 296,597 259,578 141,849
1.043489 MEJORAR LA AUMENTACION Y NUTRICION DEL MENOR DE 36 MESES 181,450 216,755 87 856
1.000044 APOYO AL _N!_ﬁlO Y ADOLESCENTE 44,134 44,259 21,131
1.017623 ATENCION INTEGRAL AL MENOR DE 3 ANOS 45,685 45,667 24,795

1.000732 PROGRAMA NACIONAL CONTRA LA VIQLENCIA FAMILIAR Y SEXUAL 15,814 15,615 6,464
Total Principales Actividades y/o Proyectos 583,779 621,875 282,094

fuente: Reporte SIAF (20/07/2009)

5.1 Actividad: Otras Acciones Nutricionales y de Asistencia Solidaria

Esta actividad tiene como objetivo mejorar y mantener los niveles nutricionales de los nifios y nifias en
edad pre-escolar y escolar de educacidon primaria del Programa Integral de Nutricién-PIN,
principalmente de los distritos de quintiles 1y 2 del Mapa de Pobreza-2001 del MEF.

Para ello, brinda los siguientes productos y/o servicios:
- Entrega de refrigerios y almuerzos a nifios y nifias en edad pre-escolar de 3 a 5 afios de edad.
- Entrega de desayunos a los escolares de 6 a 12 afios de edad.

En tal sentido, se ha brindado atencidn alimentaria a 574,598 nifios y nifias de 3 a 6 afios de edad de
Instituciones Educativas de Inicial y PRONOEIs (Programa no Escolarizado de Educacion Inicial), asi como
a 2'531,120 nifias y nifios de 6 a 12 afios de edad de Instituciones Educativas.

Durante el presente afio, se ha ejecutado 141.8 millones de soles, teniendo para ello un PIM de 299.6
millones de soles.

Esta actividad contribuye al Objetivo Estratégico Sectorial General 1:"Impulsar las actividades
econdmicas y desarrolio de capacidades de la poblacidn en situacién de pobreza y pobreza extrema, asi
como la inclusidn de los pueblos originarios y afroperuano”.

5.2 Actividad: Mejorar la alimentacién y nutricion del menor de 36 meses

La actividad tiene como ohjetivo reducir la incidencia de bajo de peso al nacer, de esta forma se realizan
acciones educativas nutricionales y de entrega de alimentos fortificados orientados al nifio menor de 36
meses, y a madres lactantes . Cabe sefialar que la actividad forma parte del Programa Integral
Nutricional — PIN, a cargo del PRONAA, y esta incluido en el Programa Articulado Nutricional — PAN, el
cual fue implementado por el Ministerio de Economia y finanzas en el marco del Presupuesto por
Resultado.

Los servicios que se brindan a través de la ejecucion de la actividad, son:
- Entrega de papilla a nifos y nifias de 6 a 36 meses.
- Entrega de canastas de alimentos a madres con nifios y niflas de 6 a 36 meses (dmbitos donde no
esta Programa JUNTOS).
- Entrega de canastas de alimentos a madres que dan de lactar.
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Respecto a la informacion presupuestal, a inicios del afio se asigno a esta actividad un PIA de 1815
millones de soles, la cual se incrementd luego de las transferencias a 216.8 millones de soles,
presentando una ejecucién anual de 87.9 millones de soles.

Esta actividad contribuye al Objetivo Estratégico Sectorial General 1"Impulsar las actividades
econdmicas y desarrollo de capacidades de la poblacidn en situacién de pobreza y pobreza extrema, asi
como la inclusion de los pueblos originarios y afroperuano”.

5.3 Actividad: Apoyo al Nifio y al Adolescente

Comprende actividades de atencién integral al nifio y al adolescente, asi como acciones preventivo
promocionales, que contribuyan a su desarrollo personal e integracion familiar y social de los
beneficiarios, con la participacién activa de las instituciones publicas y privadas y la comunidad en
general.

La actividad contribuye a reducir la pérdida de capacidades humanas de las nifias, nifios y adolescentes
que se encuentran en situacién de riesgo y vulnerabilidad.

Los servicios entregados a la comunidad a través de esta actividad presupuestal, tiene las siguientes
caracteristicas:

*  Promocién Familiar; brinda servicio de cuidado diurno, promocién del adolescente, capacitacion
ocupacional, entre otros. A nivel nacional se cuenta con 35 centros de Desarrollo Integral de la
Familia - CEDIF, 60 centros de Cuidado Comunal y 05 centros de Recreacién Familiar.

*  Proteccion Integral en Hogares; brinda atencién integral y especializada en la formacion de nifios y
adolescentes que se encuentran en situacion de abandono, con el propésito de convertirlos en
agente de cambio y desarrollo de la familia y sociedad. A nivel nacional se cuenta con 35 hogares.
Educadores de la Calle; se atiende a nifios, nifias y adolescentes trabajadores y de la calle, gue
realizan actividades de generacién de ingresos formales o informales. A nivel nacional, se cuenta
con 35 centros de Referencia y 44 centros de Atencién a nivel nacional.

Durante el semestre, se realizaron las siguientes atenciones:

¢ Un promedio de 25,676 nifios, nifias y adolescentes en riesgo fueron atendidos mensualmente a
través de los 35 Centros de Desarrollo Integral de la Familia — CEDIFs a nivel nacional.

* En los 35 hogares de proteccién integral a nivel nacional, se brindaron atencién a un promedio
mensual de 2,284 nifios y adolescentes en situacién de abandono.

*  Atencion a un promedio mensual de 2,556 nifios, nifias y adolescentes trabajadores y de la calle a
través del Programa de Educadores de la Calle

Con la ejecucidn de la actividad se gasto 21.1 millones de soles, que representan el 47.7% del PIM (44.3
millones de soles).

Esta actividad contribuye al objetivo estratégico general 2:“Promover la igualdad de oportunidades y el
desarrollo de capacidades humanas, con énfasis en la inclusién de las personas en situacion de
vulnerabilidad, a través de la elaboracion y ejecucién de politicas e implementacién de redes de
proteccién social”.

5.4 Actividad: Atencién Integral al Menor de Tres Afios

Tiene como objetivo promover el cuidado y proteccién a la Infancia temprana mediante una propuesta
de Atencidn Integral que conjuga una gestién compartida entre el Estado y la Comunidad. Cabe sefialar
que la actividad es un componente del Programa Nacional Wawa Wasi

a atencion que se brinda es a través de la participacién comunal organizada en Comités de Gestion,
ONganismo comunal con autonomia relativa, que se encargan de la programacién, administracion y
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rendicidon de cuentas de los recursos que le son transferidos por el Estado Peruano para la
implementacién y funcionamiento de los Wawa Wasi y Qatari Wawa a nivel nacional.

Para ello, brinda los siguientes productos y/o servicios:

*  Wawa Wasi: Atenciones de Salud, Nutricion, Aprendizaje Infantil Temprano y Habitabilidad.

* Qatari Wawa: Desarrollo de Capacidades a Familias alto andinas sobre atencion integral de la
infancia temprana.

En el periodo de evaluacion, se brindd atencidn integral a 51,536 nifios y nifias menores de 47 meses, los
cuales fueron atendidos en los 6,604 Wawa Wasi en 96 provincias a nivel nacional. Adicionalmente a
través del Servicio Qatari Wawa se realizaron 2,418 consejerias beneficiando a un promedio mensual de
400 familias de &mbitos rurales.

La ejecucion presupuestal en el afio fue de 24.8 millones de soles, que representa el 54.3% del PIM (45.7
millones de soles).

Esta actividad contribuye al objetivo estratégico general 2:” Promover la igualdad de oportunidades y el
desarrollo de capacidades humanas, con énfasis en la inclusién de las personas en situacién de
vulnerabilidad, a través de la elaboracién y ejecucién de politicas e implementacién de redes de
proteccién social”.

5.5 Actividad: Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual
Con esta actividad se realiza acciones de atencién, prevencién y apoyo a las personas afectadas por
hechos de violencia familiar y sexual.

La actividad tiene las siguientes lineas de intervencion:

a. Atencion Integral a personas afectadas por Violencia Familiar y Sexual; destinada a asegurar la
provisién de servicios especializados y de calidad para la deteccion, atencién inmediata y
recuperacion de las personas involucradas en hechos de violencia familiar y sexual. Dicha Linea de
intervencidn cuenta con los siguientes servicios:

s Atencion en Centros Emergencia Mujer (a nivel nacional)

* Centro de Atencidn Institucional Frente a la Violencia Familiar y Sexual (Centro de Atencién
Integral para agresores) en Lima

* Linea de orientacion telefénica para nifios “ LINEA 100” a nivel nacional

+ Centros Emergencia Mujer 24 horas en Lima

De manera complementaria, se integran a esta red de atencidn
¢ (Casas de Refugio
e Centros de Referencia de las Sociedades de Beneficencia Publica

b. Prevencién, Promocién y Desarrollo de Capacidades; destinada a contrarrestar prejuicios,
costumbres y todo tipo de creencias y précticas que toleran, legitiman o promueven la violencia
hacia la mujer; asi como a promover la toma de conciencia de la poblacién acerca de las causas,
caracteristicas, riesgos, efectos y magnitud del problema de la violencia hacia la mujer. Brindan a
través de los CEM los siguientes servicios a la comunidad:

» (Capacitaciones

» Formacién de voluntarios(facilitadotes, promotores)
 Campaiias Casa por Casas

*  Ferias de servicios

e  Produccion de material educativo

+ Difusion en radios locales

nvestigacion e informacién para la toma de decisiones; destinada a establecer y mantener
ctualizado un sistema de informacion para la toma de decisiones, que provea informacién a los
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sectores publico y privado sobre las causas, caracteristicas, riesgos, consecuencias y frecuencia de la

violencia hacia la mujer en sus distintas manifestaciones y en los diferentes ambitos en los que

opera, asi como sobre la eficacia de las medidas adoptadas para prevenirla y enfrentarla. Brinda los

siguientes servicios a las comunidad:

*  Publicacién en el portal de estadisticas continuas de todo el accionar del PNCVES.

* Publicaciones de fibre distribucién sobre estudios y sistematizaciones destinadas a sensibilizar y
generar una toma de conciencia en el tema.

* Promocidn y asesoria gratuita a tesistas para la realizacién de investigaciones en el tema de
violencia familiar y sexual,

*  Fuente de datos y compilacion de informacién sobre el tema para investigadores e instituciones
especializadas.

Las principales metas alcanzadas durante el semestre, fueron:

*  Ejecucidn del Plan de Prevencién Integral de la Violencia Familiar y Sexual en 28 Regiones del
pais.

¢ 18,230 personas atendidas por violencia familiar y sexual en los diferentes CEMs a nivel
nacional, habiéndose brindado un estimado de 222,164 atenciones especializadas (Atencion
Psicoldgica, Legal, Asistencia Social).

¢ Se han otorgado 8,039 consultas telefénicas a través de Ia Linea 100.

* Sensibilizacién a un aproximado de 205, 357 personas.

* Se realizaron 5,912 eventos (capacitacion y participacién social) preventivos-promociénales a
nivel nacional.

*  Seatendieron 109 Casos en el Centro para Agresores (CAl).

¢ Aprobacion de la Guia de atencién integral de los CEM mediante Resolucidon Ministerial N2
185-2009-MIMDES.

» Fortalecimiento de las capacidades del personal de 31 CEMs, en el marco de los dos
“Encuentros Macro Regionales en las sedes de Lima y Huancayo.

En esta actividad se han ejecutado en el afio 6.5 millones de nuevos soles, alcanzando el 41.4% del PIM
(15.6 millones de soles).

Esta actividad contribuye al objetivo estratégico general 2:“Promover la igualdad de oportunidades y el
desarrollo de capacidades humanas, con énfasis en la inclusién de las personas en situacién de
vulnerabilidad, a través de la elaboracién y ejecucién de politicas e implementacién de redes de
proteccidn social”,
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VI. PROGRAMA MULTIANUAL DE INVERSION PUBLICA 2009-2011

El Programa Multianual de inversiones es el conjunto de proyectos a ser ejecutados en un periodo no
menor a tres aios y ordenados de acuerdo a las politicas y prioridades del sector, segun la definicién de
la normatividad vigente del Sistema Nacional de Inversién Pablica.

Cabe sefialar que en mayo del 2008, el sector aprobé el PMIP para el periodo 2009-2011, en donde se
programé para el 2009, entre otros, la continuacién del Programa Municipal de Atencidn a los Servicios
Basicos, asi como la culminacién de otros que vienen ejecutandose desde el afio 2008. No obstante,
dado el contexto de fusidn y absorcién de programas al interior del sector la ejecucion de los proyectos
presentaron retrasos.

CUADRO N2 5
PROGRAMACION MULTIANUAL DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA

W‘” DEL moxm

Establecimiento de un Hogar para nifios
con problemas neurolégicos “Semillita de 2129 2007 2009 4,020,000 1,008,407 1,008,407 127,176 3,104,840 915,160
Esperanza”

Mejora de los servicios del CEDIF "Micaela

) 2223 2007 2009 1,151,682 894,678 894,678 0 552,017 599,665
Bastidas"

Tercera Etapa del Programa de Apoyo a las

O 3 37,537 37 X 18,003, 024,
Operaciones del FONCODES 61 2003 2009 22,000,000 7,237,53 7,237,5 520,691 318,003,363 1.024.653

Programa Municipal de Atencidn a los PRO- 55-

] 68 , 396,6! ,489,00 ,636,
Servicios Bisicos 2005 200! 2012 | 136,125,215 | 40,931,5 40,931,568 89 1,489,090 | 134,636,125

Mejora de los Servicios del Hogar "Andrés

1 1 [\] 1

Avelino Chceres” (Huancaye - Junin) 77813 2010 2010 1,606,019 Q 0 Q 606,019
Mejora de los Servicios dal Hogar "San
Francisco de Asfs” (San Miguel - Lima) 76062 2011 2011 989,015 0 0 a 0 989,019
Mejora de los Serviclos del Hogar "San Lufs 79948 2011 2011 1378171 o 0 0 0 1378171
Gonzaga" (Arequipa)
Mejora de los Servicios del Hogar "San 82305 | 2011 { 2011 | 1,218,952 0 0 0 ) 1,218,952
Martin de Porres™ (Puno)

icias d vex
Mejora de los Servicios del Hogar "Sefior | o5 0 | 200y | 2011 1,217,666 0 ) 0 0 1,217,666
de Luren” (Ica)
Apoyo al Desarrollo Local y Fortalecimiento
de la Gestién Municipal en distritos 2010 2015 | 240,000,000 0 0 0 0 240,000,000

focalizados de Ancash, Cajamarca, Cysco,
Huanuco y Puno FONCODES - JBIC.

Fuente: OPPI MIMDES

Segun el Programa de Inversiones 2009-2011, estuvo programada la ejecucion de cuatro proyectos, los
mismos que tuvieron el siguiente comportamiento:

Tercera Etapa del Programa de Apoyo a las Operaciones del FON ES

El proyecto tiene como objetivo contribuir al mejoramiento de la calidad de vida y promover el
desarrolio socioeconémico de las comunidades rurales pobres del pais, mediante el incremento del
acceso de la poblacion mas pobre a los servicios de infraestructura social y econdmica bdsica, la
incorporacion en el ciclo del proyecto del FONCODES a los gobiernos locales v, el fortalecimiento de la
insercion del FONCODES en los planes sociales de mitigacién y modernizacién del Estado. E proyecto es
financiado con Cooperacién Financiera del Banco Interamericano de Desarrollo - BID.

La pobiacion objetivo del Proyecto es la poblacién pobre y en pobreza extrema de dmbito rural del Perd,

¢ acuerdo con el Mapa de Pobreza del FONCODES, atendiendo las demandas de las localidades de los
{tos que se encuentran en quintiles 1,2 y3.
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Inicid su ejecucién en diciembre del 2003 considerdndose su conclusidn en setiembre del 2006, luego de
dos solicitudes de ampliacién de plazo de ejecucién la fecha de cierre ha sido extendida hasta el 2008,
sin embargo mediante Fax No. 3436/2008 del 19 de noviembre del 2008, el Banco Interamericano de
Desarrollo, amplia el plazo de desembolsos del Contrato de Préstarmo N2 1421/0C-PE, hasta el 31 de
marzo del 2009.

El 29 de enero del 2009, se realizé una reunién de trabajo en el Ministerio de Economia y Finanzas, con
la participacién del Banco Interamericano de Desarrollo, la Direccidn General de Programacién
Multianual del Sector Pdblico (DGPM-MEF) y la Direccién General de Endeudamiento Puablico (DNEP-
MEF) y la Oficina de Programacion de Inversiones del MIMDES, en donde se acordé que FONCODES a
través del MIMDES solicite una ampliacién del plazo del 32 de marzo del 2009 hasta el 30 de noviembre
del 2009.

Segun el Programa de Inversiones, para el 2009 se ha programado ejecutar 7.2 millones de nuevos soles,
habiéndose ejecutado a la fecha 520,691 (7%) nuevos soles.

Al primer semestre 2009 se han aprobado 2,606 proyectos que se distribuyen de la siguiente manera en
infraestructura de salud (230 proyectos), infraestructura educativa (695 proyectos), electrificacién (174
proyectos), riego (183proyectos), infraestructura post cosecha(79 proyectos), proyectos productivos
(525 proyectos), rehabilitacion de infraestructura social y econdmica (75 proyectos) y se han declarado
viables 645 proyectos.

En el primer semestre 2009, se alcanzé una ejecucién acumulada de 318°003,363 soles que significa el
99% de avance respecto al presupuesto total reducido (322°000,000 soles).

Pro Municipal de At 6n a icios Bdsicos

El objetivo general del proyecto es incrementar el nivel de acceso a servicios basicos para la poblacion
en condicidn de pobreza extrema, a través de la dotacién de servicios con base en infraestructura social
y econdmica a nivel local, en el marco de una planificacién concertada con participacion de la sociedad
civil y mediante el fortalecimiento institucional de los gobiernos locales para que sean capaces de
garantizar la sostenibilidad de los proyectos y la calidad de los servicios. El proyecto es financiado con
Cooperacidn Financiera de KFW.

La cobertura del proyecto esta conformada por 28 distritos de los departamentos de Lambayeque y
Cajamarca.

El avance financiero durante el primer semestre 2009, alcanzé el 1% (396,689 soles) del presupuesto
programado (40,931,568 soles).

Se aprobaron con fecha 09 de junio de 2009 el Manual Operativo y el Plan Operativo General por Kfw,
las Bases del Concurso de Fondos del Programa fueron aprobadas por KfW, habiéndose publicado el
aviso de convocatoria correspondiente.

Construccién de un Hogar pgra nifios con problemas neurolggicos en situacion de abandono “Semillita

de lg Esperanza”

El proyecto, tiene por objetivo mejorar la calidad de vida de los nifios y nifias y adolescentes que
padecen de problemas neuroldgicos, en situacién de abandono. A fin de contar con una infraestructura
con ambientes adecuados para el alojamiento y la atencién y rehabilitacién de nifios y adolescentes con
problemas neuroldgicos. De esta se beneficiaran 114 nifios con problemas neuroldgicos en situacion de
abandono.

ismo, se busca dotar de equipos, mobiliario para el eficiente tratamiento fisico y terapéutico.
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En el afio 2008 se concluyd con el componente de infraestructura {construccién del hogar), y
parcialmente se ejecutd los componentes de equipamiento y capacitacién.

En el presente ejercicio esta en proceso la adquisicion de los equipos y la culminacién del taller de
capacitacion.

Mejora de los Servicios del CEDIF Micaela Bastidas

El proyecto tiene por objetivo mejorar la calidad de los servicios en el CEDIF, mejorando la
Infraestructura, Capacitacion al personal y Equipamiento; beneficiando a un total de 525 personas
aproximadamente entre nifios, adolescentes, adultos mayores y mujeres usuarios del servicio.

En el 2007 se inicid la ejecucion de la obra, sin embargo fue paralizada el 31/12/2007 por observaciones
al resultado del estudio de mecanica de suelos. A la fecha se realizé un nueve estudio de mecénica de
suelos en el Laboratorio de Mecdnica de Suelos de la Pontificia Universidad Catdlica del Perd. Ademds

SENCICO se ratifico en el estudio de suelos efectuados en Abril 2007 previos al contrato y ejecucion de
obra.

Se cursd cartas notariales a la empresa constructora Zapata & Zapata Contratistas Asociados SAC para el
reinicio de la obra.
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VIl. RECURSOS PROGRAMADOS Y EJECUTADOS

Mediante Ley N2 29289 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2009, se asigné al
Sector 39 Mujer y Desarrollo Social un presupuesto por toda fuente de financiamiento de 875.0 millones
de nuevos soles. De los cuales, 868.2 millones le correspondieron al Pliego MIMDES, 3.8 al Pliego
CONADIS, y 3.0 al Pliego INDEPA.

Durante el afio, el PIA ha sido objeto de modificaciones, las cuales originaron que al 20/07/2009, el PIM
flegue a 1,207.3 millones de nuevos soles. Este incremento del 38.0%, se debe fundamentalmente a: (i)
la transferencia de 250 millones a FONCODES destinados para la ejecucién de Infraestructura social y
productiva basica (100 millones- Decreto de Urgencia N2 064-2009), y al financiamiento para las
adquisiciones carpetas, uniformes, calzado, chompas, buzos para la poblacién escolar y los centros
educativos ubicados preferentemente en las zonas de pobreza a nivel nacional, la cual asciende a 150
millones (Decreto de Urgencia N2 015-2009). Asimismo en el periodo se transfirieron al MIMDES 58.0
millones de soles los cuales fueron orientados al PRONAA (RM 067-2009-MIMDES, RM 054-2009-
MIMDES) para la ejecucion del PCA.

El Sector 39 Mujer y Desarrollo Social present6 una ejecucién presupuestal del primer semestre de
514.6 millones de nuevos soles por toda fuente de financiamiento, de esta cantidad, el 99.2% lo ejecutd
el Pliego MIMDES, el 0.4% CONADIS, y el otro 0.4% INDEPA.

CUADRO N2 6
EJECUCION PRESUPUESTAL VS PIA, PIM
{Nuevos Soles)
[} .: 3 3 P ') 3 DA Old ge

003 COOPERACION INTERNACIONAL 510,158 521,358 218,293
0003 COOPERACION INTERNACIONAL, 510,158 521,358 218,293
004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL 3,725,121 2987363 974738
0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL 3,725,121 2,987,363 974,738
006 GESTION 181,257,603 311,469,505 174,540.210
0007 DIRECCION Y SUPERVISION SUPERIOR 4566175 5358771 2,597,500
0008 ASESORAMIENTO Y APOYO 162,216,189 291,172,172 165,107,331
0012 CONTROL INTERNO 2,594,975 2,688,998 1151764
0019 TRANSFERENCIAS DE CARACTER GENERAL ‘ 11,880,264 12249564 5,683,616
051 ASISTENCIA SOCIAL ' 671,628,545 874,162,071 330235721
______ 0114 DESARROLLO DE CAPACIDADES SOCIALES Y ECONOMICAS 51,560,363 169,924376 5,693 586
0115 PROTECCION DE POBLACIONES EN RIESGO 620,068,182 704,237,695 324,542,135
052 PREVISION SOCIAL 17904473 18171413 8,633,626
______________ 0116 SISTEMAS DE PENSIONES 17,904,473 18171413 8633526
Total general [ B 875,025,900 1,207,311,710 514,602,488

1/ La informacitn es la reportada por el SIAF al 20/07/2009

En términos absolutos, durante el primer semestre del 2009, el Sector Mujer y Desarrollo Social, ha
ejecutado un gasto de 514.6 millones de soles, es decir el 42.6% del PIM. De esta ejecucién, el 64.2%
corresponde al Programa prioritario 051 Asistencia Social, el 33.9% al Programa 006 Gestién, el 1,7% al

Programa 052: Prevision Social, y el resto a los programas Cooperacién Internacional y Planeamiento
Gubernamental.
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0115 Proteccion de Poblaciones en Riesgo, y el 1.7% al Subprograma 0114 Desarrollo de Capacidades
Sociales y Econdmicas.

* Subprograma 0115 Proteccion de Poblaciones en Riesgo: Fste subprograma, presentdé una
ejecucion presupuestal de 324.5 millones de soles, lo cual representa el 46.1% de su PIM.

Con este subprograma se atiende a los programas de Proteccién Social (PNWW, PNCVFS, PIN,
Hogares de Proteccion Integral, CEDIF, y Educadores de Calle)

* 0114 Desarrollo de Capacidades Sociales y Econdmicas: Este subprograma presenté una ejecucién
presupuestal de 5.7 millones de soles, que equivale al 3.4% de su PIM.

Comprende las acciones orientadas a generar igualdad de oportunidades desarrollando capacidades
sociales y econdmicas, principalmente, de la poblacién en situacién desfavorable, para elevar su
bienestar y calidad de vida. En este Subprograma se encuentran alineadas las acciones de las
unidades de linea de la Unidad Ejecutora 001 del MIMDES y los proyectos a cargo de FONCODES.

Programa Q06 Gestién: Este subprograma presentd una ejecucién presupuestal de 174.5 millones de
soles; cifra que representa el 56.0% de su PIM. El Programa estd conformado por los subprogramas: (i)
0007 Direccion y Supervisién Superior, (ii) 0008 Asesoramiento y Apoyo, (iii) 0012 Control Interno, (iv)
0019 Transferencias de Cardcter General. De estos subprogramas el que alcanzé una mayor ejecucién
fue Asesoramiento y Apoyo (95% del total del Programa), esta elevada ejecucion se debe principalmente
a que en el primer semestre se publico el Decreto de Urgencia N° 015-2009, en el cual se autoriza a
FONCODES a realizar adquisiciones a la Micro y Pequefia Empresa - MYPE de uniformes escolares y
mobiliario escolar para el afio escolar 2009 por un monto de hasta 150 millones de soles, llegando a
ejecutar en el periodo 107 millones.

Programa 015 Prevencidn: Su ejecucién presupuestal fue de 8.6 millones de soles, es decir el 47.5% del
PIM. El Programa esta conformado por el Sub Programa 0116 Sistema de Pensiones.

Programa 004 Planeamiento Gubernamental: Presentd un gasto de casi un millén de soles, equivalente
al 32.6% del PIM. El Programa estd conformado por el Sub Programa 0005 Planeamiento Institucional.

Programa 003 Cooperacién Internacional: Presentd un gasto de 0.2 millones de soles, equivalente al

41.9% de su PIM. El Programa esta conformado por el Sub Programa 0003 Cooperacién Internacional.
WMDES
. "w‘.‘ »
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