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PLAN ESTR TEG!Cb SECTORIAL MULTIANUAL 2008-2011 {actualizado)
. RESUMEN EJECUTIVO

El presente dacumento es producto de la evaluacién correspondiente al Primer [Serhestre dei‘ZOIO def
Plan Estratégigo Sectorial Multiarwal 2008-2011 del Sector Mujer y Desarrollo| Sofial, aproblado co
Resolucion Ministerial N2 281-2008-MIMDES y actualizado en diciembre de 2009.

para abordar €l desafio éticd de s perar las expresiones de la pobreza y las inequidades, por o que lo
Programas Nadionales y Organismp Publico Descentralizado del Sector, se han integrado y organizado
constituyendo jun Sector cohprente; garantizando el respeto a la dignidad de los fobses, el uso| eficient
de los recursog pdblicos con neutralidad y transparencia y la participacién directa|de poblacién gue viv
en extrema pobreza en las agtividades dirigidas a su desarrollo social. ;

Corresponde al Sector Muje} ¥ DTarrol!o Social, ef rol rector, promotor y factifadqr de las i{I;iciativa

En tal sentido, el rol del Sector MLjer y Desarrolio Social se enmarca totalmente ep los Objgtivos de

Milenio y en Jas politicas de Estado del Acuerdo Nacional; respondiendo a |as lestrategids de: (i

promocion de| enfoque y I rectoria en igualdad de oportunidades entre hombfes y mujeres; {ii

promocion de{mejora de Ia calidE:i de vida de mujeres, nifios y nifias, desarrgliapdo capatidades y

potencialidader contra {a exclusioh, la violencia y la desnutricidn; y (iii) contriblcign al desqrollo de
o !

estrategias regjonales de seguridad alimentaria y de desarrollo productivo.

Los principales|logros alcanzados durante el primer semestre de 2010 por el Sector Mujer y Dlsarrollo
han sido los siguientes: T :

 Con l2 ejecucién del Programé Integral Nutricional - PIN a cargo del PRONAA sk brindé &si
alimentaria a un promedio de 3.79 millones de personas, los cuales estan| cofiformadas
575,160 nifios menores de tres afios; (ii) 584,550 nifios entre tres y seis afiok; {(§i) 2'396,313 nifios
entre seis § doce aios; (iv} 98,075 madres lactantes; y (v) 141,980 madres gestanfes. :
e En lo querespecta a la [atencidn de los beneficiarios del Servicic Wawa Wasi, §e brindd|
integral a 51 mil 610 nifias y inifios menores de cuatro aiios, habiendo otorgaglo 6.4 millones de¢
raciones. i |
=  Organizaci

« Con los
cargo del | INABIF, se | 5
adolescentes, teniendo ¢l sigulente detalle: (i) 2,982 a través del Servicio Edu¢adpres de la|Calle; (ii
5,862 a través del programa c;Z Promocién Familiar (CEDIF); y (iii} 2,121 a través del Prog *ama dg
Proteccidn Integral. | i

 El Progranma Nacional Contra Ja Violencia Familiar y Sexual — PNCVFS atendié b nivel nd Ch

través de {113 Centros de Emergencia Mujer — CEM, a 20,229 personas afectaflas por hi
violencia familiar y sexual, con un estimado de 270,105 atenciones especiatjzadas en apgyo legal
psicologicg y asistencia social., Adicionalmente, a ello se desarrollaron 7,091 eyentos préventivos
promociorfales para la erradidacién de la violencia familiar y sexual, de tal|mdnera que|s
sensibilizat a 250,624 personas. Asimismo a través de la Linea 100 se atendiergn 9,423 tor
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“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd”
“Afio de la Consolidacidén Econdmica y Social del Perg”

Mediante la ampliacidén y optimizacion de los sistemas de registro, el impulso y promocion de las
investigaciones en el tema de la violencia familiar y sexual se ha posicionado al MIMDES como un
importante referente a nivel nacional en generacion de informacidn de estadistica e investigacién.
Creacién de 24 Centros Emergencia Mujer.

Firma del Convenio PIT - DEVIDA y el PNCVFS en el mes de mayo, para el desarroflo de la actividad
de tratamiento en poblacién de mujeres victimas de violencia asociada al consumo de drogas, de
los CEMs.

57 ordenanzas regionales y locales ordenanzas (7 regionales, 22 provinciales y 28 distritales)
abordando la problematica de la mujer y la violencia familiar y sexual.

Se ha impulsado la inclusién del tema en los Presupuestos Participativos de las zonas de Churcampa
(Huancavelica), Rioja {San Martin), Huamachuco {La Libertad), Ambo (Huanuco), Carabayllo, El
Agustino (Lima), Jaén (Cajamarca), Yauli - La Oroya {Junin}.

25 Municipalidades Provinciales y 50 distritales a nivel nacional estdn destinando recursos e
incorpaorando en sus planes o desarrollando acciones para enfrentar la problematica de la VFS.

Se cuenta con 51 planes locales concertados a nivel interinstitucional a través de las 189 mesas,
redes y comités en donde se aborda la problematica

Lanzamiento de la Campafia de Prevencién del Consumo de Drogas y de la Violencia en el distrito de
Independencia

En el marco de la Actividad “Promocién y Apoyo a la Pequefia y Micro Empresa” se han beneficiado
2,017 MYPES.

Han sido ejecutados 18 Proyectos de Infraestructura Social con recursos del Fondo para la lgualdad
- D. 5. N2 012-2009-EF (Construccién de Sistemas de agua potable, construccion de sistemas de
riego, construccidn de sistemas de abastecimiento de agua potable y construccién de letrinas).

En el marco del Programa Municipal de Atencién a los Servicios Basicos, han fortalecido sus
capacidades 29 gobiernos locales de los Gobiernos Regicnales de Cajamarca y Lambayeque.
Mediante la transferencia de recursos a gobiernos locales se han ejecutado 102 proyectos de
infraestructura social y productiva.

Se ha brindado asistencia técnica para el fortalecimiento de 63 gobiernos locales.

Se han ejecutado dos (2) proyectos de construccidn de aulas en el marco del Convenio con el
Gobierno Regional de Huancavelica. Asimismo se ha ejecutado un proyecto de construccidn de una
trocha carrozable: Pantachi Norte — Ccoyllor Lomopata, Distrito de Yauli, Huancavelica,
Huancavelica.

En Convenio con los gobiernos Locales de la Provincia de Tarma - Junin, se han ejecutado dos {2}
proyectos de construccion de puestos de salud.

En el marco del Convenio suscrito con el Gobierno Regional de Tacna se han ejecutado cuatro (4)
proyectos de infraestructura social y productiva (construccidn de sistema de riego y construccién de
reservorio nocturno) y un (1) proyecto de infraestructura productiva (Construccién de mercado).

Se ha cumplido con desembolsar los fondos programados para los Nucleos Ejecutores Compras a
MYPEry.

Avance, aproximadamente en un 89%, en la aprobacidén de las pre liquidaciones de los Nucleos
Ejecutores de Compras MYPErd Primer Programa.

Se viene realizando el seguimiento a la consultoria sobre la elaboracion del Estudio de |a Linea de
Base del Proyecto Especial Mi Chacra Productiva - PEMCHP. La consultoria se encuentra en un 45%
de avance, se han presentado el primer informe (plan de trabajo especifico) y segundo informe
{ajuste del marco logico y la metodologia, planteamiento del desarrollo informatico) en los plazos
establecidos segtin los Términos de Referencia. En el mes de junio se inicié el trabajo de campo de
dicho estudio.

Se han organizado 3 reuniones Macro regionales de Jefes Zonales, en el mes febrero del 2010 en la
Sede de Lima, Chiclayo y Arequipa.

Wrforme de Evaluacién de Desempeiio Sactorial Primer Semestre 2010 Oficina de Planificacion
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= Con los fondos transferiEos par los Gobiernos Regionales de Huancavelica y[Tagna y los ¢
Locales de las Provincips de| Espinar (Cusco) y de Tarma (Junin} se conf '
proyectosique en convelhio ccu}l dichas entidades se han identificado.

r semestre sé ha trhnsferido un total de 526 Obras por las diferen

iento, haciendo up total de §/. 69'129,553.67 (SESENTA Y NUE

3
8
o
=)
&1

liquidado Lin total 301 Qbras por las diferentes Lineas de Inversidn y Financ
total de Sf. 57°010,580.73 (CINCUENTA ¥ SIETE MILLONES, DIEZ MIL QUINI
73/100 NUEVOS SOLES). }
¢ Se han agtualizado los monios de liquidacion de 251 convenios, para gfectos de ol‘
conciliacidn contable para su transferencia de propiedad.
»  Se concluyé con el levarjtamiento de observaciones de la Auditora REA respectofa ia liquid
los Converios BID. i :
« Con relacipn al proyectd Ichis&alla: (i) se capacitaron a 124 lideres comunalgs ijediante 1
g

de fortaletimiento para plantear acciones especificas y compromisos fren las prob
principales que aquejani\ a la infancia dentro de las comunidades; (ii) s acitaron .
personas (92 papas, 710 mamés y 1,491 hijos) en la regién de Huancavelic v 1954 perﬂpnas (3
papas, 286 mamas, 337 |nifias iy nifios y 298 hermanos mayores, abuelos, tios, efc.) en la t
Ayacucho.| (i) Capacitagion de 79 personas entre promotoras educativas cgmunales y pl ‘
{12 en Ayacucho y 66 gn Huancavelica) sobre la importancia de la metod ogLL W
intervenci@n, estrategias, resultados y retos.

e Al términgd del primer semestre se tienen 2,075 Defensorias del Nifio y Adole
las cuales ke encuentran preséntes en 936 distritos, lo que las convierte en |
nifiez y adolescencia mds grande del pais. Las DEMUNAS estan presentes en
185 existentes. ‘

» Se aprobalon normas alfavor tde la prevencidn y sancién del hostigamiento
interés regional la prevencién y sancidn def hostigamiento sexual en las
Huancaveljca, Junin, Cajamarca y La Libertad.

»  Fortalecimiento de ias alianzag con los Gobiernos Regionales de Ayacucho, A
y Piura, a través del apoyo a lo} observatorios de la mujer.

* Se aprobaron Ordenanzas que incorporan la cucta de género en los Cons
Regional de ica y Amazonas, y £n el Consejo de Coordinacidn Local de la provi

= Se aprobaron en el Ministerio de Justicia - MINJUS, en el Ministerio de Energia y
la Direccidh General de |nteligencia del Ministerio del Interior - MININTER, Registro
de Identifitacién y Estade Civil - RENIEC y en el Poder Judicial, Directivas de prgvencion | sancién
del Hostigamiento Sexual. ;

e Se emitieron Ordenan;s sobre prevencidn y sancién del hostigamiento séxugl, en el t
Regional de Apurimac y ¢n las provincias de Jaén y Chepén. _ ol

e Con fondds del provecﬂo con la Agencia Espaiiola de Cooperacidn Intern i(ial - AECiP se hg

pCe

\
jobiernc

buscado fgrtalecer el roljrecton del MMDES en materia de génerc y violencia contfa la muj .
e Se han informado y registrado a 1,000 nuevas personas desplazadas en el Refristro Na jonal dg
Desplazadps Internos de| MIMPES, de las cuales 60% son mujeres. ]
* Con el appyo del Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer - UNIFEM y en
coordinacin con el Ministerioide Economia y Finanzas — MEF, se ha elaborado 1§ metodolibgia parz
la incorporacion del enfgque dg género en el presupuesto nacional. Q :
»  Con recursps del Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer — UNIFEM y el fpoyo de
Instituto Nacional de Est{disticﬁ e informatica - INEI, se realizaron las pruebas piloto | y 1| _é la lerg
|

Encuesta Nacional de Ugo del Tiempo, con la finalidad de visibilizar el trabajp n remune:rbdo que
realizan mujeres y hombres, gomo el desarrollo de las labores domésticas y cujdado de | bs hijos
para valorario y ser inclujdo en las cuentas nacionales. |

%MM — . —— - I
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“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd”
“Afio de la Consolidacidén Econdmica y Social del Perd”

Ampliacion de Convenio con UNI-INICTEL; El Consejo Nacional para la Integracion de la Persona con
Discapacidad- CONADIS y la Universidad Nacional de Ingenieria-UNI y el Instituto Nacional de
Investigacién y Capacitacion de Telecomunicaciones- INICTEL se ponen a la vanguardia en el uso de
tecnologia de la informacidn y comunicacion para la capacitacidn de personas con discapacidad.
Convenio con la empresa Rio Branco Ingenieria y Construccion; Como un ejemplo de
responsabilidad social para con las personas con discapacidad y que se espera sea imitado por otras
instituciones privadas, la empresa Rio Branco, dara en calidad de donacién, el 10 por ciento de sus
utilidades mensuales al CONADIS.

El CONADIS recibié de la iglesia de Jesucristo de los Santos de los Ultimos Dias una importante
donacidn de sillas de ruedas que permitiran aliviar las necesidades de personas con discapacidad de
@scasos recursos econémicos, priorizando la atencién a nifios y nifias con discapacidad en &l marco
de la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de la ONU.

Se aprobd Reglamento de la Ley N2 29392; Ley que Establece Infracciones y Sanciones por el
Incumplimiento de la Ley General de la Persona con Discapacidad y su Reglamento.

5287 personas inscritas en el Registro Nacional de la Persona con Discapacidad; v 12 instituciones
inscritas en et Registro de Personas Juridicas.

Instalacién y puesta en funcionamiento de las 12 Oficinas de Coordinacion Regional.

CONADIS y Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo capacitan a empresarios para contratar a
personas con discapacidad; 180 personas que asistieron al Seminario denominado "Beneficios que
tienen  las Empresas gque contratan a Personas con Discapacidad”, entre empresarios,
representantes de instituciones y de asociaciones de personas con discapacidad, recibieron
informacién sobre normas que benefician a empresas con responsabilidad social que promueven la
plena insercidn laboral de |as personas con discapacidad.

CONADIS y Fundacién Galicia Innova — Espafia, presentan Convenio y Proyecto. El Ministerio de la
Mujer y Desarrollo Social, a través del CONADIS y la Fundacidn Galicia Innova de Espafia,
presentaron el convenio y proyecto: “Fortalecimiento de instituciones publicas y organizaciones
privadas de atencién a personas con discapacidad en los dmbitos rural y urbano y apoyo al proceso
de descentralizacion de competencias” que se desarroilard con el financiamiento de la cooperacién
espafiala.

MIMDES, CONADIS y la OFEA unen esfuerzos para trabajar por la discapacidad en e! Peri. E
Ministerlo de la Mujer y Desarrolio Social - MIMDES, el Consejo Nacional para la Integracidn de la
Persona con Discapacidad - CONADIS {en su calidad de drgano ejecutor) y la Fundacién para las
Américas de |la Organizacion de Estados Americanas {OEA) firmaron un convenio interinstitucional
mediante el cual concertaran esfuerzos que aporten a la inclusién social y acceso al mercado laboral -
de las personas con discapacidad.

Informe de Evaluacion de Desempefio Sectorial Primer Semestre 2010 Oficina de Planificacidn
PESEM 2008-2011
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de las Personas con Discapacidad en el PerG
“Afio dd la Consolidacién Econémica y Social del Perd”

Il. AVANCES EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS SECTORIALES

Los lineamientps del Sector Mujerb Desarrollo Social, se enmarcan en los objetios flel milenip y en las
politicas de Estado del Acuerdo |Nacional; respondiendo a las estrategias de] (i} Superacion de la
pobreza; (ii} Seguridad alimeptariajy (iii} Desarrollo rural.

Los avances eh la implemelr:acié de los lineamientos de politicas Sectoriates |apgobados ¢n el Plan
Estratégico Segtorial Myltianual - PESEM 2008-2011 han sido:
2.1, Desarroll¢ de capacidades hu}'nanas y el ejercicio de derechos basicos

2.1.1 Atencidniintegral a la primer% infancia
»  Atencion integral al menjor de {\uatro afios con el servicic Wawa Wasi :

El Programa Nacional Wawa Wasi { PNWW en cogestién con los Comités de Gestiénslbrinda sefrvicios de
atencidn integral a nifias y nifios pobres y Fxtremc»
pobres, a nivel|nacional. ;

enores de cuatro afios, provenientes de fam{lia

(mental y fisicd), nutricién, seguridéd y proteccién, afecto, descanso, juego, comunicacién, apreéndizaje
desarrollo de sus potencialidades. La atencidn se brinda a través de la participacign chmunal ofganizads
en 510 Comit¢s de Gestidn, organismos comunales con autonomia relativa que pe encargan de 13
programacién,|administracién y refidicién de cuentas de los recursos transferidos jped el Estadd reruanc
para la implementacién de lgs Wawa Wasi a nivel nacional.

rgaron 6'382,972 raciones alimentarias a 51,610 nifigs ylifios bterqE

Dichos servicigs son de cuidado diurno y atenciones que cubren sus necesidades gsenciales|de salug
En el primer semestre se ot

asi g nivel nacional. Cabe sefialar que de esta poblagdén 30,89
rabley al friaje han fortatecido su alimentacién, medianfe la asig
05 alcknzados durante el primer semestre de 2010, se tinInen: il
v de las nifias y nifios reciben, diariamente, atencion alimentaria; ton rihuyendH con e
buen estado nutricional dé los que asisten a los Wawa Wasi. N
v' 6,207|nifias y nifios menpres de 3 afios de las Sedes de Abancay, Arjdaluaylas, Ayacucho
Huandavelica, Huancavelica 2 y Callao, recibieron multi micronutrienteg para prevenir |z
v @renciz
a 48,549 evaluadog ingresados al Sistema Wawa net. Cabe resaltar gud los nifio y nifiaj
menofes de 2 afios estan protegidos de la desnutricién cronica en un 84.86 '
v 61% de niflas y niffos cuentan con aseguramiento universal: el 52% de nffios y nifjas estar
s al Sistémna Integral de Salud — SIS y el 9% restante a otro tipo de $egyro. |

v 68% de madres cu|dadoras y 51% de miembros de Comités de Gestidn,]Socias d+t Cocinaj
Consejos de Vigilantia se han encontrado al SIS. 5

¥ 62% de nifios y nifias cyentan con vacunacién completa y oportuna, cpntribuyendo a I

prevencion de morIJiIidad nmunoprevenible que afecte su estado nutricion;j. :

¥' 8.9% e nifias y nifjos usyiarios presentaron algin padecimiento, 78% de dllos recibjeron suj
alimentos.

¥' 56,556 nifias y nifips, 12{79 madres cuidadoras y 643 madres guias perltenecien;'fs a 514

80.58% de nifias y rjifios {ti’m protegidos de la desnutricién crénica teniendo como ri

comités de gestién han recibido mandiles, lo que permite mejorar la atencln e idenftificacion
del Sefvicio. :

unal y redes sociales del Programa Nacional Wawa Wasi

/‘.:F..*'r‘-\
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El Programa Nacional Wawa Wasi desarrolla un conjunto de acciones, con los diferentes actores que
intervienen en la gestién de los Servicios que brinda el Programa, que van desde su reconocimiento
mediante la expedicidn de la Resolucidn respectiva, el fortalecimiento de sus capacidades a través de la
ejecucion de diversas acciones de capacitacidn, en pro de una mejora continua en la prestacidn de los
servicios.

A continuacién, una breve descripcion de los logros realizados en Gestidn Comunal y Redes Sociales:

v"  El 92% de Comités de Gestidn cumplieron su meta de atencién integral estabiecida.

v Alafecha el 99% de Comités de Gestién tienen convenio vigente con el PNWW,

v El 94% de las Juntas Directivas de Comités de Gestién administran correctamente los fondos

del programa.

El 89% de Comités de Gestion cumplieron las actividades consignadas en el Plan de Trabajo.

El 85% de Comités de Gestién y el 55% de Consejos de Vigilancia, realizod acciones de monitoreo

con la participacidn de actores comunales (en muchas sedes se llegd al 100%).

v" 70.4% de nifias y nifios beneficiarios de los Wawa Wasi asisten con muda, porcentaje superior
al registrado en el 2do semestire 2009 que fue de 51.3%.

¥ En las Sedes Zonales de Cajamarca, Cusco, Huacho, Ica, NOM, Piura, Lima 02, Chiclayo,
Huancavelica 2, Tacha y Puno, se ha logrado incrementar el nimera de nifios y nifias
documentados con DNI llegando a la cifra de 3,888 nifios y nifias. En las Sedes Zonales de
Cajamarca, Huancavelica 2 y Cusco el ndmero de nifios y nifias documentados con Partida de
Nacimiento asciende a 2,287.

BN

Sesiones educativas, 79.7% en Consejerias, 68.7% en Sesiones Informativas y 45.8% en
campaiias.

v' 12,882 actores comunales fortalecidos en sus capacidades para la atencidn integral de los nifios
y nifias (practicas saludables, recursos metodoldgicos, medidas de seguridad, alimentacién
activa, gestién y administracién del servicio, entre otros) mediante 71,945 actividades
realizadas de la estrategia de capacitacion en la practica.

¥"  El 91.59% de madres cuidadoras mejoran y mantienen un buen desempefio, en relacién al IV
trimestre 2009 y | trimestre 2010.

¥ 6,538 madres cuidadoras evaluadas en el | semestre 2010 han incrementado su desempefio en
el cumplimiento de los retos establecidos por el Programa.

v' 256 actores comunales de 8 nuevos comités de gestidn constituidos como resultado del
proceso de focalizacién, han sido capacitados mediante |a estrategia de capacitacién inicial
para el ejercicio eficiente de su rol en &} servicio Wawa Wasi.

» Servicios Diversificados (Qatari Wawa, Wawa Wasi Institucional y Wawa Wasi temporal)

El Programa Nacional Wawa Wasi a través de la Gerencia de Diversificacion de Servicios, promueve e
implementa propuestas de atencién integral al menor de 47 meses en diversos contextos, una de ellas
es al Servicio Qatari Wawa que ha desarrollado una estrategia de intervencidén en ambitos rurales,
basada en el fortalecimiento de capacidades de las familias y de las comunidades, siendo su finalidad la
promocién de la atencién integral de las nifias y nifios, procurando que gocen de entornos favorables,
para su optimo crecimiento y desarrollo; otra modalidad impulsada por el PNWW en respuesta a la
demanda de servicios de cuidado diurno es el Wawa Wasi Institucional, la cual se da con mayor énfasis a
partir-de la aprobacién del Decreto Supremo N¢ 002-2007-MIMDES que establece la implementacidn y
funcionamiento de servicios de cuidado diurno en la modalidad de cuna 0 Wawa Wasi Institucional en
las Entidades de la Administracién Pibica. Por otro lado, en respuesta a situaciones de emergencia
derivados de fendmenos naturales (Huvia y friaje) se implementaron los Wawa Wasi Temporales.
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v En promedio 1,034
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“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Peri”
“Afo de la Consolidacidn Econémica y Social del Perd”

actividades temporales (Ferias, proyectos de Construyendo Perl) y/o se encuentran en
situacion de riesge por contextos de emergencia y/o friaje}.

v Renovacién del Convenio de Cooperacién Interinstitucional entre el PNWW y el Programa
Construyendo Perd, gue potencia {a intervencién conjunta de ambos programas en beneficio
de la atencién integral nifias y nifios menores de 03 afios cuyas familias acceden a trabajos
temporales.

» Atencidn alimentaria al menor de tres afios, madres gestante y que dan de lactar
A través del componente alimentaric del Sub Programa Infantil del Programa Integral Nutricicnal a
cargo del PRONAA se brindo apoyo alimentario a:
¥ 575,160 nifios y nifias de 6 a 36 meses de edad; que represents el 92% de la meta programada.
De este total, el 87% se encuentra en los distritos del 1er y 2do quintil de pobreza, con el
proposito de ir cerrando brechas en los distritos de pobreza y extrema pobreza.
v 98,075 madres que dan de lactar, con el propdsito de de disminuir los indices de anemia en
nifios recién nacidos.
v" 141,980 a madres gestantes con el propdsito de disminuir los indices de anemia en gestantes y
asegurar un adecuado peso al nacer de los nifos.

2.1.2  Mujer, equidad de género, e igualdad de oportunidodes

» Derechos y Ciudadania de las Mujeres

v'  Continuidad de las actividades contempladas en el marco del Convenio de Cooperacién
Interinstitucional entre el MIMDES y el Jurado Nacional de Elecciones — INE para la
implementacion de acciones afirmativas que promuevan la igualdad de oportunidades para ias
mujeres.

¥" Qrganizacién de la VIl Convocatoria de ta Condecoracién Orden al Mérito de la Mujer con el fin
de promover la visibilidad y reconocimiento del aporte de las mujeres. Cabe sefialar que la
organizacién se Hevé a cabo de manera descentralizada a cargo de los coordinadores
sectoriajes logrando la inscripcion de 917 candidatas y premiacién a 187 mujeres destacadas.

¥"  Desarrollo del curso de formacion de formadoresfas en “Politicas y estrategias de igualdad de
oportunidades con énfasis en violencia de género, participacién ciudadana y politica de las
mujeres”.

v Con ocasidn del Dia de la Madre se realizd la Campafia de difusién de derechos y situacion de
discriminacion de las trabajadoras del hogar.

» lgualdad de Oportunidades entre Mujeres y Varones
- Organizacion del VI Encuentro de Ministras y Altas Autoridades de la Mujer de la Regidn
Andina. '
- Instalacién del Consejo Andino de Altas Autoridades de la Mujer e igualdad de Oportunidades
(CAAAMI), con la presencia de Ministras y altas autoridades de Bolivia, Chile, Colombia,
Ecuador y Pert, cuya finalidad es apoyar el proceso de integracién regional con un enfoque de
derechos humanos, género e interculturalidad, particularmente de las mujeres, que
promueva la igualdad de oportunidades entre mujeres y varones, la eliminacién de la
violencia hacia la mujer y la construccién de una nueva sociedad regional méas justa y
equitativa.
- Con la asistencia técnica de la Direccidon General de la Mujer se aprobaron los Planes
Regionales de lgualdad de Oportunidades en Piura y Loreto.
- Aprobacidn de los indicadores de desempefio sectorial relacionados al Decreto Supremeo N2
027-2007-MIMDES.
Elaboracién del 1l Informe de cumpiimiento de la Ley de lgualdad de Oportunidades
correspondiente al afio 2009.

ol
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ria General’ ™

i de las Personas con Discapacidad en el Perd”
-la Consolidacién Econdmica y Social del Perd”

- En cpordinacién con el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica — NE} y con redursos del
Fondo de Desarrdllc de las Naciones Unidas para la Mujer — UNIFEM sq ha desanfwolla un

metpdologia para|la Encuesta Nacional de Uso del Tiempo, que permitira conoceriel aportI
del trabajo no remunerado de hombres y mujeres y conocer el tlmto dedicddo a las
actiyidades domésticas. | i

> Impulso de Actividades E icas a Mujeres Emprendedoras ;
- Se djseiid la estrategia dpl concurso nacional del Sello Hecho por Mujeres Feruanas.
bacién del ¢ronograma de ejecucién del Proyecto “Estrateglas {Innovaddras para
promover el acceso dejlas mujeres a la economia digital”, con el Asiap Pacific Women's
Information Network Center (APWINC) de Corea del Sur y el Banto rnteramenicano de
Desarrollo — BID.

»  Desarrolloj e integracién d ,
aNa parte ded Comité
de aplicagion de I3

os aportés de loj
de la’ Cgnvencidr

onas con- disg

la informacidn y comunicacién.

v fo Branco, Ingenieria y Construccidn S.A.C., emprdsa que como parte
de su responsabilidad social donara el 10% de sus utilidades, luego de im ujstos, por concepto
de la comercializacién de las pinturas de marca M| COLOR

v NADIS como Secretaric Técnico del “Comité ]:e {Normalizagion de
Acces|bilidad al medio fisito” instalado por el Instituto Nacional de Defensa [de la Conjpetenciz

la Prppiedad Intelectual — INDECOPI

v ocion de formacion de Grupo de consulta Técnica sobre Salud Mental.

v n de veinticinco (25) programas radiales “Sin Barreras”, que tiene por finalidad grientar y
educar a la poblacién en el cumplimiento de la normatividad vigente|sobre discagacidad ¥

ver blienas practicas ciudadanas a favor de una sociadad més inclysiva.

v amento de la Ley N2 29392, Ley que establece Infracfior|es y Sanckones po

la Lay General de |la Persona con Discapacidad y su Reglamento. |

v onven o con la Confederacién Nacional de Dlsca acftados dej Peru -

v CONADIS vy la Fundacién} Galicia Innova — Espana, presentaron el convghio y el
“Fortglecimiento de instifuciones piblicas y organizaciones privadas de atfencién a
con djscapacidad en los ambitos rural y urbano y apoyo al proceso de dg¢scentraliz
competencias” que se desprrollara con el financiamiento de la cooperacidn efpafiola. |
¥" Se degarroil6 el Segyndo Taller de Capacitacion a Coordinadores Regionalgs. '
¥ Registro Nacional de las Pérsonas con Discapacidad

ersonas
1cion dd

En cuanto al Registro Nacional de a Persona con Discapacidad del CONADIS, se hand dado importantes
- avances en estp periodo, como son: la inscripcién de 5,287 personas con discapatiddd a nivel hacional
“"cq. asi como de doge (12) personas juridicas en el Registro Nacional de la Persona con|Diskapacidad.
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“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Pery”
“Afio de la Consolidacién Econdmica y Social del Perd”

Durante el primer semestre se desarrollaron veintitrés (23) campaiias de certificacién gratuita de la
discapacidad.

2.1,3 Prioridad para nifios, nifias y adolescentes

»  Del Nifio y del Adolescente

Las Defensorias tienen como finalidad promover, defender y vigilar los derechos que Ja legislacidn
reconace a las nifias, nifios y adolescentes. Las Defensorias del Nifio y el Adolescente funcionan, en su
mayoria, en las municipalidades distritales y provinciales, al igual que en centros educativos, parroquias,
organizaciones de base, entre otros. En este sentido, la Sub Direccién de Defensorias es la encargada de
coordinar y supervisar €l servicio prestado por las Defensorias del Nifio y el Adolescente (DNA's) a nivel
nacional.

Los principales logros, son:

v Al término del primer semestre se tienen 2,075 Defensorias del Nifio y Adolescente en todo el
pais, Ias cuales se encuentran presentes en 936 distritos, lo que las convierte en la red
especializada en nifiez y adolescencia mas grande del pais. Por otra parte, de las 195 provincias
del pais se tiene que en 181 existe una DEMUNA provingcial.

- v Se han registrado 129 Defensorias del Nifio y del Adolescente de diferentes lugares del pais.

v’ Se autorizd a las Defensorias Municipales del Nifio y el Adolescente del Distrito de El Agustino —
Lima, Ciudad Etén ~ Chiclayo y a la Defensoria de la provincia de Caiiete a emitir actas de
congciliacién con titulo de ejecucién.

v"  Se han acreditade 18 defensores como conciliadores extrajudiciales especializados en familiar
para las Defensorias del Nifio y el Adolescente.

v"  Se han realizado 47 visitas de supervisidn a Defensorias del Nific vy del Adolescente de
Cajamarca, Ayacucho, Callao, Loreto, Junin, Piura, Lima, lambayeque y Cusco.

¥"  Se ha capacitado a 298 personas (195 mujeres y 103 varones) en diez cursos entre basicos y
especializados.

» Plan Nacional de Accién por la Infancia y la Adolescencia

Tiene como objetivo contribuir a que las nifas, nifios v adolescentes puedan ejercer sus derechos y
responsabilidades, en el marco de la ley y en un pais democratico donde se respeten los derechos
humanos.

En virtud a ello, durante el afig, se han realizado las siguientes tareas:

- Se ha elaborado el Informe Anual de Metas del PNAIA 2002-2010 a nivel nacicnal
correspondiente al afio 2009.

- Realizacién de seis sesiones de trabajo de la Comisién Multisectorial encargada de la
implementacién de acciones sefialadas en el PNAIA 2002-2010.

- Se han realizado dos sesiones de trabajo con la Comisidn Intrasectorial de implementacidn del
PNAIA 2002-2010.

- Culminacién de la consultoria “Evaluacién del Plan Nacional de Accién por la Infancia y la
Adolescencia 2002-2010", la misma que se encuentra en proceso de revision a nivel
multisectorial.

- Se asesord técnicamente para la formulacion e impiementacion de los PRAIA de Huancavelica,

»  Financiamiento de Proyectos Infraestructura Educativa

A través de esta linea de intervencién se realiza el financiamiento de proyectos de. rehabilitacion,
reemplazo, ampliacién o construccion de nuevas aulas de centros educativos, de nivel inicial y primario,
equipados con mobiliaric escolar basico.

Informe de Evaluacidn de Desempefio Sectorial Primer Semestre 2010 Oficina de Planificacion
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de las Personas con Discapacidad en el Perd”
la Consolidacién Econémica y Social del Perd”

“Ano dea

Con las transfgrencias de |0F Gobjernos Regionales y Locales, se han financiadg
construccion de aulas en Huancavﬁlica por un monto de §/. 577,461.94; benefic
educativa de ¢iento tres (103) p¢rsonas de las cuales forman parte cincuent3 y

cincuenta y dos (52} mujeres| [

Por otro lado| con el Proyecto de infraestructura Social y Productiva — PISP, s [
construccion de diez {10) logales para wawa wasis, veintidin (21) proyectos de Consfruccién d
diez (10) PRONOEIs; con una inversién total de S/. 10, 632,308.33, beneficiando a un total
personas de los cuales 3,949 (son v3rones y 3,996 son mujeres. ?

- . |
> Alimentacién escolar ‘

A través del domponente glimentario del Sub Programa Pre Escolar-Escolar de
Nutricional a cargo del PROI:]AA se brindo apoyo alimentario a:

- 584,550 nifios y nifias { edad pre-escolar (3 a menores de 6 afios

|
|
Programé ‘ Integra

i
e ¢dad) con }acionez.
cativas

| o

alimentarias confgrmadas por refrigerio y almuerzo a través de las Instithiciones E-{
ial - iEt y Programas Mo Escolarizados de Educacién Inicial - PRONOEF's.

- 2'396,313 escelares de educacién primaria (6 a 12 afios de edad) a trayés le las Insfjtuciones
Educativas con raciones alimentarias tipo desayunos o almuerzos, disefiada para| aportar
enengia (23%) y |proteina {(44%), el 100% de hierro, vitamina A ¥ q y 60% #e otroy

micrpnutrientes.

Los Equipos de Trabajo Zonales iﬂz de Bagua, Chimbote, Imacita, Iquitos, Madre de Dig js, Piura

Tarapoto, Trujjllo, Tumbes muestran un incremento de beneficiarios debido |a |h actualizdcién de
néminas de matricula y el ingreso ide nuevas instituciones ubicadas en el ler y 2do huintil de!pobreza

prioritariamente en la zona de la sdlva.

Se desarrolié gl Taller para Ja formulacion de raciones del Sub programa pre esgolay y escolaln del PIN
con el objetivo de disefiar formulas de tipos de raciones de desayunos que japorten macro y
micronutrientes, con buena aceptabilidad para los escolares con insumos de la zona.

propuesta del Plan Piloto de subvencidn directa a instituciongs fducativag para I3
adquisicion y eptrega de racipnes del subprograma pre escolar y escolar en el afic fischl 2010.

4| PIN, s6

Con los resultados en el aplicativp experimental del Subprograma Pre- Escolar|y §scolar de
cambid la racidn de desayunos a refrigerio y almuerzo de todas las instituciones edudptivas que recibian
la racién de mezcla fortificada y galleta fortificada; asi como de las instituciones leducativas que s

encontraban aj mas de B horas de|la capital, con lo que se increment6 la atencjonja 887,47: nifios
nifas que asisfen a 14,713 institudiones educativas en el 4mbito nacional con la| radién de refrigerio y

primer semest

almuerzo. | _ ‘

i !
Suscripcién de{los Convenips de Fooperacién Interinstitucional entre el PRON y la Munigipalidad
Distrital de Alga, provincia de La Unién, Arequipa, asi como con la Municipalidad Pistrital de Majes
provincia de Cdylloma, Arequipa. { i
2.1.4 Familio y romunidad i
> Desarrolloide Capacidades y Fartalecimiento a la Familia |
Esta linea es ialencargada de |promover, coordinar, supervisar y evaluar las politica, planes, programas y
proyectos paral el apoyo y fortalecimiento de la familia, en especial en aquellas ppbljciones gye sufren
discriminacion y exclusidn secial, y e encuentran en situacién de pobreza y pobreza gktrema, durante e

dep

- Nueye (9) Gobiern
Huamcavelica, Piur,

pliticas de fort]

e de 2010 se realizaron las siguientes actividades:

alecimiento familiar.

0s Regionales {Amazonas, Ancash, Arequipa, Ayacuchp, I¢a, Huénu: b,
g ¥y San Martin} informados vy asistidos técnicamente ¢n i3 impleme!
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“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd”
“Afio de la Consolidacién Econdmica y Social del Perg”

- Cuatrocientos veintiun {421) autoridades, funcionarios, agentes y operadores sociales
capacitados sobre fortalecimiento de relaciones intrafamiliares.
- Seiscientos cinco (605) autoridades, funcionarios, agentes y operadores sociales sobre
fortalecimiento de relaciones intrafamiliares.
- Novecientos siete (907) personas informadas y/o capacitadas sobre la importancia del
fortalecimiento de familias equitativas y demacréticas, sin ejercicio de violencia.
)

» Proteccidn al Adulto Mayor

La Direccién General de la Familia y la Comunidad, a través de la Direccién de Personas Adulta Mayores
ha presentado una propuesta para una nueva Politica Nacional para las Personas Adultas Mayores que
incorpora un enfoque rural e inter generacional.

Ademis a ello, se realizaron las siguientes tareas:

- Se brindd asistencia técnica y fortalecimiento de capacidades a 14 Gobiernos Regionales en la
Politica Social orientada a Personas Adultas Mayores (Puno, Tacna, Moquegua, Madre de
Dios, Tumbes, Piura, Ucavali, Arequipa, Apurimac, San Martin, Amazonas, Loreto, Junin v
Huancavelica).

- Asimismo, se brindé asistencia técnica y fortalecimiento de capacidades a 14 Gobiernos
Locales Provinciales orientados a la implementacidn de Centros Integrales de Atencién al
Adulto Mayor -CIAM {Municipalidades Provincialés de Puno, Tacna, Moquegua, Madre de
Dios)

- Con gran éxito se desarrollé el Estudio de investigacion cualitativa sobre el Envejecimiento en
Zonas de frontera (Tacna, Tumbes, Ucayali, Madre de Dios y Puno).

- lgualmente, el 28 de enero se llevd a cabo un taller de Intercambic de experiencias
organizativas de las asociaciones de Personas Adultas Mayores, con la participacion de
Centros Integrales de Atencidn al Adulto Mayor - CIAMs y asociaciones de PAMSs de Lima y
Callac,

- Se han efectuado seis (6) Audiencias Pdblicas (enero a junio), sobre tramites de expedientes
de jubilacion presentados a la ONP par personas aduitas mayaores, bajo el convenio MIMDES/
ONP,

- Asimismo, se llevaron a cabo seis sesiones Ordinarias (enero a junio) de la comision
Multisectorial para la implementacién, ejecucion, Seguimiento y evaluacién del Plan Nacienal
para las Personas Adultas Mayores.

- Se desarrollé en el mes de marzo, un importante taller de Autocuidado de la Salud para el
fortalecimiento de capacidades del personal de salud de la DiSA Sur (Direccién abarca toda la
zona Sur de Lima, hasta Cafiete}.

- Se disefid, imprimid y distribuyé 3,000 unidades del Boletin “60 y M4ds Afios”, dedicado a
difundir informacién respecto del Registro Central de Instituciones y Organizaciones de
Personas Adultas Mayores - PAMSs.

- Se ha disefiado y producido un video promocional en la tematica de Personas Adultas
Mayores, con el propdsitc de promover una cultura de respeto respecto de la edad aduita
maycr.

- Se ha disefiado, impreso y distribuido 3,000 unidades de Guias sobre requisitos minimos para
el funcionamiento de Centros Residenciales para PAMs.

» Cultura de Paz

- Los Gobiernos Regionales de lca, Puno, Tumbes, Huancavelica, Pasco y La Libertad fueron
asistidos técnicamente para el cumplimiento de su funcidn de promocion de cultura de paz y
cuenta con lineamientos para la formulacién de politicas de cultura de paz.
Con la finalidad de impulsar politicas y acciones de promocién de una cultura de paz, se
realizaron cinco (5) talleres con los Gobiernos Regionales de Callao, Ica, Puno, Huancavelica y
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Con los recurfos transferidos por el Gobierno Local de Tarma del departam
financiade dog (2) proyectas de iConstruccién de Puestos de Salud, por un
beneficiando a una poblacién de tres mil novecientos setenta y tres (3,973} perso
son varones y 1,998 son mujeres. }

Con los recursps del Proyecto de fnfraestructura Social y Productiva - PISP, se han|financia ;
oaun

proyectos de

poblacién de [1,360 personas de las cuales 676 son varones y 684 son mujeres,
nstruccidn de Puestos de Salud, por un monto de $/. 3’35
beneficiando a una poblacién de 8,043 personas entre 3,997 varones y 4,046 mujeres =
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Decenip de las Personas con Discapacidad en el Peri”
Afio de

capacitar a doscientos veintidés (222) persona
resentgntes de organizaciones sociales.

on lajUnidad Gerencial de Aprovechamiento Sost

la Consclidacién Econémica y Social del Perd”

nal de Tumbes cuenta con veintiocho (28) facilitd
e paz y se han comprometido a realizar la formacié
cultura de paz en base al médulo educativo elabora3

5 gntre aud

es capaci

finalidad que realicen talleres de coltura de paz con su poblacién objetivo.
Hrograma Nacional de Asistencia Alimentaria — PRONAA incorpor

ccién de Desplazadds y Cultura de Paz — DGDCP, se ha previsto lle
rrollo comunal del
n el Programa Integral Nacional para el Bienestar [Farfiliar — EN; 8IF ha
a y cinco (85) tutores de los Centros de Atengiéry Residendjal — CA
prevencion y|resolucién de conflictos que se produzcan al interior e
personal de lps unigades desconcentradas del MIMDES, se realizaro
Apul;l'mac tres (3)

objetp contribuir a satisfacer las necesidades basi
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cuales 1,844 sgn varones y 1,867 s¢n mujeres.
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“Decenio de las Personas con Discapacidad en ef Peri”
“Afio de la Consolidacion Econdmica y Social del Perg”

Con los recursos del Programa Municipal de Atencidn a los Servicios Basicos — KfW, se ha realizado el
Segundo Concurso de Proyectos en el drea de influencia del Programa, en el que han participado
veintiocho (28) gobiernos locales con la presentacion de perfiles de pequefios proyectos para su
financiamiento durante el segundo semestre del presente aiio.

» (Componente educativo del Programa Integral de Nutricidn - PIN

Tiene como abjetivo generar capacidades y competencias para la gestién del desarrollo comunal que
permita el sostenimiento de! cambio de précticas y comportamientos en salud, nutricién y ciudadania,
mediante acciones educativas al interior de las familias, la escuela y la comunidad.

En relacidén a ellg, se desarrollaron acciones destinadas a sensibilizar e involucrar a las autoridades y
actores sociales e identificar la red soclal a través de la cual se apoya el proceso de empoderamiento de
{as familias para darle sostenibilidad 2l mejoramiento del estado nutricional y calidad de vida, siendo la
estrategia principal del componente promover Redes de Desarrollo Social, a través de los Comités de
Seguridad Alimentaria y Proteccién Infantil {COSAPIs), redes con capacidad de iniciativa, de propuesta y
de decisidn; las cuales articulan la oferta y demanda de servicios entre el Estado y la Sociedad en
Seguridad Alimentaria y proteccién Infantil, poniendo en relevancia la corresponsabilidad social de los
ciudadanos.

Cuadro N2 1

Avance del Componente Educativo del Programa Integral de Nutricién - PIN

3,766 *

Comunidades Saludables promueven el cuidado infantil y la
) L 7,354
adecuada alimentacién (51%)
Familias Saludables con conocimientos para el cuidado
. . R . 35,712
infantil, lactancia materna exclusiva y la adecuada 214,510
. L, . (17%)
alimentacion y proteccion del menor de 36 meses,
Municipios Saludables promueven el cuidado infantil v la 381
R . 491
adecuada alimentacién {78%)
Instituciones Educativas saludables promueven el cuidado 2420 1,664
infantil y la adecuada alimentacion ' {69%])
Monitoreo, supervisidn, evaluacidn y control (visitas de 12 6
asistencia técnica, la sede central) {50%}

Fuente: PRONAA - Informe N2 0278-2010-MIMDES-PRONAA/UPR

> Prevencidn de la Violencia Familiar y Sexual

Esta politica estd destinada a contrarrestar prejuicios, costumbres y todo tipo de creencias y practicas
que toleran, legitiman o promueven fa violencia familiar y sexual; as{ como a promover la toma de
conciencia de la poblacién acerca de las causas, caracteristicas, riesgos, efectos y magnitud del
problema de la violencia familiar y sexual.

De esta manera, se realizaron las siguientes actividades:

- Ejecucién del Plan de Prevencidn Integral de la Violencia Familiar y Sexual en 25 Regiones del
pais.

- Acciones de incidencia politica en 47% de las provincias y 12.4 % de distritos del pais,
promoviendo la generacién de 38 ordenanzas comprometidas con el plan de prevencion.

! Se reportd de acuerdo a los informes de gestion de los 27 ETZ.
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- 1,739 autoridades locales y 1,412 autoridades politicas, sensibilizadg
lematica, compromegtidos en apoyar el desarrollo de acciones de prevgncidn.
programas de radio y televisién (26 medios), en
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- 189
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promovid la émisi
preventivas dirigi
procesos de Fo
ejecutaron dos (2) lcampafias Casa por Casa, habiéndose visita
ctado 1,002 casos.

procesos de formacidn de promotares docentes teniendo 1,026 er|
pasgran a integrar|el contingente de Promotores Educadores a nivel nag

constituida d
nacional; 139
espacios de

accipnes del Plan.

- 271

|
ferias, 124 ptasacalFes y desfiles, que han movilizado a 55 mil

nacibnal.

2.2. Acceso a pportunidades econFmicas

2.2.1 Dotacidn|de infraestrudtura egonémica y productiva

> Proyectosde Infraestructura Ekonémica y Productiva
Tiene como objjetivo dotar a

vialidad rural,
Con recursos d

poblacién de 5

Asimismo, se H

mujeres,

|
’teceni de las Personas con Discapacidad en el Perd”
|

cfs a 13 comunidad educativa y a la formacidn de pro

fio dd 1a Consolidacidn Econdmica y Social del Perd”
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macidn de Facilitadoras en Accién.
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f

forestacion

245 personas

an financiadog tres
$/.907,019.00 beneficiando 4

2.2.2 Servicios Financieros, D

» Promocibr
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del Desarroil
| Plan de Esti

do §/.60°'000,0000.
de los Nicleod Ejecutores organizados con los recursos de! Programa de Dinan

MYPEs, benefigiando un tota

Con una inversjén de S/. 762

se ha financiado el proyecto de M
Distrito de Samha — Tacna — Tacna,}beneficiando a 1,657 personas de {as cuales s

varones.

2.3. Red de pfoteccidn de pobladiones en riesgo y atencién de emergencias, para

mayor riesgo y desventaja

2.3.1 Prevencig¢n y Promocié
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“Decenio de las Personas con Discapacidad en ef Perg”
“Afio de la Consolidacidn Econémica y Social del Perd”

Cabe sefialar que la Secretarfa Nacional de Adopciones - SNA atiende a una poblacion en situacion de
riesgo como son los nifios y adolescentes en abandono institucionalizados, haciendo efectiva la
promocidn de sus derechos, como el vivir en una familia y su derecho a la identidad, el que comprende
su derecho a tener un nombre, al desarrollo integral de su personalidad.

Del misme modo se brinda el servicio a personas interesadas en asumir la maternidad y paternidad a
través de la adopcién, logrando promover el fortalecimiento de las familias, instituto fundamental y
natural de la Sociedad.

> Programa de Proteccidn Integral en Hogares
Tiene como objetivo brindar atencidn integral y especializada en la formacion de nifios y adolescentes,
que se encuentran en situacién de alto riesgo o abandono, con el propésito de convertirios en agentes
de cambio vy desarrollo de la familia y la sociedad. Ejecuta acciones integrales con los nifios y
adolescentes que ingresan a Hogares por orden judicial como medida de proteccién al encontrarse en
situacion de peligro moral 0 abandono material.

En el semestre, se ha brindado atencion integral a un promedio mensual de 2,121 nifios y adolescentes
en condicién de abandono y/o riesgo social, albergados en cada uno de los Centros de Atencién
Residencial — CAR. Asimismo se realiza una labor paralela de promocidn social, con la familia de los
residentes mediante la orientacion y consejeria asi como la derivacidn a redes de apoyo y aporte social
con la finalidad de lograr una adecuada reinsercion familiar.

Otros logros alcanzados en el afio, han sido:

v Reinsercidn a un entorno familiar a 453 nifias, nifios y adolescentes. Asimismo se dispusieron

118 colocaciones familiares.

Reinsercion al sistema escolar de 747 niiias, nifios y adolescentes.

Realizacion de 70 talleres dirigidos a nifias, nifios y adolescentes con la finalidad de desarroilar

sus capacidades y competencias.

¥"  Se ha beneficiado a 129 adolescentes de los Centros de Atencién Residencial de Lima y

Provincias mediante becas en carreras técnico — ocupacionales.

Se insertaron 24adolescentes en el mercada labaral.

Realizacion del programa “Fortaleciendo Familias”, lo que permite mejorar la comunicacién

intrafamiliar y las pautas de crianza.

v"  Con el servicio INABIF en Accidn se han atendido a 604 familias en situacién de vulnerabilidad y
alto riesgo.

v"  Mediante la Campafia Familias Acogedoras, cuya finalidad es evitar la institucionalizacién de las .
nifias y nifios en abandono y riesgo social, se ubicé temporalmente a 11 nifios en hogares
debidamente constituidos.

v" Un promedio mensual de 208 Voluntarios que participan del Programa de Voluntariado.

v Mediante la campafia “Yo busco a mi Familia” se logré ubicar a los familiares de 6 nifios y
adolescentes.

v En coordinacion con la Congregacion de Misioneras Parroquiales del Nifio Jesis de Praga, se
puso en funcionamiento el Centro de Atencién Residencial “Nifio Jests de Praga” para niftas de
6 a 12 afios que se encuentran en situacion de abandono y/o riesgo social.

¥"  Puesta en funcionamiento de la Casa de Residentado Juvenil “La inmaculada” en el CAR

Ermelinda Carrera.

Puesta en funcionamiento del Hogar Transitorio Virgen de Cocharcas.

Instalacién e inauguracidn del mddulo “Pachacutec” de INABIF en Accidn, en Ventanilla para la

atencion de familias en riesgo social.

Implementacién de la estrategia de promotores comunales familiares en los CEDIF.

Se ha iogrado sensibilizar a 242 famiiias en la temética “Promoviendo buenas practicas para

lograr una familia saludable”

v
v

AN

ANEN

v
v
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Decenip de las Personas con Discapacidad en el Perg”
Afio dq la Consolidacion Econdmica y Social del Perd”

¥» Programa lde Promgcién :
Este programal tiene como ¢ primordial fortalecer a las familias en situacjdn{de pobrera, riesgo
social y vulnerabilidad, entendiendic a la familia como una unidad compuesta gor Hiversos i
que requieren|de la atencién del Eytado en forma especifica y a la vez integral, log dijersos ser\
se desarrollan estan disefiadps de tal manera que atiendan a las necesidades y cafactpristicas p
cada grupo pdblacional atendido [nifios, nifias, adolescentes, adultos mayores ¥ pddres de fi
través de los sIrvicios brinda:llios en los Centros de Desarrollo Integral de la Familig (CEDIF). :

En el presente semestre, I3 poblacion promedio mensual atendida por el Progrgma de Pf
Familiar en los|Centros de Desarrollo Integral de la Familia fue de 9,509 beneficiarjos fue compj
|

- Senvicio de Cuidado Diupno.- Dirigido a Nifios y nifias de 6 meses a 12 3fiog, servicio|brindadg
bajo tres modalidades donde se atiende a nifios de diversas edades:
Cuna: Nifios de 6jmeses a 2 afios con 11 meses.

promocién de valares, derechos y mejorar del estado nutricional, contr

habiliflades, capacidades y destrezas, asi como el

ca

ibn fel Adolescente.- Dirigido a adolescentes de 15 all17 afios, gonde s%

buyendocorjelloas

bio de actitude:

icio del Club del Adulto Mayor.- Estd dirigido a personas mayores de 60 afios, que se
encyentren en situaciénlde pobreza, pobreza extrema o abandono familiar ‘

- Senvicio de Comedor Teansitorio.- Es un servicio que brinda apoyo alimpntaric dé manera
temporal a nifios, pdolescentes, adultos y adultos mayores, considerando domo casc:if sociales
de 13 comunidad, gque presentan probiemas delicados de salud o una situagion de enmergenciz

- Servicio de Talleres d Capacitacion Ocupacional.- Servicio dirigido| principalmente a los
jévenes y adultos |de ambos sexos, comprendidos entre los 18 y 59 afjos He edad, Honde se
bringa ensefianza| y capacitacién en diversos oficios y través de méduifps de capgacitacion

ocupacional. |
- Servicios Articulados.- Servicio que se brinda en coordinacion con otfas fnstituciof kas de I
tocalidad, entre lgs que se tiene: Defensoria del nifio y la familia, Cent§os de Emergenciz

Mujer, Escuelas de Padras, Consejeria Familiar y Promocién de la Alfabetizacion. :

Ctros logros alcanzados por el programa, han sido: :
v Se implements una| nuevp propuesta de intervencién denominada “Fortalefiendo Fapilias” 3
nivel pacional, que tiene ¢omo finalidad promover lazos de afectividad, tohpsidn e interaccidn

entre |as familias uswariasjde los CEDIF, asi como capacidades para la adquisfcién de aflecuadas
pautas de crianza y relacignes familiares saludables. i
v Medignte el Serviciop INABIF en Accién se brindé Consejerfa Familiar a ur] to}al de 604} familias
con la finalidad dp fortelecer los vinculos familiares y la prevencién |de todo|tipo de
discriminacion y violencia fintrafamiliar.
¥" Un prpmedio de 9,509 nifios y adolescentes adquieren habilidades socidles|y de urbanidad en
los CEDIF. : 5
¥" Un promedio de 2,4

0 nifips adquirieron un aprestamiento bdsico y estimuljcion temprana, en
las dreas légico-matematid¢o, personal-social, comunicacion integral y cienciafambiente.
¥" Un prpmedio de 5,870 de nifios y adolescentes reciben refuerzo esqolal, lo que posibilits
prevebir bajas calificacionés, repitencia y desercidn escolar.

Tiene el objetivo de brindar atenkidén a nifios y adolescentes trabajadores de|la falle, qu realizan .
os formales o informales, como respuesta a la sifuacién de pobrezg

Informe de Evaluac!ién de Desempefjo Sectoyial Primer Semestre 2010
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“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd”
“Afio de la Consolidacién Econdmica y Social del Perd”

que viven sus familias, priorizdndose a los que dejaron la escuela, asf como aguellos que realizan
actividades riesgosas.

En el transcurso del afio se han atendido a un promedio mensual de 2,556 nifias, nifios y adolescentes
trabajadores y de la calle.

Otros logros alcanzados, fueron:

La asistencia escolar de 2,806 nifias, nifios y adolescentes trabajadores como promedio.

780 adolescentes (mayores de 14 afios) trabajadores estudiaron becados carreras técnicas.
7,103 nifios, niitas y adolescentes redujeron sus horas de trabajo.

1,346 nifios, nifias y adoclescentes dejaran de trabajar.

Ejecucidn del Plan de Supervisién a Educadores de Calle a nivel nacional, en el cual se logré
supervisar a 16 provincias.

Participacion en la implementacion del Plan VRAE del sector MIMDES.

Inscripcién de 312 personas naturales y 2 personas juridicas en el Registro de Voluntarios de
acuerdo a la Ley General del Voluntariadeo y su Reglamento.

v Suscripcion del Convenio de cooperacién sobre apoyo con voluntarios entre INABIF y CUERPO
DE PAZ PERU, evaluado

NENEUENRY

RN

»  Investigacion Tutelar

Es el conjunto de actos y diligencias tramitados administrativamente que estan destinados a verificar el
presunto estado de abandono en que se encuentra un nifio y/o adolescente conforme a las causales
previstas en el Articulo 2482 del Cédigo de los Niiios y Adolescentes, aplicandoe la medida de proteccién
adecuada, procurando la reinsercidn familiar.

Durante el semestre se logro la apertura del procedimiento de investigacién tutelar a favor de 372
nifias, nifios y adolescentes en presunto estado de abandono. Asimismo 428 nifias, nifios y adolescentes
fueron beneficiados con el dictado de Conclusiones Anticipadas de la Investigacién Tutelar por
Reinsercién Familiar y variacicnes de medida d proteccién de atencién integral por la de Cuidado en el
propio hogar o Colocacién Familiar.

»  Atencidn de la Violencia Familiar y Sexual
Esta linea esta destina a realizar acciones orientadas asegurar la provisién de servicios especializados y
de calidad para la deteccién, atencién inmediata y recuperacién integral de victimas de violencia.

Estas acctones se realizan a través de;

¥ Centros Emergencio Mujer {CEM); Son servicios piblicos especializados y gratuitos, de atencién
integral y multidisciplinaria, para victimas de violencia familiar y sexual. Se brinda orientacién
legal, defensa judicial y consejeria psicolégica. Se procura la recuperacién del dafio sufrido y se
presta asistencia social. También se realizan actividades de prevencién a través de
capacitaciones, campaiias comunicacionales, formacion de agentes comunitarios y movilizacién
de organizaciones e instituciones.

v Actualmente, los CEM cuentan con una “Guia de Atencidn Integral de los Centros Emergencia
Mujer”, |a cual establece pautas para la atencidén que se brinda en los Centros de emergencia
Mujer, y constituye un importante instrumento de gestién para homogenizar y optimizar la
calidad del servicio.

v Durante el primer semestre del 2010 se realizaron 270,105 atenciones especializadas (Atencidn
Psicoldgica, Legal, Asistencia Social). Asimismo mediante Ja Linea 100 se atendieron 9,423
consultas telefénicas. En este sentido, se atendieron a 20,229 personas, siendo en su mavyoria
mujeres (88%) cuyas edades fluctian entre los 18 a 59 afios (70%). Con respecto al tipo de

: nforme de Evaluacién de Desempefio Sectorial Primer Semestre 2010 Oficina de Planificacion
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violencia, se obsery maltrato pt colégicco

{54%)| seguida de |3 violencia fisica {37%) y sexual (9%).

9 de Atencion Instifucional Frente a la Violencia Familiar - CAl: E| (entro de!
Institycional Frente|a la Vioclencia Familiar es un servicio gratuito que afier]de a persi
compprtamientos violentps hacia la familia con el objetivo que reconokcag su cond
comprometan a szrticip r en su proceso de desarrollo de capacidade '
constiuir un nueve proyegto de vida.

2.3.2 Reparaciones en las zonas impactadas por la viclencia

0
» Apoyo y Proteccién de Jespia ados y Grupos de Riesgo ; ‘
El MIMDES es gnte rector er| materia de atencion y proteccion de Desplazados Interijos (Ley N
Su politica se prienta a pro |

28223)
mover el acceso de la poblacién desplazada a los servicios que [pfrece ¢
Estado, a desgrrollar las capacidades de los servidores publicos y la sociedad |civ|l para Ia! tencion
especializada de los desplazados internos y a promover mecanismos de proteccion ppra la poblacién er
riesgo de desplazamiento. | 1

|
Para ello el sector en el 2010 ha gontinuado registrande y acreditando a los despldzados int; rnos de
idlencia 1980-2000, para que sean incluidos en el Registro de Vigti '

©»

o
©
0

personas tesplazadak en el Registro Nacional de Desplazados Internos Hel MIMDES de [0

Adicionalmente a ello, se har* realizado las siguientes tareas:

\
{
- Se hpn calificado 2,097 fichas de inscripcion de personas desplazadas. ;ﬂ

- Se Ha levantado informacidn sustentatoria para el registro y acreditaciép de 448 |personas
desplazadas de los distrjtos del Rio Tambo y Satipo de la regién Juni n el apoyo de las

ridades munigipales; respectivas.

- Se chpacitd en la T:iudac= de Ayacucho a treinta y cuatro {34) trabajadpre} de veintiséis (26
gobiernos locales |[de la regién Ayacucho sobre el registro y acreditagion de desp[
politicas de Estadg parala proteccidn y atencién a desplazados y el diliger|ciado de _#s fichas

- Se ralizaron dos (2) reuniones de asistencia técnica con los representgntgs de los beiernos

- Seb mdo aswtenc a técnica sobre la acredltaaon y registro de desplazadod en el Con%reso de

Regional de Ayacucho s
- Se realizaron en Pjura rauniones de trabajo con representantes del G
Didcpsis de Chuluganas y de las organizaciones de la sociedad civil, so
fos desplazados par los proyectos mineros de Tambo Grande y Rio Blando.

|
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- En coordinacién con el Gobierno Regional del Callao se realizd un taller para el desarrollo de
capacidades de treinta y cinco (35) personas entre servidores publicos y otros actores en la
prevencidn, proteccion y atencidn a desplazados.

2.3.3 El valor estratégico de las redes sociales

» Atencidn en situaciones de emergencia

En el primer semestre se realizaron atenciones con apoyo alimentario por emergencia a un total de
63,874 familias damnificadas (319,370 damnificados); lo que hace un equivalente de 538.72 TM de
alimentos, valorizadas aproximadamente en 5/. 1'606,240.64; este apoyo alimentario tuve como
finalidad garantizar el consumo de alimentos de Jas familias damnificadas como consecuencia de los
eventos adversos, tales como: precipitaciones pluviales y bajas temperaturas en algunos distritos y
otros.

El cuadro mostrado a continuacién, sefiala las familias atendidas por oficina zonal del PRONAA, asi como
la cantidad y valor de los alimentos distribuidos.

Cuadro N2 2

Atenciones de Emergencia

Cuadro N* 08: Atenclones por Emergencias de PRONAA - Primer Semestrs 2010
PERIODOQ: G1/04/10 AL 2/07M10

1 ANDAHUAYLAS 824 6,348.20 17,11
2 APURIMAC 4,364 20,905.60 101,408.49
E AREQUIPA 100 305.25 752.30]
4 AYACUCHO 1,066 7.715.21 28,516.28
[: BAGUA 142 1,444.85 241317}
L] CAJAMARCA 162 ,863.97 6,144.00
7.__|CALLAO 7612 74.724.10 150,625.46
8 CHICLAYO
9__|CHMBOTE 15| 162,63 443.77
10 |[CUSCO 21,787 181,414.80 510,920,99
11 |[HUANCAVELICA 354 3,601.95] 11,328.00]
2Z_HUANCAYQ 661 6,456.27 21,152.00]
3 [HUANUCO 863 8,731.53 23,634.80,
4 HUARAZ 28 3,270.10 2.343.26
16 CA 3 30.30 85 39
16 |IMACITA 235 2,115.00 7.520.00
17_|IQUITOS 318 281840 7.684.60
18 |MADRE DE DIOS
19 |MOQUEGUA
20 |MOYGBAMGA 450 4.545.00 11,283.69
21 33 370.00] 1,056_00)]
22 2,213 22 067.28 56,735.81]
23 2,884 19,734 1€ 85,888.00
24 [PUNO 17,042 154,104 03 464 566.95
28 [PUQUHO 129 72884 1,875,138
26 ACNA
27 |[TARAPGTO 2,530 21,686 50 80,352,00
28 RUJILLOD 129 3,379.63 2993.10
28 1,280.00

L
FUENTE: Memorando N° 2878-2010-MIMDES-PRONAAUGATSAN

BE
e

» Programas Alimentarios (Alimentacin Complementaria, Grupos en Riesgo, Subsidios a Comedores)
Los programas alimentarios concentran a los Programas de Complementacidn Alimentaria - PCA,
Programa PANTBC vy el Subsidios a los Comedores que se ejecutan con el propésito de brindar atencién
alimentaria complementaria a la poblacién en pobreza y en pobreza extrema ¢ en situacion de riesgo,
facilitando el acceso a los alimentos.,

En el primer semestre se atendieron a 297,444 beneficiarios con 35°197,170 raciones haciendo un total
de £,799.90 TM. de alimentos, puesto que se realizé la transferencia de recursos de los Gobiernos
Locailes de la Provincia de Lima a fin de continuar con la atencidn del Programa de Complementacién
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ll. PRINCIPALES NORMAS QUE INCIDIERON EN EL DESEMPENO SECTORIAL

Ley N° 29465, Ley de Presupuesto dei Sector Piblico para el Afio Fiscal 2010.

Decreto de Urgencia N2 037-2010, que establece medidas en materia econdmica y financiera en los
pliegos del Gobierno Nacional para el cumplimiento de las metas fiscales del Afio Fiscal 2010.
Decreto de Urgencia N2 044-201C, Dictan medidas econdmicas y financieras para el otorgamiento
de documento nacignal de identidad a la poblacién de menores recursos en el marco del programa
presupuestal estratégico

Decreto Supremo N2 001-2010-EF, que establece disposiciones reglamentarias para el otorgamiento
de la Bonificacidén por Escolaridad fijada en S/. 400.00 por Ley N2 29465.

Decreto Supremo N2 003-2010-EF, que aprueba los procedimientos para el cumplimiento de metas
y la asignacién de los recursos del Programa de Modernizacién Municipal.

Decreto Supremo N2 055-2010-MIMDES, que aprueba la desagregacion de recursos por la suma de
S/. 56'118,030 con cargo a la- fuente de financiamiento de Donaciones y Transferencias proveniente
de las transferencias financieras de los Gobiernos Locales de la provincia de Lima para ia ejecucién
del Programa de Complementacion Alimentaria — PCA y PANTBC.

Decreto Supremo N2 065-2010-EF, gue autorizo una Transferencia de partidas en el Presupuesto
Del Sector Plblico a favor Del Pliego 039: Ministerio de la Mujer y Desarrolio social — MIMDES por la
suma de S/. 60°000,000.00

Decreto Supremo N2 067-2010-EF, gue autorizd la incorporacidon de recursos via Crédito
Suplementario en el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2010, para la ejecucién de los
proyectos del Fondo para la lgualdad.

Decreto Supremo N2 077-2010-EF, que dispone reajuste de pensiones percibidos por pensionistas
del régimen del Decreto Ley N2 20530, de acuerdo a las disposiciones de la Ley N2 28449 y
autorizan Transferencias de Partidas en e Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2010 a
favor de diversos pliegos.

Resolucién Ministerial N2 014-2010-MIMDES, que aprueba el Plan Operativo Institucional del
Ministerio de la Mujer y Desarrolle Social, correspondiente al Afio Fiscal 2010.

Resolucion Ministerial N2 028-2010-MIMDES, que aprueba las metas e indicadores de desempefio
del sector Mujer y Desarrollo Social correspondiente al afio 2010.

Resolucion Ministerial N2 057-2010-MIMDES, mediante el cual se establecen tos plazos que deberdn
cumplir Ja Direccidn General de la Mujer, el INDEPA y el CONADIS para remitir a la Direccién General
de Politicas de Desarrollo Social las metas e indicadores asi como los informes semestrales y anuales
de evaluacion,

Resolucién Ministerial N2 108-2010-MIMDES, que autoriza la incorporacidn de mayores fondos
plblicos en el presupuesto del Pliego 039 de los saldos de Balance de la fuente Donaciones 'y
Transferencias, por la suma de 5/. 82, 667,932, destinados al componente educativo nutricional del
PIN y a la adguisicién de alimentaos y gastos operativos para la atencién de las comunidades nativas
del Rio Corrientes.

Resolucién Ministerial N2 325-2010-MIMDES, gque convoca al Il Concurso de investigaciones en
Violencia Familiar y Sexual en el Peru — 2010.

Resolucién Ministerial N@ 343-2010-MIMDES, que autoriza la incorporacidon de mayores fondos
publicos en el presupuesto institucional del Pliego 039 proveniente de los Saldos de Balance de la
Fuente de Financiamiento Recursos Directamente Recaudados, hasta por la suma de S/. 144,000
destinados a Ia implementacién del Registro de Beneficiarios del PCA a nivel nacional, en el
aplicativo RUBEN.

Resolucidn Ministerial N¢ 420-2010-MIMDES, que autoriza la incorporacién de mayores fondos - .
publicos en ef presupuesto del Pliego 039 de los saldos de Balance de de la Fuente Donacionesy -
Transferencias, por la suma de S/. 232,348, destinados a la adquisicién de alimentos y gastos - .-

operativos para la atencién de las comunidades nativas del Rio Corrientes.
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MIMDES Normas y Ildeaml ntos para la Formulacuén de Metas e Indics
Evaluacién de las Polftu
¢ Resoluciom Mmlsterlai
MIMDES ['Normas y P oced ientos para eI Registro de Informacién sobre {las Inten
Sectoriales del Mmlsten del Mu;er y Desarrolio Social”, i
»  Resolucién Mlnlsterlal ¢ 477-2010-MIMDES, que aprueba la Directiva Genpral N2 $06-2010"
MIMDES [‘Procedimientos para la validacién, actualizacién, seguimiento |y pdministracién del
Registro de beneficlarios del Pfograma de Complementacién Alimentaria — PCA”. f
* Resolucion Directoral Ne 004-2010-EF/76.01 que modifica los Cuadros de pIszos de |g Fase d¢
Ejecucidn |Presupuestaria para el afio fiscal 2010 de los niveles de Gobiernd Nhcional v iGobiernn

I

Regional .
=  Resolucion Directoral N2 005- }2009 -EF/76.01 aprueba la Directiva N2 005-20p9-FF/76.01 ’[Directiva
i :

para la Ejdcucidn Presupuestaria” para el afio fiscal 2010.
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IV. RESULTADOS ALCANZADOS EN LOS INDICADORES DE MEDICION DEL DESEMPENO A
NIVEL DE OBJETIVOS ESTRETEGICOS SECTORIALES GENERALES Y ESPECIFICOS

En el PESEM 2008-2011, el Sector Mujer y Desarrollo Social cuenta con indicadores de resuttado y
producto, los cuales estan agrupados a nivel de Objetivos Estratégicos Generales y Especificos.

4.1 Resultados Alcanzados a nivel de Objetivos Estratégicos Sectoriales Generales
Los resultados alcanzados al primer semestre de 2010 en relacién a los objetivos generales, son los
siguientes:

Objetivo Estratégico General 1: “impulsar ias actividades econémicas y desarrollo de capacidades de la
poblacién en situacién de pobreza y pobreza extrema; asi como la inclusién de los pueblos originario y
afroperuanoc”,

Los indicadores asociados a este objetivo, son:

a) “Cobertura de atencién del PIN a nifios y nifias seis {6) meses a seis (6) afios de edad”: El 76% de
nifios y nifias de 06 meses a 06 a 06 afios son atendidos con el Programa Integral de Nutricién- PIN.
Esto significa que a través del Sub pregrama Infantil, y Sub programa Pres-Escolar, durante el
semestre, se han atendido a 1.2 miilones de nifios y nifias con edades entre 06 meses y 06 afios. La
meta para el afio 2010 es de 83.3%, presentandose una brecha 7.3 puntos porcentuales entre ésta
y la actual ejecucién que serd dificil de alcanzar.

b} “Cobertura de atencién del PIN a nifios y nifias de entre 06 meses y 06 afios de edad en los
quintiles | y It de pobreza”: El 69% de la poblacién beneficiaria del Programa Integral Nutricional -
PIN {800,200 nifias y nifios) pertenece al primer y segundo quintil de pobreza, esto es producto de
la mejora en |a focalizacidon del Programa. Debiendo alcanzar al 76.9% en el presente afio.

c} “Cobertura del PIN a madres gestantes y que dan de lactar en el quintil | y Il de pobreza”: 15% de
las madres gestantes y que dan de lactar de los distritos del | y Il quintil de pobreza fueron
atendidas con complementacidn alimentaria entregéndoles canastas de alimentos, beneficiandose
a 240,055 madres. Esta cifra de cobertura ha mejorado notablemente, debido a la focalizacion del
grupo en los primeros quintiles.

d) “Incremento anual de la cobertura de la poblacién rural con proyectos de infraestructura social”:
con la ejecucidn de proyectos de infraestructura social basica y econdmica durante et semestre, la
cobertura con infraestructura social bdsica de la poblacién rural en el primer semestre 2010 se
incremento en 0.28%; pues el financiamiento de la mayoria de proyectos esta programado para el
segundo semestre del afio.

Cabe Indicar que los dos indicadores de este objetivo, correspondientes a INDEPA, no se tomaran en
cuenta, pues este organismo fue transferido a la Presidencia del Consejo de Ministros.

Objetivo Estratégico General 2: “Promaover la igualdad de oportunidades y e! desarrollo de capacidades
humanas con énfasis en la inclusién de las personas en situacidn de vulnerabilidad a través de la
elaboracidn y ejecucidn de politicas e implementacién de redes de proteccion social”.

Los indicadores asociados a este objetivo, son:

a) “Gobiernos regionales que implementan politicas para la igualdad de oportunidades entre
mujeres y varones”: Al primer semestre del 2010, se tiene que un total de 19 gobiernos regionales
han implementado politicas de igualdad de oportunidades entre mujeres y varones, de los cuales
02 io han hecho en el primer semestre 2010, Es decir que el 73.1% de los gobiernos regionales ya
han implementado politicas para la igualdad de oportunidades entre mujeres y varones, alcanzando
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prevé que aumente ya gue por este afio se estan priorizando las instancias regionales, contandera la
fecha con el Plan contra fa violencia hacia la mujer de Ucayali.

“Casos de violencia familiar y sexual atendidos en el Centro de Emergencia Mujer, con patrocinio
de denuncias”.- Segun lo reportado, el 70.0% de casos de viclencia familiar atendidos en los CEMs
tuvieron patrocinio de denuncia; este valor sobrepasa al 25% previsto para el afio. Producto del
trabajo de sensibilizacion que realiza el Programa Nacional Contra la Violencia Familiar.

“Nifios y nifias con permanencia minima de 06 meses en el PNWW que alcanzan niveles de
crecimiento y desarrollo acorde con los estandares internacionales”.- El 79.87% de estas nifias y
nifios alcanzaron niveles de crecimiento y desarrollo acorde con los estdndares internacionales,
Con este avance, se llegd casl a la meta del 2011, lo que hace suponer que hacia fines de ese afio se
habrd superado el 80%.

“Familias de zonas alto andinas con permanencia minima de 12 meses en el Servicio Qatari wawa
aplican préacticas de crianza Infantil positivas”.- No se aplicd este indicador debido a que durante
el afio 2009- 2010 se perfilaron y validaron diversas estrategias del Servicioc Qatari Wawa,
reajustandose el instrumentc para el trabajo con familias, nifias, nifios, ptberes, adolescentes y
autoridades comunales con aportes de los equipos técnicos de las sedes regionales del PNWW.
“Servicios de proteccién social del MIMDES que incorporan que incorporan el enfoque de equidad-
de género”.- El 100% de los servicios de proteccién social del MIDES han incorporado el enfoque de
equidad de génerc en sus lineas de accién.

“Cobertura de personas con discapacidad que se benefician con las acciones promovidas por el
CONADIS".- Solo el 0.6% del total de las personas con discapacidad del pais se benefician con las
acciones promovidas por el CONADIS, que representan a aproximadamente 8,500 personas. La
meta para el afic 2010 es 0.83%.

Objetivo Estratégico General 3: “Promover las capacidades locales y regionales para el desarroilo y la
inclusidn social en el marco del proceso de descentralizacion del Estado”.

Los indicadores asociados a este objetivo, son:

a)

b)

“Gobiernos locales provinciales con quienes se ha concluido la transferencia de al menos un
servicio de proteccién social”.- Este indicador no presenta avance, ya que e cambio de
administracion en el MIMDES, ocurrido en julio 2009, a nivel de la Alta Direccién y de los miembros
de la Comisidn Sectorial de Transferencia, generé demora en la recomposicion de la Comisién y en
el reinicio de sus funciones; lo que originé a la vez, retraso en las acciones orientadas a hacer
efectiva la transferencia de los servicios de Proteccidn Social, especialmente de ias iniciadas con las
municipalidades del departamento de Ayacucho, Posteriormente, la 472 disposicion final de la Ley
de Presupuesto del Sector Pdblico para el afio fiscal 2010 Ley 29465, prorrogd el proceso estas
transferencias hasta el 31 de diciembre de 2010. Cabe indicar que la postergacién de-la
transferencia de los servicios de proteccién social ({CEM, Wawa Wasi, CEDIF y Educadores de la
Calle), ha causado desinterés y desconfianza de las autoridades y funcionarios de los gobiernos
jocales provinciales; lo gue deriva en una limitada participacién de éstos en los eventos de
capacitacién previstos. Por lo tanto, es necesario que la Comisién Sectorial de Trasferencia del
MIMDES, a propuesta de la Direccidn General de Descentralizacién DGD, apruebe un nuevo
cronograma para hacer efectivas las transferencias de los Servicios de Proteccién Social. Se precisa
que estd pendiente la conclusién de la transferencia en 11 provincias del departamento de
Ayacucho.

“Gobiernos regionales con quienes se ha concluido el proceso de transferencia de funciones
sectoriales en materia de poblacion y; desarrollo social e igualdad de oportunidades”.- Este
indicador alcanzé un valor del 96.2%, es decir el valor programado para el 2009 y 2010, de acuerdo
a lo cual se alcanzara la meta antes de finalizar el 2011. A la fecha el nimero de gobiernos
regionales con quienes se ha culminado el proceso de transferencia de las funciones sectoriales

" llega a 25. El proceso de transferencia de funciones sectoriales en materias de Poblacidn, Desarrollo

Informe de Evaluacidon de Desempefio Sectorial Primer Semestre 2010 Oficina de Planificacidn T
PESEM 2008-2011

26




c)

d)

e}

# de las Personas con Discapacidad en ei Per(”
g la Consclidacion Econémica y Social del Perd”

Social e Igualdad de Opiortunﬁdades ha finalizado con la promulgacién de sg
que declatan concluido el pro#eso de efectivizacion de la transferencia de fu
autoriza |a transferenrla dé partidas a 25 Gobiernos Regionales; que
acreditacién y efectivizacion de la transferencia de funciones sectoriales al G
Municipalidad de Lima Metropolitana. Para el segundo semestre de 2010 y

encuentra pendiente la formagion del Grupo de Trabajo para la transferencia
“Politica de poblacién articulpda con las politicas sectoriales y estrategias
Este indicador no presenta avance, pues el Plan Nacional de Poblacidn ha

formulacion y

de Nutricién — PIN" .- isposicidn final de la Ley de Presupuesto del
afo fiscal P010 Ley 29465, prorrogé el proceso esta transferencia hasta el 31
por lo que para el 2010 no sg ha proyectado meta en este indicador; sin er
esta transferencia, se han verificado como aptos a 79 gobiernos localeg
asesoradol a los gobiernos locales del departamento de Ayacucho en

instrumenitos de gestidén necesarios para la gestion descentralizada del PIN, sg

fa constatacién de la adecuadidn realizada a los instrumentos de gestién y
transferencia, la cual ha sido|prorrogada hasta el 31 de diciembre de 201(
Séptima |sp051cu5n Fm{al de la Ley N2 29465 — Ley de Presupuesto del Sect

[

pstd
consulfa durante todo el afio 2009 y comienzos de 20

Agrlcultura,

Complementacién Alimentaria —PCA”.- El avance de este indicador
completado el proceso de ve
Provinciales con los cuales se
queda pendiente ia transfere

a firmado las respectivas actas de entregay r

#
0 lncial s con quienes se da por concluida la transfer
cia del PCA en el dmbito de |a provincia de L

los recursps. El procesg de t
conformagién ha side aproba
debera deparrollar los procedi

ransferencia esta siendo evaluado por una C
a por la Secretaria de Descentralizacion de la
ientos y plazos especificos para transferencia

grama Nacional de Asistencia Alimentaria — PRONAA quienj gestiong
bmision Espevial cuyd

is Pecretos § }Apremo
ciohes sectofiales y s¢
dOEdo pentliente
bigrno Regibnal de I3
ol efercicio de (2011, s¢
Lima. 1l

de Hesarrolld social”.
do en lasi= fases dé
hasta suj reciente
r al 66.67%. Cabg

0,

fivienda

Program! \ Integral
or Ptblido para ¢
iciembreide 2010

go comd inicio d¢

vincialeg| Se ha
a jdecuacién de los
cuentra gendientg
la ¢fectivizadipn de |4
rla Cuaagesim
iblico pal| el Afig

nc
ue

del -‘; ama d¢
99%, habiéndosé

ficacidn y efectivizacidén de la transferencia a 194 Gobiernas Locale}

cefcién; sin &
mad, cabe sef

mbargo|
alar que

PCHA, ésta serd la qug
a Lima Metrgpolitana

debe evaluar el escenario con las nuevas aut
igadas las elecciones, asimismo se encuentra en

durante el afio 2009 ﬂ%el Pr

Para el ejgrcicio fiscal 2011, s

or no predsenta avance; sin embargo, el proc
Pdblica (SBP) y Junta de Participacién Socia
ado 38 Gobiernos Locales Provinciales quiene
-de las funciones que el MIMDES ejecuta. Al 31

provincialgs; sin emb

del deparfamento de } Libertad, las que estarian siendo transferidas a
ps de transferencia.

ecificos para la transferencia a Lima Metropolitang. 1l
s con quienes se da por concluida la transferenda de las funcione

k s¢ encuentfan apto$

argo gjeda pendiente la adecuacién del marco legd vy actug

riqades del Gobiernd
prgceso de desarrolld

0 etransfe{ encla dé
(JRS) se inici6 el afig

deldiciembr¢ de 2009
enfo de Ancash y tres
12 gobiern' locales
izar los

Informe de Evaluation de Desempefio Sectdrial Primer Semestre 2010

PESEM 2008-2011

27

Pficina de Planificacién
1|




o Sncial

“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd”

“Afio de la Consolidacidn Econdmica y Soci

CUADRO N2 3

al del Perg”

INDICADORES DE RESULTADCS POR OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES

Avance Primer Semestre

INDICADORES A NIVEL DE OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL U;:d:%de Programado Avance |
edica PESEM Semestre
Objetivo Estratégico General 1: “Impulsar las actividades econdmicas y desarrollo de capacidades de la pohklacién en
situacién de pobreza y pobreza extrema; asf como la inclusién de los pueblos originario y afroperuano”.
Indicador: Cobertura de atencién del PIN a nifios y nifias 06 meses a 06
afios de edad. Porcentaje 83.3 76.0
Indicador: Cobertura de atencién del PIN a nifios y nifias entre 06 meses
y 06 afios en el quintil | y ! de pobreza Porcentaje 76.9 69.0
indicador: Cobertura de atencidn del PIN a madres gestantes y que dan
de lactar en el quintil 1 y |l de pobreza Porcentaje 16.8 15.0
Indicador: Incremento anual de cobertura de la poblacién rural con
proyectos de infraestructura social. Porcentaje 3.15 0.28
Indicador: Comunidadas con derechos de propiedad intefactual
protegidas. L Porcentaje 10.00 No Aplica
Indicador: Porcentzje de Reservas naturales con reconocimiento del
~ Goblerno Nacional, Porcentaje 50.00 No Aplica
Objetivo Estratégico General 2: “Promover la igualidad de oportunidades y el desarrollo de capacidades humanas con
énfasis en la inclusidén de las personas en situacién de vulnerabilidad a través de la elaboracién y ejecucién de
politicas e implementacién de redes de proteccién social”.
Indicador: Gobierno regionales que implementan peliticas para la
igualdad de oportunidades entre mujeres y varanes con equidad de | Porcentaje 73.1 731
género,
Indicador: Planes Regionales de Apoyo y Fortalecimiento Familiar
aprobados. Porcentaje 11.5 0.0
Indicador: Planes Regionales de Accidn por la Infancia y la Adolescencia
PRIA aprobados. Porcentaje 84.6 76.0
Indicador: Planes Regionales de Apoyo a la Persona Adulto Mayor
aprobados. Porcentaje 15.4 11.5
indicador: Gobiernos regionales que implementan politicas en la
tematica de infancia y adolescencia en concordancia con las politicas | Porcentaje 57.7 76.9
nacignales.
Indicador: Gobiernos Locales Provinciales que cuentan con Planes
Provinciales en Violencia Contra la Mujer. . Porcentaje 4.1 15
indicador: Casos de Violencia Familiar y Sexual atendidos en el Centro
Emergencia Mujer — CEM, con patrocinio de denuncias. Parcentaje 25.0 70.0
Indicador: Nifics y nifias con permanencia minima de 06 meses en el
PNWW que alcanzan niveles de crecimiento y desarrollo acorde con los | Porcentaje. 80.0 79.9
estandares internacionales. '
Indicador: Familias de zonas altoandinas con permanencia minima de
12 meses en el Servicio Qatari Wawa aplican pricticas de crianza | Porcentaje 60.0 No se aplicd
infantil positivas.
Indicador: Servicios de proteccitn social del MIMDES gue incorporan el
enfoque de equidad de género. Porcentaje 100.0 100.0
Indicador: Cobertura de personas con discapacidad que se benefician '
con las acciones promovidas por el CONADIS Porcentaje 0.83 0.6
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| :
QObjetivo Estratégico General 3 “Prorﬁover las capacidades locales y regionales para el desatrolio y la inclusidn social
en el marco del procesc de destentrallzacion del Estado”. ;
indicador: Gobigrnos locales provinciales con quienes se ha concluido la 5
transferencia de{al menos un sefvicio nta proteccion social. Porcentaje 18.3 0.4
Indicador: Gobigrnos regianales con gllienes se ha concluido el proceso
de transferencig de funciones sectorfales en materia de poblacion y; | Porcentaje 96.2 ; 96.2
desarrolio social|e igualdad de oportunidades. :
indicador: Politita de poblacién|articulada con las politicas sectoriales y
estrategias de desarrollo social. Porcentaje 33.3 0.0
Indicador: Gobigrnos sub nacionales cdn quienes se da por concluida la i
transferencia del Programa Integral delNutricién - PIN Porcentaje 0.0 0.0
Indicador: Gobiernos locales |provintiales con quienes se da por i
concluida la f{ransferencia del Pfograma de Complementacidn | Porcentaje 99,5 99.0
Alimentaria - PCA T
indicador: Goblernos locales |provinkiales con quienes se da por
concluida la transferencia de funpcioneg de la SBP y JPS. Porcentaje 65.5 0.0

! ]

i
4.2 Resultadog alcanzados a|nivel de Objetivos Estratégicos Sectoriales Especificos i
Los resultados| alcanzados al primer semestre del 2010 en relacién a los objetivps especificos, son log
siguientes: ;
Objetivo Estratégico Especifico 1.1: “Desarrollar capacidades productivas de la pgbl P( urbang
marginal, y ¢l mejoramiento de infraestructura productiva para aprovechar Jas oporfunidades
econdmicas”; u medicién esta dada por los siguientes indicadores: =
a) Incremento de ingresos de mujeres de 0SB mejorados: No presenta ejecudidry, pues pafa el afi¢

2010 no s¢ asignaron recursosipara acciones relacionadas con este indicador] Cape indicarique este
indicador ke mantiene gn 0 desde el inicio del presente plan; por lo gque de|nojasignarse recursos

para las dctividades pe)

proyectos

de desarrollo

¢} Nicleos ejecutores que ejecutan proyectos de infraestructura produ

Objetivo Estra

situacién de ppbreza y extrema

infraestructura

a) iIncrementp de poblacién con servicios bdsicos e infraestructura social én

influencia

ypuests

I segundo concurse de fondos, el mismo que
n financiando en el mes de octubre.

ke

! opuesto
de cagacidades para organizaciones sociales productivas fe mujeres.
b) Puestos de trabajo generados o partir de los emprendimientos econgm
afio 2010 no se asignaron recursos para acciones reldcionadas|con estg
n; por g

presents

I itos de
del Programq de Afencion a Servicios Bdsicos: No presenta ejecuciop en este|
pues se estuvo desarrollando
de julio, los proyectos se|estar

fio atn
el mej
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Objetivo Estratégico Especifico 1.3: “Fortalecer Capacidades de Gestion de los Gobiernos Locales para
la ejecucién de proyectos de inversién productivos y de infraestructura bésica, concordante con los
Planes de Desarrollo Econdmico Local”; su medicidn estd marcada por los indicadores siguientes:

a} Gobiernos locales distritales que mejoran sus capacidades de gestién en proyectos de
infraestructura econémica y social priorizados en el marco de los planes de desarrollo concertado
y presupuesto participativo: Este indicador alcanzd el 100% de la programacién del afio 2010, que
corresponde al fortalecimiento de funcionarios y autoridades municipales ejecutado en el marco del
Programa Municipal de Atencién a los servicios Basicos.

b) Gobiernos locales distritales que implementan estrategias para la pequefia produccion rural en
apoyo o las poblaciones mds pobres: No presenta ejecucidn, ya que no se asignaron recursos en el
presupuesto 2010

Objetivo Estratégico Especifico 1.4: “Promover la seguridad alimentaria y a mejora de la nutricién de la
poblacién en situacién de pobreza y extrema pobreza”; su control esta dado por los siguientes
indicadores:

a) Cobertura de gobiernos locales provinciales con asistencia técnica para la gestién de programas
de complementacion alimentaria: Este indicador se mantiene en 99% desde el afio 2008, pues las
194 municipalidades provinciales a fas cuales se les ha transferido el Programa, reciben asistencia
técnica para su gestion.

b) Cobertura de atencién del PIN a niiios y nifias entre 06 a 36 meses de edad en los quintiles 1 y Il de
pobreza: E|l 83% de los nifios y nifias con edades entre 06 y 36 meses de edad pertenecientes a
localidades ubicadas en los quintiles | y | de pobreza, son atendidos con el Programa Integral de
Nutricidén — PIN.

Objetivo Estratégico Especifico 1.5: “Promocion, defensa, investigacion y afirmacion de los derechos y
desarrollo con identidad de los Pueblos Andinos Amazdnicos y Afroperuanc”.

a) Comunidades campesinas y nativas asistidas: A partir del febrero del 2010, INDEPA, responsable
del cumplimiento de este indicador fue trasladado a [a presidencia del Consejo de Ministros por lo
que no forma parte del Sector.

b} Comunidades nativas fronterizas insertadas en los planes de integracién y desarrollo: A partir del
febrero del 2010, INDEPA, responsable del cumplimiento de este indicador fue trasladado a la
presidencia def Consejo de Ministros por lo que no forma parte del Sector.

¢) Comunidades andinos fronterizas insertadas en planes de integracion: A partir del febrero del
2010, INDEPA, responsable del cumplimiento de este indicador fue trastadado a la presidencia del
Consejo de Ministros por lo que no forma parte del Sector.

d} Gobiernos regionales que incorporan acciones de proteccién de la biodiversidad y conocimientos
colectivos en sus planes de desarrollo: A partir del febrero del 2010, INDEPA, responsabie del
cumplimiento de este indicador fue trasladado a la presidencia del Consejo de Ministros por lo que
no forma parte del Sector,

Objetivo Estratégico Especifico 2.1: “Promover politicas de equidad e igualdad de oportunidades y de
derechos de las mujeres con énfasis en la participacion politica y ciudadana”. Se mide por medio de los
siguientes indicadores:

a] Gobiernos Regionales que implementan politicas pora la prevencién y sancion del hostigamiento
sexual; El 55% de los gobiernos regionales {14 en nimeros absolutos) han implementado politicas
para la prevencion y sancién del hostigamiento sexual. Con relacion a este indicador, ene el primer
semestre 2010, se aprobaron normas a favor de {a prevencion y sancion del hostigamiento sexual,”
declarando de interés regional la prevencidn y sancién del hostigamiento sexual en las reglones de

Piura, Puno, Huancavelica, Junin, Cajamarca y La Libertad.
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parte de las madres cuidadoras, aplican buenas practicas de crianza infantil, lo que ha permitido
reforzar su rol en el cuidado integral de sus hijos. El bajo porcentaje se debe a que persiste la
tendencia en las Familias Usuarias de prestar poco interés a la cultura de la salud gue se refleja en Ia
promocién y prevencidén de sus hijos; asi como a la insuficiente cantidad de personal en los
establecimientos de salud que limita la realizacién frecuente de acciones promocional preventiva en
las y los beneficiarios del Programa.

Objetivo Estratégico Especifico 2.3: “Promover e implementar politicas para el ejercicio de los derechos
de las personas adultas mayores”. Este objetivo se mide con el siguiente indicador:

a) Cobertura de gobiernos regionales asistidos técnicamente en la temdtica de las persenas adultas

mayores: Durante el primer semestre, funcionarios, profesionales y técnicos del 53.9% de los
gobiernos regionales {14 GR) han recibido asistencia técnica y fortalecimiento de capacidades en la
tematica de las personas adultas mayores; esta regiones son: Tumbes, Piura, Areguipa, Tacna,
Maoquegua, Apurimac, Puno, , Junin, Huancavelica, Ucayali, Loreto, San Martin, Amazonas y Madre
de Dios; debiendo llegar a 25 GR hacia fines de afio; cabe indicar que durante el afio 2009 se habia
prestado asistencia técnica a 23 gobiernos regionales. Asi mismo, en contribucién a este objetivo Ia
DIPAM prestd asistencia técnica y fortalecimiento de capacidades a 14 gobiernos locales
provinciales para la implementacién de Centros integrales de Atencidn al Adulto Mayor -~ CIAM.

Objetivo Estratégico Especifico 2.4;: "Promover e implementar politicas para el desarrollo integral y
fortalecimiento de las familias”. Su medicién esta marcada por el indicador:

a) Cobertura de gobiernos regionales atendidos por el MIMDES con promocién de politicas de apoyo

y fortalecimiento a las familias: E| 68% de los gobiernos regionales fueron atendidos por el
MIMDES con promocién de politicas de apoyo y fortalecimiento a las familias, este valor representa
el 84.2% de la programacién para el afio; esperando que a fines del afio 2010 el 80.8% de los
gobiernos regionales hayan sido atendidas con acciones de promocién de estas politicas.

Por otro lado, en contribucidn a este cbjetivo, se ha prestado las siguientes acciones: i} 18
asistencias técnicas a 09 gobiernos regionales {San Martin, Piura, Ancash, Arequipa, Huancavelica,
Amazonas, Hudnuco y Ayacucho, ii)Se ha alcanzado informacién sobre las formas de fortalecimiento
familiar, asf como de servicios y programas que brinda el MIMDES a 907 asistentes de la Feria
Internactonal Familia y Salud 2010, iii}Se ha capacitado a 401 operadores de familia de las ciudades
de Piura, Ancash, Trujillo, Huancavelica, Apurimac y Cajamarca, sobre Familia y Comunidad, estos
operadores replicaran lo aprendido con familias en pobreza y pobreza extrema, iv) Taller “Hacia la
construccién de un Plan Regional de Apoyo t Fortalecimiento a las familias de Amazonas”, dirigido a
20 autoridades regionales, v) Taller “Politicas de Conciliacidén entre la vida familiar y las actividades
laborales en América Latina y El Caribe”, dirigido a 42 representantes de diversas instituciones del
pais, vi) Taller de difusidon “Politicas Publicas de Apoyo y Fortalecimiento a las familias”, dirigido a
102 representantes de municipalidades distritales y provinciales de la Regién San Martin, etc.

Objetivo Estratégico Especifico 2.5: “Disefiar, fortalecer e implementar politicas que contribuyan a la
erradicacién de la violencia familiar y sexual y a la promocién de relaciones armoniosas”. La medicion
del cumplimiento del objetivo estd asociada a los siguientes indicadores:

a) Gobiernos regionales y locales provinciales que adoptan en sus agendas acciones concretas en

materia de violencia familiar y sexual en sus localidades: Entre gobiernos regionales y locales son
101 los que han adoptado acciones concretas en materia de violencia familiar y sexual, de los
cuales 38 corresponden al primer semestre del presente afio. Entre las acciones que conducen al
cumplimiento de este objetivo, se tiene que a través del Plan de Prevencidn Integral en las Regiones -
2| pais, se ha intervenido en 87 provincias y 228 distritos a través de los CEMs, alcanzando el 47%
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b} Provincias que cuentan por Ig menos con un Centro de Emergencia Mujer + CEM: E| 45.: % de la

provincias|del pais cuenta por lo menos con un Centro de Emergencia Mujer,
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¢) Gobiernos regionales que han recibido capacitacion sobre transferencia de funciones: El Este
96.2% de los gobiernos regionales recibieron capacitacién sobre transferencia de funciones; es
decir, se han realizado acciones de capacitacién en 25 gobiernos regionales.

d) Gobiernos locales provinciales asistidos técnicamente para la gestion descentralizada de los
servicios de Wawa wasi: En el primer semestre del gjercicio 2010, no se ha asistido técnicamente a
algin gobierno local provincial. El resultado obedece a la aplicacidn de lo dispuesto en la
Cuadragésima Sétima Disposicidn Final de la Ley de Presupuesto para el Sector Plblico para el Afio
Fiscal 2010 Ley N° 29465, la cual prorroga el proceso de transferencia dispuesto por el Decreto
Supremo N° 036-2007-PCM, con relacién al Programa Integral de Nutricidn (PIN) y los programas y
servicios de proteccién social, del Ministerio de la Mujer y Desarrcllo Secial a las municipalidades
correspondientes hasta el 31 de Diciembre de 2010. Entiéndase que dentro de los servicios de
proteccion social del Ministerio de la Mujer y Desarrolio Social se encuentra el Programa Nacional
Wawa Wasi.

e) Cobertura de unidades ejecutoras y orgdnicas del MIMDES que usan el Sistema de Monitoreo y
Evaluacion: Cinco Programas Nacionales y la Direccidn General de Politicas de Desarrollo Social
hacen uso del sistema de monitoreo y evaluacidn del MIMDES, alcanzando una cobertura del 60%,

que representa e 85.7% de la meta del afio. En concurrencia a estas metas se han realizado las

actividades entre las que se destacan la siguientes: i) Adecuacién del aplicativo de seguimiento de
intervenciones {Mddulo SISCO, que forma parte del SIME), que permite una consulta rdpida de las
intervenciones que realiza cada uno de los programas sociales adscritos al MIMDES, asi como de los
beneficiarios, i} Se ha mejorado y actualizado e} aplicativo RUBEN {Registro Unico de beneficiarios),
facilitando el registro de los beneficiarios de los Programas sociales descentralizados (Programa de

complementacién Alimentaria y programa del Vaso de leche), iii) Se ha implementado el médulo

Info MIMDES, sistema de informacidn que recolecta, procesa y sistematiza informacién estadistica
de las metas fisicas de los 05 programas sociales del MIMDES con una periodicidad mensual, iv) Se
cuenta con el marco conceptual del sistema de monitoreo y evaluacién, iv) Se ha brindado
informacién actualizada y sistematizada de la inversion social de los programas sociales a través de
100 boletines estadisticos (4 nacionales y 96 departamentales),

f) Gobiernos regionales cupacitados en el uso del Médulo de Consulto Sociodemogrdfico: El 100% de
los gobiernos regionales ha sido capacitado en el uso del Mddulo de Consulta Socio demogrifico
mediante el médulo virtual de capacitacidn. Es decir que se han capacitado a funcionarios de todos
gobiernos regionales.

gl Gobiernos regionales capacitados y que reciben asistencia técnica en aspectos de poblacién y
desarrollo: Este indicador presenté avance del 96.2% en el primer semestre. Se fortalecieron las
capacidades en el tema de poblacién de 118 funcionarios y profesionales inscritos en el Mddulo
Basico de Capacitacién en Politicas de 25 gobiernos regionales. Con esta actividad se brinda
capacitacion bdsica en el manejo de ios conceptos y herramientas demogréficas y poblacionales
para la adecuacién de la politica nacional de poblacién a nivel regional.

Objetivo Estratégico Especifico 3.2: “Formular y evaluar politicas y programas de desarrollo social”.
Su medicién estd en funcion de los siguientes indicadores:

a) Avance en la formulacién del Plan nacional de Poblacién 2010-2014: Se culmind ei proceso de
formulacién del Plan nacional de Poblacién 2010-2014, el mismo que fue aprobado por el Consejo
de Ministros. Este instrumento busca orientar las acciones del Estado relacionadas a la poblacion e
integrarias a los programas orientados a superar la pobreza.

b} Gobiernos regionales donde el MIMDES promueve politicas de poblacién: Este indicador presenté

el 15.4% de avance en el primer semestre. En concurrencia a este indicador, se ha difundido

& .
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funcionarips y representantes Lde diversos gobiernos regionales (Ancash, La Liberkad, Lamdzayeque €
Ica) } :

Objetivo Estratégico Especifico 3.T “Fortalecer la gestidn administrativa y los servicids institucﬂc nales”.
I :

Los indicadores asociados al cumplimiento del objetivo son:

a) Coberturade capacitacién del personal del MIMDES en temas de descentralfzadion y desarrollo d
capacidaTs: El 1.3% | del personal del MIMDES se encontraba capakit o en t%mas d
descentrali n capacit; do a 50
personas. i

b} Direcciongs generales y Programas del MIMDES que han formulado politicas, pro
estrategias en dreas de su competencia: Este indicador no presenta avance.

) Propuestj; viables de politicas, programas, y estrategias elaboradas por las|dirgcciones ¢4
y programas en sus dregs de dompetencia: Este indicador no presenta avance. ’

zacidn y desarrolla de capacidades en el primer semestre, habi

jramas y

INDICADORES SULTADO POR OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES

CUADRO N2 4
DE R#

INDICADGRES A NIVEL DE OBJETIVO éSTRATfGICO SECTORIAL | UNIDAD DE CUANTFICRCION AN#N 2010

pnoenjuvn DO | AVANCE 12
ESPECIFICO MEDIDA PE EMf sj ESTRE

Objetivo Estratdgico Especifico|1.1: “Desarrollar capacidades productivas de la poblacién furaly urbano marginal y
el mejoramientd de infraestructura praductiva para aprovechas las oportunidades econdémicas’]
Indicador: Incrémento de ingresos de mujeres de OSP

N Porcentaje 1.0 110.0
mejorados. ;
Indtcador: .Puestos de trabajo generados a partir de Nimero 3isg 0
emprendimientgs econdmicos i
Indicador: Nicleos Ejecutores que jejecutan proyectos de Niimero 120 27

infraestructura groductiva identificadob y financiados 5
Objetivos Estra;fgico Especifice 1.2: ‘IContribuir a la mejora de la calidad de vida de la ppbldcién en siﬁacién de
pobreza y extrerha pobreza de la zona fural, facilitando el acceso a servicios basicos e infragstrctura socidi”

Indicador: Incrgmento da poblacion con servicios bdsicos e
infraestructura social en los 28 disjritos de influencia del | Porcentaje 23.2 1100
programa de Atgncidn a los Senvicios BYsicos. )
Objetivo Estratégico Especifico 1.3: “Fgrtalecer capacidades de gestién de los gobiernos lodaleq para la ejg:cucién de
proyectos de inviersion productivos y d infraestructura basica, concordante con los Planes fle esarrolle BEcondmicd
Local”.
Indicador: Goblernos locales | distritbles que mejoran sus
capacidades d} gestién en |proyegtos de infraestructura

4

. . - Ndmero 2B 28
econdmica y sotial priorizados|en el imarco de los Planes de ]

Desarrollo Concgrtado — PDC y Rresupyesto Participativo — PP.
Indicador: Goblernos locales | distrithles gue implementan ]
estrategias para| la pequefia produccifin rural en apoyo a las NOmero &ap 0
poblaciones mas| pobres. ]
Objetivo Estratégico Especifico [1.4: “Promover fa seguridad alimentaria y la mejora de la putrcién de lajpoblacién
en situacién de gobreza y pobrefa extréma” :
Indicador: Cobertura de gobiérnos locales provinciales con .
asistencia técnjca para la |gestidn de Programas de | Porcentaje 100.0 |l99.0
Complementacidn Alimentaria. '
Indicador: Cobertura de atencign del PIN a nifios y nifias entre
6 @ 36 meses de pdad en &l | y Il guintil de pobreza.

A

Porcentaje 840 /|183.0
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Objetivo Especifico 1.5: “Dirigir la promaocién, defensa, investigacién y afirmacién de los derechos y desarrolio con

identidad de los Pueblos Andinos Amazonicos y Afroperuano”

Indicador: Comunidades campesinas y nativas asistidas. Porcentaje 15.0 | N.A
Indicador: Comunid ivas fi jzas i n plan integracié
Comunidades nativas fronterizas insertadas en planes de integracién Porcentaje 700 | NA
y desarrollo.
Indicador: Comunidades andinas fronterizas insertadas en planes de integracidn
P & Porcentaje 500 | NA
y desarrollo. -
Indicador: Gobiernos regionales que incorporan acciones de proteccién de la .
' &l que po clon P : Niamero 5 N.A

biodiversidad y conocimiento colectivos en sus planes de desarrollo.

Objetivao Especifico 2.1: “Promover politicas de equidad e igualdad de oportunida
con énfasis en la participacién politica y ciudadana”

des y de derechos de las mujeres

Indicador: Gobiernos regionales que implementan politicas para la prevencion y

sancion del hostigamiento sexual. Porcentaje 7.7 1550
Indi : : i iti I
dlc.ador_ Sectores del " Estado que implementan politicas contra e Porcentaje 750 | 563
hostigamiento sexual.
Indi : i ional impl 2 {
icador: Gobiernos Regionales que implementan la cuota de génerc en ios Porcentaje 885 | 76.6

espacios de participacién ciudadana”

Objetivo Estratégico 2.2: “Promaver e Implementar politicas para el desarrollo integral y el ejercicio d

de los nifios, nifias y adolescentes {NNA)"

e los derechos

Indicador: Cobertura de Gobiernos Regionales asesorados técnicamente para la

formulacién e implementacién de sus Planes Regionales de Accidn por la Infancia Porcentaje 88.46 | 88.6
y la Adolescencia — PRAIA.
Indicador: Reinserciones familiares anuales de nifios, nifias y adolescentes .
. Porcentaje 47.0 | 21.0

albergados en los Hogares de Proteccion Integral.
Indicador: Incremento porcentual del nomero de Wawa Wasis de gestidn Porcentaje 120 | 01
comunal.
Indicador: biernos local rovinciales ntan con Wawa Wasi en

. _Ge iernos locales provinciales que cuentan col Porcentaje 508 | 497
funcionamiento
lndi?dor: Cobertura de-Comrtés de gr-_jstlén q_ue demuestran capacidad de Porcentaje 90.0 | 82.0
gestién para el desarrollo integral de los nifios y nifias.
Indicador: Madres cuidadoras que mejoran y mantienen su desempefio, .
habilidades y destrezas en el cuidado y atencién integral al nific o nifia. Porcentaje 350 | 916
Indicador: Familias usuarias del Servicio Wawa Wasi con nifios o niflas menores
de 2 afios en riesgo nutricional o con desnutricion crénica, que hayan participado Porcentaje 65.0 | 42.0

en acciones de promocién del programa, demuestran pricticas de crianza
infantil positivas en al interaccidén con sus hijas e hijos.

Objetivo Estratégico Especifico 2.3: “Promover e implementar politicas para el
personas adultas mayores

ejercicio de los derechos de ias

indicador: Cobertura de gobiernos regionales asistidos técnicamente en la
temdtica de Personas Adultas Mayores.

Porcentaje

96.2 | 53.9

Objetivo Estratégico Especifico 2.4: “Promover e implementar politicas para el de
de las familias”

sarrollo integral y fortalecimiento

Indicador: Cohertura de gobiernos regionales atendidos por el MIMDES con
promocion de politicas de apoyo y fortalecimiento a las familias.

Porcentaje

80.8 | 68.0

Objetivo Estratégico Especifico 2.5: “Disefiar, fortalecer, implementar paliticas que contribuyan a la erradicacién de

la violencia familiar y sexual y a la promocién de relaciones armoniosas”

Indicador: Gobiernos regionales, locales, provinciales que adoptan en sus | Gobiernos

agendas acciones concretas en materia de viclencia familiar y sexual en sus | regionalesy 42 38
localidades. locales

indicador: Provincias que cuentan por lo menos con un Centro de Emergencia | Porcentaje de

Mujer — CEM implementados. provincias con 549 | 45.6

CEM
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Objetiva Estratdgico Especifico 2.6: “Promover los derechos y potencialidades de las persopas fon discapacidad”.
Indicador: Aliangzas estratégicas creadas para el desarrollo de las Personas con . E
. . Namero 4 7
discapacidad — PICD. i
Objetivo Estratdgico Especifico [2,.7: “Promover la proteccién e inclusién de las personas desplazadas y elldesarrollgp
de una cultura de paz”.
Indicador: Cobdrtura d.e gobiernos regionales donde se promueve politicas de Porcente 424 44.0
cultura de paz y proteccién de desplazddos. j
Objetivo Estratfgico Especificp 3.1:; “Fortalecer las capacidades de planeacién, monjtor¢o y gestibn en lop
gobiernos regionales y locales en matefia de poblacién, desarrollo social e igualdad de oportun]dades”.
Indidor: Gobi rmos Iocal.es pravinci _Ies que han recibido capacitacién sobre los Porclnt . 06 0.0
servicios de protleccion social. )
Indicador: G?b ernos locales c.hstrlt les que han recibido capacitacién scbre Porcentae 16. 8.4
proyectos de infraestructura sogial y pfoductiva. : |
Indicador: ' Gol |erno§ regionales jgue han recibide capacitaciéon sobre Porcentae 100.% 96.2
transferencias de funciones.
Indncador:.Goblérnos Ioca!e.s provincibles asistidos técnicamente para la gestion Porcentde 5.1 0.0
descentralizada fe los servicios del PNWW.
lr.ldmdor: Cobeftura de unldad.e’s ejequtoras y orgénicas del MIMDES que usan el Porcentae 70.d 60.0
Sisterna de Mon|toreo y Evaluacion.
Indl_cador: GObl. frnos regionalds capacitados en el uso del Médulo de Consulta Porcantae 100.&0 100.0
Socio demografito.
Indicador: Goblqern.cfs regionales capagitados y que reciben asistencia técnica en Porcentae 69.0 96.2
aspectos de poblacién y desarrdilo. |
Objetivo Estratdgico Espetifico B.2: “Fbrmular y evaluar politicas y programas de desarrolid sodial”. i
Indicador: Avance en la ejecucign del Rlan Nacional de Poblacién 2003-2014, Porcéntde | 40.0] | 100.0
Indicac!or: Gobjernos regionales dande el MIMDES promueve politicas de Pore ntJe 69.0 15.4
poblacién.
Objetivo Estratégico Especifico B.3: “Fbrtalecer la gestién administrativa y los servicios instituc pnales”.
Indicador: Cobgrtura de capatitacién del personal del MIMDES en temas de i
s : Porcentye 2.8 13
descentralizaciof v desarrollo de capadidades.
Ind!c'ador: Diredciones Genera.l s ¥ Programas del MIMDI'ES que han formulado Porcentae 204 0.0
politicas, prografmas y estrategids en éreas de su competencia.
Indlc'adot: Propuestas viables db Politigas, Programas y Estrategl-as elaborados por Porc<:nt4e 1000 0.0
las Direcciones Generales y Programasjen dreas de su competencia. :
é}‘\mul Yw% :
g £
£
3
%mamﬁ"'ﬁ"
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CUADRO N2 5

{Miles de Nuevos Soles)

“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd”
“Afio de la Consolidacién Econdmica y Social del Perd”

PRINCIPALES ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS - SECTOR MIMDES

V. ACTIVIDADES Y PROYECTOS MAS IMPORTANTES

Las siguientes actividades y/o proyectos son los mds importantes del Sector y en los que se ha gastado
el 49.0 % del total de la ejecucion presupuestal del Sector durante el primer semestre del 2010. Sin
embargo el avance de ejecucién presupuestal de este grupo de actividades y/o proyectos es muy bajo,
ya que en ef primer semestre, solo gastaron el 29.3% del PIM asignado para el afio.

EJECUCION A

Fuente: Reparte SIAF (20/07/2010)
NOTA: *No incluye gastos de gestion

5.1 Actividad: Programa de Alimentacién Escolar

Para ello, brinda los siguientes productos y/o servicios:

edad.

Educacion.

prioritariamente en la zona de selva.

PRINCIPALES ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS PIM JUNIO 2010 %
1.- PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR 245,533.8 92,415.6 37.6
2.- MEJORAR LA ALIMENTACION Y NUTRICION DEL MENOCR DE 36 MESES
241,335.8 42,363.2 17.6
3.- APOYO AL NINO Y AL ADOLESCENTE 74,536.0 24,8079 33.3
4.- ATENCION INTEGRAL AL MENOR DE TRES ANOS 71,646.8 31,571.8 44.1
5.- PROPGRAMA MUNICIPAL DE ATENCION A LOS SERVICIOS BASICOS
30,487.7 635.5 2.1
6.- PROGRAMA NACIONAL CONTRA LA VIOLENCIA FAMILIAR Y SEXUAL
28,316.1 9,970.5 352
7.- COORDINACION DE LA POLITICA NACIOMAL DE DEFENSA DE LOS
DERECHOS DEL NINO Y DEL ADOLESCENTE (Incluye el Proceso de Adopcidn) 4,240.5 1,782.4 420
8.- PROMOCION DE LA MUJER 2,692.7 955.5 35.5
TOTAL PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS* 698,789.4 204,502.5 29.3
TOTAL SECTOR | 1,521,352.3 417,14%.4 27.4

Esta actividad tiene como objetive mejorar y mantener los niveles nutricionales de los nifios y nifias en
edad pre-escolar y escolar de educacion primaria del Programa Integral de Nutricién-PIN,.
principalmente de los distritos de quintiles 1 y 2 del Mapa de Pobreza-2001 del MEF. '

- Entrega de refrigerios y almuerzos a nifios y nifias en edad pre-escolar de 3 a 6 afios de edad.
- Entrega de raciones de alimentos tipo almuerzo o desayunos a los escolares de 6 a 12 afios de

En tal sentido, se ha brindado atencidn alimentaria a 584,550 nifios y nifias de 3 a 6 afios de edad de
Instituciones Educativas de Inicial y PRONOEIs (Programa no Escolarizado de Educacién Inicial), asi como
a 2'396,313 nifias y nifios de 6 a 12 afos de edad de Instituciones Educativas del Ministerio de

Cabe indicar que los ETZ de Bagua, Chimbote, Imacita, lquitos, Madre de Dios, Piura, Tarapoto, Trujillo y
Tumbes, mostraron un incremento de beneficiarios debido a la actualizacidn de las néminas de
matricula y el ingreso de nuevas instituciones ubicadas en el primer y segundo quintil de pobreza,

nforme de Evaluacién de Desempefio Sectorial Primer Semestre 2010
PESEM 2008-2011

38

Oficina de Planificacién




IAfio de la Consolidacidn Econdmica y Social del Peru

v El desarrollo del Taller pja la formulacién de raciones del Subprogram
del PIN con el objetivo de disefiar férmulas de tipos de raciones de ¢
macrg y micro nutrientes #on insumos e la zona.

v Propuesta del Plan Piloto e Subvencidn directa a instituciones educativa

entrega de raciones|del sub programa pre escolar y escclar en el afic fiscs

v Con lgs resultados del aplicativo experimental del sub programa pre esc
se cambid la racién|de desayunos a refrigerio y almuerzo en todas las i
que recibian la racién de jmezcla fortificada y galleta fortificada; asi con
educativas que se encontraban a més de 8 horas de la capital; con lo

b pRe escolar!

blag y escolar
ciones &

atencion a 887,473 nifias y nifios que asisten a 14,713 instituciones educatlv 5.

v Se suscribieron conveniog de cooperacidn interinstitucional con las mu
Majeq def departamento cF!e Arequipa.

Estas atenciomes durante él pri*ner semestre del presente afio, han dema

presupuestal de 92.4 millongs de huevos soles, teniendo para ello un PIM de 245.

soles. |
g
Durante e! semestre se han ¢bserviado algunos probiemas entre los cuales podem
v Las adtas de entrega/frecepcién del subprograma pre escolar y escolar de
son entregadas al ETZ conjretrasos de 2 a 3 meses.
v No selcontaba con resu"resto para continuar con la atencion de los esci

de octubre al 10 de diciembre.
contribuye aI ] jetwo Estratégico Sectorial General 1:"Imp
econdmicas y fdesarrollo de ¢apacigdades de la poblacién en situacién de pobreza
coma la inclusién de los pueblos oniginarios y afroperuano®.

5.2 Actividad]Mejorar la alimentacién y nutricién del menor de 36 meses

La actividad tiene como objetivo reducir la incidencia de bajo de peso al nacer, de
acciones educativas nutricionales y de entrega de alimentos fortificados orientadqd
meses, a madres gestantes mad es que dan de lactar. Cabe sefialar que la act
- PIN, a cargo del PRONAA y esta mcimdo en ¢

Presupuesto por Resultado

- Entregalde papilla a n fios y hifas de 6 a 36 meses.

- Entregal de canastas de alimientos a madres con nifios y niftas de 6 a 36 mes
esta Prggrama JUNTGS) \[

- Entregalde canastas d allm ntos a madres que dan de lactar.

36 meses, se dtendieron a 141,980 madres gestantes y a 98,075 madres en etapd de

Durante el primer semestre del an:; se han brindado atencidn alimentaria a 575,1

En el marco deleste programa, se r allzaron las siguientes acciones:

¥y P

es

esdyuno que aporte

ra la adquisicién

* escola

\ detl PIN
c*ucatwa

v Particlpacién en |a CoLmsmn del “Plan de Implementacién de| S ‘
Microhutrientes en Jos departamentos de Huancavelica, Ayacucho y Apurimgc”. ‘
¥" Seredeptd la donacién da 2.5 millones de sobrecitos (chispitas) de la UNICKF, en el marco de
Plan de Impiementacién jde Multi micronutrientes, para ser repartidos |en os depan mentos
de Hupncavelica, Aygcucho y Apurimac. ! ‘
Il
|
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Los recursos aplicados en esta actividad, durante el primer semestre 2010, ascienden a 31.6 millones de
nuevos soles, siendo su PIM 71.6 millones de nuevos soles,

Durante el semestre se han observado algunos problemas entre los cuales podemos mencionar:

v En algunos ETZ se entregaron canastas incompletas porque el stock de alimentos fue
insuficlente para cubrir las canastas; principalmente con aceite y azucar.

v Los EESS remiten en forma extemporanea o con informacion parcial la planilla logistica v el
registro de usuarios que reciben la canasta de alimentos.

v Los espacios para almacenar los alimentos en las EESS son reducidos y muchas veces no
apropiados.

¥ Los EESS no cuentan con personal exclusivo para la convocatoria de las familias de nifios
menores de 3 afios, madres gestantes y madres que dan de lactar; o que viene ocasionando
serias dificultades en el cumplimiento de las metas distritales.

¥ la programacién de metas distritalizadas dificulta que las raciones alimentarias que se
actualizan no puedan ser reprogramadas para otro distritos.

Esta actividad contribuye al Objetivo Estratégico Sectorial General 1:"Impulsar las actividades
economicas y desarrollo de capacidades de la poblacién en situacion de pobreza y pobreza extrema, asi
como la inclusidn de los pueblos griginarios y afroperuang”.

5.3 Actividad: Apoya al Nifio y al Adolescente

Comprende actividades de atencién integral -al nific y al adolescente, asi como acciones preventivas
promocionales, que contribuyan a su desarrollo personal e integracién familiar y social de los
beneficiarios, con la participacidn activa de las instituciones pablicas y privadas y la comunidad en

general.

La actividad contribuye a reducir la pérdida de capacidades humanas de las nifias, nifios y adolescentes
que se encuentran en situacién de riesgo y vulnerabilidad.

Los servicios entregados a la comunidad a través de esta actividad presupuestal, tiene las siguientes
caracteristicas:

- Promocidn Famifiar: brinda servicio de cuidado diurno, promocién del adolescente, capacitacién
ocupacional, entre otros. A nivel nacional cuenta con 36 Centros de Desarrollo Integral de la
Familia, 56 Centros de Cuidado Comunal y 05 centros de Recreacién Familiar.

- Proteccidn Integral en Hogares: brinda atencidn integral y especializada en la formacién de nifios
y adolescentes que se encuentran en situacién de abandono, con e propésito de convertirlos en
agente de cambio y desarrollo de |a familia y sociedad. A nivel nacional se cuenta con 38 Hogares.

- Educadores de la Calle: se atiende a nifios, nifias y adolescentes trabajadores y de la calle, que
realizan actividades de generacion de ingresos formales o informales. Se cuenta con 35 Centros
de referencia y 44 centros de atencién; a nivel nacional.

Durante el semestre, se realizaron las siguientes atenciones:

v Durante el primer semestre 2010 se atendié a un promedio de 9,509 nifios, nifias y
adolescentes, a través de una atencién integral, que permite el desarrollo de capacidades y
habilidades a nivel cognitivo, personal y social, asi como la proteccidh ante situaciones de
riesgo, tales como retraso en el desarrollo, violencia intrafamiliar, trabajo infantil, pandillaje,
desercién escolar, entre otros. La atencion integral estd conformada por un conjunto de
acciones preventivo-promocionales (socio-formativas, nutricionales, artistico-culturales y
recreativas), las mismas que son programadas y estructuradas segtin cada grupo etdreo y de -
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¥ 920 solicitudes Fiscales ql.le no ameritaron Apertura de Investigacién Tutelar|

Con la ejecucidn de la actividad se gast6 24.8 millones de nuevos soles, que repre en’an el ‘33.:
PIM {74.5 millbnes de soles). Cabe indicar que la aplicacién de medidas de a idad (D.
2010) y recortes presupuestales {D.U N2 044-2010), limitaron los gastos en biepesjy servicid
dificulta la o:)Fmizacidn y mejora de la calidad de los servicios, al no poder dotfr de los|

ealtadas a f
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materiales y hiimanos necesarios para el adecuado desarrollo de las actividades
poblacién beneficiaria de los|programas sociales a cargo del INABIF. i
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Esta actividad contribuye al pbjetivo estratégico general 2:"Promaover la igualdad| de oportuni@fdes y el
desarrollo de capacidades humanas, con énfasis en la inclusién de las persEna‘qs en sityacidén de
vulnerabilidad a través de|la elaboracion y ejecucién de politicas e impiementjcién de [pedes de

eccic’:n socjal”.

-
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5.4 Actividad: Atencién Integral al Menor de Tres Afios

Conjunto de intervenciones articuladas para asegurar el desarrolle integral de las nifias y nifios, dentro
de los cuates se encuentran: Cuidado diurno y las atenciones que cubran sus necesidades esenciales de
salud (mental y fisica) tales como Nutricidén, seguridad, proteccidn, afecto, descanso, juego,
comunicacién, aprendizaje y desarrollo de sus potencialidades; para lo cual se fortalecen las
capacidades de las familias usuarias y beneficiarias, quienes se encargan del cuidado del nifio y/o nifia
pequefic {a) en el hogar, desde un enfoque intercultural, de derechos y de equidad de género en
beneficio del desarrollo de los nifios y nifias.

La atencién se brinda a través de la participacién comunal organizada en Comités de Gestidn, organismo
comunal con autonomia relativa, que se encarga de la gestidn, administracidn y rendicién de cuentas
de los recursos que le son transferidos por el Estado Peruano para la implementacién y funcionamiento
de los servicios Wawa Wasi y Qatari Wawa a nivel nacional.

Las Lineas de Accidn de mayor importancia son:

Atencidn integral: Salud, Nutricién, Aprendizaje Infantil Temprano y Habitabilidad.

Fortalecimlento de Capacidades a los actores comunales y redes sociales: Gestion Comunal,
Capacitacién y Familias Usuarias.

Productos/Servicios brindados:

- Wawa Wasi: Atenciones de Salud, Nutricién, Aprendizaje Infantil Temprano y Habitabilidad.
Fortalecimiento de capacidades de familias usuarias y actores comunales

- Qatari Wawa: Desarrollo de Capacidades a Familias alto andinas sobre atencidn integral de la
infancia temprana.

En el primer semestre del ejercicio 2010, entre las actividades de atencidn integral en cogestion

comunal, se alcanzé lo siguiente:

v Se otorgaron 6'382,972 raciones alimentarias a 51,610 nifias y nifios beneficiarios de los Servicios
Wawa Wasi a nivel nacional. De esta poblacién 30,890 nifias y nifios de las zonas mds vulnerables al
friaje han fortalecido su alimentacién, mediante la asignacién de recursos adicionales.

v" 6,207 nifias y nifios menores de 3 afos de las Sedes Abancay, Andahuaylas, Ayacucho,
Huancavelica, Huancavelica 2 y Callao, recibieron Suplementacidon de Multi micronutrientes para
prevenir la Anemia.

v' B0.58% de nifias y nifios estdn protegidos de ka desnutricién crénica, teniendo como referencia a
48,549 evaluados ingresados al Sistema Wawanet. Cabe resaltar que los menores de 2 afios estan
protegidos de la desnutricién cronica en un 84.86%.

v 61% de nifias y nifios con aseguramiento universal: el 52% de nifios y nifias con afiliacidn al SIS y el
9% a otro seguro.

¥v"  68% de madres cuidadoras y 51% miembros Comités de Gestién, Socias de Cocina, Consejos de
Vigilancia afiliados al SIS.

¥ 62% de nifios y nifias cuentan con vacunacién completa y oportuna, contribuyendo a la prevencion
de morbilidad inmuno prevenible que afecte el estado nutricional.

El Programa Nacional Wawa Wasi a través de la Gerencia de Diversificacion de Servicios, promueve e
impiementa propuestas de atencién integral al menor de 47 meses en diversos contextos; una de ellas
es el Servicio Qatari Wawa gue ha desarrollado una estrategia de intervencidén en dmbitos rurales,
basada en el fortalecimiento de capacidades de las familias y de las comunidades, siendo su finalidad la
promocion de la atencién integral de las nifias y nifios, procurando que gocen de entornos favorables,
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vulnerabilidad, a través de la elaboracidn y ejecucién de politicas e impiementacion de redes de
proteccidn social”.

5.5 Proyecto: Programa Municipal de Atencidn a los Servicios Bésicos .

El objetivo general del proyecto es incrementar el nivel de acceso a servicios basicos para la poblacién
en condicién de pobreza extrema, a través de la dotacién de servicios con base en infraestructura social
y econdmica a nivel local, en el marco de una planificacién concertada con participacién de la sociedad
civil y mediante el fortalecimiento institucional de los gobiernos locales para que sean capaces de
garantizar ia sostenibilidad de los proyectos y la calidad de los servicios. El proyecto es financiado con
Cooperacion Financiera de KFW. La cobertura del proyecto estd conformada por 28 distritos de los
departamentos de Lambayeque y Cajamarca.

En el Primer semestre del afio 2010 se ha realizado el Segundo Concurso de Proyectos en el area de
influencia del Programa, en el gue han participado los 28 gobiernos locales con la presentacién de
perfiles de pequefios proyectos para su financiamiento durante el segundo semestre del presente afio.

La ejecucién presupuestal en el afio fue de 0.636 millones de nuevos soles.

Esta actividad contribuye al objetivo estratégico generall:"impulsar las actividades econdmicas y
desarrolio de capacidades de la poblacidn en situacién de pobreza y pobreza extrema, asi como la
inclusion de los pueblos originarios y afroperuanoc”.

5.6 Actividad: Programa Nacional Contra la Violencla Familiar y Sexuat
Con esta actividad se realizan acciones de atencidén, prevencién y apoyo a ias personas afectadas por
hechos de violencia familiar y sexual. La actividad tiene las siguientes lineas de intervencidn:

Atencién Integral a personas afectadas por Violencia Familiar y Sexual: destinada a asegurar la

provision de servicios especializados y de calidad para la deteccidn, atencidn inmediata y recuperacion

de las personas involucradas en hechos de violencia familiar y sexual. Dicha Linea de intervencion

cuenta con los sigulentes servicios:

¥ Atencién en Centros Emergencia Mujer (a nivel nacional). Actualmente son 113 CEMs.

¥~ Centro de Atencidn institucional Frente a la Violencia Familiar y Sexual {Centro de Atencién Integral
para agresores) en Lima

¥ Linea de orientacién telefénica para nifios ” LINEA 100” a nivel nacional

De manera complementaria, se integran a esta red de atencién:
¥ Casas de Refugio
v'  Centros de Referencia de las Sociedades de Beneficencia Plblica

Durante el primer semestre del afio 2010:

¥ Se atendieron a 20,229 personas, siendo en su mayoria mujeres (88%) y edades comprendidas
entre 18 y 59 afios {70%). Con respecto al tipo de violencia, se observé que la demanda-de atencidn
se orientd a casos de maltrato psicoldgico {54%), seguida de la viclencia fisica {37%) v sexual {9%]).

¥v"  Se crearon 24 Centros de Emergencia Mujer. Los CEM cuentan con la “Guia de atencién Integral de
los Centros Emergencia Mujer”, aprobada por Resolucién Ministerial N2 185-2009-MIMDES del 18
de mayo de 2009.

v Se atendieron 270,105 atenciones especializadas (Atencidn Psicolégica, Legal, Asistencia Social).

v 9,423 consultas telefonicas atendidas por Ia Linea 100.

Fortalecimiento de las capacidades del personal en el abordaje de casos de violencia familiar,

violencia sexual y maltratc infantil; a través de la supervision realizada en 08 CEMs a nivel nacional. - -
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v" Firma del [convenio PIT- EVId{\ y el PNCVFS, para el desarrollo de la actividad {de tratanj‘n ento en
poblacion de mujeres vi imas[de violencia asociada al consumo de drogas. ‘

b distritos
ic porl
locales.

y/o provincias len las que e} sistem# de atencidn a la violencia familiar no cuenta gon jeste servi
que se requiere de presupuesto para promover la creacidn de casas de refugio en Jos Gobierno

Actualmente se coordina co{:ﬁ hagares transitorios “Casas Refugio”, sin embargp, aun existe
i

| i
Prevencidn, Promocidn y Desarrollo de Capacidades: destinada a contrarrestar prejujcios, cosfumbres

todo tipo de dreencias y practicasj que toleran, legitiman o promueven la violencia Jhacia la mujer; a
como a promgver la toma de contiencia de la poblacidn acerca de las causas, dar erfsticad, riesgo
efectos y magnitud de} problema de la violencia hacia la mujer. Brindan a través de los CEM lo
siguientes servicios a la cominidad:
Capacitacipnes |
Formacidn de voluntarigs(facilitadores, promotores} :
Campariag Casa por Casa
Ferias de dervicios
Produccién de material educativo
Difusién ep radios locales

AR NN AN

En esta linea, durante el primer semestre 2010: .
¥ Se ha ejecutado el Plan [de Prévencion Integral de la Violencia Familiar y Sexual pn 25 Reg
pais, habiéndo intervenido en|87 provincias y 228 distritos a través de os CEMSs,|alcanzan
de provingcias y al 12.4% dej los distritos a nivel nacional; en los cualeg s¢| ha impuisado 3
ordenanzas (04 regionales, provinciales y 25 distritales} aprobando a ci(jl ]
contra la violencia familiar y saxual a favor de ia mujer. i
v' 1,739 autgridades locales y 1,412 autoridades politicas y lideres comunales ue{n sensibj

informadgs en la problemaéticd y comprometidos en apoyar el desarrollo de agciopes de pr
¥ La articulacion interinstitucionfal en cada una de las zonas de intervencién ha peritido el
de 51 planes locales concertados a través de las 189 mesas, redes y comités en flonde se
problemética.
¥" A nivel del sector educacién sd ha conseguido que las UGELs asi como las DREL d¢ provincias emita
17 Directivas de Educacidn enfla cual se ordena la ejecucidn de actividades pfreventivas en Jas aula
y se promueve la formaciénj de Promotores Educadores en sus localidades.| (Sanched | Carridn
Huamanga, Santa, Acobamba,|Sullana, Pichanaki, Cusco, Lucanas (2), Ventani|la, [facna, Churcampa
Ascope, Ugel 02-Lima, Kimbiri, Utcubambal). ;
v La Formadién de 23 procesos fe promatores educadores nos permite el desarrojlo de ung|labor d

capacitados por el Programa. ; Se han iniciado procesos de formacién de Pr ores Docgntes en
Acobamba, Andahuaylas, Churcampa, Chulucanas, Cusco, Paucar del Sa ra, Parinacocha
Huarmey, {Cangallo, Chachapayas, Chimbote, Chincheros, Huamachuco, Hugnt Imperiaj, Otuzeo
Satipe, Sullana, Tacna, Tarapato, Trujillo, Lucanas y Ventanilla (Regidn Callag); jteniendo|1,026 e
formacidn| los cuales pa arancr integrar el contingente de Promotores Educadorgs a nivel

v En el marco del Programa de?= Prevencién inter universitaria se han constifuidp 23 colegtivos d
estudiantes universitarigs y/o e institutos superiores en: Madre de Dios, Hugmjnga, faén, Kimbiri
Camanad, Chulucanas, Oxapampa, Pisco, Sullana, Trujillo, Tumbes, Villa Ri¢a { Villa El Kalvado
Huacho, Imperial, Puno,|Sechura, Pachacutec, Callao, Rioja, Pucallpa, Miraflo

de la Caravana Amiga Universitaria, hasta el mes de marzo, en la [Fadultad de
ntes y dacentes, enjel marco del convenio entre el PNCVFS y la facyliagl de Ciengi
SM.
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El afio 2010 se viene realizando 18 procesos de formacidn de facilitadoras en: Acobamba,
Chanchamayo, Chocope, Antabamba, Acobamba, Chulucanas, Grau, Huamachuco, Huamanga,
Huepethue, Huaraz, Madre de Dios, Moquegua, Oxapampa, Otuzco, Piura, Tacna y Surquillo (Lima),
teniendo previsto incorporar a 750 nuevas facilitadoras en accién.

El 25 de marzo se realizé la primera campafia Casa por Casa del afio 2010, en la que se visitd 8 mil
473 hogares y se derivaron 932 casos detectados.

En Junio se realizo la segunda campafia Casa por Casa en 11 provincias, visitando 800 casas y se
derivaron 70 casos detectados.

A través del desarrollo de las acciones de movilizacidn comunitaria se han ejecutado 217 ferias, 70
caravanas amigas y 124 pasacalles —o desfiles- que han movilizado a 55 mil 975 personas a nivel
nacional.

Ejecucidn de la Campaiia por el Dia Internacional de la Mujer a nivel nacional.

Ejecucién de 19 cursos de capacitacidn en las localidades de Camana, Chocope, Oxapampa, Rioja,
Hudnuco, Cusco, Miraflores, Villa Maria del Triunfo, Utcubamba, Sechura, Ambo, Huanta, Jaén,
Utcubamba, Ferrefiafe, Acobamba, Ica, Salamanca, Huancasancos.

Aprobacion del Plan de Accion 2010 del Plan Nacional Contra la Violencia hacia la Mujer, en la
Sesién de la Comisidén Multisectorial Permanente de Alto Nivel a cargo de los Ministros y
Viceministros.

Presentacion Plblica del Plan Nacional en las Regiones de Piura, Tacna, Lambayeque y Cusco.

Se han desarroilado reuniones de Asistencia Técnica a los Gobiernos Regionales de Piura, Tacna,
Lambayeque, Cusco, Piura, Tacha, Lambayeque y Ayacucho.

Aprobacién del Documento: “Glosario de definiciones conceptuales del Plan Nacional Contra la
Vialencia hacia la Mujer.

Elaboracidn de la “Linea de Base” del PNCVHM 2009-2015

Elaboracion del Plan de Asistencia Técnica para la implementacidn del Plan en las Instancias
Regionales y locales.

Mediante el establecimiento de alianzas estratégicas con medios de comunicacién se mantiene una
Red de programas de radio y Tv (26 medios), los cuales emiten mensajes de prevencidon de la
violencia familiar y sexual en forma gratuita.

Entre los meses de enero y abrif de 2010, se han producido 139 programas en televisién y 584
programas en radio. Asimismo, se ha tenido apariciones a través de entrevistas y lecturas de notas
de prensa por la cantidad de 946 veces en television, 2,814 en radio y 227 en medios impresos.
También se ha gestionado la difusién de cufias de prevencién de la violencia familiar y sexual en
radio en 13 mil 049 veces.

Se desarrollan acciones preventivas promocidnales a traves de medios de comunicacion formales y
alternativos con Ia transmision de cufias y mensajes alusivos a la no violencia, promoviendo una
corriente de opinién sancionadora de [a problemética.

Se cuenta con apoyo de fuentes de cooperacién internacional, quienes se encuentran apoyando
diversas actividades, tenemos a AECID, UNFPA, CTB, UNIFEM, DEVIDA.

Lanzamiento de la Campanfia de Prevencian del Consurno de Drogas y de la Violencia en el distrito de
Independencia.

Investigacion e informacidn para la toma de decisiones: destinada a establecer y mantener actualizado
un sistema de informacidn para la toma de decisiones, que provea informacidn a los sectores publico y
privado sebre las causas, caracteristicas, riesgos, consecuencias y frecuencia de la violencia hacia la
mujer en sus distintas manifestaciones y en los diferentes ambitos en los que opera, asi como sobre la
eficacia de las medidas adoptadas para prevenirla y enfrentaria. Brinda los siguientes servicios a las
comunidad:

v
v

Publicacién en el portal de estadisticas continlas de todo el accionar del PNCVFS. .
Publicaciones de libre dlstrlbucmn sobre estudios y sistematizaciones destinadas a sensnblllzar y
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“Afio de la Consolidacién Econémica y Social def Perd”

110 nifias, nifios y adolescentes en abandono se han integrado a una familia a través de la adopcidn,
asegurando su derecho a vivir en una familia, aun desarrollo integral y en especial haciendo uso efectivo
de su derecho a tener un nombre e identidad. De estos beneficiarios, 23 n

Cabe indicar que 372 familias se encontraban debidamente evaluadas y preparadas para asegurar una
adecuada integracién de nifias, nifios y/o adolescentes en abandono a través de la adopcion y
actualmente se encuentran en ia lista de espera; debido al escaso numerc de nifias, nifios y/o
adolescentes declarados judicialmente en abandono; situacién gue depende de factores externos al
MIMDES.

Promocion y Seguimiento de la Politicas Publicas de Nifiez y Adolescencia: comprende el
fortalecimiento de las defensorias de nifia, nifio y adolescente, el seguimiento a la implementacién del
Plan nacional de Accién por la Infancia y la Adolescencia, prevencidn de la vulnerabilidad de los
derechos del nifio y el adolescente y, seguimiento al Programa piloto para combatir el trabajo infantil.

Entre las principales actividades y logros del semestre se encuentran:

v" Al 30 de junio de 2010 se contaba con 2,075 Defensorias del Nifio y el Ado[escente presentes.en
936 distritos, lo que la convierte en la red especializada en nifiez y adolescencia més grande del
pais.

v Seregistraron de 130 Defensorias del Nifio y ! Adolescente.

v Se autorizaron las Defensoria Provincial de Cafiete, v a las Defensorias Distritales de El Agustino —
Lima y de Ciudad Etén — Lambayeque a emitir actas de conciliacidn con titulo de ejecucion.

v' Se acreditaron a 17 defensores como conciliadores extrajudiciales especializados en familia.

v Serealizaron 47 visitas de supervision a las Defensorias del Nifio y el Adolescente del Callao, Loreto,
Cajamarca, Piura, Junin, Lima, Ayacucho y Lambayeque.

v Sedictaron nueve [9) Cursos Basicos, un Curso Especializado en Conciliacidn Extrajudicial y un Curso
Especializado sobre Maitrato, capacitando a 298 personas {103 mujeres y 195 varones) en Tumbes,
Huacho, Lima, Chanchamayo, Ventanilla, Trujillo, Quillabamba, Lurin, Cajamarca y San Marcos.

v Se realizaron nueve eventos en los cuales se informd a 443 personas (137 hombres y 306 mujeres):

» Taller sobre conciliacién extrajudicial con Defensorias Municipales de Lima Metropolitana y
Callao.

» Taller sobre atencidén de casos en las Defensorias de Comunidades Indigenas del Nifio y del
Adolescente en coordinaciéon con la Crganizacién Regional de los Pueblos Indigenas del
Oriente — ORPIO.

s Dos talleres sobre Registro de Defensorfa Escolares del Nifio y del Adolescente realizado en
coordinacion con las UGEL 07, 04 y UNICEF, con |a asistencia de 132 personas.

s Taller sobre Registro de Defensorias Escolares del Nifio y el Adolescente realizado en la
Direccidn Regional de Educacién — DREL, en coordinacién con la UGEL 02 y UNICEF

e Taller de Capacitacién a miembros de Defensoria Escolares del Nifio y el Adolescente de
Comunidades Indigenas de Loreto, en coordinacidén con ORPIO.

¢  Primer Seminario de Actualizacién en conciliacién Extrajudicial para DEMUNAS de tima y
Callao, realizado en el Auditoric Institucional del MIMDES.

¢ Taller sobre Politicas de infancia para autoridades de San Marcos — Cajamarca.

s  Segundo Seminario de Actualizacion en Conciliacién Extrajudicial para DEMUNAS de Lima,
Callao y Lima Provincias.

v Aprobacién del Plan Regional de Accién por las Nifias, Nifios y Adolescentes de Ayacucho 2009-

2015.

v’ Elaboracién y presentacién dei Informe Anual de Avances de las Metas del PNAIA 2002-2010,

periodo 2009, a la Presidencia del Consejo de Ministros. :
Culminacién de {a consultoria “Evaluacién del Plan Nacional de Accién por la Infancia v la
Adolescencia 2002-2010".
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“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perg”
“afio de la Cansolidacién Econdmica y Social del Perg”

Proyecto Ichispalla

v’ Capacitacién a 2,293 personas (92 papds, 710 mamds y 1,491 hijos) en la regién de Huancavelica y
954 personas (33 papas, 286 mamas, 337 nifias y nifios y 298 hermanos mayores, abuelos, tios,
etc.) en la regidn de Ayacucho. El tema ha estado vinculado a la consolidacién como familias, a
emprender retos familiares, @ mejoras en sus condiciones de habitabilidad, etc. El otra eje ha sido el
de reforzar las capacidades desarrolladas con las nifias y nifics de 0 a & afios, como el lenguaje, la
salud y nutricidn, consolidando sus aprendizajes y conocimientos.

v Capacitacién de 79 personas entre promotoras educativas comunales y profesoras {13 en Ayacucho
y 66 en Huancavelica) sobre la importancia de la metodologia del proyecto, su intervencién,
estrategias, resultados y retos; para recoger los aprendizajes ganados, reflexionar sobre lo
avanzado y plantear mejoras en sus estrategias garantizando mejores resultados en el desarrollo y
aprendizaje de los nifios y nifias menores de 6 afios. En esta actividad se tuvo un acompafiamiento
de la ONG VISION MUNDIAL.

¥ Fueron capacitados 124 lideres comunales, mediante reuniones de fortalecimiento para plantear
acciones especificas y compromisos frente a las problematicas principales que aquejan a la infancia
dentro de las comunidades.

v Se realizé la capacitacion a los equipos regionales, con la participacién de 8 personas en ambas
sedes (Ayacucho y Huancavelica) y 4 personas del equipo central con la finalidad de dar a conocer el
trabajo de estos 10 meses de intervencién, fortaleciendo conocimientos y experiencia para la
transferencia a los gobiernos locales.

v Se ha participado en reuniones con los gobiernos regionales de Lambayeque, Ica, La Libertad y
Cajamarca para poder transferir el modelo de intervencidén y puedan asumirlo como politica
publica.

v Avance del documento denominado “Factores asociados al aprendizaje de practicas para mejorar el
estado nutricional y favorecer el desarrollo de nifios y nifias”, que serd difundido como parte de la
experiencia del proyecto sobre todo vinculado a la infancia en zonas rurales.

¥ Participacidn en reuniones de trabajo con la Universidad Antonio Ruiz de Montoya para desarrollar
el eje de “Gestién del Conocimiento”, promovido por la Fundacién Bernard Van Leer.

Esta actividad ha demandado una ejecucidn presupuestal de 1.8 millones de nuevos soles; siendo su
PIM 4.2 millones de nuevos soles.

Esta actividad contribuye al objetivo estratégico general 2: “Promover la igualdad de oportunidades y
el desarrolio de capacidades humanas, con énfasis en la inclusién de las personas en situacion de
vulnerabilidad, a través de la elaboracién y ejecucidn de politicas e implementacion de redes de
proteccion social”.

5.8 Actividad: Promocién de la Mujer

Comprende: i) La institucionalizacién y transversalizacién de las estrategias para la implementacién de
las politicas de igualdad de género y ii) |a incorporacién del enfoque de género en las politicas de los
sectores del Estado y Gobiernos regionales.

Entre los principales logros y actividades del semestre, encontramos:
v Siete (07} iniciativas legales y/o opiniones técnico legales:

» Proyecto de Ley N° 3682/2009-CR, que incorpora la cuota de género a los colegiados que

conforman los érganos jurisdiccionales del Poder Judicial.

¢  Proyecto de Ley N° 3679/2009-CR, que incorpora la cuota de género a los colegiados de
eleccidn politica.
Proyecto de Ley que modifica la Ley N° 28592, Ley que crea el Plan Integral de reparaciones,
abordando aspectos come definicidn de victima y victimas directas.
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“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perg
“Afio de la Consolidacién Econdmica y Social dei Perd”

e (01 documento de orientaciones para el desarrollo de estrategias y acciones comunicativas
dirigido a los gobiernos regionales, en el marco def dia internacional de la mujer.

. Resolucion Ministerial N° 067-2010-MIMDES, constituye ef grupo de trabajo Sectorial del
MIMDES para la organizacién y conduccién de los actos conmemorativos del Dia
Internacional de la Mujer.

¢ 02 Propuestas de Ordenanzas regionales con su directiva para la implementacién de
actividades conmemorativas del Dia Internacional de la Mujer.

¢ 01 documento base “Una aproximacion a la situacién de la mujer en el Pery”,
difundiéndcla a los gobiernos regionales.

¥ 40 encuestadores/as preparadas para la aplicacién de la || Prueba piloto de la Encuesta del Uso del

Tiempo en un taller de capacitacién co-crganizada con el INEI

v Implementacion y aplicacion de la Ii Prueba piloto de la Encuesta del Uso del Tiempo en las regiones

de San Martin, Lambayeque, Puno y Lima.

¥ Presentacién de los resultados de |a Il encuesta piloto a los representantes de del estado y sociedad

civil que participan del seguimiento al plan nacional de igualdad de oportunidades {mesa de ks

sociedad civil, comisién intrasectorial y multisectorial)

¥ 01 documento sobre sistematizacién y andlisis de la Jurisprudencia Electoral sobre incumplimiento

de la cuota de género, en consulta con el Jurado Nacional de Elecciones.

¥" 04 articulos sobre Avances en la normatividad en la implementacién de la LIO 2008, importancia del

trabajo articulado con los gobiernos regionales, estrategias para la lucha contra la viclencia,

importancia de la creacién de los registros de feminicidio.

Se presentd a la Presidencia del Consejo de Ministros el Informe Anual 2009 (febrero), de avances

de la implementacién de la Ley 28983 para el sustento por el Premier ante el Congreso de la

Republica, para lo cual, la DIO-DGM brindé asistencia técnica a los sectores del Estado y gobiernos

regionales para la elaboracién del mismo (la fecha de presentacion del informe ante el Congreso lo

estd Coordinando la PCM, dentro del marco de sus funciones).

v Se presentd a la Adjuntia de la Mujer/Defensoria del Pueblo, el Il informe Semestral Julio-Diciembre

2009, de avances y cumplimiento de la Ley de lgualdad de Oportunidades entre Hombres y

Mujeres, a fin de que la Defensoria evalie la impiementacion de |a Ley 28983, durante el afio 2009,

a efectos de realizar recomendaciones correspondientes para su efectivo cumplimiento, dentro del

marco de sus funciones y en relacion a la responsabilidad que le adjudica la Ley.

¥ En trdmite de aprobacién proyecto de modificacidn de la Resolucién Ministerial que constituye la

Mesa de trabajo: Mujer Afro Peruana.

¥ Propuesta metodoldgica para la. incorporacién de la perspectiva de género en los procesos de

planificacion y de gestidn por resultados, presentada y revisada con los Sectores del Estado,

integrantes de la Comisidn Multisectorial de Seguimiento a las politicas de lgualdad de

Oportunidades de Equidad de Género {abril 2010).

v Formulacidn de planes operativos 2010 {Convenios de transferencia de funciones) en politicas de

lgualdad de Oportunidades y de equidad de género, mediante acciones de asistencia técnica a

través de comunicaciones via correo electrénico para las Regiones de Amazonas, Ayacucho,

Apurimac, San Martin, Hudnuco, Moguegua, Piura, Puno, Tacna.

¥ Fortalecimiento de capacidades a funcionarios/as de los gobiernes regionales de Lambayeque,

Ancash, Hudnuco, Lz Libertad, Pasco, Lima, Cusco, a través de pasantias presenciales en Lima para

la implementacién de politicas de igualdad de Oportunidad entre mujeres y hombres, es especial en

la formulacion y/o implementacidn de los Planes de lgualdad de Oportunidades entre mujeres y

hombres-PRIOs.

v' Concertacién de la elaboracién y aprobacién de Planes Operativos de los Gobiernos Regionales de

Apurimac, Loreto, Piura y Puno para la continuidad y transferencia de las funciones de los

Observatorios Mujer/Igualdad de Oportunidades con equidad de género, a través de acciones de

asistencia técnica a la elaboracién de planes operativos para el 2010 via correo electrénico y en el

ERRCANforme de Evaluacion de Desempefio Sectorial Primer Semestre 2010 Oficina de Planificacién

PESEM 2008-2011
52

B I B S A S D B B A Oy O G A SN N B S EaE e
AN




2

caso de Loreto a través de I3

Social, Cogperacién Internaciof
rencia realizada gl 29 de marzo como actividad programads
, Dia Internacional de la Mujer con la finali

¥ Videoconf]
celebracich del 08 de
informacign sobre los
implementacién de politicas

v 51 funcionarios/as de 1
Sociedad [Civil para el

fortalecierjon sus capacidades gn el manejo de la herramienta de la Linea de basq parz el

y evaluacipn de proye '
hombres
v Fortaleci
PIO 2006-

iento de capagidadd
2010, la Comisi

Pueblo y Ips técnicas de la Regién Andina de Ecuador, en la transversalizaci

politicas de Equidad v de lgua
de intercambio de experi
REMMA (28 de abril del 2010)
¥ En el marco del Plan ﬁs
finalizacién de los proc
mujer seglin los distintos nivel
que se encuentran en| revi
herramientas que se han elab

Procedimientos para

uia para ¢l usg de u

L ]
L ]
e G
[ ]

versién Pdblica.

“Decenip de las Personas con Discapacidad en el Perd

:

ARo da:la Consolidacion Econémica y Social del Perd”

Deg

jon final para su edicion y diagramacion.
brado y se encuentran en una etapa de revisién| finhl para su|

Formulacidn de proyg

”

al y con el Vicepresidente de la Regidn.

ps realizados por el Ejecutivo y los Gobier
acionales y regionales de Igualdad de Oport

dad de Género en los Organismos del Estado,

ids por expertas de México y Chile, en el marco

arrolio de Capacidades de la DGM y el PN

ps del Estado, sectores y gobiernos regionales

para pplicar las politicas a favor de la mujer en dirigida
inea y Unidades Oper

hplicar ias politicas a favor de la mujer en los sectoses del Est:
Procedimientos para aplicar ias politicas a favor de la mujer en los Ggbieynos Regig\

ativas del MIMDES.

Lenguaje Inclusivo con enfoque de género.

anual de Menjsajes para una Comunicacién con enfoque de género

coordinacién directa y presencial con los Gerehtes de [

tos y guias para aplicar y transversalizar las polfti

ctos con enfoque de género en el marco def Si

adgs entre

e Segui

Equidad de Género? distribuids entre 196 gobiernos provinciales y a 1,835 gpbigernos Ioc«i S.

, la Defg%
incorpol

LV

lod
os | procedi

L a los 0

temna NaiJional de

Infarme de Evaluation de Desempeiio Sectq
PESEM 2008-2011

rial Primer Semestre 2010

53

Dficina de PJ!

Bnificacion




Vi

“Decenic de las Personas con Discapacidad en el Perd”
“Afio de la Consolidacién Econdmica y Social del Perd”

PROGRAMA MULTIANUAL DE INVERSION PUBLICA 2009-2011

El Programa Multianual de Inversiones es el conjunto de proyectos a ser ejecutados en un periodo no
menor a tres afios y ordenados de acuerdo a las peliticas y prioridades del sectar, segun la definicion de
la normatividad vigente del Sistema Nacional de Inversion Publica.

El programa cuya evaluacion se resefia, dio inicio en mayo del 2008, cuando el sector aprobd el PMIP
para el periodo 2009-2011. Se programé para el 2009, la continuacién del Programa Municipal de
Atencidn a los Servicios Basicos, asi como la culminacién de otros que vienen ejecutandose desde el afio
2008. No obstante, dado el contexto de fusion y absorcion de programas al interior del sector a
ejecucion de los proyectos presentaron retrasos.

CUADRO N2 6
PROGRAMACION MULTIANUAL DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA 2009-2011

NOMBRE DEL PROYECTO

cOBIGO
SNIP

FECHA

INICIO

TERMI
NO

COSTO
TOTAL
{huevos
soles)

ANO 2010
{nuevos soles

PROGRAMA
DO
PMIP

PIM

EIECUCION

EJECUCION
ACUMULAD
A
AL 2010
{nuevos
sales)

SALDO POR
EJECUTAR
{nuevas
soles)

1.- Establecimiento de un Hogar
para nifios con problemas
neurolégicos "Semillita de
Esperanza"

2129

2007

2009

4,020,000

3,949,960

70,040

2.- Mejora de los servicios del
CEDIF "Micaela Bastidas”

2223

2010

1,151,682

552,017

599,665

3.- Tercera Etapa del Programa
de Apoyo a las Operaciones del
FONCODES

61

2003

2009

322,000,000

321,204,243

795,757

4.- Programa Municipal de
Atencién a los
Servicios Basicos

PRO-55-
2005

2008

2012

149,314,649

26,488,104

30,487,725

635,516

16,005,214

112,821,710

5.- Mejora de los Servicios del
Hogar “Andrés

Aveling Ciaceres” (Huancayo -
Junin)

77813

2010

2011

1,607,739

1,607,739

1,607,739

1,607,739

6.- Mejora de los Servicios del
Hogar “San Francisco de Asis"
{San Miguel - Lima)

76062

2011

2011

989,019

989,019

7.- Mejora de los Servicios del
Hogar "San Luis
Gonzaga" (Arequipa)

79948

2011

2011

1,378,171

1,378,171

8.- Mejora de los Servicios del
Hogar “San
Martin de Porres” (Puno)

82305

2011

2011

1,218,952

1,218,952

9.- Mejora de los Servicios del
Hogar “Sefior
de Luren” {Ica)

79954

2011

2011

1,217,666

1,217,666

10.- Apoyo al Desarrolfo Local y
Fortalecimiento

de la Gestion Municipal en
distritos focalizados de Ancash,
Cajamarca, Cusco,

Hudnuco y Puno FONCODES -
JBIC.

2010

2015

240,000,000

240,000,000

Fuente: OPPI MIMDES
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6.1 BREVE DESCRIPCION DE CADA PROYECTO

Segun el Progrema de Inversiones;2009-2011, estuvo programada la ejecucién dg s siguienﬁés cuatr
proyectos: | 1

6.1.1. Tercera Etapa del Programaide Apoyo a las Operaciones del FONCODES. Coptrdto de Prél
1421/0C-PE Cooperagion Fimonciera del Banco Interamericano de Desarrolip - vﬁD. i
iene como ohjetivo; contribuir al mejoramiento de la calidad de

desarrollo socloecondmico de las| comunidades rurales pobres del pais, mediantefel incren
acceso de la poblacién mas pobfe a los servicios de infraestructura social y e;:flémica ba

incorporacion gn ¢l ciclo del proyecto del FONCODES a los gobiernos locales y, € f
insercién del FONCODES en |os planes sociales de mitigacion y modernizacion del(Es
financiado con|Cooperacién fFinandera del Banco Interamericano de Desarrollo - BID,
i :
La poblacién opjetivo del Prcyectoies la poblacidn pobre y en pobreza extrema del ambito rural

de acuerdo con el Mapa de Pobreza del FONCODES, atendiendo las demandas dé¢ lag localida ¥

distritos que se encuentran en qui ‘tiIes 1,2vy3.

de dos solicitudes de ampliacion dle plazo de ejecucién, la fecha de cierre ha sido extendida hasta

2008, sin embgrgo mediante Fax Np. 3436/2008 del 19 de noviembre del 2008, el|[Bagco Interamerican
de Desarrollo, '
marzo del 2009.

| a
Inicid su ejecucion en diciembre dpl 2003 considerandose su conclusién en septi mFe del 20006, lueg

la participacidn del Banco Inter mericano de Desarrollo, ia Direccidn General| de Prog|
Multianual del Sector Publigo (DGPM-MEF) y la Direccidn General de Endeudamiesto: Pabli
MEF} vy la Oficina de Progra amé de tnversiones del MIMDES, en donde se acgrdg que FONCODES 3
través del MIMDES solicite Jﬁa ampliacién del plazo del 3 de marzo del 2009 hasta ¢! 30 de ny
del 2009. Selencuentra en tapa e liquidacién. :
6.1.2. Prograrma Municipal d AterrL idn a los Servicios Bdsicos
El proyecto sg desarrolla en ios departamentos de Lambayeque y Cajamarca. | Ti
solucionar el problema de |3 escaskz de servicios bdsicos en las localidades de fo$ di
de pobreza en| el departa nto de Lambayeque y en seis provincias del departam
donde los nimeros de Bene |C|ara del proyecto es del orden de 373 807. Las linea} de proy¢
contempla son;: | |
Dotadién de servicids de a ua potable. il
Dotagién de sistemd de saneamiento. I
Rehabilitacién y mejoramilento de infraestructura basica de salud. |
Rehabhilitacidn y mejoramilento de infraestructura educativa a nivel inicially pfimaria.
Tendigdo de redes sdcun ias de electrificacién.
Amplipcidn y mewr miento de infraestructura vial basica
|
6.1.3. Construgcidn de un l+ogar para nifios con problemas neuroldgicos en situagion de 4bandonc
“Semilfita de fa Esperdnza” :
El proyecto, tiene por objervo gjorar la calidad de vida de los nifics y nifids y} adolescantes qug
padecen de problemas neurolégicgs, en situacion de abandono. Para lo cual se plopdne contaf|con unz
infraestructura con ambientes adacuados para el alojamiento y la atencién y re ablitacién df nifios y

- ,%adolescentes cpn problamas |neurolégicos, teniendo como poblacion de beneficiarfos p 114 nifigs y nifias
S .
%
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en situacion de abandono con problemas neuroldgicos. Asimismao, se busca dotar de equipos, mobiliario
para el eficiente tratamiento fisico y terapéutico.

La obra se encuentra concluida y en operacion.

6.1.4. Mejora de los Servicios del CEDIF Micaela Bastidas

El proyecto tiene por objetivec mejorar la calidad de los servicios en el CEDIF, mejorando la
Infraestructura, Capacitacidén al personal y Equipamiento; beneficiando a un total de 525 personas
aproximadamente entre nifios, adolescentes, adultos mayores y mujeres usuarios y usuarias del servicio.

En el 2007 se inicid la ejecucion de la obra, sin embargo fue paralizada el 31/12/2007 por observaciones
al resultado del estudio de mecdnica de suelos. A la fecha se ha realizado un nuevo estudio de mecanica
de suelos en el Laboratorio de Mecdnica de Suelos de la Pontificia Universidad Catdlica del Peru.
Ademas SENCICO se ratificd en el estudio de suelos efectuados en Abril 2007 previos al contrato y
ejecucion de obra. Se cursaron cartas notartales a la empresa constructora Zapata & Zapata Contratistas
Ascciados SAC para el reinicio de la obra.

Aln se encuentra en arbitraje. La inversidn acumulada en este proyecto asclende a 552,017 nuevos
soles.

6.1.5. Mejora de los Servicios del Hogar Avelino Caceres
La intervencion se realizard en el departamento de Junin, provincia de Huancayo, distrito de El Tambo,
La Unidad Ejecutora es INABIF.

La intervencién busca solucionar el problema de la baja calidad en el servicio de atencién de los
albergados del hogar Andrés Avelino Cceres, el nimero de beneficiarios es del orden de 75 y el monto
de la Inversion del proyecto es de S/. 1 607 739.00; los compeonentes son: equipamiento, capacitacién y
remodelacién y ampliacién de ambientes.

6.1.6. Otros proyectos

Mejora de los servicios de los Hogares: San Francisco de Asis (San Miguei-Lima), San Luis Gonzaga
(Arequipa) y San Martin de Porres {Puno), tiene sus expedientes técnicos en evaluacién; asimismo el
mejoramiento de los servicios del Hogar Sefior de Luren (lca} se encuentra aprobado y Proyecto “Apoyo
al Desarrollo local y fortalecimiento de la gestién municipal en Ancash, Cajamarca, Cusco, Huanuco y
Puno a ejecutarse por FONCODES con financiamiento del JBIC, se encuentra en proceso de declaratoria
de viabilidad.

La ejecucidn de los proyectos se iniciara el afio 2012,
6.2 PRINCIPALES RESULTADOS ALCANZADOS POR EL PROYECTO.

6.2.1. Tercera Etapa del Programa de Apoyo a las Operaciones del FONCODES. Contrato de Préstamo N®
1421/0C-PE Cooperacidn Financiera del Banco interamericano de Desarrollo - BID.

Con los recursos del BID se han aprobado 2,606 proyectos que se distribuyen de la siguiente manera en
infraestructura de salud (230 proyectos), infraestructura educativa {695 proyectos), electrificacion (174
proyectos), riego (183proyectos), infraestructura post cosecha {79 proyectos), proyectos productivos
(525 proyectos), rehabilitacion de infraestructura social y econdmica (75 proyectos) y se han declarado
viables 645 proyectos; teniendo a 1, 872,233 habitantes como poblacién beneficiaria. Los 219 proyectos
aprobados en el 2008, se estan concluyendo y en etapa de seguimiento y monitoreo externo. Del mismo
modo se estd concluyendo la liquidacion y transferencia de los Proyectos concluidos y estéd en ejecucién
= gtudio de Evaluacién Final del componente de Infraestructura del Programa.

=
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6.2.2. Programg Municipal d¢ Atengién a los Servicios Bdsicos
FONCODES ha comprometido recyrsos para 58 proyectos durante 2009, todos en

eses de noviembre y diciembre 2009 se comproi
% a los nlcleos ejecutores.

a ejecutado el fortalecimiento de la gestién;mynicipal, jl.
s proyectos, teniendo como beneficiarios a 28 municipios
gjecutardn en el segundo semestre

ipara nifios con problemas neuroldgicos en sftudcion de q:bandan

En el afio 2008 se concluyé c
parcialmente se ejecutd lgs co

ponentes de equipamiento y capacitacidn.| En§ el afio 2009, s
ejecutaron los componantes|de eqlipamiento y capacitacion. Igualmente se culminanpn los procesos d
adquisicién de los equipos y cdncluyé el Taller de Capacitacién. Asimismo, cjenta cor amplio
ambientes en los cuales se han implementando diversas salas de terapia; entre elfas ja de rehabilitacio
fisica, la de estjmulacién tempranaly la de psicomotriz con gimnasio. i

%1 el compenente de infraestructura {consttucgién del hogar),

Con este proyecto se ber(\fﬁciar n 114 nifios y nifias en situacion de abardoIlo con q blemas:
neurcldgicos. A diciembre de 2 ya estaba concluida la ejecucién de obras y|ac almente@ rl Hogar

esta operando

6.2.4. Mejora de los Servicios del CEDIF Micaela Bostidas
La obra se entuentra paralfada esde el 31/12/2007 por ohservaciones al redult

mecanica de slielos. A la fecha se ha realizado un nuevo estudio de mecanica de syelgs en el La

de Mecdnica de Suelos de 13 Pontificia Universidad Catélica del Peri. Ademas SENCIEO se ratific en
estudio de sudlos efectuados en Abril 2007 previos al contrato y ejecucién de obfa.
notariales a lajempresa constructdra Zapata & Zapata Contratistas Asociados SAC pjra el reinici
obra. Aun se gncuentra en arbitraje. :

[

6.2.5. Mejora dle los Servicios def Tg‘ar Avelino Cdceres

i

El proyecto se fencontraba en convipcatoria en el SEACE, habiéndose previsto su ¢, ecni
ejecucién paral el segundo sgmestrlg, hasta el momento se encuentra en convocatoria

6.2.6. Otros prpyectos
Mejora de los| servicios de |os Hdgares: San Francisco de Asis (San Miguel-Lima))
(Arequipa) y San Martin de |Porres (Punoc), tiene sus expedientes técnicaos en eyaly
mejoramiento|de los servicigs del Hogar Sefior de Luren (Ica) se encuentra aprobado
al Desarrollo lpcal y fortalecimiento de Ia gestion municipal en Ancash, Cajamarca |
Puno a ejecutarse por FONCODES kon financiamiento del JBIC, se encuentra en procgso de d

de viabilidad.

I
|
|
r

6.3 SUSTENTQ DE LAS DESVIACIONES ENTRE LO EJECUTADO Y LO PROGRAMADO

El Decreto de| Urgencia N2|037-2010, redujo la inversidon sobre los proyectoy dd
staban ejecutados hasta ¢ 11 mayo 2010, por lo que solo quedaron en ejeq

A . : :
%&Wﬂfmme de Evaluatién de Desempeftio Sectdrial Primer Semestre 2010 Oficina de Phaniﬁcacion
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Municipal de Atencién de los Servicios Bésicos y el Proyecto Mejora de los Servicios del Hogar Andrés
Avelino Caceres.

6.4. DIFICULTADES PRESENTADAS EN LA EJECUCION DE CADA PROYECTO

Las dificultades se presentan en los siguientes proyectos:

6.4.1. Mejora de los Servicios del CEDIF Micoela Bastidas

En el 2007 se inici6 la ejecucién de la obra, sin embargo fue paralizada el 31/12/2007 por observaciones
al resultado del estudio de mecdnica de suelos. SENCICO se ratificéd en el estudio de suelos efectuados
en Abril 2007 previos al contrato y ejecucidn de obra. Se cursaron cartas notariales a la empresa
constructora Zapata & Zapata Contratistas Asoclados SAC para el reinicio de la obra.

La obra ha estado paralizada también por indefinicién sobre responsabilidades para la continuidad de la
obra, producto de la transferencia del Proyecto de a Unidad Ejecutora 001: Adm. Central -MIMDES.a la
UE INABIF.

A la fecha se tiene suscrita Ia Cesién de posicién contractual de derechos a favor del INABIF por todas las
partes, con lo que se podrd iniciar Ia elaboracién de un estudio de suelos que permita determinar la
necesidad de un nuevo expediente técnico. Se ha realizade un nueve estudio de mecénica de suelos en
el Laboratorio de Mecanica de Suelos de la Pontificia Universidad Catdlica del Peri.

Informe de Evaluacién de Desempeiio Sectorial Primer Semestre 2010 Oficina de Planificacion
PESEM 2008-2011
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Mediante Ley N2 29465 ~ Ley|de Pr*supuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2010] se asignd
Mujer y Desarrpllo Social un Presupliesto por toda fuente de financiamiento de 1,376.1

soles,
|
!
Durante el presente afio, el PIA del

“Decenip de las Personas con Discapacidad en el Perd”
“Afio de la Consolidacidn Econémica y Social del Perd”

Vil. RECURSOS PROGRAMADOS Y EJECUTADOS

ctor ha sido objeto de modificaciones, las cuales|originaron qu

el primer semestre, el PIM llegue a 1;522.4 millones de nuevos soles, incrementandose enj10.6%
|

El Sector Mujer y Desarrollo |Social| presentd una ejecucion presupuestal en el prilperjsemestre

millones de nyevos soles par toda fuente de financiamiento; de esta cantidad,
égicos sectoridles de la siguiente manera:

objetivos estra

Objetivo Estratégico General 1: “Mnpulsar las actividodes econdmicas y desarrollg dg eapacida
poblacién en sftuacion de pabrezay pobreza extrema; asi como la inclusién de lps pueblos odigi
Este abjetivo ha derhandado el 74.4% del total de la ejecucién presupueltal del se
que significa que 307.7 millopes dg nuevos soles fueron aplicados a este objetivo; [prificipalmen

afroperuano”.-
unidades ejecutoras PRONAA y FONCODES.

Objetivo Estratégico General 2:

humanas con énfosis en fa inclusion de las personas en situacion de vulnerabilidad a travéy de lo elal
ejecucion de paliticas e implementadion de redes de proteccién sociel”.- Cuyo cumplimiehto esta ¢

lo gue equivale|a 89.1 millones de nyevos soles.

Objetivo Estratégico Genera| 3:

del total de |
cumplimiento

t CUADRO N2 7 ]
EJECUCION PRESUPUESTARIA PRIMER SEMESTRE 2010 — SECTOR MUJER Y DESATR 0 SOCIA
(Miles de nuevos soles)

s, demandé el 21% del total de la ejecucién prefuplestal del

romover las capacidades locales v regionales par .
inclusién sociailen el marco del prodeso de descentralizacién del Estado”.- En este ofjjetilo se apli
elecucidn presupuestal, es decir 16.8 millones de nuevos soles.
e este objetivo son! las direcciones generales de Descentralizacién,| Politicas de
Social, las direcriones y oficings dependientes de la Secretaria General y el PNWW.

se distribuyd |

Lgs respon

millones de nuevos

al Sectof

e durantg

de 413.5
?ntre log

bles de
esarroll

EJECURION PRIMéh SEMESTRE

OBIETIVOS ESTRATEGICDS SECTORIALES PIA PIM NUEVOS AVANCE[[| DISTRIBUCION
SOLES (%) | %
Objetive estratégico General I: 1 “Impulsar fas actividades
econdmicas y desarrollg de °apa°'dade;,de 3 poblacién en | oo; pea6 | 12424250 | 3077394 204 74.4
sttuacion de pobreza y pdbreza extrema; asi comd la inclusién de
los pueblos originario y afroperuanc” i
Objetivo Estratégico Gpneral 2: “Promover |p igualdad de
oportunidades y el dedarrollc de capatidades! humanas con
énfasis en la inclusion de las persopas en situacién de 252,401.1 244,244.7 29,0713 36.53 215
vulnerabilidad a través de la elaboracion y gjecucign de politicas e
implementacién de redes de proteccién sorial” ;
Objetivo Estratégico General 3: “Pronjover s capacidades :
locales y regionales par{el desarrollo y 13 inclusén social en el 35,812.9 35,704.9 16,823.8 474 41
marco del proceso de descentralizacion del Estado!
TOTALSECTOR | 1,376,078.6 1,522,374.6 413,635.5 27.2 100.0
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