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Estado de implementacién de las recomendaciones del informe de auditoria orientadas a la mejora de la gestién
Entidad: Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables
Periodo de seguimiento: Del 1 de julio al 31 de Agosto de 2016
N° DEL INFORME DE N° DE ESTADO DE LA
AUDITORIA TIPO DE INFORME DE AUDITORIA RECOMENDACION RECOMENDACION RECOMENDACION
Informes emitidos por el Organo de Control Institucional
Al Despacho de la Presidenta del Directorio de la Sociedad de Beneficencia Publica de Chimbote. Disponer, que la Gerencia en
coordinacion con la Oficina de Adminisiracion observe el cumplimiento de las Directivas de Tesoreria en lo referente a las
previsiones que deberén considerarse a efectos de minimizar riesgos financieros, ademés de emitir la normatividad aplicable
Examen Especial a la Sociedad de Beneficencia 7 para realizar actividades de monitoreo en el caso de Aperturar y/o Renovar Depésitos a Plazo Fijo, con el objeto de prevenir i b
011-2001-20309 150152 de Chimbote, periodo 1999 -2000. confingencias de carécter financiero en salvaguarda de los recursos econdmicos de la Entided. Asi como, que continde con las P
|gestiones necesarias para la recuperacion del saldo del Depdsifo a Plazo Fijo existente en el NBK BANK, teniendo en cuenta
que comesponde a fondos publicos inmovilizados, lo cual no permite a la Sociedad de Beneficencia Publica de Chimbote,
atender sus objefivos frazados en funcién a la propiedad de sus recursos.
A la Presidencia del Directorio de la Sociedad de Beneficencia Publica de Chimbote. Autorizar a la Gerencia General de la SBP
de Chimbote, expida las Resoluciones de Recuperacion de pagos indebidos y realizados en exceso, sefialados en el presente
Imegularidades en la SBP Chimbote, Periodo 1999 a| 2 Informe hasta por S/. 24,937.15 Nuevos Soles, de acuerdo al defalle que figura en el Anexo N° 3, en consideracion a que parte En broceso
043200320309 |\5 del 2003 ocasiona perjuicio economico. de las personas comprendidas en os hechos observados con Responsabilidad Pecuniaria trabajan actuaimente en la SBP de P
Chimbote, son nombrados en otras entidades publicas o perciben una pensién del Estado.(Conclusiones N° 01, 02, 03, 04, 05,
06, 07, 08, 09 y 10).
Al Presidente de la Sociedad de Beneficencia Publica de Chincha. Disponga bajo responsabilidad y a la brevedad posible a
Examen Especial a la Sociedad de Beneficencia 3 quien corresponda, se efectien las acciones administrativas y/o legales correspondientes, a fin que aquellas personas que En o
003-2005-2:0309 |5 ca de Chincha, periodo 2002 - 2003, L g for s VRIS b iobos o Sl AAMIGS Gl 0on o canoaiacin feaiiaibes ollanch ik fyomes
la deuda de un servidor, beneficiario del servicio a quien se le ha emitido una Letra sin fecha de vencimiento. (Conclusion N° 1)
Al Director Ejecutivo del Programa Integral Nacional para el Bienestar Familiar - INABIF. Disponga, a la Unidad Gerencial para el
3 Desarrollo de la Poblacion en Riesgo efectuar el seguimiento de las medidas que adopte la SBP de llo en cuanto a la accion
034200520308 |2 mEspedalalaSowdadm ;e“mﬂe““'“m'd‘ 2 judicial a iniciar para anular la multa impuesta por la Municipalidad Provincial de llo; asi como de ser contraria para la En proceso
Pibica de llo, periodo enero 2002 - . Beneficencia la medida judicial la sancion pecuniaria deberé ser asumida por os responsables directos de no haber obfenido
dicha ficencia. (Conclusion N° 4)
Al Presidente de la Sociedad de Beneficencia Publica de Catacaos. Considerando los hechos expuestos, mediante el cual se
FExanen Especial a la Sociedad de Beneficencia . pagd de més por conceplo de Dietas al Directorio, disponga a fravés del Asesor Legal, efectuar las acciones administrativas para £ it
012200720309 |p41ica e Catacaos, periodo 2005 - 2006 ol recupero de lo cobrado en exceso, caso contrario se inicie las acciones judiciales perfinentes. E1 monto a recuperar e de S P
5,818.00, distribuiclo de la siguiente manera: (Conclusion N° 9)
: Al Presidente de la Sociedad de Beneficencia Publica de Tarma. Disponga, al Gerente General de la SBP de Tarma, que en
021-2007-2-0309 mm dE::_poclal ’ ri':d S;gloesdadzo:; Bensiomcie 2 coordinacion con el Asesor Legal, realicen las acciones pertinentes para el recupero de los pagos realizados por conceplo de En proceso
Sl SR8 FRINS, PRGOS0 AV0 - bonificacién que han sido materia de observacion. (Conclusién N° 1)
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Entidad: Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables

Periodo de seguimiento: Del 1 de julio al 31 de Agosto de 2016

N° DEL INFORME DE N° DE ESTADO DE LA
AUDITORIA ~ TIPO DE INFORME DE AUDITORIA RECOMENDACION RECOMENDACION RECOMENDACION

Disponer que la Oficina General de Administracion, a través de la Oficina de Abastecimiento y Servicios, realice las acciones
001-2012-2:3901 Examen Especial a la Secretaria Nacional de 19 administrativas necesarias para el ingreso e inventario en el pafrimonio de la entidad, de los bienes muebles (equipos

Adopciones, periodo 2010 - 2011 informéticos y de impresién u otros) que fueron donados a la Direccion General de Adopciones, los mismos que se encuentran
fisicamente en sus instalaciones a nivel nacional.

En proceso

£ Especial a la Oficina G I de R ﬁspmthOﬂdnaGomemmHmmmdemadammmmmMmmmmmdamw

003-2012-2-3901 Hu iodo 2010 - 2011 6 desplazamiento dentro de la entidad o hacia ofra entidad publica, del personal comprendido en el régimen laboral del Decreto En proceso

me}?&.
A la Secretaria General del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables. Disponer que la Oficina General de Administracion
004-2012-2-2901 Examen Especial a la Oficina de Control Patrimonial, 2 y la Oficina de Abastecimiento y Servicios bajo responsabilidad, cumplan con las acciones respecto a la excepcionalidad de una

periodo 2010 - 2011 entrega directa de bienes a ravés de una aulorizacion expresa, cuya potestad corresponde a la titular del Pliego. (Conclusion n.®
1)

En proceso

AbWWMMQBMyWM&MMhOMMGM&AMMWW
en coordinacién con la Oficina de Abastecimiento y Servicios, efectiien las acciones legales pertinentes contra las entidades
omisas a la presentacion de los padrones de beneficiarios que cormesponden a las 42 actas de entrega y recepcion de bienes
muebles adjudicados de los periodos 2010 y 2011. (Conclusién n.® 2)

En proceso

A la Secretaria General del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables. Disponer que la Oficina General de Administracion
en coordinacién con la Oficina de Abastecimiento y Servicios, identifiquen el proceso que corresponde a los bienes adjudicados
por la SUNAT; y sobre ello, se delimiten las funciones y responsabilidades de quienes intervienen en dicho proceso en sus
diferentes fases. Asimismo, se revise de manera integral la Directiva General n.° 006-2008-SG-OGA, aprobada mediante
Resolucion de Secretaria General n.® 114-2008-MIMDES/SG de 18 de diciembre de 2008 y modificatoria, con fa finalidad que se
elabore una nueva directiva en la que se incluya el proceso identificado; asf como aspectos relacionados entre otros, sobre los
plazos y procedimientos que implican las acciones administrativas y respecto al procedimiento a sequir para efectuar las
acciones legales, ante el incumplimiento en la presentacién de los padrones de beneficiarios; asimismo, se establezcan los
plazos para su revision después deicado en el proyecto de Manual de operaciones que fue presentado al MIMP para
ob

apr_acion,

En proceso

A la Oficina General de Administracion. Disponer que la Oficina de Abastecimiento y Servicios cumpla bajo responsabilidad con
mM&m&thymmmmmmmmmspomdeMmsy
recepcion de bienes muebles adjudicados n.° 07-2012-MIMP-OGA-OCP de 14 de agosto de 2012, respecto a comprobar que el
5 mmmmmmﬂmwmmw@mmhmmwmmy
mmwammMMymwwm.mmomGmmmme{m
de las acciones administrativas o legales que resulten pertinentes conforme al numeral 6.5 de la Directiva General n.° 006-2008-
SG-OA, aprobada mediante Resolucion de Secretaria General n.° 114-2008-MIMDES/SG de 18 de diciembre de 2008 y
modificatoria. (Conclusion n.® 3)

En proceso
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Estado de implementacion de las recomendaciones del informe de auditoria orientadas a la mejora de la gestion

[Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables

[Periodo de seguimiento:

Del 1 de julio al 31 de Agosto de 2016

N° DEL INFORME DE
AUDITORIA

TIPO DE INFORME DE AUDITORIA

N°DE
RECOMENDACION

RECOMENDACION

ESTADO DE LA
RECOMENDACION

A la Oficina General de Administracion. Disponer que la Oficina de Asuntos Financieros en coordinacion con la Oficina de
Abastecimiento y Servicios efectiien las acciones inmediatas a fin de regularizar el registro contable de las 20 actas de enlrega
de bienes muebles adjudicados que corresponden a los afios 2010 y 2011. (Conclusion n.® 4)

En proceso

001-2013-2-3901

periodo 2011 - 2012,

Examen Especial a las Compras Efectuadas por el|
Ministerio de la Mujer Y Poblaciones Vulnerables,

A la Secretaria General: Disponer que la Oficina General de Administracion formule procedimientos de fiscalizacién posterior,
destinados a comprobar la veracidad y exactitud de la documentacion presentada por los postores y contratistas dentro de los
procesos de conlratacion de bienes y servicios requeridos por la entidad, que incluyan criterios de fiscalizacion en casos de
denuncias presentadas por los administrados, requerimientos realizados por los comités especiales y programacion de
verificacion aleatoria, considerando ademas los drganos responsables de dicha fiscalizacion.

En proceso

A la Secrelaria General: Disponer las pautas y orientaciones pertinentes para que el érgano correspondiente, en virtud a la
delegacion de funciones, designe a los miembros de los comités especiales bajo criterios de conocimiento y experiencia de las
personas a ser elegidas, tanto en el objeto de la convocatoria como en los aspectos legales. Asimismo, disponer y cautelar que
el personal a ser designado como miembro de los comités especiales perteneciente al drea usuaria, se encuentre debidamente
capacitado en la normativa sobre contrataciones publicas.

A la Secretaria General de la oficina general de administracion: Adoptar las acciones necesarias para incorporar y/o precisar en
el "Manual de Procedimientos Preparatorios para Contrataciones de Bienes y Servicios mediante Procesos de Seleccion y
Contrataciones Directas”, el procedimiento establecido para requerir, ramitar y aprobar oportunamente los pedidos de ejecucion
de procesos de seleccion no previstos en el plan anual de conlrataciones, asi como, para que en el procedimiento de
certificacion de crédifo presupuestal, se establezca el drgano que debe solicitar y coordinar sobre la prevision de recursos
presupuestarios por obligaciones de pago que se devenguen en més de un afio fiscal.

En proceso

004-2013-2-3901

|

Especial a
por el

|

Nacional Contra la

Vulnerables -

los Procesos de
Ministerio de
MIMP y
Violencia Familiar y

(Pnovis), periodo 2011 - 2012

:

P
M

|

A la Secretaria General del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables. Disponer a la Oficina General de Administracién-
OGA realice las gestiones conducentes al recupero en la via administrativa del monfo ascendente a S/ 19 978,00 por el
ipago en exceso efectuado al proveedor responsable, por la prestacion del servicio de transporte que no se realizé de acuerdo a
lo pactado en el contrato. En caso de no efectivizarse dicho recupero disponer el inicio de las acciones legales correspondientes.

En proceso

periodo 2012 - 2013

Examen Especial al Programa Nacional Vida Digna,

Disponer a fravés de la litular del Programa, reelaborar las liquidaciones de las personas adultas mayores de las 286
beneficiarias del Programa Nacional Vida Digna, sefalando el tiempo de permanencia (periodo de asistencia) en el Carpam y/o
hospederia por cada beneficiario, con la finalidad de determinar la existencia de otros monlos pagados en exceso a los
proveedores que brindan el servicio de atencion integral y/o bésico y solicitar la emisién de una nota de crédito, de corresponder.

Implementada
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Estado ﬂp'ﬁﬁblemanuclﬁn de las recomendaciones del informe de auditoria orientadas a la mejora de la gestion

[Entidad:

[Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables

Periodo de seguimiento:

Del 1 de julio al 31 de Agosto de 2016

N° DEL INFORME DE
AUDITORIA

mnsmosumom

N°DE
RECOMENDACION

RECOMENDACION

ESTADO DE LA
RECOMENDACION

M&mﬂMW&M.manbohh&&Maﬂmmym,mm
Planeamiento y Presupuesto y el Comité Especial Permanente designado, con la finalidad de que se culmine en los plazos més
inmediatos la realizacion del proceso de seleccion “contratacion del servicio de atencién residencial para personas adultas”,
asignado con el expediente de contratacion n.* 2013-031-1006831, estableciendo lineas de tiempo y compromisos que deben ser
cumplidos dentro del marco normativo, respaldados en adecuados términos de referencia que permitan la prestacion de un
servicio dptimo y debidamente supervisado a los beneficiarios del Programa.,

En proceso

ﬂspowahOﬂdnaGeMdaAMan.sMakoﬁdmdemmmemms.paraquecunwmnonnsm
M'u.'iamsdemumhmdebsﬁm”mmmWamMﬂmamMSMMB
canhnio‘addalamsmaandelwwdo.hwmwmmmmwwMasuwzdeben
ser presentados por los proveedores.

En proceso

Evalie la conveniencia de presentar una propuesta al Viceministerio de Poblaciones Vulnerables del Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables, de cual depende funcionalmente el Programa Nacional Vida Digna, respecto a la modificatoria del
Decreto Supremo n.® 006-2012-MIMP "Crean el Programa Naclonal VIDA DIGNA" con la finalidad de que en caso corresponda:
a) Se considere como requisito para ser beneficiario del programa, que no perciban una retribucion econdmica por corceplo de
pension de parte de la Oficina de Normalizacion Previsional, toda vez que los programas sociales estén dirigidos a personas en
situacion de pobreza o pobreza extrema.

b) Precisar si para ser beneficiario del PNVD y recibir el servicio de atencion basica a través de las Hospederias no debe estar
MmmmmmﬂmmeoymmmMQWeneﬂa
normativa que la administracion del Padrén de Beneficiarios se encuentra a cargo del PNVD, en concordancia con lo indicado en
el proyecto de Manual de operaciones que fue presentado al MIMP para aprobacion, debiendo requerir las herramientas de
informacién que sean necesarias para cumplir con dicha labor

Implementada

002-2014-2-3901

Examen Especial al Concejo

(CONADIS), periodo 2012 - 2013

Nacional para la

Integracion de la Persona con Discapacidad 2

Disponga a la Oficina de Administracion cautele diligentemente el cumplimiento de la Norma para el oforgamiento de pasajes,
vidticos y ofras asignaciones en comision de servicios de funcionarios, empleados publicos y aquellos que brindan servicios de
consultoria del CONADIS" aprobado mediante Resolucién de Presidencia n.® 023-2013-CONADIS/PRE de 22 de febrero 2013
sobre encargos la Directiva de Tesoreria n° 001-2007-EF/77.15, aprobado mediante Resolucién Directoral n® 002-2007-EF/77.15
de 27 de enero de 2007; asi como las Normas para el Uso y Reposicién de la caja Chica del Conadis, aprobado en cada afio y
demés normas aplicables, adoptando las medidas administrativas y legales que correspondan a efectos de concretar del
recupero de los fondos no rendidos.

En proceso

Wah%ﬁhm”mmmmmmmwmsuwmmh
mﬁmwmwmmmmpnmmmdsmmwmm considerando los
términos y condiciones mas favorables a los intereses de la entidad: ademas de efectuar su distribucion de acuerdo a los

requisitos establecidos en la directiva correspondiente.

En proceso
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Estado de implementacion de las recomendaciones del informe de auditoria orientadas a la mejora de la gestion

Entidad: Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables

Periodo de seguimiento: Del 1 de julio al 31 de Agosto de 2016

N° DEL INFORME DE N° DE

AUDITORIA RECOMENDACION RECOMENDACION ESTADO DE LA

TIPO DE INFORME DE AUDITORIA RECOMENDACION

Que la Oficina de Administracion disponga a la Unidad de Logistica implemente y lleve un control de los vales de combustible
entregados a los choferes de los vehiculos del Conadis, a fin que supervise que los fickets obtenidos del abastecimiento de los
mismos comesponda exclusivamente a los vehiculos de propiedad de la Entided. Asimismo, se implemente bitécoras por cada
unidad vehicular, las mismas que deben registrar, datos tales como: nombre del conductor, hora de ingreso y salida de la unidad
vehicular, lugar de comisién de servicios, kilbmelraje, rendimiento del combustible por recorrido, mantenimiento del vehiculo,
entre ofros.

En proceso

Que la oficina de administracion impulse la capacitacion a la persona encargada de la elaboracion de la planilla; con la finalidad
9 de agilizar y optimizar el uso del registro digital “Control de Asistencia DICON" que permita la implementacion y uso correcto de En proceso

Disponga que la Unidad de Recursos Humanos adople las acciones administrativas necesarias, en los casos que corresponda,
a fin de aplicar los descuentos no realizados al personal que cuenta con inasistencias y de aquellos que no acreditan ante la

- entidad los permisos con las respeciivas papeletas de saldas del personal CAS, debidamente autorizadas ascendentes a S/. 52

En proceso

y Presupuesto (encargado de Ja ejecucion del Programa Pilolo Tumbes Accesible) en
coordinacion con la Direccion de Promocion y Desarrollo Social, identifiquen la documentacion que acredite la enfrega-recepcion
de las 4 sillas de ruedas fabricadas en el marco de la Etapa de Respuesta del Programa Piloto Tumbes Accesible a los
beneficiarios del mismo, o en su defecto identifiquen la existencia fisica de las acoladas sillas de ruedas en el almacén o B Saciass
depsito del Conadis. Asimismo, que la Direccién de Promocidn y Desarrollo Social acredite la documentacion de las 8 sillas de P

ruedas provenientes de las donaciones de Aspersud a fin que la salida de las mismas se encuenlren sustentadas
adecuadamente; del mismo conciliar los ingresos y salidas del fotal de Sillas de Ruedas recibidas de Aspersud para identificar el

1

Que la Oficina de Administracion exhorte, a la Unidad de Recursos Humanos para que en lo sucesivo determine adecuadamente
el monto que legalmente corresponde pagar a la Superintendencia Nacional de Administracion Tributaria (Sunat), por cada
trabajador a través del Programa de Declaracién Telemética - PDT Planilla Electrénica, cautelando el cumplimiento correcto de
las obligaciones tributarias en las formas y los plazos legalmente aprobados. Disponga a la Oficina de Asesoria Juridica, adopte En
las medidas pertinentes @ efectos de proseguir con las reclemaciones, apelaciones y ofras acciones legales ante Ja g
Administracion Tributaria y Tribunal Fiscal que permita al Conadis caufelar sus recursos. Sin perjuicio de delerminar las
responsabilidades y agolar en la via administrativa y en un plazo prudencial las acciones necesarias que corespondan a fin de
asegurar el resarcimiento y recupero del perjuicio econémico causado a la entidad.

13

Que las unidades compelentes elaboren un programa de distribucién de los 4 341 ejemplares del documento de
“Sistematizacion de la experiencia del Programa Pilofo Tumbes Accesible-Resultados globales del departamento de Tumbes”,

" determinando el usuarlo final, cronograma y cantidad a ser repartida, la cual debe ser acreditada documentadamente a fin de SEtpcna

RO lograr el cumplimiento de la finalidad de su produccion.
W i
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Entidad:

Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables

Periodo de seguimiento:

Del 1 de julio al 31 de Agosto de 2016

N° DEL INFORME DE
AUDITORIA

TIPO DE INFORME DE AUDITORIA

N°DE
RECOMENDACION

RECOMENDACION

ESTADO DE LA
RECOMENDACION

16

Que las Oficinas de Administracion y Asesoria Juridica, impulsen las medidas administrativas y legales que correspondan a
efoctos de concretar el recupero de las cuentas pendientes de rendicion: S/, 35 548,20; de los bienes faltantes: §/.2 279,00; el
sobrecosto generado en la fabricacion de sillas de ruedas: S/. 10 747,36; asi como la penalidad no aplicada al proveedor
mmoyrmmmaasmmnmmywmm»wmm
instancias correspondientes a favor del Conadis.

En proceso

17

Que la Oficina de Administracion disponga el &rea competente del Conadis efectue las acciones necesarias a efecto que en el
mas breve plazo, se impulse la aprobacion del Reglamento de Organizacion y Funciones del Conadis, y en funcion de este
documento normativo, se elaboren los deméas documentos de gestion necesarios para su adecuado y eficiente funcionamiento.

En proceso

003-2014-2-3901

“Examen Especial al Programa Nacional Yachay",
periodo 2012 - 2013

A la Ministra de la Mujer y Poblaciones Vulnerables. Disponer al Viceministro de Poblaciones Vulnerables, en coordinacion con la
Directora Ejecutiva del Programa Nacional Yachay, realicen las gestiones pertinentes a fin de lograr la implementacion de los
centros de referencia a través de los cuales el Programa Nacional Yachay operativiza sus funciones, doténdoles de los recursos
de Infraestructura, logisticos, de personal y comunicaciones en forma suficiente, que redunden en un servicio eficiente a los
nifios, nifias, adolescentes en situacion de calle; poblacion objefivo del Programa.

Implementada

Al Viceministro de Poblaciones Vulnerables. Efectte las acciones oportunas para que el Marco Logico del Programa Nacional
Yachay, sea aprobado por la Alta Direccion del MIMP, a fin de dotar al Programa, de un instrumento metodolgico que sustents
ol diseflo y objetivos estratégicos por los que fue creado, asi como el disefto de acciones de resultado e indicadores, que
serviran para determinar el funcionamiento eficiente y eficaz del Programa al servicio de las nifias, nifios y adolescentes en
situacion de calle. Asimismo, su aprobacion conllevaré a la utilizacion del producto de consultoria por el cual el MIMP ejecuté
r8cursos.

En proceso

004-2014-2-3901

2013

“Examen Especial a las Contrataciones realizadas|
para atencion de Heladas y Friaje” periodo 2012 — 2

A la Secretaria General: Disponer &l director de la Oficina de Defensa Nacional informe sobre el Situacion de la remision de los
padrones de entrega de kils de abrigo correspondiente a la distribucion efectuada en el 2013, y respecto de aquellos que se
encuentren pendientes de remision por parte de los gobernadores regionales, provinciales o distritales, se efectien
coordinaciones directas con el fitular de la Oficina Nacional de Gobierno Inferior - ONAGI, para que se adopten las medidas
correctivas pertinentes de remision de los mismos, estableciendo plazos perentorios. De no confar con una respuesta positiva,
mmmmmwm,mmmmNmmmmmmm.mm
conocimiento a la Procuraduria Piblica a cargo de los asuntos judiciales del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables,
para que en caso lo considere pertinente y en mérito a sus atribuciones inicie las acciones legales contra las citadas autoridades
que no han remitido los padrUnidad Ejecutora 001 Administracion a Nivel Central se encuentra en efapa de diagnstico y
planificacion, determinando el Comité de Control Interno efectuar el diagnostico paulatinamente obedeciendo a factores
presupuestales, contando a la con el diagnostico de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto llevado a cabo por un
especialista contratado,

2. Laentidad ala no cuenta con documentos import

En proceso
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Em_dd de Imple‘ﬁientacién de las recomendaciones del informe de auditoria orientadas a la mejora de la gestion

Entidad: |Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables
Periodo de seguimiento: Del 1 de julio al 31 de Agosto de 2016
N° DEL INFORME DE N° DE ESTADO DE LA
AUDITORIA TIPO DE INFORME DE AUDITORIA RECOMENDACION RECOMENDACION RECORIBLEDN

A la Secretaria General: Disponer a los comités especiales encargados de conducir los procesos de seleccion por “relacion de
items*, que para la elaboracion de las bases se establezca con precision y claridad los bienes similares que acreditaran la
4 experiencia del posfor por cada ffem convocado; asi como que las evaluaciones de experiencia del postor, se efectien de En proceso
acuerdo al fipo de bien convocado en cumplimiento de las disposiciones establecidas en la Ley de Contrataciones del Estado y
su Reglamento.

A la Secretaria General: Disponer al director general de la Oficina General de Administracion que en coordinacion con la Oficina
General de Recursos Humanos se efectiien las gestiones necesarias anfe los miembros integrantes de/ Comité Especial de la
B Licitacion Publica n.® 001-2013-MIMP, designado mediante Resolucién de Secretaria General n.® 013-2013-MIMP/SG, para el En
recupero del importe pagado en forma irregular al sefior Carlos Antonio Correa, por la prestacion de servicios nofariales, por 8/, 2 e
450,00; asi como reportar al Organo de Control Institucional el Situacion de las sanciones aplicadas a los miembros del Comité
Especial.

A la Secretaria General: Disponer que la Oficina de Defensa Nacional, para futuras atenciones de reparfo de ropa de abrigo en

3 época de heladas y friaje, efectie coordinaciones previas con la Oficina Nacional de Gobierno Interior & fin de asegurar una S
metodologla aplicable y eficaz de empadronamiento de las poblaciones vulnerables, que permita al Ministerio de la Mujer y P

Poblaciones Vulnerables contar con dichos padrones de entrega de kits de abrigos antes de su distribucion.

Al Secretario General del MIMP: Que la Secretaria Técnica de Procesos Administrativos Disciplinarios, bajo responsabilidad y en

Auditoria de cumplimiento a las Contrataciones salvaguarda de los intereses de la entidad, establezca un cronograma y mefodologia de trabajo, con el fin de oforgar mayor
001-2015-2-3901 Realizadas por el Programa Nacional Vida Digna', 3 dinamismo a las investigaciones a su cargo, debiendo para eflo, priorizar entre ofros aspectos, aquellos procesos de mayor En proceso
periodo 2014 antigledad y significancia, a fin de evitar en el tiempo prescripciones para el inicio del procedimiento administrativo sancionador
a que hublere lugar.

Al Secretario General del MIMP: Disponer que la Directora General de la Oficina General de Administracion, imparta directrices y
para que la oficina de Asuntos Financieros, bajo responsabilidad cumpla con sus obligaciones de supervision, control y revision
de los informes y documentacion elaborados por el PNVD, cautelando que éste sustente la conformidad de la prestacion de
4 senvicios, contrastando los mismos con los documentos de liquidacion presentados por los proveedores de los servicios de En proceso
atencion residencial (Carpam) y basica (Hospederia), garantizando de esta manera que los pagos se realicen por los servicios
realmente prestados. Asimismo, cumpla con delegar funciones y responsabilidades formalmente a cada uno de los servidores
que participan en el control previo.
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Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables

Del 1 de julio al 31 de Agosto de 2016

AUDITORIA TIPO DE INFORME DE AUDITORIA

N° DE
RECOMENDACION

RECOMENDACION

ESTADO DE LA
RECOMENDACION

Al Secretario General del MIMP: Disponer que la Directora General de la Oficina General de Administracién, adopte las acciones|
pertinentes orientadas al recupero por la via administrativa del mayor pago, por los hechos expuestos en la observacion n.° 2, ylo
aplicar los descuentos a los proveedores, que ain vienen prestando servicios de atencion integral y bésica, por el monto pagado
en exceso ascendente a S/, 6 558,34; de no obtener resultados por esta via, disponga el inicio de las acciones que corresponda.

En proceso

Auditoria de Cumplimiento a las contrataciones|

BOINGAIN octrates por ol Conadis, parioch 2013 2014

Al Presidente (e) del Conadis: Disponer al gerente de la Oficina de Administracion que en coordinacion con el érea de
Planeamiento efectiien la revision infegral de la Directiva n.® 007-2011-CONADIS/PRE “Directiva para las Contrataciones de
Bienes y Servicios Iguales o Inferiores a Tres Unidades Impositivas Tributarias”, a fin de ampliar y precisar, los controles que
permita una eficiente conlratacion, bajo responsabilidad, en particular a lo relacionado con: a) la eleccion de un proveedor que
cumpla con el perfil requerido en los términos de referencia; y b) una efectiva revision de parte del &rea usuaria de Jos productos
MWNMSMaMMyMNNMMNMWMNMM
deberén sustentar su autenticidad y utilidad. Ei proyecto de modificacion de dicha directiva debera ser presentado a las
instancias compefentes para su respectiva revision y posterior aprobacion. (Observacion n.° 1)

Implementada

Al Presidente (e) del Conadis: Disponer que el gerente de la Oficina de Administracion, ordene al jefe de la Unidad de Logistica
establezca mecanismos de coordinacion con las éreas usuarias de bienes y servicios que permitan efectuar controles efectivos
relacionados con la adecuada elaboracion de las especificaciones técnicas y términos de referencia los cuales deben contar con
e!susfenmdefaladoydomnmanwmduso.apicadénydesﬁmdebsnﬂms,adam&sdslamspecfwaom'rﬁén
réaﬁcadatmmpmmedemsmndanaslmmmspedadehmmnsmdebsmdmmsmswm
ommwmmmmwmsmmsmmmmammm,ammeﬂaa
nn'usodahsmwsosde:&‘stado,MammmmWWMMmMsEmdm,aﬁnqw
en la evaluacion y calificacion de propuestas en los procesos de seleccion, acfiien en forma imparcial y objetiva a fin que los
resutadUnidad Ejecutora 001 Administracion a Nivel Central se encuentra en etapa de diagndstico y planificacion, determinando
wmmwmmummMaMsmma confando a la con
el diagnéstico de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto llevado a cabo por un especialista contratado.

2. La entidad a la no cuenta con documentos importantes de Gestion actualizados y debidamente aprobados acorde con el
Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF aprobado por el Decrefo Supremo N° 003-2012-MIMP, estableciendo la

estructura orgénica. "Planes Estratégicos Sectorial e Institucional 2012 -2016 (en proceso de

En proceso
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Estado de implementacion de las recomendaciones del informe de auditoria orientadas a la mejora de la gestion

|Entidad: Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables

[Periodo de seguimiento: Del 1 de julio al 31 de Agosto de 2016

TIPO DE INFORME DE AUDITORIA e RECOMENDACION ESTADO DE LA

N° DEL INFORME DE
AUDITORIA RECOMENDACION RECOMENDACION

Al Presidente (e) del Conadis: Disponer @ los miembros de los Comités Especiales Permanentes, Comités Especiales
designados para la conducci6n de los procesos de seleccion, asi como al gerente de fa Oficina de Administracion, jefe de la
Unidad de Logistica y al personal que participa en cada fase de la conlratacién de bienes y servicios, cumplan con los principios
y marco legal que rigen las contrataciones estatales, particularmente sobre las deficiencias relacionadas con la informacion
consignada en los formatos resumen del EPOM, deficiencias en la elapa de evaluacion y calificacion de propuestas, publicacion
de bases y actas, evaluacién de ausencia de miembros del Comité, susfenfo de prorrogas o posfergaciones de etapas del
proceso; derivados de los procesos de seleccion. Y sobre las deficiencias en la ejecucion de las confralaciones directas
ejecutadas en cuanto a la documentacion sustentaforia requeridas y la emision de las mismas. Asimismo, respecto a la carencia
de documentacion, informacion y de sustenUnidad Ejecutora 001 Administracion a Nivel Central se encuenira en elapa de
diagndstico y planificacion, deferminando el Comité de Control Interno efectuar el diagnostico paulatinamente obedeciendo &
mspres:.pwsfabs contando a la con el diagnéstico de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto llevado a cabo

En proceso

MmaehOﬂdnadoAmmdéndﬂmnm Disponer al jefe de la Unidad de Logistica adoptar las acciones
correspondientes que permitan que en la elapa de estudio de mercado para contrataciones directas que no requieran de un
proceso de seleccion, se efectie la eleccion del proveedor que cumpla con el perfil requerido por el area usuaria. (Observacion
no1)

Implementada

Al gerente de la Oficina de Administracion del Conadis: Programar y efecutar cursos de capacilacion para el personal que integra
los comités especiales en los procesos de seleccion, asi como del personal que conforma la Unidad de Logistica, en femas En
relacionados con las contrataciones del Estado a efectos del cumplimiento de lo establecido en la normativa vigente en cautela B
de los recursos de la entidad, (Observacion n.° 2 y 3) - (Deficiencia de Control Inferno n.” 3,4, 5,6, 7 y 8)

Al gerente de la Oficina de Administracion del Conadis: Solicitar a las éreas pertinentes la infegracién al sistema de tramite
10 documentario el control del fiujo documentario de la Unidad de Logistica a fin de cautelar la corecta administracion de los Implementada
documentos, expedientes y otros. (Deficiencia de Control Interno n.* 9)

Al gerente de la Oficina de Administracion del Conadis: Disponer al jefe de la Unidad de Logistica, que en su calidad de area
" usuaria del servicio de seguridad y vigilancia, adopte los mecanismos necesarios que permitan el seguimiento oportuno y En
sostenido al cumplimiento de las obligaciones contractuales por parfe de los proveedores, bajo responsabilidad de somelerse a prosen
las acciones administrativas que correspondan. (Aspectos relevantes de la auditoria n.® 6.1)
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Estado de implementacion de las recomendaciones del informe de auditoria orientadas a la mejora de la gestion

|Entidad: Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables
Periodo de seguimiento: Del 1 de julio al 31 de Agosto de 2016

N° DEL INFORME DE
AUDITORIA

TIPO DE INFORME DE AUDITORIA

N° DE
RECOMENDACION

RECOMENDACION

ESTADO DE LA
RECOMENDACION

012-2015-2-3901

Contratacion de Bienes y Servicios Efectuados!
Durante el afio 2014

Al Secrefario General del MIMP: Considerando que las heladas y friaje en las diferentes zonas del pals son recurrentes, disponer
que la unidades organicas involucradas en la contratacién y distribucion de los bienes Kits de abrigo programen con la debida
anticipacion la efecucion de dichos procesos; asimismo establezcan un plazo prudencial y razonable para la entrega de esos
bienes a la entidad a fin que los contratistas lo cumplan adecuadamente, evitando demoras en sus enfregas, que a su vez
cumplan la programaci6n establecida en el plan mulfisectorial ante heladas y friaje. (Observacion n. ® 1)

En proceso

Al Secretario General del MIMP: Disponer que los directores responsables de la Oficina General de Administracion y Oficina
Abastecimiento y Serviclo, cumplan con sus funciones de revision, supervision y control de las actividades de ejecucion
conlractual que corresponden a los procesos de conlratacion de bienes y servicios, a fin que realicen sus actividades dentro del
ambito de su competencia con diligencia y responsabilidad acatando la normatividad vigents, y en las cléusulas contractuales,
alertando al titular de la entidad sobre posibles riesgos que afecten la buena marcha y el logro de los objetivos institucionales.
(Observacion n. ° 1)

En proceso

Al Secretario General del MIMP: Disponer al director de la Oficina de Defensa Nacional lo siguiente:
7.1.cm«mmmumwmmmawmmmmmmmmmmmmmb
remision de los padrones de beneficiarios finales, como sustento que se afendi6 a la poblacion vuinerable con kits de abrigo, a
fin de culminar con el pendiente por rendir de 48 574 kits de abrigos, que representan el 17% del total, y cumplir lo establecido
en el Plan Multisectorial de Heladas y Frigje 2014. Asimismo, concluir con la depuracion de los padrones remitidos por los
gobernadores.

7.2 Establecer procedimientos y mecanismos que permitan la elaboracién oportuna de los cronograma de distribucion de fos kifs
de abrigos, con cantidades establecidas para cada distrito afectado con heladas y friaje, los cuales deberan ser autorizados a
través del visto bueno de la direccion de la ODN; asi como, orientar expresamente a los comisionados que representan al MIMP,
encargados de la entrega de los abrigos, consignen en las actas de entrega y recepcion de bienes todos los datos necesarios a
fin que dicha informacion sea til y confiable.

7.3 Que a través del coordinador del Plan Multisectorial ante Heladas y Frigje, se cautele que los padrones de beneficiarios
finales relacionados a los bienes entregados y/o donados remitidos por las gobernadores o auforidades competentes, consignen
hMMMmp«mmﬂmmmwmmmmmwympmu
(Deficiencia de Control Interno n. ®3, 4 y 5)

En proceso

A la Directora de la Oficina General de Administracion: Disponer que el Director de la Oficina de Abastecimiento y Servicios
cumpla con la retencion oportuna y obligatoria del 10% del monfo total del conirato como garantia de fiel cumplimiento en fodos
los contratos que estipulan esta modalidad de garantia. (Deficiencia de control interno n.* 2)

En proceso
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|Entidad: : |Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables
Periodo de seguimiento: Del 1 de julio al 31 de Agosto de 2016
N° DEL INFORME DE N° DE ESTADO DE LA
AUDITORIA TIPO DE INFORME DE AUDITORIA RECOMENDACION RECOMENDACION ARG

A la Directora de la Oficina General de Administracién: Que el Director de la Oficina de Tesoreria adopte los correctivos
necesarios y establezca mecanismos que le permitan llevar el conirol adecuado de los comprobantes de pago y los documentos
10 que los sustentan que faciliten la revision de los mismos. Reconstruir los documentos que sustentan los comprobantes de pago, En proceso
que a la fecha de emision del presente informe no han sido eniregados a la comisién auditora, o los que se encuentran con copia
simple como sustento documentario. (Deficiencia de conirol interno n.® 2)

A la Directora de la Oficina General de Administracion: Que el Director de la Oficina de Abastecimiento y Servicios, controle que
los documentos que sustentan los expedientes de contratacion, antes de ser archivados para su custodia, sean revisados con la
finalidad que contengan el sustento de todas las acciones realizadas, y que se encuentren ordenadas y foliadas, de tal manera
que estén disponibles para revisiones posteriores. (Deficiencia de control interno n.® 1)

1 En proceso

Al Secretario General del MIMP: Disponer a la Oficina General de Administracion establecer mecanismos de control que
Auditora de Cumplimiento al MIMP - Contrataciones permitan, en la elaboracion de confratos derivados de procesos de seleccion, cautelar que las cléusulas establecidas en los
realizadas, Ejercicio 2015. mismos sean congruentes con las disposiciones establecidas en las bases del proceso y las propuestas ofertadas por los
postores. (Deficiencia de confrol interno n.” 2).

014-2015-2-3901 En proceso

Al Secretario General del MIMP: Disponga al director de la Oficina de Defansa Nacional que efectiie coordinaciones con aquelios
gobernadores y/o tenientes gobemadores que cuenten con saldos de kits de abrigos en sus localidades a fin de que se concluya
6 la distribucion de los mismos a la poblacion vuinerable a la brevedad y que en fuluras entregas de kils de abrigo se instruya a En proceso
dicha autoridades las acciones que deben realizar para la distribucién oportuna de esos bienes. (Deficiencia de conirol interno
n°3

Al Secretario General del MIMP: Solicite al director de la Oficina de Defansa Nacional el estado situacional de la recepcion de
padrones de entrega de kifs de abrigo y efecttie las coordinaciones correspondientes con las autoridades de la Oficina Nacional
7 de Gobierno Interior a fin de que se exhorte a los gobernadores y tenienfes gobernadores responsables de la entrega de kits de En proceso
abrigo a la poblacién vulnerable remitir los respectivos padrones de entrega que sustente la recepcion de dichos bienes en las
cantidades recibidas de parte del MIMP. (Deficiencia de control inferno n.* 3).

11 DE 17



[ Organo de

Control Institucional

FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD
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(Informe Largo), al 31 de diciembre de 2012.

repuestos por un bien idéntico en caracteristicas y marcas por el personal a quién se les asignd dichos equipos y/o en su defecto
elevar el expediente administrativo de los faltantes referidos a la Sub Unidad de Recursos Humanos, para la determinacion de Ia
responsabilidad pecuniaria yfo administrativa, a que hubiera lugar, a fin de salvaguardar responsabilidades futuras;
independientemente, del saneamiento de los bienes faltantes que debe gestionar.

Entidad: Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables
|Periodo de seguimiento: Del 1 de julio al 31 de Agosto de 2016
N° DEL INFORME DE N°DE ESTADO DE LA
AUDITORIA TIPO DE INFORME DE AUDITORIA RECOMENDACION RECOMENDACION RECOMENDACION
Al Director General de Administracion: Disponer al director de la Oficina de Abastecimiento y Servicios que en coordinacion con
la Oficina de Modernizacitn Institucional se formulen directrices que permitan establecer controles en la elaboracion del estudio
4 wm.hmmMMamWMommmmmwwm En

Mymwm.WMmhmmmmmmammxmmw P
importe estan fuera del aicance de la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento. Dichas reglas deberéan ser aprobadas
por la instancia compelente. (Observacion n. ° 1).

Informes emitidos por Sociedades de Auditoria
Que, o Director de la Unidad de Administracion, disponga que la Jefe de la Sub Unidad de Logistica, exja a los usuarios
responsables de los seiscientos sesenta y cinco (665) equipos de oficina, cémputo y telecomunicaciones, que estén en calidad
de faltantes, cuyo valor nefo en fibros al 31 de diciembre del 2012 asciende a S/.164,470 (neto de depreciacién acumulada de

019-2013-3-0029 Auditoria a los Estados Financieros del PNCVFS 1 §/.391,862) para que aclaren sobre el destino de estos equipos, en caso de haberse extraviado ylo perdido, deberan ser En proceso
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|Entidad:

Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables

|Periodo de seguimiento:

Del 1 de julio al 31 de Agosto de 2016

N° DEL INFORME DE
AUDITORIA

TIPO DE INFORME DE AUDITORIA

N° DE
RECOMENDACION

ESTADO DE LA
RECOMENDACION

036-2013-3-0154

Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables
(MIMP), unidad ejecutora 001 Administracion Nivel
Central - Informe Largo, periodo 2012

Evaluacién de control interno se encuentran formuladas en el informe emitido por separado. Segun la evaluacion de control
interno corresponde al periodo 2012, cuyo informe se adjunta por separado la entidad no cuenta con diagnéstico integral de
control inferno de la U.E. 001 Administracion Nivel Central, existen documentos de gestion en proceso de elaboracion y
aprobacion, sus directivas internas requieren actualizacion acorde con el Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF)
aprobado por el Decreto Supremo n.® 003-2012-MIMP, que estable la estructura organica.

Aspecto de Importancia 7.5. Implementacién del sistema de control inferno en la U.E. 001. El Informe sobre la Evaluacion de Control Interno
|/a U.E. 001 Administracién Nivel Central por el periodo 2012, emitido por nuesira representada, concluye:

1. Los componentes del sistema de conlrol inferno: Ambiente de Control, Actividades de Control Gerencial, Sistemas de Informacion y
Comunicacion, Supenvision, y el componente de Evaluacidn de Riesgos de la Unidad Ejecutora 001 Administracion a Nivel Central se
encuentra en etapa de diagndstico y planificacin, determinando el Comité de Control Infero efectuar el diagnostico paulatinamente
obedeciendo a factores presupuestales, contando a la con el diagndstico de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto llevado a cabo
por un especialista contratado.

2 La entidad a la no cuenta con documentos imporfantes de Gestion actualizados y debidamente aprobados acorde con el Reglamento de
Organizacion y Funciones - ROF aprobado por el Decreto Supremo N°® 003-2012-MIMP, estableciendo fa estructura orgénica. Planes
Estratégicos Sectorial e Institucional 2012 -2016 (en proceso de revision y formulacidn). "Manuel de Organizacion y Funciones (en proyecto).
"Plan de Gestién de Riesgos que permila identificar, analizar y administrar los factores de riesgo (sin elaborar). "Manual de Procedimientos (en
proceso de revision y adecuacion). “Texio Unico de Procedimientos Administrativos (proceso de actualizacion).

3. La Unidad Ejecutora 001 Administracién Nivel Ceniral, viene utiizando las Directivas Internas del Ex MIMDES, en materia de planificacion,
presupuesto, personal, administracin, informética, trémite documentario, enire ofros, como Unico instrumento orientador, no obstante la Cuarta
Disposicién Complementaria Final del Decreto Legisiativo N* 1098 precisa que foda referencia al Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social -
MIMDES y las competencias, funciones y atribuciones que este venia ejerciendo se entenderd como efecluada la Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vuinerables - MIMP, se hace necesaria la revisién de estos documentos con el fin de actualizarse y adecuarlas a la estructura
orgénica, funciones y atribuciones del MIMP.
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|Entidad: [Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables
Perfodo de seguimiento: Del 1 de julio al 31 de Agosto de 2016
N° DEL INFORME DE N° DE ESTADO DE LA
AUDITORIA TIPO DE INFORME DE AUDITORIA RECOMENDACION RECOMENDACION RECOMENDACION
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables A la Ministra del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables. Que el “Comité de Implementacion del Sistema de Control
037-2013-3-0154 (MIMP), unidad ejecutora 001 Administracién Nivel 1 Interno’, adopte las acciones respectivas que permite concretar el Diagnostico del Sistema de Control Interno de la enfidad: asi En proceso
Central - Informe sobre Evaluacién de Control como aprobar el Plan de Trabajo que les permite poner en marcha la implementacion del Sistema de Control Inferno, bajo el
Interno, periodo 2012 marco conceplual y normativo del control interno
m““’” I"‘; . “ﬂ:’ "Exm"‘.’“ "’d: ""S":“""“ A la Ministra del Ministerio do la Mujer y Poblaciones Vuierables. Adecuar la infaestructura, drectivas, planes ylo
038-2013-3-0154 - ( £ ) a 31 dI 1 procedimientos aplicados en la actualidad, teniendo en cuenta que la estructura orgénica, asi como las funciones han sido En proceso
":“'I ""I "°°de 205"'12“"" Hardware), " modificadas de acuerdo al Reglamento de Organizaciones y Funciones del MIMP
A la Ministra de la Mujer y Poblaciones Vulnerables MIMP: Que el Director de la Oficina General de Administracion instruya al
Informe Largo de Auditoria Financiera del 01 de xbmhmmmﬁmmmmmmdmmmmmMym
067-2014-3-0064 Enero al 31 de Diciembre 2013 - Ministerio de la 1 procedan al registro contable como parte del rubro existencias los bienes adjudicados por SUNAT para mostrarse como parte del Enp
Mujer y Poblaciones Vulnerables - MIMP, Unidad activo del MIMP, a efectos de revelar el valor de esfos bienes asi como el confrol, custodia y destino de los mismos; asimismo,
1~ Ejecutora 001 Administracion Nivel Central se debera agregar los saidos de los bienes adjudicados en el periodo 2013, los mismos que no fueron considerados en cuentas
-NTRO; de orden en dicho perfodo.
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FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

Estado de implementacion de las recomendaciones del informe de auditoria orientadas a la mejora de la gestion

|Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables

|Del 1 de julio al 31 de Agosto de 2016

N° DEL INFORME DE
AUDITORIA

TIPO DE INFORME DE AUDITORIA

N° DE
RECOMENDACION

RECOMENDACION

ESTADO DE LA
RECOMENDACION

A la Ministra de la Mujer y Poblaciones Vulnerables MIMP: Que el Director de la Oficina General de Administracion disponga que
en lo sucesivo el retiro de bienes del almacén y su respectivo registro contable, se debera efectuar necesariamente previa
emision de los documentos comespondientes, segtin lo establecido en fas normas vigentes; ello sin perjuicio de requerir al
encargado de la Oficina de Asuntos Financieros, que conjuntamente con el encargado de la Oficina de Abastecimientos y
Servicios y responsable del almacén, sustenten con documentacion fuente las salidas de bienes a que hacen referencia las
notas conlables e informes respectivos, debiendo quedar adecuadamente conservados para las acciones de verificacion
posterior que se requieran efectuar.

En proceso

021-2015-3-0044

“‘Reporte de Deficiencias Significativas  (RDS),

periodo 2014" - SOA Gufiémez Rios y Asociados
SCRL.

Que la Directora de la Oficina General de Administracion, disponga a quien corresponda la regularizacion de los bienes activos y
de existencias que se encuentran en cuenta de orden y registrados en las respectivas cuentas patrimoniales por tratarse de
bienes entregados a titulo gratuito al Ministerio. Deficiencia Significativa Identificada. Al donaciones de la Sunat - Adjudicados
al MIMP por S/. 7 985 385; no registrados en forma adecuada en la cuenta de inventarios

En proceso

Informes emitidos por la Contraloria General de la Republica

0477-2014-CGISOC-EE
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Examen Especial al MIMP - "Uso y Destino de los|
Bienes Muebles Adjudicados por la Superintendencia
Nacional de Aduanas y Administracion Tributaria-
Sunat al MIMP”, periodo 1 de Enero de 2012 al 30 de
Junio de 2013.

A la Ministra del Despacho de la Mujer y Poblaciones Vulnerables.- Disponer a la Secrefaria General, en coordinacion con la
Oficina General de Administracién y la Oficina de Abastecimiento y Servicios, la elaboracion de un documento o la inclusion en la
normativa interna existente de: (i) Los criterios que deferminan la afencion de solicitudes de bienes muebles adjudicados
realizadas al MIMP por las entidades a nivel nacional. (Conclusiones n.%s 1,2, 3,4, 5y 6)

En proceso

A la Secretaria General. Disponer que la Oficina General de Administracion en coordinacién con la Oficina de Abastecimiento y
Servicios, evalué la normativa de bienes muebles adjudicados, estableciendo los aspectos que requieren mejora a partir de las
situaciones observadas, con el fin de contar con una directiva actualizada que considere los plazos para informar a la OGA sobre
alguna Irregularidad y anomalia encontrade; el fipo de coordinacién que se haré con la entidad para culminar con la enfrega de
bienes a la entidad solicitante; las acciones que se adoplaran anfe cualquier contingencia que limite la participacion de la
entidad solicitante y que vulnere el principio de eficiencia y otros que la entidad haya identificado como necesarios para el logro
de sus objetivos.(Conclusion n. ™ 1,2, 3y 4)

En proceso

A la Secretaria General. Disponer que la Oficina General de Administracion, en coordinacion con la Oficinas de Tecnologias de
Informacion y de Planeamiento disponga elaboracion de un Sistema de Informacion que le permita a la Secrelaria General del
MIMP, conocer la etapa del procedimiento en la que se encuentran las solicitudes de entrega de bienes muebles adjudicados asi
como de las fimitaciones o circunstancias que pudieran presentarse durante su ejecucion.(Conclusionn.™ 1,2, 3y 4)

En proceso
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Estado de implementacion de las recomendaciones del informe de auditoria orientadas a la mejora de la gestion

Entidad:

|Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables

Periodo de seguimiento:

Del 1 de julio al 31 de Agosto de 2016

N° DEL INFORME DE
AUDITORIA

TIPO DE INFORME DE AUDITORIA

N°DE
RECOMENDACION

RECOMENDACION

ESTADO DE LA
RECOMENDACION

A la Secrefaria General. Disponer las acciones pertinentes para el cumplimiento de la Directiva General n.° 006-2008-SG-OGA
aprobada con Resolucién de Secretaria General n.® 114-2008-MIMDES/SG y modificada con Resolucion Ministerial n.® 144-2011-
MIMDES de 5 de mayo de 2011 en lo que respecta al registro contable en la oportunidad establecida de los ingresos y egresos
de bienes muebles adjudicados. (Conclusion n.® 5)

En proceso

Abmmthmmen.m&mhmwMSmbm
adjudicados, lineamientos especificos respecto a la participacion de autoridades politicas y funcionarios del MIMP. (Conclusion
n.°6)

En proceso

580-2015-CG/GAES-AC

Auditora de Cumplimiento al MIMP - Contrataciones|
de Pafiales para Poblaciones Vulnerables, periodo:
2013y 2014

maMwwmwmmmmmmmmmmwmmmwm
defaUd!aaﬁnP@ma’M?ﬂfW'AWadaMSpmMSymMemmahsms
vulnerables para el ejercicio 2013" (Conclusion n.® 5)

Pendiente

866-2015-CG/GAES-EE

Examen Especial al MIMP - Adquisicién de Bienes
y corral - cuna) y distribucion (servicio de transporte
y carga), periodo 2013

mmmmwmmmumwmmmmmmemmmmmmmam
funcionarios y servidores del ministerio de la mujer y poblaciones vulnerables, no comprendidos en las responsabiidades
administrativas funcionales por presuntas infracciones graves o muy graves de las observaciones n.** 1, 2, 3 y 5, por
comesponder a su compefencia.

En proceso

Al Despacho Ministerial del MIMP: En relacién a la adquisicion de bienes que se realicen a través de convenio marco, el &rea
usuaria conjuntamente con la Oficina de Abastecimiento y Servicios visite los almacenes de los proveedores a los efectos de
asegurar la afencion y el suministro de la cantidad de bienes oferfados; estableciendo mediante acta el stock materia de
adquisicion. Asimismo, de reportarse cantidad insuficiente para atender los requerimientos asi como no concordar con las
especificaciones técnicas aprobadas, informar a la secretaria general para que comunique al organismo supervisor de las
contrataciones del estado para las acciones que correspondan, Ademés, de adoptar las acciones legales pertinentes por el
incumplimiento por parte del contratista

En proceso

NWWWW%EWM&WMBW@WM&HM@
las Oficinas de Abastecimiento y Servicios y de asuntos financieros, deben estar debidamente consignadas por escrito y puesto
de conocimiento a la oficina general de recursos humanos para su inclusin en su legajo personal, donde se debe preservar el
original del documento emitido. En caso las funciones sean delegadas a personal que no mantiene vinculo contractual con la
entidad, los funcionarios o servidores que delegan deben verificar y/o supervisar que la labor realizada por el referido personal
se adecte a la normativa vigente.

En proceso

Al Despacho Ministerial del MIMP: Para el oforgamiento de la conformidad de los bienes y servicios procedentes de los procesos
mmmmmmmpabm”wmmmmmwmdma
dicha adquisicion (4rea usuaria, oficina de abastecimiento y servicios, proveedor y especialista de ser el caso, en funcion al bien

0 servicio adquirido)

En proceso
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Entidad: [Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables
Periodo de seguimiento: |Del 1 de julio al 31 de Agosto de 2016
N° DEL INFORME DE N°DE ESTADO DE LA
AUDITORIA TIPO DE INFORME DE AUDITORIA RECOMENDACION RECOMENDACION RECOMENDACION

Al Despacho Ministerial del MIMP: Disponer que la Oficina General de Administracién en coordinacién con la Oficina de
Abastecimiento y Servicios, evalie las orienfaciones de bienes de apoyo social, esfableciendo los aspectos que requieren
8 mejora a partir de las situaciones observadas, con el fin de contar con una directiva actualizada que considere los plazos para
informar a la OGA sobre alguna iregularidad y anomalia encontrada; el tipo de coordinacion que se hara con la entidad para
culminar con la entrega de bienes a la entidad solicitante; las acciones que se adoptaran ante cualquier contingencia que limite la
participacién de la entidad solicitante y que vulnere el principio de eficiencia.

En proceso

Al Despacho Ministerial del MIMP: Disponer que la Secrefaria General, en coordinacion con la Oficina General de
Administracion, para las adquisiciones de bienes para apoyo social, sustenten conjuntamente con las areas usuarias las reales
9 necesidades de bienes en funcién a las solicitudes de entrega de bienes requeridos por auloridades del estado y/o personas En proceso
naturales debidamente acreditadas. Asimismo, para la justificacion de las adquisiciones se proceda a la recoleccion de
informacion necesaria articulando con las autoridades a nivel nacional, a los efectos de consolidar la necesidad usuaria.

Al Despacho Ministerial del MIMP: Disponga que las &reas usuarias vinculadas al apoyo social, adicionalmente a los
requerimientos de bienes debidamente descrifos, identifiquen de forma descriptiva las solicitudes de bienes a cargo de las
10 autoridades de las entidades a nivel nacional que confengan pedidos con requerimientos en paquele o de manera agrupada, es En proceso
ol caso de herramientas agricolas, kits de abrigo, kits escolares, bienes disponibles, entre ofros, a fin de formuler las reales
necesidades en materia de adquisiciones.

Al Despacho Ministerial del MIMP: Disponga que la Oficina General de Administracion en la directiva interna para la entrega de
1" bienes de apoyo social, incluya que las autoridades que solicitan entrega de bienes, cumplan con identificar a sus beneficiarios
con los datos basicos necesarios, informacion que serviré para justificar adecuadamente las adquisiciones futuras que el MIMP
realice en las oportunidades que correspondan.

En proceso
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