No. ..2/2..-2006-MIMDES

Lima, {5 ENE. 7006

Visto, el Memorando No. 275-2005-MIMDES/OGPP del
Director General de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto, y los
Informes Nos. 008, 013 y 019-2005-MIMDES/OGPP-OMM de la Jefa de la Oficina
de Organizacién y Métodos del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social -
MIMDES; -

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo No. 011-2004-MIMDES se
aprobd el Reglamento de Organizacion y Funciones — R.O.F del Ministerio de la
Mujer y Desarrollo Social — MIMDES;

Que, el articulo 79 del citado Reglamento de Organizacion y

Funciones sefiala que, entre otros, el Programa Nacional Wawa Wasi es un

Programa Nagcional del MIMDES, disponiendo que los Programas Nacionales del

MIMDES que cuenten con la condicion de Unidad Ejecutora, tienen un grado

significativo de desconcentracion, autonomia administrativa, financiera y operativa,

~ de conformidad con la Ley No. 28112, Ley Marco de la Administracién Financiera

(;j_ del Sector Publico, asimismo dispone que los Programas Nacionales del MIMDES

o cuentan con las siguientes Unidades Organicas: Unidad Administrativa, Unidad de
Planeamiento y Resultados, y Unidades Operativas; '

Y Que, el Programa Nacional Wawa Wasi promueve los
i servicios de atencion integral de nifias y niflos menores de cuatro afios que se
/ encuentran en situacién de riesgo y vulnerabilidad, siendo su mision promover
servicios de calidad, priorizando la atencién de aquellos infantes que habitan en
zonas de extrema pobreza;

Que, con Resolucion Suprema No. 004-2005-MIMDES se
aprobo el Cuadro para Asignacion de Personal — C.A.P. del MIMDES, documento
de gestion institucional que contiene los cargos clasificados en base a la estructura
organica prevista en el Reglamento de Organizacion y Funciones del MIMDES;

Que, mediante Informe No. 008-2005-MIMDES/DGPP-OMM,
la Jefa de la Oficina de Organizacién y Métodos sefiala que el Cuadro para
Asignacion de Personal del MIMDES no ha incluido la Unidad Administrativa ni la
Unidad de P : neamiento y Resultados como Unidades Estructuradas del Programa
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Nacional Wawa Wasi, lo que afecta la funcionalidad operativa y administrativa de
ejecucion de los sistemas de érganos de Asesoramiento y de Apoyo;

Que, asimismo el citado Informe sefala que la Directora
Ejecutiva del Programa Nacional Wawa Wasi ha solicitado adicionar 14 cargos a
los 64 cargos establecidos en el C.A.P del MIMDES para el Programa Nacional
Wawa Wasi, a fin de implementar los érganos de Asesoramiento y de Apoyo, los
mismos que seran habilitados con los cargos de las Oficina Desconcentradas, a fin
de no continuar afectando la funcionalidad del citado Programa Nacional;

: ‘ Que, con Informe No. 0013-2005-MIMDES/OGPP-OOM, la
Jefa de la Oficina de Organizacion y Métodos sefiala que la propuesta de
modificacion del C.A.P. del MIMDES no conllevara una modificatoria del
Presupuesto Analitico de Personal - P.A.P. del MIMDES;

Que, mediante Decreto Supremo No. 043-2004-PCM se
aprobaron los lineamientos para la elaboracion y aprobacién del Cuadro para
Asignacion de Personal — C.A.P. de las Entidades de la Administracion Publica;

Que, el articulo 13 del citado Decreto Supremo establece que
el reordenamiento de cargos contenidos en el C.A.P. que se genere por la
eliminacion o creacion de cargos, que no incidan en un incremento del P.A.P, de la

- . Entidad, no requerira de un nuevo proceso de aprobacion del C.A.P, y que podra

% aprobarse mediante Resolucion o dispositivo legal que corresponda al Titular de la
; Entidad, previo informe del érgano encargado de racionalizaciéon o quien haga sus
" veces; .

Con la opinién favorable de la Secretaria de Gestion Pablica
de la Presidencia del Consejo de Ministros a través del Informe No. 53-2005-PCM-
SGP.LTA;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley No. 27793 - Ley de
Organizacion y Funciones del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social - MIMDES;
en el Decreto Supremo No. 043-2004-PCM; y en el Reglamento de Organizacion y
Funciones del MIMDES aprobado por Decreto Supremo No. 011-2004-MIMDES;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Modificar el Cuadro para Asignacion de Personal
‘Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social - MIMDES, aprobado por




Resolucion Suprema No. 004-2005-MIMDES, conforme al anexo adjunto que
forma parte de la presente Resolucion.

Articulo 2.- Disponer que en un plazo no mayor a 20 (veinte)
dias habiles siguientes a la fecha de publicacién de la presente Resolucion, se
modifique el Manual de Organizacién y Funciones del MIMDES en la parte
correspondiente al Programa Nacional Wawa Wasi.

Registrese, comuniquese y publiquese

() b

ANA MARIA ROMERO-LOZADA L
Ministra de la Mujer y
Desarrofto Social




FORMATOQ Ne 1 ANEXO : 01

[ — CUADROPARA ASIGNACION DE PERSONAL ]
E@ﬁmg- MINISTERIQ DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL J
SECTOR: __ [MUJER Y DESARROLLG SOCIAL
CRYALQ SOCIAL _—
DENOMINACION DE ORGANG - PROGRAMA NACIONAL WAWA WAST ’
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA': DIRECCION
R SITUACION DEL
CLASIFICAG CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO I p TOTAL . CARGO _ CONFIANZA J
Director/a Ejeculiva | 39631318 EC T 3 [l 1 0] 1
[ 202 Jefe/a de Asesoria Legal (*y ™ 3583103 SP-DS | T4 0 1] ;’
2030 [Especialista en Comunicacidn | 39331026 SPES |1 1% | 1T 1
1390 [Técnico Administrativ 35831051 SPAP T 1 0 7 —
1381 [Téenica Administrative Secratarial | 39831652 | spap 0 | 1T q
JOTAL UNIDAD ORGANICA ] L5 |3 [ 47 1
i, DENOMINACION DE GRGANG PROGRAMA NACIONAL WAWA WAS]
11 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : UNIDAP DE PLANEAMIENTO ¥ RESULTADOS
CLASIFICACT SITUACION DEL CARGO DE
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL I CODIGO N TOTAL 5 5 CONFIANZA
202 Gerente/a | 39834078 EC L Y I 1
2024 Jafela (™) 39834030 SPDS |9 T % [~ 1
1392/1396 _|Especialista Adminisiratu 3583407 SPES | 5 T ] I
1387 _[Técnico Administrativa _308M051_ | SPAF 113 , 1] |
TOTAL UNIDAD ORGANICA L. T o 8] 1
DENOMINACION DE ORGANG - PROGRAMA NACIONAL WAWA WAS]
i1 DENOMINACION BE LA UNIDAG ORGANICA': UNIDAD ADMINISTRATIVA
CLASIFICACY SITUAGION DEL CARGO DE
U QRDEN l CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO oN TOTAL 0 5 CONFIANZA
2025 [Gerenie/a 39635029 EC L 1 1
202612029 | Jafela () 30835030 3PS i_ T 0 4 I
203172034 " |Especialista Adnaristaivg 30835023 SPES & T 0 T % ]
2038 |Téenico Administrativa 39835051 5P-AP T T 7% 1
TOTAL UNIDAD GRGANICA [N N T 1




. FORMATO N° 1 ANEXO: 02

[ CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL |
ENTIDAD: __IMINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL

SECTOR: MUJER Y DESARROLLQ SOCIAL
I, DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINAS DESCONCENTRADAS DEL MIMDES
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CLASIFE SITUACION DEL CARGQ CARGOQ DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO CACION TOTAL = ) CONFIANZA
2036/ 2037 |Jefela 3992030 8r-08 2 [ 2 0
2038 /2045 [Especiafista Administrativ 3692023 SP-ES 8 0 8
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 0 10 0
L _ TOTAL PLIEGO MIMDES | 2045 T 1622 [ 433 ] 13 |

(™} : Clirectivo Superior de ibre designacion o remocion por af titular de la entidad {Articulo 4°, Inciso 3, Litsral *a* Lay N° 28175)




