No J]( 2006-MIMDES

lea, "1 7oE ??ﬁa

-

Visto; el ‘Informe Nﬂd;; 015-2006-MIMDES/OGA de la Directora
General de la Oficina Generai"ﬂe Administracion;

-

.._)

conér‘DEhANDo-

Que, Ia Ley No. 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo
General establece en el articulo 62, numeral 62.3 que toda entidad es competente
para realizar las tareas materiales internas necesarias para el eﬂcxente cumplimiento
de su mision y objetivos;

Que, mediante el documento de Visto, la Directora General de la
Oficina General de Administracion propone la aprobacion de la Directiva General
“Normas de Austeridad, Racionalizacién y Disciplina Presupuestaria para la Unidad
Ejecutora 001: Administracion Nivel Central del Ministerio de la Mujer y. Desarrollo
Social - MIMDES durante el Afio Fiscal 2006”;

Que, es necesario establecer medidas adicionales de austeridad
. con el fin de coadyuvar al use eficiente y eficaz de los fondos y racionalizar el gasto en
la Unidad Ejecutora 001: Administracion Nivel Central del Pliego Presupuestal 039:
Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social — MIMDES, a efectos de asegurar los
objetivos y metas establecidos para el afio fiscal 2006; - '

: Con las visaciones de la Secretaria General, la Directora
General de la Oficina General de Administracion vy, la Directora General de la Oficina
General de Asesoria Juridica; v,

[2e conformidad con lo establecido en fa Ley No. 27793 - Ley de
Organizacidn y Funciones del Ministeric de la Mujer v Desarrollo Social - MIMDES; en

i : et Feglamento de Organizacion y Funcicnes aprovado por Dacreto Supremo Mo, 011-
il - 2004-MIMDES, en la Ley No. 27444 - Ley dei Frocedimiento Adminisirativo General;
\‘ L en la Ley No. 28652 — Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2006;

~-. Yy, en la Directiva No. OO1-2006~EF/76.0'1"‘Directiva para [a Ejecucién del Proceso
© % - Presupuestario del Geobierne Naciona! para el Afic Fiscal 2006", aprobada por
Resolucion Directoral No. 052-2005-EF/76.01;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la Directiva General No. G@?ﬁxfi..-ZOOB-
/\ﬁ?,{.\MIMDES, *Normas de Austeridad, Racionalizacién y Disciplina Presupuestaria para la
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DIRECTIVA GENERAL No.Oi’.z.‘.-[.-ZDOG-MIMDES '

“Normas de Austeridad, Racionalizacién y Disciplina Presupuestaria para la Unidad
Ejecutora 001: Administracién Nivel Central del Pliego Presupuestario 039:
Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social - MIMDES durante el Afio Fiscal 2006”

Formulada por: Oficina General de Admlnlstracmn

L - OBJETIVO:

Normar los procedimientos necesanos para optlmlzar el uso de Ios recursosﬂ
publicos y reduccién del gasto, de conformidad con 1o dispuesto en ia Ley No.”
28652 - Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2006 y en la
Directiva No: 001-2006-EF/76.01 — Directiva para la Ejecucién del Proceso
Presupuestario del Gobierno Nacional para el Afio Fiscal 2008, aprobada por
Resolucion Directoral No. 052-2005-EF-76.01.

I. FINALIDAD:

Establecer medidas adicionales de austeridad con el fin de coadyuvar al uso

eficiente y eficaz de los fondos y racionalizar el gasto en la Unidad Ejecutora 001:

Administracién Nivel Central del Pliego Presupuestal 039: Ministerio de la Mujer y

Desarrollc Social — MIMDES, a efectos de asegurar los objetivos y metas
~ establecidos para el afio fiscal 2006.

m BASE LEGAL:

3.1 Ley No. 28652 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afic Fiscal 2006.

3.2 Ley No. 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

3.3 Ley No. 27785 - Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria -~

"~ General de la Repubhca

3.4 Ley No. 27612 ~ Ley que regula la autorizacién de viajes al exterior de servidores
y funcionarios publicos. '

3.5 Ley No. 27245 — Ley de Prudencia y Transferencia Flsca[ maodificada por Ley
No. 27958,

3.6 Decreto  Supremo No. 047-2002-PCM - Normas reglamentarias sobre

' autorizacion de viajes al exterior de funcionarios y servidores publicos.

3.7 Decreto Supremo No. 181-86/EF - Reajustan Escala de Viaticos para

Funcionarios y Servidores del Sector Publico.

3.8 Decreto de Urgencia No. 015-2004 - Establece'prohibicién de viajes al exterior
de funcionarios y servidores publicos del Poder Ejecutivo.
3.9 Decreto de Urgencia No. 006-2005 - Disposiciones scbre las transferencias

financieras entre entidades del sector publico y modificacion del articulo 4 del
Decreto d= Lirgencia No. 015-2004.,

210 Defmu Suprems No. §33-2004-PCM - Aprueba el Texio Unico Ordenado de la
Ley de Contrataciones y Adquisiciones dei Estado. _

311 Decreto Supremo No. 084-2004-PCM — Aprueba el Reglamento de la Ley de
Contrataciones v Adquisiciones del Estado.

3.2 Decreto Supremo Na. 011-2004-MIMDES — Aprusba el Reglamento de
Organizacion v Funciones dei Ministerio de la Mujer y Desarrolle Social.




313 Resolucidén de Superintendencia No. 007-99-SUNAT - Reglamento de
Comprobantes de Pago.

3.14 Resolucién Directoral No. 026-80-EF/77.15 - Normas Generales del Sistema de
Tesoreria.

3.15 Resolucion Ministerial No. 801-81 EFC!?B Normas Generales del Sistema de
Contabilidad. . e

3.16 Resolucién Directoral No. 003-2006-EF-77.15 — Aprueba Directiva No 001-2006- ENEE T
EF/77.15 “Directiva de Tesoreria para el Afio Fiscal 2006". o

317  Resolucién Directoral No. 052-2005-EF-76.01 — Aprueba la Directiva No. 001-'“"' S
2006 EF/76. 01 Directiva para !a Ejecucmn del Proceso Presupuestarlo del

V. ALCANCE:
Las disposiciones estab!ecidas en la presente Directiva son de aplicaciéon
' _ obligatoria para todas las Unidades Orgédnicas de la Unidad Ejecutora 001:
{ . Administracion Nivel Central del Piiego Presupuestal 039: MIMDES.
V. NORMAS:

Definiciones:

a) Austeridad: Optimizar la utilizacién de los recursos fisicos, humanos y monetarios
a través de la racionalizacién del gasto.
b) Costos: Conjunto de bienes, servicios y recursos humanos necesarios para el
logro de los objetivos del Pliego Presupuestario 039; MIMDES. -
c) ~ Productividad: Cantidad de unidades producidas ¢ servicios otorgados por umdad '
: de recurso disponible en un determinado perfodo de tiempo. -
d) Eficiencia: Relacién entre los efectos de un programa o servicio y los gastos
correspondientes en recursos e insumos.
e) Optimizaciéon de recursos: Distribucion adecuada de los recursos fisicos;

humanos y monetarios a fin de obtener el mayor beneficio institucional al menor
costo posible.

f) Servicios no Peréonales, Locacion de Servicios y Consultoria;_Son prestaciones
: de caracter temporal, sin vinculo laboral para el desarrollo de funciones no
O establecidas en los documentos de gestion de la entidad.
Vi, MECANICA OPERATIVA:
6.1 Viaticos y asignacion (alimentacion, hospedaje y movilidad local)

6.1.1 Quedan prohibidos los vigjes al exterior que irroguen gasto al Tesoro Publico, de
funcionarios, servidores publicos o representantes det MIMDES, salvo los viajes
que resulten indispensables para asegurar el cumplimiento de los objetivos y
metas del Pliege 03%: MIMDES, fijadas para el Ejercicio del afio 2006, ks cuales
se efectuaran mediante Resciucion Suprema refrendads por el Presidente dei
Consejn de Ministros v |z Ministra de la Mujer v Desarrollc Social.

6.1.2° Queda prohibido otorgar suma de dinero alguna con cargo al Presupuesto
Institucional, en beneficio del funcionario o servidor pblico, por concepto de
wviaticos por comisién de servicies en el exterior, capacitacion, instruccion o
similares, cuando estos sean cubjertos por la entidad internacional organizadora
o auspiciante del evento, bajo su entera responsabilidad. :




6.1.3

6.1.4

6.1.5

6.1.6

6.1.7

En el caso de invitaciones de viajes al exterior que incluyan financiamiento
parcial, los montos maximos por concepto de viaticos por dia se sujetaran a la
escala siguiente:

Rubro de Financiamiento V_".W,;NW.WM ..% Monto. Mammo de. Vlatlcos--_._, .
S - Establecidos -
a) Alimentacion N ) 30% o
b) Hospedaie S e g e
¢} Movilidad : 20%

El calculo de los porcentajes se aplica sobre los montos maximos por concepto‘
de viaticos establecidos en el Decreto Supremo No. 047-2002-PCM.

Los vigticos por dia en el exterior, a partir del undécimo dia, en el caso de viajes
de capacitacion con cargo al presupuesto de las Entidades, no podran exceder
del 50% de los montos max:mos establecidos en el Decreto Supremo No. 047-
2002-PCM.

Para todos los viajes de caracter oficial que se efectien al interior del pais o al
extranjero deberd utilizarse solo la categoria econdémica u otra similar para
pasajes, a excepcién de la Titular del Pliego.

Con excepcién de la Titular del Pliego, los Viceministros, el Secretario General y
el Jefe de Gabinete: Los viaticos o cualquier otra asignacion de naturaleza
similar, en dinero o en especie, por vigjes deniro del pais, que perciba el
comisionado por cualquier concepto o fuente de financiamientio no podra -
superar los S/. 120.00 (Ciento veinte y 00/100 Nuevos Soles) diarios, siempre
gue la comisidn tenga una duracion superior a veinticuatro (24) horas.

Cuando la comision de servicio tenga por duracién menos de un dia (Sale y
regresa el mismo dia) se asignara el 50% de la escala de viaticos por dia, que

incluye gastos por movilidad local, independientemente de la categoria

ocupacional del trabajador, de su relacion laboral con la entidad, o del motivo de

la comisidn de servicios.

Los viaticos o cualquier ofra asignacion de naturaleza similar a la que hace
referencia el presente numeral, comprenden todos los gastos tales como:
Alimentacion, hospedaje, movilidad (hacia y desde el lugar de embargue} y
otros gue realice en el lugar de destino, asi coma la movilidad utilizada para el
desplazamiento en &l lugar donde se realiza la comisién de servicios.

Los gastos que irreguen en la planilla de viajes por concepto de viajes al interior
dal pais de los funcionarios v trabajadores de la Sede Centrz!. se efeciuaran de
acuerdo a la escala gue | para tal efecte apruebe la Titular dsi Pliego.

Las distintas Unidades Orgéanicas de la Unidad Ejecutora 001: Administracion
Nivel Central del Pliego Presupuestaric 039: Ministerio de la Mujer v Desarrallo
Social, pcdran coordinar entre sf, incrementos y reducciones en el limite
maximo mensual asignado a cada uno de ellos para los gastos que irroguen los
viajes (planiila de viajes) al interior del pais de los funcionarios y trabajadores,
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6.1.8

6.1.9

6.1.10

6.2

6.2.1

6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.3

siempre que esto no genere un aumento en el monto total anual asignado para
dichos gastos.

Sera responsabilidad de cada Unidad Organica priotizar la importancia de los

viajes programados y sujetarse a su respectiva disponibilidad presupuestal y de

calendario. st R S—

Las comisiones de servicios al 1nter|or del pais tendran una duracmn de siete

(07) dias como maximo. En caso exista'la necesidad de comisiones de servicio

que excedan dicho plazo, estas deberan ser autorlzadas por el Secretarlo

General

El incremento del limite mensual para determinada Unidad Organica al que se
aluden en el numeral 6.1.7 de ia presente Directiva, podra ser autorizado por la
Oficina General de Administracion del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social,
siempre y cuando dicha restriccidn ponga en riesgo la operatividad de 1a misma.

Las demas disposiciones con relacion a los gastos de viaticos y asignaciones,
deberan cefirse estrlctamente a lo dispuesto en las Directivas Internas que se
emitan.

Energia Eléctrica

~ Se mantendran horarios de uso restringido del alumbrado eléctrico (de 18:45
horas a 6:00 horas), excepto en las areas comunes y en aqueilas que

técnicamente lo requieran en funcién de su operatividad.

De acuerdo con el horario de uso de alumbrado eléctrico, Ios responsables de
las diferentes areas deberan verificar el cierre de sus instalaciones, cuidando

que se corte el suministro de energia eléctrica al término del horario
establecido.

Queda prohibide el uso de equipos eléctricos no relacionados directamente con
el desarrollo de actividades laborales, tales como calentadores y calefactores.

El Jefe de cada unidad organica debe instruir a su personal sobre la restriccion
en lo posible del consumo de energia electrica, a partir de las 18:00 horas hasta

“las 23:00 horas, teniendo en cuenta que durante ese tiempo el costo de la

energia eléctrica por Kw/h se incrementa en mas def 50%.

Ef personal de seqguridad y vigitancia que realiza las rondas por los diferentes

moédulos del Ministerio, esta autorizado a partir de ias 18:45 horas, a apagar los

interruptores de luz eléctrica de las Oficinas o areas comunes dende no
cuentre personat laborando.

Servicio de Abastecimiento de Agua

Se restringira al minimo indispensable el servicio de agua potable fuera de los
horarios de trabajo o de atencion al pdblico. Esta restriccion no afectara a fos
sistemas de agua contra incendios.

e




6.3.2

6.3.3

6.4

6.4.1

6.4.2

6.4.3

6.4.4

Se repararan las redes de agua potable con el objeto de evitar |a
agua que originan mayores gastos por consumao.

Se cerraran las llaves del servicio de agua desde las 00:00 horas hasta las 6:00
a.m.

by e e £ L e S S g

Servicio de Telefonia

Ef sistema de control para telefonia, centralizado en la Oficina de Informaticay

Desarrollo de Sistemas en coordinacidn con la Oficina General de
Administracién asignara claves y topes “por. oficinas, indicando los” minutos.
asignados para telefonia fija, ce[ular larga distancia nacional y larga distancia
internacional, cuandc se den las condlcrones. de equipamiento (central
telefénica), adecuado para esta aplicacion.

E!l control de las llamadas es de responsabilidad de cada uno de los usuarios
dando un uso adecuado de las claves personales asignadas y los fopes

- permitidos. El uso del servicio telefénico debera estar orientado basicamente a |

las labores relacionadas con las funciones asignadas.

En las comunicaciones internas locales y de larga distancia nacional, se debera
reemplazar en lo posible, el uso del teléfono por el correo electrénico.

Sélo se podran asignar lineas celulares y/o radios al Despacho del Ministro,
Despacho de los Viceministros, Jefe del Gabinete de Asesores, Secretario
General, Direcciones Generales, Oficinas Generales, Asesores de la Alta
Direccion, Jefe de Comunicaciones de la Oficina de Comunicacién, personal de-
seguridad y choferes de la Ministra, Viceministros v Jefe del Gabinete de
Asesores y para la Oficina de Logistica. En ningln caso puede asignarse mas
de un (01) equipo por persona. :

Por servicios de telefonia mévil, solo se podra asumir un gasto maximo total
mensual de S/. 150.00 (Ciento Cincuenta y Nuevos Soles) por equipo,
encontrandose exceptuade de esta restriccion ta Ministra de la Mujer vy
Desarrolio Social, de acuerdo a lo dispuesto en el literal f} del articulo 8 de la
Ley 28652 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2006.

Combustibles, Carburantes y Lubricantes

[os gastos por concepio de adquisicion de combustibles, carburantes vy
lubricantes quedan restringidos exclusivamente a los servicios esenciales.

Se reducira el consumoe descombustible mediante:

Ei Esiricio control det abastecimiento y consuma de combuslible.
El Control y registro de kilometraje al ingreso y salida de los vehiculos por parte
del personal de Seguridad y Logistica.
Asignacion de sesenta (60} galones por mes para los vehiculos destinados a los
Viceministros, Jefe de Gabinete y Secretario General, asi como a aquellos
vehiculos destinados a los servicios en dichos Despachos.




6.6

6.7

6.8

6.9

6.9.1

6.9.2

Solo en casos excepcionales, la Oficina General de Administragiéh del
Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social podra autorizar el incrementerdel limite
mensual de galones para los vehiculos mencionados en el parrafo anterior.

Recepcidn y Envio de Correspondencia

El servicio de recepcitn y envio de correspondencia externa, se realizara a
través de la Oficina de Trémite Docurnentario de _!a__Sé_qretaria_ General. s

Los gastos de movilidad por - comisién de servicios para traslado de

documentos, corresponden a las. tarrfas del serwcso publico de transporte'

urbano.

Unicamente se utilizaran vehiculos del MIMDES para el traslado de documentos
que tengan caracter de URGENTE; en caso de no contar con vehiculos
disponibles, se aceptarad en forma excepcional el gasto por movilidad de
acuerdo a las tarifas que para tal efecto apruebe [a Titular del Pliego.

El Técnico Administrativo (Técnico en Transportes C) de la Oficina de Logistica,

[}

visard el respectivo Vale de Movilidad, indicando al reverso la “no

disponibilidad” de unidades vehiculares.

El cumplimiento de lo i.ndicado, queda bajo responsabilidad del Director General

o funcionario de nivel equivalente de la unidad solicitante.
Impresiocnes

Sélo se otorgaran tarjetas de presentacion al Ministro, Viceministros, Secretario
General, Jefe de Gabinete, Asesores de la Alta Direccidn, Directores Generales,
Jefes de Programas asi como al Director de Nifas, Nifios y Adolescentes y al
Director de- Personas Adultas Mayores.

Gastos por Servicios No Personales y Locacion de Servicios
{Consultorias) :

Los gastos por Servicios No Personales (SNP) v Locacion de Servicios de
Personas Naturales (LS) de las distintas Unidades Organicas de la Unidad
Ejecutora 001: Administracion Nivel Central del Pliego Presupuestario 039
MIMDES, no podran exceder de los montos que para tal efecto apruebe la
Titular del Pliego.

Personal v Planillas

.
Se llevardr 2

aluacionas integralss periddices de las plenilles del
personal activo ;\ cesante a efsclos de depurar y evitar pagos & personal y

L‘xl

Jale =AY

pensionistas inexistentes, debiendo encargarse la Ofncma General de Recursos |

Humanos de verificar el cumplimiento de lo antes sefialado, bajo
responsabilidad. :

Las transferencias al Comité de Administracion de! Fondo de Asistencia y
Estimulo — CAFAE del Ministerio de la Mujer y Desarrolio Social por concepto
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Vi,

71

7.2

7.3

VIN.

8.1

8.2

IX.

9.1

de incentivos laborales, no podran ser mayores que en el ejercicio inn
anterior. :

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS:

Los responsables a que se refiere el Titulo VIl de la presente Directiva, podran..

delegar facultades para la implementacion de la presente Directiva, sin eximirse

de responsabilidad por el cumplimiento de los objetivos e independientements

del accionar del personal en el'cual se delegue tales faculiades.

Queda suspendido todo tipo de gasto orientado a la celebracion de agasajos~ - = -

entendiéndose por tales, aquellas reuniones por fechas festivas que impliquen la
afectacion de recursos pablicos o de fondos del CAFAE, provenientes de
transferencias del Sector Plblico. :

Se restringiréa el alquiler de los activos fijos.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES:

l.a presente Directiva sera difundida a través de la pagina web del MIMDES,
debiendo las maximas autoridades de las demas Unidades Ejecutoras que
integran el Pliego 039: MIMDES, formular sus propias‘directivas siguiendo los
lineamientos establecidos en la presente Directiva, en un plaze maximo de
quince (15) dias habiles, bajo responsabilidad. '

La Oficina General de Administracién informara ménsuafmente al Despacho
Ministerial, los saldos mensuales de cada Unidad Organica que permitan

- cumplir con el monto total asignado para la contratacion por. Servicios No

Personales y Locacion de Servicios de Personas Naturales.
RESPONSABILIDAD:

Cada Director General, Jefe de Oficina o quien haga sus veces en la Unidad
Ejecutora 001: Administracion Nivel Central, es directamente responsable de la
aplicacion y cumplimiento de la presente Directiva en lo que corresponda a la
Cadena Funcional Programéatica asignada.

- La Oficina de Control Institucional sera responsable de evaluar el cumplimiento

de la presente Directiva.
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