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Ne 2 < 3-2017-MIMP/OGA

Lima, 27 DIC. 2017

VISTO:

El Informe N° 463-2017-MIMP/OGA-OAS, de fecha 27 de
diciembre de 2017 de la Oficina de Abastecimiento y Servicios;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral N° 002-2017-
MIMP/OGA, de fecha 13.01.2017, se aprobd el Plan Anual de Contrataciones del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables para el afio fiscal 2017;

Que, con Informe N° 463-2017-MIMP/OGA-OAS del 27 de
diciembre de 2017, la Oficina de Abastecimiento y Servicios, ha solicitado la
modificacién del PAC del MIMP para el aiio fiscal 2017, con la finalidad de incluir un (01)
procedimiento de seleccion, asignado con namero de referencia PAC 50 “Adquisicion
de Equipos Informaticos”; de acuerdo a lo solicitado por la Oficina de Tecnologia de la
Informacion, el mismo que cuenta con la respectiva Disponibilidad Presupuestal, por lo
que corresponde la inclusion respectiva;

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 6.2 del
articulo 6° del Reglamento de la Ley N2 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante DS N2 350-2015-EF modificado por el DS N* 056-2017-EF, el Plan
Anual de Contrataciones, puede ser modificado, durante el curso del afio fiscal, para
incluir o excluir contrataciones en caso que se produzca una reprogramacion de las
metas institucionales propuestas o una modificacion de la asignacion presupuestal, asi
como cuando se modifique el tipo de procedimiento de seleccion previsto en el PAC
como resultado de la determinacion del valor referencial;

Que, mediante Directiva N° 005-2017-OSCE/CD, de fecha
marzo 2017, sobre el Plan Anual de Contirataciones, se establece en el numeral 7.6.1 que



el PAC puede ser modificado, durante el curso del ano fiscal, para incluir o excluir
contrataciones, en caso que se produzca una reprogramacion de las metas
institucionales propuestas o una modificacion de la asignacion presupuestal, asi como
cuando se modifique el tipo de procedimiento de seleccion previsto en el PAC como
resultado de la determinacion del valor referencial. Asimismo, en el numeral 7.6.3
sefiala que es de aplicacion para toda modificacion del PAC, lo dispuesto en dicha

directiva en lo referido a su formulacion y contenido, incluyendo lo relacionado con la.
verificacion del sustento presupuestal correspondiente, el instrumento de aprobacién y 5
los mecanismos y oportunidad de publicaciéon de dicho instrumento en el SEACE. En ese :

sentido, el PAC modificado debera ser publicado en el SEACE en su integridad, dentr.

de los cinco (05) dias habiles siguientes a su aprobacion, asi como en el portal web de la

Entidad, si lo tuviere;

Que, en razon de lo expuesto en el documento del Visto,

resulta necesario aprobar la modificacion del Plan Anual de Contrataciones - PAC del - _
MIMP, para el afio fiscal 2017, conforme a los requerimientos formulados por los - °
organos del MIMP, para lo cual se ha verificado que en el caso de las inclusiones -

solicitadas cuentan con la correspondiente cobertura presupuestal;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo
N® 1098 — Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Organizacion y Funciones del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables; su Reglamento de Organizacién y
Funciones, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2012-MIMP y, en uso de las
facultades establecidas en el literal a) del Articulo 2° de la Resolucién Ministerial N° 004-
2017-MIMP de fecha 06 de enero de 2017;

Con la visacion del Director de la Oficina de
Abastecimiento y Servicios del MIMP.

SE RESUELVE:

Articulo 12.- Modificar el Plan Anual de Contrataciones del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables para el ano fiscal 2017, de acuerdo al
detalle del Anexo N° 1 que forma parte de la presente Resolucién.

Articulo 2.- Disponer que la Oficina de Abastecimiento y
Servicios efecte la publicacion de la presente Resolucién en el Sistema Electrénico de

Contrataciones del Estado - SEACE, dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la aprobacién.
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Resolucion Directoral

Ne 343 -2017-MIMP/OGA

Articulo 3.- Disponer que la Oficina de Tecnologias de la
Informacién efectde la publicacion de la presente Resolucién y sus Anexos en el portal
institucional del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (www.mimp.gob.pe).

Registrese y comuniquese.

) I
\/

.....

ECON. YOLANDA VERA HUANGUI
. Directora General
Oficina General de Administracion
MIMP
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