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Código
	
Nombre del OP / Lineamiento / Servicio/ Indicador
	Responsable del elemento / indicador
	
Sentido esperado
	
Tipo de agregación
	
Estándar de cumplimiento
	Línea base
	Logros esperados
	Valores obtenidos
	Avance Tipo 1 (%)

	
	
	Min. / Pliego interviniente
	Pliego /UE
	
	
	
	Año
	Valor
	2019
	2020
	2021
	2022
	2019
	2020
	2021
	2022
	2022

	OP.01
	Fortalecer la participación política y social de personas con discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	95.5

	IOP.01.01
	Porcentaje de personas con discapacidad en hogares que participan en
organizaciones sociales
	CONADIS
	Dirección de Políticas en Discapacidad
	Ascendente
	
	
	2019
	41.0
	ND
	ND
	41.0
	41.6
	ND
	ND
	35.8
	39.74
	95.5

	LN.01.01
	Desarrollar intervenciones que mejoren el nivel de participación política y social, y
asociatividad de las personas con discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SS.01.01.01
	Asesoría y capacitación para fortalecer la participación social de las organizaciones de
personas con discapacidad.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
ISS.01.01.01.01
	Porcentaje de organizaciones de personas con discapacidad que son fortalecidas para participar en espacios de concertación y participación ciudadana
	
CONADIS
	
Dirección de Promoción y Desarrollo Social
	
Ascendente
	
	
No aplica
	
2020
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND
	
10.0
	
ND
	
ND
	
ND
	
7.9
	
79.3

	SS.01.01.02
	Capacitación en materia de participación política y ciudadana para personas con
discapacidad.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
ISS.01.01.02.01
	Tasa de variación del número de personas con discapacidad que fueron certificadas en los servicios de capacitación en materia de participación política y ciudadana
	
JNE
	Dirección Nacional de Educación y Formación Cívica Ciudadana (DNEF)
	
Ascendente
	
	
Logro de aprendizajes
	
2020
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND
	
5.0
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND

	SS.01.01.03
	Aseguramiento de criterios inclusivos en procesos electorales para la participación de
las personas con discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ISS.01.01.03.01
	Porcentaje de personas con discapacidad que fueron asignadas para sufragar en
mesas accesibles en los procesos electorales
	ONPE
	Oficinas Descentralizadas de Procesos Electorales (ODPE)
	Ascendente
	
	Accesibilidad
	2020
	16.8
	ND
	ND
	ND
	24.2
	ND
	ND
	ND
	23.7
	97.8

	LN.01.02
	Establecer un sistema de apoyo para el desarrollo de la autonomía y la vida
independiente de las personas con discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SS.01.02.01
	Sistema de apoyo para la autonomía y vida independiente de las personas con
discapacidad.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ISS.01.02.01.01
	Porcentaje de personas con discapacidad con necesidades de asistencia, que cuentan
con un sistema de apoyo para la autonomía y vida independiente
	CONADIS
	Dirección de Promoción y Desarrollo Social
	Ascendente
	
	No aplica
	2020
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND

	LN.01.03
	Desarrollar intervenciones para fortalecer los hogares de personas con discapacidad,
en coordinación con entidades públicas o privadas
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SS.01.03.01
	Orientación y soporte en integración familiar a los hogares que tienen un integrante
con discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ISS.01.03.01.01
	Porcentaje de hogares de personas con discapacidad que reciben orientación, y/o
soporte
	CONADIS
	Dirección de Promoción y Desarrollo Social
	Ascendente
	
	No aplica
	2020
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND

	LN.01.04
	Fortalecer las intervenciones de protección y promoción social para las personas con
discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	OP.02
	Garantizar la participación de las personas con discapacidad, en edad de trabajar, en
actividades económicas dependientes o independientes
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	96.0

	IOP.02.01
	Porcentaje de personas con discapacidad en edad de trabajar que están ocupadas
	MTPE
	Dirección General de Promoción del Empleo
	Ascendente
	
	
	2019
	43.1
	ND
	ND
	43.1
	43.5
	ND
	ND
	41.8
	41.8
	96.0

	LN.02.01
	Mejorar la empleabilidad e incrementar las competencias laborales de las personas
con discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SS.02.01.01
	Capacitación laboral para las personas con discapacidad.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
ISS.02.01.01.01
	Porcentaje de personas con discapacidad capacitadas y certificadas en programas formativos de capacitación laboral
	
MTPE
	Dirección General de Normalización, Formación para el Empleo y Certificación de Competencias Laborales
	
Ascendente
	
	
Logro de aprendizajes
	
2020
	
68.0
	
ND
	
ND
	
ND
	
72.0
	
ND
	
ND
	
ND
	
47.6
	
66.1

	LN.02.02
	Generar condiciones para promover la inclusión de las personas con discapacidad en
el mercado laboral
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SS.02.02.01
	Dotación de mecanismos de orientación y asesoramiento para las personas con
discapacidad para la inserción laboral.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
ISS.02.02.01.01
	Tasa de variación del número de personas con discapacidad que acceden a
mecanismos de orientación y asesoramiento laboral a través de los servicios del Centro de Empleo
	
MTPE
	Dirección General del Servicio Nacional del Empleo
	
Ascendente
	
	
No aplica
	
2020
	
-22.0
	
ND
	
ND
	
ND
	
5.0
	
ND
	
ND
	
ND
	
-45.2
	
-904.0

	LN.02.03
	Generar entornos laborales inclusivos en las entidades de la Administración Pública
para fomentar la inserción de las personas con discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SS.02.03.01
	Orientación y asesoramiento para las personas con discapacidad que desean iniciar
un negocio propio o cuenten con negocio.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
ISS.02.03.01.01
	Tasa de variación del número de personas con discapacidad emprendedoras o que
desean emprender un negocio beneficiarias del programa de asesoramiento empresarial.
	
PRODUCE
	
Programa Nacional Tu Empresa (PNTE)
	
Ascendente
	
	
No aplica
	
2020
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND
	
11.1
	
ND
	
ND
	
ND
	
31.3
	
282.1

	ISS.02.03.01.02
	Tasa de variación del número de personas con discapacidad que formalizaron un
negocio propio.
	PRODUCE
	Programa Nacional Tu Empresa (PNTE)
	Ascendente
	
	Fiabilidad
	2020
	ND
	ND
	ND
	ND
	2.4
	ND
	ND
	ND
	218.8
	9114.6
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Código
	
Nombre del OP / Lineamiento / Servicio/ Indicador
	Responsable del elemento / indicador
	
Sentido esperado
	
Tipo de agregación
	
Estándar de cumplimiento
	Línea base
	Logros esperados
	Valores obtenidos
	Avance Tipo 1 (%)

	
	
	Min. / Pliego interviniente
	Pliego /UE
	
	
	
	Año
	Valor
	2019
	2020
	2021
	2022
	2019
	2020
	2021
	2022
	2022

	
LN.02.04
	Establecer mecanismos para incorporar a las personas con discapacidad en programas de desarrollo y formalización de emprendimientos productivos individuales
y colectivos, que permitan la generación de ingresos autónomos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	OP.03
	Asegurar el acceso y cobertura de servicios integrales de salud para las personas con
discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	92.9

	IOP.03.01
	Porcentaje de personas con discapacidad que no se atendieron en un centro de salud
debido a un motivo que refleja exclusión o falta de oportunidades
	MINSA
	Dirección de Prevención y Control de la Discapacidad
	Descendente
	
	
	2019
	15.6
	ND
	ND
	14.4
	13.8
	ND
	ND
	15.1
	14.9
	92.9

	LN.03.01
	Mejorar el acceso a la certificación de la discapacidad a nivel nacional
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SS.03.01.01
	Certificación de la discapacidad.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ISS.03.01.01.01
	Porcentaje de personas con discapacidad que cuentan con certificado de
discapacidad
	MINSA
	Dirección de Prevención y Control de la Discapacidad
	Ascendente
	
	No aplica
	2020
	13.7
	ND
	ND
	15
	17.5
	ND
	ND
	17.9
	21.3
	121.7

	LN.03.02
	Implementar el modelo de cuidado integral de salud de la población con discapacidad
por curso de vida
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SS.03.02.01
	Capacitación para la atención de las personas con discapacidad en los
establecimientos de salud
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
ISS.03.02.01.01
	Porcentaje de establecimientos públicos de salud que cuentan con personal de salud y administrativos capacitados para la atención a las personas con discapacidad.
	
MINSA
	
Escuela Nacional de Salud Pública
	
Ascendente
	
	
No aplica
	
2020
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND

	LN.03.03
	Fortalecer las intervenciones orientadas a la prevención y detección temprana de la
discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SS.03.03.01
	Prevención, detección e intervención temprana de la discapacidad, con perspectiva
interdisciplinaria
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
ISS.03.03.01.01
	Porcentaje de niñas y niños menores de 5 años detectados con una deficiencia discapacitante o con riesgo de adquirirla que han recibido un tratamiento de
prevención, detección e intervención temprana de la discapacidad
	
MINSA
	Dirección de Prevención y Control de la Discapacidad
	
Ascendente
	
	
No aplica
	
2020
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND

	LN.03.04
	Incrementar el acceso a los servicios de habilitación y rehabilitación para personas con
discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SS.03.04.01
	Habilitación y rehabilitación para las personas con discapacidad.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ISS.03.04.01.01
	Porcentaje de personas con discapacidad atendidas de los servicios de habilitación y
rehabilitación.
	MINSA
	Dirección de Prevención y Control de la Discapacidad
	Ascendente
	
	No aplica
	2020
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND

	
LN.03.05
	Gestionar el acceso a las tecnologías de apoyo, dispositivos y ayudas compensatorias que promuevan la vida independiente para personas con discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SS.03.05.01
	Otorgamiento de productos de apoyo prioritario para las personas con discapacidad.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ISS.03.05.01.01
	Porcentaje de personas con discapacidad que recibieron productos de apoyo
prioritarios
	MINSA
	Dirección de Prevención y Control de la Discapacidad
	Ascendente
	
	No aplica
	2020
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND

	
OP.04
	Garantizar que las personas con discapacidad desarrollen sus competencias en igualdad de oportunidades, a través del acceso, participación, aprendizaje y culminación oportuna, a lo largo de su trayectoria educativa, en los diferentes niveles y modalidades
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

92.8

	IOP.04.01
	Porcentaje de personas con discapacidad que culminan la educación básica
	MINEDU
	Dirección de Educación Básica Especial (DEBE)
	Ascendente
	
	
	2020
	39.9
	ND
	ND
	40.6
	41.5
	ND
	ND
	37.3
	38.5
	92.8

	
LN.04.01
	Desarrollar servicios educativos pertinentes, diversos e inclusivos que garanticen el
acceso, permanencia, logros de aprendizaje y egreso de las personas con discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SS.04.01.01
	Programa de Intervención Temprana (PRITE) para niñas y niños con discapacidad o
en riesgo de adquirirla.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ISS.04.01.01.01
	Porcentaje de niñas y niños con discapacidad o en riesgo de adquirirla de 0 a 3 años
que acceden al Programa de Intervención Temprana (PRITE).
	MINEDU
	Dirección de Educación Básica Especial (DEBE)
	Ascendente
	
	No aplica
	2020
	34.0
	ND
	ND
	37.0
	40.0
	ND
	ND
	35.1
	42.7
	106.9

	
SS.04.01.02
	Centro de Educación Básica Especial (CEBE) para niños, niñas, adolescentes, jóvenes y adultos en situación de discapacidad severa que requieren apoyos
permanentes y especializados.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
ISS.04.01.02.01
	Porcentaje de personas con discapacidad severa de 3 hasta los 20 años que
requieren apoyos permanentes y especializados que acceden a los Centros de Educación Básica Especial (CEBE)
	
MINEDU
	Dirección de Educación Básica Especial (DEBE)
	
Ascendente
	
	
No aplica
	
2020
	
41.4
	
ND
	
ND
	
42.3
	
44.2
	
ND
	
ND
	
42.1
	
48.5
	
109.6

	SS.04.01.03
	Servicio de Apoyo Educativo (SAE)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ISS.04.01.03.01
	Porcentaje de instituciones y programas educativos que reciben los Servicios de
Apoyo Educativo (SAE) externo
	MINEDU
	Dirección de Educación Básica Especial (DEBE)
	Ascendente
	
	No aplica
	2020
	30.7
	ND
	ND
	35.0
	40.0
	ND
	ND
	33.7
	41.7
	104.4
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Código
	
Nombre del OP / Lineamiento / Servicio/ Indicador
	Responsable del elemento / indicador
	
Sentido esperado
	
Tipo de agregación
	
Estándar de cumplimiento
	Línea base
	Logros esperados
	Valores obtenidos
	Avance Tipo 1 (%)

	
	
	Min. / Pliego interviniente
	Pliego /UE
	
	
	
	Año
	Valor
	2019
	2020
	2021
	2022
	2019
	2020
	2021
	2022
	2022

	ISS.04.01.03.02
	Porcentaje de instituciones y programas educativos que implementan los Servicios de
Apoyo Educativo (SAE) interno
	MINEDU
	Dirección de Educación Básica Especial (DEBE)
	Ascendente
	
	No aplica
	2020
	ND
	ND
	ND
	ND
	30.0
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND

	
SS.04.01.04
	Formación a docentes y profesionales no docentes de instituciones públicas de educación básica bajo un enfoque inclusivo o de atención a la diversidad en materia
de discapacidad.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
ISS.04.01.04.01
	Porcentaje de docentes de instituciones y programas educativos públicos de educación básica con estudiantes con discapacidad que participan de acciones formativas bajo un enfoque inclusivo o de atención a la diversidad en materia de
discapacidad
	

MINEDU
	
Dirección de Educación Básica Especial (DEBE)
	

Ascendente
	
	

No aplica
	

2020
	

4.5
	

ND
	

ND
	

9.0
	

11.0
	

ND
	

ND
	

10.7
	

ND
	

ND

	
ISS.04.01.04.02
	Porcentaje de otros agentes educativos de instituciones y programas educativos públicos de educación básica con estudiantes con discapacidad que participan de acciones formativas bajo un enfoque inclusivo o de atención a la diversidad en materia
de discapacidad
	

MINEDU
	
Dirección de Educación Básica Especial (DEBE)
	

Ascendente
	
	

No aplica
	

2020
	

2.0
	

ND
	

ND
	

7.0
	

15.0
	

ND
	

ND
	

19.5
	

ND
	

ND

	LN.04.02
	Promover el acceso, la promoción y la culminación en la formación técnico-productiva
y educación superior de las personas con discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	OP.05
	Promover actitudes sociales favorables hacia las personas con discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	96.1

	IOP.05.01
	Porcentaje de personas con discapacidad que declaran haber sufrido algún tipo de
discriminación en los últimos 12 meses.
	CONADIS
	Dirección de Políticas en Discapacidad
	Descendente
	
	
	2019
	16.5
	ND
	ND
	16.6
	15.8
	ND
	ND
	16.4
	16.5
	96.1

	LN.05.01
	Implementar medidas de prevención, atención y protección frente a la violencia hacia
las personas con discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SS.05.01.01
	Atención integral en los Centros de Emergencia Mujer a las personas con
discapacidad afectadas por hechos de violencia.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
ISS.05.01.01.01
	
Porcentaje de casos de personas con discapacidad que retornan al CEM por un nuevo hecho de violencia.
	

AURORA
	Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernización – Sub Unidad de Información, Seguimiento, Evaluación y Gestión del Conocimiento
	

Descendente
	
	

Fiabilidad
	

2020
	

29.9
	

ND
	

ND
	

28.9
	

27.9
	

ND
	

ND
	

33.6
	

31.3
	

89.2

	
LN.05.02
	Garantizar acceso a los ajustes razonables y la participación de las personas de apoyo que requieran las personas con discapacidad para la toma de decisiones en
actos que produzcan efectos jurídicos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SS.05.02.01
	Acompañamiento especializado para el ejercicio de la capacidad jurídica de las
personas con discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ISS.05.02.01.01
	Porcentaje de personas con discapacidad que cuentan con apoyos para el ejercicio de
la capacidad jurídica
	CONADIS
	Dirección de Políticas en Discapacidad
	Ascendente
	
	No aplica
	2020
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND

	
LN.05.03
	Incrementar, el servicio de Defensa Pública de manera accesible en los patrocinios legales a favor de las personas con discapacidad, en las investigaciones, en los procedimientos judiciales y administrativos, en igualdad de condiciones, dentro del
marco de sus competencias legales
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SS.05.03.01
	Defensa Pública accesible para personas con discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ISS.05.03.01.01
	Tasa de variación de las personas con discapacidad que acceden al patrocinio legal
que brindan los servicios de Defensa Pública
	MINJUSDH
	Dirección General de Defensa Pública y Acceso a la Justicia
	Ascendente
	
	No aplica
	2020
	-42.8
	ND
	ND
	0.5
	1.0
	ND
	ND
	48.0
	21.0
	2095.0

	
LN.05.04
	Generar actitudes y comportamientos en la ciudadanía y actores sociales en favor de la inclusión social y de respeto a los derechos de las personas con discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SS.05.04.01
	Concientización para el respeto de los derechos de las personas con discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ISS.05.04.01.01
	Porcentaje de personas en las que se logró posicionar mensajes de alto impacto a
favor de las personas con discapacidad
	CONADIS
	Dirección de Promoción y Desarrollo Social
	Ascendente
	
	Posicionamiento
	2020
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND

	OP.06
	Asegurar condiciones de accesibilidad en el entorno para las personas con
discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100.0

	
IOP.06.01
	Porcentaje de avance en la programación presupuestal del 0.5% del presupuesto institucional de los gobiernos subnacionales en inversiones destinadas a proveer de
accesibilidad la infraestructura urbana
	
CONADIS
	
Dirección de Políticas en Discapacidad
	
Ascendente
	
	
	
2019
	
13.3
	
ND
	
ND
	
14.3
	
14.6
	
ND
	
ND
	
27.5
	
25.5
	
175.0

	LN.06.01
	Generar condiciones de accesibilidad en los servicios digitales y servicios de
transportes y comunicaciones
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SS.06.01.01
	Generación de Sistemas Integrados de Transporte con condiciones de accesibilidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ISS.06.01.01.01
	Porcentaje de ciudades focalizadas que cuentan con Sistemas Integrados de
Transporte con condiciones de accesibilidad
	MTC
	Dirección General de Políticas y Regulación en Transporte Multimodal
	Ascendente
	
	Accesibilidad
	2020
	0.0
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND

	SS.06.01.02
	Capacitación para la adecuación de los contenidos y servicios digitales con criterios de
accesibilidad para el uso de las personas con discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



 (
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Y
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≥
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prioritarios
0
1
6
0
0
0
7
Indicadores
 
de
 
objetivos
prioritarios
0
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Código
	
Nombre del OP / Lineamiento / Servicio/ Indicador
	Responsable del elemento / indicador
	
Sentido esperado
	
Tipo de agregación
	
Estándar de cumplimiento
	Línea base
	Logros esperados
	Valores obtenidos
	Avance Tipo 1 (%)

	
	
	Min. / Pliego interviniente
	Pliego /UE
	
	
	
	Año
	Valor
	2019
	2020
	2021
	2022
	2019
	2020
	2021
	2022
	2022

	ISS.06.01.02.01
	Porcentaje de las entidades capacitadas que incorporan criterios de accesibilidad en
sus portales web.
	CONADIS
	Dirección de Fiscalización y Sanciones
	Ascendente
	
	Aplicabilidad
	2020
	0.0
	ND
	ND
	ND
	5.0
	ND
	ND
	ND
	5.1
	102.6

	LN.06.02
	Generar condiciones de accesibilidad en el entorno urbano y las edificaciones
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SS.06.02.01
	Fortalecimiento de capacidades integrales en materia de infraestructura y
equipamiento urbano accesible a Gobiernos Regionales y Locales.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
ISS.06.02.01.01
	Porcentaje de Gobiernos Regionales y Locales ubicados en las ciudades intermedias, mayores y de la Metrópoli Nacional cuyas sedes principales se adecúan a criterios de
accesibilidad
	
MVCS
	Dirección General de Accesibilidad y Desarrollo Tecnológico (DGADT)
	
Ascendente
	
	
Aplicabilidad
	
2020
	
0.5
	
ND
	
ND
	
5.0
	
15.0
	
ND
	
ND
	
1.5
	
3.2
	
21.6

	SS.06.02.02
	Creación y adecuación de infraestructura y equipamiento urbano accesible.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ISS.06.02.02.01
	Porcentaje de distritos ubicados en ciudades mayores y de la Metrópoli Nacional que
cuentan con infraestructura y equipamiento urbano accesible
	MVCS
	Dirección General de Accesibilidad y Desarrollo Tecnológico (DGADT)
	Ascendente
	
	No aplica
	2020
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND

	
LN.06.03
	Implementar medidas que promuevan y faciliten la igualdad de condiciones para acceso de las personas con discapacidad a los procesos y procedimientos ante el
sistema de justicia
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SS.06.03.01
	Aseguramiento de las condiciones de accesibilidad para  las personas con
discapacidad en las sedes de justicia
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ISS.06.03.01.01
	Porcentaje de sedes de justicia con condiciones de accesibilidad en el servicio de
justicia para la participación de personas con discapacidad
	CONADIS
	Dirección de Políticas en Discapacidad
	Ascendente
	
	Accesibilidad
	2020
	ND
	ND
	ND
	ND
	11.1
	ND
	ND
	ND
	25.7
	231.1

	SS.06.03.02
	Aseguramiento de las condiciones de accesibilidad para  las personas con
discapacidad en las sedes de atención de denuncias
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ISS.06.03.02.01
	Porcentaje de sedes de atención de denuncias del MININTER y PNP con condiciones
de accesibilidad para personas con discapacidad
	MININTER
	Dirección General de Seguridad Democrática
	Ascendente
	
	No aplica
	2020
	ND
	ND
	ND
	ND
	10.0
	ND
	ND
	ND
	1.0
	6.0

	LN.06.04
	Fortalecer la estrategia de planificación y respuesta para emergencias y desastres que
atiendan las necesidades de las personas con discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
LN.06.05
	Garantizar la participación de las personas con discapacidad en actividades culturales, deportivas, turísticas y recreativas desarrolladas en entornos accesibles e inclusivos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SS.06.05.01
	Promoción de la masificación de actividades físicas y deportivas para el desarrollo de
las personas con discapacidad.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ISS.06.05.01.01
	Porcentaje de programas de capacitación, recreación y promoción del deporte del IPD
con condiciones de accesibilidad
	IPD
	Dirección Nacional de Recreación y Promoción del Deporte
	Ascendente
	
	Accesibilidad
	2019
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND
	ND

	SS.06.05.02
	Desarrollo del deporte de alto rendimiento en las personas con discapacidad.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ISS.06.05.02.01
	Porcentaje de deportistas con discapacidad que participan en eventos deportivos a
nivel internacional.
	IPD
	Dirección Nacional de Deporte Afiliados
	Ascendente
	
	No aplica
	2018
	9.1
	ND
	ND
	9.3
	9.6
	ND
	ND
	7.2
	7.6
	78.6

	
SS.06.05.03
	Capacitación a organismos públicos y privados vinculados con la prestación del servicio turístico para fomentar servicios turísticos accesibles para personas con
discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
ISS.06.05.03.01
	Tasa de variación de organismos públicos y privados vinculados con la prestación del servicio turístico que recibieron capacitación para la provisión de servicios turísticos
accesibles para personas con discapacidad
	
MINCETUR
	Dirección de Innovación de la Oferta Turística (DIOT)
	
Ascendente
	
	
No aplica
	
2020
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND
	
ND

	OP.07
	Fortalecer la gestión pública en materia de discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	82.6

	IOP.07.01
	Porcentaje de personas con discapacidad que confían en la gestión de su gobierno
local o regional
	CONADIS
	Dirección de Políticas en Discapacidad
	Ascendente
	
	
	2019
	5.8
	ND
	ND
	6.0
	6.6
	ND
	ND
	6.8
	5.46
	82.6

	LN.07.01
	Desarrollar capacidades y competencias en gestión pública con perspectiva de
discapacidad para servidores públicos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SS.07.01.01
	Fortalecimiento de competencias para la incorporación de la perspectiva de
discapacidad en las entidades públicas
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ISS.07.01.01.01
	Porcentaje de entidades públicas cuyas áreas focalizadas han sido capacitadas en
materia de incorporación de la perspectiva de discapacidad
	SERVIR
	Escuela Nacional de Administración Pública (ENAP)
	Ascendente
	
	No aplica
	2020
	ND
	ND
	ND
	ND
	2.0
	ND
	ND
	ND
	2.8
	142.0

	LN.07.02
	Fortalecer la rectoría y actuación de las entidades que conforman el Sistema Nacional
para la Integración de la Persona con discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
LN.07.03
	Fortalecer los mecanismos fiscalizadores y sancionadores de las entidades públicas, frente a la vulneración de los derechos de las personas con discapacidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	LN.07.04
	Garantizar la producción de estudios, investigaciones, estadísticas demográficas y
socioeconómicas oficiales en materia de discapacidad
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Código
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	Min. / Pliego interviniente
	Pliego /UE
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	2022
	2019
	2020
	2021
	2022
	2022

	SS.01.01.02, a cargo del JNE, presenta limitaciones debido a la naturaleza de su indicador (tasa de variación 2021-2022), por lo cual su primera medición se reportará en 2023. Por otro lado, los SS.01.02.01 y SS.01.03.01 a cargo del CONADIS no cuentan con una línea de base ni metas al 2030, por lo cual se deberá realizar dicha proyección a fin de realizar un seguimiento a la implementación de estos SS.
OP.02. (SS: 2/3)
SS.02.02.01 a cargo del MTPE presenta un nivel bajo en su indicador, por lo que se deberán identificar los cuellos de botella que no permiten un correcto funcionamiento de estos servicios. Por otro lado, el SS.02.04.01 a cargo de PRODUCE, en sus 2 indicadores, presenta un avance superior al 150%, por lo que sus metas deberán ser evaluadas.
OP.04. (SS: 2/4)
SS.04.01.03 y SS.04.01.04 a cargo del MINEDU no se ha remitido información sobre sus avances debido a limitaciones respecto a la fuente de datos, por lo cual se deberá coordinar con dicho sector a fin de realizar las acciones correspondientes a fin de contar con dicha información de manera oportuna.
OP.05. (SS: 2/4)
SS.05.02.01 a cargo del CONADIS no cuenta con una línea de base ni metas al 2030, por lo cual se deberá realizar dicha proyección a fin de realizar un seguimiento a la implementación de este SS. Por otro lado, se advierte que el SS.05.03.01 a cargo del MINJUSDH presenta un avance que ha superado las metas establecidas al 2030, por lo cual se recomienda evaluar la modificación de estas.
OP.06. (SS: 4/9)
Los SS.06.01.03 y SS.06.03.02, a cargo del MVCS, CONADIS y MININTER, respectivamente, presentan un nivel de cumplimiento bajo, por lo cual se deberán identificar los cuellos de botella que no permiten un correcto funcionamiento en estos servicios. Por otro lado, el SS.06.03.01 a cargo del CONADIS ha logrado un avance superior al 150%, por lo cual se deberán evaluar las metas establecidas. Finalmente, se advierte que el SS.06.02.01 a cargo del MVCS no cuenta con una línea de base ni metas al 2030, por lo cual se deberá realizar dicha proyección a fin de realizar un seguimiento a la implementación de este SS.
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